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5. REFERENT – KOMUNALNI, PROMETNI I POMORSKI REDAR                                                                                                                          Broj izvršitelja 1 

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU 

KATEGORIJA POTKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG 

III. REFERENT - 11. 

OPIS POSLOVA I ZADATAKA RADNOG MJESTA 

OPIS POSLOVA I ZADATAKA 

Približan postotak vremena 

potreban za obavljanje određenog 

posla 

Obavlja poslove iz djelokruga prometnog redarstva, pomorskog redarstva, protupožarne zaštite i civilne zaštite. U 

okviru navedenog, postupa  u skladu s nadležnostima utvrđenim Zakonom o komunalnom gospodarstvu, Odlukom o 

komunalnom redu  i posebnim zakonima, podzakonskim te općim aktima Općine, Zakonom o građevinskoj inspekciji, 

Zakonom o gospodarenju otpadom, Zakonom o zaštiti životinja, Zakona o zaštiti od buke, Zakona o zaštiti od 

svjetlosnog onečišćenja, Zakonom o cestama, Zakonom o prijevozu u cestovnom prometu, Zakonom o poljoprivrednom 

zemljištu, Zakonom o vatrogastvu, Zakonom o civilnoj zaštiti, Zakonom o sigurnosti prometa na cestama 

30% 

Obilaskom terena obavlja nadzor nad provođenjem navedenih propisa te poduzima mjere za otklanjanje uočenih 

nepravilnosti, obavlja nadzor , vrši prijave nadležnim tijelima državne uprave i županijskih ureda , vrši naplatu kazni u 

okviru zakona i Odluka Općinskog vijeća, prema potrebi obavlja i druge srodne poslove po nalogu pročelnika. Surađuje s 

ostalim službenicima Odjela i tvrtkama u vlasništvu i / ili suvlasništvu Općine. 

40% 

Sudjeluje u poslovima davanja u zakup javnih površina i razrezu poreza i naknada za korištenje javnih površina 10% 

Kod postupanja donosi rješenja u prvom stupnju kojima naređuje fizičkim i pravnim osobama radnje u svrhu održavanja 

komunalnog reda te nadzire izvršenje rješenja, izriče i naplaćuje mandatne kazne na licu mjesta počinjenja prekršaja te 

izdaje obvezni prekršajni nalog, inicira pokretanje prekršajnog postupka. Obavlja i druge srodne poslove po nalogu 

pročelnika. 

10% 

Obavlja poslove pomorskog redarstva temeljem odredbi zakona i drugih mjerodavnih propisa i općih akata u dijelu u 

kojemu su nadležni za postupanje pomorski redari (nadzor nad provedbom propisa i općih akata kojima se uređuje 

održavanje reda na pomorskom dobru, provoda mjera za održavanje reda na pomorskom dobru u općoj upotrebi, 

vršenje nadzora nad pomorskim dobrom u općoj upotrebi, provođenje potrebnih postupaka radi provedbe navedenih 

mjera i dr.) 

10% 

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA 

POTREBNO STRUČNO ZNANJE 

Srednja stručna sprema u četverogodišnjem trajanju, najmanje jedna godina 

radnog iskustva na odgovarajućim polovima,  poznavanje engleskog ili 

njemačkog jezika, položen državni ispit, poznavanje rada na računalu, 

završen program stručnog osposobljavanja za obavljanje poslova 

prometnog redara, završen program osposobljavanja za obavljanje poslova 
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pomorskog redara, mora imati položen  vozački ispit B kategorije, mora imati 

zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz članka 1. Pravilnika o 

uvjetima za obavljanje poslova upravljanja prometom, nadzora i 

premještanja nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila kada te poslove 

obavljaju jedinice lokalne samouprave te programu i načinu osposobljavanja 

službenika („Narodne novine“, broj 143/08,105/09,52/10 i 53/12) 

SLOŽENOST POSLOVA 
Stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove 

koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i 

stručnih tehnika 

SAMOSTALNOST U RADU Stupanj samostalnosti koji uključuje stalni nadzor i upute pročelnika 

STUPANJ SURANJE S DRUGIM TIJELIMAI KOMUNIKACIJE SA 

STRANKAMA 

Stalna stručna komunikacija uključuje kontakte unutar Odjela 

STUPANJ ODGOVORNOSTI I UTJECAJ NA DONOŠENJE ODLUKA 
Stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s 

kojima službenik radi, te pravilnu primjenu izričito propisanih postupaka, 

metoda rada i stručnih tehnika. 

 


