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Na temelju lanka 117. stavka 3. Zakona o  pomorskom dobru i morskim lukama
(„Narodne novine“ broj 83/23),  lanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama („Narodne
novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), lanka 28. stavka 1. to ke 23.

oj  23/09,  9/13,  25/13  –
pro iš eni  tekst,  5/18,  8/18  –  pro iš eni  tekst,  2/20,  4/21)  i  lanka  84.  Poslovnika

16/13,  25/13  –  pro iš  skupština  Primorsko-goranske
e 2024. godine, donijela je

O D L U K U 
o davanju prethodne suglasnosti na Statut 

Daje se prethodna suglasnost na ke uprave Rab,
koji  je utvrdilo Upravno vije
velja e 2024. godine.

(Statut je sastavni dio ove Odluke)

Ova  Odluka  stupa  na  snagu  osmog  

 

KLASA: 024-04/24-01/1
URBROJ: 2170-01-01/5-24-51
Rijeka, 29. velja e 2024. 

             

30.
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Na temelju  lanka  117.  stavka  2.  to ke  1.  Zakona  o  pomorskom dobru  i  morskim
lukama („Narodne  novine“  broj  83/23),  lanka  54.  stavka  1.  Zakona  o  ustanovama
(„Narodne novine“ broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22) te lanka 7. stavka
1.  to

broj 38/23) , Upravno vije ke uprave Rab

STATUT

lanak 1.
ke uprave Rab (dalje u tekst uje

naziv, sjedište i pe at, djelatnost, unutarnje ustrojstvo, ovlasti i na in odlu ivanja tijela
ka  uprava),  imovina,

poslovanje,  javnost  rada  te  druga  pitanja  od  zna aja  za  obavljanje  djelatnosti  i
ke uprave.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno zna enje odnose se jednako na

lanak 2.
ka uprava je pravna osoba s javnim ovlastima s pravima i  obvezama

ure enima Zakonom o pomorskom dobru i  morskim lukama („Narodne novine“  broj
83/23;  dalje  u  tekstu:  Zakon),  Od ke  uprave  Rab

ije“ broj 38/23; dalje u tekstu: Odluka) i
ku  upravu  primjenjuju  propisi  koji  ure uju

ustanove.

lanak 3.
ka  uprava  osnovana  je  zbog  gradnje,  upravljanja  i  korištenja  luka

otvorenih za javni prom aja, koje se nalaze na
podru ju Grada Raba i Op ine Lopar, a sukladno propisu o razvrstaju luka otvorenih za
javni promet na podru
za poslove pomorstva.

Osniva eva
10, OIB 32420472134, a odlu ijska skupština Primorsko-

upanijska skupština), koja ima osniva ka prava.
ka  uprava  neprofitna  je  organizacija  te  se  u  njezinu  poslovanju

primjenjuju propisi o financijskom poslovanju i ra unovodstvu neprofitnih organizacija.



Stranica 774  –  broj 10

II. NAZIV, SJEDIŠTE, PE AT I ZNAK

lanak 4.

lanak 5.

lanak 6.

lanak 8.

lanak 9.

lanak 10.
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4. provo enje  reda u luci,  koje  osim ostaloga uklju uje  ukrcaj  i  iskrcaj  putnika i
vozila

ata vodom i energijom
d) usluga dizanja i spuštanj
e) lu ko tegljenje i potiskivanje

dom,  sukladno  propisu  kojim  se  ure uje
gospodarenje otpadom

8. uskla ivanje i nadzor rada koncesionara na lu kom podru ju
9. davanje koncesija

ji operativni dio luke i nauti ki dio luke.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO

lanak 11.
ke uprave su Upravno vije e i Ravnatelj.

ke  uprave,  opseg i  organizacija  stru
uje Pravilnikom o unutarnjem ustr

mjesta, koji na prijedlog Ravnatelja donosi Upravno vije e.

15.UPRAVNO VIJE E

lanak 12.
Upravno vije

donosi Statut ke uprave i odlu uje o njegovim promjenama  
2. donosi  etverogodišnji  plan  razvoja  luka ke

uprave kojim se postavljaju ciljevi u skladu s kojima se definiraju godišnji plan
rada luke i financijski plan

3. donosi godišnji plan rada luke s financijskim planom
a izvještaj o ostvarenju godišnjeg plana rada luke i financijski izvještaj

5. donosi lu ke tarife

7. donosi odluku o pos kom podru ju
8. imenuje i razrješava Ravnatelja
9. imenuje stru
10.donosi op ke uprave
11.osniva stru no povjerenstvo za koncesije
12.osniva  radna  tijela enje  poslova  iz  njegova  djelokruga  te

lanove

Upravno  vije e  donosi  Statut  iz  stavka  1.  to ke  1.  ovoga  
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lanak 13.
Upravno  vije e  ima  predsjednika  i  etiri  

me da predsjednika i dva lana
izvršno tijelo jedinice podru
lana na prijedlog ministarstva u 

prijedlog svih jedinica/jedinice lokalne samouprave na ijem podru ju se nalaze luke
ka uprava.

Mandat predsjednika i lanova Upravnog vije a je 
ponovno imenovana.

Prava i obveze lanova Upravnog vije in njihova rada i donošenja odluka ure uju
se  ovim  Statutom i  op ke  uprave  te  Poslovnikom  o  radu
Upravnog vije a.

lanak 14.
Upravno vije e odlu uje na sjednicama.

Sjednice Upravnog vije najmanje jednom u tri mjeseca.

Upravno vije e odluke donosi ve inom glasova svih lanova Upravnog vije a.

lanak 15.
Radom Upravnog vije a  rukovodi  predsjednik  Upravnog vije aju  njegove
sprije enosti rad vodi lan kojeg ovlasti Upravno vije e. 

Predsjednik Upravnog vije a:
     1. saziva i vodi sjednicu Upravnog vije a

e i druge akte koje donosi Upravno vije e
     3. zastupa i predstavlja Upravno vije e
     4. obavlja i druge poslove utvr ene ovim Statutom i drugim op im aktima.

lanak 16.
Upravno vije  stalna  radna tijela  za stru nu obradu i
pra enje pojedinih zadataka 

Odlukom o osnivanju radnog tijela utvr elokrug i druga pitanja
zna ajna za rad toga tijela.

lanak 17.
Upravno vije

e ako ne donese etverogodišnji plan razvoja luke
te u drugim naro ito opravdanim slu ajevima.

16.RAVNATELJ

lanak 18.
Ravnatelj je poslovodni i stru ke uprave.
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Ravnatelj  organizira i  vo

vije

vrijednost pojedina nog pravnog posla ne prelazi iznos od

apetsto)

Ravnatelj je za svoj ra

spis javnog natje

provedenog javnog natje aja

podgradnje i nadgradnje
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uskla uje rad koncesionara na lu kom podru ju
nadzire izvršavanje preuzetih obveza na temelju koncesija i posebne upotrebe
unosi  podatke o koncesiji  i  posebnoj  upotrebi  u Jedinstvenu nacionalnu bazu
podataka pomorskog dobra Republike Hrvatske
unosi podatke o koncesijama i posebnoj upotrebi u Upisnik koncesija, Registar
koncesija  Ministarstva  financija  i  u  Jedinstvenu  nacionalnu  bazu  podataka
pomorskog dobra Republike Hrvatske Ministarstva mora prometa i infrastrukture

13.obavlja druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i op
lu ke uprave.

lanak 21.
Ravnatelja na temelju javnog natje aja i zapisnika stru ne komisije imenuje Upravno
vije e.

Mandat  Ravnatelja  je  etiri  godine  i  ista  osoba  mo
ravnatelja. 

ana osoba koja ispunjava sljede e uvjete: 
najmanje  razinu  6.  ili  7.  kvalifikacija  sukladno  propisu  kojim  se  ure uje
Hrvatski kvalifikacijski okvir 
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima
organizacijske sposobnosti  i  komunikacijske vještine potrebne za uspješno
upravljanje 
poznavanje jednog stranog svjetskog jezika

5. poznavanje rada na ra unalu.

Upravno vije erije za imenovanje Ravnatelja izvan
stavka 3. ovoga lanka.

lanak 22. 
Postupak  imenovanja  Ravnatelja  provodi  se  putem  javnog  natje aja  kojeg  provodi
natje ajna komisija koju ine predsjednik i dva lana, a koju imenuje Upravno vije e
danom raspisa natje aja za imenovanje Ravnatelja. 

Natje
    - uvjete koje mora ispunjavati kandidat
    - vrijeme na koje se imenuje
    - isprave koje se kaz o ispunjavanju uvjeta
    - obvezu dostave pisanog prijedloga plana razvoja luke za razdoblje od 4 ( etiri)
godine
    - adresu na koju se mogu podnijeti prijave na natje aj
    - rok do kojeg se primaju prijave kandidata, a koji i od 8 (osam) dana
od dana objave natje aja
    - rok u kojem e kandidati biti obaviješteni o izboru
( etrdesetpet) dana od dana isteka roka za podnošenje prijava.

Natje aj  za imenovanje  Ravnatelja
lu ke uprave i u „Narodnim novinama“.  

Natje   10 (deset) dana od dana zaklju enja natje aja
dostaviti  Upravnom vije u zapisnik u kojem e se utvrditi  koje su prijave na natje aj
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pravovremene  i  potpune  i  listu  kandidata  prijavljenih  na  natje aj  koji  ispunjavaju
formalne uvjete propisane natje ajem.

Upravno vije dana od zaprimanja zapisnika natje ajne
komisije donijeti odluku o imenovanju Ravnatelja.

Odluka  o  imenovanju  Ravnatelja  dostavlja  se  svakom  od  prijavljenih  kandidata  s
poukom o pravu da pregleda natje ajni materijal i u roku od dana od dana

 za radne sporove. 

Osoba koja je podnijela prijavu na natje bom odluku o imenovanju
zbog bitne povrede postupka ili  zbog toga što izabrani  kandidat  ne ispunjava uvjete
objavljene u natje aju.

Ako  se  na  raspisani  natje aj  za  Ravnatelja  nitko  ne  prijavi  ili  nitko  od  prijavljenih
kandidata  ne bude izabran,  natje aj  e se ponoviti,  a do imenovanja  Ravnatelja  na
temelju ponovljenog natje aja, Upravno vije e imenovat 

do godinu dana.

lanak 23.
teka vremena na koje je imenovan. 

Upravno vije im slu ajevima:
razrješenje u skladu s ugovorom o radu

    2.  ako nastanu takvi  razlozi  koji  po posebnim propisima ili  propisima kojima se
ure uju radni odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu
    3. ako Ravnatelj ne postupa po propisima i op ke uprave ili
neosnovano ne izvršava odluke Upravnog vije a ili postupa protivno njima 
    4.  ako Ravnatelj  svojim nesavjesnim ili  nepravilnim radom prouzro
lu koj upravi ve u štetu ili ako zanemaruj
su nastale ili mogu nastati ve e smetnje u obavljanju po ke uprave. 

Prije donošenja odluke o razrješenju, Ravnatelju se mora dati mogu nost da se izjasni o
razlozima  za  razrješenje.  Ravnatelj  ima  mogu nost  izjasniti  se  o  razlozima  za
razrješenje u roku od imanja poziva na o itovanje.

U slu aju razrješenja Ravnatelja imenovat 
vije aj za imenovanje ravnatelja u 
od dana imenovanja 

Ravnatelj  koji  je  razriješen  ima  pravo  
 od dana zaprimanja odluke o razrješenju

ako smatra da nisu postojali razlozi za razrješenje iz stavka 2. ovoga lanka ili da je u
postupku donošenja odluke o razrješenju došlo do povrede koja je zna ajno utjecala na
ishod postupka.  

lanak 24.
ke uprave ine sredstva za rad pribavljena od osniva a iz lanka

3. stavka 2. Statuta, ste  proizvoda ili pribavljena iz
drugih izvora. 
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lanak 25.

a

lanak 26.

lanak 27.

lanak 28.

lanak 29.



 Stranica 781  – broj 10

lanak 30.

lanak 31.

VII. JAVNOST RADA LU KE UPRAVE

lanak 32.

 

VIII. OP KE UPRAVE

lanak 33.
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lanak 34.
Statut i op i akti objavljuju se na oglasnoj plo ke uprave.

Statut i drugi op i akti stupaju na snagu najranije dan nakon objave na oglasnoj plo i
ke uprave, osim ako iz osobitih razloga samim op im aktom nije druga ije

odre eno. 

Statut i op i akti ne mogu imati povratno djelovanje. 

nivanju, Statut te druge op e akte koji ure uju
obavljanje njene djelatnosti te dijela djelatnos

in  i  u  strojno
itljivom obliku. 

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

lanak 35.
Op ke uprave koji su stupili na snagu prije stupanja na snagu ovog
Statuta ostaju na snazi, osim u dijelu koji je suprotan ovom Statutu.

Upravno vije e uskladit e op e akte iz stavka 1. ovog lanka s ovim Statutom u roku
od 60 (šezdeset) dana od dana stupanja ovog Statuta na snagu.

lanak 36.
Imenovani  lanovi  Upravnog  vije a  nastavljaju  sa  svojim  radom  do  imenovanja
Upravnog vije a sukladno lanku 13. stavku 1. ovog Statuta.

lanak 37.
Danom stupanja na snagu ov ke uprave
Rab koji je Upravno vije
dana 07.  velja

e  2015.  godine,  Izmjene  Statuta
ke  uprave  Rab  koje  je  Upravno  vije ke  uprave  Rab

donijelo na 36. sj
la suglasnost na 13. sjedni

ke  uprave  Rab  koje  je  Upravno  vije e
ke uprave Rab donijelo na 59. e 2020.

 Potpuni  tekst  Stat ke
uprave Rab koji je Upravno vije

 2020. godine, Izmjene ke uprave Rab
koje je Upravno vije ke uprave Rab donijelo 
dana 18.  sije

. godine te Pro iš eni tekst
ke uprave Rab koji  je Upravno vije ke uprave

Rab donijelo na 67. sjedni nja 2021. godine.

lanak 38.
Ovaj  Statut  donosi  se uz su ne, a stupa na snagu prvog
dana nakon dana objave na oglasnoj plo ke uprave. 
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KLASA: 012-03/24-01/1
URBROJ: 2170-71/01-24/02-1-1
U Rabu, ___________ 2024. godine

UPRAVNO VIJE E
KE UPRAVE RAB 

Predsjednik Upravnog vije a
Milan Tariba

                                                                      ____________________________


