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P R A V I L N I K 

o unutarnjem redu Upravnog odjela za upravljanje imovinom i 
imovinsko-pravne poslove 

 

I. OP E ODREDBE 

lanak 1. 

lanak 2. 

II. UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNOG ODJELA 

lanak 3. 

 

5.
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2. koji 
obavlja upravne i stru ne me usobno povezane poslove koji se odnose na izdavanje 
akata vezanih uz izvlaštenje nekretnina i osiguranje dokaza o vrijednosti nekretnina, 
povrat odnosno naknadu za oduzetu imovinu, stambeno zbrinjavanje i utvr ivanje 
statusa prognanika, povratnika i izbjeglica, utvr ivanje statusa optantske imovine te 
stru ne poslove koji se odnose na upravljanje neizgra enim gra evinskim zemljištem 
i gra za redovitu uporabu te gra evine na kojima je 
uspostavljeno vlasništvo Republike Hrvatske sukladno zakonu.  

 

lanak 4.  

 Poslove Odsjeka za imovinsko-prav
imovinom u dijelu koji se odnosi na imovinsko-pravne poslove izvan sjedišta 
Upravnog odjela obavljaju samostalni izvršitelji.  

 Poslovi iz stavka 1. ovog lanka obavljaju se u Crikvenici, Delnicama, Krku, 
Malom Lošinju, Opatiji, Rabu i Vrbovskom. 

 

 III. NA IN UPRAVLJANJA 

lanak 5.  

 Radom Upravnog odjela upravlja pro elnik.  

 Odsjekom upravlja voditelj Odsjeka. 

 Za zakonitost i u inkovitost rada Upravnog odjela pro

Voditelj Odsjeka za svoj rad odgovara pro elniku Upravnog odjela. 

djelokruga više odsjeka, za svoj rad 
odgovorni su voditelju Odsjeka u okviru kojeg je sistematizirano radno mjesto i 
voditelju Odsjeka u iji djelokrug spadaju poslovi koje obavlja. 

 

 IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA 

lanak 6. 

 U Upravnom odjelu se sistematizira 30 radnih mjesta s 41 izvršiteljem.  

Naziv radnog mjesta  
Sistematizirani broj 

izvršitelja 

Pro elnik 1 

Pomo nik pro elnika 1 

Voditelj Odsjeka za 
imovinom 

1 

Savjetnik za prora un II  1 

Savjetnik za poslove 
imovinom II 

1 

Viši stru



Stranica 268  –  broj 5

Naziv radnog mjesta  
Sistematizirani broj 

izvršitelja 

Viši stru ni suradnik za ekonomske poslove 1 

Viši referent za stru ne i administrativne 
poslove 

1 

Viši referent za imovinu  1 

Referent za imovinu  1 

Tehni

Tehni

Voza  1 

Recepcionar 1 

Doma ica 1 

Domar 1 

imovinom 

1 

3 

Viši stru
poslove 

5 

Viši stru 2 

1 

Viši stru 1 

Viši stru 1 

1 

Viši stru 1 

Viši stru 2 

Viši stru 2 

Viši stru 1 

2 

Viši stru
imovinom 

2 
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(regionalnoj) samoupravi, navedeni su u prilogu: Sistematizacija radnih mjesta, koji je 
sastavni dio ovog Pravilnika. 

 

lanak 7.  

 Kada poslove pojedinog radnog mjesta obavlja više izvršitelja, nadre eni 
a tog radnog mjesta, uzevši u 

 

 V. VO ENJE UPRAVNOG POSTUPKA I RJEŠAVANJE O UPRAVNIM 
STVARIMA 

lanak 8.  

ik u opisu poslova kojeg je vo enje tog 
postupka ili rješavanje o upravnim stvarima. 

ešavanje o upravnim stvarima ovlašten je i za vo enje 
postupka koji prethodi rješavanju upravne stvari. 

 

  

lanak 9. 

 utvr enih zakonom, smatraju 
se i: 

1. nemaran ili nesavjestan odnos

2. nekorektan odnos i neuljudno ponašanje prema suradnicima, drugim 

3. uskra ne pomo
namještenicima u izvršavanju nji

4. u estalo primanje privatnih posjeta kojima se ometa proces rada i ostali 

avnih tijela izvan radnog vremena, bez 
odobrenja pro elnika Upravnog odjela i upisa u odgovaraju u knjigu na 
recepciji ili evidenciju 

6. prikrivanje manjih ošte enja na imovini ili sredstvim

7. nedovoljno vo enje brige o osobnoj urednosti i izgledu obzirom na poslove koji 

kom mjeseca neopravdano zakasni na rad ili 
ranije ode s posla ili koristi dnevni odmor dulje od 30 minuta, kao i u slu aju 
nejavljanja nadre

9. nejavljanje neposredno nadre aju zakašnjenja na 
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10. nepoštivanje zakonskih odredbi te drugih podzakonskih akata o zaštiti na 
radu, kao i Pravilnika o zaštiti na radu za upravna tijela Primorsko-goranske 

11. uznemiravanje ostali ina utvr enih odredbama 
ještenike upravnih tijela Primorsko-

12. neizvršavanje pisanih i/

13. nepoduzimanje mjera zaštite osobnih podataka sukladno propisima koji 
ure uju podru je zaštite osobnih podataka. 

 

 VII. OSTALA PITANJA OD ZNA AJA ZA RAD UPRAVNOG ODJELA 

lanak 10. 

- redovno pratiti svu pravnu regulativu koja se odnosi na njihov

- svakodnevno kroz svoj rad, odnosno obavljanje poslova provoditi i 
unapre

- raditi i sura

- u obavljanju poslova radnog mjesta na koje su raspore eni sura ivati sa 
kim 

- sura ivati sa upravnim tijelima drugih 
podru ijeva i sa upravnim tijelima ostalih 

 

lanak 11.  

 Pro potpisivanje akata iz djelokruga 

predstavni ne 

 

lanak 12. 

Pro
javnog priop avanja ili na drugi prikladan na in, davati izvješ a o obavljanju poslova 
isklju   

 

lanak 13. 

pored obavljanja poslova radnog mjesta 
na kojeg su raspore eni, sudjelovati u radu stalnih ili povremenih tijela u koja su 
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 VIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

lanak 14. 

 

 IX. STUPANJE NA SNAGU PRAVILNIKA 

lanak 15. 

 

                    

 

                                                                                   Zlatko Komadina, dipl.ing., v.r. 
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog
mjesta

Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

1. PRO ELNIK I
Glavni

rukovoditelj
- 1 - 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Upravlja  radom  Upravnog  odjela,  uklju uju i  planiranje  i  raspore ivanje  poslova  na  odsjeke  u  dogovoru  s
voditeljima istih. 

inu rješavanja radnih zadataka te nadzire pravovremenost i  kvalitetu
njihova izvršenja. 
Potpisuje akte iz djelokruga Upravnog odjela.

30%

Koordinira i ujedna dualnih konzultacija s voditeljima Odsjeka,
razmatranjem problema u radu i davanjem prijedloga za njihovo rješavanje.

20%

Sudjeluje u izradi strategija, projekata i drugih akata iz podru ja koja su u djelokrugu Upravnog odjela, rješava
strateške zada e, stru no obra na pitanja i o njima odlu uje.

20%

nih radnih tijela i ostalih skupina kao predstavnik Upravnog odjela.
enja rada Upravnog odjela.

15%

iju  je  stru
provo enje tih i drugih akata koji se odnose na djelokrug Upravnog odjela.

15%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne, ekonomske ili 
gra evinske struke 

- Najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje Upravnim odjelom

- Poznavanje rada na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

2.
POMO NIK

PRO ELNIKA
I

Viši
rukovoditelj

- 2 - 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

30%

elnika daje stru

Obra ju iz
30%

uje
stru

izvješ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu evinske
struke

- Poznavanje rada na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

3.

Upravlja  radom  Odsjeka,  organizira  obavljanje  poslova  te  brine  o  njihovom  zakonitom,  pravovremenom  i
kvalitetnom izvršavanju.
Raspore

e u inkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.

40%

a te osigurava sustavno,
stru no i ujedna

20%

20%

Priprema i izra uje stru ne materijale iz djelokruga rada Odsjeka 
Izra uje planove rada i izvješ a o radu Odsjeka.

10%

Sustavno prati zakone, druge propise i stru nu literaturu.
Po potrebi potpisuje neupravne akte, odobrava ra une i dalje naloge za pla anje iz djelokruga Upravnog odjela.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik.

10%

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne, ekonomske ili 
gra evinske struke

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Poznavanje rada na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



 S
tra

n
ica

 2
7
9
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

4.
PRORA

1

Prou ava i stru no obra

 obavještava voditelja Odsjeka i

Izra

30%

Izra uje analize, izvješ

Sura
20%

Prati izvršenje dodijeljenih ugovora, kontrolira i obra une, izdaje ra a te 25%

Obavlja  stru
10%

Poha 15%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij ekonomske struke

- Najmanje 3 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

uje suradnju u izradi akata iz djelokruga Upravnog odjela vezanih

voditelja Odsjeka i pro elnika.

Stupanj samostalnosti koji uklju uje eš i nadzor te op e i specifi ne upute voditelja Odsjeka i
pro elnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije Suradnja  i  stru na  komunikacija  koja  uklju uje  kontakte  (neposredno,  telefonom  i  pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje 
Stupanj  odgovornosti  uklju
(ra
pojedina nih odluka. 
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijs
ki rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

5. 1

Prou ava i stru no obra
ivanje vlasni kih i drugih

40%

uje izvješ
15%

enja te davanja i
10%

Izra
15%

Sura uje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka vez
10%

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

uje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka vezanoga za

upute i nadzor voditelja Odsjeka.

uje eš i nadzor te op e i specifi ne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije Suradnja  i  stru na  komunikacija  koja  uklju

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje 
Stupanj  odgovornosti  uklju
(ra
pojedina
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

6.
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za upravljanje
1

ne poslove iz podru
Prati stanje objekata, sudjeluje u pripremi prijedloga plano
sudjeluje u aktivnostima vezanima za izradu pr

30%

Sudjeluje u pra una,
uje završna izvješ

Izra uje  ponudbene  troškovnike  koji  su  sastavni  dio  dokumentacije  za  nadmetanje  i  po  potrebi  sudjeluje  u
20%

Po potrebi  sudjeluje u pripremi  i  pra im
15%

Obavlja  poslove  teku
15%

Obavlja poslove stru

Sustavno prati zakone, druge propise te stru
a edukacije iz podru ja gradnje, prostornog ure

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro
10%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij gra evinske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

i i posebni dio stru nog ispita za stru njaka zaštite na radu

- Rad na ra unalu

- Voza ka dozvola B kategorije

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

nih  poslova  iz

Stupanj  samostalnosti  koji  uklju uje  obavljanje  poslova  uz  redoviti  nadzor  i  upute  voditelja

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
Suradnja i stru na komunikacija koja uklju uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem)  unutar  Upravnog  odjela  i  povremenu  komunikaciju  izvan  Upravnog  odjela,  u  svrhu

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje Stupanj  odgovornosti  uklju
(ra unalo, uredski namještaj i pribor), pravilnu primjenu utvr
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

7.
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za upravljanje
1

ne poslove vezane uz ekonomska pitanja iz djelokruga Upravnog odjela. 
Sudjeluje  u  pra enju  izvršenja  programskih  aktivnosti  i  prora una  Upravnog  odjela  i  izradi  polugodišnjeg  i
godišnjeg izvješ a o izvršavanju prora una.

30%

Sudjeluje u izradi analiza, izvješ a i drugih stru
Stru no obra

20%

Sudjeluje u aktivnostima vezanima za izradu prijedloga plana nabave Upravnog odjela, kao i njegovih izmjena i
dopuna. 
Sudjeluje u pripremi i izradi dokumentacije za postupke nabave te sudjeluje u provo enju postupaka nabave kao
predstavnik Upravnog odjela. 
Prati izvršenje dodijeljenih ugovora, kontrolira i obra uje ispostavljene ra une, izdaje ra une, priprema izvješ a te
unosi propisane podatke u Riznicu.

30%

Obavlja  stru ne  poslove  iz  podru
namještenika.

10%

Sustavno prati zakone, druge propise i stru nu literaturu.
Poha a edukacije iz podru ja financija, prora una i javne nabave. 
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro elnik.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij ekonomske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

nih
poslova iz djelokruga Upravnog odjela.  

Stupanj  samostalnosti  koji  uklju uje  obavljanje  poslova  uz  redoviti  nadzor  i  upute  voditelja
Odsjeka i pro elnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
Suradnja i stru na komunikacija koja uklju uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem)  unutar  Upravnog  odjela  i  povremenu  komunikaciju  izvan  Upravnog  odjela,  u  svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje Stupanj  odgovornosti  uklju
(ra unalo, uredski namještaj i pribor), pravilnu primjenu utvr enih postupaka i metoda rada. 
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

8. 1

Obavlja izri ito odre ene poslove iz djelokruga Upravnog odjela koji se odnose na pripremu jednostavnijh akata
iz podru

ne probleme iz djelokruga Upravnog odjela uz upute i nadzor voditelja Odsjeka i
pro

60%

Zaprima  i  raspore uje  pristiglu  poštu  po  odsjecima,  priprema  poštu  za  otpremu  i  dostavlja  predmete  za
5%

Prati obveze pro
Obavlja poslove u vezi s prijemom telefonskih poruka i e-pošte, ugovaranjem sastanaka, rezervacijom slobodnih 10%

Pribavlja potrebne podatke te vodi propisane evidencije (pe ata i štambilja, prisutnosti na radu, putnih naloga, 10%

Izra uje  dopise i  prikuplja  podatke za izradu raznih  izvješ a  za potrebe Upravnog odjela  te  obavlja  prijepis

Izra
Dodjeljuje ra
Sustavno prati zakone i druge propise te stru
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro

15%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni prijediplomski studij ili stru ni prijediplomski studij ili stru ni kratki studij upravne ili ekonomske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima 

- Rad na ra unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

uje  izri ito  odre ene  poslove  koji  zahtijevaju  primjenu
jednostavnijih i precizno utvr enih postupaka, metoda rada i stru nih tehnika.

Stupanj samostalnosti koji uklju uje redovan nadzor voditelja Odsjeka i pro elnika te njihove
nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije Stupanj stru nih komunikacija koji uklju
jedinica.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje 
Stupanj odgovornosti koji uklju
(ra unalo, uredski namještaj i pribor) te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
stru nih tehnika. 
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

9. 1

Obavlja izri ito  odre ene poslove iz  djelokruga Odsjeka koji  se odnose na pripremu jednostavnijh  akata iz
podru 10%

Sudjeluje  u  vo

imovinom te brine o to
no-tehni

40%

Izra uje izvješ
25%

Vodi evidenciju o provedenim nabavama i  izra uje jednostavna izvješ a o provedenim nabavama te druga
jednostavna izvješ 15%

Sustavno prati zakone i druge propise te stru
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni prijediplomski studij ili stru ni prijediplomski studij ili stru ni kratki studij upravne ili ekonomske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima 

- Rad na ra unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

uje  izri ito  odre ene  poslove  koji  zahtijevaju  primjenu
jednostavnijih i precizno utvr enih postupaka, metoda rada i stru nih tehnika.

Stupanj  samostalnosti  koji  uklju uje  redovan nadzor  voditelja  Odsjeka  te  njegove upute  za
nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije Stupanj stru nih komunikacija koji uklju
jedinica.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje 
Stupanj odgovornosti koji uklju
(ra unalo, uredski namještaj i pribor) te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
stru nih tehnika. 
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog
mjesta

Kategorija Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

10.
REFERENT ZA

1

Obavlja jednostavne i uglavnom rutinske poslove iz djelokruga Odsjeka te vodi evidencije u podru ju upravljanja
imovinom.

50%

Unosi podatke u evidenciju o provedenim nabavama te sudjeluje u izradi jednostavnih izvješ a o provedenim
nabavama te drugih jednostavnih izvješ a iz djelokruga Odsjeka.

25%

Obavlja poslove vezane uz rezervaciju sala za sastanke te prijavu kvara na uredskoj i drugoj opremi.
Obavlja poslove prijepisa. 

15%

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro elnik. 10%

- Srednja stru na sprema upravne ili ekonomske struke ili gimnazija

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu

uje  jednostavne  i  uglavnom  rutinske  poslove  koji
zahtijevaju primjenu precizno utvr enih postupaka, metoda rada i stru nih tehnika. 

uje stalni nadzor i upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije Stupanj  stru nih  komunikacija  koji  uklju uje  kontakte  unutar  
jedinica Upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donošenje 
Stupanj odgovornosti koji uklju
(ra unalo, uredski namještaj i pribor) te pravilnu primjenu izri ito propisanih postupaka, metoda
rada i stru nih tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

11.
AR ZA

potkategorije
1 11

Odsjek za upravljanje
1

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

- Srednja stru ke struke

uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namještenik
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

12.
AR ZA

potkategorije
1 11

Odsjek za upravljanje
1

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

koj ispravnosti. 50%

Brine o isto

Obavlja poslove prijevoza za potrebe Upravnog odjela.
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro elnik.

- Srednja stru arske struke

ki ispit B kategorije

uje obavljanje pomo
arske struke.

uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namještenik
radi te pravilnu primjenu pravila struke.
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog
mjesta

Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

13. VOZA
potkategorije

1 11
Odsjek za upravljanje

1

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro

- Srednja stru na sprema prometne struke

ki ispit B kategorije

uje obavljanje pomo

uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namještenik
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog
mjesta

Kategorij
a

Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

potkategorije
2 13

Odsjek za upravljanje
1

pojedinog posla

uje  ulazak  neovlaštenim
40%

30%

30%

- Rad na ra unalu

uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namještenik
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog
mjesta

Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

potkategorije
1 12

Odsjek za upravljanje
1

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

50%

isto 25%

25%

- Srednja stru na sprema ugostiteljske struke 

uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namještenik
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog
mjesta

Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

potkategorije
1 11

Odsjek za upravljanje
1

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Vodi brigu o popravcima i servisima na svim instalacijama te popravlja kvarove manjeg opsega na vodovodnoj i
elektri noj instalaciji te centralnom grijanju.

25%

Otklanja manje stolarske, staklarske i druge kvarove te vrši jednostavnije radove, zamjenu ošte enih i dotrajalih
dijelova na instalacijama te obavlja manje zahtjevne popravke za koje nije potrebna stru na intervencija.

25%

Upravlja sa sistemom grijanja i hla enja prostorija, kontrolira i nadzire rad sistema kotlovnice te obavlja poslove
30%

Vodi evidenciju o potrebnim radovima i uo enim nedostacima na ure ajima i opremi te o tome redovito izvještava
voditelja Odsjeka.
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro elnik.

20%

- Srednja stru na sprema tehni ke ili prometne struke

ki ispit B kategorije

uje obavljanje pomo no-tehni kih poslova koji  zahtijevaju
primjenu znanja i vještina tehni ke ili prometne struke.

uje odgovornost za materijalne resurse s kojima namještenik
radi te pravilnu primjenu pravila struke.
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Odsjek za imovinsko-pravne poslove i upravljanje

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

17.

VODITELJ ODSJEKA ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE I UPRAVLJANJE
I Rukovoditelj 1 4

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja  radom  Odsjeka,  organizira  obavljanje  poslova  te  brine  o  njihovom  zakonitom,  pravovremenom  i
kvalitetnom izvršavanju.
Raspore

e u inkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.
jim upravnim predmetima iz djelokruga Odsjeka.

50%

a te osigurava sustavno,
stru no i ujedna

10%

10%

Prati stanje rješavanja upravnih i neupravnih predmeta i izra uje planove rada i izvješ a o radu Odsjeka. 
Prikuplja planove rada i izvješ
planove rada i izvješ

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

poboljšanje istog.
uje  analiti ke  i  druge  stru

10%

Obra

Prati  propise i  stru nu literaturu te prou ava upravnu i  upravno sudsku praksu u podru ju imovinsko-pravnih

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Samostalnost u radu koja je ograni ena eš i pro elnika pri rješavanju
stru nih problema.

Suradnja  i  stru uje  kontakte  (neposredno,  telefonom  i  pisanim

Stupanj odgovornosti koji uklju
(ra
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Odsjeku. 
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j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje ustrojstvene
jedinice

Broj
izvršitelja

18.
SAVJETNIK ZA

IMOVINSKO-PRAVNE
POSLOVE II

II Savjetnik - 5
Odsjek za imovinsko-pravne

poslove i upravljanje 3

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prou ava i stru no obra 80%

Sura

Prati stru

5%

Izra uje izvješ a o radu

Sura

Obavlja stru
Obra

10%

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- sveu
- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju

- rad na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

19.
VIŠI STRU NI SURADNIK
ZA IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE
II

Viši stru ni
suradnik

- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

5

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

20.

VIŠI STRU NI SURADNIK ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE – mjesto rada u
Crikvenici

II
Viši stru ni

suradnik 
- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

21.

SAVJETNIK ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE II – mjesto rada
u Delnicama

II Savjetnik - 5

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prou ava i stru no obra 80%

Sura

Prati stru

5%

Izra uje izvješ a o radu

Sura

Obavlja stru
Obra

10%

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- sveu
- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju

- rad na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

22.

VIŠI STRU NI SURADNIK
ZA IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE – mjesto rada u
Delnicama

II
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
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UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

23.

VIŠI STRU NI SURADNIK
ZA IMOVINSKO-PRAVNE
POSLOVE- mjesto rada u

Vrbovskom

II
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka. 
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
11

  –
 b

ro
j 5

UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
1
2
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

24.

SAVJETNIK ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE II – mjesto rada
u Krku

II Savjetnik - 5

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prou ava i stru no obra 80%

Sura

Prati stru

5%

Izra uje izvješ a o radu

Sura

Obavlja stru
Obra

10%

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- sveu
- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju

- rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
1
3
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
1
4
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razin
a

Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

25.

VIŠI STRU NI SURADNIK ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE – mjesto rada u
Krku

II
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
1
5
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
1
6
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

26.

VIŠI STRU NI SURADNIK ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE – mjesto rada u
Malom Lošinju

II
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za
imovinsko-pravne

poslove i upravljanje
2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka. 
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
1
7
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
1
8
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

27.

VIŠI STRU NI SURADNIK ZA
IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE – mjesto rada u
Opatiji

II
Viši stru ni

suradnik 
- 6

Odsjek za
imovinsko-pravne

poslove i upravljanje
2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka. 
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu
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tra

n
ica

 3
1
9
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
2
0
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorij
a

Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

28.

VIŠI STRU NI SURADNIK
ZA IMOVINSKO-PRAVNE

POSLOVE – mjesto rada u
Rabu

II
Viši stru ni

suradnik 
- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podru jima iz podru ja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provo enja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse. 

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru ju imovinsko-pravnih poslova. 
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru ja imovinsko-pravnih poslova. 
Sudjeluje u izradi izvješ a o radu i drugih propisanih izvještaja. 

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene
informacija. 

ana i drugih subjekata.
anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Odsjeka. 
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
2
1
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
2
2
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

29.
SAVJETNIK ZA
UPRAVLJANJE II Savjetnik - 5

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom

2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prou ava i stru no obra 80%

Sura

Prati stru

5%

Izra uje izvješ a o radu

Sura

Obavlja stru
Obra

10%

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- sveu evinske ili 
geodetske struke

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju

- rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
2
3
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA



S
tra

n
ica

 3
2
4
  –

  b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj
radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski
rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice

Broj
izvršitelja

30.
VIŠI STRU NI SURADNIK

ZA UPRAVLJANJE II
Viši stru ni

suradnik
- 6

Odsjek za imovinsko-
pravne poslove i

imovinom 

2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

ne poslove iz podru
ja

Prati stanje u podru enja zakona i drugih propisa te

80%

Povremeno sura
Odsjeka u podru
Prati stru nu literaturu i poha a edukaciju iz podru
Sudjeluje u izradi izvješ

10%

Povremeno obavlja stru nu komunikaciju sa strankama i  drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili  razmjene

anju i  korištenju informacijskog sustava iz djelokruga

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRU NOG ZNANJA

- Sveu ilišni diplomski studij ili sveu ilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru evinske ili 
geodetske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju im poslovima

- Rad na ra unalu



 S
tra

n
ica

 3
2
5
  –

 b
ro

j 5
UPRAVNI ODJEL ZA UPRAVLJANJE IMOVINOM I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA


