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162.

Zupan Primorsko-goranske Zupanije, temeliem ¢&lanka 4. stavka 3. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19), ¢lanka 52. stavka 1. toCke
11. Statuta Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije“ broj 23/09, 9/13, 25/13 - procisc¢eni tekst, 5/18, 8/18 — prociSéeni tekst, 2/20
i 4/21) i Clanka 23. stavka 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela
Primorsko-goranske zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije“ broj
29/19), na prijedlog procelnice Upravnog odjela za turizam, poduzetnistvo i ruralni
razvoj, te nakon savjetovanja s Povjerenikom Sindikalne podruznice Primorsko-
goranska Zupanija, dana 18. rujna 2023. godine donio je

PRAVILNIK
o unutarnjem redu Upravnog odjela za turizam,
poduzetnistvo i ruralni razvoj

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem redu Upravnog odjela za turizam, poduzetnistvo i
ruralni razvoj (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduje se unutarnje ustrojstvo, nazivi i
opisi poslova radnih mjesta, strucni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj
izvrSitelja, vodenje upravnog postupka i rjeSavanje o upravnim stvarima, lake
povrede sluzbene duznosti te druga pitanja od znacaja za rad Upravnog odjela za
turizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj (u daljnjem tekstu: Upravni odjel) u skladu sa
statutom i op¢im aktima Primorsko-goranske Zupanije.

Rijedi i izrazi koji se upotrebljavaju u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje,
bez obzira na to jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, odnose se na jednak
nacin na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja poslove odredene zakonom, Statutom Primorsko-
goranske Zupanije, Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Primorsko-
goranske Zupanije, ovim Pravilnikom i drugim propisima.

Il. UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNOG ODJELA
Clanak 3.
U Upravnom odjelu kao unutarnje ustrojstvene jedinice ustrojavaju se:

1. Odsjek za poduzetnistvo i ruralni razvoj koji obavlja upravne i stru€ne
medusobno povezane poslove koji se odnose na:

- pripremu, provodenje i pracenje programa i mjera razvitka turizma u skladu sa
stratedkim planovima razvoja turizma Zupanije i suradnju s turistiCkim zajednicama i
strukovnim udruzenjima iz podrucja turizma;

- praéenje stanja u podru€ju gospodarstva, predlaganje i provodenje mjera
promicanja razvoja, sustavnog unapredivanja i tehnoloSkog razvoja malog i srednjeg
poduzetniStva i obrtnistva;
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- suradnju s domacim i stranim institucijama, udruZenjima i centrima koji se bave
razvojem poduzetniStva i inovacija;

- pracenje provedbe nacionalnog programa ruralnog razvoja te pripremu, provodenje
i pracenje programa i mjera ruralnog razvoja u Zupaniji u podrucju poljoprivrede
poduzetnistva, turizma i Sumarstva;

- pracenje stanja u podrucju poljoprivrede, predlaganje i provodenje programa i mjera
za razvoj poljoprivrede, stoCarstva, vinogradarstva, vinarstva i proizvodnje hrane,
posebno autohtonih proizvoda i ribarstva;

- pracenje dodjele drzavnog poljoprivrednog zemljista u zakup, te pripremanje i
sudjelovanje u provedbi programa i mjera okrupnjavanja i navodnjavanja
poljoprivrednog zemljista;

- predlaganje i provodenje programa i mjera razvoja u podruc¢ju Sumarstva i
drvopreradivacke industrije i suradnja sa subjektima iz navedenog podrucja;

- primjena propisa iz podrucja lovstva, a posebice provodenje postupaka davanja u
zakup zajedni¢kih lovista, te predlaganje i provodenje mijera i programa razvitka
lovstva i suradnja sa subjektima iz navedenog podrudja;

- primjena propisa iz podrucja zastite zivotinja, a posebice sudjelovanje u pripremi i
predlaganju akata i mjera kojima se ureduje zastita napustenih i izgubljenih Zivotinja
te pracenije izvrSenja;

- pracenje i koordiniranje rada trgovackih drustava i ustanova iz nadleznosti
Upravnog odjela, a u kojima je Zupanija €lan ili osniva¢, te podnosenje izvieS¢a o
njihovom radu;

- predlaganje i kandidiranje projekata od interesa za Zupaniju i obavljanje stru¢nih
poslova vezanih za programe Europske unije i Republike Hrvatske;

- sudjelovanje u izradi strateskih i ostalih dokumenata Zupanije.

2. Odsjek za gospodarstvo i turizam koji obavlja upravne i stru¢éne medusobno
povezane poslove koji se odnose na povjerene poslove drzavne uprave:
- upis novog obrta, statusnih i ostalih promjena obrta u obrtni registar;
- izdavanje obrtnica, vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija, te
izdavanje potvrda iz istih;
- izdavanje odobrenja za obavljanje domace radinosti i za obavljanje sporednog
zanimanja;
- utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt uvjetima za obavljanje
pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima;
- utvrdivanje propisanih minimalnih uvjeta u ugostiteljskim objektima te na
razvrstavanje i kategorizaciju ugostiteljskih objekata;
- razvrstavanje i kategorizaciju objekata u kojima se pruzaju ugostiteljske usluge u
domacdinstvu;
- utvrdivanje minimalnih uvjeta za vrstu i kategoriju objekata u kojima se pruzaju
ugostiteljske usluge na obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu;
- utvrdivanje uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u
stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje
- izdavanje rjeSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica;
- utvrdivanje minimalnih uvjeta za vrstu plovnih objekata; utvrdivanje minimalnih
uvjeta luka nautickog turizma koje se ne kategoriziraju;
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- utvrdivanje ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i drugih propisanih uvjeta za
prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine;

- izdavanje i oduzimanje dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara Hrvatskoj
gospodarskoj komori za pojedinu javnu komisionu prodavaonicu, odnosno javhom
komisionaru te obavljanje op¢eg nadzora nad radom javnih komisionara;

- donoSenje rieSenja u prvom stupnju o utvrdivanju razloga prestanka zadruge u
zakonom propisanim slu€ajevima;

- utvrdivanje naknada za promjenu namjene poljoprivrednog zemljista; prikupljanje
potrebne dokumentacije za izradu zahtjeva i davanje misljenja te suglasnosti u
postupku izrade prostornih planova; vodenje evidencije o promjeni namjene
poljoprivrednog zemljista;

- obavljanje poslova koji se odnose na registraciju dobavljaa boZi¢nih drvaca i na
izdavanje dozvole za kréenje, odnosno Cistu sjeCu Sume;

- izdavanje rjeSenja o ispunjavanju uvjeta za obavljanje pogrebnicke djelatnosti.

lll. NACIN UPRAVLJANJA
Clanak 4.

Poslove Odsjeka za gospodarstvo i turizam izvan sjedista Upravnog odjela
obavljaju samostalni izvrsitelji.

Poslovi iz stavka 1. ovog &lanka obavljaju se u Crikvenici, Cabru, Delnicama,
Krku, Malom LoSinju, Opatiji, Rabu i Vrbovskom.

Clanak 5.
Radom Upravnog odjela upravlja procelnik.
Odsjekom upravlja voditelj Odsjeka.
Za zakonitost i uginkovitost rada Upravnog odjela proéelnik odgovora Zupanu.
Voditelj Odsjeka za svoj rad odgovara procelniku Upravnog odjela.

IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clanak 6.
U Upravnom odjelu se sistematizira 32 radnih mjesta sa 39 izvrsitelja.

. . Sistematizirani
Naziv radnog mjesta broj izvrSitelja
Procelnik 1
Referent — administrativni tajnik 1

Odsjek za poduzetnistvo i ruralni razvoj

Voditelj] Odsjeka za poduzetniStvo i ruralni 1
razvoj

Savjetnik za pravne i upravne poslove | 1
Savjetnik za ekonomske poslove i planiranje Il 1
Vi&i struéni suradnik za gospodarstvo i ruralni 1
razvoj

Savjetnik za poduzetnistvo i obrt | 1
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Sistematizirani

Naziv radnog mjesta broj izvrsitelja

Savjetnik za turizam, konkurentnost i projekte |

Savjetnik za turizam, konkurentnost i projekte Il

Savjetnik za razvoj turizma Il

1
1
Savjetnik za lovstvo i Sumarstvo | 1
1
1

Savjetnik za pravne poslove Il

Odsjek za gospodarstvo i turizam
Voditelj Odsjeka za gospodarstvo i turizam

Savjetnik za gospodarstvo |

Savjetnik za gospodarstvo i turizam I

Vi8i stru€ni suradnik za gospodarstvo

Strucni suradnik za gospodarstvo

Savjetnik za turizam |

N = =2 N = a

ViSi struéni suradnik za turizam

Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto
rada Crikvenica

Visi strucni suradnik za gospodarstvo i turizam
- mjesto rada Crikvenica

Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto
rada Cabar

Visi struéni suradnik za gospodarstvo i turizam
— mjesto rada Delnice

Stru¢ni suradnik za gospodarstvo i turizam —
mjesto rada Delnice

Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto
rada Krk

Vidi struéni suradnik za gospodarstvo i turizam
— mjesto rada Krk

Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto
rada Mali LoSinj

Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto
rada Opatija

Visi struéni suradnik za gospodarstvo i turizam 2
— mjesto rada Opatija
Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto 1
rada Rab
Visi struéni suradnik za gospodarstvo i turizam 1
— mjesto rada Rab
Savjetnik za gospodarstvo i turizam Il — mjesto 1
rada Vrbovsko
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Broj izvrsitelja, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, struéni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, te opisi razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih
mjesta propisani Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, navedeni su u prilogu: Sistematizacija radnih mjesta u
Upravnom odjelu, koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 7.

Kada poslove pojedinog radnog mijesta obavlja viSe izvrSitelja, nadredeni
sluzbenik rasporeduje obavljanje poslova sluzbenicima tog radnog mjesta uzevsi u
obzir trenutne potrebe i prioritete sluzbe.

V. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RJESAVANJE O UPRAVNIM
STVARIMA

Clanak 8.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u opisu poslova kojeg je vodenje tog
postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stvarima ovlasten je i za vodenje
postupka koji prethodi rjeSavanju upravne stvari.

VI. LAKE POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI
Clanak 9.
Kao lake povrede sluzbene duznosti, pored ve¢ utvrdenih zakonom, smatraju

se i

1. nemaran ili nesavjestan odnos prema imovini koja je povjerena u sluzbi ili u
svezi sa sluzbom;

2. nekorektan odnos i neuljudno ponasanje prema suradnicima, drugim
sluzbenicima i namjestenicima ili strankama;

3. uskraCivanje ili ne pruzanje struéne pomoc¢i drugim sluzbenicima i
namjestenicima u izvrS8avanju njihove sluzbe i radnih zadataka;

4. uCestalo primanje privatnih posjeta kojima se ometa proces rada i ostali
sluzbenici i namjestenici;

5. ulazenje u zgrade i prostorije upravnih tijela izvan radnog vremena, bez
odobrenja proc€elnika Upravnog odjela i upisa u odgovaraju¢u knjigu na
recepciji ili evidenciju prisutnosti na radu;

6. prikrivanje manjih oSte¢enja na imovini ili sredstvima povjerenim sluzbeniku ili
namjesteniku u sluzbi ili u svezi sa sluzbom;

7. nedovoljno vodenje brige o osobnoj urednosti i izgledu obzirom na poslove koji

se obavljaju;
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8. ako sluzbenik viSe od tri puta tijekom mjeseca neopravdano zakasni na rad ili
ranije ode s posla ili koristi dnevni odmor dulje od 30 minuta, kao i u slu¢aju
nejavljanja nadredenom sluzbeniku;

9. nejavljanje neposredno nadredenom sluzbeniku u slu¢aju zakasnjenja na
posao;

10. nepostivanje zakonskih odredbi te drugih podzakonskih akata o zastiti na
radu, kao i Pravilnika o za$titi na radu za upravna tijela Primorsko-goranske
Zupanije;

11.  uznemiravanje ostalih sluzbenika na neki od nacina utvrdenih odredbama
Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike upravnih tijela Primorsko-
goranske Zupanije;

12.  neizvrS8avanje pisanih i/ili usmenih naputaka za rad;

13. nepoduzimanje mjera zastite osobnih podataka sukladno propisima Koji
ureduju podrucje zastite osobnih podataka.

VII. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD UPRAVNOG ODJELA
Clanak 10.
Sluzbenici Upravnog odjela duzni su:
- redovno pratiti svu pravnu regulativu koja se odnosi na njihov djelokrug rada;

- svakodnevno kroz svoj rad, odnosno obavljanje poslova provoditi i
unapredivati sustav kvalitete;

- raditi i suradivati na pripremi i izradi EU projekata iz svog djelokruga rada;

- u obavljanju poslova radnog mjesta na koje su rasporedeni suradivati sa
sluzbenicima drugih upravnih tijela Zupanije, te ustanovama i trgovackim
drustvima kojima je Zupanija (su)osnivac;

- suradivati_ sa upravnim tijelima drugih jedinica lokalne samouprave na
podru¢ju Zupanije, a ako to narav posla zahtijeva i sa upravnim tijelima ostalih
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave u Republici Hrvatskoj.

Clanak 11.

ProCelnik Upravnog odjela ovlasten je za potpisivanje akata iz djelokruga
Upravnog odjela, osim onih akata koji se upuéuju nositeljima i zamjenicima nositelja
predstavniCke i izvrSne vlasti drzavnih tijela i tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, a koje potpisuje Zupan.

Clanak 12.
Progelnik Upravnog odjela moZe po ovlastenju Zupana, putem sredstava
javnog priop¢avanija ili na drugi prikladan nacin, davati izvje$¢a o obavljanju poslova
isklju€ivo iz djelokruga Upravnog odjela.
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Clanak 13.

Sluzbenici Upravnog odjela duzni su, pored obavljanja poslova radnog mjesta
na kojeg su rasporedeni, sudjelovati u radu stalnih ili povremenih tijela u koja su
imenovani odlukom Zupana ili Zupanijske skupstine.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 14.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika imenovana procelnica Upravnog
odjela za turizam, poduzetniStvo i ruralni razvoj i nadalje nastavlja s radom kao
pro¢elnica Upravnog odjela za turizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj.

Clanak 15.

Temeljem ovog Pravilnika, u roku od dva mjeseca od dana njegova stupanja
na snagu, donijet Ce se rieSenja o rasporedu sluzbenika na radna mjesta.

Na sluzbenike koji ne budu rasporedeni u skladu s odredbom stavka 1. ovog
Clanka primjenjuju se odredbe propisa kojima se ureduje raspolaganje sluzbenika i
namjestenika u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 16.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
unutarnjem redu Upravnog odjela za turizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj
(,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zzupanije“ broj 1/20, 25/20, 7/21, 25/21 i
25/22).

IX. STUPANJE NA SNAGU PRAVILNIKA
Clanak 17.

Ovaj Pravilnik objaviti ¢e se u ,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske
Zupanije“, a stupa na snagu 1. listopada 2023. godine.

KLASA: 024-03/23-01/10
URBROJ: 2170-06-02/2-23-1
Rijeka, 18. rujna 2023.
ZUPAN

Zlatko Komadina, dipl.ing.



UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog Kategorij Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta mjesta a rang jedinice izvrSitelja
1, PROGELNIK | Glavni - 1 ' 1
rukovoditelj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Upravnog odjela, uklju€ujuci planiranje, izvjeStavanje i rasporedivanje poslova na odsjeke u
dogovoru s voditeljima odsjeka.

provodenije tih i drugih akata koji se odnose na djelokrug Upravnog odjela.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike o nacinu rieSavanja radnih zadataka te nadzire pravovremenost i kvalitetu 30%
njihova izvrdenja.

Potpisuje akte iz djelokruga Upravnog odjela.

Koordinira i ujednaCava rad odsjeka, odrzavanjem sastanaka i individualnih konzultacija s voditeljima odsjeka, 20%
razmatranjem problema u radu i davanjem prijedloga za njihovo rieSavanje. °
Sudjeluje u izradi strategija, projekata i drugih akata iz podrucja koja su u djelokrugu Upravnog odjela, rjeSava 20%
strateSke zadace, strucno obraduje najslozenija stru¢na pitanja i o njima odlucuje. °
Sukladno odluci Zupana sudjeluje u radu struénih radnih tijela i ostalih skupina kao predstavnik Upravnog odjela. 15%
PredlaZe mjere unapredenja rada Upravnog odjela. °
Brine o pripremi akata za Zupana i Zupanijsku skup$tinu za &iju je struénu izradu zaduZen te osigurava 15%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

tehnicke struke
- Najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Upravnim odjelom
- Polozen drzavni ispit
- Poznavanje rada na racunalu

- Sveudilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij druStvene, biotehnicke ili
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

NajviSa razina sloZenosti poslova koja ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje poslova
Upravnog odjela, doprinos razvoju novih koncepata u radu Upravnog odjela te rjeSavanje
strateSkih zada¢a Upravnog odjela.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim stru¢nim
pitanjima iz djelokruga Upravnog odjela, ograni¢enu samo opéim smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku Upravnog odjela.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna stru€na komunikacija unutar i izvan Upravnog odjela (sa jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, nadleznim ministarstvima i drugim tijelima), koja je od utjecaja na
provedbu plana i programa Upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na dono$enje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost
rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku nadzornu i upravljatku odgovornost. Najvisi stupanj
utjecaja na donoSenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje politike i njenu provedbu.
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"€20C pulni gz yvpod

€€ loaq — 96¢p vo1UDYS




UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
REFERENT —
2. ADMINISTRATIVNI TAJNIK - Referent - " - 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Zaprima i rasporeduje pristiglu posStu po odsjecima i sluzbenicima, priprema postu za otpremu i dostavlja
predmete za arhiviranje.

20%

Prati obveze proCelnika (sastanke, dogovore, prijam stranaka i sluzbenika).

Obavlja poslove u vezi s prijemom telefonskih poruka i e-poSte, ugovaranjem sastanaka, rezervacijom slobodnih
termina i sala za odrzavanje sastanaka i sl.).

Daje potrebne obavijesti i informacije sluzbenicima i strankama.

Izraduje jednostavne dopise i izvje$c¢a te obavlja prijepis dopisa.

40%

Pribavlja potrebne podatke te vodi propisane evidencije (pe€ata i Stambilja, prisutnosti na radu, putnih naloga,
sluzbenih glasila i literature, pristiglih racuna i sl.).

Izraduje putne naloge i narudzbenice.

Dodjeljuje raCune na ovjeru putem aplikativhog programa za rad.

30%

Prati propise i stru¢nu literaturu koja se odnosi na rad administrativhog tajnika.

Obavlja i druge poslove koje mu povijeri proc¢elnik.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Srednja stru¢na sprema upravne ili ekonomske struke ili gimnazija
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute proc¢elnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija s pro¢elnikom i drugim sluzbenicima Upravnog odjela, neposredno ili
putem telefona radi preno$enja obavijesti, poruka i radnih zadaca, te komunikacija sa
sluzbenicima drugih upravnih tijela radi koordinacije realizacije odredenih zadaca, razmjene
informacija i dobivanja potrebnih podataka, kao i povremena komunikacija s jedinicama lokalne|
samouprave, ministarstvima i drugim tijelima radi razmjene jednostavnih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na dono$enje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te pravilnu primjenu izric¢ito propisanih postupaka, metoda
rada i struénih tehnika.

€€ loaq — gppp vo1UDHS

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod




UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VODITELJ ODSJEKA ZA Odsjek za
3. PODUZETNISTVO | RURALNI | Rukovoditelj 1 4 poduzetnistvo i 1
RAZVOJ ruralni razvoj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Odsjeka, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i
kvalitetnom izvr§avaniju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadac¢a te osigurava sustavno,

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik.

0,
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka. 35%
Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, ve¢e ucinkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.
Po potrebi potpisuje neupravne akte, odobrava racune i daje naloge za pla¢anje iz djelokruga Upravnog odjela.
Kontrolira i potvrduje nacrte neupravnih akata iz djelokruga Odsjeka.
Obavlja najslozenije poslove iz nadleznosti Odsjeka.
Izraduje analize, izvjeSca i druge stru¢ne materijale te daje stru¢na misljenja i objasnjenja.
Sustavno prati zakone i druge propise te strucnu literaturu i priprema prijedloge i primjedbe na nacrte zakona i 259%
podzakonskih akata.
Predlaze i prati kapitalne investicije iz nadleznosti Odsjeka.
\Vodi brigu o planiranju i ostvarenju ostalih programa, projekata i aktivnosti u okviru djelokruga Odsjeka.
Prati rad te donoSenje i izvrSenje financijskih planova i programa rada ustanova, trgovackih drustava i drugih
pravnih osoba Cije je prac¢enje u nadleznosti Odsjeka.
Sudjeluje u pripremi i izradi prijedloga godiSnjeg proracuna, plana i programa rada te izvrSenju godiSnjeg 20%
proracuna i plana i programa rada Odsjeka.
Prati ostvarenje prihoda u Zupanijski proracun iz nadleznosti Odsjeka.
Sudjeluje u poslovima provedbe medunarodnih projekata financiranih sredstvima EU fondova.
Suraduje s obrazovnim institucijama na pripremi i provedbi edukacije s ciliem razvoja ruralnih podrucja te 10%
sudjeluje na znanstvenim, stru¢nim i drugim skupovima.
Prema potrebi sudjeluje u radu povjerenstava i drugih radnih tijela iz djelokruga Upravnog odjela. 10%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij drustvene, biotehnicke ili
tehniCke struke

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na rac¢unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti posla ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
Slozenost poslova: L . . e o RS I .
rijeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Odsjeka.

. Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢e$éim nadzorom i pomocéi procelnika pri rjeSavanju
Samostalnost u radu: L
strucnih problema.

Stupani suradnie s drugim tiielima | komunikagiie Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
a sptra:]kama' J 9 I ! putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

. S o Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje Zunal dski ‘e&tai i oribor) te Vidu od t konitost rada i ¢ T
odluka: (racgna 0, uredski namjestaj i pri or) te visu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

) pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Odsjeku.

€€ loaq — zopp vo1UDHS

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod



UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
Odsjek za
SAVJETNIK ZA PRAVNE | Lo i - .
4. UPRAVNE POSLOVE | Il Savjetnik - 5 poduzetr:;szt)/‘;} i ruralni 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja slozene pravne poslove iz djelokruga Upravnog odjela.

RjeSava pravne probleme iz djelokruga Upravnog odjela uz upute i nadzor procelnika i voditelja Odsjeka. 15%
\Vodi upravni postupak i rieSava sloZzene upravne i druge predmete iz djelokruga Upravnog odjela.

Suraduje u izradi akata iz nadleznosti Upravnog odjela, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i

podzakonskih akata. 259
Prati i analizira realizaciju i provodenje sudskih, upravnih i drugih postupaka iz nadleznosti Upravnog odjela.

Suraduje s nadzornim tijelima.

Prati i vodi evidencije u pogledu ostvarivanja prava iz radnog odnosa sluzbenika u Upravnom odjelu te stru¢nog

osposobljavanja i usavrSavanja.

Sudjeluje u izradi materijala koje donosi Zupan i Zupanijska skupstina. 259
Sudjeluje u vodenju evidencije o stvorenim obvezama po sklopljenim ugovorima, donesenim zakljuccima i

odlukama te prati pojedinacne realizacije istih (vodenje evidencije tzv. knjige ugovora i evidencije i realizacije e-

zaklju€aka).

Prati rad predstavnika Zupanije u tijelima trgovackih drustava i ustanova kojima je Zupanija (su)osnivad iz

nadleznosti Upravnog odjela.

Prati rad trgovackih druStava i ustanova te vodi evidenciju ¢lanova nadzornih odbora i upravnih vijeca iz

nadleznosti Upravnog odjela. 20%
Obavlja struéne i administrativne poslove za potrebe Zupanijskog tripartitnog tijela (GSV).

Obavlja slozene poslove vezane za pravno pracenje provedbe medunarodnih projekata te programa i projekata

kandidiranih za sufinanciranje iz EU fondova, ministarstava ili drugih izvora.

Prema potrebi obavlja stru¢ne, administrativne i druge poslove za povjerenstva iz nadleznosti Upravnog odjela.

Sustavno prati zakone i druge propise te stru€nu literaturu. 15%

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- _Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz djelokruga Upravnog odjela,
SloZenost poslova: rieSavanje sloZenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje pravnih problema uz upute i
nadzor voditelja Odsjeka i procelnika.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eSc¢i nadzor te opce i specifitne upute voditelja Odsjeka i
’ procelnika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupani odgovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odILE)ka'J g jeca) I (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
' pojedinaénih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
5. EKONOMSKE POSLOVE | 1l Savjetnik - 5 poduzetnistvo i ruralni 1
PLANIRANJE Il razvoj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje sloZzena pitanja iz djelokruga Upravnog odjela iz podrucja ekonomije i planiranja.
RjeSava probleme iz djelokruga Upravnog odjela iz podrucja ekonomije i planiranja uz upute i nadzor voditelja

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

Odsjeka i pro¢elnika. 15%
Sudjeluje u izradi nacrta ugovora iz djelokruga Upravnog odjela te materijala koje donosi Zupan i Zupanijska

skupstina.

Suraduje u izradi akata iz nadleznosti Upravnog odjela iz podrucja ekonomije i planiranja, kao i izradi prijedloga i

primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih akata.

Suraduje sa financijskim i drugim institucijama radi realizacije programa koje provodi Upravni odjel. 30%
Obavlja slozene poslove vezane uz planiranje proraCunskih sredstava za realizaciju programa Upravnog odjela u

suradnji s drugim sluzbenicima.

Sudjeluje u izradi plana nabave.

Izraduje naloge za placanje nakon kontrole uskladenosti s planiranom visinom i namjenom proracunskih

sredstava te stvorenim ugovornim obvezama te prati izvrSavanje sredstava rasporedenih za financiranje. 30%
Sudjeluje u praéenju realizacije proracuna iz nadleznosti Upravnog odjela, pripremi i izradi financijskih izvjestaja i

izvjeStaja o radu te vrSi njihovo objedinjavanje.

Priprema i objedinjuje evidencije o dodijeljenim potporama i donacijama.

Prati, provodi i struéno obraduje prihode iz nadleznosti Upravnog odjela. 15%
Prikuplja statisticke podatke iz nadleznosti odjela i stru¢no ih obraduje.

Priprema podatke potrebne za sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti.

Sudjeluje u aktivnostima provodenja odredenih programa iz djelokruga Upravnog odjela.

Sudjeluje u poslovima predlaganja, kandidiranja i provodenja programa i projekata sufinanciranih iz EU fondova,

ministarstva i drugih izvora. 10%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Upravnog odjela,
Slozenost poslova: rieSavanje sloZenih predmeta te rjeSavanje problema iz podrucja ekonomije i planiranja uz
upute i nadzor voditelja Odsjeka i pro€elnika.

Samostalnost u radu: s:ggglrgjiks:mostalnostl koji ukljucuje €eSc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka i

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupani odgovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odIEka'J 9 jecal ) (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni Odsjek za
6. GOSPODARSTVO | RURALNI ] dnik - 6 poduzetnistvo i 1
RAZVOJ suradni ruralni razvoj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja gospodarstva i ruralnog razvoja.
Prikuplja i obraduje potrebne podatke o stanju u gospodarstvu i poljoprivredi te sudjeluje u izradi analiza stanja u

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

gospodarstvu, poljoprivredi i ribarstvu. 20%
Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih za provodenje programa razvoja malog i srednjeg poduzetniStva i obrta te|

programa zapo$ljavanja i poticanja ruralnog razvoja.

Prati programe promocije i razvoja malog i srednjeg poduzetniStva, programe zapoSljavanja te poticanja ruralnog

razvoja nadleZnih ministarstava i ostalih institucija. 30%
Sudjeluje u prikupljanju i prosljedivanju informacija o mogucnostima realizacije investicijskih projekata na

podrugju Zupanije.

Prati realizaciju programa kreditiranja za razvoj malog i srednjeg poduzetnistva.

Prati izvréenje ugovornih obveza Zupanije i banaka po svim provedenim programima kreditiranja te sudjeluje u

\vodenju evidencije drzavnih potpora danih poduzetnicima. 30%
Prikuplja, objedinjuje podatke i priprema financijske dokumente vezane uz kreditiranje.

Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih uz pra¢enje provodenja kapitalnih projekata i programa kandidiranih za

EU fondove i Ministarstva iz podru&ja gospodarstva i poticanja ruralnog razvoja.

Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih za provodenje programa i projekata iz podrucja poljoprivrede i ribarstva te|

pripremi i izradi pisanih materijala i prijedloga ugovora o rasporedu proracunskih sredstava iz podrucja

poljoprivrede i ribarstva. 15%
Obavlja administrativhe poslove za potrebe izvrSavanja obveza sukladno nacionalnom Planu navodnjavanja i

programima iz oblasti vodnog gospodarstva.

Sudjeluje u praéenju provedbe zakupa poljoprivrednog zemljista.

Sudjeluje u pracenju ostvarenja prihoda u zupanijski proracun iz podrucja poljoprivrede.

Sustavno prati zakone i druge propise te struénu literaturu. 5%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

tehnicke struke

- Polozen drzavni ispit
- Rad na racunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij drustvene, biotehnicke ili

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje obavljanje stalnih slozenijih stru¢nih poslova iz
podrucja gospodarstva i ruralnog razvoja.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
Odsjek za
SAVJETNIK ZA s L . .
7. PODUZETNISTVO | OBRT | Il Savjetnik - 5 poduzetr:;szt‘)l‘; i ruralni 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja sloZzene poslove iz podrucja poduzetnistva i obrtnistva.
RjeSava probleme iz podrucja poduzetniStva i obrtniStva uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.
Prati i prikuplja podatke o stanju poduzetniStva i obrta te sudjeluje u izradi analize stanja u poduzetniStvu i obrtu.

Sudjeluje u obavljanju aktivnosti vezanih za provedbu projekata nadleznih ministarstava iz podrucja
poduzetniStva, kao i projekata financiranih sredstvima EU.
Obavlja slozene poslove vezane uz predlaganje, kandidiranje i provodenje programa kandidiranih za EU fondove

i Ministarstva.

Obavli . o : . .v . - 40%
avlja slozene poslove vezane za predlaganje i provodenje programa razvoja poduzetniStva i obrtniStva,

priprema i izraduje pisane materijale i prijedloge ugovora, kontrolira troSenje namjenskih sredstava te izraduje

analize, potrebna izvjeS¢a i druge stru¢ne materijale.

RjeSava sloZene predmete iz podrucja poduzetnistva i obrtniStva.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i institucijama po pitanjima vezanima za na predlaganje i provedbu

programa razvoja poduzetni$tva i obrtniStva.

Sustavno prati zakone i druge propise, stru¢nu literaturu te programe vezane uz poduzetnistvo i obrt.

Informira potencijalne investitore o moguc¢nostima ulaganja i sudjeluje u realizaciji investicije. 30%
Sudjeluje u poslovima vezanima za izradu programa razvoja pojedinih segmenata poduzetniStva i obrtnistva i

realizaciji konkretnih mjera, narocito kreditiranja.

Sudjeluje u osmisljavanju poticajnih mjera i programa u funkciji razvoja malog i srednjeg poduzetnistva,

obrtniStva, inovatorstva i uvodenja novih tehnologija.

Suraduje u izradi akata iz podrucja poduzetniStva i obrtniStva, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i

podzakonskih akata.

Sudjeluje u aktivnostima suradnje s poduzetnic¢kim potpornim i obrazovnim institucijama na pripremi i provedbi

programa edukacije poduzetnika.

Sudjeluje u pracenju ostvarenja prihoda u Zupanijski proracun iz nadleznosti Odsjeka. 20%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Prati rad ustanova i trgovackih drustava iz nadleznosti Odjela te priprema izvje$¢a o njihovom radu.
Obavlja stru¢ne i administrativne poslove za povjerenstva i druga radna tijela. 10%
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilidni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad narac¢unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz podruc¢ja poduzetniStva i obrtniStva,
Slozenost poslova: " ) . e - . L .
rieSavanje slozenih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji uklju¢uje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. S o Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje unal dski iestai i orib i L tupaka i tod da t db
odluka: (raunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA TURIZAM, Odsjek za
8. KONKURENTNOST I Il Savjetnik - 5 poduzetnistvo i 1
PROJEKTE I ruralni razvoj

Priblizan postotak vremena

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja slozene poslove iz podrucja kandidature i implementacije programa/projekata iz turizma i poduzetnistva.
RjeSava probleme iz podruc¢ja kandidature i implementacije programa/projekata iz turizma i poduzetni$tva uz
upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Prati i analizira natjeCaje medunarodnih i europskih institucija i nadleznih ministarstava te suraduje s jedinicama
lokalne samouprave i drugim potencijalnim korisnicima na predlaganju kandidature potencijalnih 40%
programa/projekata iz turizma i poduzetnistva.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i institucijama vezano za mogucénosti kandidiranja projekata za EU fondove.
Obavlja slozene poslove vezane uz pripremu i izradu studija te pra¢enje implementacije Zupanijskih projekata iz
podrucja poduzetnistva i turizma.

RjeSava slozene predmete iz podru¢ja kandidature i implementacije programal/projekata iz turizma i
poduzetnistva.

Sudjeluje u aktivnostima predlaganja mjera te prati provedbu mjera za povec¢anje konkurentnosti. 25%
Obavlja sloZzene poslove vezane za predlaganje i pracenje provedbe programa i projekata iz poduzetnistva i
turizma, priprema i izraduje pisane materijale i prijedloge ugovora, kontrolira troSenje namjenskih sredstava te
izraduje analize, potrebna izvje$¢a i druge stru¢ne materijale.

Suraduje u izradi akata iz podrucja kandidature i implementacije programa/projekata iz turizma i poduzetnistva,
kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih akata.

Sudjeluje u aktivhostima osmisljavanja, predlaganja i provodenja projekata, vodi potrebne evidencije te izraduje
financijsko-tehnicke izvjeStaje o napretku projekata i drugu periodicnu i godiSnju plansku i izvjeStajnu 25%
dokumentaciju vezanu za provedbu projekata odobrenih za financiranje iz fondova EU i drugih izvora.
Prati izvrSenje proracuna i naplatu prihoda iz podrucja poduzetnitva i turizma.

Prati rad trgovackih drusStava i ustanova iz podrucja poduzetnistva i turizma.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu iz podrucja turizma i poduzetni$tva, stanje u turizmu
Zupanije te prati rad Zupanijske turisticke zajednice.

Prikuplja podatke za izradu struénih izvjeSc¢a koja obraduju pitanja i problematiku iz podrucja turizma. 10%
Sudjeluje u predstavljanju Zzupanijskih projekata/programa razvoja turizma u cilju informiranja i izobrazbe
zainteresiranih subjekata iz podrugja turisticke djelatnosti.

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij drustvene struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na racunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz podrucja kandidature i implementacije
Slozenost poslova: programa/projekata iz turizma i poduzetniStva, rjeSavanje slozenih predmeta te rjeSavanje
problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢esci nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. S _— Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na dono$enje M | dski iestai i orib i . tupaka i tod da t db
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
9. SAVJETNIK ZA TURIZAM, ] Savjetnik - 5 Odsjek za 1
KONKURENTNOST | poduzetnistvo i
PROJEKTE I ruralni razvoj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prouc¢ava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podruéja kandidature i implementacije programa/projekata iz
turizma i poduzetnistva.
RjeSava probleme iz podruc¢ja kandidature i implementacije programa/projekata iz turizma i poduzetni$tva uz
upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Prati natjeCaje medunarodnih i europskih institucija i nadleznih ministarstava te sudjeluje u aktivnostima

iz fondova EU i drugih izvora.
Sudjeluje u pracenju izvrSenja proracuna i naplate prihoda iz podrucja poduzetnistva i turizma.

Sudjeluje u pracenju rada trgovackih drustava i ustanova iz podruc¢ja poduzetniStva i turizma.

\vezanima uz kandidaturu potencijalnih programa/projekata iz turizma i poduzetnistva. 25%
Informira potencijalne korisnike Zupanijskog proracuna o moguénostima kandidiranja projekata razvoja

poduzetniStva i turizma.

Prikuplja kandidirane projekte iz turizma i poduzetniStva te ih stru¢no obraduje.

Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih za izradu studija i implementaciju Zupanijskih projekata iz podrucja

poduzetniStva i turizma.

RjeSava slozene predmete iz podru¢ja kandidature i implementacije programa/projekata iz turizma i

poduzetnistva.

Sudjeluje u poslovima pripreme, provedbe i pracenja mjera za povecanje konkurentnosti. 259,
Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih za predlaganje i provodenje programa i projekata iz poduzetniStva i

turizma, pripremu i izradu pisanih materijala i prijedloga ugovora, pracenje troSenja namjenskih sredstava te

izradu analiza, potrebnih izvje$¢a i drugih stru¢nih materijala.

Suraduje u izradi akata iz podrucja kandidature i implementacije programa/projekata iz turizma i poduzetnistva,

kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih akata.

Sudjeluje u vodenju potrebnih evidencija te izradi financijsko-tehnickih izvjeStaja o napretku projekata i druge

periodi¢ne i godiSnje planske i izvjestajne dokumentacije vezane za provedbu projekata odobrenih za financiranje 25%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ciljeva.
Sudjeluje u aktivnostima unaprjedenja razvoja i
znacCaja za razvoj destinacije.

turizma.

Sudjeluje u poslovima vezanima za provedbu mjera turisti¢ke politike i razvoja destinacije te pracenje ostvarenih

Sustavno prati zakone i druge propise te struCnu literaturu iz podru¢ja turizma i poduzetnistva te sudjeluje u
pracenju stanja u turizmu Zupanije te rada Zupanijske turisticke zajednice. 25%
Sudjeluje u prikupljanju podataka za izradu struénih izvje$¢a koja obraduju pitanja i problematiku iz podrucja

Sudjeluje u predstavljanju Zupanijskih projekata/programa razvoja turizma u cilju informiranja i izobrazbe
zainteresiranih subjekata iz podrucja turisticke djelatnosti.
Obavlja i druge poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

upravljanja destinacijom te izradi popisa projekata od posebnog

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- PoloZen drzavni ispit
- Rad na racunalu

- SveucilisSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij drustvene struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj sloZzenosti koji ukljuéuje suradnju u izradi akata iz podrucja kandidature i implementacije
programa/projekata iz turizma i poduzetniStva, rjeSavanje slozenih predmeta te rjeSavanje
problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljucuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
10 SAVJETNIK ZA LOVSTVO Il Savjetnik i 5 Odsjek za poduzetnistvo 1
) | SUMARSTVO I i ruralni razvoj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja slozene poslove iz podrucja lovstva, Sumarstva i drvne industrije.

RjeSava probleme iz podrucja lovstva, Sumarstva i drvne industrije uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Obavlja slozene poslove vezane za predlaganje i provodenje programa razvoja lovstva, Sumarstva i drvne
industrije, priprema i izraduje pisane materijale i prijedloge ugovora o rasporedu sredstava iz programa lovstva,

\Vodi struéne i administrativne poslove za potrebe povjerenstava i drugih stru¢nih tijela iz nadleznosti Odsjeka.
Sudjeluje u aktivnostima pripreme i provedbe edukacije s ciliem razvoja ruralnih podru¢ja te sudjeluje na
znanstvenim, stru€nim i drugim skupovima.

0,
Sumarstva i drvne industrije, kontrolira troSenje namjenskih sredstava te izraduje analize, izvje$c¢a i druge strucne 35%
materijale.
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu i suraduje s nadleznim ministarstvom i drugim
domacdim i stranim institucijama i udruzenjima iz podrugja lovstva i Sumarstva.
RjeSava slozene predmete iz podrucja lovstva, Sumarstva i drvne industrije.
Obavlja sloZzene poslove vezane za predlaganje i pracenje provodenja kapitalnih projekata iz podrucja lovstva,
Sumarstva i drvne industrije.
Unosi i azurira podatke za SrediSnju lovnu evidenciju za zajednicka loviSta Primorsko-goranske Zupanije.
Izraduje interna izvjeSc¢a i oCitovanja za potrebe ostalih upravnih tijela i drugih institucija iz podrucja lovstva, 30%
Sumarstva i drvne industrije.
Prati izvrSavanje ugovornih obveza i realizaciju planiranih proracunskih sredstava za programe razvoja lovstva,
Sumarstva i drvne industrije.
\Vodi evidenciju naplata lovozakupnina za zajednicka lovista te izraduje izvjeS¢a o naplati potrazivanja i ostala
financijsko-analiticka izvjeS¢a vezana uz prihode od lovozakupnina.
Suraduje u izradi akata iz podrucja lovstva, Sumarstva i drvne industrije, kao i izradi prijedloga i primjedbi na
nacrte zakona i podzakonskih akata.
Prati stanje u lovstvu, Sumarstvu i drvnoj industriji, prikuplja i obraduje potrebne podatke te izraduje analize. 20%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Obavlja slozene poslove vezane za pracenje provedbe medunarodnih projekata te sudjeluje u poslovima
predlaganja, kandidiranja i provodenja programa sufinanciranih iz EU fondova, ministarstva i drugih izvora. 15%
Obavlja i druge poslove koje mu povjeri proc€elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢éni diplomski studij biotehnicke ili ekonomske
struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad narac¢unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podrucja lovstva, Sumarstva i drvne

SloZenost poslova: industrije, rjeSavanje sloZenih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Odsjeka.
Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji uklju€uje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. S o Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje Zunal dski ‘eStai i prib i . tuoaka i metod da t db
bdluka: (raunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski | Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta a rang jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA s Odsjek za poduzetnistvo i
. RAZVOJ TURIZMA II I Savjetnik ) 5 ruralni razvoj 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja turizma, a posebice njegova razvoja.
RjeSava probleme iz podrucja turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

Prati stanje u turizmu Zupanije te turisti¢cku ponudu pojedine destinacije unutar Zupanije. 15%
Informira potencijalne korisnike Zupanijskog proraduna o moguénostima kandidiranja kapitalnih projekata razvoja

turizma.

RjeSava slozene predmete iz podrudja turizma.

Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih za provodenje programa unapredenja turizma, prikuplja zamolbe pristigle

na javni natjeCaj i sudjeluje u odabiru programa, sastavlja ugovore o sufinanciranju, prati provedbu sufinanciranih

programa, priprema nalog za isplatu osiguranih sredstava za sufinancirani program te izraduje izvjeS¢a o

realiziranim programima. 45%
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu i analizira stanje u turizmu Zupanije.

Prati i analizira éimbenike koji utjeu na kvalitetu turistikog proizvoda Zupanije.

Prati natjeCaje resornog Ministarstva te s jedinicama lokalne samouprave i turistickim zajednicama sudjeluje u

aktivnostima vezanima uz kandidaturu potencijalnih programa/projekata iz turizma i njihovu provedbu.

Suraduje u izradi akata iz podrucja turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih

akata.

Prikuplja podatke za izradu raznih stru¢nih izvje$¢a koja obraduju pitanja i problematiku iz podrucja turizma.

Sudjeluje u obavljanju poslova vezanih za izradu studija i implementaciju Zupanijskih projekata iz podrucja 25%
turistiCke djelatnosti.

Obavlja slozene poslove vezane za provodenje programa kreditiranja poduzetniStva i drugih mjera poticanja

poduzetniStva u turizmu i ugostiteljstvu.

Prati ostvarenje prihoda u zupanijski proracun iz svoje nadleznosti. 15%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij ekonomske ili tehnicke struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na racunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj sloZzenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz podrucja turizma, rjeSavanje slozenih
Slozenost poslova: S : . b .
predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢eSci nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. S - Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje unal dski ie&tai i orib i . tupaka i tod da t db
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
Odsjek za
SAVJETNIK ZA - o . .
12. PRAVNE POSLOVE II Il Savjetnik - 5 poduzet:n;szt‘:l(:} i ruralni 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prouc¢ava i stru¢no obraduje sloZzena pravna pitanja iz djelokruga Odsjeka, narogito iz podru¢ja javne nabave,
Sumarstva i lovstva te zastite zivotinja.
RjeSava pravne probleme iz djelokruga Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Sudjeluje u pripremi i provedbi postupaka javne nabave te vodi evidencije i sastavlja izvjeS¢a o postupcima javne
nabave koje provodi Upravni odjel.

Obavlja i druge poslove koje mu povijeri proc€elnik i voditelj Odsjeka.

Sustavno prati zakone, druge propise i struénu literaturu te sudjeluje u izradi materijala koje donosi Zupan i 35%
Zupanijska skupétina.

Priprema nacrte pravnih akata (ugovore, odluke, zaklju¢ke, upravne akte) koji se odnose na djelokrug rada

Odsjeka te prati realizaciju pravnih poslova i provodenje sudskih i drugih postupaka iz djelokruga Odsjeka.

\Vodi upravni postupak i rieSava sloZzene upravne i druge predmete iz djelokruga Odsjeka.

Obavlja administrativne poslove, sudjeluje u radu te prati rad i ispunjenje zada¢a Koordinacijske radne skupine iz

podrucja zastite Zivotinja te izraduje potrebne planove i izvjesca. 35%
Sudjeluje u poslovima pracenja provedbe medunarodnih projekata te u poslovima predlaganja i provodenja

programa i projekata sufinanciranih iz EU fondova, ministarstva i drugih izvora.

Suraduje u izradi akata iz nadleznosti Odsjeka, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih

akata.

Sudjeluje u izradi plana nabave te vrsi njegovo objedinjavanje. 30%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz nadleZznosti Odsjeka, rieSavanje
slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje pravnih problema uz upute i nadzor voditelja
Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢eSci nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
Odsjek za
VODITELJ ODSJEKA ZA o .
13. GOSPODARSTVO | TURIZAM | Rukovoditelj 1 4 gosinlﬁcii:ar::vo i 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Odsjeka, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i
kvalitetnom izvr§avanju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno,
strucno i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, veée ucinkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.

Po potrebi potpisuje neupravne akte, odobrava ra¢une i daje naloge za pla¢anje iz djelokruga Upravnog odjela.
Kontrolira i potvrduje nacrte neupravnih akata iz djelokruga Odsjeka.

40%

Vodi upravni postupak i rjeSava u najslozenijim upravnim predmetima te obavlja najslozenije poslove iz
djelokruga rada Odsjeka.

Izraduje analize, izvjeSca i druge stru¢ne materijale te daje stru¢na misljenja i objasnjenja.

Sustavno prati zakone i druge propise te strucnu literaturu i priprema prijedloge i primjedbe na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

30%

Sudjeluje u pripremi i izradi prijedloga godiSnjeg proracuna, plana i programa rada te izvrSenju godiSnjeg
proracuna i plana i programa rada Odsjeka.
Prati ostvarenje prihoda iz nadleznosti Odsjeka.

30%

Obavlja i druge poslove koje mu povijeri procelnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru€ni diplomski studij pravne ili ekonomske struke
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti posla uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢im nadzorom i pomoci procelnika pri rieSavanju
strucnih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSsu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Odsjeku.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
14 SAVJETNIK ZA il Savjetnik i 5 Odsjek za 1
) GOSPODARSTVO | gospodarstvo i turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja sloZzene poslove iz podrucja gospodarstva.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Suraduje u izradi akata iz podrucja gospodarstva, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

20%

\Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljuujuc¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje
obavljaju obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
RjeSava i druge slozene predmete iz podrucja gospodarstva.

\Vodi registarske uloSke za obrtnike.

60%

\Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovarajucom opremom u
stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta
za obavljanje pogrebniCke djelatnosti, o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom
slucaju, izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad
radom javnih komisionih prodavaonica.

10%

\Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja dozvola za kréenje odnosno Cistu sje€u Sume, utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta te vodi evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemiljiSta na podrucju Zupanije po
katastarskim kulturama i klasama, povrSini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

\Vodi evidenciju proizvodaca bozZi¢nih drvaca te obavlja poslove prikupljanja i dostavljanja podataka nadleznom
ministarstvu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

N . Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva, rieSavanje
Slozenost poslova: . S . o . . o .
slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢esc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru€éna komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. e o Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na dono$enje N | dski iestai i orib i . tupaka i tod da t db
odluka: (raunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinaénih odluka.

€€ loaqg — prpp voruvsg

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod



UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
15. GOSPODARSTVO | TURIZAM | Savjetnik - 5 gospodarstvo i 1
1l turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak

vremena
potrebnog za
obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

\Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u obrtnom
registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica uklju€ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija, izdavanje
EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt uvjetima za obavljanje
pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povladtenim obrtima.

RjeSava i druge slozene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

Sudjeluje u vodeniju registarskih ulozaka za obrtnike.

30%

Vodi upravni postupak i rijeSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovarajucom opremom u stambenom ili
poslovnom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom slucaju.

5%

\Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i drugih
propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine i izdavanja i oduzimanja dozvola
za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podrucja gospodarstva i turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih
akata.

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja dozvola za kréenje odnosno Cistu sje¢u Sume i
utvrdivanja naknade za promjenu namjene poljoprivrednog zemljiSta te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene
poljoprivrednog zemljista na podrucju Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povr$ini i svrsi zbog koje se mijenja
namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozi¢nih drvaca, kao i obavljanju poslova prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

30%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

\Vodi upravni postupak i rieSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u ugostiteljskim i

turistickim objektima te razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domacinstvu i obiteljskom o
o ST - Lo o . : . Ly ; . 20%

poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka nautickog turizma koje

se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turisti¢kog vodica.

Izdaje EU potvrde za turisticke vodice.
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

o,
literaturu. 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

tehnicke struke

- Polozen drzavni ispit
- Rad naraéunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske ili

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz podrucja gospodarstva i turizma,
rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor|
voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struéna komunikacija koja ukljuéuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
16. VISI STRUENI SURADNIK I Visi struéni - 6 ogd:é‘:':sztio : 2
ZA GOSPODARSTVO suradnik o e

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podrucja gospodarstva.
Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena
obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, ukljuCuju¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija,
izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt
uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Unosi podatke u registarske uloSke za obrtnike.

40%

Vodi upravni postupak i rjieS8ava u sloZenijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

15%

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja opé¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica.

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta te unosi podatke u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemlji§ta na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

40%

Vodi upravni postupak i rijeSava u slozenijim upravnim stvarima izdavanja dozvola za kréenje, odnosno Cistu
sjeCu Sume.

Unosi podatke u evidenciju proizvodac¢a bozi¢nih drvaca.

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

5%
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OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢éni diplomski studij pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na rac¢unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

N . Stupanj sloZzenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova
Slozenost poslova: ) o
iz podrucja gospodarstva.
Samostalnost u radu: gt(;ggﬂg samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stupani suradnie s drugim tiielima i komunikaciie Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
sa sttrarJ1kama'J gim ty ! putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

ANIAON HNHLZ'IS
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Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
7. STRUGNI SURADNIK ZA o Struéni - 8 Jodsjokza 1
GOSPODARSTVO suradnik gospoc
turizam
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje

pojedinog posla

Obavlja administrativne i jednostavnije stru¢ne poslove iz podrucja gospodarstva.

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih
promjena obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju€ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fiziCke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje
lobavljaju obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Priprema podatke za unos u registarske ulodke za obrtnike.

Prikuplja i priprema propisanu dokumentaciju registarskih ulozaka Obrtnog registra.

80%

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja te izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog
komisionara.

Vodi upravni postupak i rieSava u jednostavnijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebni¢ke djelatnosti te utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u
stambenom ili poslovnom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje.

15%

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine.
Sustavno prati zakone i druge propise te strucnu literaturu.

Obavlja i druge poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelja Odsjeka.

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni prijediplomski studij ili stru€ni prijediplomski studij pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

ANIAON HNHLZ'IS
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti koji ukljuuje izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih struénih poslova s
ograni¢enim brojem medusobno povezanih razliCitih zadaca u &ijem rjeSavanju se primjenjuje|
ograniCen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili struénih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz podrucja gospodarstva.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela, a povremeno i izvan Upravnog odjela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih

tehnika.

€€ loag — (spp voruv.sg
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Broj radnog Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta a rang jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA . Odsjek za gospodarstvo i
18. TURIZAM | I Savjetnik . 5 turizam 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

Obavlja sloZzene poslove iz podrucja turizma. 20%
RjeSava probleme iz podruéja turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Suraduje u izradi akata iz podrucja turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih

akata.

\Vodi upravni postupak i rijeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u

ugostiteljskim i turistickim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u

domacdinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih 70%
objekata i luka nautickog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rjeSenja o odobrenju za pruzanje usluga

turistickog vodica.

RjeSava i druge sloZzene predmete iz podrucja turizma.

Izdaje EU potvrde za turisticke vodice.

Vodi propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma. 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- PoloZen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- SveucilisSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne ili ekonomske struke

"€20C vulnt 7z yvpod
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz podruéja turizma, rjeSavanje slozenih
upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.

ANIAON HNHLZ'IS
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Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta ) ) rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
19. VISI STRUCNI I Visi struéni - 6 Odsjek za 2
SURADNIK ZA . R
TURIZAM suradnik gospodarstvo i turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozZenije stru¢ne poslove iz podruéja turizma.
\Vodi upravni postupak i rieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

0,
ugostiteljskim i turistickim objektima te razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u L
domacdinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu.
Vodi upravni postupak i rjeSava u slozZenijim upravnim stvarima utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije 59
plovnih objekata i luka nauti¢kog turizma koje se ne kategoriziraju. °
\Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima izdavanja rjeSenja o odobrenju za pruzanje
usluga turistickog vodica. 5%
Izdaje EU potvrde za turisticke vodiCe.
Unosi podatke u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu. 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

tehnicke struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na racunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske ili

"€20C vulnt 7z yvpod
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji ukljuéuje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i struénih poslova
iz podrudja turizma.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struéna komunikacija koja ukljuéuje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raCunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

ANIAON HNHLZ'IS
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Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
20. SAVJETNIK ZA ] Savjetnik - 5 Odsjek za 1
GOSPODARSTVO I TURIZAM I gospodarstvo i
— mjesto rada Crikvenica turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak
vremena
potrebnog za
obavljanje pojedinog
posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljucuju¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju
obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Sudjeluje u vodenju registarskih ulozaka za obrtnike.

15%

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZzenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u stambenom ili
poslovnom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom slucaju.

RjeSava i druge sloZzene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i
drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine, izdavanja i
oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih
prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljista te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljista na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozi¢nih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

20%

"€20C vulnt 7z yvpod
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Vodi upravni postupak i rieSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domadinstvu i 50%
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka

nauti¢kog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica.

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodiCe. 0
. . . o 5%

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

€€ lo1g — 9gpp voruv.4g

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske ili
tehnicke struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma,
Slozenost poslova: rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor
voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupani odaovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odItE)ka'J 9 jecal / (raCunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
’ pojedinacnih odluka.
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Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene izvrsitelja
- < jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni Odsjek za
21. GOSPODARSTVO | TURIZAM — I . - 6 gospodarstvo i 2
. . . suradnik .
mjesto rada Crikvenica turizam

Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje

pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja gospodarstva i turizma.

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena
obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju¢ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija,
izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt
uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Unosi podatke u registarske uloSke za obrtnike.

30%

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovnhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja 5%
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

ANIAON HNHLZ'IS

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZenijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica. 25%
Vodi upravni postupak i rieSava u slozZenijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemlji$ta te unosi podatke u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemljiSta na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.
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Unosi podatke u evidenciju proizvodac¢a bozi¢nih drvaca.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskin objekata, objekata u
domacinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih
objekata i luka nautiCkog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja odobrenja za pruzanje usluga turistickog
vodica.

Unosi podatke u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turisticke vodice. 10%
Sustavno prati zakone i druge propise te struénu literaturu. °
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

30%

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova
Slozenost poslova: . . S
iz podrucja gospodarstva i turizma.
Samostalnost u radu: gt;sﬁgﬂg samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

. . e ... |Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
Stupanj suradnje s drugim tuellmalkomunlkacueS dnja i strucna k tkacija koja ukljucuje k tkaciju (nep d telef | pisani
sa strankama: putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
' prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
22, GOSPODARSTVO | TURIZAM 1I Il Savjetnik - 5 gospodarstvo i 1
— mjesto rada Cabar turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak
vremena
potrebnog za
obavljanje pojedinog
posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

Rjesava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljuCujuc¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fiziCke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju
obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Sudjeluje u vodenju registarskih ulozaka za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u stambenom ili
poslovnom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom slucaju.

RjeSava i druge slozene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i
drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine, izdavanja i
oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih
prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljista na podrucju
zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrSini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozicnih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

30%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Vodi upravni postupak i rjeSava u sloZenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u

ugostiteljskim i turistickim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domacinstvu i o
oo o - - ; ; . o . . . 30%

obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka

nauti¢kog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica.

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodice.

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

. . . T 10%
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni
ili biotehnicke struke

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske, tehnicke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma,
rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor
voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raCunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vi&i struéni Odsjek za
23. GOSPODARSTVO | TURIZAM - Il . - 6 gospodarstvo i 1
. . suradnik .
mjesto rada Delnice turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja gospodarstva i turizma.

\Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena
obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju€ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija,
izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt
uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Unosi podatke u registarske uloSke za obrtnike.

25%

\Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebnic¢ke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

5%

\Vodi upravni postupak i rijeSava u slozZenijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica.

\Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene|
poljoprivrednog zemljiSta te unosi podatke u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemljiSta na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

30%

Unosi podatke u evidenciju proizvodaca bozi¢nih drvaca.

Vodi upravni postupak i rieSava u slozZenijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistickim objektima te razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u
domacdinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih
objekata i luka nautickog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja odobrenja za pruzanje usluga turistickog
vodica.

30%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Unosi podatke u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.
Izdaje EU potvrde za turisti¢ke vodice. 10%
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova

SloZenost poslova: X o oo
iz podrucja gospodarstva i turizma.

Samostalnost u radu: gt(;isﬁzzja samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stupani suradnie s drugim tiielima | komunikaciie Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
a sﬁrarjwkama'J 9 | ! putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
' prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosSenje Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrsitelja
. jedinice
24, STRUCNI SURADNIK ZA 1] Struéni - 8 Odsjek za 1
GOSPODARSTVO | TURIZAM - . gospodarstvo i
. . suradnik .
mjesto rada Delnice turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja administrativne i jednostavnije stru¢ne poslove iz podrucja gospodarstva i turizma.

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih
promjena obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju€ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje
obavljaju obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Priprema podatke za unos u registarske ulodke za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

5%

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnhog komisionara.

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta te priprema podatke za unos u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemljista
na podrucju Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrSini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

35%

Priprema podatke za unos u evidenciju proizvodaca bozi¢nih drvaca.

Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u
domacdinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu te izdavanja odobrenja za pruzanje usluga turistickog

vodica.

30%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodice.
Sustavno prati zakone i druge propise te strucnu

Priprema podatke za unos u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

0,
literaturu. 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih stru¢nih poslova s
lograniCenim brojem medusobno povezanih razli¢itih zadaca u Cijem rjeSavanju se primjenjuje
ograniCen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz podru¢ja gospodarstva i
turizma.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji je ograni€en povremenim nadzorom i uputama voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela, a povremeno i izvan Upravnog odjela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski
radnog rang
mjesta

Naziv unutarnje
ustrojstvene
jedinice

Broj
izvrsitelja

SAVJETNIK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM II

25. — mjesto rada Krk

Il Savjetnik - 5

Odsjek za
gospodarstvo i
turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan
postotak
vremena
potrebnog za
obavljanje
pojedinog posla

Prouc¢ava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljuCujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje
obavljaju obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Sudjeluje u vodenju registarskih ulozaka za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u
stambenom ili poslovnom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta
za obavljanje pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom
slucaju.

RjeSava i druge sloZzene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnhog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica.

5%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Suraduje u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljiSta na
podrucju zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrSini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozi¢nih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

20%

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, te razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u
domacinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih
objekata i luka nautiCkog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rjeSenja o odobrenju za pruzanje usluga
turistickog vodica.

40%

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.
Izdaje EU potvrde za turisticke vodice.

Sustavno prati zakone i druge propise te struénu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- SveucilisSni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne,

ekonomske ili tehniCke struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podrucja
Slozenost poslova: gospodarstva i turizma, rjeSavanje slozenih upravnih

predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢es¢i nadzor te opce i specificne
upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa
strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno,
telefonom i pisanim putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka:

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s
kojima sluzbenik radi (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu
primjenu postupaka i metoda rada te provedbu pojedinacnih odluka.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vi&i struéni Odsjek za
26. GOSPODARSTVO | TURIZAM - Il . - 6 gospodarstvo i 2
: suradnik -
mjesto rada Krk turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja gospodarstva i turizma.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena
obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju€ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija,
izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt
uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Unosi podatke u registarske uloSke za obrtnike.

30%

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozZenijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

5%

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja opé¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica.

Vodi upravni postupak i rieS§ava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljiSta te unosi podatke u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemljiSta na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

25%

Unosi podatke u evidenciju proizvodaca bozi¢nih drvaca.

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskin objekata, objekata u
domacinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih
objekata i luka nautickog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja odobrenja za pruzanje usluga turistickog
vodica.

30%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Unosi podatke u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.
Izdaje EU potvrde za turistiCke vodice. 10%
Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na racunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova
Slozenost poslova: . . S
iz podrucja gospodarstva i turizma.
Samostalnost u radu: gt(;;sp}zg samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stupani suradnie s drugim tiielima | komunikagiie Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
a sptra:]kama'J 9 I I putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

€€ lo1qg — gppp voruv.sg
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
27. GOSPODARSTVO | TURIZAM 1I Il Savjetnik - 5 gospodarstvo i 2
— mjesto rada Mali LoSinj turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak
vremena
potrebnog za
obavljanje pojedinog
posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljuujuc¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju
obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Sudjeluje u vodeniju registarskih ulozaka za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u stambenom ili
poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom slucaju.

RjeSava i druge sloZzene predmete iz podrudja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i
drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine, izdavanja i
oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih
prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemljista te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljista na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozi¢nih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

20%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, te razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domacinstvu i 40%
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka

nauti¢kog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica.

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodice. o
. . . — 10%

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveudilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske ili
tehnicke struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma,
Slozenost poslova: rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor
voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

St . S o Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
upanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje unal dski ‘estai i orib i - tuoaka i metoda rada t db

odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
28. GOSPODARSTVO | TURIZAM 1I Il Savjetnik - 5 gospodarstvo i 1
— mjesto rada Opatija turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak
vremena
potrebnog za
obavljanje pojedinog
posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljuuju¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fiziCke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju
obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Sudjeluje u vodenju registarskih ulozaka za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u stambenom ili
poslovnom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom slucaju.

RjeSava i druge sloZzene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i
drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine, izdavanja i
oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih
prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podrucja gospodarstva i turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namijene
poljoprivrednog zemljista te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljista na podrucju
Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrSini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozicnih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

25%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Vodi upravni postupak i rjeSava u sloZzenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, te razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domacinstvu i 40%
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka

nauti¢kog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica.

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodiCe. o
. . . o 5%

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

€€ loaq — z¢pp vo1uvyS

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske ili
tehnicke struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma,
Slozenost poslova: rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor
voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupani odaovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odItE)ka'J 9 jecal / (raCunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
’ pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vi&i struéni Odsjek za
29. GOSPODARSTVO | TURIZAM — Il . - 6 gospodarstvo i 2
. s suradnik .
mjesto rada Opatija turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja gospodarstva i turizma.

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena
obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju¢ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija,
izdavanja EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanja udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt
uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Unosi podatke u registarske uloSke za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebni¢ke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

5%

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZenijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica.

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemlji$ta te unosi podatke u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemlji§ta na podrucju

Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

20%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Unosi podatke u evidenciju proizvodaca bozZi¢nih drvaca.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u

ugostiteljskim i turistiCkim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskin objekata, objekata u o
o C e o - . ; . c . 50%

domacinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih

objekata i luka nautiCkog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja odobrenja za pruzanje usluga turistickog

vodica.

Unosi podatke u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turisticke vodicCe. 0

. . . o 5%
Sustavno prati zakone i druge propise te struénu literaturu.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova
Slozenost poslova: . . S
iz podrucja gospodarstva i turizma.
Samostalnost u radu: gt;sﬁgﬂg samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

. . e ... |Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
Stupanj suradnje s drugim tuellmalkomunlkacueS dnja i strucna k tkacija koja ukljucuje k tkaciju (nep d telef | pisani
sa strankama: putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
' prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO I TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
30. GOSPODARSTVO | TURIZAM 11 Il Savjetnik - 5 gospodarstvo i 1
— mjesto rada Rab turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak
vremena
potrebnog za
obavljanje pojedinog
posla

Proucava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u
obrtnom registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljuCujuc¢i vodenje obrtnog registra i drugih propisanih
evidencija, izdavanje EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju
obrt uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Sudjeluje u vodenju registarskih uloZaka za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om opremom u stambenom ili
poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom slucaju.

RjeSava i druge slozene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i
drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine, izdavanja i
oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih
prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namijene
poljoprivrednog zemljiSta te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljiSta na podrucju
zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca boziénih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

25%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Vodi upravni postupak i rjeSava u sloZenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistickim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domacinstvu i 40%
obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka

nauti¢kog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica.

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodice. 0
. . . _— 5%

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

€€ loaq — 9¢pp vo1UDHS

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne, ekonomske ili
tehnicke struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma,
Slozenost poslova: rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor
voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljucuje ¢es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

St . S o Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
upanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje unal dski ‘estai i orib i - tuoaka i metoda rada t db

odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod



UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vi&i struéni Odsjek za
31. GOSPODARSTVO | TURIZAM - Il . - 6 gospodarstvo i 1
: suradnik ;
mjesto rada Rab turizam

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja gospodarstva i turizma.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena
obrta u obrtnom registru, izdavanja obrtnica, uklju€ujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija,
izdavanja EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanja udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt
uvjetima za obavljanje pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.
Unosi podatke u registarske uloSke za obrtnike koji ukljuCuje pregledne listove, obrasce, prijave, izvatke iz
obrtnog registra, rjeSenje o upisu te sve priloge i dokaze uz prijavu.

20%

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace
radinosti i za obavljanje sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovaraju¢om
opremom u stambenom ili poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta za obavljanje pogrebni¢ke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u
zakonom propisanom slucaju.

5%

Vodi upravni postupak i rieSava u sloZenijim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih
uvjeta i drugih propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine,
izdavanja i oduzimanja dozvola za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom
javnih komisionih prodavaonica.

Vodi upravni postupak i rjieSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene
poljoprivrednog zemlji$ta te unosi podatke u evidenciju o promjeni namjene poljoprivrednog zemlji§ta na podrucju

Zupanije po katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

20%
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Unosi podatke u evidenciju proizvodac¢a bozi¢nih drvaca.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenijim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u
ugostiteljskim i turistiCkim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskin objekata, objekata u
domacinstvu i obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih
objekata i luka nautiCkog turizma koje se ne kategoriziraju te izdavanja odobrenja za pruzanje usluga turistickog
vodica.

Unosi podatke u propisane upisnike iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turisticke vodice. 59
Sustavno prati zakone i druge propise te struénu literaturu. 0
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

50%

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova
Slozenost poslova: . . S
iz podrucja gospodarstva i turizma.
Samostalnost u radu: gt;sﬁgﬂg samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

. . e ... |Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
Stupanj suradnje s drugim tuellmalkomunlkacueS dnja i strucna k tkacija koja ukljucuje k tkaciju (nep d telef | pisani
sa strankama: putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
' prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

€€ loaq — gcpp vo1UDHS
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UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

ODSJEK ZA GOSPODARSTVO | TURIZAM

Broj Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv Broj
radnog rang unutarnje izvrsitelja
mjesta ustrojstvene

jedinice

2 SAVJETNIK ZA GOSPODARSTVO | . Savietnik ) 5 Ddejekza .
: TURIZAM Il - mjesto rada Vrbovsko ) gospoc
i turizam
Priblizan postotak
vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za

obavljanje

pojedinog posla

Prouc€ava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja gospodarstva i turizma.

RjeSava probleme iz podrucja gospodarstva i turizma uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima upisa novog obrta, statusnih i ostalih promjena u obrtnom
registru za sve djelatnosti, izdavanja obrtnica ukljucujuci vodenje obrtnog registra i drugih propisanih evidencija, izdavanje
EU potvrde za fizicke osobe obrtnike te utvrdivanje udovoljavaju li pravne osobe koje obavljaju obrt uvjetima za obavljanje
pojedinih vrsta djelatnosti iz pravilnika o vezanim i povlastenim obrtima.

Sudjeluje u vodenju registarskih uloZaka za obrtnike.

20%

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima izdavanja odobrenja za obavljanje domace radinosti i
sporednog zanimanja, utvrdivanja uvjeta prostora, opremljenosti prostora odgovarajucom opremom u stambenom ili
poslovhom prostoru namijenjenom za obavljanje djelatnosti dadilje, utvrdivanja ispunjavanja uvjeta za obavljanje
pogrebnicke djelatnosti te o utvrdivanju razloga za prestanak zadruge u zakonom propisanom sluc¢aju.

RjeSava i druge slozene predmete iz podrucja gospodarstva i turizma.

5%

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja ispunjavanja minimalnih tehnickih uvjeta i drugih
propisanih uvjeta za prodajne objekte, opremu i sredstva za obavljanje djelatnosti trgovine, izdavanja i oduzimanja dozvola
za obavljanje poslova javnog komisionara te obavlja op¢i nadzor nad radom javnih komisionih prodavaonica.

5%

Suraduje u izradi akata iz podru¢ja gospodarstva i turizma kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i
podzakonskih akata.

Vodi upravni postupak i rjeSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja naknade za promjenu namjene poljoprivrednog
zemljista te sudjeluje u vodenju evidencije o promjeni namjene poljoprivrednog zemljiSta na podrucju zupanije po
katastarskim kulturama i klasama, povrsini i svrsi zbog koje se mijenja namjena.

Sudjeluje u vodenju evidencije proizvodaca bozi¢nih drvaca, kao i poslovima prikupljanja i dostavljanja podataka
nadleznom ministarstvu.

30%

"€20C vulnt 7z yvpod

ANIAON HNHLZ'IS

£¢ log — 6Cp DO1UDLS



UPRAVNI ODJEL ZA TURIZAM, PODUZETNISTVO | RURALNI RAZVOJ

Vodi upravni postupak i rieSava u slozenim upravnim stvarima utvrdivanja propisanih minimalnih uvjeta u ugostiteljskim i
turistickim objektima, razvrstavanja i kategorizacije ugostiteljskih objekata, objekata u domacdinstvu i obiteljskom

0,
poljoprivrednom gospodarstvu, utvrdivanja minimalnih uvjeta i kategorizacije plovnih objekata i luka nauti¢kog turizma koje 35%

se ne kategoriziraju te izdavanja rieSenja o odobrenju za pruzanje usluga turistickog vodica.

Sudjeluje u vodenju propisanih upisnika iz djelatnosti ugostiteljstva i turizma.

Izdaje EU potvrde za turistiCke vodice.

Sustavno prati zakone i druge propise te stru¢nu literaturu.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro¢elnik i voditelj Odsjeka.

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij pravne, ekonomske ili

tehnicke struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz podruc¢ja gospodarstva
i turizma, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema
uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eSci nadzor te opcée i specificne upute
voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa
strankama:

Suradnja i struéna komunikacija koja ukljuuje kontakte (neposredno, telefonom i
pisanim putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka
i metoda rada te provedbu pojedinacnih odluka.
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