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158.

Zupan Primorsko-goranske Zupanije, temeliem &lanka 4. stavka 3. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine® broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19), Clanka 52. stavka 1. toCke
11. Statuta Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zzupanije“ broj 23/09, 9/13, 25/13 - procisceni tekst, 5/18, 8/18 — prociSéeni tekst, 2/20
i 4/21) i Clanka 23. stavka 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® broj
29/19), na prijedlog procelnice Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i
zastitu okoliSa, te nakon savjetovanja s Povjerenikom Sindikalne podruznice
Primorsko-goranska zupanija, dana 18. rujna 2023. godine donio je

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno uredenje,
graditeljstvo i zastitu okoliSa

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno uredenje,
graditeljstvo i zastitu okoliSa (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduje se unutarnje
ustrojstvo, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, struéni i drugi uvjeti za raspored na
radna mijesta, broj izvrsitelja, vodenje upravnog postupka i rieSavanje o upravnim
stvarima, lake povrede sluzbene duznosti te druga pitanja od znacaja za rad
Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa (u daljnjem
tekstu: Upravni odjel) u skladu sa statutom i op¢im aktima Primorsko-goranske
Zupanije.

Rijedi i izrazi koji se upotrebljavaju u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacéenje,
bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu, odnose se na jednak
nacin na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Upravni odjel obavlja poslove odredene zakonom, Statutom Primorsko-
goranske Zzupanije, Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Primorsko-
goranske zupanije, ovim Pravilnikom i drugim propisima.

Il. UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNOG ODJELA
Clanak 3.
U Upravnom odjelu kao unutarnje ustrojstvene jedinice ustrojavaju se:

1. Odsjek za prostorno uredenje, graditeljstvo i procjenu vrijednosti
nekretnina koji obavlja upravne i stru¢ne medusobno povezane poslove koji se
odnose na izdavanje akata vezanih uz izradu i provedbu dokumenata prostornog
uredenja i gradenja te koji se odnose na procjenu vrijednosti nekretnina.

U Odsjeku za prostorno uredenje, graditeljstvo i procjenu vrijednosti
nekretnina ustrojavaju se Ispostave koje obavljaju upravne i struéne medusobno
povezane poslove koji se odnose na izdavanje akata vezanih uz provedbu
dokumenata prostornog uredenja i gradenja i to:
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- Ispostava u Crikvenici

- Ispostava u Delnicama

- Ispostava u Krku

- Ispostava u Malom LoSinju
- Ispostava u Opatiji i

- Ispostava u Rabu.

Ispostava u Delnicama ima izvrSitelie sa mjestom rada u Cabru i
Vrbovskom, koji obavljaju upravne i struéne medusobno povezane poslove koji se
odnose na izdavanje akata vezanih uz provedbu dokumenata prostornog uredenja i
gradenje.

2. Odsjek za zaStitu okolisa i drugostupanjski upravni postupak koji obavlja
upravne i stru€éne medusobno povezane poslove koji se odnose na izdavanje akata
iz podrucja zastite okolisa, prirode, voda i gospodarenja otpadom, zastitu i pracenje
stanja okoli$a, izradu i provodenje dokumenata zastite okoliS8a, mjere za unapredenje
stanja u okoliSu, valorizaciju i zastitu prirodne bastine, te drugostupanjski upravni
postupak iz podrucja komunalnog gospodarstva, spomenicke rente, ovrha, naknada
za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni
utjecaja odlagalista otpada te Zalbi na rjeSenja komunalnog redara, rjeSenja o
sufinanciranju katastarske izmjere, rjeSenja o odbijanju izdavanja posebnih prometnih
uvjeta i zahtjeva za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim cestama i rjeSenja o
prekomjernom opterecenju nerazvrstane ceste.

3. Odsjek za imovinsko-pravne poslove Kkoji obavlja upravne i strucne
medusobno povezane poslove koji se odnose na izdavanje akata vezanih uz
izvlastenje nekretnina i osiguranje dokaza o vrijednosti nekretnina, povrat odnosno
naknadu za oduzetu imovinu, stambeno zbrinjavanje i utvrdivanje statusa
prognanika, povratnika i izbjeglica, utvrdivanje optantske imovine i utvrdivanje
vlasnistva turistiCkog zemljista.

ll. NACIN UPRAVLJANJA
Clanak 4.
Radom Upravnog odjela upravlja procelnik.
Odsjekom upravlja voditelj Odsjeka, ispostavom upravlja voditelj ispostave.
Za zakonitost i uginkovitost rada Upravnog odjela pro&elnik odgovora Zupanu.

Voditelj Odsjeka za svoj rad odgovara procelniku Upravnog odjela, a voditelj
Ispostave za svoj rad odgovara procelniku Upravnog odjela i voditelju Odsjeka.

Sluzbenici koji obavljaju poslove iz djelokruga vise odsjeka, za svoj rad
odgovorni su voditelju Odsjeka u okviru kojeg je sistematizirano radno mjesto i
voditelju Odsjeka u €iji djelokrug spadaju poslovi koje obavlja.

Poslove Odsjeka za imovinsko-pravne poslove izvan sjediSta Upravnog odjela
obavljaju samostalni izvrsitelji.

Poslovi iz stavka 6. ovog c&lanka obavljaju se u Crikvenici, Delnicama,
Vrbovskom, Krku, Malom LoSinju, Opatiji i Rabu.
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IV. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clanak 5.
U Upravnom odjelu se sistematizira 50 radnih mjesta sa 92 izvrSitelja.

. . Sistematizirani
Naziv radnog mjesta A
broj izvrsitelja
Procelnik 1
Referent — administrativni tajnik 1
Odsjek za prostorno uredenje, graditeljstvo i procjenu

vrijednosti nekretnina
Voditelj Odsjeka za prostorno uredenje, 1
graditeljstvo i procjenu vrijednosti nekretnina
Visi stru¢ni suradnik za pravne i opée poslove 1
Visi stru¢ni suradnik za ekonomske poslove 1
Savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo Il 6
Visi struéni suradnik za prostorno uredenje i 8
graditeljstvo
Struéni suradnik za prostorno uredenje i >
graditeljstvo
Savjetnik za procjenu vrijednosti nekretnina 2
Visi stru€ni suradnik za procjenu vrijednosti >
nekretnina

Ispostava u Crikvenici
Voditelj Ispostave u Crikvenici 1
Vi8i stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i 6
graditeljstvo
Visi referent za prostorno uredenje i 1
graditeljstvo

Ispostava u Delnicama
Voditelj Ispostave u Delnicama 1
Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i >
graditeljstvo
Visi struCni suradnik za prostorno uredenje i 1
graditeljstvo — mjesto rada u Cabru
Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i 1
graditeljstvo — mjesto rada u Vrbovskom

Ispostava u Krku

Voditelj Ispostave u Krku
Savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo Il 2
Visi stru¢ni suradnik za prostorno uredenje i 1
graditeljstvo
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. . Sistematizirani
Naziv radnog mjesta AT
broj izvrsitelja

Stru€ni  suradnik za prostorno uredenje i 1
graditeljstvo

Visi referent za prostorno uredenje i 3
graditeljstvo

Ispostava u Malom LoSinju

Voditelj Ispostave u Malom LoSinju 1
Savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo Il 2

Visi stru€ni suradnik za prostorno uredenje i 3
graditeljstvo

Ispostava u Opatiji

Voditelj Ispostave u Opatiji 1
Savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo Il 2

Visi stru€ni suradnik za prostorno uredenje i 2
graditeljstvo

Visi referent za prostorno uredenje i 2
graditeljstvo

Ispostava u Rabu

Voditelj Ispostave u Rabu 1
Savjetnik za prostorno uredenje i graditeljstvo |l 1

Visi stru€ni suradnik za prostorno uredenje i 1
graditeljstvo

Referent za prostorno uredenje i graditeljstvo 1

Odsjek za zastitu okoliSa i drugostupanjski upravni postupak

Voditelj Odsjeka za zasStitu okolisa i 1
drugostupanjski upravni postupak

Savjetnik za zastitu okolisa Il 3
Visi struéni suradnik za zastitu okoliga 1
Savjetnik za pravne i upravne poslove lI 1
Visi struéni suradnik za pravne i upravne 2
poslove

Odsjek za imovinsko-pravne poslove

Voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove

Savjetnik za imovinsko-pravne poslove Il 3
Visi stru€ni suradnik za imovinsko-pravne 5
poslove

Visi struéni suradnik za imovinsko-pravne 2
poslove — mjesto rada u Crikvenici

Savjetnik za imovinsko-pravne poslove Il — 1
mjesto rada u Delnicama

Visi struCni suradnik za imovinsko-pravne 1

poslove — mjesto rada u Delnicama
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. . Sistematizirani

Naziv radnog mjesta AT
broj izvrsitelja

Visi struCni suradnik za imovinsko-pravne 1
poslove — mjesto rada u Vrbovskom
Savjetnik za imovinsko-pravne poslove Il — 1
mjesto rada u Krku
Visi struCni suradnik za imovinsko-pravne 1
poslove — mjesto rada u Krku
Visi struéni suradnik za imovinsko-pravne 2
poslove — mjesto rada u Malom LoSinju
Visi struéni suradnik za imovinsko-pravne 2
poslove — mjesto rada u Opatiji
Visi struCni suradnik za imovinsko-pravne 1
poslove — mjesto rada u Rabu

Broj izvrSitelja, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, te opisi razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih
mjesta propisani Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi, navedeni su u prilogu: Sistematizacija radnih mjesta u
Upravnom odjelu, koji je sastavni dio ovog Pravilnika.

Clanak 6.

Kada poslove pojedinog radnog mjesta obavlja viSe izvrSitelja, nadredeni
sluzbenik, rasporeduje obavljanje poslova sluzbenicima tog radnog mjesta, uzevsi u
obzir trenutne potrebe i prioritete sluzbe.

V. VOPENJE UPRAVNOG POSTUPKA | RJESAVANJE O UPRAVNIM
STVARIMA

Clanak 7.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u opisu poslova kojeg je vodenje tog
postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim stvarima ovlasten je i za vodenje
postupka koji prethodi rjeSavanju upravne stvari.

VI. LAKE POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI
Clanak 8.
Kao lake povrede sluzbene duznosti, pored ve¢ utvrdenih zakonom, smatraju

se i

1. nemaran ili nesavjestan odnos prema imovini koja je povjerena u sluzbi ili u
svezi sa sluzbom;

2. nekorektan odnos i neuljudno ponasanje prema suradnicima, drugim
sluzbenicima i namjestenicima ili strankama;

3. uskracivanje ili ne pruzanje stru¢ne pomoci drugim sluzbenicima i

namjestenicima u izvrSavanju njihove sluzbe i radnih zadataka;
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4. uCestalo primanje privatnih posjeta kojima se ometa proces rada i ostali
sluzbenici i namjestenici;

5. ulaZenje u zgrade i prostorije upravnih tijela izvan radnog vremena, bez
odobrenja procelnika Upravnog odjela i upisa u odgovarajucu knjigu na
recepciji ili evidenciju prisutnosti na radu;

6. prikrivanje manijih o$te¢enja na imovini ili sredstvima povjerenim sluzbeniku ili
namjesteniku u sluzbi ili u svezi sa sluzbom;

7. nedovoljno vodenje brige o osobnoj urednosti i izgledu obzirom na poslove koji
se obavljaju;

8. ako sluzbenik viSe od tri puta tijekom mjeseca neopravdano zakasni na rad ili
ranije ode s posla ili koristi dnevni odmor dulje od 30 minuta, kao i u slu¢aju
nejavljanja nadredenom sluzbeniku;

9. nejavljanje neposredno nadredenom sluzbeniku u slu€aju zakaSnjenja na
posao;

10.  nepostivanje zakonskih odredbi te drugih podzakonskih akata o zastiti na
radu, kao i Pravilnika o zastiti na radu za upravna tijela Primorsko-goranske
Zupanije;

11.  uznemiravanje ostalih sluzbenika na neki od nacina utvrdenih odredbama
Kolektivhog ugovora za sluzbenike i namjeStenike upravnih tijela Primorsko-
goranske Zupanije;

12.  neizvrSavanje pisanih i/ili usmenih naputaka za rad;

13. nepoduzimanje mjera zaStite osobnih podataka sukladno propisima koji
ureduju podrucje zastite osobnih podataka.

VII. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD UPRAVNOG ODJELA
Clanak 9.
Sluzbenici Upravnog odjela duzni su:
- redovno pratiti svu pravnu regulativu koja se odnosi na njihov djelokrug rada;

- svakodnevno kroz svoj rad, odnosno obavljanje poslova provoditi i
unapredivati sustav kvalitete;

- raditi i suradivati na pripremi i izradi EU projekata iz svog djelokruga rada;

- u obavljanju poslova radnog mjesta na koje su rasporedeni suradivati sa
sluzbenicima drugih upravnih tijela Zupanije, te ustanovama i trgovackim
drustvima kojima je Zupanija (su)osnivac;

- suradivati sa upravnim tijelima drugih jedinica lokalne samouprave na
podruc¢ju Zupanije, a ako to narav posla zahtijeva i sa upravnim tijelima ostalih
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave u Republici Hrvatskoj.

Clanak 10.

ProcCelnik Upravnog odjela ovlasten je za potpisivanje akata iz djelokruga
Upravnog odjela, osim onih akata koji se upucuju nositeljima i zamjenicima nositelja
predstavniCke i izvrSne vlasti drzavnih tijela i tijela jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, a koje potpisuje Zupan.
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Clanak 11.

Progelnik Upravnog odjela moZe po ovlastenju Zupana, putem sredstava
javnog priop¢avanija ili na drugi prikladan nacin, davati izvje¢a o obavljanju poslova
iskljuCivo iz djelokruga Upravnog odjela.

Clanak 12.

Sluzbenici Upravnog odjela duzni su, pored obavljanja poslova radnog mjesta
na kojeg su rasporedeni, sudjelovati u radu stalnih ili povremenih tijela u koja su
imenovani odlukom Zupana ili Zupanijske skupstine.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 13.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika imenovana procelnica Upravnog
odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okolida i nadalje nastavlja s radom
kao procelnica Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa.

Clanak 14.

Temeljem ovog Pravilnika, u roku od dva mjeseca od dana njegova stupanja
na snagu, donijet ¢e se rjeSenja o rasporedu sluzbenika na radna mjesta.

Na sluzbenike koji ne budu rasporedeni u skladu s odredbom stavka 1. ovog
Clanka primjenjuju se odredbe propisa kojima se ureduje raspolaganje sluzbenika i
namjestenika u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 15.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoliSa
(,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije® broj 1/20, 5/21, 26/21 i 14/22).

IX. STUPANJE NA SNAGU PRAVILNIKA
Clanak 16.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske
Zupanije®, a stupa na snagu 1. listopada 2023. godine.

KLASA: 024-03/23-01/5
URBROJ: 2170-06-02/2-23-1
Rijeka, 18. rujna 2023.
ZUPAN

Zlatko Komadina, dipl.ing.
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Broj radnog Naziv radnog Kategorij Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta mjesta a rang jedinice izvrsitelja
1. PROGELNIK | Glavni i 1 i 1
rukovoditelj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Upravnog odjela, ukljuCuju¢i planiranje i rasporedivanje poslova na unutarnje ustrojstvene
iedinice u dogovoru s voditeljima istih.

provodenije tih i drugih akata koji se odnose na djelokrug Upravnog odjela.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike o nacinu rjeSavanja radnih zadataka te nadzire pravovremenost i kvalitetu 30%

njihova izvrSenja.

Potpisuje akte iz djelokruga Upravnog odjela.

Koordinira i ujednaCava rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica Upravnog odjela, odrzavanjem sastanaka i

individualnih konzultacija s voditeljima unutarnjih ustrojstvenih jedinica Upravnog odjela, razmatranjem problema 20%

u radu i davanjem prijedloga za njihovo rieSavanje.

Sudjeluje u izradi strategija, projekata i drugih akata iz podrucja koja su u djelokrugu Upravnog odjela, rjeSava

strateSke zadace, stru¢no obraduje najslozenija stru€na pitanja i o njima odlucuje. 20%

Sukladno odluci Zupana sudjeluje u radu struénih radnih tijela i ostalih skupina kao predstavnik Upravnog odjela.

PredlaZze mjere unapredenja rada Upravnog odjela. 15%

Brine se o pripremi akata za Zupana i Zupanijsku skupstinu za &iju je struénu izradu zaduZen te osigurava 15%
(o]

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesSno upravljanje Upravnim odjelom
- polozZen drzavni ispit
- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika
- poznavanje rada na racunalu

- sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

NajviSa razina slozenosti poslova koja ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje poslova
Upravnog odjela, doprinos razvoju novih koncepata u radu Upravnog odjela te rjeSavanje
strateSkih zadaca Upravnog odjela.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim stru¢nim
pitanjima iz djelokruga Upravnog odjela, ograni¢enu samo opcéim smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku Upravnog odjela.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna stru€na komunikacija unutar i izvan Upravnog odjela (sa jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, nadleznim ministarstvima i drugim tijelima), koja je od utjecaja na
provedbu plana i programa Upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje najvisu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost|
rada i postupanja, ukljuCuju¢i Siroku nadzornu i upravljaCku odgovornost. NajviSi stupanj

utjecaja na donosenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje politike i njenu provedbu.
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Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
REFERENT -
2 ADMINISTRATIVNI TAJNIK . Referent J " J !

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Dodjeljuje racune na ovjeru putem aplikativhog programa za rad.
Prati propise i stru¢nu literaturu koja se odnosi na rad administrativnog tajnika.

Obavlja i druge poslove koje mu povijeri procelnik.

Zaprima i rasporeduje pristiglu poStu po unutarnjim ustrojstvenim jedinicama Upravnog odjela, priprema postu za 20%
otpremu i dostavlja predmete za arhiviranje.

Prati obveze procelnika (sastanke, dogovore, prijam stranaka i sluzbenika).

Obavlja poslove u vezi s prijemom telefonskih poruka i e-poSte, ugovaranjem sastanaka, rezervacijom slobodnih 20%
termina i sala za odrzavanje sastanaka i sli¢no.

Daje potrebne obavijesti i informacije sluzbenicima i strankama.

Pribavlja potrebne podatke te vodi propisane evidencije (pe€ata i Stambilja, prisutnosti na radu, putnih naloga, 35%
sluzbenih glasila i literature, zaprimljenih i otpremljenih pismena, zaprimljenih i placenih racuna, sklopljenih

ugovora, narudzbenica i sli¢no).

Izraduje jednostavne dopise i izvjeSc¢a te obavlja prijepis dopisa.

Izraduje putne naloge i narudzbenice. 25%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Srednja stru¢na sprema upravne ili ekonomske struke ili gimnazija
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute procelnika Upravnog odjela.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija s proc€elnikom i drugim sluzbenicima Upravnog odjela, neposredno ili
putem telefona radi prenoSenja obavijesti, poruka i radnih zadaca, te komunikacija sa
sluzbenicima drugih upravnih tijela radi koordinacije realizacije odredenih zadac¢a, razmjene
informacija i dobivanja potrebnih podataka, kao i povremena komunikacija s jedinicama lokalne
samouprave, ministarstvima i drugim tijelima radi razmjene jednostavnih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namijestaj i pribor) te pravilnu primjenu izricito propisanih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
radnog rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
mjesta

VODITELJ ODSJEKA ZA Odsje:rzggr:;sm’“
PROSTORNO UREDENJE, s PR
3. GRADITELJSTVO | PROCJENU ! Rukovoditelj | 1 4 rog.’:g::‘i'ﬁ‘fn'osﬁ 1
VRIJEDNOSTI NEKRETNINA procj J
nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obraduje predstavke, prituzbe i razne upite stranaka te sastavlja odgovore i o€itovanja po zaprimljenim
prituzbama i predstavkama.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik.

Upravlja radom Odsjeka, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i 30%
kvalitetnom izvrSavanju.
Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.
Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece ucinkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.
Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno, 15%
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka.
Po potrebi potpisuje neupravne akte, odobrava raCune i daje naloge za pla¢anje iz djelokruga Upravnog odjela.
\Vodi upravni postupak i rjeSava u najslozenijim upravnim predmetima te obavlja najsloZenije poslove iz podrucja 20%
prostornog uredenja, gradnje i procjene vrijednosti nekretnina.
Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje planove rada i izvje$¢a o radu Odsjeka. 15%
Prikuplja planove rada i izvjeS€a ispostava te objedinjava planove rada i izvjeS¢a o rjeSavanju predmeta
prostornog uredenja i gradnje na razini Odjela.
Priprema i izraduje analiticke i druge stru¢ne materijale iz djelokruga rada Odsjeka koje donosi Zupan ili 10%
Zupanijska Skupétina.
Prati propise i stru¢nu literaturu iz djelokruga rada Odsjeka te proucava upravnu i upravno sudsku praksu u
podrucju prostornog uredenja, gradnje i procjene vrijednosti nekretnina.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STAN

DARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke

- Polozen drzavni ispit
- Poznavanje rada na raCunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti posla ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢eS¢im nadzorom i pomoci procelnika pri rieSavanju
struCnih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struCna komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (sa
iedinicama lokalne samouprave i drugim javnopravnim tijelima), u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Odsjeku.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija | Razin | Klasifikacijski | Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta a a rang jedinice izvrSitelja
VISI STRUCNI Odsjek za prostorno
4 SURADNIK ZA I Visi struéni ) 6 uredenje, graditeljstvo i 1
) PRAVNE | OPCE suradnik procjenu vrijednosti
POSLOVE nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Izraduje nacrte ugovora i kontrolira ugovore iz djelokruga Odjela.
Sudjeluje u pripremi suglasnosti na dokumente prostornog uredenja jedinica lokalne samouprave.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

Obavlja stalne slozenije pravne i opce stru¢ne poslove iz djelokruga Upravnog odjela, a posebice sastavlja nacrte 40%
uputa za postupanje i rad iz podrucja prostornog uredenja, gradnje, imovinsko-pravnih poslova i zastite okoliSa
koje donosi proCelnik, u pogledu tumacenja, primjene i izvrSavanja zakona i drugih propisa.
Prati propise iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, imovinsko-pravnih poslova, zastite okoliSa i sluzbenickih
odnosa te o istima informira sluzbenike.
\Vodi upravni postupak i rieSava sloZenije upravne i druge predmete iz podrucja prava na pristup informacijama.
Obavlja poslove vezane za ostvarivanje prava sluzbenika iz radnih odnosa te izraduje potrebne dopise koji se 30%
upucuju upravnom tijelu nadleznom za sluzbenicke odnose.
Sudjeluje u postupku provedbe natjeCaja za prijam u sluzbu te obavlja stru¢ne poslove za Povjerenstvo za
provedbu natjecaja.
Obraduje predstavke, prituzbe i razne upite stranaka te sastavlja nacrte odgovore i ocitovanja po zaprimljenim 25%
prituzbama i predstavkama.
Sudjeluje u izradi materijala koje donosi Zupan te izvje$éa i ogitovanja iz podrugja djelokruga Upravnog odjela
(prostornog uredenja, gradnje, imovinsko-pravnih poslova i zastite okolisa).
5%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti poslova koji ukljucuje obavljanje stalnih slozZenijih pravnih i opc¢ih stru€nih
SloZenost poslova: poslova iz djelokruga Upravnog odjela te slozenijih upravnih poslova iz podrucja prava na
pristup informacijama.

. Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Samostalnost u radu: . R s
Odsjeka i procelnika Upravnog odjela.

Stupani suradnie s drugim tielima i komunikaciie Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
. sptra:]kama-J 9 y I putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog
mjesta

Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski

rang

Naziv unutarnje

ustrojstvene jedinice

Broj
izvrSitelja

Od

VISI STRUCNI SURADNIK ZA
EKONOMSKE POSLOVE

Visi strucni
suradnik

sjek za prostorno
uredenje,
graditeljstvo i

procjenu vrijednosti

nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

izraduje izvjeSc¢a o provedenim nabavama za potrebe upravnog odjela nadleznog za poslove javne nabave.
Sudjeluje u provodenju postupaka javne nabave kao predstavnik Upravnog odjela i korisnika proracuna za koje je
Upravni odjel nadlezan te prikuplja njihove planove nabava.

Izraduje naloge za pla¢anje nakon kontrole uskladenosti s planiranom visinom i namjenom proracunskih

Obavlja stalne sloZenije ekonomske stru¢ne poslove iz djelokruga Upravnog odjela. 25%
Proucava i stru¢no obraduje sloZenija ekonomska pitanja iz djelokruga Upravnog odjela.

Izraduje prijedlog proracuna za Upravni odjel, njegove izmjene i dopune i prijedlog godiSnjeg obra¢una proracuna

Upravnog odjela.

Prikuplja i objedinjuje planove rada korisnika proracuna za koje je Upravni odjel nadlezan, izraduje plan izvrSenja

proraCuna po tromjesecjima, prati ostvarenje proraCuna Upravnog odjela i dijela koji se odnosi na korisnike

proracuna za koje je Upravni odjel nadlezan.

Prati izvrSavanje funkcionalnih i materijalnih rashoda Upravnog odjela te sudjeluje u pracenju provedbe pojedinih 20%
projekata.

Izraduje mjeseCne analize potroSnje proracuna Upravnog odjela za potrebe procelnika.

Prikuplja i objedinjava izvjeS¢a o radu korisnika proracuna te izraduje polugodiSnja i godiSnja izvjeSca o

izvrSavanju proracuna.

Sudjeluje u izradi analiza i izvje$¢a i drugih struénih materijala koje donosi Zupan ili Zupanijska skupétina.

Obavlja aktivnosti vezane za izradu prijedloga godiSnjeg plana nabave, kao i njegovih izmjena i dopuna, te 25%

sredstava te stvorenim ugovornim obvezama.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Izraduje nacrte uputa za pracenje poslovanja korisnika proracuna koje donosi procelnik. 20%
Sudjeluje u izradi nacrta ugovora koji proizlaze iz djelokruga Upravnog odjela te prati realizaciju ugovornih
obveza.

Evidentira, kontrolira i obraduje financijske podatke za potrebe Upravnog odjela.

Sudjeluje u ekonomskim poslovima vezanima uz predpristupne programe EU.

Prati pravovremenu naplatu prihoda Odjela te poduzima propisane radnje za naplatu istih.

Prikuplja statisticke podatke iz nadleznosti Odjela i stru¢no ih obraduje.

Priprema podatke potrebne za sastavljanje Izjave o fiskalnoj odgovornosti.

\Vodi zbirku osobnih podataka.

Sustavno prati i prou¢ava propise i stru¢nu literaturu te pohada edukacije iz podrucja proracuna i javne nabave. 10%
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje obavljanje stalnih slozenijih ekonomskih struénih
Slozenost poslova: S :
poslova iz djelokruga Upravnog odjela.

. Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Samostalnost u radu: s ) o s
Odsjeka i procelnika Upravnog odjela.

Stupani suradnie s druaim tiielima i komunikaciie Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
- setrarj1kama'J gim 1y I putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za prostorno
6. PROSTORNO UREDENJE | | Savjetnik - 5 ureder]je, gl'a_qltsljstvf) i 6
GRADITELJSTVO II procjenu vrije nosti
nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

ProuCava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava probleme iz 70%
podrucja prostornog uredenja i gradnje uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Prati stanje u upravnim podrucjima prostornog uredenja i gradnje, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih 10%
propisa te primjera dobre prakse.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga

Odsjeka u podrucju prostornog uredenja i gradnje.

Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeSca te sudjeluje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeSc¢a o radu

Odsjeka.

Suraduje u izradi akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte

zakona i podzakonskih akata.

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija. 10%
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, aZzuriranju i koriStenju informacijskog sustava 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuéuje suradnju u izradi akata iz podruéja prostornog uredenja i
gradnje, rjeSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i
nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje ¢esc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struCna komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VISI STRUCNI SURADNIK Visi struéni Odsjek za prostorno
7 ZA PROSTORNO il suradnik ) 6 uredenje, graditeljstvo i 8
) UREDENJE | procjenu vrijednosti
GRADITELJSTVO nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podruéja prostornog uredenja i gradnje. 70%
\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Prati stanje u upravnim podrucjima prostornog uredenja i gradnje, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih 5%
propisa te primjera dobre prakse.

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru

djelokruga Odsjeka u podrucju prostornog uredenja i gradnje.

Prati struénu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 15%
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene|

informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na radunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij gradevinske, arhitektonske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
STRUENI SURADNIK ZA . Odsjek za prostorno
8 PROSTORNO UREDENJE | m Strucni ) 8 uredenje, graditeljstvo i 2
) GRADITELJSTVO suradnik procjenu vrijednosti
nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka i procelnik.

Obavlja administrativne i jednostavnije strué¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 65%
\Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
Sudjeluje u aktivnostima vezanima za pripremu stru¢nih materijala i izvjeS¢a iz podrucja prostornog uredenja i
gradnje.

. . . I L S . 10%
Povremeno kontaktira sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 10%
Sudjeluje u izradi izvje$¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.
Sudjeluje u prikupljanju podataka i koristenju informacijskog sustava Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka. 15%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij arhitektonske, gradevinske ili upravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- PolozZen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih stru¢nih poslova s
ograniCenim brojem medusobno povezanih razliitih zada¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje,
ograniCen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz podrucja prostornog
uredenja i gradnje.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struCna komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela, a povremeno i izvan Upravnog odjela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog | Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta rang jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA . .
Odsjek za prostorno uredenje,
9 PROCJENU Il Savjetnik - 5 raditeljstvo i procjenu 2
. VRIJEDNOSTI : gvri'ednjosti neEretr:ina
NEKRETNINA I )

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

vrijednosti. Utvrduje i identificira nekretnine u prostoru.
Provodi identifikaciju katastarskog i zemljiSnoknjiznog stanja.

ProuCava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina. RjeSava probleme iz 30%
podrucja procjene vrijednosti nekretnina uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

\Vodi upravni postupak i rjeSava slozene upravne i druge predmete iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina.

Prati stru¢nu literaturu te pohada edukacije iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina. 5%
Priprema i izraduje pregled te aZurira plan pribliznih vrijednosti u eNekretninama.

Izraduje Izvje$ée o trzistu nekretnina za podrugje Zupanije.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim subjektima s ciliem razmjene informacija i dokumentacije iz 20%
podrucja procjene vrijednosti nekretnina.

Suraduje u izradi akata iz podrugja procjene vrijednosti nekretnina, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte

zakona i podzakonskih akata.

Prikuplja i obraduje podatke potrebne za izradu prijedloga indeksnih nizova, koeficijenata za preracunavanje,

stopa kapitalizacije nekretnina i usporednih podataka.

Priprema i unosi podatke te vodi zbirku kupoprodajnih cijena u eNekretninama. 15%
Priprema izvatke iz zbirke kupoprodajnih cijena iz eNekretnina i iz plana pribliznih vrijednosti iz eNekretnina.

Sudjeluje u evaluaciji podataka te izvodenju i azuriranju drugih podataka nuznih za procjenu vrijednosti

nekretnina.

Prikuplja, obraduje i tumaci katastarsku i zemljiSnoknjiznu dokumentaciju radi pripreme plana pribliznih 10%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Provodi o€evid radi poblize identifikacije nekretnine. 15%
Izraduje nacrte materijala za procjeniteljsko povjerenstvo.

Obavlja sloZzene stru€ne i administrativno-tehni¢ke poslove za potrebe procjeniteljskog povjerenstva.
Dostavlja podatke za potrebe visokog procjeniteljskog povjerenstva.

Izraduje izvjestaje o radu i druge propisane izvjestaje. 5%
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij gradevinske, arhitektonske,
geodetske, ekonomske ili pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podrucja procjene vrijednosti
SloZenost poslova: nekretnina, rieSavanje slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i
nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eSci nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

St . G R Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
upanj odgovornosti i utjecaj na donosenje sunal dski ‘e&tai i orib i - Ka i da rad db

odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog Kategorija Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta mjesta rang jedinice izvrSitelja
VISI STRUCNI .
SURADNIK ZA N Odsjek za prostorno
10. PROCJENU Il Visi strucni . 6 uredenje, graditeljstvo i 2
VRIJEDNOSTI suradnik procjenu vrijednosti
NEKRETNINA nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina.

\Vodi upravni postupak i rieSava slozenije upravne predmete iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina.
Proucava i stru¢no obraduje slozenija pitanja i probleme koji se odnose na procjenu vrijednosti nekretnina.
Prati propise i struénu literaturu te pohada edukacije koje se odnose na procjenu vrijednosti nekretnina.

30%

Sudjeluje u pripremi pregleda plana pribliznih vrijednosti i izvje$¢a o trzitu nekretnina za podrugje Zupanije.
Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim subjektima s ciliem razmjene informacija i
dokumentacije iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina.

15%

Priprema i unosi podatke te sudjeluje u vodenju zbirke kupoprodajnih cijena u eNekretninama.

Priprema izvatke iz zbirke kupoprodajnih cijena iz eNekretnina i iz plana pribliznih vrijednosti iz eNekretnina.
Sudjeluje u evaluaciji podataka te izvodenju i azuriranju drugih podataka nuznih za procjenu vrijednosti
nekretnina.

Prikuplja te sudjeluje u obradi i tumacenju katastarske i zemljiSnoknjizne dokumentacije radi pripreme plana
pribliznih vrijednosti.

25%

Utvrduje i identificira nekretnine u prostoru.

Provodi identifikaciju katastarskog i zemljiSnoknjiznog stanja.

\VrSi uvid i iSCitava prostorno-plansku dokumentaciju.

Provodi o€evid radi poblize identifikacije nekretnine.

Sudjeluje u izradi nacrta materijala za Procjeniteljsko povjerenstvo.

15%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Obavlja stru€ne i administrativno-tehniCke poslove za potrebe procjeniteljskog povjerenstva. 15%
Sudjeluje u izradi izvjestaja o radu i drugih propisanih izvjestaja.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro¢elnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveugili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij arhitektonske, gradevinske,
geodetske, pravne ili ekonomske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji ukljuuje stalnih slozenijih upravnih i stru¢nih poslova iz
Slozenost poslova: o : - i X
podrucja procjene vrijednosti nekretnina.
T e g&fggg samostalnosti koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stupani suradnie s drugim tiielima i komunikaciie Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
. setrailkama'J 9 ) I putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na dono$enje Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U CRIKVENICI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VODITELJ ISPOSTAVE U oo . -
1. CRIKVENICI I Rukovoditelj 1 4 Ispostava u Crikvenici 1
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
Upravlja radom lIspostave, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i 30%

kvalitetnom izvrSavanju.
Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno, 20%
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz djelokruga Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rijeSava u najslozenijim upravnim i neupravnim predmetima te obavlja najslozenije 35%

poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
Sudjeluje u javnim raspravama kod donoSenja prostorno planske dokumentacije te daje misljenja i preporuke.
Prati stanje rieSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece uc€inkovitosti i kvalitete rada u Ispostavi. 10%
Prati propise i stru€nu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i 5%
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik Upravnog odjela i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢im nadzorom i pomoci procelnika Upravnog odjela
i voditelja Odsjeka pri rjeSavanju stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (s
jedinicama lokalne samouprave, nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima), u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U CRIKVENICI

"€20C vulnt 7z yvpod

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
12. VISI STRUCNI SURADNIK ZA | Vii struéni - 6 Ispostava u 6
PROSTORNO UREDEN.JE | suradnik Crikvenici
GRADITELJSTVO
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 70%
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.

Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. 20%
Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene
informacija.

ANIAON HNHLZ'IS

0,
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata. 10%

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i kori$tenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA
- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na radunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim

putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U CRIKVENICI

"€20C vulnt 7z yvpod

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
VISI REFERENT ZA Ispostava u
13. PROSTORNO UREDENJE | ] Visi referent - 9 Crikvenici 1
GRADITELJSTVO
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
50%

Obavlja izri¢ito odredene poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje koji se odnose na izdavanje
iednostavnijih akata predvidenih zakonom i podzakonskim propisima.
\Vodi upravni postupak i rjieSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga Ispostave.

ANIAON HNHLZ'IS

35%
RjeSava relativno sloZzene stru¢ne probleme iz podrucja prostornog uredenja i gradnje uz upute voditelja °
Ispostave.
Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
15%

Sudjeluje u izradi izvjeStaja o radu i drugih propisanih izvjestaja.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave i pro¢elnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij arhitektonske, gradevinske ili upravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- PoloZen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

€€ loaq — /[ 7 DO1DAIG



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
iednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i strucnih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan nadzor voditelja Ispostave te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuéuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih

jedinica.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VODITELJ ISPOSTAVE U o .
14. DELNICAMA I Rukovoditelj 1 4 Ispostava u Delnicama 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prati propise i stru¢nu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proc¢elnik Upravnog odjela i voditelj Odsjeka.

Upravlja radom lIspostave, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i 35%
kvalitethnom izvrSavanju.
Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.
Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno, 20%
struCno i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz djelokruga Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rijeSava u najslozenijim upravnim i neupravnim predmetima te obavlja najslozenije 35%
poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
Sudjeluje u javnim raspravama kod donosenja prostorno planske dokumentacije te daje misljenja i preporuke.
Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu.
Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece uc€inkovitosti i kvalitete rada u Ispostavi.
10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru€ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili

"€20C vulnt 7z yvpod
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢im nadzorom i pomoci procelnika Upravnog odjela
i voditelja Odsjeka pri rjeSavanju stru¢nih problema.

sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (s

jedinicama lokalne samouprave, nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima), u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Ispostavi.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
15. VISI STRUCNI SURADNIK ZA | Vii struéni - 6 Ispostava u 2
PROSTORNO UREDENJE | suradnik Delnicama
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro€elnik i voditelj Ispostave.

70%
Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz djelokruga rada Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 10%
te primjera dobre prakse.
Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podruc¢ja prostornog uredenja i graditeljstva.
Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 10%
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene|
informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, aZuriranju i koridtenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim

putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi strucni Ispostava u
16 PROSTORNO UREDENJE | il suradnik ) 6 Delnicama 1
) GRADITELJSTVO — mjesto rada u
Cabru

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik i voditelj Ispostave.

70%
Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisal 10%
te primjera dobre prakse.
Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podruc¢ja prostornog uredenja i graditeljstva.
Sudjeluje u izradi izvjeSc¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 10%
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjeneg
informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili

"€20C vulnt 7z yvpod
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i struénih poslova
iz djelokruga Ispostave.

[Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim

putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA
17 PROSTORNO UREDENJE | il Visi strucni ) 6 Ispostava u 1
) GRADITELJSTVO - mjesto rada u suradnik Delnicama
Vrbovskom
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

70%

Obavlja stalne slozZenije struéne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 10%

te primjera dobre prakse.

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru

djelokruga Ispostave.

Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Sudjeluje u izradi izvjeSc¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 10%

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene|

informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%

Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik i voditelj Ispostave.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili

"€20C vulnt 7z yvpod
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuéuje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja

VODITELJ ISPOSTAVE

18.

U KRKU | Rukovoditelj 1 4 Ispostava u Krku 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

gradnje.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro€elnik Upravnog odjela i voditelj Odsjeka.

Upravlja radom Ispostave, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i 30%
kvalitethom izvrSavanju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rieSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno, 20%
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz djelokruga Ispostave.

\Vodi upravni postupak i rijeSava u najsloZenijim upravnim i neupravnim predmetima te obavlja najslozenije 30%
poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Sudjeluje u javnim raspravama kod dono$enja prostorno planske dokumentacije te daje misljenja i preporuke.

Prati stanje rjieSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu. 15%
Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece uc€inkovitosti i kvalitete rada u Ispostavi.

Prati propise i strucnu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i 5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- PoloZen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢éni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili

"€20C vulnt 7z yvpod
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢im nadzorom i pomoci procelnika Upravnog odjela
i voditelja Odsjeka pri rjeSavanju stru¢nih problema.

sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (s

jedinicama lokalne samouprave, nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima), u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA PROSTORNO .
19. UREDENJE | GRADITELJSTVO II I Savjetnik - 5 Ispostava u Krku 2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prou€ava i struéno obraduje sloZzena pitanja iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
RjeSava probleme iz djelokruga Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

70%

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga
Ispostave.

Suraduje u izradi akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte
zakona i podzakonskih akata.

5%

Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podruc¢ja prostornog uredenja i graditeljstva.
Izraduje izvje$¢a o radu i druga propisana izvjesca.

5%

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10%

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti koji uklju€uje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, rieSavanje
slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje ¢esc¢i nadzor te opée i specificne upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
- < jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi strucni Ispostava u
20. PROSTORNO UREDENJE | 1l suradnik - 6 Krku 1
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik i voditelj Ispostave.

70%
Obavlja stalne slozZenije struéne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 10%
te primjera dobre prakse.
Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.
Sudjeluje u izradi izvjeSc¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 10%
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjeneg
informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuéuje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

€€ loaq — zezp voruvyg
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

"€20C vulnt 7z yvpod

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
STRUCNI SURADNIK ZA Struéni
21. PROSTORNO UREDENJE | ]l suradnik - 8 Ispostava u Krku 1
GRADITELJSTVO
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
Obavlja administrativne i jednostavnije stru¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 65%

\Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
Sudjeluje u aktivnostima vezanima za pripremu stru¢nih materijala i izvjeS¢a iz djelokruga Ispostave.

ANIAON HNHLZ'IS

10%
Povremeno kontaktira sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija. °
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 10%
Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.
Sudjeluje u prikupljanju podataka i koristenju informacijskog sustava Zupanije iz djelokruga rada ispostave. 15%

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij arhitektonske, gradevinske ili upravne struke
Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

£¢ loaq — ¢z oG



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izvrSavanje administrativnih i jednostavnijih stru¢nih poslova s
ograniCenim brojem medusobno povezanih razliitih zada¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje,
ograniCen broj propisanih postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz podrucja prostornog
uredenja i gradnje.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struCna komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela, a povremeno i izvan Upravnog odjela, u prikupljanju ili razmjeni
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih
tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
VISI REFERENT ZA
22. PROSTORNO UREDENJE | ] Visi referent - 9 Ispostava u Krku 3
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja izriCito odredene poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje koji se odnose na izdavanje 50%
iednostavnijih akata predvidenih zakonom i podzakonskim propisima.
\Vodi upravni postupak i rjeSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga Ispostave.

Ispostave.

Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

RjeSava relativho slozene stru€ne probleme iz podrudja prostornog uredenja i gradnje uz upute voditelja 35%

Sudjeluje u izradi izvjeStaja o radu i drugih propisanih izvjestaja.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

15%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij arhitektonske, gradevinske ili upravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
iednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i strucnih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan nadzor voditelja Ispostave te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuéuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika.

€€ loaq — 9¢zp vo1UDYS

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VODITELJ ISPOSTAVE U s Ispostava u Malom
23. MALOM LOSINJU : Rukovoditelj | 1 4 LoSinju 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro€elnik Upravnog odjela i voditelj Odsjeka.

Upravlja radom Ispostave, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i 30%
kvalitetnom izvrSavanju.
Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

20%
Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno, °
struCno i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz djelokruga Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rijeSava u najslozenijim upravnim i neupravnim predmetima te obavlja najslozenije 30%
poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
Sudjeluje u javnim raspravama kod donoSenja prostorno planske dokumentacije te daje misljenja i preporuke.
Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvje$c¢a o radu. 15%
Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece uc€inkovitosti i kvalitete rada u Ispostavi.
Prati propise i stru¢nu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i 5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili

"€20C vulnt 7z yvpod
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢eS¢éim nadzorom i pomoci procelnika Upravnog odjela
i voditelja Odsjeka pri rjeSavanju stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (s
jedinicama lokalne samouprave, nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima), u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Ispostavi.

€€ loaq — 9czp vo1DYS

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
24 SAVJETNIK ZA PROSTORNO il Savjetnik ) 5 Ispostava u Malom 2
) UREDENJE | GRADITELJSTVOI Il LoSinju

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
RjeSava probleme iz djelokruga Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

70%

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga
Ispostave.

Suraduje u izradi akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte
zakona i podzakonskih akata.

Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjesc¢a.

10%

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10%

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, rieSavanje

SloZenost poslova: slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Ispostave.
Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Stupani odgovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odItE)ka'J 9 jecal J (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
. . jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi strucni Ispostava u
25. PROSTORNO UREDENJE | ] . - 6 P 3
GRADITELJSTVO suradnik Malom LosSinju

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podruéja prostornog uredenja i gradnje.
\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.

70%

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.
Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

10%

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjeneg
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10%

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i kori$tenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Ispostave.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
Slozenost poslova: Bt
iz djelokruga Ispostave.
Samostalnost u radu: ISStFt)Js:tr;JV:amostalnostl koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stuoani suradnie s drugim tiielima i komunikaciie Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
. sptra:]kama-J 9 ! I putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATUJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VODITELJ ISPOSTAVE U o
26. OPATII | Rukovoditelj 1 4 Ispostava u Opatiji 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom lIspostave, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i
kvalitetnom izvrSavanju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

35%

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rieSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno,
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz djelokruga Ispostave.

20%

\Vodi upravni postupak i rijeSava u najslozenijim upravnim i neupravnim predmetima te obavlja najslozenije
poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Sudjeluje u javnim raspravama kod donoSenja prostorno planske dokumentacije te daje misljenja i preporuke.
Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu.

PredlaZe i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece uc€inkovitosti i kvalitete rada u Ispostavi.

35%

Prati propise i stru¢nu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proc¢elnik Upravnog odjela i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti posla koji uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢e$¢im nadzorom i pomoci procelnika Upravnog odjela
i voditelja Odsjeka pri rjeSavanju stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (s
jedinicama lokalne samouprave, nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima), u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Ispostavi.

€€ lo1g — ppry voruvyg
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATUJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA PROSTORNO .
27. UREDENJE | GRADITELJSTVO i | Savjetnik - 5 Ispostava u Opatiji 2

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
RjeSava probleme iz djelokruga Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

70%

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga
Ispostave.

Suraduje u izradi akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte
zakona i podzakonskih akata.

Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjesc¢a.

10%

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10%

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Ispostave.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljucuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, rieSavanje

SloZenost poslova: slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Ispostave.
Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Stupani odgovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odItE)ka'J 9 jecal J (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATUJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni Ispostava u
28. PROSTORNO UREDENJE | | suradnik - 6 Opatiji 2
GRADITELJSTVO
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
70%

Obavlja stalne slozenije stru¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.

. . . e . . . . . 10%
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.
Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.
Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

0,

Sudjeluje u izradi izvje$¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 10%
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjeneg
informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%
Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik i voditelj Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
Slozenost poslova: Bt
iz djelokruga Ispostave.
Samostalnost u radu: ISStFt)Js:tr;JV:amostalnostl koji uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stuoani suradnie s drugim tiielima i komunikaciie Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
. sptra:]kama-J 9 ! I putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATUJI

"€20C vulnt 7z yvpod

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj

mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja

jedinice
VISI REFERENT ZA
29. PROSTORNO UREDENJE | i Visi referent - 9 Ispostava u Opatiji 2
GRADITELJSTVO
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
50%

Obavlja izri¢ito odredene poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje koji se odnose na izdavanje
iednostavnijih akata predvidenih zakonom i podzakonskim propisima.
\Vodi upravni postupak i rjieSava u jednostavnijim upravnim stvarima iz djelokruga Ispostave.

ANIAON HNHLZ'IS

35%
RjeSava relativno sloZzene stru¢ne probleme iz podrucja prostornog uredenja i gradnje uz upute voditelja °
Ispostave.
Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
15%

Sudjeluje u izradi izvjeStaja o radu i drugih propisanih izvjestaja.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave i pro¢elnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij ili stru¢ni kratki studij arhitektonske, gradevinske ili upravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- PoloZen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
iednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i strucnih tehnika te vodenje
upravnog postupka i rjeSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan nadzor voditelja Ispostave te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuéuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih

jedinica.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
VODITELJ ISPOSTAVE o
30. U RABU I Rukovoditelj 1 4 Ispostava u Rabu 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom lIspostave, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i
kvalitetnom izvr§avanju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

35%

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno,
struCno i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz djelokruga Ispostave.

20%

\Vodi upravni postupak i rjeSava u najsloZenijim upravnim i neupravnim predmetima te obavlja najslozenije
poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Sudjeluje u javnim raspravama kod donosenja prostorno planske dokumentacije te daje misljenja i preporuke.
Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvje$¢a o radu.

PredlaZe i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece uc€inkovitosti i kvalitete rada u Ispostavi.

35%

Prati propise i stru¢nu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podruc¢ju prostornog uredenja i
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri pro€elnik Upravnog odjela i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovim
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢eS¢im nadzorom i pomoci procelnika Upravnog odjela
i voditelja Odsjeka pri rjieSavanju stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (s
iedinicama lokalne samouprave, nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim osobama s javnim
ovlastima), u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Ispostavi.

ANIAON HNHLZ'IS
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrSitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA PROSTORNO S
31. UREDENJE | GRADITELJSTVO i | Savjetnik - 5 Ispostava u Rabu 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
RjeSava probleme iz djelokruga Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

70%

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse.

Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga
Ispostave.

Suraduje u izradi akata iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte
zakona i podzakonskih akata.

5%

Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podruc¢ja prostornog uredenja i graditeljstva.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeSca.

5%

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10%

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

10%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, rjeSavanje

SloZenost poslova: slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Ispostave.
Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i struéna komunikacija koja ukljucuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. Ce - Stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Y | dski io&tai i brib i . Ka i d d db
bdluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
- < jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi strucni Ispostava u
32. PROSTORNO UREDENJE | 1l suradnik - 6 Rabu 1
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Ispostave.

70%
Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz djelokruga Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 10%
te primjera dobre prakse.
Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru
djelokruga Ispostave.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podru¢ja prostornog uredenja i graditeljstva.
Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja. 10%
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i povremeno s drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjeneg
informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada 10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

pravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij arhitektonske, gradevinske ili
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz djelokruga Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim

putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
REFERENT ZA PROSTORNO
33. UREDENJE | GRADITELJSTVO ]l Referent - 1 Ispostava u Rabu 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u prikupljanju podataka i koristenju informacijskog sustava iz djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave i procelnik.

Obavlja jednostavne i uglavnom rutinske poslove iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 40%
Priprema i izraduje uvjerenja i potvrde o podacima iz dokumenata prostornog uredenja.
Izdaje preslike i prijepise akata iz spisa predmeta, omoguéava uvid i razgledavanje spisa te utvrduje
pravomocnost rieSenja.
Prima i informira stranke o podacima iz prostorno-planske dokumentacije i moguénostima ostvarivanja prava — 40%
izdavanja akta prostornog uredenja i gradnje te ih upucuje u postupak ishodenja dozvola, rieSenja, akata i
uvjerenja.
Brine o dokumentaciji prostora (prostorni i urbanisticki planovi i druga dokumentacija) te priprema i daje
informacije o vaze¢oj dokumentaciji prostora za odredeno podrudje.
Prati propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 10%
Izraduje evidenciju propisa vezano za prostorne planove i stru¢nu literaturu.
Sudjeluje u izradi izvjeStaje o radu i drugih propisanih izvjestaja.
10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Srednja stru¢na sprema gradevinske ili arhitektonske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- PolozZen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj struénih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica Upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te pravilnu primjenu izricito propisanih postupaka, metoda
rada i stru¢nih tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VODITELJ ODSJEKA ZA Odsjek za zastitu
ZASTITU OKOLISA | o okolisa i
34. DRUGOSTUPANJSKI ! Rukovoditelj | 1 4 drugostupanjski 1
UPRAVNI POSTUPAK upravni postupak
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
Upravlja radom Odsjeka, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i 25%

kvalitetnom izvrSavanju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.
Vodi upravni postupak i rjeSava u najslozenijim upravnim predmetima te obavlja najslozenije poslove iz
djelokruga Odsjeka.

Prati, kontrolira i sudjeluje u obavljanju najslozZenijih aktivnosti vezanih za izradu dokoumentacije iz podrucja 20%
zastite okolisa, prirode, voda i gospodarenja otpadom.

Nadzire vodenje registra oneciS¢avanja okolisa.

Prati i sudjeluje u provodenju postupaka strateSke procjene utjecaja na okoli§ te procjene utjecaja zahvata na
okolis.

Prati stanje rjeSavanja drugostupanjskih upravnih predmeta u oblasti komunalnog gospodarstva, spomenicke 15%
rente, ovrha, naknada za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni
utjecaja odlagaliSta otpada te zalbi na rieSenja komunalnog redara, rjeSenja o sufinanciranju katastarske izmjere,
rjeSenja o odbijanju izdavanja posebnih prometnih uvjeta i zahtjeva za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim
cestama i rjeSenja o prekomjernom optereéenju nerazvrstane ceste.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece ucinkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.

Po potrebi potpisuje neupravne akte, odobrava racune i daje naloge za pla¢anje iz djelokruga Upravnog odjela.

Prati stanje u oblasti zastite okoliSa te predlaze mjere za njegovo poboljSanje. 10%
Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju sloZzenih zadaca te osigurava sustavno,
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka.

Prati izvrSavanje programa rada Odsjeka i izvrSavanje proratuna Upravnog odjela koji se odnosi na rad Odsjeka 15%
te priprema materijale koje donosi Zupan ili Zupanijska skupstina.
Prati propise i stru¢nu literaturu iz djelokruga Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Prati rad javnih ustanova iz djelokruga rada Ods;j

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri procelnik Upravnog odjela.

eka i sudjeluje u projektima koji se financiraju sredstvima EU. 15%

OPIS STAN

DARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Poznavanje rada na ra¢unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij prirodne, biotehnicke,
zdravstvene, tehnicke ili drustvene struke.
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti posla uklju€uje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni€ena ¢eS¢im nadzorom i pomoci procCelnika pri rieSavanju
strucnih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struCna komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (sa
jedinicama lokalne samouprave i drugim javnopravnim tijelima), u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i

pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Odsjeku.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog | Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta rang jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za zastitu okolisa i
35. ZASTITU OKOLISA Il Savjetnik - 5 drugostupanjski upravni 3
1l postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Suraduje sa javnim ustanovama zZupanijske razine te jedinicama lokalne samouprave u podrucju zastite okolisa.
Obavlja i ostale postale koje mu povjeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

Prikuplja i obraduje podatke o stanju okoliSa za informacijski sustav zastite okolisa. 25%
\Vodi registar oneciS¢avanja okoliSa koji ukljuCuje provjeru podataka o otpadu, emisijama u vode/more, emisijamal
u zrak i emisijama u tlo.
Prikuplja podatke i sudjeluje u izradi dokumenata zastite okoliSa.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZzene upravne i druge predmete iz podruc¢ja zastite okoliSa, prirode, voda i 45%
gospodarenja otpadom.
Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja iz podrugja zastite okoliSa, prirode, voda i gospodarenja otpadom.
RjeSava probleme iz podrucja zastite okoliSa, prirode, voda i gospodarenja otpadom uz upute i nadzor voditelja
Odsjeka.
Sudjeluje u postupku provodenja strateSke procjene utjecaja na okoli§ i procjene utjecaja zahvata na okolis.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja zastite okoliSa, prirode, voda i gospodarenja otpadom, osobito u 10%
pogledu provodenja zakona i drugih propisa te primjera dobre prakse.
Prati stru¢nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja zastite okoliSa i prirode.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeSca te sudjeluje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeSc¢a o radu
Odsjeka.
Suraduje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih
akata.
Sudjeluje u radu struénih povjerenstava iz podrucja zastite okolisa. 10%
Sudjeluje u izradi materijala za Zupana i ugovora iz podrugja zastite okoli$a, prirode, voda i gospodarenja
otpadom, te u aktivnostima oko dodjele koncesija iz podrucja zastite prirode.
Sudjeluje u aktivnostima pri dono$enju ili mijenjanju odluka o zonama sanitarne zastite vode za pice.
10%

"€20C vulnt 7z yvpod

ANIAON HNHLZ'IS

£¢ loaq — [97¢ vo1D.4G



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij prirodne, biotehnicke,
zdravstvene, tehnicke ili drustvene struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, rjeSavanje
Slozenost poslova: . g . - . . o .
slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢esci nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Stupani odgovornosti i utiecai na donosenie Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odItE)ka'J 9 jecal J (racunalo, pisac€, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka.

€€ loaq — 79zp vo1UDHS

ANIAON HNHLZ'IS

"€20C pulni gz yvpod



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VISI STRUCNI Visi strué€ni Odsjsll((ozliaézaismu
36. SURADNIK ZA I suradnik i 6 drugostupanjski 1
ZASTITU OKOLISA upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

zastite okoliSa.

Obavlja i ostale postale koje mu povjeri voditelj Odsjeka i pro€elnik.

0,

Prikuplja i sudjeluje u obradi podataka o stanju okoliSa za informacijski sustav zastite okoliSa. 25%
Sudjeluje u vodenju registra oneciscavanja okoliSa koji ukljuCuje provjeru podataka o otpadu, emisijama u
\vode/more, emisijama u zrak i emisijama u tlo.
Prikuplja podatke i sudjeluje u aktivnostima vezanima za izradu dokumenata zastite okolisa.

0,
Obavlja stalne slozZenije stru¢ne poslove iz podrucja zastite okolisa, prirode, voda i gospodarenja otpadom. 45%
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz podrucja zastite okoliSa, prirode, voda i
gospodarenja otpadom.
Sudjeluje u postupku provodenja strateSke procjene utjecaja na okoli$ i procjene utjecaja zahvata na okolis.

0,
Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja zastite okoli$a, prirode, voda i gospodarenja otpadom, osobito u 10%
pogledu provodenja zakona i drugih propisa te primjera dobre prakse.
Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja zastite okoliSa i prirode.
Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

o)
Sudjeluje u radu stru¢nih povjerenstava iz podrucja zastite okolisa. 10%
Sudjeluje u izradi materijala za Zupana i nacrta ugovora iz podrucja zastite okoliSa, prirode, voda i gospodarenja
otpadom te u aktivnostima oko dodjele koncesija iz podrucja zastite prirode.
Sudjeluje u aktivnostima pri dono$enju ili mijenjanju odluka o zonama sanitarne zastite vode za pice.
Povremeno suraduje sa javnim ustanovama Zupanijske razine te jedinicama lokalne samouprave u podrucju 10%

"€20C vulnt 7z yvpod

ANIAON HNHLZ'IS

£¢ loaq — ¢9z¢ vo1w.4g



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij prirodne, biotehnicke,
zdravstvene, tehnicke ili drustvene struke.

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

. . Stupanj slozenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i stru¢nih poslova
Slozenost poslova: b o v oy - . .
iz podrucja zastite okoliSa, prirode, voda i gospodarenja otpadom.
Samostalnost u radu: gt(l;spjzag samostalnosti koji ukljuuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja

Stupani suradnie s drugim tiielima i komunikaciie Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
- srarrarj1kama'J gim 1y ) putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
’ prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
odluka: (racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjel'(‘ 2 zastitu
37. PRAVNE | UPRAVNE Il Savjetnik - 5 drug°°s‘:l';aa r'“.ski 1
POSLOVE Il .
upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri proc€elnik i voditelj Odsjeka.

Proucava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podrucja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu 80%
Odsjeka.
RjeSava probleme iz podrucja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu Odsjeka uz upute i
nadzor voditelja Odsjeka.
\Vodi drugostupanjske upravne postupke i rjeSava slozene drugostupanjske upravne predmete po zalbama na
rieSenja koje donose opcinska i gradska upravna tijela u podru¢ju komunalnog gospodarstva, spomenicke rente,
ovrha, naknada za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni utjecajal
odlagaliSta otpada te zalbi na rjeSenja komunalnog redara, rjeSenja o sufinanciranju katastarske izmjere, rjeSenja
o odbijanju izdavanja posebnih prometnih uvjeta i zahtjeva za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim cestama i
rieSenja o prekomjernom opterecenju nerazvrstane ceste.
RjeSava i druge slozene predmete iz podrucja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu Odsjeka.
Priprema struéne materijale koje donosi Zupan ili Zupanijska skupétina te suraduje u izradi akata iz djelokrugal 10%
Odsjeka, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih akata.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu
Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa te primjera dobre prakse.
Suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga 5%
Odsjeka.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje.
5%
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, rjeSavanje
SloZenost poslova: slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema iz podruc¢ja drugostupanjskog
upravnog postupka koji je u djelokrugu Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu: Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |Suradnja i stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

sa strankama: putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

. Ce - Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje unal . dski ‘&tai i orib i - Ka i d q
bdluka: (racunalo, pisa¢, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VISI STRUCNI Visi struéni Odsjjll((ozlfézaistltu
38. SURADNIK ZA PRAVNE | : - 6 L 2
| UPRAVNE POSLOVE suradnik drugos_tupanjskl
upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije struéne poslove iz podrucja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu
Odsjeka.

\Vodi drugostupanjske upravne postupke i rjeSava slozenije drugostupanjske upravne predmete po zalbama na
rieSenja koje donose opcinska i gradska upravna tijela u podrucju komunalnog gospodarstva, spomenicke rente,
ovrha, naknada za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni utjecaja
odlagaliSta otpada te Zalbi na rjeSenja komunalnog redara, rjeSenja o sufinanciranju katastarske izmjere, rjeSenja
o odbijanju izdavanja posebnih prometnih uvjeta i zahtjeva za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim cestama i
rieSenja o prekomjernom optereéenju nerazvrstane ceste.

80%

Sudjeluje u pripremi struénih materijala koje donosi Zupan ili Zupanijska skupétina.

10%

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podru¢ja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu
Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa te primjera dobre prakse.
Suraduje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

5%

Povemeno obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja drugostupanjskog upravnog postupka koji je u djelokrugu Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuéuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima | komunikacije Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim

putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, pisac¢, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
39. VODITELJ ODSJEKA ZA I Rukovoditelj 1 4 Odsiek za imovinsko- 1
IMOVINSKO-PRAVNE )
POSLOVE pravne poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje

pojedinog posla

Upravlja radom Odsjeka, organizira obavljanje poslova te brine o njihovom zakonitom, pravovremenom i
kvalitethom izvrSavanju.

Rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te nadzire njihov rad.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije, vece ucinkovitosti i kvalitete rada u Odsjeku.

\Vodi upravni postupak i rjeSava u najsloZenijim upravnim predmetima iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

50%

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i pruza im potporu u rjeSavanju slozenih zadaca te osigurava sustavno,
stru¢no i ujednaceno postupanje kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka.

10%

Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga Odsjeka.

10%

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje planove rada i izvjeS¢a o radu Odsjeka.
Prikuplja planove rada i izvjeS¢a sluzbenika Odsjeka koji obavljaju poslove u drugim mjestima rada te objedinjava
planove rada i izvje$¢a o rjeSavanju predmeta iz svoje nadleznosti na razini Odjela.

10%

Prati stanje u oblasti imovinsko-pravnih poslova i predlaze mjere za poboljSanje istog. ;
Priprema i izraduje analiticke i druge strucne materijale iz djelokruga rada Odsjeka koje donosi Zupan ili
Zupanijska skupstina.

10%

Obraduje predstavke, prituzbe i razne upite stranaka te sastavlja odgovore i o€itovanja po zaprimljenim)
prituzbama i predstavkama.

Prati propise i stru¢nu literaturu te prou¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju imovinsko-pravnih
poslova.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- PolozZen drzavni ispit
- Poznavanje rada na racunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti posla ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena ¢eS¢im nadzorom i pomoci procCelnika pri rieSavanju
struCnih problema.

sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije |putem) unutar i izvan Upravnog odjela s nizim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama (sa

jedinicama lokalne samouprave i drugim javnopravnim tijelima), u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u Odsjeku.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
40 SAVJETNIK ZA IMOVINSKO- il Savjetnik ) 5 Odsjek za imovinsko- 3
) PRAVNE POSLOVE Il pravne poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava
Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik i voditelj Odsjeka.

Proucava i struéno obraduje sloZzena pitanja iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. 80%
RjeSava probleme iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Prati stanje u upravnim podruc¢jima imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse.
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru 5%
djelokruga Odsjeka u podruc¢ju imovinsko-pravnih poslova.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukaciju iz podru¢ja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeSca te sudjeluje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeSc¢a o radu 10%
Odsjeka.
Suraduje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih
akata.
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.
5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozZen drzavni ispit
- rad na racunalu

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, rjeSavanje
sloZzenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije

Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
41. VISI STRUCNI SURADNIK ZA ] Visi struéni - 6 Odsjek za 5
IMOVINSKO-PRAVNE suradnik imovinsko-
POSLOVE pravne poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne slozZenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati strucnu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjes¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski stud
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

- PoloZen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu

ij pravne struke

"€20C vulnt 7z yvpod

ANIAON HNHLZ'IS

€€ [o4q — ¢/ DO1UD.AG



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

sa strankama:

Stupanj suradnie s drugim tijelima i komunikacije Suradnja i stru¢na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim

putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Odsjek za
42 IMOVINSKO-PRAVNE il Visi strucni ) 6 imovinsko- 2
’ POSLOVE - mjesto rada u suradnik
Crikvenici pravne poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZenije upravne predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad na ra€unalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razin | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA IMOVINSKO- Odsjek za
43. PRAVNE POSLOVE Il — mjesto | Savjetnik - 5 imovinsko-pravne 1
rada u Delnicama poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena

potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava
Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik i voditelj Odsjeka.

ProucCava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. 80%
RjeSava probleme iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Prati stanje u upravnim podrucjima imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse.
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru 5%
djelokruga Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvjeSc¢a o radu i druga propisana izvjesSca te sudjeluje u izradi polugodi$njeg i godiSnjeg izvjeS¢a o radu 10%
Odsjeka.
Suraduje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih
akata.
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.
5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- poloZen drzavni ispit
- rad na raCunalu

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj sloZenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, rjeSavanje
slozenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje ¢eSci nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije

Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Odsijek za
44 IMOVINSKO-PRAVNE il Visi stru€ni i 6 imovinsko- 1
’ POSLOVE - mjesto rada u suradnik
Delnicama pravne poslove
Priblizan postotak vremena
OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. 80%

\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga 10%
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

Povremeno obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene 10%
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Sveucilisni diplomski studij ili sveugiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

Polozen drzavni ispit

- Rad naraCunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorij Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta a rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Odsjek za
45 IMOVINSKO-PRAVNE il Visi stru€ni ) 6 imovinsko- 1
’ POSLOVE- mjesto rada u suradnik
Vrbovskom pravne poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja struCnu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
Polozen drzavni ispit
- Rad na racunalu

Sveucilisni diplomski studij ili sveugiliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
SAVJETNIK ZA IMOVINSKO- Odsjek za
46. PRAVNE POSLOVE Il — mjesto Il Savjetnik - 5 imovinsko-pravne 1
rada u Krku poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava
Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik i voditelj Odsjeka.

ProucCava i stru¢no obraduje sloZena pitanja iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. 80%
RjeSava probleme iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.
\Vodi upravni postupak i rjeSava sloZene upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Prati stanje u upravnim podrucjima imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse.
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru 5%
djelokruga Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvjeSc¢a o radu i druga propisana izvjesSca te sudjeluje u izradi polugodi$njeg i godiSnjeg izvjeS¢a o radu 10%
Odsjeka.
Suraduje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, kao i izradi prijedloga i primjedbi na nacrte zakona i podzakonskih
akata.
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.
5%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- poloZen drzavni ispit
- rad na raCunalu

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, rjeSavanje
sloZzenih upravnih i drugih predmeta te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja ukljuCuje kontakte (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar i izvan Upravnog odjela, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja

- < jedinice

VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni .
. Odsjek za
47 IMOVINSKO-PRAVNE il suradnik ) 6 imovinsko-pravne 1

) POSLOVE - mjesto rada u |

Krku poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije struéne poslove iz podruéja imovinsko-pravnih poslova.

\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati stru€nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
Polozen drzavni ispit
Rad na racunalu

Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke

"€20C vulnt 7z yvpod

ANIAON HNHLZ'IS

£€ [o4q — ¢9z OIS



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VIS| STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni .
. Odsjek za
48 IMOVINSKO-PRAVNE il suradnik ) 6 imovinsko-bravne 2
) POSLOVE - mjesto rada u P
e s poslove
Malom LosSinju

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

\Vodi upravni postupak i rieSava slozenije upravne predmete iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati struCnu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrSitelja
VIS| STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni .
. Odsjek za
49 IMOVINSKO-PRAVNE il suradnik ) 6 imovinsko-bravne 2
) POSLOVE - mjesto rada u P
poslove
Opatiji

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije stru¢ne poslove iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

\Vodi upravni postupak i rieSava slozenije upravne predmete iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati struCnu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj sloZzenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih slozenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i struéna komunikacija koja uklju€uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta ) ) rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Visi struéni .
IMOVINSKO-PRAVNE dni Odsjek za
50 . Il suradnik - 6 imovinsko-pravne 1
) POSLOVE - mjesto rada u I
Rabu poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja stalne sloZenije struéne poslove iz podruéja imovinsko-pravnih poslova.

\Vodi upravni postupak i rjeSava slozZenije upravne predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz podrucja imovinsko-pravnih poslova, osobito u pogledu provodenja zakona
i drugih propisa te primjera dobre prakse.

80%

Povremeno suraduje s nadleznim ministarstvima i drugim institucijama i pravnim osobama u okviru djelokruga
Odsjeka u podrucju imovinsko-pravnih poslova.

Prati stru€nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Sudjeluje u izradi izvjeS¢a o radu i drugih propisanih izvjestaja.

10%

Povremeno obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada
Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri pro€elnik i voditelj Odsjeka.

10%

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
Polozen drzavni ispit
Rad na racunalu

Sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij pravne struke
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZzenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova koji uklju€uje obavljanje stalnih sloZenijih upravnih i stru¢nih poslova
iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Suradnja i stru€na komunikacija koja uklju¢uje komunikaciju (neposredno, telefonom i pisanim
putem) unutar Upravnog odjela i povremenu komunikaciju izvan Upravnog odjela, u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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