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15. postupa protivno ¢lanku 52. stavak 1., tocki 1.,2.,3.,4 1
10 . Odluke

16. postupa protivno ¢lanku 54.

Novcanom kaznom u iznosu od 750,00 kn kazniti ¢ée se i
odgovorna osoba u pravnoj osobi koja ucini prekrsaj iz
stavka 1.ovog ¢lanka.

Novcéanom kaznom u iznosu od 2.000,00 kn kazniti ¢e se
fizicka osoba obrtnik i osoba koja obavlja drugu samo-
stalnu djelatnost koja ucini prekrSaj iz stavka 1. ovog
¢lanka.

Novcéanom kaznom u iznosu od 500,00 kn kazniti ée se
fizicka osoba koja ucini prekrsaj iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 15.

Clanak 107. koji postaje ¢lanak 91. mijenja se i glasi:

Novéanom kaznom u iznosu od 750,00 kn kazniti ée se
fizicka osoba ako:

1. koristi se djec¢jim igraliStem i spravama za igru pro-
tivno njihovoj namjeni (¢lanak 41. stavak 1. tocka 4.)

2. pljuje i obavlja nuzdu (Clanak 41. stavak 1. toc¢ka 9.,
stavak 2., tocka 5.)

3. postupa suprotno odredbama ¢lanka 44. stavak 1.1 2.
Odluke

4. bez odobrenja nadleZnog upravnog tijela na javno -
zelenoj povrsini bere plodove s drveda i grmlja, kida i
bere cvijece, vadi cvjetno busenje te kida grmove i grane
sa drveca (€lanak 51. stavak 1., tocka 6.)

5. postupa protivno ¢lanku 52. stavak 1., tocki 5.,9.,11. i
12

6. dovodi pse na javnu plazu ili kupaliSte na kojima to
nije dopusteno (¢lanak 55. stavak 6.1 7.)

Clanak 16.
Clanak 108. se brige.

Clanak 17.

Clanak 109. postaje ¢lanak 92., ¢lanak 110. postaje 93., i
tako do zadnjeg clanka Odluke, odnosno ¢lanka 112. koji
postaje clanak 95.

Clanak 18.

Clanak 109., koji sada postaje ¢lanak 92. mijenja se i
glasi:

Roditelji ili staratelji malodobnog djeteta koje je poci-
nilo prekrsaj iz ¢lanka 88., 89.,90. i 91 ove Odluke, kazniti
¢e se novCanom kaznom predvidenom u navedenom
¢lanku, ako su propustili duznost staranja o malodobnom
djetetu.

Clanak 19.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 363-01/19-01/43
Ur. broj: 2213/01-01-19-7
Mali Losinj, 29. studenog 2019.

GRAD MALI LOSINJ
GRADSKO VIJECE

Predsjednik
Elvis Zivkovié, v. r.

Gradsko vijece Grada Malog LoSinja, temeljem ¢l. 35.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(NN 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09,150/
11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19), ¢lanka 54. Zakona
o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) i ¢l. 32. Sta-
tuta Grada Mali Losinj (SL. n. PGZ 26/09, 32/09, 10/13, 24/
17- proc.tekst i 9/18), Gradsko vjece Grada Malog LoSinja
na svojoj sjednici odrZzanoj dana 29. studenog 2019. godine,
donosi

ODLUKU
o davanju prethodne suglasnosti na prijedlog
Statuta Instituta za more

L

Daje se prethodna suglasnost na prijedlog Statuta Insti-
tuta za more, KaStel 24, Veli Losinj, u tekstu kojeg je utvr-
dilo Upravno vjece Instituta za more na sjednici odrZanoj
12. studenog 2019. godine. (Tekst Statuta sastavni je dio
ove Odluke).

IL

Ova Odluka stupa na snagu osam dana od dana donose-
nja, a objavit ¢e se u »SluZzbenim novinama« Primorsko-
goranske Zupanije.

Klasa: 012-03/19-01/02
Ur. broj: 2213/01-01-19-5
Mali Losinj, 29. studenog 2019.

GRAD MALI LOSINJ
GRADSKO VIJECE

Predsjednik
Elvis Zivkovié, v. r.
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Na temelju odredbi ¢lanka 54. Zakona o ustanovama i ¢lanka 6. Ugovora o osnivanju ustanove
Institut za more (u daljnjem tekstu: Institut), Upravno vijece Instituta za more uz prethodnu

suglasnost Osnivaca, na sjednici odrzanoj dana 2019. godine, usvaijilo je:
STATUT
Instituta za more
OPCE ODREDBE
1. Clanak

Ovim se statutom, sukladno zakonu, poblize ureduje:
e status,
e nazivisjediste,
e djelatnost,
e Dpecat,
e logotip,
e pravnipolozaj,
e predstavljanje i zastupanje,
e imoving,
e unutarnji ustroj,
e tijela Instituta i njihov djelokrug,
e nadin osiguranja sredstava za rad,
e javnostrada,
e poslovnaiprofesionalna tajna,
e statusne promjene i prestanak rada,
e Opdiakti,
e unutarnji nadzor,
e ostala pitanja znadajna za rad Instituta.

2. Clanak

Osnivacka prava nad Institutom imaju u sliedecim omjerima: Grad Mali Lo3inj 51% i Institut Plavi
svijet 49% (u daljnjem tekstu: Osnivaci): Osnivacka prava i duznosti Osnivaca Instituta regulirana
su Ugovorom o osnivanju Instituta. Osnivacka prava i duznosti obavljaju: - u ime Grada Malog
Losinja Gradsko vijece i gradonacelnik Crada Malog Losinja (u daljnjem tekstu: Grad), - u ime
Instituta Plavi svijet Skupstina i predsjednik Instituta Plavi svijet (u daljnjem tekstu: IPS).
Odluke Osnivaca donose se vec¢inom s tim da predstavnik Grada Malog Losinja ima 51% glasova,
a predstavnik IPS 49% glasova.

Jednoglasna odluka oba Osnivaca potrebna je za
e promjenu naziva i sjedista
e promjenu djelatnosti
e prestanak Instituta ifili osnivanja i prestanka njenih podruznica
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Suglasnost oba Osnivaca potrebna je za
e izbor Ravnatelja
e izmjene Statuta
e donosenje poslovnog plana i godisnjeg proracuna
e prodaju ili drugo raspolaganje imovinom Instituta s knjigovodstvenom vrijednoscu
preko 700.000,00 kuna bez PDV-a

3. Clanak

Institut je pravna osoba upisana u registar Trgovackog suda u Rijeci pod brojem MBS:
040403766.

Il NAZIVISJEDISTE INSTITUTA

4. Clanak

Institut obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:

Institut za more.
Uz puni naziv na hrvatskom jeziku Institut se moZe sluZiti i prijevodom toga imena na latinski,
engleski ili drugi svjetskijezik.

Prijevod naziva na engleskijezik glasi:

Marine Institute.
Naziv Instituta je istaknut na zgradi u kojoj je sjediste Instituta, odnosno u kojoj Institut obavlja
djelatnost radi koje je osnovan.

5. Clanak

Sjediste Instituta je u Velom LoSinju, Kastel 24.
O promjeni naziva i sjedista Instituta odluku donose Osnivaci na prijedlog Upravnog vijeca

Instituta.
1. DJELATNOST
6. Clanak

Djelatnosti Instituta su:

A. Promocija i potpora aktivnostima istraZivanja i zastite prirode, mora i okolisa

e potpora provodenju i sudjelovanje u interdisciplinarnim znanstvenim i istraZivackim
aktivnostima u podrugju prirodnih, drustvenih i tehnickih znanosti;

e promocija i provodenje aktivnosti zastite i istraZivanja pojedinih vrsta, bioloske
raznolikosti i okolisa;

e promocija interdisciplinarnog pristupa upravljanju zasticenim vrstama, podru¢jima i
okolisem;

e razumijevanje i provodenje aktivnosti smanjenja uzroka i posljedica klimatskih promjena
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i zagadenja mora;

e provedba aktivnosti i programa smanjivanja utjecaja antropogenih aktivnosti na
organizme i okolis;

e razvojprograma gradanske znanosti.

B. Promocija i potpora obrazovnim aktivnostima
promicanje i potpora primarnom, sekundarmom, tercijamom i cjeloZivotnom
obrazovanju i povezivanje sa Skolskim kurikulumima i sveucilisnim programima
obrazovanja kroz organizaciju aktivnosti iskustvenog ucenja (u¢enje uz rad) i u¢enje u
prirodi, terenski, laboratorijski i uc¢ionicki rad, radionice, ljetne skole i sl.;

e promicanje inovacija, suradnje i razmjene iskustava i znanja kroz gostovanja struc¢njaka,
znanstvenika i istrazivaca, organizaciju skupova i dogadanja, suradnju s centrima
znanja, osiguravanje jednakog pristupa cjelozivotnom obrazovanju i unaprjedenju
strucnih kompetencija;

e promicanje novih tehnologija i digitalnih alata i rjesenja u obrazovanju, razvoj programa
udaljenog ucenja i razvoj digitalnih obrazovnih sadrzajz;

e Promocijaipotpora odrzivom razvoju otoka i lokalnih zajednica te odrzivom koristenju
prirodnih resursa

e promocija znanja 0 moru i otocima i odgovornog ponasanja prema prirodnoj bastini i
okolisu;

e razvoj aktivnostii promocija odrzivog i inovativnog turizma i turizmu komplementarnih
djelatnosti;

C. Promocija odrZivog gospodarskog djelovanja u suglasju s principima ocuvanja
bioraznolikosti i zastite okolisa te drustveno odgovormog poduzetnickog djelovanja;

e promocija "zelenog pristupa" i "zelene infrastrukture", pametnog upravljanja
energijom, energetske ucinkovitosti, koriStenje obnovljive energije i povecanje
energetske pismenosti;

e promocija "plavog rasta" i europskih regionalnih politika razvoja;

e suradnja s inovatorima i poduzetnicima s ciliem razmjene i prijenosa znanja, razvoja
liderstva te razvoja malog i srednjeg poduzetnistva;

e razvojaktivnostiipromocija okolisno odrzivog razvoja otoka i pruzanje strucne podrske
otockim i priobalnim podru¢jima i zajednicama;

e smanjenje koristenja prirodnih resursa posebice vode i prirodnih resursa;

e promocijairazvojinteligentnih sustava recikliranja i zbrinjavanja otpada;

e suradnja i potpora organizaciiama civiinog drustva, promocija aktivnog djelovanja
gradana u zajednici te promocija i razvoj volonterstva.

D. Obavjestavanje javnosti o obavljanju djelatnosti Instituta.

7. Clanak
Uz djelatnosti navedene u prethodnom clanku i upisane u sudski registar nadleznog suda,
Institut moze obavljati i druge djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti upisanih u sudski

registar ustanova, ako se one u manjem opsegu ili uobicajeno obavljaju uz djelatnosti Instituta
upisane u sudski registar.
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8. Clanak

Institut moze promijeniti djelatnost.
O promjeni djelatnosti odlucuje Upravno vije¢e uz prethodnu suglasnost Osnivaca, pod
uvjetima i na nacin propisan Statutom i Zakonom o ustanovama.

IV.  PECAT

9. Clanak
Institut ima pecat pravokutnog oblika, promjera 4,5x1,4 ¢cm, a sadrzi logo, naziv i sjediste
Instituta.

Odlukom Ravnatelja ureduje se narucivanje, uporaba, rukovanje izmjena pecata te se odreduje
broj pecata, nacin koristenja i osobe odgovorne za njihovu uporabu i ¢uvanje.

V. LOGOTIP
10. Clanak
Institut ima logotip, koji se sastoji od okrugle ikone koja simbolicki prikazuje planet kojom
dominiraju razli¢ita morska podrudja i ekosustavi (Sto je u osnovi djelatnosti Instituta) uz koju
se nalazi naziv Instituta.
Detalji izgleda i nacina koristenja logotipa odreduju se knjigom grafickih standarda. Logotip se

upotrebljava na memorandumu, zastavi i drugim sluzbenim, stru¢nim i promotivnim
materijalima.

VI.  PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE INSTITUTA

1. Clanak

Institut stjece svojstvo pravne osobe upisom u sudski registar kojeg vodi Trgovacki sud.
Institut gubi svojstvo pravne osobe brisanjem iz sudskog registra.

12. Clanak
Institut posluje samostalno i obavlja djelatnost u skladu i na nacin odreden Zakonom o
ustanovama i drugim propisima, aktom o osnivanju, Statutom i drugim opc¢im aktima Instituta,
te pravilima struke.

13. Clanak
Institut moZze u pravnom prometu stjecati prava i preuzimati obveze, moze biti vlasnikom
pokretnih i nepokretnih stvari, te moze biti strankom u postupcima pred sudovima, drugim

drzavnim tijelima i tijelima s javnim ovlastima sukladno Zakonu i ovom Statutu.

Bez odluke Osnivaca Institut ne moze:
e promijeniti naziv i sjediste;
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e promijeniti status;

Bez suglasnosti Osnivaca Institut ne moze odluciti o:
e promjeni djelatnosti;
e udruZivanju u zajednicu ustanova;
e osnivanju druge pravne osobe;
e Kkoristenju zajmova i kredita za investicijska ulaganja.
e osnovati podruznicu
e osnovati trgovacko drustvo

Bez suglasnosti Osnivaca Institut ne moze:
e stedi, opteretiti, otuditi ili raspolagati nekretninama;
e stedi, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu Cdija pojedinacna vrijednost prelazi
700.000,00 kuna bez PDV-a:
e zaduziti se u ukupnom iznosu koji prelazi 700.000,00 kn bez PDV-a;
e izdati mjenice i druga sredstva osiguranja placanja cija vrijednosti prelazi 700.000,00
kuna bez PDV-a.

14. Clanak

Institut predstavlja i zastupa Ravnatelj.

Ravnatelj Instituta moZze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Institut u pravnom prometu.
Punomod¢ moZe dati samo u granicama svojih ovlasti sukladno zakonu, aktu o osnivanjuiovom
Statutu. U punomodi se navode radnje odnosno poslovi za koje je punomod izdana.
Ravnatelja Instituta u slucaju privremene sprijecenosti u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje stru¢ni radnik Instituta kojega on odredi.

Strucni radnik iz stavka 3. ovoga ¢lanka ima prava i duznosti obavljati one poslove Ravnatelja
Cije se izvrsenje ne moze odgadati do Ravnateljeva povratka.

15. Clanak

Ravnateljima ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti upisane u sudski registar, a u
skladu s ovim Statutom.

16. Clanak
Ravnatelj ne moZe bez posebne ovlasti Upravnog vijeca nastupati kao druga ugovorna strana

i s Institutom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime i za racun drugih osoba
ili uime i za racun drugih osoba.

VII. - IMOVINA INSTITUTA

17. Clanak
Imovinu Instituta cine sredstva za osnivanje, pocetak rada i rad pribavljena od oba Osnivaca,
sva sredstva - nekretnine, pokretnine, novac i prava koja je Institut pribavio od Osnivaca, koja

je stekao pruzanjem usluga iliih je pribavio iz drugih izvora.
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18. Clanak

Sredstva za rad Instituta osiguravaju se:
e iz sredstava Osnivaca;
e iz vlastitihizvora i naplatom usluga od fizickih i pravnih osoba;
e darovima fizickih i pravnih osoba;
e iz europskihidrugih dostupnih fondova,
e iz ostalih sredstava sukladno zakonskim moguénostima.

Osnivadi mogu svoju obvezu osiguranja sredstava izvrsiti u cijelosti ili djelomi¢no i u obliku
naturalnih davanja, nabave opreme ili radovima.
Osnivaci ¢e posebnim sporazumom urediti financiranje rada Instituta i udjele u financiranju.

19. Clanak

Osim stjecanja sredstava u skladu sa 18. clankom ovog Statuta Institut moZe stjecati sredstva i
prodajom pokretne i nepokretne imovine, koja ne ugrozava njegovu djelatnost i opstanak, te
davanjem u zakup dijela poslovnog prostora, zajednickim ulaganjem u prosirenje djelatnosti
Instituta ili srodnih ustanova, naplatom kamata, odsteta za pocdinjenu Stetu i svakim drugim
nac¢inom financijskog poslovanja koji nije u suprotnosti sa pozitivnim propisima.

Institut moze stjecati sredstva i vrSenjem sporednih djelatnosti koje se povremeno obavljaju, a
u funkciji su osnovne djelatnosti Instituta i pridonose ucinkovitosti poslovanja i pozitivnom
rezultatu poslovanja Instituta.

20. Clanak

Radi stjecanja financijskih sredstava za ostvarivanja svojih ciljeva Institut moze, sukladno
zakonu i posebnim propisima, obavljati gospodarske djelatnosti.

Radi provodenja gospodarskih djelatnosti, Institut moZe osnivati trgovacka drustva. Odluku o
osnivanju trgovackog drustva, uz suglasnost Osnivaca, donosi Upravni odbor Instituta.

Upravni odbor Instituta obavlja nadzor nad radom trgovackog drustva u vlasnistvu Instituta te
imenuje direktora trgovackog drustva i ¢clanove uprave.

Odluku o zatvaranju ili prodaji trgovackog drustva donosi Upravno vijece Instituta uz
suglasnost Osnivaca.

Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti trgovacko drustvo u vlasnistvu Instituta ostvari visak
prihoda nad rashodima, on se mora koristiti iskljucivo za ostvarenje ciljeva Instituta utvrdenih
Statutom ili za unaprjedenje svog rada i poslovanja.

21. Clanak

Sredstva za rad i poslovanje Instituta koriste se samo za namjene utvrdene Zakonom, te
financijskim planom Instituta.
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Ako u obavljanju svoje djelatnosti Institut ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava za:
e obavljanjeirazvojdjelatnosti Instituta,
e unapredenje rada Instituta sukladno programu rada Instituta.

Odluku o upotrebi dobiti donosi Upravno vije¢e uz suglasnost Osnivaca, a odluku o pokri¢u
gubitka donose Osnivaci.

22. Clanak
Sukladno zakonskim pretpostavkama Osniva¢ Grad Mali Losinj ¢e Institutu omoguditi
koristenje nekretnine u Malom Losinju, na adresi Velopin 28 i 29, a pod uvjetima koji ¢e biti
utvrdeni posebnim ugovorom.

23. Clanak
Za obveze preuzete u pravnom prometu Institut odgovara cjelokupnom imovinom. Osnivaci

Instituta solidarno i neograniceno odgovaraju za obveze Instituta.
Promet novcanih sredstava obavlja se preko jedinstvenog Ziro-racuna.

VIII. UNUTARNJIUSTROJ INSTITUTA

24. Clanak
Unutarnjim ustrojem osigurava se racionalan i djelotvoran rad Instituta u cilju ostvarivanja
njegove djelatnosti.
Radi obavljanja poslova iz djelokruga Instituta mogu se ustrojiti potrebne ustrojbene jedinice o
¢emu odluku donosi Ravnatelj. Voditelje ustrojbenih jedinica imenuje i razrjeSava Ravnatel
izmedu radnika Instituta.
Racunovodstveni i administrativni poslovi obavljaju se pod neposrednim rukovodenjem
Ravnatelja.

Op¢im aktima o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poblize se ureduju ustroj, nacin radairadna
mjesta u Institutu.

IX.  TIELAINSTITUTA
25. Clanak
Tijela Instituta su Upravno vijece, Ravnatelj i Stru¢ni savjet.
X.  UPRAVNO VIJECE
26. Clanak
Institutom upravlja Upravno vijece koje ima pet ¢lanova. U Upravno vijece imenuju se:

e tripredstavnika Grada,
e dva predstavnika IPSa.
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Clanove Upravnog vije¢a, predstavnike Grada imenuje gradonacelnik Grada.

Clanove Upravnog vijec¢a, predstavnike IPSa imenuje predsjednik IPSa.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi Upravnog vijeca izmedu
sebe, a odluka se donosi vec¢inom glasova.

Naknadu za rad clanova Upravnog vijeca Instituta utvrduju Osnivaci, ako za tu namjenu
Institutu osiguraju sredstva.

Predstavnici Osnivaca u Upravnom vijecu Instituta moraju imati visoku stru¢nu spremu
(utvrdenu Zakonom o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju, NN107/07,

118/2).

27. Clanak

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 godine s time da isti ¢lan Upravnog vije¢a moze biti
ponovo imenovan.

Upravno vijece Instituta duzno je 9o dana prije isteka mandata obavijestiti Osnivaca o isteku
mandata ¢lana Upravnog vijeca.

28. Clanak

Clan Upravnog vile¢a mozZe biti razrijesen duznostii prije isteka vremena na koje je imenovan u
slucajevima:

podnosenja ostavke na funkciju ¢lana Upravnog vije¢a;
opozivom tijela koje ga je imenovalo.

Odlukom o razrjesenju clana Upravnog vijeca, imenuje se novi ¢lan Upravnog vijeca kojemu
mandat traje do isteka mandata razrijeSenog ¢lana Upravnog vijeca.

29. Clanak

Upravno vije¢e obavlja sljedece poslove:

donosi Statut Instituta, odnosno njegove izmjene i dopune uz suglasnost Osnivaca;
donosi odluku o promjeni djelatnosti, uz suglasnost Osnivaca;

donosi opce akte Instituta na prijedlog Ravnatelja;

donosi godisnji program rada i razvoja Instituta i nadzire njegovo provodenje;

utvrduje prijedlog financijskog plana i polugodisnji i godisnji izvjeStaj o izvrsenju
financijskog plana;

donosi plan investicija;

donosi godisnji plan nabave roba i usluga;

podnosi Osnivacima izvjeS¢e o poslovanju Instituta, najmanje jednom godisnje;
temeljem javnog natjecaja imenuje i razrjeSava Ravnatelja Instituta te sklapa s njim
ugovor oradu;

donosi odluke u drugom stupnju u vezi s predmetima kojima se odlucuje o pojedinim
pravima radnika;

daje Osnivac¢ima i Ravnatelju prijedloge i misljenje o pojedinim pitanjima;

raspravlja i odlucuje o izvjes¢ima Ravnatelja o radu i poslovanju Instituta;

predlaze Osnivadima promjenu naziva, sjedista, prosirenje ili promjenu djelatnosti i
druge statusne promjene;
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e daje prethodnu suglasnost Ravnatelju za stjecanje, otudenje ili opterecenje nekretnine
i druge imovine Instituta u vrijednosti vecoj od 70.000,00 kuna bez PDV-a

e odlucuje o davanju jamstva za kreditno zaduZivanje cija ukupna vrijednost ne prelazi
700.000,00 kuna bez PDV-g;

e odlucuje o nabavi, odnosno prodaji osnovnih sredstava i drugih pokretnina te izvodenju
investicijskih radova, investicijskog i teku¢eg odrzavanja cija pojedinacna vrijednost ne
prelazi 700.000,00 kuna bez PDV-3;

e odlucuje o izdavanju mjenice i drugih sredstava osiguranja placanja <ija vrijednost ne
prelazi 700.000,00 kuna bez PDV-3;

e donosi poslovnik 0 svom radu;

e nagjmanje jednom godisnje, u pravilu nakon sastavljanja godisnjeg financijskog
izviesca, pismeno izvjescuje Osnivace o radu Instituta, o ostvarivanju djelatnosti i
programa, o eventualnim problemima u poslovanju te o rezultatima poslovanja

e obavljaidruge poslove odredene zakonom, aktom o osnivanju, ovim Statutom i op¢im
aktima Instituta.

Upravno vije¢e moZe pregledavatii kontrolirati poslovne knjige i provjeriti svaki dio poslovanja,
uz mogucnost angaziranja strucnjaka za pojedina podrudja poslovanja.

30. Clanak

Pored poslova navedenih u ¢lanku 26. ovoga Statuta, Upravno vijece razmatra stanje i
rezultate radaiposlovanja Instituta, prati organiziranje djelatnostiiizvrsavanje zadaca Instituta
i u svezi s time poduzima odgovaraju¢e mjere, prati materijalne potrebe Instituta, daje
smjernice i preporuke za rad struc¢nih tijela Instituta, te suraduje sa drzavnim i lokalnim tijelima,
drugim ustanovama i udrugama.

31. Clanak
Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

Sjednice Upravnog vijeca priprema, predlaze dnevni red, saziva i vodi predsjednik Upravnog
vije¢a jednom u Sest mjeseci, a po potrebii cesce.

U slucaju odsutnostiili sprije¢enosti predsjednika Upravnog vijeca, njegova prava i duznostiima
njegov zamjenik.

Sjednice Upravnog vijeca se sazivaju dostavljanjem poziva elektronickom postom i/ili na drugi
nacin. Sjednice se mogu odrzavati i putem Internetskih, video ili telefonskih konferencija.

Predsjednik Upravnog vijeca duzan je sazvati sjednicu na zahtjev Ravnatelja ili vecine ¢lanova
Upravnog vijeca.

Upravno vijece pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednici nazo¢no vise od polovice
ukupnog broja ¢lanova. Upravno vijece odluke donosi vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Po potrebi, izmedu sjednica, Upravni odbor moZe odlucivati i glasovanjem putem e-maila ili
poste.
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Na sjednici Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

Na sjednicama Upravnog vijeca obavezno prisustvuje i Ravnatelj Instituta, bez prava glasa.
Upravno vije¢e donosi Poslovnik o radu Upravnog vijeca kojim poblize ureduje nacin rada.

32. Clanak

Za proucavanje i razmatranje pojedinih strucnih i drugih pitanja od znacaja za rad i odlucivanje
Upravnog vijeca i za pripremanje i pruzanje izvrsavanja odluka, Upravno vije¢e moZe osnovati
radne skupine i tijela, a moZe angaziratii strucne osobe.

XI. RAVNATELJ
33. Clanak
Ravnatelj je voditelj Instituta.

U obnasanju svoje duznosti Ravnatelj:

e organiziraivodiradiposlovanje Instituta;

e predstavlja i zastupa Institut pojedinacno i samostalno i odgovoran je za zakonitost
rada;

e poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Instituta, zastupa Institut u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim tijelima, te drugim pravnim
osobama s javnim ovlastima;

e Upravnom vijecu predlaze donosenje opcih akata iz nadleznosti Upravnog vijeca;

e skrbise oizvrsavanju odluka Upravnog vijeca

e organizirarad i rasporeduje zaposlenike na radna mjesta

e utvrduje plan zaposljavanja

e nakon provedenog javnog natjecaja odlucuje o zasnivanju radnog odnosa

e donosi odluke o ostalim pravima zaposlenika temeljem radnog odnosa u skladu sa
zakonom ili posebnim op¢im aktima Instituta

e odlucuje o pravima i zalbama radnika u prvom stupnju

e odlucuje o nabavi, odnosno prodaji osnovnih sredstava i drugih pokretnina te izvodenju
investicijskih radova, investicijskog i tekuceg odrzavanja ¢ija pojedinacna vrijednost ne
prelazi 70.000,00kn bez PDV-3;

e utvrduje prijedlog proracuna Instituta i izvrsenje proracuna te upravlja prihodima i
rashodima te raspoloZivim nov¢anim sredstvima na racunu Instituta;

e donosi pojedinacne akte: odluke, naputke, naloge i druge akte, osim onih dije je
donosenje u nadleZnosti Upravnog vijeca;

e imenuje i razrjeSava vrsitelje funkcija utvrdenih op¢im aktima o unutarnjem ustroju i
sistematizaciji;

e provodi odluke Upravnog vijeca;

e vodistru¢niradiodgovoran je za strucnirad Instituta;

e obavljaidruge poslove utvrdene Zakonom, Ugovorom o osnivanju i Statutom Instituta.
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34. Clanak

Ravnatelj ne moze bez posebne ovlasti Upravnog vijeca nastupati kao druga ugovorna strana
i s Institutom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime i za racun drugih osoba
ili uime i za racun drugih osoba.

35. Clanak

Za Ravnatelja Instituta moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

e zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski  sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij drustvene,
humanisticke ili prirodoslovne struke

e najmanje pet godina radnog staza u propisanom akademskom zvanju i akademskom
stupnju

e aktivno znanje najmanje engleskog jezika

e struc¢ne, radne i organizacijske sposobnosti

Prema potrebi Upravno vijece prilikom raspisivanja javnog natjecaja moze utvrditi i dodatne
uvjete zaizbor Ravnatelja Instituta.

36. Clanak

Ravnatelja imenuje (uz prethodnu suglasnost oba Osnivaca) i razrjesava Upravno vijece.
Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja koji se objavljuje u najmanje jednom javnom
glasilu.

Ako se na objavljeni natjecaj nitko ne javi ili nitko od prijavijenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja Ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovati ¢e se vrsitelj duznosti
Ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Mandat Ravnatelja traje Cetiri godine, a ista 0soba moze biti ponovno imenovana za Ravnatelja
na temelju natjecaja.

Odlukom o izboru kandidata odreduje se dan pocetka mandata izabranom Ravnatelju.

37. Clanak
Javni natjecaj za imenovanje Ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.
Odluka o raspisivanju natjecaja donosi se najkasnije tri mjeseca prije isteka tekuceg mandata
Ravnatelja.

Kandidat za Ravnatelja Instituta, a koji je ¢lan Upravnog vijeca Instituta, ne moze sudjelovati u
raspravi i donosenju odluke o prijedlogu da se njega imenuje za Ravnatelja Instituta.

38. Clanak
Izbor kandidata za Ravnatelja Instituta provodi se javnim glasovanjem.
39. Clanak

Osoba imenovana za Ravnatelja sklapa s Upravnim vije¢em ugovor o radu kojim ¢e se urediti
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osnovna prava i obveze Ravnatelja iz radnog odnosa (trajanje radnog odnosa, radno vrijeme,
godisnji odmor, placeni dopust, neplaceni dopust, placa, naknade place i druga materijalna
pravaidr.).

Osobi imenovanoj za Ravnatelja, koja je u Institutu imala skloplien ugovor o radu na
neodredeno vrijeme za druge poslove, prava i obveze iza radnog odnosa ¢e, na njezin zahtjev,
mirovati do isteka mandata.

Ako je za Ravnatelja imenovana osoba koja je u Institutu imala ugovor o radu na neodredeno
vrijeme za druge poslove, prava i obveze ¢e, na njezin zahtjev, mirovati do isteka mandata.
Osobi koja je imenovana za Ravnatelja Instituta, istekom mandata, ako ne bude ponovno
imenovana Ravnateljem, Institut moze ponuditi sklapanje ugovora o radu za poslove za koje
ispunjava uvjete.

40. Clanak

Upravno vijece duzno je razrijesiti Ravnatelja i prije isteka mandata na koji je izabran ako:

e Ravnatelj to osobno zahtjeva;

e nastanurazlozi koji po posebnim propisima dovode do prestanka ugovora orady;

e bez opravdanog razloga ne provodi program rada Instituta koji je donijelo Upravno
vijele,

e u svojem radu krsi propise i opce akte Instituta ili neopravdano ne izvrsava odluke
Upravnog vijeca ili postupa u suprotnosti s njima;

e svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci Institutu vecu Stetu, zanemaruje ili
nemarno obavlja svoju duznost tako da su nastale ili mogu nastati ve¢e smetnje u
obavljanju djelatnosti,

e je nalazom inspekcije ustanovljena teza povreda propisa i op¢ih akata Instituta ili su
utvrdene vece nepravilnosti u radu Ravnatelja.

Upravno vije¢e mora prije donosenja odluke o razrjesenju obavijestiti Ravnatelja o razlozima za
razrjeSenje i datimu moguc¢nost da se o njima pisano izjasni u roku od 15 dana od dana primitka
pisane obavijesti o razlozima za razrjesenje.

Upravno vijec¢e duzno je donijeti odluku o razrjeSenju u roku od 30 dana od dana saznanja za
neki od razloga za razrjesenje. Dan razrjeSenja odreduje se u odluci o razriesenju.

41. Clanak

U slucaju razrjesenja Ravnatelja Instituta prije isteka mandata ili u slucaju da se na raspisani
natjecaj za Ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih kandidata ne bude izabran, do
imenovanja Ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovat ¢e se vrsitelj duZnosti
Ravnatelja Instituta, najduze do godinu dana.

Vrsitelj duZnosti Ravnatelja mora imati najmanje stru¢nu spremu iz ¢lanka 35. stavka 1. tocke 1.
ovog Statuta te ispunjavati uvjete za Ravnatelja iz ¢lanka 35. stavka 1. tocke 2 - 4. ovog Statuta.

42. Clanak

Protiv odluke o razrjeSenju, Ravnatelj koji je razrijesen ima pravo tuzbom traZiti sudsku zastitu
ako smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjesenje propisani odredbom ¢lanka 40. ovoga statuta.
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Tuzba iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se nadleznom sudu u roku od trideset dana od dana
primitka odluke o razrjeSenju.

XIl.  STRUCNI SAVJET
43. Clanak
Institut ima Strucni savjet.

Clanove stru¢nog savjeta imenuje Ravnatelj. Za ¢lanove Stru¢nog savjeta imenuju se neovisni
pojedinci ili predstavnici institucija ili organizacija sa znanjem, stru¢nim iskustvom i osobnim
integritetom koji svojim ugledom i strucnim iskustvom mogu doprinijeti unapriedenju rada
Instituta. Mandat ¢lanova struc¢nog savjeta je tri godine i mogu biti ponovno imenovani.

44. Clanak

Strucni savjet odluke donosi na sjednicama kojima predsjedava Ravnatelj. Sjednice stru¢nog
savjeta odrZzavaju se prema potrebi, a sazivaju se na zahtjev Upravnog vijeca ili Ravnatelja
Instituta.

45. Clanak

Strucni savjet raspravlja i daje Ravnatelju i Upravnom vijec¢u Instituta misljenja i prijedloge o
strucnim pitanjima koje se odnose na:

ciljeve i djelatnost Instituta,

unaprjedenje rada Instituta,

strateSke smjernice razvoja Instituta,

ustroju Instituta,

utvrdivanju programa struc¢nog rada Instituta,

potrebi stru¢nog usavrsavanja stru¢nih radnika Instituta,

drugim stru¢nim pitanjima vezanim za rad Instituta.

Misljenje Stru¢nog savjeta nije obvezujuce.

Clanovi Stru¢nog savjeta mogu sudjelovati u radu Upravnog vije¢a bez prava glasa kada se
raspravlja o poslovima iz stavka 1. ovog ¢lanka.

X1, NACIN OSIGURANJA SREDSTAVA ZA RAD

46. Clanak
Upravno vijece utvrduje prijedlog financijskog plana Instituta prije pocetka godine na koju se
plan odnosi.
Ako Upravno vije¢e ne donese financijski plan u propisanom roku, onda se vrsi privremeno
financiranje najdulje 3 mjeseca poslovanja Instituta.

47. Clanak
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Ravnatelj Instituta je nalogodavac za izvrsenje financijskog plana Instituta.

48. Clanak

Institut je obvezan dostavljati Upravnom vijecu i Osnivacima godisnje izvjeS¢e o izvrsenim
poslovima i utrosenim sredstvima.

XIV.  JAVNOST RADA INSTITUTA

49. Clanak

Rad Instituta je javan.

Institut je duzan pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju djelatnosti ili dijela
djelatnosti za koju je osnovan.

Za obavjeStavanje javnosti Institut moZe izdavati periodicne biltene, publikacije, podnositi
izvjesca, koristiti elektronicke medije i drustvene mreze odnosno na druge nacine
obavjestavati javnost o svom djelovanju. Institut je duZan osobi koja to trazi dati informaciju
0 obavljanju svoje djelatnosti i omoguciti uvid u dokumentaciju, osim ako se radi o poslovnoj
ili profesionalnoj tajni ili kada se trazena informacija odnosno dokumentacija odnosi na
osobne podatke fizickih osoba.

O obavjestavanju javnosti brine Ravnatelj ili osoba koju on ovlasti.

Osoba iz stavka 5. ovog ¢lanka duZna je putem sredstava javnog priopéavanja (tisak, radio,
televizija, internet i druga sredstva) obavjestavati javnost o djelatnostii radu Instituta i davati
izjave.

50. Clanak

Radnici imaju pravo biti obavijeSteni o radu i poslovanju Instituta, te nalazima i upozorenjima
inspekcijskih i stru¢nih nadzora nad radom Instituta putem oglasne ploce Instituta ili na skupu
radnika.

Upravno vije¢e i Ravnatelj obvezni su osigurati i omoguditi redovito i pravodobno
obavjes¢ivanje radnika Instituta o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava, obveza
iinteresa iz radnog odnosa.

Radnici Instituta imaju u svakome trenutku pravo uvida u opce akte Instituta.

XV. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

51. Clanak
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci cije bi priop¢avanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama bilo protivho poslovanju Instituta ili Stetilo njegovom poslovnom
interesu.
Profesionalnom tajnom smatraju se isprave i podaci o osobnom ili obiteljskom Zivotu korisnika
Instituta, odnosno radnika Instituta te njihovom podrijetlu koji su sadrzani u sluzbenogj
dokumentaciji Instituta.

52. Clanak
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Poslovnu i profesionalnu tajnu duzni su ¢uvati ¢lanovi Upravnog vijeca kao i svi radnici koji na
bilo koji nacin saznaju zaispravu ili podatak koji se smatra poslovnomili profesionalnom tajnom.
Obveza cuvanja poslovne i profesionalne tajne ne prestaje ni nakon prestanka statusa na
temelju kojeg su duzni ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu.

Povreda obveze cuvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu ugovora o
radu.

53. Clanak
Poslovnom tajnom smatraju se:
e podaciiisprave koji se po propisima smatraju poslovnom tajnom,
e ispraveipodacikoje kao povijerljive priop¢i nadlezno tijelo,
e mijereinadin postupanja u sluc¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

e dokumenti koji se odnose na obranu
e ostali podacii dokumenti koje poslovnom tajnom proglase Upravno vijece i Ravnatel;.

54. Clanak
O Cuvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi Ravnatelj Instituta.
Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu, drugim osobama mogu priopcavati
Ravnatelj ili predsjednik Upravnog vijeca.
XVI.  STATUSNE PROMJENE | PRESTANAK RADA INSTITUTA
55. Clanak
O svim statusnim promjenama Instituta odlucuju Osnivadi.

56. Clanak

Institut prestaje s radom kada se ispune uvjeti i pretpostavke sukladno Zakonu o ustanovama
i drugim vazecim zakonima ili odlukom Osnivaca o prestanku Instituta.

XVII. OPCl | DRUGI AKTI

57. Clanak
Opdi akti Instituta su: Statut, poslovnik, pravilnici, programi, planovii odluke kojima se ureduju
Odnosiiureduju pitanja od opceg interesa za Institut. Drugi akti su oni akti koji nemaju karakter
opceg akta u smislu zakona i ovog Statuta, tj. kojima se rjeSava o pojedina¢nim stvarima, a to
su: odluke, zakljucci, rjesenja, naputci, nalog i drugi sukladno zakonu, ovom Statutu i drugim

opd¢im aktima Instituta.

Opce akte donosi Upravno vijece, na prijedlog Ravnatelja te po potrebi uz suglasnost Osnivaca.
Druge akte donosi Ravnateljili druga tijela Instituta sukladno Statutu.

Opdi akti koje donosi Upravno vijece su:
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Statut Instituta te njegove izmjene i dopune (uz prethodnu suglasnost Osnivaca)

opdi akt kojim se mijenja djelatnost Instituta (uz prethodnu suglasnost Osnivaca)

opdi akt kojim se ureduju prava i obveze iz radnog odnosa, place, naknade placa i druga
materijalna prava radnika,

op¢i akt kojim se ureduje unutarnje ustrojstvo i sistematizacija radnih mjesta Instituta
poslovnik o radu Upravnog vijeca.

Strucni savjet donosi poslovnik o radu Stru¢nog savjeta.
58. Clanak
Izmjene i dopune opc¢ih akata donose se po istom postupku kao i sami op¢i akti.
Opdi aktistupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plociili glasilu Instituta
ako samim aktom nije drugacije odredeno.
Ukoliko je kod donoSenja odredenog opceg akta ovim Statutom propisana suglasnost
Osnivaca,
takav opdi akt moze se donijeti i objaviti tek nakon dobivanja potrebne suglasnosti.

59. Clanak

Opd¢i akti moraju biti u suglasnosti sa zakonom i ovim Statutom.
Za tumacenje odredbi op¢ih akata nadlezno je tijelo koje je op¢i akt donijelo.

XVIIL. UNUTARNJI NADZOR

60. Clanak

Unutarnji nadzor nad radom ustrojbenih jedinica i radnika obavlja se na nadin propisan
Zakonom i Pravilnikom o unutarnjem nadzoru kojeg donosi Ravnatelj.

XIX. IZMJENE | DOPUNE STATUTA

61. Clanak
Izmjene i dopune Statuta donosi Upravno vijece uz suglasnost Osnivaca. Pravo inicijative za
izmjenu i dopunu Statuta imaju Osnivadi i Upravno vije¢e. Za tumacenje odredbi Statuta
nadleZzno je Upravno vijece.
XX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

62. Clanak
Opdi akti odredeni ovim statutom donijet ¢e se odnosno uskladiti s ovim statutom i drugim
propisima u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu ovoga statuta.

Na pitanja koja nisu uredena ovim Statutom primjenjuju se odredbe Zakona o ustanovama, i
drugi zakonski propisi.
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63. Clanak

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Instituta, a nakon
davanja suglasnosti Osnivaca.

Predsjednik Upravnog vijeca:

Utvrduje se da su Osnivadi dali suglasnost na ovaj Statut:

Grad Mali Losinj dana 2019. godine. Institut Plavi svijet dana
Statut je objavljen na oglasnoj plodi Instituta dana
dana_ 2019. godine.

2019. godine.
2019. godine, a stupio je na snagu

Ravnatelj:
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