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od propisane, pogresno ili viSe napladene svote vratiti ¢e se
uplatiteljima na teret tih prihoda.

4. PLACANIJE PREDUIMA

Clanak 13.

Plac¢anje predujma moze se ugovoriti u iznimnim slucaje-
vima, uz prethodnu suglasnost Opcinskog nacelnika.

IV. UPRAVLJANJE IMOVINOM

Clanak 14.

RaspoloZiva nov¢ana sredstva na raunu Proracuna
mogu se oroCiti kod poslovne banke, postujuéi nacela
sigurnosti i likvidnosti.

Ugovor o orocavanju sredstava iz stavka 1. ovog ¢lanka
potpisuje Nacelnik.

Sredstva ostvarena od upravljanja raspoloZivim novca-
nim sredstvima, prihod su Proracuna.

Novcana sredstva mogu se plasirati samo s povratom do
31. prosinca tekuce godine.

Clanak 15.

Jedinstveni upravni odjel upravlja nefinancijskom dugo-
trajnom imovinom Opdéine koju posjeduje za obavljanje
poslova iz svog djelokruga.

Upravljanje imovinom iz stavka 1. ovoga ¢lanka podra-
zumijeva njezino koristenje, odrZavanje i davanje u zakup.

Procelnica jedinstvenog upravnog odjela mora upravljati
imovinom paznjom dobrog gospodara i voditi popis o toj
imovini, u skladu sa zakonom.

Sredstva za odrzavanje i osiguranje dugotrajne nefinan-
cijske imovine osiguravaju se u Proracunu Op¢ine.

V. ZADUZIVANJE I JAMSTVA

Clanak 16.

Opéina se moze zaduzivati za potrebe financiranja kapi-
talnih ulaganja, te izdavati jamstva u skladu sa Zakonom o
proracunu.

Pravne osobe u vlasnistvu Opéine mogu se dugorocno
zaduZiti samo za investicije uz suglasnost Opcine.

Odluku o zaduzivanju i davanju suglasnosti donosi
Op¢insko vijece.

VI. URAVNOTEZENJE PRORACUNA

Clanak 17.

Ako tijekom godine dode do znatnije neuskladenosti
planiranih prihoda i izdataka, Prora¢un se mora uravnote-
ziti. Op¢inski nacelnik predloZit ¢e Opc¢inskom vije¢u da
donese izmjene i dopune Proracuna.

UravnoteZenje Proracuna provodi se tijekom proracun-
ske godine izmjenama i dopunama Proracuna prema
postupku za donoSenje Proracuna.

Op¢inski nacelnik moze odobriti preraspodjelu sredstava
unutar pojedinih stavaka izdataka Proracuna uz obrazloZe-
nje, a najvise do 5 % sredstava na stavci koja se umanjuje.

Op¢inski nacelnik o odobrenoj preraspodjeli sredstava
polugodisnje izvjeStava Op¢insko vijece.

VIL. FINANCIJSKO 1ZVJESTAVANIJE

Clanak 19.

Jedinstveni upravni odjel podnosi Op¢inskom nacelniku
i Opéinskom vijecu Sestomjesecno izvjesce o izvrsenju Pro-
racuna, sa stanjem na dan 30. lipnja i godiSnje izvjesce sa
stanjem na dan 31. prosinca tekuée godine.

O rezultatu poslovanja odlucuje Opéinsko vije¢e dono-
Senjem Odluke o raspodjeli rezultata.

VIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.

Ova Odluka objavit ¢e se u »Sluzbenim novinama Pri-
morsko-goranske Zupanije«, a stupa na snagu 1. sijecnja
2017. godine.

Klasa: 400-08/17-01/1
Ur. broj: 2142-04-05-17-18
OPCINSKO VIJECE OPCINE DOBRINJ

Predsjednik:
Zoran Kirin¢i¢ v.r.

Temeljem clanka 16. i 39. Zakona o proracunu
(»Narodne novine« broj 87/08,136/12,15/15), ¢lanka 31. i
92. Statuta Opéine Dobrinj (»Sluzbene novine« PGZ broj
35/09,10/13,36/13) i ¢lanka 35. Poslovnika o radu Op¢in-
skog vijea Opéine Dobrinj (»SluZzbene novine« PGZ 35/
09,53/10,10/13,36/13) Opéinsko vijeCe Opéine Dobrinj na
29. sjednici, odrzanoj 22.12.2016. godine, donosi

PROGRAM OPCIH JAVNIH USLUGA
na podrucéju Opéine Dobrinj u 2017. godini

Clanak 1.

Osnovna zadaca Opéine Dobrinj je kontinuirano una-
predenje kvalitete Zivota i rada na podrucju opéine Dobrinj
putem pruZanja izvrsne usluge, omogucavanjem participa-
cije u odluCivanju, odgovornim upravljanjem javnim
dobrima, protokom informacija te nadasve ljubaznim, efi-
kasnim i transparentnim radom administracije, kako bi
opcina Dobrinj kao mjesto Zivljenja bila poZeljno i sigurno
podrucje u kojem je ugodno Zivjeti. Opcinska uprava
nastojat ¢e uvijek biti u sluzbi svih svojih gradana.

Clanak 2.

Poslove iz samoupravnog djelokruga Op¢ine Dobrinj
obavlja Jedinstveni upravni odjel u kojem je zaposleno
Sest sluzbenika i Opdinski nacelnik ,kao izvrSno tijelo
Op¢ine, koji je s njima u pitanjima iz radnog odnosa izjed-
nacen. Sredstva potrebna za ostvarenje programa 1001
kroz redovne aktivnosti (A), tekuée (T) i kapitalne pro-
jekte (K) su:

RASHODI OPCINSKE UPRAVE  1.340.000,00 A100101

- plade za zaposlene 1.100.000,00
- ostali rashodi za zaposlene 20.000,00
- doprinos za zdravstveno osiguranje  145.000,00

- doprinos za zastitu zdravlja na radu 5.000,00
- doprinos za zaposljavanje 20.000,00
- naknade za prijevoz na posao/s posla 50.000,00

ODRZAVANIJE OPREME I

UREDAJA 190.000,00 A100102
- materijal i dijelovi za tek.i inv.
odrzavanje 40.000,00
- novogodisnja dekoracija 30.000,00
- opskrba vodom 100.000,00
- ostale usluge - odrzavanje 20.000,00
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OSTALE OPCE USLUGE 90.000,00
- veterinarske usluge 20.000,00
- intelektualne usluge 40.000,00
- usluge ciS¢enja 30.000,00
PRAVNE USLUGE 85.000,00
IZRADA TROSKOVNIKA 50.000,00
GEODETSKO-KATASTARSKE

USLUGE 85.000,00
USLUGE NADZORA 50.000,00

GRAFICKE I TISKARSKE USLUGE 85.000,00
OPCINSKI LIST »FANOT« 145.000,00
- op¢inski list »Fanot« - ugovori 60.000,00
- tisak »Fanta« 85.000,00
PREMIJE OSIGURANJA 85.000,00
PRORACUNSKA PRICUVA 50.000,00
REKONSTRUKCIJA ZGRADE

OPCINE 1.180.000,00
- uredenje opéinske zgrade 104 1.100.000,00
- uredenje opcinske zgrade 103 80.000,00
IZBORI 170.000,00
NABAVA OPREME 90.000,00
- racunala i racunalna oprema 5.000,00
- uredski namjestaj 5.000,00
- ostala oprema i namjestaj 80.000,00
SUFINANCIRANJE MJESNIH

ODBORA 56.000,00
ARHITEKTONSKE USLUGE 80.000,00
UGOSTITELJSKE USLUGE 65.000,00
POKLONI POSLOVNIM

PARTNERIMA 15.000,00
IZRADA BAZE PROSTORNIH

PODATAKA 100.000,00
REGISTAR NEKRETNINA 70.000,00
PROMIDZBA 1 INFORMIRANIJE 85.000,00
SLUZBENE NOVINE PGZ 70.000,00
NABAVA UREDSKOG

MATERIJALA 55.000,00

LITERATURA (CASOPISI, KNJIGE

1 OSTALO) 40.000,00
USLUGE TELEFONA, FAXA,

MOBITELA I INTERNETA 70.000,00
POSTARINA 87.500,00
INFORMATICKA PODRSKA -

RACUNALNE USLUGE 65.000,00
BANKARSKE USLUGE I

PLATNI PROMET 32.000,00
- bankarske i usluge platnog prometa  30.000,00
- zatezne kamate 2.000,00
TROSKOVI PROTOKOLA-VIJENCI,
CVIJECE.SVIJECE 15.000,00
PROCJENA VRIJEDNOSTI

NEKRETNINA 50.000,00
ODRZAVANJE INTERNET

STRANICE 16.000,00
PRISTOJBE I NAKNADE 95.000,00
- pristojbe i naknade 20.000,00
- vodna naknada 75.000,00
USLUGE RAZVOJA SOTWARE-A  50.000,00
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USPOSTAVA SUSTAVA FINANC.

UPR. I KONT.(FMC) 10.000,00 A100145
OPSKRBA ELEKTRICNOM
ENERGIJOM 75.000,00 A100146
MREZA ELEKTRICNE ENERGIE  65.000,00 A100149
SLUZBENA PUTOVANJA 75.000,00 A100150
- sluzbena putovanja 10.000,00
- struéno usavrsavanje zaposlenika 15.000,00
- naknade troskova za koriStenje

privatnog auta 50.000,00
STRATEGIJA RAZVOJA
OPCINE DOBRINJ 40.000,00 T100151
UKUPNO 5.076.500,00

Clanak 3.

Ovaj Program objavit ¢e se u »SluZbenim novinamac
Primorsko-goranske Zupanije«, a stupa na snagu 01. 01.
2017. godine.

Klasa: 400-08/17-01/1
Ur.broj: 2142-04-05-17-2

OPCINSKO VIJECE OPCINE DOBRINJ

Predsjednik
Zoran Kirin¢ié v.r.

Temeljem c¢lanka 16. i 39. Zakona o proracunu
(»Narodne novine« broj 87/08,136/12, 15/15), ¢lanka 31. i
92. Statuta Opé¢ine Dobrinj (»Sluzbene novine« PGZ broj
35/09, 10/13,36/13) i ¢lanka 35. Poslovnika o radu Op¢in-
skog vijea Opéine Dobrinj (»Sluzbene novine« PGZ 35/
09,53/10,10/13,36/13) Opcinsko vijeCe Opéine Dobrinj na
29. sjednici, odrzanoj 22.12.2016. godine, donosi

PROGRAM RASHODA PREDSTAVNICKIH
I IZVRSNIH TIJELA
na podrucju Opéine Dobrinj u 2017. godini

Clanak 1.

Predstavnicko tijelo Op¢ine je Opéinsko vijece koje broji
jedanaest ¢lanova, zamjenik nacelnika je volonter te im se
mjesecno isplacuje nagrada za rad i naknada troskova po
odrZanoj sjednici. Redovne aktivnosti (A) programa 1002
su slijedece:

NAKNADE ZA RAD OPCINSKIH

TIJELA 250.000,00 A100201
CLANARINA UDRUGA OPCINA  10.000,00 A100202
TEKUCE DONACIE

POLITICKIM STRANKAMA 55.000,00 A100203
PROSLAVA DANA OPCINE 40.000,00 A100204
OPCINSKE GODISNJE NAGRADE  0.000,00 A100205
UKUPNO 385.000,00

Clanak 2.

Ovaj Program objavit ¢e se u »SluZzbenim novinamac
Primorsko-goranske Zupanije, a stupa na snagu 01. 01.
2017. godine.



