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17.
‘Na temelju .'élanka 68. Zakona o financiranju lokalne
samouprave i uprave (»Narodne novine«, bro 117/93) i

Clanka 26. Statuta Grada Krka (»Sluzbene novine« Zupa-
_nije primorsko-goranske broj 1/94) Gradsko vijeée Grada

. Krka, na sjednici odrZanoj 27. prosmca 1995. godine, doni- .

_]610 je
- ODLUKU
_ o izmjeni Proracuna
‘Grada Krka za 1995. godinu
Clanak 1.

U Proracunu Grada Krka za 1995. godinu (»Sluzbene
A 'PRIHODI '

Grad Krk

novine« Zupamje primorsko- goranske brOJ 22/95) ¢lanak
1. mijenja se i glasi:-

»Proracun Grada Krka za 1995. godinu sadrzi:
PRIHODE od

RASHODE od
NERASPOREDENE PRIHODE
(tekuca proracunska sredstva)

'9.182,00 kn
8.882.000,00 kn

300.000,00 kn

Clanak 2.

u élanku 2. ‘Prihodi i rashodi ProraCuna utvrdeni u Bi- .
lanci prihoda i rashoda za 1995. godinu, povecavaju se,
odnosno smanjuju kako slijedi: .

GRUPA

VRSTA PRIHODA PLANIRANO IZMJENA
K : 1995. 1995.
-1 : ' 2 3 4
.~ UKUPNI PRIHODI (l+ll+[ll) 8.482.000,00 9.182.000,00
1. o TEKUCI PRIHODI (1+2) 7.528.500,00 8.508.500,00
1. POREZNI PRIHODI 3.937.000,00 4.088.000,00
0000 POREZ NA DOHODAK I DOBIT 1.996.000,00 2.147.000,00 .
..000-10-010  Porez na dohodak od .
. nesamostalnog rada _ _ 1.350.000,00 1.300,00
000-10-010 Porez na dohodak od fiz. osoba koje '
: . povremeno obavljaju djelatnost 100.000,00 100.000,00
000-10-010 Porez na plaéu po osnovi ” '
! povremenog rada . 35.000,00 37.000,00
. 000-10-020 Porez na dohodak od obrta .
_ i slobodnih zanimanja 200.000,00 300.000,00
_000-10-030  Porez na dohodak od imovine '
. . i imovinskih prava 1.000;00 10.000,00
~000-10-050 Porez na dohodak po godiSnjoj prijavi 130.000,00 - 180.000,00
000-20-010 Porez na dobit poduzetnika 180.000,00 220.000,00 "
- 015 - POREZ NA PROMET NEKRETNINA I PRAVA 1.501.000,00 1.501.000,00
-015-10-010 . Porez na kuée za odmor 600.000,00 600.000,00
~015-20-010 Porez na promet nekretnina 900.000,00 - - 900.000,00
K '015-30-010 Porez na koriStenje javnih poviSina . 1.000,00 1.000,00
" 020 POREZI NA PROMET :
o - PROIZVODA I USLUGA 440.000,00 .440.000,00
* 020-20-010 - Porez na tvrtku odnosno naziv 250.000,00 260.000,00
020-20-010 Porez na reklame - 20.000,00 +20.000,00 -
*020-40-020 Porez na prired. igara na sre¢u 10.000,00 -
,»-020-50-070 Porez na potro$nju 160.000,00 "160.000,00
: 2. NEPOREZNI PRIHODI 5 _ 3.591.500,00 4,420.500,00
035 PRIHODI OD PODUZETNICKIH S

- AKTIVN. I IMOVINE
035-10-020

) Povrati u proradun, refundacije, kredltl

-. . 035-10-030 . Prihodi po posebnim ugovorima
LR . (kablovsko-dist. sistem)

.. 035-20-010 Najam poslovnog prostora

035-40-060 Prihod od zakupa poljoprivred.

: _ zemljista u vlasniStvu drZave

- 035-40-090 -~ Naknade za upotrebu javnih

' ' gradskih povrSina

Naknada za upotrebu cesta koja

035-40-100 -

+ .

1.595.000,00 2.135.000,00
100.000,00 - 120.000,00
60.000,00 60.000,00
530.000,00 530.000,00
5.000,00 .5.000,00

800.000,00 ©  1.020.000,00
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se placa na traktorske prikljucke

(nerazvrstane ceste) 100.000,00 400.000,00
040 ADMINISTRATIVNE PRISTOJBE I
NEGOSPODARSTVENA POPRATNA IMOVINA 236.000,00 288.500,00
040-20-040 Prihod od pristojbi ostvaren *
prodajom uprav, biljega 26.000,00 26.000,00
040-40-010 Gradske upravne pristojbe
u gotovom novcu 10.000,00 7.500,00
040-40-030 BoraviSna pristojba 200.000,00 255.000,00
045 PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 1.300.500,00 1.560.000,00
045-10-090 Gradske nov¢ane kazne i
oduzeta imovinska korist 500,00 500,00
045-20-010 Komunalna naknada 200.000,00 235.000,00
045-20-010 Komunalni doprinosi i druge naknade
utvrdene posebnim propisima
(ured. grad. zemlj.) 1.100.000,00 1.320.000,00
050 OSTALI NEPOREZNI PRIHODI 460.000,00 437.000,00
050-20-010 - Posebna pristojba za postavljanje .
automata za zabavne igre 20.000,00 20.000,00
050-20-020 Ostali gradski prihodi 400.000,00 370.000,00
050-20-020 Ostale naknade utvrdene
gradskom odlukom 40.000,00 47.000,00
I1. KAPITALNI PRIHODI 940.000,00 660.000,00
055 PRIHOD OD PRODAIJE IMOVINE 940.000,00 660.000,00
055-10-020 Prihodi od prodaje nepokretnih i
pokretnih stvari u vlasniStvu grada 900.000,00 620.000,00
055-20-010 Prihodi od prodaje stanova na _
kojima postoji stanarsko pravo 40.000,00 40.000,00
I11. POTPORE 13.500,00 13.500,00
065 POTPORE 13.500,00 13.500,00
065-20-020  Kapitalne potpore iz sektora
republicke vlade (knjiznica) 13.500,00 13.500,00
B I1ZDACI
Poz GRUPA VRSTA 1ZDATAKA PLANIRANO IZMJENA
1995. -1995.
1 2 3 4 5
UKUPNI IZDACI (I + 11 + III) 8.482.000,00 9.182.000,00
1. TEKUCI 1ZDACI 6.833.300,00 8.096.300,00
100 1ZDACI POSLOVANJA :
Izdaci za zaposlene u gradskoj upravi 876.500,00 876.000,00
Naknade vije¢nicima 35.000,00 35.000,00
Izdaci za materijal i usluge 1.082.800,00 1.113.100,00
Odrzavanje opreme gradske uprave 66.500,00 66.500,00
OdrZavanje objekata i opreme
gradske imovine 2.683.000,00 3.732.900,00
200 OSTALA DOBRA I USLUGE 587.361,00 675.900,00
300 TEKUCI TRANSFERI
Predskolski odgoj 400.000,00 400.000,00
UdruZenje gradana i polit, organizacija 116.000,00 118.000,00
Kultura 120.000,00 140.000,00
gportjtehnjéka kultura 170.000,00 190.000,00
Ostali tekudi transferi 596.139,00 638.900,00
500 OSTALI TEKUCI IZDACI 100.000,00 110.000,00
I1. KAPITALNI 1ZDACI 1.633.700,00 1.070.700,00
600 NABAVA STALNE KAPITALNE IMOVINE
Gradevinsko zemljiste : 5.500,00 5.500,00
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‘Uredski namjestaj i oprema _ ' 70..000,00 : 48.000,00

Knjige u biblioteci i djela . -
likovne umjetnosti 95.000,00 94.200,00
Oprema komunalnog sustava o 90.000,00 108.000,00
Izgradnja javne rasvjete .502.000,00 501.500,00
_ Ostalo 14.000,00 14.000,00
700 KAPITLANI TRANSFERI _ . 857.200,00 299.500,00
III. . STALNA REZERVA ' . 15.000,00 - -15.000,00
POSEBNI DIO PRORACUNA - 1ZDACI : o 9.182..000,06 kn koji su iskazani po grupama raduna i radu-

. nima u Bilanci prihoda i rashoda, rasporeduju se po nosio-
. . Clanak 3. ' _ cima, korisnicima i bliZim namjenama u posebnom dijelu
Clanak 15. mijenja se i glasi »Rashodi u iznosu od  Proraduna. : R

Poz GRUPA " VRSTA IZDATAKA ' PLANIRANO IZMJENA
- . © 1995. 1995. "
1. 2 ' 3 4 . 5
RAZDIJEL 1 IZDACI GRADSKE UPRAVE - 1.488.500,00 1.488.500,00
100-10 1ZDACI ZA ZAPOSLENE ' 876.500,00 876.000,00
1 100-10-010 Pla¢e namjestenika - . o ©693.111,00 685.000,00
2 100-10-120 Naknade placa . 2.500,00 - 2.000,00
3 100-10-040  Doprinosi na place : : 136.889,00 145.000,00
4 100-10-050 " - Naknade troskova zaposlenima ‘ ] 44.000,00- 44.000,00
100-20 . - IZDACI ZA MATERIJAL, : :
' -ENERGIJU, KOM. USL. 350.300,00 - .373.000,00
5 100-20-010 Izdaci za energiju - 145.000,00 150.000,00
6 100-20-020 Uredski materijal 100.000,00 110.000,00
7 . 100-20-030 Komunikacije ' . 17.000,00 17.000,00
8 100-20-040 Informiranje . , 28.600,00 34.000,00
9 - 100-20-050 SluZbena putovanja _ - 15.700,00 15.500,00
10 100-20-060-  Osiguranje . ' . 44.000,00 46.500,00.
100-30 . TEKUCE _ODRZAVANJE 66.500,00 66.500,00
11 100-30-010 Prijevozna sredstva 10.000,00 10.000,00
12 - 100-30-020 © Oprema - . 48.000,00 48.000,00
13 100-30-030 Zgrada uprave ' ’ . 8.500,00 8.500,00
200-40 FINANCIJSKI IZDACI o 41.200,00 41.000,00
14 - -200-40-010  Platni promet : ' " 15.200,00 10.500,00
15 200-40-020 Kamate ' 15.000,00 - 6,000;00
16 . 200-40-040 Porez . L 11.000,00 24.500,00
: _ 200-50 STATISTICKA ISTRAZIVANJA B . '7.000,00 7.000,00
17 200-50-020 Anketiranje stanovniStva . 5.000,00 5.000,00
18 ~ 200-50-040 Ostala statisticka istraZivanja ) ' . 2.000,00 - ~2.000,00
: 200-80 OSTALI IZDACI - . 77.000,00 °©  77.000,00
19 200-80-060 Stru¢na miSlienja i - . '
) intelektualne usluge ’ _ 77.000,00 77.000,00
600-30 NABAVKA NAMJESTAJA I OPREME 70.000,00 /48.000,00
20 ©  600-30-010  Namjestaj i oprema B ' ' 70.000,00 48.000,00
' : RAZDJEL 2 1ZDACI ZA . '
POSEBNE NAMJENE . - 2.562.639,00 2.132.600,00
21 - 100-10-060 Naknade vijeénicima _ 20.000,00 20.000,00
22 100-10-060 Naknade ¢lanovima Poglavarstva : 15.000,00 . 15.000,00
23 ©200-20-030 Programi u osnovnosk. obraz. : 45.000,00 -45.000,00
24 200-40-050 Protokol Grad. Pogl. ' 30.000,00 35.000,00
25 - 200-60-090  Turisticka ambulanta ' . 4.500,00 4.500,00
26 . 200-80-070 Tekuéa rezerva o 225.000,00 300.000,00

27 200-80-070 ~ Miesni odbori : ‘ 20.000,00 20.000,00
' 300 TRANSFERI - . _ 1.164.139,00  1.206.900,00°
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28
29
30
31

32
33
34
35
36

37
38
39
40
41
42

43

44
45

46
47

48
49

63
64

65

300-10-020
300-10-090
300-10-090
300-10-090

300-10-120
300-10-120
300-10-120
300-10-120
300-10-120

300-10-120
300-10-120
300-10-120
300-10-130
300-10-110
300-40-010

500

500-10-060
600
600-60-030
600-60-030
700
700-30-100
700-30-100
700-30-100
700-30-020

100-20

100-20-010
100-20-010

100-20-060
100-20-080

100-30
100-30-040
100-30-040
100-30-060
100-30-070
100-30-080
100-30-080
100-30-080
100-30-080
100-30-080

200
200-30-040
200-80-060

300
300-40-030

600
600-10-010
600-60-030
600-70-030
600-80-050

Dobrov. vatrog. drust.
Djegji vrti¢

Program kultur. djel.
Program Sportai
tehnicke kulture
HVIDRA

Crveni kriz

Savez osoba osteéena sluha
Meduop. org. slijepih
Savez osoba oboljelih
od distrof.

Civilni invalidi rata
Savez antifas. boraca-
Politi¢. strankama
Socijalni program
Zastita kult. bastine
Turisti¢ka inspekcija

OSTALI TEKUCI
TRANSFERI I POTPORE
Proslave i pokroviteljstva
KAPITALNI 1ZDACI
Knjige u biblioteci

Djela likovnih umjet, i spom. kult.
KAPITALNI TRANSFERI
Osnovna skola

Djedji vrti¢

Srednja Skola

Dom zdravlja

RAZDIJEL 3 1ZDACI
KOMUNALNOG SUSTAVA
MATERIJAL, ENERGIJA,
KOM. I OSTALE USLUGE
Elektr. energ. i voda

éiéc’enje javnih povr. i

odvoZenje smeca

Osiguranje stamb. i posl. prostora
Unajmljivanje

IZDACI ZA ODRZAVANIJE
Poslovne i stambene zgrade
Nerazvrstane ceste

Luke

Javne i zelene povrs.

Javna rasvjeta

Objekti po mjesnim odborima
Plaze

Gradske zidine i trgovi
Priprema grad. zemljiSta i
planovi razv. kom. sustava

TEKUCI 1ZDACI
Ispitivanje vode
Intelektualne usluge

TRANSFERI
Obveze po sukcesiji
prema opc¢inama

NABAVA KAPITALNIH SREDSTAVA
Gradevinsko zemljiste

Oprema komunalnog sustava

Ostalo

Izgradnja javne rasvjete

10.000,00
400.000,00
120.000,00

170.000,00
12.000,00
35.000,00
6.000,00
6.000,00

10.000,00
6.000,00
6.000,00

©25.000,00
180.000,00
170.000,00
8.139,00

100.000,00
100.000,00
95.000,00
40.000,00
55.000,00
844.000,00
719.000,00
40.000,00
60.000,00
25.000,00

4.292.861,00

732.500,00
309.000,00

400.000,00
20.000,00
3.500,00

2.560,000
290.000,00
420.000,00

55.000,00
225.000,00
634.000,00
108.000,00

55.000,00
750.000,00

14.000,00

137.661,00
7.661,00
130.000,00

238.000,00
238.000,00

611.500,00

5.500,00
90.000,00
14.000,00
502.000,00

10.000,00
400.000,00
140.000,00

190.000,00
12.000,00
35.000,00

6.000,00
6.000,00

10.000,00
6.000,00
6.000,00

27.000,00

180.000,00
172.000,00
6.900,00

110.000,00
110.000,00
94.200,00
44.100,00
50.100,00
282.000,00
145.000,00
55.000,00
60.000,00
22.000,00

5.409.900,00

730.000,00
280.000,00

420.000,00
24.000,00
6.000,00

3.607.000,00
350.000,00
565.000,00
57.000,00
300.000,00
910.000,00
108.000,00
53.000,00
1.250.000,00

14.000,00

146.400,00
6.400,00
140.000,00

280.000,00
280.000,00

629.000,00

5.500,00
108.000,00
14.000,00
501.500,00
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700 . KAPITALNI TRANSFERI 13.200,00 17.500,00°
70 ' 700-10-080° JKPPonikve _ TUO1320000 |17_'.500$)" :
77 RAZDJEL 4 KABLOVSKO - ' B

o ' DISTRIBUTIVNI SISTEM 123.000,00 136.000,00
71 10020060  Osiguranje KDS-a 8.000,00 10.100.00
127 - 7100-30-080 ~Odrzavanje KDS-a , 11500000 125900,00
73 7 SREDSTVA REZERVE - bt 1500000 1500000
* UKUPNO IZDACI SRR A SR o _’
: '8.|_482';QO0,00'-- : -9,_18;:000,00A:=*

_ (RAZDJEL 1 +2+3+4+ REZERVA)

Clanak 3

Ove Izmjene Prora¢una’ Grada Krka za 1995. godinu
stupaju na snagu danom objave u »Sluzbenim novinamac

Zuparuje primprsko- goranskc a leInjel’lJUJU se od 1. sije¢-

nja 1905 godine.

Klasa 400 06/05-01/1
Urbroj: 2142-01-95-2 .
U, Krku, 27. prosinca 1995

GRADSKO VIJECE GRADA KRKA oy

v PredSJedmk
e Gradskog Vueca .
: Zeleo VelnlcVV, r.

18,

Na temelju ¢lanka.88a. Zakona o}__izmjenama'i dopu-

nama Zakona o Sportu -(»Narodne novine«, broj 77/95) i

Clanka 26. Statuta Grada Krka (»Sluzbene novine« Zupa--
nije primorsko-goranske, broj 1/94), Gradsko vijece Grada

"Krka, na sjednici odrzanoj 27. prosinca 1995 ‘godine, do--

nosi
. ODLUKU
o preuzimanju Sportskih objekata i drugih nekretnlna
‘uvlasniStvo Grada Krka
s L E
v —
Clanak 1.

* Grrid Krk: temeljem ¢lanka 88. Zakona o $portu (»Na-
rodne novine«, broj 60/92, 25/93, 11/94-i 77/95) stekao je:
vlasni§tvo na sportsklm objek‘uma i drugim nekrétninama
na kojima pravo koristenja 1maju Sportske organizacije.

Clanak 2.

Temeljem prethodnog ¢lanka, ovom Odlukom preuz1—_

maju se i Vlasnitvo Grada Krka:

1. Spor[skl centar »Josip Uravic— Pep1<< u-Krku, sa
pripadaju¢im sportskim igraliStima, obJektlma zemljlstem 1*
svom infrastrukturom.

2. Sportskl objekat sa qelokupmm poslovnim prosto-
rom s pnpadaju(:lm zemljiStem i 1nfrastrukturom na kOJemu
do’ sada imaju_pravo koriStenja: -

— JedriliCarski klub »Plav« iz Krk

— Ronilacki klub »Bios« iz Krk.

Comeomme Clanak 3. v ,_'AJ
Grad Krk kao vlasnik objekata i nekretnina iz ¢lanka
2. ove Odluke obvezuje se preuzeti sve terete i obveze na
tim $portskim objektlma i nekretninama,, a sredstva gstva-
rena SpOI‘tSklm i drug]m djelatnostima na $portskim objekl T
tima i drug]m nekretninama Kkoristiti ¢e se za odrZavanje,
opremanje, dogradnju i smanjlvanje cijene konstenje Sport-,
skih objekata. te poboljsanje uVJeta obavljama sponslqh
aktivnosti. -

WL D itlcla“a#"ﬂm B -"‘_ Lo ".'.'-;'1.'-'.-;_:-,':\

Do preummanja odnosno stjecanja Vlasmstva na tejv__
melju zakona i ov* odluke,. sportske organizacije.-nastav-
ljaju konstltl sponska objekte i druge nek”nine nakOJhna i
imaju pravo konstenja ali, 1h ne, mogu otudltl 2 o >§_’

U oArat

o Clanak 5

Ova Odluka stupa na snag,m danom donosenja, a obja-
vit ¢e se u »Sluzbenim novinama« Zupamje prlmorsko—
goranske .. .

!

Klasa: 620-01/95-01/5
Ur.broj: 2142/01-01-95-1...
Krk, 27. prosinca 1995.

R

GRADSKO VIJECE GRADA KRKA

ool

aggrne Ngeq

S, PredSJedmk
Gradskog vije¢a
ey Zeljko Velnié, v.r.

w5 geesge o e

R A T [ EN T P e
o~ L R AT R A
19 S o T I PR

Na temelju Clanka 9. i*12.:Zakona o turistickim zaje-
dnicama, i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) Skupstine Turisticke zajednice otoka
Krka, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na sjednici
odrzanOJ 05. prosinca 1995. godine, donijela je: =" =% .

1

STATUT * -
Tunsu“ke zajedmce otoka Krka R

I. OPCE ODREDBE Lo e
: Clanak i

-~Za podrucje otoka Krka osniva sg- Turisticka zajednica

S T A E ST e
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otoka Krka, Cije su Clanice TuristiCke zajednice opcina:
Baska, Dobrinj, Malinska, Omisalj, Punat, Vrbnik i Grad
Krk, te turistiCke zajednice mjesta ako su osnovane.

Clanak 2.

TuristiCka zajednica otoka Krka (u daljnjem tekstu:
Zajednica) smatra se osnovanom danom stupanja na snagu
ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stje¢e danom upisa u
upisnik Ministarstva turizma. Prava i obveze Zajednice
utvrdene su Zakonom o turistickim zajednicama i promica-
nju hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim
Statutom.

Clanak 3.

Naziv Zajednice je:
Krka«.

Skraéeni naziv Zajednice je: T.Z. otoka Krka.

Sjediste Zajednice je u Krku, Trg Sv. Kvirina 1.

»Turisticka zajednica otoka

Clanak 4.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazivom i sjedi-
Stem »TuristiCka zajednica otoka Krka-Krk« promjera 35
mm.

Zig Zajedniceje je Cetvrtastog oblika promjera 40 x 70
mm, a sadrzi sjediSte Zajednice, te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datum primitka pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Clanak 5.

Zajednica ima znak. -

Znak se sastoji od: veliko srce pada u more i stvara va
u logotipu »Krke«.

O promjeni sadrzaja i oblika znaka odlucuje Turisticko
vijece.

O nacinu koriStenja znaka odlucuje direktor Turistic¢-
kog ureda.

Clanak 6.
Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi.
Clanak 7.

Zajednica ima stru¢nu sluzbu za obavljanje stru¢nih i
administrativnih poslova vezanih za zada¢e Zajednice (u
daljnjem tekstu: Turisticki ured).

Clanak 8.

Rad Zajednice je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom.

Clanak 9.

Djelovanje Zajednice temelji se na nacelu opée kori-
snosti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.
11. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 10.

Radi unapredivanja op¢ih uvjeta boravka turista, pro-
mocije turistickog proizvoda podruja Zajednice i razvija-

nja svijesti o vaznosti i gospodarskim drustvima i drugim
ucincima turizma, te potrebi i vaznosti o€uvanja i unapredi-
vanja svih elemenata turistiCkog proizvoda podrucja Zaje-
dnice, a osobito zastite okoliSa, Zajednica ima, osobito,
sliede¢e zadacde:

— poticanje, oCuvanje, unapredivanje i promicanje
svih postojecih turistickih resursa i potencijala otoka Krka,

— suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim oso-
bama koje su neposredno i posredno ukljucene u turisti¢ki
promet na razini oto¢kog gospodarskog ustroja radi zaje-
dnickog dogovaranja, utvrdivanja i provodenja plana ra-
zvoja turisticke i ugostiteljske djelatnosti kao dijela cjelovi-
tog gospodarskog razvoja otoka,

— poticanje i pomaganje razvoja turizma na podrucju
otoka, :

— pruzanje struéne i svake druge moguce pomo¢i turi-
stickim zajednicama op¢ina i Grada Krka u svim pitanjima
vaznim za njihovo djelovanje i razvoj,

— poticanje, koordinacija i ustrojavanje, gospodar-
skih, kulturnih, Sportskih i drugih priredbi i dogadaja (ma-
nifestacija) znacajnih za cijeli otok,

— izrada programa i planova promocije turistiCkog
proizvoda na podru¢ju otoka, vodeéi raCuna o posebno-
stima svakog turistickog mijesta,

— utvrdivanje, ustrojavanje i provodenje svih radnji
promocije turistiCkog proizvoda otoka sukladno osnovnim
smjernicama Hrvatske turisticke zajednice,

— dnevno prikupljanje i mjeseCna obrada podataka o
turistickom prometu i svih drugih podataka bitnih za prace-
nje izviSenja postavljenih cilieva i zadaca (zbirno izvjeSée
op¢ina i Grada Krka),

— izrada polugodiSnjih i godiSnjih izvjeSéa, analiza i
ocjena ostvarenja programa rada i financijskog plana Zaje-
dnice,

— obavljanje i drugih poslova koje joj povjere turi-
sticke zajednice opéina, Grada, Zupanije i Hrvatska turi-
stiCka zajednica.

111. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
VEZE 1 ODGOVORNOSTI

Clanak 11.

Zajednica ima obvezatne i poCasne Clanove.

1. Obvezatni ¢lanovi
Clanak 12.

Obvezatni Clanovi Zajednice su turistiCke zajednice
opc¢ina i Grada koje su osnovane na podrucju otoka Krka,
te turistiCke zajednice mjesta ako su osnovane.

Clanak 13.

Obvezatno Clanstvo u Zajednici prestaje prestankom
rada TuristiCke zajednice opdéine ili Turisticke zajednice
grada, te turistiCke zajednice mjesta ako su osnovane.

2. Pocasni Clanovi
Clanak 14.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane do-

macde i strane fiziCke osobe posebno zasluzne za razvoj i

promicanje turizma na podru¢ju Zajednice.
Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice do-
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.. nosi Skupitina Zajednice ﬁa prijedlog TuristiCkog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice, ne mogu birati niti biti
birani u tijela Zajednice.

. Pocasni €lanovi mogu sudjelovah u radu sjednica
Skupstine Zajednice i skupovima $to ih orgamz1ra Zaje-
dnica, bez prava odlucivanja.

3. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Zajednice

* Clanak 15.

Obvezatm clanov1 Zajednice imaju prava, obveze i
odgovornosti da: .

— blraJu predstavnike tijela Zajedmce

— upravljaju poslovima Zajednice i putem svojih pred—
stavnika i sudjeluju u radu Zajednice,

. — daju-inicijative koje imaju za cilj ja¢anje i promica-

nje furizma na pOdI'lleu Zajednice,

— daju- pnjedloge i primjedbe na rad tijela Zajedmce

— predlazu razmatranje pltanja iz djelokruga Zaje-
‘dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo
jeSavanje,

— usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u

zajedniCke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

— predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim manife-
stacijama (kulturnim, sportskim i drugim priredbama i do-

.- gadajima) znacajnih za cijeli otok,

sudJeIUJu u radu zajednice i manifestacijama koje
ona organizira,

— poticu suradnju i koordmacuu s pravnim i fiziCkim
osobama koje su neposredno ili posredno ukljucene u.turi-
sticki promet na razini otockog gospodarskog ustroja radi
zajedniCkog dogovaranja, utvrdivanja i provodenja plana
razvoja turistiCke i ugostiteljske djelatnosti kao dijela cjelo-
vitog gospodarskog razvoja otoka,

— predlaZzu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrucju Zajednice koja nisu turistiCki razvijena,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleznim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSava-
nja poremecaja u turizmu i ve¢ih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti, koja su od znacCenja za podrucje otoka,

— razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-

_.zultacije i organiziraju sastanke,

— Kkoriste stru¢nu pomo¢ Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice

— predlazu i 1zmjene i dopune Statuta i drugih opéih
akata,

— budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijelai o
materijalno — financijskom poslovanju,
- - — razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje
zadataka Zajednice,

I — daju podatke i izvjeSéa potrebna za izvrSavanje za-

-daca Zajednice,

— pridrzayaju se odredbi Statuta, odluka zakljucaka i
-drugih akata tijela Zajednice.

PocCasni Clanovi Zajednice imaju osoblto prava iz
stavka 1. alingje 3, 4, 7, 8, 9, 10, 12, 13, 15. ovog Clanka.

- IV.TIELA ZAJEDNICE

Clanak 16.

Clanovi Zajednice putem svojih predstavnika u tije-
lima Zajednice upravljaju njezinim radom i poslovima.

Clanak 17.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. Turisticko vijece

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik Zajednice

1. Skupstina Zajednice _
Clanak 18.

Skupstina Zajednice je najvise tuelo upravljanja u Za-
jednici.

Skupsuna Zajedmce broji 29 predstavmka tLlI‘lStICklh
zajednica opc¢ina i Grada Krka. .

Clanak 19

Skupstinu Zajednice ¢ine po pet'predstavnika turistic- -
kih zajednica opéina BaSka, Malinska, Omisalj, Punat i
Grad Kirk, te po dva predstavmka tunstlcklh zajednica

.opcéina Dobrmj i Vrbnik.

Clanak 20.

Skupstina Zajednice: ' : .

1. donosi Statut Zajednice, ]

2. odlucuje o izboru i razrjesenju ¢lanova, Turlstlckog
vijeca,
. 3. odlucuje o 1zb0ru i razrjesenju clanova Nadzornog
odbora,

4. donosi godiSnji program rada Zajednice,

5. donosi financijski plan i godiSnje izvjeSée Zajednice,

6. imenuje i razrjesava na prijedlog Turistickog vijeca i
pocasne Clanove Zajednice, _

7. odnosi odluku o osnivanju i ustroju TuristiCkog
ureda,

8. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,

9. daje nadleznim tijelima incijative za donosenje za- -
kona i drugih propisa,

10. razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim pitanjima
koja proizlaze iz zadaca Zajednice predlaie mjere i podu-
zima radnje za njihovo 1zvrsavanje

11. prihvaéa godisnje izvjesée i odlucuje 0 druglm pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom,

12. bira predstavnike Zajedmce u Sabor Hrvatske turi-
sticke zajednice.

Clanak 21.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajedmce traje cetm godme

Clanu Skupétine Zajedmce mozZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane Skupstine Zajednice,

- prestankom rada kod ¢lana turisticke zajedmce opcéine
ili grada,

- na osobni zahtjev.

Skupstina Zajedmce moZe opozvati ¢lana Skupstme Za-
jednice ako SVOju duZnost ne obavlja u skladu sa zadacama
Zajednice ili je uopée ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu: Skupstine mandat traje do isteka
vremena na koji je bio izabran ¢lan kojem je prestao man-
dat na jedan od nacina utvrden u stavku 2. ovog ¢lanka.

Clanak 22.

Izbore za Skupstinu Zajednice raspisuje TuristiCko vi-
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je¢e najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skupstine
Zajednice.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice odlucuje o sjednicama.

Redovna sjednica odrzava se jednom godiSnje.

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

- izbora Clanova Turistickog vijeca, ili Nadzornog od-
bora ako se njihov broj smanji za vi§e od 1/4,

- izbora predsjednika Zajednice,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog vije¢a, naj-
manje 1/10 ¢lanova Skupstine, direktora TuristiCkog ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice
duzan je predloziti dnevni red Skupstine Zajednice.

Ako u slucaju iz stavka 3. ovog Clanka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, Skupstinu Zaje-
dnice mogu sazvati TuristiCko vije¢e, Nadzorni odbor ili
20% ¢lanova Skupstine.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlucuje ako je na
sjednici prisutno vise od polovice ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke veéinom glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije drugacije odredeno.

"~ Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice i
druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Skupstine ure-
duju se Poslovnikom.

2. Turisticko vijece
Clanak 25.

Turisticko vijeée izvisno je tijelo Skupstine Zajednice.
Turisticko vije¢e odgovorno je Skupstini Zajednice.

Clanak 26.
Turisticko vije¢e Zajednice:
1. provodi odluke i zaklju¢ke Skupstine Zajednice,
2. predlaze Skupstini osnovne smjernice i godiSnji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,
3. podnosi izvjesée o izvisenju programa rada i financij-
skom poslovanju Zajednice, _
4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i
ovom Statutu,
5. donosi opée akte za Turisticki ured, na prijedlog
direktora Turistickog ureda,
6. imenuje i razrjeSava direktora Turistickog ureda,
7. utvrduje prijedlog Statuta,
8. priprema prijedloge i daje miSlienja o pitanjima o
kojima odlucuje Skupstina Zajednice,
9. odluduje o koriStenju sredstava za izgradnju, adapta-
ciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim
- planom,
10. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina Zajednice,
11. poti¢e suradnju s drugim turistickim zajednicama i
drugim pravnim i fizickim osobama koje su neposredno ili
posredno ukljuéene u turisti¢ki promet,
12. donosi Poslovnik TuristiCkog vijeéa,
13. odlucuje i obavlja druge poslove u okviru svog djelo-
kruga. 5
Clanak 27.
Turisticko vijee ima predsjednika i osam c¢lanova.
Sedam clanova Turistickog vije¢a bira Skupstina Zaje-

dnice na nacin da Turisticka zajednica Grada Krka i Turi-
sticka zajednica Opc¢ine Baska, Dobrinja, Malinske, Omis-
lja, Punta i Vrbnika, predlazu po jednog ¢lana u Turisti¢ko
vije¢e, a jednog Clana delegira Zupanijska gospodarska
komora.

Clanak 28.

Mandat ¢lanova Turistickog vijeca traje Cetiri godine.

Clanu TuristiCkog vije¢a moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na Koji je izabran:

- opozivom od strane Skupstine Zajednice,

- opozivom od strane Zupanije gospodarske komore,

- na osobni zahtjev.

Clan Turistickog vije¢a moZe biti opozvan ako ne obav-
lja svoje duznosti u skladu sa Zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i TuristiCkog vijeca.

Na mjesto ¢lana TuristiCkog vije¢a kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadlezno tijelo dele-
gira novog Clana na vrijeme do isteka mandata na koji je
izabran prethodnik.

Clanak 29.

Turisticko vije¢e radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-
stickog vijeca.

U sluéaju odsutnosti predsjednika Zajednice, sjednicu
Turistickog vijeéa saziva i predsjedava ¢lan TuristiCkog vi-
jeca kojeg Vijece odredi.

Clanak 30.

Turisti¢ko vijeée moze pravovaljano odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje vise od polovice ¢lanova Vijeca.

Turisticko vije¢e odlucuje vedinom glasova prisutnih
¢lanova.

Clanak 31.

Turisticko vijeéé odluke donosi u pravilu javnim glaso-
vanjem.

Turisticko vije¢e moZe odluciti da se o odredenom pita-
nju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice TuristiCkog vijeca i
druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice TuristiCkog
vije¢a ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor
Clanak 32.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice i ima tri
¢lana.

U Nadzorni odbor Turisticke zajednice dva ¢lana bira
Skupstina Zajednice, a jednog ¢lana delegira Koordinacija
gradonacelnika i op¢inskih nacelnika otoka Krka.

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsje-
dnika i njegovog zamjenika.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan TuristiCkog
vijeca.

Clanak 33.

Nadzorni odbor nadzire:
1. vodenje poslova Zajednice,
2. materijalno i financijsko poslovanje’ i raspolaganje
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sredstvima Zajednice,
< 3. izvisenje i.provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.
O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godiSnje podnosi pismeno izvjesée Skupstini Zaje-
" dnice i Turistickom vijeéu.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi .njenim
radom predsjednik, a u slucaju njegove odsutnosti zamje-
nik predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucwan ako sje-
dnici prisustvuje veéina ¢lanova Odbora, a odluke donosi
vecinom glasova ukupnog broja Clanova.

. Clanak 35. .

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godlne

Clanu Nadzornog odbora moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane ujela koje ga je 1zabralo odnosno
imenovalo,

- na osobni zahtjev

Clan Nadzornog odbora moZe biti opozvan ako svoju
duZnost u nadzornom odboru- ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mijesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju stavka 2. ovog Clanka nadlezno tuelo
bira novog Clana na vrijeme do isteka mandata na koji je
1zabran prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice
~ Clanak 36.

Predsjednika Zajednice bira i razrjeSava Skupétina Za-

jednice na prijedlog Koordinacije gradonacelnika i opcin- -

skih nacelnika otoka Krka, a u suradnji sa Zupamjsklm
poglavarstvom
Mandat predsjednika Zajedmce traje Cetiri godine.
Predsjednik Zajednice za svoj rad odgovara Skupstlm
Zajednice.

Clanak 37.

Predsjednik Zajednice:

- predstavlja Zajédnicu,

- saziva i predsjeda Skupstini Zajedmce

- saziva i predsjeda TuristiCkom vijeéu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti Za-
jednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i programom
rada Zajednice,

- brine se o zakonitom i pravodobnom izvrSavanju za- .

daca Zajednice

"~ pokrece i brine o suradnji Zajednice s drugim turistic¢-
kim zajedmcama i drugim tijelima sa zajedmcklm intere-
som,

- brine se o pripremi sjednica Skupstine Zajednice i
TuristiCkog vijeca,

- potpisuje odluke- i druge akte koje donosi Skupstina
Zajednice i Turisticko vijece,

- obavlja i druge poslove utvrdene aktima ‘Skupstine
Zajednice i TuristiCkog vijeca.

Clanak 38.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice Skupstinu

Petak, 29. prosinca 1995.

zajednice saziva i predsjedé najstariji ¢lan Skupstine.
5. Radna tijela
Clanak 39. S

Skupstina Zajednice i Turistitko vije¢e -mogu osnovati
stalna ili privremena radna ili savjetodavna tijela (radne
skuipine, savjet* komisiju i si.) radi razmatranja odredenog
pitanja davanja miSljenja i prijedloga o znacajnim pita-
njima iz njihovog djelokruga. :

Skupstma Zajednice i Turisti¢ko vijeée odlukom 0 osni-
vanju tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka utvrduju sastav, djelo-
krug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela: '

V. PREDSTAVLJANIJE I ZASTUPANIJ E ZAJEDNICE
Clanak 40.

- Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a zastupa

direktor Turisti¢kog ureda.

Direktor Turistickog ureda moze dati pismenu puno-
mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.
*  Ako se op¢a punomo¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomoci potrebna Jje suglasnost
Turistickog vijeca.

Punomo¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI TURISTICKI URED
Clanak 41.

Radi obavljanja stru¢nih i admlmstratlvmh poslova Za-
jednice osniva se Turisticki ured.
Sjediste Tunstlc_kog ureda je u sjedistu Zajednice.

- Clanak 42.

Odluku o osnivanju i ustroju Tunstlckog ureda donosi
Skupstina Zajednice. >

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i sistema-
tizaciju radnih mjesta Turistiékog ureda utvrduje TuristiCko
vije¢e aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na pnjedlog di-
rektora Ureda.

UstrOJstvo Turistickog ureda treba odgovarat1 potre—
bama i zahtjevima clanova Zajedmce i mogucnostl za
stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno i 1zvrsavanje
zadada Zajedmce

Clanak 43. B

Turisti¢ki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utvrdene programom rada Za]e-
dnice,

- obavlja struéne i administrativne poslove u svezi pn—
premanja sjédnica tuela Zajednice,

- obavha strune i administrativne poslove u svezi's
izradom i izvrSavanjem akata tljela Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene poslove,
kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i statistiCke po-
datke utvrdene propisima i aktima Zajednicé

- izraduje analize, informacije i druge materijale za
potrebe tijela Zajedmce

- daje tijelima Zajednice kao i druglm zainteresiranim
stru¢na misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

5
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Clanak 44.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uvjete .

za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim radom
odgovarajuée se primjenjuju opéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju ispunja-
vati i posebne uvjete koje propisuje ministar turizma.

Clanak 45.

Turisti¢ki ured ima direktora. _

Direktor TuristiCkog ureda na temelju javnog natjeCaja
imenuje TuristiCko vijece.

Direktor se imenuje na &etiri godine i moZe biti po-
novno imenovan.

Direktor mora ispunjavati uvjete koje propisuje mini-
star turizma.

Clanak 46.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se pono-
viti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog natje-
Caja TuristiCko vijeée imenovati ¢e vrSitelja duznosti, ali
najduze Sest mjeseci.

Vrsitelj duznosti ima prava, obveze i odgovornosti direk-
tora Turistickog ureda.

Clanak 47.

Direktora TuristiCkog ureda, u slucaju odsutnosti ili spri-
jeCenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turisticko vijeée iz
redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora TuristiCkog ureda ima
prava i duZnosti direktora.

Clanak 48.

Direktor TuristiCkog ureda organizira i rukovodi radom i
poslovanjem Turistickog ureda i u granicama utvrdenih
ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

Direktor za svoj rad odgovoran je Turistickom vije¢u i
predsjedniku zajednice.

Direktor ne moze biti ¢lan Turistickog vijeca.

Direktor Turistickog ureda:

— provodi odluke Turistickog vijeéa,

— organizira izvrSavanje zadadéa Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime
i za ra¢un Zajednice,

— zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drzavnim tijelima te pravnim osobama s
javnim ovlastima,

— odgovoran je za namjensko koriStenje sredstava koja
se vode u Zajednici,

— uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turistickog
ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme i

kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama, zaklju¢cima i’

programom rada Zajednice i njezinih tijela,

— odlucuje o zaposljavanju radnika u TuristiCkom uredu
i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o
prestanku rada u skladu sa aktom o ustrojstvu i sistematiza-
ciji Turistickog ureda,

— upozorava radnike TuristiCkog ureda i tijela Zajednice
na zakonitosti njihovih odluka,

— odlucuje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice,
koristenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o koriSte-

nju sredstava reprezentacije,

— predlaze ustrojstvo i
ureda,

— odluéuje o povjeri pojedinih struénih poslova tre¢im
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju
izvrSenja zadataka Zajednice,

— potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

— priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, sje-
dnice Turistickog vije¢a i Skupstine Zajednice,

— podnosi Turisti¢kom vijeéu izviesée o svom radu i o
radu TuristiCkog ureda, te predlaze mjere za unapredenje
organizacije rada Turistickog ureda, -

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

sistematizaciju Turisti¢kog

Clanak 49.

Direktor TuristiCkog ureda moZe biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvrSavanja ili nemarnog vrSenja svoje
duznosti Zajednica nije mogla izvrSiti svoje zadatke ili je
izvrSavanje tih zadataka bilo otezZano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravilnog
rada ili zbog prekoracenja ovlastenja nastala ili mogla na-
stati Steta, .

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrsi ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direktora
Turistickog ureda mogu podnijeti SkupS$tina Zajednice i
Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje razmatra
i ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turi-
sticko vije¢e iz redova Clanova Zajednice. -

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, direktoru se mora
dati moguénost da se izjasni o razlozima za razrjeSenje.

Odluku o razrjeSenju direktora TuristicCkog ureda donosi
Turisticko vijeée glasovanjem. ’

U slucaju razrjeSenja direktora Turistickog ureda Turi-
sticko vije¢e imenovati ¢e vrSitelja duznosti direktora i ra-
spisati ¢e natjeCaj za direktora najkasnije u roku 30 dana od
dana imenovanja vrSitelja duznosti.

VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNO-
STI U ZAJEDNICI

Clanak 50.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za savje-
sno obavljanje svojih duZnosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad tijelu
koje ga je izabralo, a ¢lanovi SkupsStine Zajednice odgo-
vorni su ¢lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor TuristiCkog ureda
osobno su odgovorni za zakonito, savjesno i stur¢no obav-
ljanje duznosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje ih je
izabralo ili imenovalo.

VIII. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Clanak 51.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno — u
svoje ime i za svoj racun.
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Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara cje-
lokupnom svojom imovinom..

élanak 52.

Fmancusko matenjalno poslovanje Zajednice vodi se po
proplslma koji ureduju raCunovodstvo neproﬁtmh organi-
zacija. .

Clanak 53.

Za svaku poslovnu godinu Zajedmca utvrduje program

rada i financijski plan _
~ Clanak 54.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vije¢e i podnosi ga Skupstini

Zajednice, do kraja studenog tekuce godme za sljedecu -

poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijedlog
financijskog plana Zajednice za sljede¢u poslovnu godmu
Hrvatskoj turistickoj zajednici.

Clanak 55.

Godis$nji program rada i godiSnji financijski plan Zaje--
dnice sadrZe pojedina¢no utvrdene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izviienje.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
~ Zajednica obavezno dostavlia na razmatranje clanovima
- Skupstine Zajednice 15 dana prije odrzavanja sjednice na
kojoj se donose. .

Clanak 56.

Tijekom godine Zajednica moZe mijenjati i dopunjavati
Svoj program rada i godiSnji financijski plan.
" Izmjene iz st. 1. ovog ¢lanka obavljaju se po postupku
koji je propisan za donoSenje programa rada i godiSnjeg
financijskog plana.

Clanak 57.
Za izvrsenje programa rada i godiSnjeg ﬁnancuskog
plana odgovorno je Turisticko vijece.

Naredbodavac za izvrSenje ﬁnancgskog plana je direktor
Turisti¢kog ureda.

Clanak 58.

Turisti¢ko vijeée duzno je Skupstini Zajednice podnijeti
financijsko izvjeS¢e u roku koje ono odredi.

Clanak 59.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjes¢a za prethodnu
godinu Turisticko vijeée podnosi Skupstini Zajednice do
kraja veljace.

Prijedlog godiSnjeg ﬁnancuskog izvieS¢a mora se staviti
na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana prije razmatranja
na Skupstini Zajednice.

Godisnje financijsko izvjeSce Zajedmca dostavlja Hrvat-
skoj tunstlckOJ Zajedmc1 )

Clanak 60.

Zajednica ostvaruje prihode iz sliedecih izvora:
1. priloga turisti¢kih zajednica iz ¢lanka 1. ovog Statuta,

2. priloga Hrvatske turistiCke zajednice,

3. prorac¢una Zupanije primorsko-goranske,

4. zajmova,

5. dragovoljnih priloga.

Pored izvora iz st. 1. ovog ¢lanka, poslovanje ili pojedine
aktivnosti Zajednice mogu se ﬁnanmratl i dodatnim sred-
stvima koja osiguravaju njihovi Clanovi i zainteresirane
pravne i fizicke osobe.

.

Clanak 61.

U financijskom planu Zajednice moZe se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (tekucéa rezerva) koja
se koristi tijgkom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-

- skog plana Zajednice.

. Sredstvima tekuée rezerve raspolaze TuristiCko vijece.
Clanak 62. - .

- Sredstva Zajednicé vode se na jedinstvenom 2ir0—raéu_nu.
Clanak 63.

ViSak prihoda na rashodima Zajédnice koristi se u svrhu
promicanja i unapredenja turistiCkog podrucja Zajednice.

' Clanak 64.

Turisti¢ko vijeée Zajednice upravlja imovinom Zajednice
s pozornos¢u urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisti¢ko vijeée mora
zatraziti prethodnu suglasnost” Skupstine zajednice, koja o
tome odlucuje Vecmom glasova svih ¢lanova Skupstine Za-
jednice.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE '
Clanak 65.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dostavom
pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za Cla-
nove Zajednice, objavom na oglasnoj ploéi Zajednice
odnosno putem sredstava javnog prlopcavanja 111 na drugi
prikladan nacin.

Clanak 66.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito, pot-
puno i po obliku i sadrZaju pristupacno informiranje javno-
sti o radu Zajednice.

X. POSLOVNA TAJNA
Clanak 67.

Poslovnu tajnu Zajednice Cine isprave i- podaci Cije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci su
poslovna tajna, kako i ostala pitdnja u vezi s poslovnom
tajnom.

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati svi clanov1 i zaposleni u
Zajednici koji na bilo koji na¢in saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.
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Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teza povreda radne duZznosti.

XI. ZASTITA PRIRODE I COVIEKOVA OKOLISA
Clanak 68.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadad¢u na
‘na¢in koji osigurava zaStitu prirode i poboljSava kvalitete
C¢ovjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj. ‘

Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i ¢uvanju kultur-
nih dobara.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
Clanak 69.

Zajednica prestaje:

1. odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

2. odlukom nadleznog upravnog tijela o prestanku Zaje-
dnice.

Odluka osnivaca o prestanku postojanja Zajednice pra-
vovaljana je ako je donesena dvotreéinskom veéinom gla-
sova svih ¢lanova SkupS$tine Zajednice.

Nadlezna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona i ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana; ako je od odrzavanja SkupStine Zaje-
dnice preteklo dvostruko vise vremena od vremena utvrde-
nog ¢l. 23. ovog Statuta za odrzavanje Skupstine Zajednice.

Clanak 70.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit ¢e se
podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XIII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 71.

Zajednica ima Statut i druge opée akte (pravilnici, od-
luke, poslovnici).

Opéi akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti s zakonom i
drugim propisima.

U sluc¢aju nesuglasnosti opéih akata sa Statutom primje-
njivat ¢e se odgovarajuée odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje Skup-
§tina Zajednice.

Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice sovjom odlukom ukida ili ponistava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 72.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva turi-
zma, Skupstina Zajednice dvotre¢inskom vecéinom svih
predstavnika u Skups$tini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi SkupS$tina Zajednice
na svojoj prvoj sjednici obi¢nom veéinom glasova.

Ostale opée akte donosi Turisticko vije¢e Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opée akte Turisti¢kog ureda na prijedlog direktora Turisti¢-
kog ureda. '

Clanak 73.

Op¢i akti TuristiCkog ureda su:

— 0 ustrojstvu, .

— 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgo-
vornosti zaposlenih,

— o obracunu i isplati pla¢a, naknadi placa i ostalim
materijalnim pravima radnika,

— drugi akti utvrdeni Statutom ili odlukom Turistickog
vijecéa.

Clanak 74.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na nacin
odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti
Turisticko vije¢e ili najmanje desetina ¢lanova SkupStine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skups$tine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
jeéu Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko vije¢e
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upuduje ga
Skupstini Zajednice na usvajanje.

Clanak 75.

Statut Zajednice objavljuje se u Sluzbenom glasilu Zupa-
nije.

Opéi akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj plo¢i Zaje-
dnice, a op¢i akti Turistickog ureda na oglasnoj plo¢i
Ureda.

Opéi akti zajednice stupaju na snagu danom oglasavanja.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 76.
Ovaj Statut stupa na snagu danom objave u Sluzbenom
glasilu Zupanije primorsko-goranske.

Krk, 5. prosinca 1995.

Predsjednik
Nedjeljko Pinezi¢, v. r.




