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SLUZBENE NOVINE

Srijeda, 17. sije¢nja 1996.

Opéina Punat

1.

- Na temelju ¢lanka 22. Zakona o lokalnoj samoupravi i
upravi (Narodne novine« broj 90/92) i ¢lanka 33. Statuta
Op¢éine Punat, Vijee Opéine Punat, na sjednici odrZanoj
07. prosinca 1995. godine, donosi

POSLOVNIK
Vijeca Opéine Punat

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom Vijeéa Opéine Punat (u daljnjem
tekstu: Poslovnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo i nacin
rada Vijeca, i to:

— nadin konstituiranja Vijeéa, potetak obavljanja funk-
cije vijeénika i prestanak mandata vijecnika,

— ostvarivanje prava i duZnosti vijeénika u Vijecu,

— djelokrug Vijeca,

— prava i duZnosti predsjednika i potpredsjednika Vi-
jeca,

— djelokrug i nafin rada radnih tijela Vijeéa i njihovi
medusobni odnosi,

— natin ostvarivanja prava Vijea prema Opéinskom
poglavarstvu,

— postupak donoSenja akata i razmatranja pojedinih
pitanja iz nadleznosti Vijeéa',

— postupak izbora i imenovanja odnosno razrjeSenja u
Vijecu,

— poslovni red na sjednicama,

— javnost u radu,

— obavljanje stru¢nih, administrativnih, tehnickih i
drugih poslova za potrebe Vljeca i rukovodenje tim poslo-
vima,

— rad Vijeca u doba ratnog stanja ili neposredne ugro-
Zenosti, neovisnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske.

11. KONSTITUIRANIJE VIJECA OPCINE PUNAT, PO-
CETAK OBAVLJANJA DUZNOSTI VIJECNIKA 1
PRESTANAK NJIHOVOG MANDATA -

Clanak 2.

Vijeée saziva na prvo zasjedanje predsjednik Vijeca
prethodnog saziva.
Do lzbora predsjednika Vijeca, u pravilu dobno najsta-
Predsjedavatelj sjednice ima, do izbora preds;edmka
-Vijeca, sva prava i duZnosti predsjednika Vijeca u pogledu
predsjedavanja i rukovodenja sjednicom.

Clanak 3.
Vijece ima 16 vijeénika. |
Clanak 4.
Vijece je konstituirano danom sazivanja prvog zasjeda-

nja uz uvjet da je na s;edmcn nazo¢no najmanje dvije trecine
vijeénika.

. Danom konstituiranja Vije¢a prestaje mandat vijeéni-
cima prethodnog saziva Vijeca. Istog dana prestaje vije¢ni-
cima clanstvo u tijelima i organizacijama izvan Vijea, na
koje su imenovani iz reda vijenika ako je imenovanje
uvjetovano obavljanjem funkcije vijeénika.

Nakon §to je Vijeée konstituirano, izvodi se himna Re-
publike Hrvatske »Lijepa na$a domovino«.

.’(flanak 5.

Vijeée ima Mandatnu komisiju, koja ima predsjednika i
dva ¢lana.

Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici na prqedlog
predsjedavatelja ili najmanje tri vijeénika, -

Mandatna komisija:

— na konstituirajucoj sjednici izvje$€uje Vijeée opéine o
provedenim izborima i imenima izabranih vijeénika, o po-
dnesenim ostavkama na duZnost vijeénika, te' o zamjeni-
cima vijeénika koji umjesto njih pocinju obavljati duZnost
vije¢nika Op¢ine;

, — predlaZe odluku o prestanku mandata vije¢nika kad
se za to ispune Statutom i zakonom predvideni uvjeti i
izvje$¢uje da su ispunjeni zakonski lleCtl za pocetak man-
data zamjeniku v1]eémka

Clanak 6.

Nakon izvje$¢a Mandatne komisije o provedenim izbo-
rima, preds;edavatelj izgovara sliedecu prisegu:

»PriseZzem da ¢u prava i obveze vijeénika Opéine Punat
obavljati savjesno i odgovorno radi gospodarskog i socijal-
nog probitka Opéine Punat i Republike Hrvatske, da éu'se
u obavljanju duZnosti vijeénika pridrZavati Ustava, zakona
i Statuta Opcine Punat i da ¢u $tovati ustavni poredak
Republike Hrvatske«.

Predsjedavatelj poslije pro€itane prisege poznva pO]edl-
na¢no svakog vijecnika nakon Cega se prozvani ustane i
izgovara: »PriseZem«.

Svaki vijeénik potpisuje tekst prisege i predaje je Preds-
jedniku nakon zavrietka sjednice.

Vijeénik koji nije bio nazotan na konstituirajucoj sje-
dnici, kao i zamjenik vijecnika kad potinje obavljati duz-
nost vueémka polaZe prisegu na prvoj sjednici na kOjOj su -
nazocni.

Clanak 7.

Od dana konstituiranja Vijeca, vijeénik ima sva prava i
duZnosti vijeénika odredena Zakonom, Statutom i Poslov-
nikom, do prestanka mandata.

Clanak 8.

Danom konstituiranja Vijeéa, vijeénik pofinje obavljati
funkciju vijeénika, a zamjenik vije¢nika danom ostavke
vijeénika podnesene Vijecéu.

U ostalim sluCajevima prestanka funkcije vijeénika,
zamjenik vijeénika pocinje obavljati funkciju vijeénika na-
kon §to Vijeée utvrdi da je pojedinom vijeéniku prestao

mandat.

Clanak 9.

Vijecnik &iji je izbor objavila opéinska izborna korhisija, '
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moZe prije pocetka obavljanja vijecnicke funkcije podnijeti
pismenu ostavku na mandat Vijecu.

Vijeénik moze pismenu ostavku podnijeti Vijeéu i tije-
kom obavljanja vijeénicke funkcije.

Clanak 10.

Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na koje
je izabran:

— ako podnese ostavku,

— ako mu je pravomocénom sudskom odlukom oduzeta
poslovna sposobnost,

— ako je pravomoénom sudskom odlukom osuden na
bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duZu od 6 mjeseci,

— ako prihvati izbor ili imenovanje na neku od duZnosti
koja je prema ¢lanku 6. Zakona o izboru ¢lanova predstav-
nickih tijela jedinica lokalne samouprave i uprave, nespo-
jiva sa duZnosti ¢lana predstavnickog tijela jedinice lokalne
samouprave.

U ostalim slucajevima vijecniku prestaje mandat kada
nastupe druge okolnosti predvidene Ustavom i zakonom.

IIl. PRAVA 1 DUZNOSTI VIJECNIKA
a) Prisustvovanje sjednicama
Clanak 11.

Vijeénik ima pravo i duZnost prisustvovati sjednicama i
sudjelovati u radu Vijeca kao i u radu raznih tijela Vijeca

¢iji je €lan, te raspravljati i glasovati.
Clanak 12.

Vijecnik je duzan obavljati zadace, koje mu u okviru
svog djelokruga povjeri Vijece ili radno tijelo kojega je
¢lan.

Clanak 13.

O prisustvovanju vijecnika sjednicama Vijeca ili drugih
radnih tijela, vodi se evidencija u Stru¢noj sluzbi, koja
obavlja administrativne poslove Vijeca ili drugih tijela.

b) PodnosSenje prijedloga
Clanak 14.

U obavljanju prava i duZnosti, vijecnik moZe pokretati
raspravu o pitanjima iz djelokruga Vijeca te podnositi pri-
jedloge za donosenje odluka i drugih akata.

U pripremanju svog prijedloga za donosenje odluka ili
drugog akta, vijeénik ima pravo traZiti struénu pomo¢ od
Strucnih sluzbi ili Upravnog odjela.

c) Postavljanje pitanja, trazenje izvjesca i podataka

Clanak 15.

Vijeénik ima pravo postavijati pitanja, koja se odnose
na rad i djelokrug Vijeéa, odbora i drugih radnih tijela,
zatim Poglavarstva i njegovih tijela, Stru¢nih sluzbi i orga-
nizacija koje obavljaju poslove za Opéinu.

Pitanja sc u pravilu postavljaju pismeno, a mogu i
usmeno. Pismena pitanja podnose se postom ili se predaju
na sjednici, a usmena pitanja postavljaju se na pocetku
sjednice. ~

Pitanja koja vijeénici postavljaju na sjednici moraju biti
kratka i saZeta.

Clanak 16.

Na zahtjev vijeénika, sluzbe koje obavljaju poslove za
potrebe Vijeca duzne su vijeéniku pruZiti izvjesée i podatke
potrebne za obavljanje njegove duZnosti, koja se odnose na
pitanja iz njegovog djelokruga kao i druge podatke s kojima
raspolaZu.

Izvjeséa se daju najkasnije u roku od 15 dana pismeno,
ili usmeno, ako ih nije moguce dati odmah.

Clanak 17.

Vijeénik ima pravo traZiti izvje$ca i obja$njenja i od
predsjednika Vijeca, predsjednika radnog tijela i nacelnika,
o pitanjima koja se odnose na rad Vijeca i tijela.

Vijeénik se redovito i pravodobno informira o svim
pitanjima iz djelokruga Vijeca i njegovih radnih tijela.

-Clanak 18.

Vijeénici su duzni ¢uvati sluzbenu i vojnu tajnu i druge
povjerljive podatke, koje saznaju u obavljanju funkcije vi-
jecnika i za to su odgovorni prema zakonu.

Clanak 19.

Vijeénik od dana konstituiranja Vijeca odnosno od stu-
panja na vije¢nitku duznost do dana prestanka mandata
ima pravo na nov¢anu naknadu u skladu s odlukom Vijeca.

d) Medustranacko vije¢e Opéine i klubovi vijecnika - -
Clanak 20.

Radi razmjene misljenja, utvrdivanja zajednickih
osnovnih stavova, unapredivanja rada te razvijanja drugih
oblika medusobne suradnje i aktivnosti ¢lanova u Vijecu
moZe se osnovati medustranacko vijeée Opcine.

Pravilima koje donosi Vijeée utvrduje se ustrojstvo,
zadaci i nacin rada te prava i duZnosti medustranackog
vijeca Op¢ine.

Prostor, sredstva i druge uvjete za rad medustranackog
vijeca Opcine osigurava Vijece Opcine.

Clanak 21.

U vijecu se moZe osnovati klub ¢lanova prema stranac-
koj pripadnosti te klubovi nezavisnih ¢lanova i klub ¢lanova
iz reda etni¢kih i nacionalnih zajednica ili manjina. Klub
mora imati najmanje tri ¢lana.

Klubovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obvezni su o svom
osnivanju obavijestiti Predsjednika vijeca i priloZiti podatke
o ¢lanovima klubova.

Prostor, sredstva i druge uvjete za rad kluba osigurava
Vijeée Opfine.

IV. DJELOKRUG VIJECA
Clanak 22.
Vijece:

— donosi Statut Opéine,
— donosi Poslovnik o radu Vijeca,
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— donosi odluke i druge opée akte, kojima se ureduju
pitanja iz samoupravnog djelokruga Opéine,

— donosi odluke o opéinskim porezima i naknadama,

taksama i drugim prihodima od interesa za Opcinu,

— donosi odluke o uvjetima, nadinu i postupku gospo-
darenja nekretninama u vlasni§tvu Op¢ine,

— donosi odluke o izvr§enju proratuna (uvjetima, na-
&¢inu i postupku gospodarenja prihodima i rashodima Op-
¢ine),

— odlu¢uje o prom]em podrucja Opéine, -

— donosi odluke o pristupanju medunarodnih udruZe-
nja lokalnih jedinica i o suradnji s odgovaraju¢im lokalnim
jedinicama samouprave i uprave u skladu sa zakonom,

— raspisuje referendum,

_ — iskazuje povjerenje nacelniku i ¢lanovima Poglavar-‘

stva,

— odluéuje o nepov1erenju nacelmka pojedinim ¢lano-
vima Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini,

— odlucuje o pokroviteljstvu koje prima Vijece,

Vuecc obavlja izbore; imenuje i razr]e§ava
— preds;edmka i potpredsjednika vueca,
~— nacelnika i njegovog zam]emka i ¢lanove Opéinskog
poglavarstva, '
- — predsjednika, potpredsjednika i €lanove radnih tuela
~ Vijeca,

lima i institucijama odredenih zakonom i Statutom.

Vijece:
— ureduje ustrojstvo i djelokrug opéinskog upravnog
odjela,

- — osniva javne'ustanove i-druge pravne ogobe za obav-
ljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i druglh dje-
latnosti od interesa za Op¢inu,

— obavlja i druge poslove, koji su mu stavljeni u d_]ClO-
krug zakonom i Statutom. .

V. PREDSJEDNIK 1 POTPRED‘SJEDNIK VIECA
B Clanak 23.

‘ ’Prcdsjednik Vijeca predstavlja i zastupa Vijeée i vrsi
druge poslove odredene Statutom Opéine i ovim Poslovni-
kom.
Potpredsjednik -Vijeca zam]enJUJe predsjednika u slu-
¢aju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti i obavlja i druge
_ poslove $to mu ih povjeri predsjednik ili Vijece.

Clanak 24.

Predsjednik Vijeéa: ‘
— predsjedava i odrZava red na sjednicama Vijeéa, :
— pokrece inicijativu za razmatranje i raspravu o poje-
dinim pitanjima iz djelokruga Vijeca,
— saziva sjednice Vijeéa,
— predlaZe dnevni red Vijeca,

-~ upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propi-

'sani postupak,
— brine se o postupku donoﬁenja odluka i opcih akata,
—brine se o suradnji Vljeca sa Poglavarstvom,
" — brine o radu Vijeca i drugih tijela, ‘
. - brme o suradnji Vijeca sa vijeima drugih opéina,
gradova i skupstina 2upan1]a,
— brine se o primjeni Poslovnika Vijeéa i ostvarenju
prava ¢lanova Vijeda, .
— potpisuje odluke i druge akte koje donosi Vijece,

~— drugih nositelja funkcija i predstavmka Vijeca u tije-

— brine se o provodenju‘ nacela Javn'ost‘i rada Vljéca,
- — obavlja i druge poslove utvrdene ovim Poslovmkom
Statutom Opféine.

Clanak 25.

Predsjednik Vijeca saziva medustranacki kolegij, koji s
sastoji najmanje od predsjednika klubova vijeénika.

1. Izbor predsjédnika i potpredsjednika Vijeca
Clanak 26.

Provodenjem izbora za predsjednika i p'otpreds;edmkc
Vijeéa rukovodi preds;edavatel] Vijeéa odnosno najstarij
¢lan, kojemu u radu pomaZu i dva ¢lana.

lanove iz prethodnog stava bira Vijece.

Clanak 27.

. Predsjednik i potpredsjednik Vijeéa, temeljem odluke
Vijeca, bira se javnim ili tajnim glasovanjem iz reda vije¢-
nika na sjednici, veéinom glasova svih vijeénika.

Prijedlog za izbor predsjednika i potpredsjednika po-
dnosi Odbor za izbor i imenovanje ili najmanje 7 (sedam)
vijecnika.

Ukoliko je predloZeno viSe kandidata, a od predloiemh
nijedan kandidat ne dobije vecinu glasova od ukupnog

. broja vijeénika, glasovanje se nastavlja u drugom krugu u

koji ulaze dvojica kandidata koja su doblla najvedi broj

~ glasova.

Ukoliko pak ni u drugom krugu glasovanja ni jedan
kandidat ne dobije veéinu glasova Vijeéa, predlaZu se novi
kandidati na nacin i po postupku utvrdenom ovim Poslov-
nikom.

2. Izbor opéinskog nacelmka i zamJenika opcmskog

nacelnika

Clanak 28.

Na prvoj konsmulrajucq sjednici Vueéa b1ra se opéin-
ski nacelnik i zamjenik opéinskog nacelnika.

Pn}edlog za izbor opinskog nacelnika daje Odbor za
izbor i imenovanje ili na]man]e 1/3 vijeénika.

Izbor op¢inskog nacelnika i zamjenika opéinskog nacel-
nika visi se prema odredbama ovog Poslovnika, koje se
primjenjuju i za izbor predsjednika i zamjenika predsje-

" dnika Vijeéa Opcme

3. Izbor danova Poglavarstya
Clanak 29.

Clanove opcmskog Poglavarstva bira Vijece javnim gla-
sovanjem ve¢inom glasova svih vijeénika na prijedlog op-
¢inskog nacelnika.

Nacelnik i ¢lanovi Poglavarstva, nakon izvrienog
izbora, daju svecanu izjavu pred Vijeéem.

+ Tekst sve¢ane leaVe glasi:

' »PriseZem da ¢u duZnost ¢lana Poglavarstva savjesno
obnagati i drZati se Ustava, zakona i Odluka Vijeéa i posto-
vati pravni poredak te se zalagati za svekoliki napredak
Opcme i Republike Hrvatske«. '

" Predsjednik Vijeca i izgovara, a nalelnik i ¢lanovi Pogla-
varstva ponavljaju tekst sveCane prisege; a nakon toga ga

potpisuju.
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Clan Poglavarstva, koji nije bio nazocan na davanju
sveCane prisege, odnosno koji je naknadno izabran, daje
sveCanu prisegu na prvoj iducoj sjednici Vijeca.

V1. RADNA TIJELA
Clanak 30.

Stalna radna tijela Vijeca, i odbori Vijeca odredeni su
Statutom Opcine.

Povremena radna tijela osnivaju se posebnim odlukama
Vijecda, kojima se ureduje njihov naziv, sastav, djelokrug i
nacin rada.

Clanak 31.

Radna tijela imaju predsjednika i odredeni broj ¢la-
nova, koji se biraju medu vijeénicima i ostalim gradanima
tako da je sastav radnog tijela priblizno razmjeran stranac-
kom sastavu Vijeca.

Clanak 32.

U radnim tijelima razmatraju se pojedina pitanja, o
kojima se odlucuje u Vijecu.

U radnim tijelima razmatraju se misljenja, primjedbe,
prijedlozi i poticaji, koji se odnose na donosen]e odluka i
drugih opcih akata, razmatraju se pitanja znaCajna za go-
spodarstvo i druge djelatnosti od interesa za gradane.

Clanak 33.

Predsjednik radnog tijela vijeca organizira rad radnog
tijela, predlaze dnevni red i predsjedava njegovim sjedni-
cama.

Sjednice radnog tijela saziva predsjednik na vlastiti poti-
caj, a duzan ju je sazvati na osnovu zakljucka vijeca, zahtjev
predsjednika Vijeca ili 2 ¢lana radnog tijela.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu kada
je za to obvezan, saziva je predsjednik Vijeca.

Predsjednika radnog tijela u sluéaju sprijecenosti ili od-
sutnosti zamjenjuje ¢lan kojeg odredi radno tijelo.

Clanak 34.

Radna tijela donose odluke vedinom glasova nazo¢nih
¢lanova ako sjednici prisustvuje vecina €lanova.
O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

VII. ODNOS VIJECA POGLAVARSTVA I UPRAV-
NIH TIJELA OPCINE

'1. Opée odredbe
Clanak 35.

Poglavarstvo odgovara Vijecu za svoj rad i za odluke
koje donosi u podrudju samoupravnog djelokruga jedinica
lokalne samouprave i uprave.

Clanak 36.

Poglavarstvo odreduje ¢lana za svog predstavnika u Vi-
jecu povodom rasprave o prijedlogu odluka i drugih akata.

Clanak 37.

Predstavnik Poglavarstva nazocan na sjednicama Vijeca

i radnih tijela Vijeéa, sudjeluje u njihovom radu, iznosi
stajaliSta Poglavarstva, daje obavijesti i stru¢na objas$njenja
te obaVJestava Poglavarstvo o sta]allsnma i mi§ljenjima Vi-
jeca, odnosno radnih tijela

2. Odgovornost Poglavarstva
Clanak 38.

Poglavarstvo .je obvezno jednom na godinu izvijestiti
Vijece o svom radu, o politici koju provodi u cjelini ili u
pojedinom podrucju, o izvrSavanju odluka ili pojedinih
akata i zakljucaka te o drugim pitanjima iz svog djelokruga
odnosno djelokruga upravnog odjela.

Poglavarstvo moZe i na vlastiti poticaj podnijeti Vijeéu
izvje§ée o svom radu i stanju u pojedinim podruéjima.

Clanak 39.

Vijeée moze raspravljati o pitanjima §to se odnose na
rad poglavarstva, a osobito u vezi njegove odgovornosti za
provodenje odluka koje je donijelo Vijece te odgovornosti
za stanje u pojedinom podrudju kao i za izvrSavanje odluka
i drugih akata Vijeéa te usmjeravanje i uskladlvanje rada
upravnog odjela Opcine.

Rasprava o tim pitanjima moZe se pokrenuti povodom
prijedloga odluke ili drugog akta, izvje§¢a o radu Poglavar-
stva, te o drugim pitanjima iz djelokruga Vijeca i Poglavar-
stva.

Clanak 40.

Rasprava o radu i odgovornosti Poglavarstva moZe za-
vrsiti:

prihvacanjem izvjeSca o radu Poglavarstva,

— zauzimanjem stavova o radu Poglavarstva, predsje-
dnika Poglavarstva ili pojedinog ¢lana Poglavarstva,

— donoSenjem zakljucka kojim se utvrduje obveza Po-
glavarstva da poduzme odredene mjere, podnese izvjesée
ili prijedlog odluke ili drugog akta ili dostavi odredene
informacije ili drugi materijal,

— izglasavanjem odluke o ukazivanju nepovjerenja Po-
glavarstvu kao cjelini, njegovom predsjedniku ili pojedi-
nom ¢lanu.

Odluka o nepovjerenju je prihvacena ako je za nju
glasovala vedina od ukupnog broja vijeénika.

Clanak 41.

Predsjednik Poglavarstva (nacelnik) podnosi ostavku
Vijecu preko predsjednika Vijeca.

O ostavci predsjednika Poglavarstva predsjednik Vijeca
izvjeS€uje Zupana.

Predsjednik Vijeca dostavlja tekst ostavke predsjednika
Poglavarstva svim ¢lanovima uz poziv za sjednicu Vijeca.

Vijece na sjednici razmatra ostavku predsjednika Pogla-
varstva. Vijeée moZe povodom ostavke predsjednika Po-
glavarstva otvoriti raspravu o radu Poglavarstva u cjelini.

Clanak 42.

Pojedini ¢lan ili ¢lanovi Poglavarstva podnose ostavku
predsjedniku Vijeéa uz istovremenu obavijest nadelniku.

Predsjednik Vijeca dostavlJa tekst ostavke pojedinog
¢lana Poglavarstva vijeénicima s pismenim misljenjem
predsjednika Poglavarstva (natelnika).
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Clanak 43.

Kad predsjednik Poglavarstva (nacelnik) predlaZe razr-
jesenje duZnosti pojedinog ¢lana Poglavarstva, prijedlog
dostavlja predsjedniku Vijeca koji ga upucuje vijecnicima
uz poziv za sjednicy.

Vijeée na sjednici razmatra ostavku pojedinog &lana,

otvara povodom ostavke raspravu kako o radu Poglavar- .

stva u cjelini tako i o radu pojedinog ¢lana.
Poglavarstvo u ostavi ostaje na duZnosti. do izbora no-
vog Poglavarstva.

Clanak 4.

Procelnik upravnog odjela uprave ima pravo i duZnost
sudjelovati u radu na sjednici Vijeca iako nije njegov ¢lan,
kad se raspravlja o prijedlogu akata kojima se ureduju

pitanja iz djelokruga upravnog odjela kojim rukovodi te
kada se raspravlja o drugim pltal'l]lma koja su od interesa
djelokruga tog tijela. .

Clanak 45.
Procelnik odjela uprave osobno je odgovoran Poglavar-

stvu za svoj rad, za rad odjela kojim rukovodi, za izvriava-
nje zadataka i poslova iz nadleZnosti upravnog odjela, kao i

za stanje u odgovarajucoj oblasti iz djelokruga upravnog

odjela kojim rukovodi.
Clanak 46.

Ako procelnik upravnog odjela smatra da ne moZe sno-
siti-odgovornost za rad tog odjela ili za izvr§avanje zadataka
i poslova iz nadleznosti odjela, moZe podnijeti ostavku na
tu duZnost uz pravo obrazloZenje iste.

Ostavku podnosi predsjedniku Poglavarstva.

Ostavka prolelnika ne utjece na njegov status ¢lana
Poglavarstva ukoliko vijece ne odluéi drukéije.

VIII.'AKTI
1. Opée odredbe
Clanak 47.

Vijeée u ostvarivanju svojih prava i- duZnosti obavlja
Ustavom, zakonom i Statutom Opéine utvrdene poslove i u
. vezi s tim donosi: odluke, planove, preporuke, smjernice,
zakljucke, rjeSenja, naputke, deklaracije, rezolucije i druge
opce akte.

Radna tijela Vijeca donose zakljucke, preporuke i rjeSe-
nja.

Clanak 48.

— Odlukom se ureduju drustveni i drugi odnosi vazni za
gradane, pravne osobe i udruge gradana, utvrduju se nji-
hova prava i duZnosti odnosno druga pitanja od opceg
interesa za Op¢inu kad je to propisano zakonom ili Statu-
tom.

— Preporukom Vijece izraZava misljenje o pojedinim
pitanjima od opceg interesa i na€inima rjeSavanja pojedinih
problema, ukazuje na vaZnost pojedinih pitanja koja se
odnose na primjenu Ustava, zakona i drugih akata.sto ih

donosi Vijeée, izrazva misljenje u vezi uskladivanja odnosa .

i medusobne suradnje s drugim opéinama i gradovima u

pitanjima od zajednitkog interesa te predlaZe naéin i mjere,
koje bi se trebale poduzeti radi qeﬁavanja po;edmog pita-
nja, a u skladu $ njegovim odnosno njenim interesima.

— Smjernicama Vijeée utvrduje obveze Poglavarstva, -
upravnog odjela u vezi izvr§avanja zakona, odluka i drugih
akata Vijeca, ukazuje na osnovne pravce u vezi provodenja
zacrtane politike u odredenoj oblasti iz njihovog djelokruga .

" ili na drugi na¢in usmjerava rad tih organa.

— Zakljutkom Vijeéa se zauzimaju stavovi, izraZava
miSljenje ili utvrduje obveza Poglavarstva, upravnog odjela
u pripremanju prijedloga akata i mjera za primjenu odluka

" Vijeca.

— Zaklju¢kom se rjeﬁavaju i druga pitanja iz djelokruga
Vijeca, radnih tijela i stru¢ne sluzbe Vijeca.
— Rjedenjem se odluéuje o pojedinaénim pitanjima iz

‘ nadleZnosti Vijeca.

— Napucima se izraZzava opce stajaliste Vijeca o bltmm ‘

_ pitanjima vaZnim za Opéinu Punat.

— Rezolucijom se ukazuje na stanje i problemc u odre-
denom podruéju i na mjere koje bi trebalo provoditi na tom
podrucju. .

Clanak 49

Akte Vijeca potpisuje predsjednik Vijeca.:
Zakljutke koje donose radna tijela Vijeéa potpisuje
predsjednik tijela, koje je donijelo zakljucke.

, * Clanak 50.

Na izvornike odluka i drugih propisa i opéih akata,
Vijece stavlja pecat Vijeca.

" Pod izvornikom odluka odnosno drugih propisa i opéih
akata Vijeca, razumljeva se onaj tekst odluke odnosno
drugog propisa i opéeg akata, koji Je usvojen na sjednici
Vijeda.

. Izvornici akata Vijeca &uvaju se u Vijeéu.
O izradi izvornika akata Vijeca, o stavljanju peéata na
izvornike brine stru¢na sluZba Vijeca.

2. Postupak za donoSenje odluka i dmglh akata
a) pokretanje postupf(a

Clanak 51;

Postupak za donosenje odluka odnosno drugog akta
pokreée se prijedlogom za donosenje odluke.

Clanak 52.

Pravo predlaganja dono§en]a odluka i druglh akata ima
svaki vijeénik, radno tijelo vijeéa, predsjednik Poglavarstva,
i Poglavarstvo kao ovlasteni predlaga¢ odluka.

Clanak 53.

Inicijativu za donosenje odluke i drugih akata Vijeéa
mogu davati gradani, pravne *osobe,te upravni odjel.

b) Prijedlog za dono§en1e odluke
Clanak 54
Prijedlog za dono$enje odluke mora sadrzavati pravnu

osfniovu, temeljna pitanja i ocjenu stanja koje treba urediti
odlukom, ocjenu potrebnih sredstava za provodenje odluke
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i tekst prijedloga odluke sa obrazloZenjem.
c¢) Podnosenje prijedloga za donosenje odluke
Clanak 55.

Prijedlog. za donoSenje odluke s nacrtom odluke po-
dnosi se predsjedniku Vijeca.

Predsjednik Vijec¢a upucuje primljeni nacrt odluke nad-
leznom radnom tijelu Vijeca.

Prijedlog za donoSenje odluke s nacrtom odluke uputit
¢e predsjednik Vijeca na miljenje i Poglavarstvu ako ono
nije predlagac.

d) Razmatranje prijedloga u radnim tijelima
Clanak 56.
Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Vijeca,
prijediog razmatra radno tijelo u ¢ijem djelokrugu su pita-

nja koja se ureduju odlukom.
Radno tijelo se izja§njava o svim elementima prijedloga

odluke, a Odbor za statutarno-pravna pitanja posebno o

zakonskim i statutarnim osnovama odluke.
Clanak 57.

Kad razmotri prijedlog odluke, nadlezno radno tijelo
podnosi svoje izvjeSce Vijecu sa stavovima, prijedlozima i
primjedbama iznesenim tijekom njihovog razmatranja.

Izvjesée radnog tijela upucuje se predsjedniku Vijeca

koji ga dostavlja predlagatelju odluke, predsjednicima dru- -

gih radnih tijela, svim vijeénicima i Poglavarstvu.
e) Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici Vijeca
Clanak 8.

O prijedlogu za donoSenje odluke raspravit ¢e Vijece
najkasnije u roku od dva mjeseca od dana podnoSenja
predsjedniku Vijeca.

1
Clanak 59.

Rasprava o prijedlogu odluke u Vijecu obuhvaca uvo-
dno izlaganje predlagatelja, raspravu o pojedinostima, ra-
spravu o stajaliStima radnih tijela, raspravu o podnesenim
amandmanima, odlu¢ivanje o amandmanima i donosenje
odluke.

Clanak 60.

Predlagatelj odluke, odnosno njegov predstavnik, moZe
na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno izlaganje i
kratko dopunsko obrazloZenje prijedloga.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u toku ra-
sprave, davati obja$njenja, iznositi svoja miSljenja i izjas-
njavati se o podnesenim amandmanima i o izraZenim mis-
ljenjima i primjedbama.

Predstavnik Pol%lavarstva moZe traZiti rije¢ u tijeku ra-
sprave o odluci i kad Poglavarstvo nije predlagatelj. Ista
prava ima i izvjestitelj nadleZnog radnog tijela.

Clanak 61.

_Tijekom rasprave o prijedlogu odluke raspravlja se o
prijedlogu po dijelovima, glavama odnosno odjeljcima, a

ako se na sjednici tako odlu¢i i po ¢lancima.
Tijekom rasprave odlucuje se i o podnesenim amand-

" manima.

Nakon provedene rasprave i odlucivanja o amandma-
nima odlucuje se o donosenju odluke.

Clanak 62.

Kada se zavrsi rasprava o prijedlogu odluke, Vijece
moZe prijedlog odluke usvojiti, ne prihvatiti ili vratiti pred-
lagacu na dopunu u skladu s Poslovnikom.

f) Amandmani
Clanak 63.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga odluke po-
dnosi se pismeno ili usmeno u obliku amandmana uz obra-
zloZenje. )

Pravo podno$enja amandmana imaju ovlasteni predla-
gatelji odluka.

Clanak 64.

Amandman se upucuje predsjedniku Vijeca, a predsje-
dnik ga prije odlucivanja dostavlja vije¢nicima, predlagate-
lju odluke, Poglavarstvu i, kad ono nije predlagatelj, nad-
leznom radnom tijelu i Odboru za statutarno-pravna pita-
nja.

Clanak 65.

Vijeénik moZze podnijeti amandman na prijedlog odluke
i na sjednici u tijeku rasprave.

I takav se amandman podnosi pismeno ili usmeno uz
obrazloZenje.

Predlagatelj odluke i Poglavarstvo mogu podnositi
amandmane sve do zakljucenja rasprave.

Pismeno podneseni amandmani, prema odredbama
ovog ¢lanka moraju se umnoZiti i, prije rasprave i odluciva-
nja o njima, podijeliti vije¢nicima.

Clanak 66.

O amandmanima se izja$njava predlagatelj i Poglavar-
stvo, neovisno da li je predlagatelj odluke ili ne.

Izja§njavanje o amandmanima je u pravilu usmeno i
iznosi se tijekom rasprave ili neposredno prije glasovanja o
pojedinim ili svim amandmanima.

Clanak 67.

Amandman koji je podnesen-u roku postaje sastavnim
dijelom odluke i 0 njemu se odvojeno ne glasuje ako ga je
podnio predlagatelj odluke ili ako se predlagatelj odluke s
njime suglasio.

Clanak 68.

O amandmanima se glasuje prema redosljedu ¢lanka
prijedloga odluka na koje se odnose.

Ako je na jedan ¢lanak prijedloga podneseno vise
amandmana, najprije se glasuje o amandmanu koji najvise
odstupa od predloZenog rjesenja i prema tom kriteriju dalje
o ostalim amandmanima.

3. Donosenje odluke ili akta po hitnom postupku
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Clanak 69.

Iznimno, odluka ili akt, moZe se donijeti po hitnom

postupku samo ako to zahn]eva]u interesi obrane i drugi
osobito opravdani razlozi. |

Na prijedlog da se odluka ili akt donese po hitnom
postupku, podnosi se prijedlog odluke ili akta, a ako prijed-
log podnosi vijeénjk, tada mora imati pismenu podrsku jo§
1/4 vijeénika.

Predsjednik Vijeéa bez odlaganja upucuje prijedlog da -

se odluka ili akt donese po hitnom postupku vijecnicima, te
Poglavarstvu ako nije predlagatel;.

Clanak 70.

o prijédlogu iz ¢lanka 69. ovog Poslovnika odluéuje se

prilikom utvrdivanja dnevnog reda na pofetku sjednice, a
moZe se odludivati i tijekom utvrdivanja dopune dnevnog
reda. ;

Ako predsjednik Vijeca nije unio u prijedlog dnevnog

reda sjednice prijedlog da se odluka ili akt donese po hit-
nom postupku, a prijedlog je podnesen u rokovima i na-

-naéin odreden ovim Poslovnikom, na zahtjev predlagatelja
odluke ili akta odluéuje se bez rasprave o uvrstavanju u
dnevni red.

Clanak 71.

Na predloZenu odluku ili akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnositi amandmani do zaklju¢enja
rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog ¢lanka
primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika, koji se odnose na
prijedloge odluke ili akata koji se donose po redovnom
. postupku.

4. Autentitno tumacenje odluka i akata
Clanak 72.

Prijedlog za davanje autentiénog tumacenja odluke ili
drugog akta Vijeca moZe zatraZiti ovlasteni predlagatelj

odluke ili akta i ovla§tem organi ili orgamzacqe utvrdene

zakonom.

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumacenja odluke ili
akta Vijeca podnosi se predsjedniku Vije¢a, a mora sadrZa-
vati naziv odluke ili akta, naznaku odredbe za koju se traZi
tumacenje i razloge za to.

Predsjednik Vijeéa upucuje pnjedlog iz stavka 1 ovog
~ Clanka Odboru za statutarno-pravna pitanja, mati¢nom ra-
dnom tijelu i Poglavarstvu ako ono nije podnosntelj prijed-
loga, radi oqene osnovanosti.

Clanak 73.

Odbor za statutarno-pravna pltanja nakon §to pribavi
misljenje od nadleZnih radnih tijela Vijeéa te Poglavarstva,
oqenjuje da li je prijedlog za davanje autentinog tumaée-
nja odluke ili drugog akta osnovan.

. Ako utvrdi da je prijedlog osnovan, Odbor za statu-
tarno-pravna pitanja utvrdit ¢e prijedlog teksta autenti¢nog
tumadenja, koji sa svojim izvjes¢em podnosi Vijecu.

Ako odbor ocijeni da prijedlog nije osnovan, on ée o
tome obavijestiti Vljeée koje povodom toga 1zv1e§ca do-
nosi odluku. )

‘5. DonoSenje opcmskog proracuna i zavrsnog ratuna op-

¢inskog proratuna

Clanak 74. ’ .

Prijedlog opéinskog prorafuna i zavr§nog racuna op-
¢inskog proratuna podnosi predsjedniku Vijeca s potreb-
nim obrazloZenjem poglavarstvo.

" Zajedno s prijedlogom opéinskog proraéuna podnosi
se i prijedlog odluke o izvr§enju opéinskog proracuna.

Clanak 75.

PredSJedmk Vijeca upucuje prijedlog opéinskog prora-
¢una i zavrinog rafuna opéinskog proraéuna svim vijeéni-
cima. :

Clanak 76. - v

Prijedlog opéinskog proratuna i zavr$nog raduna op-
¢inskog prorafuna, raspravlja se najprije u nacelu, a zatim
po razdjelima, a 0 amandmanima se glasuje nakon zakljudi-
vanja rasprave o razdjelu proraduna na kop se amandman
odnosi. :

Clanak 77.

U raspravi o zavr$nom ratunu opéinskog proratuna, a
na osnovi analiza izvr§enih programa radova, mogu se utvr-

diti osnove politike za iduce razdoblje ili prayci za izradu
+ proracuna, a mogu se utvrdivati i uvjeti i kriteriji za financi-

ranje zadaca tijela i organizacija i za fi nanmran]e drugih
potreba u Opéini.

Clanak 78.

Opéinski proratun i zavrni rafun opéinskog prora-
€una donose se vecinom glasova svih vijeénika.

6. Donosenje ostalih akata

Clanak 79,

Postupak za donosenje ostalih akata, uvijek se pokreée
prijedlogom akta.

Predlagatelj akata iz stavka 1. ovog &lanka, duZan je
podnijeti prijedlog akta predsjedniku Vijeca. Prijedlog akta
mora sadrZavati obrazloZenje, kao temelj za raspravu i
usvajanje odredene odluke ili zaklju¢ka.

Clanak 80.

Izvyeﬁca, analize i ostale informacije, koje predsje-

" dniku nije dostavilo Poglavarstvo, preds;edmk Vijeca upu-

¢uje Poglavarstvu na mléljen]e
Clanak 81.

Ako su 1zv1e§éa, analize te ostale informacije duZe od 15
stranica, vuecmclma se dostavlja saietak a osnovni materi--
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Fal stoji im na rasplaganju u sluzbi Vijeca ili Poglavarstva.
Sazctak mora sadrzavati sve bitne postavke osnovnog
matcrijala i predlagatelj ga je obvezan dostaviti Vijecu isto-
dobno s osnovnim materijalom.
Podnositelj izvjesca, analize ili informacije duzan je
navesti izvore i dokumentaciju na kojoj se zasniva osnovni
materijal.

IX. VHECNICKA PITANJA

Clanak 82.

Vijecnici mogu postavljati pitanja Poglavarstvu i pro-
Celniku. Pitanja se mogu postavijati pismeno ili usmeno, a
vijeénik je duZan navesti kome ga postavlja.

Clanak 83.

Predsjednik Poglavarstva (nacelnik) odnosno duzno-
snik kome je pitanje postavijeno odgovara na pitanje na
istoj sjednici ili na sljedecoj ovisno o karakteru pitanja.
Ako se zatraZi pismeni odgovor on se daje na iducoj sje-
dnici ali najkasnije u roku od 30 dana.

Clanak 84.

Pitanja koja vijeénici postavljaju Poglavarstvu ili pro-
¢elniku kao i odgovori na ta pitanja, moraju biti jasni,
precizni i kratki.

Vijeénicko pitanje mora biti postavljeno u skladu s
odredbama ovog Poslovnika.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Vijeca upozorit
¢e na to vijeénika i pozvati ga da svoje pitanje uskladi s tim
odredbama.

Ako vijeénik ne uskladi svoje pitanje s odredbama
ovog Poslovnika, predsjednik vijeca nece to pitanje uputiti
tijelu ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome ¢e obavije-
stiti vijeénika.

Clanak 85.

Predsjednik Poglavarstva odnosno procelnik kome je
postavljeno pitanje, moze dobiti odgovor na postavljeno
pitanje ako se ono ne odnosi na njihov rad ili na poslove iz
njihove nadleZnosti.

Clanak 86.

Ako sc pitanje odnosi na materiju koja predstavlja
sluzbenu ili vojnu tajnu ili je povjerljive naravi, predsjednik
Poglavarstva ili procelnik moze predloZiti da se vijeéniku
odgovori neposredno ili na sjednici bez prisutnosti javnosti
ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u ¢iji djelokrug spada
to pitanje. O tom prijedlogu odlu¢uje Vijece.

Clanak 87.
Nakon primljenog odgovora vijeénik moZe na sjednici
Vijeéa iznijeti misljenje o odgovoru i postaviti dopunsko
pitanje.

X. INTERPELACIJA

Clanak 88.

Interpelacijom se na sjednici Vijeéa otvara rasprava o
radu Poglavarstva u cjelini ili o pojedinim odlukama Pogla-
varstva i upravnog odjela, ako one odstupaju od opée utvr-
dene politike.

Interpelacija sc mozZe podnijeti i kada vijeénik nijc
zadovoljan ni naknadnim dopunskim pismenim odgovorom
Poglavarstva ili pro¢elnika na postavljeno pitanje, a pitanja
i odgovori ukazuju da postoje osobito opravdani razlozi da
se o njima otvori rasprava u Vijecu.

Interpelacija se podnosi pismeno i u njoj mora biti
jasno postavljeno, formulirano i obrazioZeno pitanje koje
treba razmatrati.

Interpelaciju potpisuju svi vijeénici koji su je pokre-
nuli, a mora th biti najmanje 1/4.

Clanak 89.

Pismeno podnescnu interpelaciju predsjednik Vijeda
dostavija predsjedniku Poglavarstva i vijeénicima.

Poglavarstvo razmatra interpelaciju i obvezno dostav-
lja predsjedniku Vijeca izvjesée o svom misljenju i stavo-
vima povodom interpelacije u.roku od 15 dana od dana
prijema‘interpelacije.

Predsjednik Vijeca upucuje to izvjesée vijeénicima.

Clanak 90.

Interpelacija se stavlja na dnevni red prve iduée sje-
dnice Vijeca koja se odrzava nakon dostavljanja izvjeséa
Poglavarstva.

Ako Poglavarstvo ne podnese izvjesée u roku. interpe-
lacija se stavija u dnevni red prve iduce sjednice po isteku
tok roka.

Clanak 91.

Predstavnik vije¢nika koji su pokrenuli interpclaciju
ima pravo na sjednici Vijeca izloZiti i obrazloZiti interpela-
ciju. Nakon toga Vijece provodi raspravu.

Clanak 92.

Raspravu o interpelaciji vijeée moze zavrsiti utvrdiva-
njem stava o pitanju koje je interpelacijom pokrenuto, ili
utvrdivanjem obveze, odnosno dono$enjem zakljucka Po-
glavarstva za provodenje politike ili izvr$avanja odluke ili
opceg akta.

Po zavrSenoj raspravi o interpelaciji, Vijeée moze po-
staviti pitanje odgovornosti Poglavarstva, zauzeti stajaliSte
o tome i donijcti zaklju¢ke o utvrdivanju prijedloga za
razrjcSavanje predsjednika Poglavarstva ili pojedinog duz-
nosnika.

Clanak 93.

Vijecnici koji su pokrenuli interpelaciju mogu je po-
vuci na]kasm]c prije odlucivanja o njoj.

Ako je interpelacija odbijena na Vijeéu, o istoj temi ne
moZe se ponovno pokrenuti interpelacija prije proteka roka
od 3 mjeseca od dana kada je Vije¢e donijelo zakljucak
kojim se interpelacija odbija.
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XI. POSLOVNI RED NA SJEDNICI
1. Sazivanje sjednice
Clanak 94.

Vijeée zasjeda najmanje 1 kvartalno tokom godine.
Izvan roka iz stavka 1 ovog ¢lanka Vijeée moZe zasje-

dati i izvanredno na zahtjev Poglavarstva ili 1/4 vijeénika. U

ovom slu¢aju ovlasteni predlaga¢ duZan je predsjedniku
vijeca navesti razloge zbog kojih trazi 1zvanredno zasjeda-
nje.

Predsjednik vijeca duZan je sazvati s;edmcu, na zahtjev
ovla§tenog predlagaca iz stavka 2. ovog ¢lanka, u roku od
najmanje 8 dana od dana prijema prijedloga. ‘

Clanak 95.

Sjednicu Vijeéa saziva predsjednik -Vijeéa. -

Za redovite sjednice, dostavlja se vijeénicima prijedlog
dnevnog reda s dokumentima o kojima ée se voditi ra-
sprava sedam dana prije odrZavanja sjednice. -

Iznimno, predsjednik Vijea moZe u slutajevima kada
je neophodno, donijeti pojedini akt po hitnom postupku ili
kada to zahtijevaju drugi osobito opravdani razlozi, sazvati
sjednicu vijeca i izvan zasjedanja predvidenog u stavku 2.
¢lanka 94, a dnevni red moZe priloZiti i na sjednici.

Clanak 96.
Sjednice Vijeca traju dok se ne iscrpi dnevni red, a redni
broj sjednice odreduje se zajednicki za sjednice koje se
odrzavaju u redovitom i izvanrednom zasjedanju tijekom
jednog saziva Vijeca bez obzira koliko dana ona traje.

2. Dnevni red
Clanak 97.
Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice.

Predsjednik Vije€a stavlja na raspravu prijedlog dnevnog
reda. ‘

Preds;edmk Vueca unosi u pnjcdlog dnevnog reda sve |

predmete iz djelokruga Vijeca §to su mu ih u rokovima i na
nacin predviden poslovnikom podnijeli ovlasteni predia-
gadi.
"~ Ako predsjednik Vijeca nije u prijedlog dnevnog reda
unio.predmet §to ga je bio predloZio ovlasteni predlaga¢ u
. roku i na nacin predviden poslovnikom, a predlaga¢ ostane
pri svom prijedlogu, o prijedlogu se odlu¢uje na sjednicj
bez rasprave. Isto se tako postupa i s prijedlogom Sto ga
oviasteni predlaga¢ podnese poslije sazivanja sjednice Vi-
jeca. - : :

Clanak 98.

U slu¢aju da ovlateni predlaga¢ predlaZze unoSenje u

dnevni red prijedloga za odluCivanje po hitnom postupku,

Vijece odlucuje da li je hitnost opravdana.
Ako Vijece prihvati prijedlog za odlucivanje po hitnom
" postupku, ovaj se uvrStava u dnevni red, u protivnom se
upucuje na redovni postupak.

Clanak 99.

O konaénom prijedlogu dnevnog reda glasuje se »za«li

- »protiv«, veéinom glasova prisutnih vijeénika.

3. Predsjedavanje i sudjelovanje u radu -
Clanak 100.

SdeI‘llC] Vijeca predSJedava predsjednik, u sluéa]u nje
gove odsutnosti odnosno sprijecenosti zamJenJuje ga pot
predSJedmk

"Ako je odsutan ili sprijeen i potpredsjednik, Vijeéi
predsjedava predsjedavatelj koga izabere Vijeée.

Do izbora predsjedavatelja, s;edm(:l Vl]eca predsjedavi
najstariji vijeénik.

Clanak 101.

U radu i odlucivanju na sjednici Vije¢a ima pravo sudje
lovati svaki vijeénik.
‘U radu sjednice quca mogu sudjelovati nalelnik i Cla-
novi poglavarstva opéine te predstavnici upravnog odjela.
Procelnik upravnog odjela i struéne sluzbe Vijeca duZn

. su prisustvovati sjednicama Vijeéa kada su na dnevnorr

redu pitanja iz djelokruga tog organa i sluzbi i po potrebi
davati obja$njenja i odgovore na pitanja vijeénika.

Radnoj sjednici Vijeéa mogu prisustvovati, kao osti, sv
oni koje je pozvao predsjednik Vijeéa i gradani osim ako se
iz -opravdanih razloga odrzava sjednica bez prlsustva gra-
dana.

Clanak 102.

Na sjednici nitko ne moZe govoriti prije nego $to zatra’
i dobije rije¢ od predsjednika Vijeca.

Prijave za govor se primaju ¢im se otvori rasprava po
pojedinoj to¢ki dnevnog reda. .
Govornika moZe opomenuti na red ili prekmutl u go-

* voru samo predsjednik Vijeca.

PredSJedmk Vijeca se brine da govornjk ne bude ome-
tan ili sprijeen u svom govoru.

Clanak 103.

Predsjednik Vijeca daje vijeénicima rije¢ po redoslijedu
kojim su se prijavili.

Govornik moZe govoriti samo o teml o kojoj se rasprav-
lja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se govornik udalji od teme dnevnog reda, preds;e-
dnik ée ga opomenuti da se drZi dnevnog reda. Ako se
govornik i poslije drugog poziva ne drZi teme dnevnog
reda, predsjednik Vijeca ¢e mu oduzeti rijec.

_Clanak 104.

Na SjednlCl se moZe odlu¢iti da govornik o 1st01 temi
moZe govoriti samo jedanput, a moZe se odrediti i vnjeme
trajanja govora.

Vijeénik u raspravi u pravilu moZe govoriti najdulje 5
minuta, a predsjednici Klubova 10 minuta. Iznimno, zbog

- vaznosti teme, Vijeée moze odlutiti da pojedini vijeénik

moZe govoriti i dulje.

Nakon 3$to zavrSe svoj govor, svi vijeénici koji su se
prijavili za govor, u skladu sa ¢lankom 103. ovog Poslov-
nika, vijecnici mogu ponovo zatraZiti rije¢ i tako govoriti
jos najv1§e 3 minute, neovisno o tome da i su ranije govorili

‘0 toj temi.
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4. Odrzavanje reda na sjednici
Clanak 105.

Red na sjednici osigurava predsjednik. Za povredu reda
na sjednici predsjednik moze izreci disciplinske mjere:

1. opomenu

2. opomenu s unosenjem u zapisnik

3. opomenu s oduzimanjem rijeci

4. opomenu s oduzimanjem rijeci i iskljuenjem sa sje-
dnice za vrijeme rasprave i odlucivanja o pojedinoj tocki
dnevnog reda

5. udaljavanja sa sjednice

Disciplinske mjere konacne su nakon 3to ih je izrekao
predsjednik Vijeca.

Clanak 106.

Opomena se izrie Vijeéniku koji na sjednici svojim
vladanjem ili govorom remeti red ili na drugi nacin krsi
odredbe ovog Poslovnika.

Vijeénik je pocinio disciplinski prijestup iz stavka 11.
ovog ¢lanka ako:

- se u govoru ne drZi predmeta o kojem se raspravlja,

- govori, a nije dobio odobrenje predsjednika Vijeca,

— svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,

- se javi za ispravak neto¢nog navoda ili zbog ukaziva-
nja na povredu poslovnika, a zapotne govoriti o drugoj
temi za koju nije dobio rijec,

~ omalovazZava ili vrijeda predsjednika Vijeca ili druge
vijeénike,

- svojim vladanjem odstupa od op¢ih pravila vladanja u
Vijeéu,

- na bilo koji drugi nacin remeti red na sjednici.

Clanak 107.

Opomena s unoSenjem u zapisnik izri¢e se vije¢niku koji
na sjednici svojim vladanjem ili govorom remeti red ili na
drugi nacin kr$i odredbe ovog Poslovnika $to bitnije remeti
rad sjednice, odnosno ako je na sjednici ve¢ jedanput dobio
opomenu.

Opomenu s unosenjem u zapisnik moZe se izre¢i i kada
vijeénik sluzedi se svojim pravima zloupotrebljava odredbe
ovog Poslovnika, kako bi sprijecio raspravu ili odlu¢ivanje.

Clanak 108.

Opomenu s oduzimanjem rije€i izri¢e se vijecniku koji
se u svom govoru i nakon §to mu je izre¢ena opomena s i
bez unoSenja u zapisnik, ne drzi predmeta o kojem se
raspravlja.

Opomena s oduzimanjem rije¢i izreci ¢e se vijeéniku i
kada svojim govorom na grublji nacin vrijeda predsjednika
Vijeca ili vijeénike, odnosno ako svojim govorom teZe na-
rusava ugled Vijeca i vijeénika.

Clanak 109.

Iznimno, vije¢niku koji je svojim pona$anjem tako na-
rusio red na sjednici, mozZe se uz mjeru oduzimanja rijeci
izrei i mjera udaljenja sa sjednice za vrijeme rasprave i
odlucivanja o tocki dnevnog reda tijekom koje je pocinio
disciplinski istup. '

Clanak 110.

Vijeéniku se izrie disciplinska mjera udaljavanja sa

sjednice Vijeca kada je svojim vladanjem toliko narusio red
i prekrsio odredbe ovog Poslovnika, tako da je dovedeno u
pitanje daljnje odrZavanje sjednice.

Disciplinska mjera iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se
izre¢i za 1 do 10 dana i stupa na snagu odmah nakon
izricanja na sjednici Vijeca.

Za vrijeme dok traje mjera udaljenja sa sjednice, vijec-
nik ne moZe sudjelovati niti u radu radnih tijela.

Vijeénik je duZan odmah napustiti sjednicu a ako to ne
ucini, predsjednik Vijeca moZe izreéi disciplinsku mjeru u
dvostrukom trajanju.

Ako se vijeénik niti nakon izricanja ove mjere ne udalji
sa sjednice, predsjednik Vijeca ¢e prekinuti sjednicu i nalo-
Ziti da se vijeénik udalji iz dvorane sa sjednice.

Clanak 111.

Protiv disciplinske mjere iskljucenja sa sjednice vijeénik
ima pravo prigovora.

Prigovor se podnosi Vijecu u roku od 48 sati od izricanja
disciplinske mjere a predsjednik ga upucuje vijeénicima.

Predsjednik Vijeca unosi prigovor u dnevni red prvoga
narednog dana ako je sjednica u toku, odnosno za prvu
narednu sjednicu.

Odluku o prigovoru Vijece donosi ve¢inom glasova na-
zotnih vijeénika, bez rasprave, time da pravo govora ima
samo vijeénik koji je podnio prigovor.

Vije¢nik moZe po prigovoru:

— potvrditi izre¢enu disciplinsku mjeru,

- smanjiti vrijeme na koje je vijecnik iskljuden sa sje-
dnice Vijeca ili

- ukinuti disciplinsku mjeru.

Odluka Vijeca je konacna.

Clanak 112.

Predsjednik Vije¢a mozZe naloZiti da se iz dvorane udalji
svaki slusatelj koji narusava red.

Ako je red naru$en, predsjednik Vijea moZe naloZiti
da se iz dvorane udalje svi sluatelji.

Osobe koje se za vrijeme sjednice nalaze u dvorani
sluzbeno, obvezne su u pogledu odrZavanja reda izvriavati
naloge predsjednika Vijeca.

§. Otvaranje i tijek sjednice
Clanak 113.

Nakon otvaranja sjednice, predsjednik Vijeéa daje po-
trebna objasnjenja u vezi s radom sjednice i obavjestenja o
drugim prethodnim pitanjima.

Predsjednik Vijeca obavjestava vijeénike o broju nazo¢-
nih vijeénika na sjednici te o tome koji su ga vijecnici
obavijestili da su sprijeteni prisustvovati sjednici.

Clanak 114.

Za pravovaljano odludivanje na sjednici Vijeca po-
trebno je da je nazoc¢na vedina vijeénika.

Nazo¢nost se utvrduje brojanjem ili prozivanjem vijec-
nika.

Nazo¢nost se mora utvrditi:
— na pocetku sjednice
— kada predsjednik tokom sjednice ocijeni da nije nazo¢an
dovoljan broj vijecnika
— kad to zatraZi netko od vijeénika.
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Kad predsjednik na po&etku sjednice utvrdi da je nazo-

&an potreban broj vijeénika, otvara sjednicu.

.Ako pak predsjednik na poetku sjednice utvrdi da nije

nazo¢an potreban broj vijeénika, odgada sjednicu za odre-
. deni dan i sat.

Sjednicu ¢e predsjednik prekinuti i odgoditi i ako se za
njenog trajanja utvrdi da nema viSe potrebnog broja nazoc-
nih vijeénika.

O odgodi sjednice pismeno se izvje$éuju i odsutni vijeé-
nici. :

Clanak 115.

Zbog opsimosti dnevnog reda ili drugih uzroka, Vijece
moZe odluciti da sjednicu prekine i zakaZe nastavak za
odredeni dan i sat o ¢emu se pismeno izvjeS¢uju samo
odsutni vueémcn

O prekidu iz stavka 1. ovog ¢lanka odluéu]e se bez
rasprave.

Clanak 116.

‘Nakon 'utvrdivanja dnevnog reda usvaja se zapisnik o

radu na prethodnoj sjednici.

Vijeénik ima pravo podnijeti primjedbe za napisnik s
prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbi na zaplsmk odlutuje se na
sjednici bez rasprave.

Ako se primjedbe prihvate, u zapisnik e se umjetx
odgovarajuce izmjene.

Zapisnik na koji nije bilo primjedbi odnosno zapisnik
'koji je u skladu s prihvacenim primjedbama smatra se usvo-
jenim.

Clanak 117.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika s
prethodne sjednice prelazi se na raspravljanje o pojedinim
pitanjima i to redoslijedom utvrdenim u dnevnom redu.

U toku sjednice Vijeca moZe se izmijeniti redoslijed
razmatranja pojedinih pitanja.

-Na pocetku rasprave o svakom pitanju predlaga¢ moZe
- dati dopunsko usmeno obrazloZenje.

Kada predlaga¢ pitanje usmeno obrazloZi, izvjestitelj
radog tijela, ako je potrebno, moZe i usmeno izloZiti odno-
sno dopuniti stav radnog tijela.

Clanak 118.

Prijave za sudjelovanje u raspravi podnose se preds;e-
dniku prije rasprave te u tijeku rasprave sve do njezinog
zakljucenja. .

Sudionici u raspravi govore redosh]edom kojim su se
prijavili.

- Clanak 119.

Vijecniku koji Zeli govoriti ¢ povredi poslovnika ili po-
vrede utvrdenog dnevnog reda kao i vijecniku koji zatrazi
rije¢ da bi ispravio navod za koji drZi da je netogno izloZen,
predsjednik daje ¢im je ovaj zatraZi.

Govor tog vijecnika ne moZe trajati dulje od tri minute. .

Clanak 120.

o pOJedmom predmetu raspravlja se dok ima ptl]avlje-
nih govornika.

" Srijeda, 17. sijeénja 1996.

U tijeku rasprave sudionici mogu iznositi miljenje, tra-
Ziti objasnjenje te postavljati pitanja u vezi's predloZenim
rjeSenjima.

Predsjednik zakljutuje raspravu kad utvrdi da nema
viSe prijavljenih govornika.

Clanak 121. ‘ )

Predlaga¢ moZe svoj prijedlog povuéi dok o njemu jo§

nije donesen zaklju¢ak:

O povuéenom prijedlogu prestaje rasprava.

Povuceni se prijedlog ne moZe ponovo podnijeti na istoj
sjednici.
6; Vrijeme za postavljanje pitanja Poglavarstvu
” ' Clanak 122.

Na svakoj sjednici Vijeca u pravrlu prije prelaska na
prvu to¢ku dnevnog reda, vijecnici imaju pravo postavljatl

__ usmeno pitanje, neovisno o dnevnom redu, Poglavarstvu i

Pro¢elniku upravnog odjela.

Pitanja moraju biti kratka i pismeno ili usmeno formuli-
rana.
. Na pitanja upucena Poglavarstvu u pravilu odgovara
nacelnik odnosno procelnik.

Vrijeme odredeno za postavljanje pitanja traje maksi-
malno 1 sat.

7. Odlutivanje ,
Clanak 123.

Vijeée odlutuje o svakom pnjed]ogu nakon rasprave,
osim ako je Poslovnikom odredeno da se odluéuje bez
rasprave.

O prijedlogu odluke ili drugog akta glasuje se poslije
zakljucene rasprave.

Clanak 124.

.. Na sjednici Vijeca odlucuje se veéinom glasova prisut-
nih vijeénika ukoliko zakonom i Statutom nije drugadije

" odredeno.

Glasovanje na s;edmcl Vijeca je javno ako Poslovnikom
nije drugacdije odredeno

Vijeénici glasaju izja§njavanjem za prijedlog, protiv pri-
jedloga ili se suzdrZavaju od glasovanja.

. Clanak 125..

Vijeée moZe odlutiti da glasovanje bude tajno. Tajnim
glasovanjem rukovodi predsjednik uz pomoé dva vijeénika
od vijeénika razli¢itih politickih stranaka ili neovisne sku-
pine:

Predsjednik i vijecnici izabrani u tu svrhu utvrduju i
objavljuju rezultate glasovanja.

Clanak 126.

Tajno se glasuje na glasadkim listiéima iste boje i veli-
dine.
Svaki vuecmk dobiva po prozivanju glasacki listi¢, koji,
kad ga ispuni, stavlja u glasacku kutiju.
" NevaZeéim se listiéima smatraju oni iz kojih se ne moZe
toZno ustvrditi je i vijecnik glasovao za ili protiv prijedloga.
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O tajnom se glasovanju vodi poseban zapisnik.
8. Prekid, odgadanje i zakljuéivanje sjednice
Clanak 127.

Kada se zbog opsirnosti dnevnog reda ili drugog razloga
ne moZe zavr§iti rasprava o svim to¢kama dnevnog reda,
Vijeée moZe odlu¢iti da se sjednica prekine i da se zakaze
nastavak u odredeni dan i sat.

XII. 1IZBORI I IMENOVANJA
Clanak 128.

Vijeée imenuje odnosno bira duZznosnika u Vijece i u
drzavna tijela i organizacije, te ostale institucije na temelju
prijedloga ovlastenih predlagatelja.

Prije pocetka glasovanja predsjednik Vijeca obavjeStava
vijeénike o nacinu glasovanja i o na¢nu utvrdivanja rezul-
tata izbora i imenovanja odnosno razrjesenja.

Clanak 129.

Izabran je kandidat za koga je glasovala vecina nazo¢-
: nih vije¢nika ukoliko zakonom ili ovim Poslovnikom nije
utvrdena vedina od ukupnog broja vijeénika.

Kada je predlozeno vise kandidata za jedno mjesto
odnosno funkciju, a ni jedan kandidat ne dobije potrebnu
vecinu glasova, glasovanje se ponavlja na nacin da se ne
glasuje o kandidatu koji je dobio najmanji broj glasova.

U ponovljenom glasovanju izabran je kandidat koji je
dobio veéinu glasova nazoc¢nih vijeénika.

Clanak 130.

Prijedlog kandidature za izbor predsjednika i potpreds-

jednika Vijeca daje najmanje 7 vijecnika u Vijecu.
Predsjednik i potpredsjednik Vijeca, te predsjednici i

potpredsjednici radnih tijela biraju se na vrijeme do isteka
mandata vijeénika.

RazrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Vijeca
moze predloZiti najmanje 8 vijecnika.

Izbor, imenovanje 1 razrjeSenje ¢lanova radnih tijela
Vijeca, obavlja se na prijedlog Odbora za izbor i imenova-
nje ili na prijedlog grupe od najmanje 7 vije¢nika.

XIII. ZAPISNICI
Clanak 131.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Kada se na sjednici raspravlja i odlu¢uje o povijerljivom
materijalu ili kada je sa rasprave o nekom materijalu isklju-
&ena javnost, vodi se odvojeni zapisnik.

Clanak 132.

Zapisnik obvezno sadrZi: vrijeme, mjesto odrZavanja
sjednice, dnevni red sjednice, ime predsjednika odnosno
predsjedavatelja, imena prisutnih vijeénika, imena odsut-
nih vije¢nika, s posebnom napomenom o onima koji su svoj
nedolazak najavili, imena ostalih sudionika na sjednici,
kratak tok sjednice s nazivom pitanja o kojima se rasprav-
ljalo i odlucivalo, imena govornika sa saZetim prikazom
njihovog izlaganja, rezultat glasovanja o pojedinim pita-

njima te naziv svih odluka i drugih akata donesenih na
sjednici.

Sastavni dio zapisnika su i izglasovani tekstovi odluka i
drugih akata.

Ukoliko "se stenografira tok sjednice, u zapisnik se
unose upute za stenografiranje.

Clanak 133.

Svaki vijeénik ima pravo na pocetku sjednice iznijeti
primjedbe na zapisnik sa prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na
sjednici bez rasprave. Ako se primjedba prihvati, izvrsit ée
se u zapisniku odgovarajuca izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno za-
pisnik u kojem su suglasno s prihvadenim primjedbama
izvrene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca i zapi-
snicar.

Zapisnik se dostavlja vije¢nicima u roku od 14 dana od
dana odrzane sjednice za sljedeéu sjednicu.

Izvornik zapisnika sjednice Vijeca €uva se u arhivi struc-
nih sluzbi Vijeca.

XIV. JAVNOST RADA
Clanak 134.

Rad opéinskog vijeca je javan.

Vijece obavjestava javnost o svom radu, radu Poglavar-
stva i radnih tijela, o svojim stavovima i odlukama te o
pitanjima o kojima se raspravlja.

Upoznavajuéi javnost s radom Vijeca, Poglavarstva i
radnih tijela, omogucuje se svim zainteresiranim da u poje-
dinim fazama postupka kod donosenja akata Vijeca mogu
dostavljati prijedloge, misljenja i primjedbe.

Prijedlozi navedenih akata objavljuju se na nacin dostu-
pan javnosti u i obliku koji ée omoguciti raspravljanje o tim
aktima.

Clanak 135.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni dokumenti i
materijali Vijeca koji su u skladu s posebnim propisima
oznaceni kao sluzbena, vojna odnosno drzavna tajna.

Vijeénik ne smije iznositi podatke koje je saznao na
sjednicama, a imaju karakter povjerljivosti naveden u
stavku 1. ovog ¢lanka.

Nacin rukovanja dokumentima koji se smatraju sluzbe-
nom, vojnom ili drZavnom tajnom ureduje se uputom
stru¢ne sluzbe Poglavarstva.

Clanak 136.

Pravilnikom koga donosi Vijeée, ureduje se nacin na
koji gradani mogu prisustvovati sjednicama Vijeca i radnih
tijela Vijeca.

Clanak 137.

Sjednice ili pojedini dio sjednice radnih tijela Vijeca
mogu se po odluci radnog tijela odrzati bez nazo¢nosti
javnosti.

Clanak 138.

Izvjestitelji sredstava javnog priopéavanja imaju pravo
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pratiti rad Vijeca i njegovih radnih tijela i lzv1e§c1vat1 jav-
nost o njihovom radu.

- Na s;edmcama radnog tijela Vl]eca moze se odluditi da
izvjestitelji tiska i drugih sredstava javnog .priopcavanja
mogu pnsustvovatl sjednici i da se na njoj raspravlja o
nekom pitanju. bez prisutnosti javnosti. O takvom pitanju
mogu izvjestitelji tiska i drugih sredstava priopcavanja da-
vati za javnost samo one obavijesti za ko;e se to na sjednici
odludi.

Na sjednici se moZe odluditi da se obavijesti o takvom
pitanju mogu davati tek po isteku odredenog roka.

Clanak 139.

DuZnost j je 1zv1est1tel]a tiska i drugih sredstava javnog.

priopéavanja da iznose tone podatke o temama koje se
'razmatraju na Vijecu.

- Clanak 140.

Radi §to potpunijeg i to¢nijeg obavjes¢ivanja javnosu o
rezultatima rada Vijeca, moZe se dati sluzbeno priopéenje
za tisak i druga sredstva javnog priopéavanja.

Konferencija za tisak odrZava se po odluci Vije¢a i uz
suglasnost predsjednika Vijeca.

XV. RAD VIJECA U DOBA RATNOG STANJA ILI
NEPOSREDNE 'UGROZENOSTI REPUBLIKE
HRVATSKE

Clanak 141.

Vijeéé u doba ratnog stanja ili neposredne ugroZenosti

. SLUZBENE NOVINE

neovisnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske nastavlja s l
radom u skladu s odredbama Ustava i Zakona.

Na rad i organizaciju Vijeéa u sludaju iz stavka 1. ovog -
¢lanka primjenjuje se ovaj Poslovnik ako njegovim odred-
bama ili drugim aktima Vijeéa nije drugacije odredeno.

Clanak 142.

Vuecmcn u Vijecu, u situaciji iz prethddnog &lanka ovog
Poslovnika, duzni su najhitnije, osobno ili preko nadleznog
tl]ela obavjestavati Vijeée o adresi stanovanja, rada ili jedi-
nici odnosno ustanovi oruZanih snaga Republike Hrvatske
na koju im treba dostavljati pozive na sjednici i druge
obavijesti u vezi s obavljanjem duZnosti vijeénika.

;o

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE QDREDBE
“Clanak 143.

Ova] Poslovmk stupa na snagu danom donogenja, a
objavit ée se u »Sluzbenim novmama« Zupamje primorsko-
goranske.
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