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GRADOVI

Grad Crikvenica

21.

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turistickim zaje-
dnicama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) Skupstina Turisticke zajednice Grada
Crikvenica, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na
sjednici odrZanoj 22. kolovoza 1994., donijela je

STATIT .
Turisti¢ke zajednice Grada Crikvenice

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Turisticka zajednica Grada Crikvenice (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba, ¢ije su Elanice pravne i
fizitke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim
djelatnostima neposredno povezanim djelatnostima na po-
dru¢ju Grada Crikvenice.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stje¢e danom
upisa u Upisnik turisti¢kih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o turisti¢-
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 3.

Zajednica Grada Crikvenice pravni je sjednik:
1. Turistitke zajednice mjesta Crikvenica upisane u
" registar pod red. br. 14 (K1.:334-01/92-01/23, Ur. br. 529-
01-92-1 potvrde o obavljenom upisu od 15.6.1992. godine.
2. i dijelom Turisticke zajednice Op¢ine Crikvenice
upisane u registar pod rednim br. 71 (Kl. 334-01/92-01/23,
ur. br. 529-01-92-2 potvrde o obavljenom upisu od
26.8.1992. godine pored Turisti¢ke zajednice mjesta Selce,
Dramalj i Jadranovo.

Clanak 4.

Naziv Zajednice je: »Turisticka zajednica Grada Crik-
venice«.

Skradeni naziv Zajednice je: TZG Crikvenice.

Sjediste Zajednice je: u Crikvenici.

Clanak 5.

Zajednica ima pedat okruglog oblika, s nazivom i sjedi-
§tem »Turistitka zajednica Grada Crikvenice«.

Zig Zajednice je etvrtastog oblika, a sadrZi sjediste
Zajednice Grada Crikvenice, te prostor za upisivanje evi-
dencijskog broja i datum primitka pismena. )

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Svaki pedat i Zig imaju redni broj.

O broju petata i Ziga, nacinu njihova koristenja, te

osobama koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje odluéuje
direktor TuristiCkog ureda.

Clanak 6.

Zajednica ima svoj znak koji upotrebljava u svrhu
promicanja, oznaCavanja cestovnih oznaka, prospekata,
amblema, naljepnica i za druge potrebe, te ga shodno Pra-
vilniku o koriStenju znaka moZe ustupati svojim ¢lanovima
na upotrebu.

Izgled i elementi znaka Turisticke Zajednice su: stilizi-
rani morski konjic sa dva stilizirana dupina sa donje strane i
suncem na vrhu.

Clanak 7. ﬁ

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se
prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodima
Zajednice i njihovom znacaju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 8.
Zajednica ima struénu sluzbu za obavljanje struénih i
administrativnih poslova vezanih za zadace Zajednice (u
daljnjem tekstu: Turisticki ured).

* Clanak 9.

Rad Zajednice je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom. .

Clanak 10.

Djelovanje Zajednice temelji se na nacelu opée kori-
snosti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

1I. ZADACE ZAJEDNICE
Clanak 11.

Radi unapredivanja opcih uvjeta boravka turista. pro-
mocija turistickog proizvoda podrucja Zajednice i razvija-
nja svijesti o vaznosti i gospodarskim, druStvenim i drugim
ucincima turizma, te potrebi i vaZnosti o¢uvanja i unapre-
denja svih elemenata turistickog proizvoda podrucja Zaje-
dnice a osobito zastite okoliSa, Zajednica ima. osobito,
sljedece zadace:

— poticanje, unapredivanje i promicanje izvornih vri-
jednosti (tradicija, obi¢aji, etnolosko blago i dr.) turistic¢-
kog podru¢ja kojem pripada grad i stvaranje uvjcta za
njezino gospodarsko koristenje,

— poticanje aktivnosti pravnih i fizickih osoba koje
obavljaju ugostiteljsku djelatnost za §to obuhvatnije i kvali-
tetnije pruZanje usluga prehrane: pripremanje i usluZivanje
pi€a i napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih poslova
koji su uobicajeni u ugostiteljskoj i turistickoj djelatnosti,

- suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim oso-
bama, koje su neposredno ili posredno ukljucene u turi-
sticki promet, radi zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja i
provedbe politike razvoja turizma i njegove promicbe u
okviru sveobuhvatne politike gospodarskog razvoja Grada,




-1 zadada,

* podruZnice, predstavnistva i sl.,
osoba, koje imaju sjediste u turistiCkom mjestu.
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— poticanje, koordinacija i or
umjetnickih, gospodarskih, Sportskih i drugih priredbi koje
pridonose obogacivanju turisticke ponude mjesta i Grada,
te turistickih mjesta na podrucju Grada, '

" — poticanje zastite, odrZavanja i obnove kulturno -po-
vijesnih spomemka i drugrh materijalnih dobara od interesa
za turizam i ponudu,

— poticanje i organiziranje akcija u cilju ofuvanja
turistickog prostora, unapredivanja turistickog okruZja i
zadtite ovjekova okolisa na podru¢ju Grada,

— poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim
mjestima na podrucju Grada, koja nisu turisticki razvijéna,

— jzrada programa'i planova promocije sukladno kon-
cepciji i smjernicama promitbe turizma Republike Hrvat-
ske i Zupanije primorsko-goranske,

— organizacija, provodenje i nadzor svih radnji pro- .

mocije turisti¢kog proizvoda Grada sukladno smjernicama
Skupstine Zajednice, godi$njem programu rada i financij-
skom planu Zajednice,

— vodenje jedinstvenog popisa turista za podrucje
‘Grada poglavito radi kontrole naplate boravisne pristojbe i
struéne obrade podataka,

— dmevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obrada po-
dataka o turisti¢kom prometu na podrudju turistitkog mje-
sta i Gradu u cjelini, te_prikupljanje i obrada svih drugih
pokazatelja bitnih za pracenje izvr§enja postavljenih ciljeva

— izrada izvjesca o izvrSenju zadaca, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada i financijskog plana Zajednice
Grada,

— ustzojavanje turisticko-informativnog centra,

— organiziranje konferencije za tisak, prijem novi-
nara, p.ijem studijskih grupa, domacih i inozemih novi-
nara, -

- orgamzlran]e nastupa na domacim i inezemnim saj-
movima i izloZbama turistitkog karaktera u suradnji s dru-
gim' turistickim zajednicama ili-samostalno, ako se za to
pokazZe potreba,

— sudjelovanje u realizaciji urbanistickih i druglh pla-

nova i programa o utvrdwan;u turistickih lokahteta i cje-

lina,

promicanje turizma na podrudju Grada.

I1I. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
VEZE I ODGOVORNOSTI

Clanak 12.

Zajednica ima obvezatne i pocasne &lanove.
Osim ¢lanova iz stavka 1. ovoga Clanka Zajednica
mozZe imati i dragovoljne ¢lanove.

1. Obvezatni {lanovi
Clanak 13.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace pravne i
fizicke osobe koje na podrucju Zajednice-imaju svoje sjedi-
$te ili podruZnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turisti¢kih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se i na
stranih fizickih i pravnih

Pravne i fizi¢ke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka

kulturnih, .

- obavl]a i druge poslove i radn)e od interesa za

postaju obvezatni &lanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom pocetka obavljanja djelatnostt pravee i
fmcke osobe na podruqu Zajednice.

Clanak 14.

Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje prestankom

_obavljanja 'djelamos'ti ¢tana Zajednice na podruéju Zaje-

dnice.

Na prestanak obvezatnog ¢lanstva u Za;edmcn ne ut-
jece privremena obustava djelatnosti kao ni sezoasko obav-
ljanje djelatnosti. _

2. Poéasni ¢lanovi -

Clanak 15.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane do-
macée i strane fizitke osobe posebno zasluine za razvoj i
promicanje turizma na podruéju Zajednice.

Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice do-
nosi Skupstina Zajednice na prijedlog Turistickog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu bu'atl niti biti bi-
rani u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica

Skupitine Zajednice i skupovima Sto ih organizira Zaje-
dnica, bez prava odlucivanja.

3. Dragovoljni Elanovi
Clanak 16.

Kao dragovolini élanovi u Zajednicu mogu se uclaniti
na njihov zahtjev domace pravne i fizitke osobe koje nisu
obvezatni &lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 13. ovoga
Statuta. :

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju :
¢lanovi Zajednice danom donosenja odluke Turnstlékog vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem ¢lanarine duZe od Sest mjeseci ili iskljucenjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moZe biti iskljucen iz Zaje-
dnice ako se ne pridrZava odredbi ovoga Statuta, odiuka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
Stetu drustvu.

‘Odluku o iskljuéenju dragovoljnog &lana don051 Tun-
sticko vijece Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovomosti ¢lanova Zajednice
Clanak 17.

Clanovi Za}edmce (obvezatni i dragovoljni): mMJu
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavmcn biraju i budu birani u
tijela Zajednice, .

— upravljaju poslov:ma Zajedmce i sudjeluju u radu
Zajednice, :

— daju inicijative koje imiaju za cﬂ; jacanije i pmmlca-
nje turizma na podrucju Zajednice, -

'— daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

— predlazu razmatranje pitanja iz djclokruga Zaje-

dnice rad1 zauzimanja stavova i daju pmedloge za njihovo

rjcsavanje,

- usm]eravaju i nskladu;u svo;e medusobne odnose u -
zajednicki interes radi postizanja cﬂjeva Zajedmce u skladu .
sa Zakonom i ovim Statutom,




Petak, 27. rujna 1994.

SLUZBENE NOVINE

Strana 1541 - broj 24

— predlaZu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama
u cilju oCuvanja turistickog prostora, unapredivanju turi-
stickog okruZja i zaStite ovjekovog okoliSa na podrucju
Zajednice,

— predlaZzu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrucju Zajednice grada koja nisu turisticki razvijena,

— razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleZnim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSava-
nja poremecaja u turizmu i vecih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti,

— daju inicijative za dono3enje mjera i propisa iz po-
drudja turizma,

— koriste stru¢nu pomo¢ Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice,

— predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opéih
akata,

— budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijelaio
materijalno-financijskom poslovanju,

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje
ona organizira,

— provode odluke i zakljutke $to ih donesu tijela
Zajednice,

— zastupaju dogovorene stavove Zajednice u turistic-
koj zajednici Grada i Zupanije,

— razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje
zadataka Zajednice,

— daju podatke i izvjeSca potrebna za izvrSavanje za-
daca Zajednice, ]

— pridrZavaju se odredbi Statuta, odluka, zakljucaka i
drugih akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineje 3,4, 7, 8,9, 11, 12, 14. i 15. ovoga ¢lanka.

IV. TUELA ZAJEDNICE
Clanak 18.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. Turisti¢ko vijece

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupstina Zajednice
Clanak 19,

Skupstina Zajednice je najvise tijelo upravljanja u Za-
jednici.

Skupstinu Zajednice ¢ine fizicke osobe &lanovi Zaje-
dnice i predstavnici pravnih osoba ¢lanova Zajednice ( u
daljnjem tekstu: Skupstina Zajednice), i to tako da:

— &lanovi Zajednice s podrudja djelovanja Zajednice

koji sudjeluju s 2% — 5% u ukupnom prihodu Turisticke

zajednice imaju jednog predstavnika u Skupstini Zajednice,

— ¢lanovi Zajednice s podrucja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s 5% — 10% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju dva predstavnika,

— ¢lanovi Zajednice s podrucja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s 10% — 20% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju pet predstavnika,

— ¢&lanovi Zajednice s podruéja djelovanja Zajednice

koji sudjeluju s preko 20% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju sedam predstavnika,

— ¢lanovi -Zajednice s podru¢ja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 2%
sporazumno odreduju Cetiri predstavnika.

Clanak 20.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

2. bira i razrjeSava predsjednika Zajednice,

3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i duz-
nostima,

4. odlucuje o izboru i razrje$enju ¢lanova Turistickog
vijeca,

5. odlucuje o izboru i razrjedenju ¢lanova Nadzornog
odbora,

6. donosi godi$nji program rada Zajednice,

7. donosi financijski plan i godi$nje financijsko izvjesée
Zajednice,

8. imenuje i razrjeSava na prijedlog Turistitkog vijeca
pocasne ¢lanove Zajednice,

9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistickog
ureda,

10. utvrduje visinu ¢lanarine za dragovoljne ¢lanove
Zajednice,

11. bira predstavnike Zajednice u Skupstinu Turisticke
zajednice Zupanije,

12. donosi Poslovnik o radu Skupitine Zajednice,

13. daje nadleZznim tijelima inicijative za donosenje
zakona i drugih propisa,

14. razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim pita-
njima koja proizlaze iz zadaca Zajednice, predlaze mjere i
poduzima radnje za njihovo izvr$avanje,

15. prihvaca godiSnja izvje$éa i odlucuje o drugim pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom.

Clanak 21.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajednice traje Cetiri go- -
dine. !
Clanu Skupstine Zajednice moze prestati mandat prije
isteka vremena na koje je izabran:
. — opozivom od strane ¢lana Zajednice &iji je predstav-
nik,

— prestankom rada kao ¢lana Zajednice, ¢iji je pred-
stavnik, i

~— na osobni zahtjev.

Skupstina Zajednice moZe predloZiti ¢lanu Zajednice
da opozove svog predstavnika ako svoju duznost ne obavlja
u skladu sa zadacama Zajednice ili je uopce ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine kojem
je prestao mandat na jedan od nadina utvrden u stavku 2.
ovog ¢lanka.

Clanak 22.

Izbor za Skupstinu Zajednice raspisuje Turisticko vi-
jece najkasnije 60 dana prije istcka mandata Skupstine

Zajednice.
Clanak 23.

Skupstina Zajednice odlucuje na sjednicama.
Redovna sjednica odrzava se jednom godisnje.
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{zvansedna sjednica saziva se u sieéaju:

— izbora ¢lanova Turistitkog vijeéa #li Nadzomog od-
bora ako se sjihov broj smanji za vife od 1/4,

— izbora predsjednika Zajedsice,

— na zahtjev Turistickog vijeca,
najmanje 1/10 ¢lanova Skupstine, direktora Turistickog
ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice
duZan je predloZiti dnevni red Skupitine Zajedmice.

Ako u sludaju iz stavka 3. ovog danka predsiednik

Zajednice se sazove Skupitinu Zajednice, Skupitiny zaje-

- dnice mogu sazvati Turisticko vijece. Nadzoemi odbor ili

20% ¢lanova Skupstine.
Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlu¢uje ako je ma

sjednici prisutso viSe od polovice ukupnog broja <lanova
ne Zajedmice.

e g 03 % ST

: glas

. Skupstina Zajednice donosi odluke vecinom glasova

dlanova Skupitinc, ako za pojedino pitamje ovim
Statutom nije drugaije odredeno.

Svaki Gan SkupStine Zajedmice #ma pravo ma jedan

- Potvrdu 0 snduelovmp dama Skupitine u prihodu za-
jpdmce izdaje nadlezna Porezna uprava.

sazivania i vodenia sicduice Skupitine Zajednice
i dmga pitanja vezana za odrZavanje w Skupitine

suredein se Poslovaikom.
;:E,Iqi"ristiékofvije_ée

Clinak 25.
WWauﬁoyszﬂnwe
' Funistitko wijeée odgovosno je Shupitiei Zajednice.

- Clanak 26
m:mmmm,

L.:provedi
‘ z,qpredlaie Skupitini essowne - imjeraice i godisnji pro-

”udai fisancijski plon Zajedaice,
3 podnosi. lzv;e§ce 0 1:vr§en1u programa rada i finas-

4, upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakoms i
‘ovom Statutu,

8. w:mamemﬁQMa,

6. odbscuje 0 zabtjeva fizitkil i pravaik osoba za ucla-

mwuz:muwmmm&m,

*7. donosi opéc akte za Tunsitki wsed,
& m prijediog m
9. pripremsa prijedloge i
kﬂ}m ‘odlutuje Skupstina Zajednice,
.10 odluéuje o keriStenju sredstava za izgradnju, adap-

+tadijs:i nabavu poslovnog preséera u skladu s financijskim

n}mm,
11. donosi Posloveik Tunistitkog vijeéa,
i “12. donosi opée akie keje ne donosi Skupitina Zaje-
e,
13, potide suradnju s drugim turisti¢kim zajednicama i

“dydgim pravnim i fizickim esobama koje su neposredno

Aikljiéene u turisticki.promet,

-14. odluduje i obavl;a druge paslovc a okvmx &voga
djetaleruga.

Clanak 77.

Turistitko vijeée #ma predsjednika i osam Hanova.
Sest &lanova Turistickog vijeca bira Skupitina Zaje-
dnice, 2 dva defegira Poglavarstvo Grada.

hvdchnﬂ( Zajednice je predsjednik Turistidkog vi-

-

Gtanak 28.

Mandat Elanova Twistitkog vijeca je detird godine,
Turistitkog vijeca moZe prestati mandat i prije
istcka vremena na koje je izabran: ,
razqesen_]em od strane Skupstine Zajedmce

— opoztvom od strane Poglavarstva Grada,

— 0a osobni zahtjev.

Gtan Turistitkog vijeca moZe se opozvati ako ne obav-
lja svoje dunosti u skladu sa zakonom iovim Statutom, ne
provodi odluke SkupStine Zajednice 1 Turistitkog vijeda.

Na mjesto ¢lana Turistickog vijeca kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadleZno jelo bira
eduosno delegira novog Zlana aa vijjeme do isteka man-
data na koji je izabran prethodmk

Glanak 29.

Turistitko vijefe radi na s;cdmuma

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda S}cdmcl Turi-
stitkog vijea.

U sluéajs odsutnosti predsjednika Zajednice, sjednicu
Turistitkog vije€a saziva i'ppredqedava Elan Tmisﬁékog vi-
jefa keojeg odreds Vijede. - -

Clagak 30,

Turistitko vijeée mo¥e pravovaljano odutivati ukofiko
sjednici prisustvaje viSe od polevice damova Vijeca. .
Turistitko vijeée odlucuje veinom prisutnth Hanova. '

Mlanak 31.

Turistitko vijece odluke donosi u prayila javaim glaso-
vanjem.

Turistitko vijece moZe odluﬁﬁ da ¢ 0 odredenom.
pitanju odluéu;e tajmm glasovan;em

Nacin sazwanja i vodenja sjednice Turistitkog vijeca i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Turisti¢kog
vijeca ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzomi odbor ;
Clamak 32.
Nadzomi odbor je madzomo tijelo Zajednice. Nad-
zorni odbor ima 3 (tri) Hama. ‘
Dwa (2) 8ana koge bira Skupitina Zajedwice

Sedan (1) Han je predstavaik gradshog Pogtavarstya.
Nadzorni odbor iz sedova svojih Clanova bira predsie-

" dnila i njegovog zamjonika,
CGanom

Nadromog odbora ne mole biti Han Turistic-
kog vijefa.

amaa.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenie posova Teristitke zajedmice,
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2. materijalne i financijske ,poslovanje i ragpelaganje
stedstvima Zajednice,

3. izvrienje .i provedbu programa rada {4 financijskag
plana Zajednice.

O obavljenom nadzorm Nadzomi adber aiajmanje je-
dnom godiSnje podnosiizvjeide Skupstini Zajadnice i Tus-
stickom vijeéu.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odhora sazixa i sukovedi njenim
radom predsjednik, a u slu¢aju mjagoue odsutnesti zamgje-
nik predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovdljano odludivati ake sje-
dnici prisustvije vedina lanova Qdbara, a edluke donosi
vecinom glasova ukupnog bigja dlanoxa.

‘Nacin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog.odbora:i
druga pitanja vezana za .odrZavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduju se Poslevnikom.

i Poslovnik .iz stavka 3. omag clanka donosi Nadzommi
odbor.

Clanak 35.

Mandat lanova Nadzormg»oﬂbara traje-Cetiri godine.

Clanu Nadzornog odbora moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabram:

— opozivom od strane tijela koje ga je izabralo, odno-
sno imenovalo,

— oscbni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moie ‘sc -opozvati ako svoju
duZnost u:Nadzornom odboru ne.abavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto ¢lana Nasdzornog :adbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnag stavka .nadlezne tijelo bira
snovagclana na vrijeme do isteka.mandata.na keji je.izabran

prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice
Clanak 36.

Zajednica ima predsjednika Zajednice.

Predsjednika Zajednice bira i razrjesava Skupitina Za-
jednice na prijedlag gradskog Poglavarstva.

Mandat predsjednika traje Sotiri godine.

Predsjednik Zajednice za svaj rad odgevara Skupstiai
Zajednice.

Clanak 37.

Predsjednik Zajednice:
- p:adstanlja Zajednicu,
— saziva i predsjedava Skaypisini Zagedmce,

— saziva i preds;edava Turistickom vuecu,
— organizira, koordinisa i mskladuje rad i aktivnosti
Zajednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i progra-
mom rada Zajedwice,
~ frine o zekonitem i pravoddbnom izvrienjn zadata
Zsyednice,
— pokwote 4 tmime st o suradnji Zajednice s dragim
turistickim zajednicama i drugim tijelima sa rajedritkim
- interesom,
—-haueﬁeepnprm dnica Skupitine Zaje-
diwioe { Temistitkop vijeda e !
— potpiadie afufke vémgc -dkire koje donosi Skupitina

Zajednice i Turisticko vijete,
— dbavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupstine
Zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 38.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice, Skup-
$tinu saziva i predsjedava najstariji ¢lan Skupstine.

5. Radna tijela
Clanak 39.

Skupstina Zajednice i Turistitko vijece mogu osnovati
stalna i privremena radna ili savjetodavna tuela (radne
skupine, savjet, komisiju isl.) radi razmatranja odredenog
pitanja, davanja misljenja i prijedloga o znacajnim pita-
njima iz njihovog djelokruga.

Skupstina Za]edmce i Turisticko vijece odlukom o
osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelo-
krug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLIANJE 1 ZASTUPANJE
tlanak 40.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a za-
stupa direktor Turistickog ureda.

Direktor Turistickog ureda moze dati pismenu puno-
mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se punomoé¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomoci potrebna je suglasnost
Turistitkog vijeca.

Punomo¢ iz stavka 2. ovog <lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosd.

V1. TURISTICKI URED
Clanak 41.

Radi obavljanja stru¢ath 4 administrativnih poslova
Zajednice osniva se Turisticki ured.
Siediste Turistickog wreda je u sjediStu Zajednice.

Clanak 42.

Odluku o osnivanju i ustroju Turistitkog ureda donosi
Skupstina Zajednice.

Dijelokrug, unutarnje ustrejstvo, organizaciju i siste-
matizaciju radnih mjesta Turistickog ureda ureduje Turi-
sticko vigede aktom o mstrojstva i sistematizaciji, na prijed-
top dirckvora wreda.

Ustrejstvo Turistickog wreda treba odgovarati potre-
bama 1 zahtjevima <lanova Zajednice 1 moguénosti za
strucno, kvalitetno, pravovremeno i-odgovorno izviSavanje

zadaca Zsjednice.
Clanak 43.

Tunistitki ured obavlja asobito ove poslove: :
— provodi zadatke utvrdene programom tada Zaje-

‘o

— obavija strudae i administrativne poslove u svezi
pripremanja sjednice tijela Zajedmice

- obavija strelne i admimistrativae poslove u svezi s
izradom i izvrSavanjem akta tijela Zajedmce,
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- obavlja pravne financijske i knpgovodstvene po-
slove, kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i stati-
stitke podatke utvrdene propisima i aktima Zajednice,

— izraduje analize, informacije i druge matenjale za
potrebe tijela Zajednice,

— daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresira-
nim struéna misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,
— organizira rad turisti¢ko-informativnog centra,

. . . — obavljaidruge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
' dmce

Clanak 44.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uv- -

jete za stupanje na rad i ostala pltan]a u svezi s njihovim
radom odgovarajuce se primjenjuju opéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu mora]u ispu-
‘ njavau i posebne uvjete koje proplsuje mnmstar tunzma

Clanak 45.

Tunstlékl ured Zajcdmce ima direktora.

Direktora Turistitkog ureda na temelju javnog natje- '

éaja imenuje TuristiCko vueée

Direktor se imenuje na Cetiri godine i moZe biti po-
novno imenovan.

- Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-
suje Mlmstar tunzma

Clanak 46.

* Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne pn]aw ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natje¢aj ¢e se pono-
Vltl

Doi imenovanja direktora na temelju ponovljenog nat-
je¢aja Turisticko vuece imenovat ¢e izvrSitelja duZnosti, ali
najduZe Sest mjeseci.

Vrsitelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora Turistitkog ureda.

Clanak 47.
* Direktora Turistitkog ureda, u slu¢aju odsutnosti ili

spnjecenosn zamjenjuje osoba koju odredi Turistitko vi-
jece Zajednice iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora Tunstlckog ureda :

ima prava i duZnosti direktora.
Clanak 48.

Direktor Turistitkog ureda organizira i rukovodi ra-
dom i poslovanjem Turisti¢kog ureda i u granicama utvrde-
nih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

- Direktor za svoj rad odgovoran je Turistitkom vijecu i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moZe biti ¢lan Turistickog vijeéa.

Direktor Turistickog ureda:

— provodi odluke Turisti¢kog vijeca,

— organizira izvriavanje zadaca Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u
ime i za rafun Zajednice,

— zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudo-
vima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim oso-

~bama s javnim ovlastnma,

— odgovoran je za namyensko koristenje sredstava
koja se vode u Zajedmcn,

- uskladuje matenjalne i druge uvjete rada Tunsné-
kog ureda i brine se da poslovi-izadaci budu na vrijeme i
kvalitetno ‘obavljeni u skladu sa odlukama, zakljuécima‘i
programom rada Zajednice i njezinih tijela, i

— odlutuje o zaposljavanju radnika u Turlstlékom -
uredu i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta
te o prestanku rada u skladu sa aktom u ustrojstvu i siste-

- matizaciji Turisti¢kog ureda,

. = upozorava radnike Turistitkog ureda i i tijela Zaje-
dnice na zakonitosti njihovih odluka,

~— odlu¢uje o sluZbenom putovanju radmka Za)edmce,
kons‘tenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i0 kon§te--
nju sredstava reprezentacije,

- predlaze ustrojstvo i snstemanzaclju Tunstaékog
ureda,

— odlutuje 0 pov;en pojedinih struémh poslova tredim
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsnshodno, au cilju
izvrienja zadataka Zajednice,

— potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

— priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, s;e-
dnice Turistitkog vijeca i Skup§tme Zajednice,

— podnosi Turistickom vijecu lZVje§C€ osvomraduio
radu Tunstlékog ureda, te predlaZe mjere za unapredenje
organizacije rada Turistickog ureda,

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 49.

Direktor Turistickog ureda moZe biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvrSavanja ili nemarnog vrienja svoje
duZnosti Zajednica ne bi mogla izvriiti svoje zadatke ili je

: lzvr§avanje tih zadataka bilo oteZano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nésavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekoracenja ovlaStenja nastala ili mogla
nastati §teta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvri ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direk-
tora Turisti¢kog ureda mogu podmjetl Skupstina za;edmce
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje razma-
tra i ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turi-
stitko vijece iz redova ¢lanova Zajednice.

Prije donoSenja odluke o razrje§enju, dlrektoru se
mora dati moguénost da se izjasni o razlozima za razrjese-
nje.

Odluku o razqesenju direktora Turistickog ureda do-
nosi Turisti¢ko vijee glasovanjem.

U sluéaju razrjeSenja direktora Turisti¢kog ureda Turi-
stitko vijeée imenovat ¢e vrfitelja duZnosti direktora i ra-
spisat ¢e natjeéaj najkasnije u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duZnosti.

Clanak 50.
Radi prikupljanja, obrade i raspaavanja informacija

- Zajednice Skupstina zajednice moZe odlukom o osnivanju

Turistikog ureda ustrojiti i Turisticko informativni Centar
(u daljnjem tekstu: TIC) kao uzu orgamzacqsku Jedmncu
Turistitkog ureda.

TIC nema svojstvo pravne osobe.

Poslovi iz stavka 1. ovog &lanka obuhvaéaju:

- prikupljanje, obrada i raspatavanje informacija u
cilju poticanja i promi¢be turizma na podrudju Zajednice,
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- prlkupljanje informacija o turistickim pmmbama i
drugine pojavama u zemlit i inozenmstve od zracaga za turi-

zan Zajednice,

— informiranje turista o Zeamenitostnta r'pm?aéno-
stima turistiékog okruZja, spomenicima kultwre i dr.,
dmc: promociia turistickog profzvoda s podméya Zaje-

— davanje ostalih potrebnih turistiekilr informacija,

- sm‘adnya s twzemnim { mozemmim fformativnim
organizachama,

~— i drugi poslovi utvrdeni aktima Skupstire Zajednice
ili Turistickog vijeca.

Turisti¢ki ured odnosno TIC radi izvr§avanja zadataka
iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe izdavati biltene nh druge

periodiéne publikacije.

Poslove TIC-a vodi i organizira voditely TIC—a Vodi-
telj TIC-a za svoy rad i rad TIC-2 odgovara Taristickom
vijecu i direktoru Turistickog ureda.

VII. ODGOVORNOST ZA OBAVLJANJE DUZNOSTI
U ZAJEDNICI

Chanak 5t.

Svakt ¢lan tijele Zajednice osobno je odgovoran za
saviesno obavijanje svojth donosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgoveran je za svof rad
tifelu koje ga je izabralo, a Slanovi Skepstime Zajednice
odgovorni su- ¢lane Zajednice kojeg predstavifau.

Predsjednik Zajednice i direktor Teristickog ureda po-
jedina¢no su odgovorni za zakonito, savjesno i strucmo
obavijanje duinosti i zadataka koje im fe utvrdilo tijelo koje
ih je zabralo ki imenovale.

VIII. GOSPODARENIJE U ZAJEDNICIH
Clanak 52.

Zajeduica RaStUpa U praviom promeiu saniostaino-u
svoje ime i za svoj racum.

Za obveze v praviaom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imeovinom.

Clanak 53.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih orga-
nizacija.

Clanak 54.

Za svaku poslovnu godinu Zajedmiea utvrduje pro-
gram rada t financijski plan.

Clanak 55.

Prijedlog programa rada i pnyedfog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vijece i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuce godine za sljedecu
poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijed-
log financijskog plana za sljedecur poslovnu godinu, u roku
iz st. 1. ovog ¢lanka, Turistickoj zajednici Zupanije.

Cranak 56.

_ Godisnji program rada i god$aji financijski ptan Zaje-
dnice sadrze pojedinacno utvrdene planirane zadatke i po-

trebna financijska sredstva za njihovo izvrsenje.

Prijediog programa rada i financijski plan Zajednica
obavezno dostavlja na razmatranje ¢lanovima Skup$tme

* Zajednice 15 dana prije odrzavanja sjednice na kojoj se

donose.

Clanak 57.

aaran s b

Tijekom godine Zajednica moZe mjenjati svoj program

rada i godis$nji financijski plan.

Izmjene iz st. 1. oveg Hanka obavljaju se po postupku

koji je propisan za donosenje programa rada i godiSnjeg-

Cranak 58.

Za izérienje programa fada i godisnjcg fmancipskog

plana odgovorno je Turisticko vijece.
Naredbodavac za izvr$enje financijskog plana je direk-
tor Turistickog ureda.

Clanak .

Tursticko vigede duzno je Skupitini Zajednice podni-
jett fimancijsko zvjeice u roku koje ono odredi.

Clanak 60.

Prijedlog godisnjeg izvjeséa za prethodns godin Turi-
sticko vijeée podnosi Skupstini do kraja veljace.

Prijedlog godisnjeg financijskog izvjeSéa mora se sta-
viti na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana prije razmatra-
nja na Skupstini Zajednice.

Godisnje financijsko izvjesce Zajednica dostavlja Turi-
stickoj zajednici Zupanije.

Clanak 61.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljedecih izvora:

1. boraviSne pristojbe,u skladu s posebnim zakenom
2. ¢lanarine, u skladu s posebnim zakonom.

3. proratuna Grada,

4. zajmova i

8. dragovoljnih prihoda.

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovasje ili

pojedine aktivnosti Zakdnice mogs se fimancirati i dodat-

nim ssedstvima koja osiguravaju njihovi Clanevi i zainteresi-
rane pravne i fizicke osobe.

Clanak 62.

Dowade i strane pravne i fizicke osobe ptacaju ¢lama-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljm ¢lanovi Zajednice placaju lanarinu Zaje-
dnici u visini koju posebnom odlukom utvrdi Skupstina
Zajednice.

Clanak 63.

U financijskom planu Zajednice moze se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredsiva (1ckuéa rezewa) koja
se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana Zajednice.

Sredstvima tekuée rezerve rdspo&azc Turistikko vijece.

~—
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Clanak 64.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Ziro-ra-
cunu.

Clanak 65.

Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi-se u
svrhu promicanja i unapredenja turistickog podrucja Zaje-
dnice.

Clanak 66.

Turisticko vijeée Zajednice upravlja imovinom Zaje-

- dnice s pozorno$éu urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina TuristiCko vijece

mora zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine Zajednice,

koja o tome odluCuje vedinom glasova SkupStine Zaje-
dnice.

1X. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
o Clanak 67.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dosta-
vom pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za
¢&lanove Zajednice, putem turisticko-informativne djelatno-
sti Turisti¢kog ureda, objavom na oglasno; ploti Zajednice
odnosno putem sredstava Javnog priopéavanja ili na drugi
“prikladni nadin.

Clanak 68.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito, pot-
puno i po obliku i sadrZaju pristupacno informiranje javno-
sti 0 radu Zajednice.

X. POSLOVNA TAINA
Clanak 69.

Poslovnu tajnu Zajednice ¢ine isprave i podaci ¢ije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i 3tetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci
su poslovna tajna i ostala pitanja u vezi s poslovnom taj-
nom.

Poslovnu tajnu duZni su Cuvati svi élanovx i zaposlem u
Zajednici ako na bilo koji na¢in saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teZa povreda radne duznosti.

XI. ZASTITA PRIRODE I COVIEKOVA OKOLISA
Clanak 70.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadacu na

~ natin koji osigurava zastitu prirode i pobolj$ava kvalitete

¢ovjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

; Clanak 71.
Zajednica prestaje:
1. odlukom osniva¢a o prestanku Zajednice,

Petak, 16. rujna 1994.

2. odlukom nadleZnog upravnog tijela o prestanku Za-
jednice.

Odluka osnivaa o prestanku postojanja Zajednice
pravovaljana je ako je donesena dvotredinskom veéinom
glasova svih ¢lanova Skupstine Zajednice. -

NadleZna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana; ako jé od odrZavanja Skupstine Zaje-
dnice proteklo dvostruko vi§e vremena od vremena utvrde-
nog ¢lankom 23. ovog Statuta za odrZavanje Skupitine
Zajednice.

Clanak 72.

Odlukom o prestanku postojahja Zajednice utvrdit e
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XII1. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 73.

Zajednica ima Statut i druge opce akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

0pc1 akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U sluéaju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom prim-
jenjivat e se odgovarajuée odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje Skup-
§tina Zajednice.

_Kada utvrdi da opé¢i akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili ponistava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 74.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, Skupstina Zajednice dvotreinskom veéinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina na svojoj
sjednici obicnom vedinom glasova.

Ostale opce akte donosi Turisti¢ko vijeée Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
op¢e akte Turistitkog ureda na prijedlog direktora Turisti¢-
kog ureda.

Clanak 75.

Op¢i akti Turistickog ureda su:
. =0 ustro;stvu,

— o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj od-
govornosti zaposlenih,

— o0 obradunu i isplati placa, naknada placa i ostalih
primanja,

— drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turistitkog
vijeéa. '

Clanak 76.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
natin odreden za dono3enje Statuta. '

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moZe podnijeti -
Turistitko vijeée ili najmanje desetina ¢lanova Skupitine
Zajednice.
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Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga Primjedbe i prijedlozi dostavijaju se Turistickom vi-
jecu Zajednice u roku od osam dana od dana prlmltka
Nakon razmatranja pnmjedbl i prijedloga Turisticko vijece
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga
Skupétini Zajednice na usvajanje.

Clanak 77. ’ ‘
Statut Zajednice objavijuje se u »Sluzbemm novi-
nama« Zupanije primorsko-goranske.
Opci akti Zajednice oglasavaju se na oglasno; ploci
Zajednice, a opéi akti Turistickog ureda na oglasnoj ploci
Ureda.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 78.

Zajednica ée donijeti Statut odmah po dobivanju su-
glasnosti ministra turizma, te druge opce akte do 31. pro-
sinca 1994. godine.

Clanak 79.

Do donosenja opéih akata iz ¢lanka 75. ovog Statuta
primjenjuju se postojeci opéi akti.

Do konstituiranja tijela Zajednice odnosno imenova-
nja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statutom, dosa-
dasnja tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Clanak 80.

Turisticka zajednica mjesta Crikvenica zakljucit ¢e po-
slovanje i donijeti odluku o prestanku rada s 30. lipnja
1994. godine, a njene djelatnike, sredstva, prava i obveze
preuzima Zajednica.

Clanak 81.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut
Turisticke zajednice Opéine Crikvenica od 25.9.1992. go-
dine.

Clanak 82.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
na oglasnoj plo¢i Grada Crikvenice.

Clanak 83.

. Ovaj Statut objavit e se u »Sluzbenim novinamac
Zupanije primorsko-goranske.

Klasa: 334-01/94-01/18
Ur.br: 2107-02-94-1
Crikvenica, 22. kolovoza 1994.

Predsjedavajuéi
Turisticke Skupstine TZG
Crikvenica

Robert Skomerza, v.r.

28.

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turistickim zaje-
dnicama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) Skupstina Turisticke zajednice mjesta
Selce, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na sje-
dnici odrzanoj 22. kolovoza 1994., donijela je

STATUT

Turisticke zajednice mjesta Selce

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Turisticka zajednica mjesta Selce (u daljnjem tekstu:
Zajednica) je pravna osoba, ¢ije su ¢lanice pravne i fizicke
osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim djelat-
nostima neposredno povezanim djelatnostima na podrucju
mjesta Selce.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stjece danom
upisa u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o turistic-
kim zajednicama 1 promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 3.

TuristiCka zajednica mjesta Selce pravni je sljednik:

1. Turisticke zajednice opcine Crikvenica upisane u
registar turistickih zajednica pod rednim brojem 71
(K1.:334-01/92, Ur. br. 529-01-92-2 potvrde o obavljenom
upisu od 26.8.1992. godine) pored ostalih tur. zajednica
mjesta koje ce osnovati na podruéju Grada i same tur,
zajednice Grada.

2. Turisti¢ke zajednice mjesta Selce upisane u Registar
turisti¢kih zajednica pod rednim brojem 37 (K1. 334-01/92-
01/23, ur. br. 529-01-92-2 potvrde o obavljenom upisu od
1.7.1992. god.).

Clanak 4.

Naziv Zajednice je:
Selce«.

Skraceni naziv Zajednice je: TZM Selce.

Sjediste Zajednice je: u Setcu.

»Turisticka zajednica mjesta

Clanak 5.

Zajednica ima pecat okruglog oblika. s nazivom i sjedi-
stem »Turisticka zajednica mjesta Selce«.

Zig Zajednice je Cetvrtastog oblika, a sadrzi sjediste
Zajednice mjesta, te prostor za upisivanje evidencijskog
broja i datum primitka pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Svaki pecat i Zig 1ma]u redni broj.

O broju petata i ¥iga. nacinu njihova koristenja. te
osobama koje su odgovorne za njihovo CUVdﬂjC odlucuje
direktor Turistickog ureda.

B
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Clanak 6.

Zajednica ima svoj znak koji upotrebljava u svrhu

promicanja, oznatavanja cestovnih oznaka, prospekata,
amblema, naljepnica i za druge potrebe, te ga shodno Pra-
vilniku o kori§tenju znaka moze ustupan svojim ¢lanovima
na upotrebu.

Clanak 7.

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se
prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodima
Zajednice i njihovom znaaju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 8.

Zajednica ima stru¢nu sluzbu za obavljanje strucnih i
administrativnih poslova - -vezanih za zadace Zajednice (u
daljnjem tekstu Turisticki ured).

Clanak 9.

Rad Zajednice je javan.
, Javnost rada osngurava se i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom.

Clanak 10.

Dijelovanje Zajednice temelji se na nacelu opée kori-
snosti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

1. ZADACE ZAJEDNICE
Clanak 11.

Radi unapredivanja opéih uvjeta boravka turista, pro-
mocija turistickog proizvoda podrucja Zajednice i razvija-
nja svijesti o vaZnosti i gospodarskim, drustvenim i drugim
u¢incima turizma, te potrebi i vaZnosti ofuvanja i unapre-
denja svih elemenata turistickog proizvoda podruéja Zaje-
dnice ‘a osobito zastite okoh§a, Zajednica ima, osobito,
sljedecde zadade:

— poticanje, unapredivanje i promicanje izvornih vri-
jednosti (tradicija, obi¢aji, etnolosko blago i dr) turistic-
kog podru¢ja kojem pripada mjesto i stvaranje uvjeta za
njezino gospodarsko koristenje,

— poticanje aktivnosti pravnih i fizitkih osoba koje
obavljaju ugostiteljsku djelatnost za §to obuhvatnije i kvali-
tetn-ije pruZanje usluga prehrane: pripremanje i usluZivanje
pica i napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih poslova
koji su uobléajem u ugostiteljskoj i turistickoj djelatnosti.

— suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim oso-
bama, koje su .neposredno ili posredno ukljuéene u turi-
sticki promet, radi zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja i
provedbe politike razvoja turizma i njegove promicbe u
okviru sveobuhvatne politike gospodarskog razvoja mjesta,

— poticanje, koordinacija i organiziranje kulturnih,

umjetnickih, gospodarskih, $portskih i drugih priredbi koje

. pridonose obogacivanju turisticke ponude mjesta,

— poticanje zastite, odrzavanja i obnove kulturno -po-

vijesnih spomenika i drugih matenjalmh dobara od interesa
za turizam i ponudu
— poticanje i organiziranje akcija u cilju oéuvanja
turistickog ‘prostora, unapredivanja turistickog okruZja i
zastite Covjekova okolisa na podrucju mjesta,
— izrada programa i planova promocue sukladno kon-

cepciji i smjernicama promicbe turizma Republike Hrvat-
ske i upamje pnmorsko-goranske,

— organizacija, provodenje i nadzor svih radnjl pro-
mocije turistickog proizvoda mjesta sukladno smjernicama
Skupstine Zajednice, godiSnjem programu rada i fmanclj-
skom planu Zajednice,

— vodenje jedinstvenog popisa turista za podruqe
mjesta poglavito radi kontrole naplate boravisne pristojbe i
struéne obrade podataka,

~ dnevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obrada po-

. dataka o turistic(kom prometu na podrudju turistitkog mje-

sta u cjelini, te prikupljanje i obrada svih drugih pokazate-
lja bitnih za pradenje izvrienja postavljenih ciljeva i zadaca,
~ izrada izvjescéa o 1zvr§enju zadaca, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada i financijskog plana Zajedmce
mjesta, )
- — organiziranje konferencije za tisak, prijem novi-
nara, prijem studijskih grupa, domacih i inozemnih novi-
nara, '
— organiziranje nastupa na domacim i inozemnim saj-
movima i izloZbama turistickog karaktera u suradnji s dru-
gim turistickim zajednicama ili samostalno, ako se za to
pokaZe potreba, :
— sudjelovanje u realizaciji urbanisti¢kih i druglh pla-
nova i programa o utvrdivanju turistickih lokaliteta i cje-

lina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za
promicanje turizma na podrucju mjesta. .

111. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA OB-
VEZE 1 ODGOVORNOSTI

Clanak 12.

Zajednica ima obvezatne i poéasne ¢lanove.
Osim ¢&lanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka Zajednica
moZe imati i dragovoljne &lanove.

1. Obvezatni ¢lanovi ‘
Clanak 13.

Obvezatni &lanovi Zajednice su sve domade pravne i
fizitke osobe koje na podrudju Zajedmce imaju svoje sjedi-
Ste ili podruZnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turisti¢kih, te § turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka pnmjenjuju se i na
podruZnice, predstavnistva i sl., stranih fizi¢kih i pravnih
osoba, koje imaju sjediste u turistickom mjestu. '

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka
postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom pocetka obavljanja djelatnosti pravne i
fizitke osobe na podrudju Zajednice.

Clanak 14.

Obvezatno clanstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djelatnosu ¢lana Zajédnice na podruéju Zaje-
dnice. -

Na prestanak obvezatnog ¢lanstva u Zajednici ne ut-
je€e privremena obustava djelatnosti kao ni sezonsko obav-
ljanje djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi
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‘Clanak 15.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane do-
macde i strane fizitke osobe posebno zasluZne za razvej i
promicanje turizma na podrucju Zajednice.

‘Odluku o imenovanju pocasnog <lana Zajednice do-
nosi Skupstina Zajednice na prijedlog TuristiCkog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti bi-
rani u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica
Skupstine Zajednice i skupovima Sto ih organizira Zaje-
dnica, bez prava odlucivanja.

3. Dragovoljni clanovi
Clanak 16.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uclaniti
na njihov zahtjev domace pravne i fizicke osobe koje nisu
obvezatni ¢lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 13. ovoga
Statuta. :

Pravne i fizi¢ke osobe iz stavke 1. ovoga ¢lanka postaju
¢lanovi Zajednice danom donosenja odluke Turistickog vi-
jeca.

Dragovoljno &lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem Elanarine duZe od Sest mjeseci ili iskljucenjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice mozZe biti iskljuen iz Zaje-
dnice ako se ne pridrzava odredbi ovoga Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanesi
Stetu drustvu.

Odluku o isklju¢enju dragovoljnog ¢lana donosi Turi-
sticko vijece Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti {lanova Zajednice
Clanak 17.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u
tijela Zajednice,

— upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

— daju inicijative koje imaju za cilj jacanje i promica-
nje turizma na podrucju Zajednice,

— daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

— predlaZu razmatranje pitanja iz djelokruga Zaje-
dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo
rjeSavanje,

— usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajednicki interes radi postizanja ciljeva Zajednice u skladu
sa Zakonom i ovim Statutom,

— predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama
u cilju ofuvanja turistickog prostora, unapredivanju turi-
stickog okruZja i zastite ¢ovjekovog okolisa na podrudju
Zajednice,

— predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestima -na
podrudju Zajednice koja nisu turisticki razvijena,

~ razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice -ostvaruju suradnju s nadleZnim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSava-
nja poremecaja u turizmu i vecih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima .ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti,

~— daju inicijative za dono3enje mjera i propisa iz po-
drudja turizma,

— koriste stru¢nu pomoé¢ Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice,

— predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opéih
akata,

— budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o
materijalno-financijskom poslovanju,

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje
ona organizira,

— provode odluke i zaklju¢ke §to ih donesu tijela
Zajednice,

— zastupaju dogovorene stavove Zajednice u turistic-
koj zajednici Zupanije,

— razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje
zadataka Zajednice,

— daju podatke i izvjeséa potrebna za izvrsavanje za-
dada Zajednice,

— pridrZavaju se odredbi Statuta, odluka, zakljucaka i
drugih akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineje 3, 4,7, 8,9, 11, 12, 14. i 15. ovoga ¢lanka.

IV. TUELA ZAJEDNICE
Clanak 18.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. Turisticko vijeée

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupstina Zajednice
Clanak 19.

Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravljanja u Za-
jednici.

Skupstinu Zajednice Cine fizicke osobe ¢lanovi Zaje-
dnice i predstavnici pravnih osoba ¢lanova Zajednice (u
daljnjem tekstu: Skupstina Zajednice), i to tako da:

— ¢lanovi Zajednice s podrucja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s najmanje 2% -10% u ukupnom prihodu
Turisticke zajednice imaju jednog predstavnika u Skupstini
Zajednice,

— ¢lanovi Zajednice s podrudja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s vise od 10-30% u ukupnom prihodu Zaje-
dnice imaju tri predstavnika,

— clanovi Zajednice s podrucja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s vise od 30% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju sedam predstavnika,

— ¢lanovi Zajednice s podrudja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 2%
sporazumno odreduju Cetiri zajednitka predstavnika.

Skupstina zajednice broji ukupno 15 predstavnika fi-
zickih i pravnih osoba ¢lanova Zajednice.

‘Clanak 20.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

2. bira i razrje$ava predsjednika Zajednice,

3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i duz-
nostima,

4. odlutuje o izboru i razrje$enju ¢lanova Turistitkog
vijeca,
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5. odlu¢uje o izboru i razrje§enju c]anova Nadzornog
“odbora,

6. donosi godisnji program rada Zajednice,

7. donosi financijski plan i godi$nje financijsko izvjesce

. Zajednice,

8. imenuje i razrjeSava na pnjedlog Tunstlékog vijeca

- pocasne &lanove Zajednice,

9. donosn odluku o osnivanju i ustr0]u Turistitkog
ureda,

10. utvrduje visinu ¢lanarine za dragovoljne élanove ,

Zajednice,

. - 11.bira predstavmke Zajedmce u Skupstmu Turlstxéke )
~ zajednice upanije, ,

12. donosi Poslovnik o radu Skup§tme Zajedmce

13. daje nadleZnim tijelima inicijative za donosenje
zakona i drugih propisa,

14. razmatra i zauzima stavove o najznaajnijim pita-
njima koja pronzlaze iz zadaca Zajednice, predlaze mjere i
poduzima radnje za nphovo 1zvr§avanje,

. 15. pnhvaca godi$nja izvjesca i odluéu]e o druglm pita-
- njlma kada je to predvideno propisima i ov1m Statutom ‘

Clanak 21.

“dine.
- Clanu Skupstine Zajedmce moZe prestatl mandat prije
-isteka vremena na koje je izabran:
— opozivom od strane ¢lana Zajednice &iji j ]e predstav-
nik,
‘ - prestankom rada kao ¢lana Zajednice, c':iji Je pred-
stavnik, | A
. —na osobm zahtjev.
~ Skupstina Zajednice moZe predlozm ¢lanu Zajednlce
. da opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja
u skladu sa zadadama Zajednice ili je uopce ne obavlja.-
Novoizabranom &lanu Skupitine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran &lan Skupstine kojém
je prestao mandat na jedan od nacina utvrden u stavku 2.
ovog ¢lanka.

" Clanak 22.

Izbor za Skupstinu Za]edmce raspisuje Turisticko vi-

jece najkasnlje 60 dana pn]e isteka mandata Skup§tme
Zajedmcc

. L Clanak 23. .
Skup§tma Zajedmce odlu¢uje na sjednicama.

Redovna sjednica odrZava se jednom godisnje.
Izvanredna sjednica sazwa se-u sluéa]u

izbora ¢lanova Tunstlckog vijeéa ili Nadzomog od-

bora ako se njihov broj smanji za vise od 1/4,
— izbora predsjednika Zajednice,
— na zahtjev Nadzornog odbora, Tunstlckog vijeca,

. hajmanje 1/10 &lanova Skupstine, direktora Turlstlékog,

“ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice

 duzan je predloziti dnevni red Skupstine Zajednice.

- -Ako u slutaju iz stavka 3. ovog ¢lanka predsjednik
. Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, Skupstinu zaje-
., “dnice mogu sazvati Turisticko vijece, Nadzorm odbor ili
. 20% ¢lanova Skupstine.

Mandat ¢lanova Skup§tme Zajedmce tra]e cetm go-

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlutuje ako je na
sjednici prisutno viSe od polovice ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke vecinom glasova
prisutnih &lanova Skupstine, ako za pojedino pltanje ovim
Statutom nije drugacije odredeno. . -

Potvrdu o sudjelovanju ¢lana Skupstine u prlhodu za-
jednice izdaje nadleZna Porezna uprava.

Natin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice
i druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Skup§tme'
ureduju se Poslovnikom. .

2. Turisticko vijece
élanak 25.

Turistiko vijeée lzvr§no je tlelO Skupstine Zajedmce |
Turisti¢ko vijee odgovorno je Skupstini Zajednice.

’Clanak 26.

Turisticko vueée Za]edmce
- 1. provodi odluke i zakljutke Skupstine Zajedmce,
2. predlaZe Skupstini osnovne smjernice i god:ﬁnp pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,
3. podnosi izvjeSée o izvrSenju programa rada i finan-

: cijskom poslovanju Zajednice,

4. upravlja imovinom ZaJednlce sukladno Zakonu i
ovom Statutu,

5. imenuje i razrjesava direktora Tunstlckog ureda,

6. odlucuje o zahtjevu fizickih i pravnih osoba za uéla- :
njenje u Zajedmcu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

“7. donosi opée akte 2a Turisticki ured,

8. utvrduje prijedlog Statuta,

9. priprema prijedloge i daje miSljenja o pitanjima o -
kojima odlu¢uje Skupstina Zajednice,

" 10. odlutuje o koristenju sredstava za izgradnju, adap-

 taciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim

planom, v

11. donosi Poslovnik Tunstxékog vueca, ‘

12. donosi opce akte koje ne donosn Skup§tma Zaje-'
dnice, .
13. poﬁée suradn]u s drugim turlstxéklm zajednicamai. :

- drugim pravnim i fizitkim osobama koje su nep05redno.
. ukljucene u turisti¢ki promet,

14. odluduje i obavlja drugé poslove u okv1ru svoga
djelokruga. :

" Clanak27.

Turisti¢ko vijece ima preds;edmka i osam ¢lanova. :

Sest ¢lanova Turistitkog vijeca bira- Skup§tma Zaje-.
dnice, a dva delegira Poglavarstvo Grada. .
Preds;edmk Zajednice je predsjednik Tunstlékog vi-
jeca. '

Clanak 28.

Mandat ¢lanova Turistickog vijeéa je &etiri-godine.

Clanu Turistitkog vije¢a moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

— razrjeSenjem od strane Skupstine ZaJedmce

— opozivom od strane Poglavarstva Grada,

— na osobm zahtjev.
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Clan Turisti¢kog vijeéa moZe se opozvati ako ne obav-
lja svoje duznosti u skladu sa zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i Turistickog vijeca.

Na mjesto ¢lana Turistickog vijeca kojem je mandat

-prestao na temelju prethodnog stavka, nadleZno tijelo bira
odnosno delegira novog ¢lana na vrijeme do isteka man-
data na koji je izabran prethodnik.

Clanak 29.

Turisti¢ko vijece radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-
stickog vijeca.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice, sjednicu
TuristiCkog vijeca saziva i predsjedava ¢lan Turisti¢kog vi-
jeca kojeg odredi Vijece.

Clanak 30.

Turisticko vijece moze pravovaljano odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje vise od polovice ¢lanova Vijeca.
Turisticko vijeée odlucuje vecinom prisutnih ¢lanova.

Clanak 31.

Turisti¢ko vijeée odluke donosi u pravilu javnim glaso-
vanjem.

TuristiCko vijeée moZe odluciti da se o odredenom
pitanju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turisti¢kog vijeéa i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Turistickog
vijeca ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor
Clanak 32.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nad-
zorni odbor ima 3 (tri) ¢lana.

Dva (2) ¢lana koje bira Skupstina Zajednice.

Jedan (1) ¢lan je predstavnik gradskog Poglavarstva.

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsje-
dnika i njegovog zamjenika.

Clanom Nadzornog odbora ne moZe biti ¢lan Turistic-
kog vijeéa.

Clanak 33.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Turisticke zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

3. izvrenje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godi$nje podnosi izvjeS¢e Skupstini Zajednice i Turi-
stickom vijecu.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim
radom predsjednik, a u slucaju njegove odsutnosti zamje-
nik predsjednika. ,

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sje-

dnici prisustvuje vecina ¢lanova Odbora, a odluke donosi

vefinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Nadin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog odbora i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduju se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Nadzorni
odbor.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

Clanu Nadzornog odbora moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:

— opozivom od strane tijela koje ga je izabralo, odno-
sno imenovalo,

— osobni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako svoju
duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice. '

Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka nadlezZno tijelo bira
novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice
Clanak 36.

Zajednica ima predsjednika Zajednice.

Predsjednika Zajednice bira i razrjeSava Skupstina Za-
jednice na prijedlog gradskog Poglavarstva.

Mandat predsjednika traje Cetiri godine.

Predsjednik Zajednice za svoj rad odgovara Skupstini
Zajednice.

Clanak 37.

Predsjednik Zajednice:

— predstavlja Zajednicu,

— saziva i predsjedava Skupstini Zajednice,

— saziva i predsjedava Turistickom vijecu,

— organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti
Zajednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i progra-
mom rada Zajednice,

— brine o zakonitom i pravodobnom izvi$enju zadaca
Zajednice,

— pokrece i brine se o suradnji Zajednice s drugim
turistickim zajednicama i drugim tijelima sa zajednickim
interesom,

— brine se o pripremanju sjednica SkupStine Zaje-
dnice i Turisti¢kog vijeca,

— potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina
Zajednice i Turisti¢ko vijece,

— obavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupstine
Zajednice i TuristiCkog vijeca.

Clanak 38.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice, Skup-
§tinu saziva i predsjedava najstariji ¢lan SkupStine.

5. Radna tijela
Clanak 39.
‘ - Skupstina Zajednice i Turisticko vijece mogu osnovati

stalna i privremena radna ili savjetodavna tijela (radne
skupine, savjet, komisiju i sl.) radi razmatranja odredenog
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pitanja, davanja miljenja i prijedloga o znatajnim pita-

njima iz njthovog. djelokruga.
SkupStina Zajednice  Turistitko vijece odlukom o
osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelo-

- krug rada: ¥ diuga pitanja vezana za rad toga tijela.
V. PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANIJE

' Clanak 40.

Zajednien ptedstavt}a predsjednik Zajednlce a za-

- stupa direktor Turistitkeg ureda.

Bhrekter Turistitkog urcda moie dati pismemu puno-
mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice:.

Ako se punomo¢ daje esobi keja nije zapuslena u
Zajednicy za davanye ave punomeci potrebra: je suglasnost

" Furistickog w;cca;.

Punome¢ iz stavka 2. eveg Efankar daje se sulifadno
odredbama zakana kejim: se: ureduju obverni odnosi.

Vi TURISFICKE URED _
Clanak 41.

Radi obavl]énja struénih i administrativnih poslova
Zajednice osniva se Turisticki ured.
Sjedngte Turistickog ureda je u sjedistu Za]edmce

€lanak 42.

Odluku:o esmivanjw i ustraji: Furistitkeg wreda donom
Skupitina Zajednice.

D]elokrug, unutamje ustrojstvo, organizacijw i siste-
matizaciju radnih mjesta Turistickog ureda ureduje Turi-
stitko vijece aktom o ustrejstvu.i sistematizaciji, na prijed-
log direktora ureda.

Ustro;stvo Turistickog uredas treba od’gwamtr potre-
bama i zahtjevima ¢lanova. Zajednice i moguénosti za
stru¢no, kvalitetio, pravovremene iedgevorno: lzvriavan]e
zadaca Za;edmce

T Glamk«té.,

Turisticks ured ebavlja osobita eve postove:
- provodi zadatke utvrdene programom radh: Zaje-

- obaslja straine i administrativne poslave w svezi
pripremanja sjednice tijela Zajednice

—mm.mmme wsvezis

izradom i izvriavanjem akta tijela Zajednice,

— obaulja pravne, fimancijske & knjigevedstvene po-
slove, kadrovske i opée posiove; vedi evidenije i stati-
stitke podatke utvrdene prepisima i aktima Zajednice,

— izraduje analize, mmmmyz i druge materijale za

" potrebe tijela Zajednice,

-~ daje tijelima Zajedmice kao i drugim zainteresira-
nim struéna m1§|]enja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,

- — obavlja i keje mu. edmmela Zaje-

dnice.
Clanak 44.

Na pravni status zaposienih u Turistickom uredu, uv-
]ete za stupanje na rad i ostala pltama u svezi s njihovim
radess odgavarajuce se pangemu;n opci propisk o radu.
- Radnici zaposieni w Turistikkonr uredu meraju ispu-
mavahspeachmw;mehp propisuje ministar turizma.

Clanak 45.

Turisticki ured Zajedhice ima direktora.

Direktora Tunsm?kog ureda na temelju javnog natje-
¢aja imenuje Turisticko vijede.

Direktor se imenuje na Setiri godine i moZe biti po-
novno imenovan.

Direktor mora ispunjavati posebne uv1ete koje propi-
suje Ministar turizma.

Clanak 46.

Akose na raspisani natje¢aj nitko ne prijaviili nitka od
prijavljenih kandidata ne bude lzabran, natjecaj ée se pono--

viti.

Do imenovanja direktora na temelju pomovljeaog nat-
jetaja Turisticko vijece imenovat ée izvisitelja duZnosti, ali
najduZe Sest mjeseci.

Vrsitelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora Turistickog ureda.

Clanak 47.

Direktora Turistitkog ureda, u slucaju odsutnosti ili
sprijeCenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turisticko vi-
jeée Zajednice iz redova Vueéa,

Osoba koja zamjenjuje direktora Tunstlckng ureda
ima prava i duznosti direktora. '

Cxanak 48.

Direktor Turistitkog ureda organizira i rukovodi ra-
dom i poslovanjem Turisti¢kog ureda i u granicama utvrde-
nih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

Direktor za svoj rad odgovoran je Turisti€kom vijecu i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne mozZe biti &fan Turistickog vueca

Direktor Turistickog ureda: .

'— provodi odluke Turistickog vijeca,

— organizira izvrSavanje zadaca Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve p:avne radnje u
ime iza ratun Zajedbice,

— zastupa Zajednicu u svim postupcima pred. sudo-
vima, upravnim i drugim drzavnim tijelima. te praviim oso-

_ bama s favnim ovlastima,

— odgovoran je za namjensko koriStenje sredstava

koja se vode u Zajednici, v

" — uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turisti¢-
kog ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vsijeme i
kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama, zakljuécima i
programom rada Zajednice i njezinih tijela,

-odhutuje o zaposfjavanju radnika-u Turistickem uredu
i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o
prestanku rada u skladu-sa aktom u ustrojstviki sistematiza-
ciji Turistickog ureda,

-— ¥pozorava rad'nike TuristiCkog ureda i tijela Zaje-
dnice na zakonitost njihovih odluka, -

— odlucuje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice,
koristenju osobnih automobila wsluzbene svrhe i o koriste-
nju sredstava reprezentacije,

— predlaZe ustrojstvo i snstemahzam;u Tunsnckog
ureda,

— odluguje o povjeri poj_ed:’nih stru¢nik poslava treéim

-osobama ako ocijeni da je potrebno i svisishodno, a u cilju

izvrSenja zadataka Zajednice,
- potprsu;e poslovnu dokumentacqu Za;gdmce,
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— priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, Sje-
dnice Turistickog vijeca i Skupstme Zajedmce,

— podnosi Turistickom vijeéu izvjesée o svom radu i 0
radu Turistickog ureda, te predlaze mjere za unapredenje
organizacije rada Turistickog ureda,

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 49.

Direktor Turistickog ureda moZze biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvrsavanja ili nemarnog vrienja sv01e
duZnosti Zajednica ne bi mogla izvrsiti svoje zadatke ili je
izvrSavanje tih zadataka bilo oteZano, -

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekoracenja ovlastenja nastala ili mogla
nastati Steta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvr$i ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrie$enje direk-
tora Turistickog ureda mogu podnijeti Skupstina zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjesenje razma-
trai lspltuy: navode prijedloga komisija koju imenuje Turi-
sticko vijeée iz redova ¢lanova Zajednice.

Prije donoSenja odluke o razrjeenju, direktoru se
mora dati moguénost da se izjasni o razlozima za razsjeSe-
nje.

Odluku o razrjeSenju direktora TuristiCkog ureda do-
nosi Turisticko vijece glasovanjem.

U slucaju razrjeSenja direktora Turistitkog ureda Turi-
sticko vijece imenovat e vrsitelja duZnosti direktora i ra-
spisat ¢e natjeCaj najkasnije u roku od 30 dana od dana
imenovanja visitelja duZnosti.

Clanak 50.

Poslove prikupljanja, obrade i raspatavanja informa-
cija Zajednice obavlja turisti¢ki ured. ,

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obuhvacaju:

— prikupljanje, obrada i raspacavanje informacija u
cilju poticanja 1 promicbe turizma na podrudju Zajednice,

— prikupljanje informacija o turistickim potrebama i
drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od znacaja za turi-
zam Zajednice,

~ informiranje turista o znamenitostima i privlatno-
stima turistickog okruZja, spomenicima kulture i dr.,

d — promocija turistickog proizvoda s podru¢ja Zaje-
nice,

— davanje ostalih potrebnih turisti¢kih informacija,

— suradnja s tuzemnim i inozemnim informativnim
organizacijama,

— i drugi poslovi utvrdeni odlukom o osnivanju Cen-
tra i drugim aktima Skupstine Zajednice ili Turistickog
vijeca.

Turisticki ured radi izvr§avanja zadataka iz stavka 1.

ovog ¢lanka moZe izdavati biltene ili druge periodi¢ne pu-
blikacije.

VII. ODGOVORNOST ZA OBAVLJANIJE DUZNOSTI
U ZAJEDNICI

Clanak 51.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za
savjesno obavljanje svojih duznosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine Zajednice
odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turistickog ureda po-
jedinatno su odgovorni za zakonito, savjesno i strucno
obavl]an]e duznosti i zadataka koje im je utvrdilo tl]ClO koje
ih je izabralo ili imenovalo.

VIII. GOSPODARENIJE U ZAJEDNICI
Clanak 52.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno-u
svoje ime i za svoj racun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 53.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih orga-
nizacija.

Clanak 54.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje pro-
gram rada i financijski plan.

Clanak 55.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vijece i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuce godme za sljedecu
poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijed-
log financijskog plana za sljedecu poslovnu godinu, u roku
iz st. 1. ovog ¢lanka, Turisti¢koj zajednici Zupanije.

Clanak 56.

Godisnji program rada i godi$nji financijski plan Zaje-
dnice sadrZe pojedinacno utvrdene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izviSenje.

Prijedlog programa rada i financijski plan Zajednica
obavezno dostavlja na razmatranje ¢lanovima SkupStine
Zajednice 15 dana prije odrzavanja sjednice na kojoj se
donose.

Clanak 57.

Tijekom godine Zajednica moZe mjenjati svoj program
rada i godisnji financijski plan.

Izmjene iz st. 1. ovog €lanka obavljaju se po postupku
koji je propisan za donoSenje programa rada i godiSnjeg
financijskog plana.

Clanak 58.

Za izvrSenje programa rada i godisnjeg financijskog
plana odgovorno je Turisticko vijece.

Naredbodavac za izvrienje financijskog plana je direk-
tor Turistickog ureda.

Clanak 59.

Turisti¢ko vijece duzno je Skupstini Zajednice podni-
jeti financijsko izvjes¢e u roku koje ono odredi.
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Clanak 60.

Prijcdbog goditnjeg izwpeséa za ptam godiau Turi-
stitko vijeéde poduoss Skupstini do kraje veljade.

Prije godBmeg fmancijskog 1maumwm-

viti na uvid ¢lanovima Zajednice osan dan prije: razmatra-

nja na Skupstini Zajednice..
Godisnje financijsko izvjesce Zajednica dostavrja Turi-
sti¢koj zajedmcn Zupanije.

Clanak 6l.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljedecih izvora:

L. boravisne pristojbe,w skladu s posebnim zakonom

2. ¢lanarine, u skladu s posebnim zakonom,

3. proratuna Grada.

4. zajmova i

5. dragovoljnih prlhoda.

- Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢Tanka, posfovanje ili
pojed' ine aktivnosti Zajedmce mogu se financirati ¢ dodat-
nim sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi i zainteresi-
rane pravne i fizitke osobe.

Clanak 62.

Domace i strane pravne i fizitke osobe placaju ¢lama-
rinu Zajednici u skladw s pesebsim zakonom.

Dragovoljm ¢lanovi Zajednice placaju ¢lanarinu Zaje-
dnici u visini koju posehnom odlukom. utvrdi. Skspstina

Zajedsice. |
‘ Clanak 63.

U financijskom planu Zajednice moZe. se izdvajti dio
prihioda: kao nerasporedena szedstva (tekuéa rezerva) Roja
se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke keji se fmancnraju iz financij-
skog-plana Zajednice: .

‘Sredstvima. tekuce. ERZETVE naspolaia Turistitkor vijece.

Clanak 64.

- Cunie.
Clanak 65.

Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se u
svrhu promieanja i unapredenja turistickog podrucja Zaje-
dnice. _

Clanak 66.

Turisticko vijeéé Zajednice upravlja imovinom Zaje-

dnice s pozornoscu uredaog, i sawjesnog gospodarstvenika. )

-Za nabavu i otudenje nekretnina Turisticko vijece
mesa zatsaZiti prethodnu suglasnosL Skupstine Za;edmce

koja o tome odlu¢uje vecinom glasova Skupsune
dnige.
IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 67

3avnost mda Za;edhwe osxgurava sei osivatuy: desta
vom pisanih materijala f putem sjednica tijela Zajednice za

Sredstva: Zajednice vode se na jedinstvenom Ziro-ra-

¢lanove Za;edme., puicas mmtlékn-—-im dikitmo-
sti. Turistickog useda., cbjavon: na oplasnoy plols Zajednice
ednammuemsn&dsmamwg mbmb@x
prikladni na€in.

Preds;edmk Zajedme edg’wofan je za redovito, pdt-

puno i po obliku i sadrzaju pnstupacno mformlranje Javno-
sii ¢ sadu Zajeduice.

“X. POSLOVNA TAJNA

Clanak &,

) Pasmmtapwlaj,edaccémnmenp&aéqe bi
edavanje neovlasteney asobi bikor psotivne posiovanis Zage-
dnice i Stetilo interesima i poslovhom ugledu Zajednice.

Predsjgdnik Zajednice adreduie koje isprane i podaci
mmsbvmtapanmahmuumspmhnq-
nOm.

Peslewnlmdﬁnsuéwah snéhmnlza'ash-u
Zajednici ako na bilo koji nacin saznaju. za spsanw il poda-
tak kojk j wivrden kao poslovi tagea

Povreda ednednhmg&hmkqnsemgp-

* slovnu tajnu je teZa ponreda radme duinostl, -

XL ZASTITA PRIRODE |k COVIEKOV A OKOLISA
Clanak 78.

Zajednica obaviia poslove i ispunjpva suejm zadacu na
nadin koji esigurava: zastias prirede i pobeljiava kvaliticte
covjekova akolisa sukladne prepisimam w lkqni:lm ewat-
skoj.

~ XIL PRESTANAK RADA ZA)EDNICE

Chmk 7%

Za;dlu:a pnstayz: ‘
k. odinkms osaivaia ¢ mku unhce, :

2 odlukoms l::ltz-vgquamngﬁﬂz opvestaulmla—
jodmee.

Oxlluka mmh o peestamks m Zaedwice
pravovaljana je ako je donesena dvotrecm wedriom
ghasona svile Elanova Skupstine Zajedmice. s ‘

Nadlcina upravaa tiyeks donijes ceoﬂnk-opyemﬂu
2z dunce: ako Zajeduira digiuie sapyoswe edredbama Za-

- kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbeg

k@pmhpdm Skupitine Zaje-
dmice protek o dvostrulio vide wemen: od wremena utvrde-
nog ¢lankom 23. ovog Statuta za odrim Skmme
Zajednice.

Clanak 72.

Odiskonr o prestankn Zaycﬂm mnﬂ éc

: P‘m
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmgermo

visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice. -
XII1. STATUT I DRUGI OP(’IIAK‘TI
| Etanak 73.

Za]ﬂhnca- iz Statut f d'mge upze akre (praVllmcl

odluke, poslovmcn)
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Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U slucaju nesuglasnosti opcih akata sa Statutom prim-
jenjivat ¢e se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opcih akata sa Statutom daje Skup-
Stina Zajednice.

Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili poniStava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 74.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, Skupstina Zajednice dvotreéinskom vecinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zaje-
dnice na svojoj prvoj sjednici obi¢nom veéinom glasova.

Ostale opce akte donosi Turisticko vijece Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opce akte Turistickog ureda na prijedlog direktora Turisti¢-
kog ureda.

Clanak 75.

Opci akti Turistickog ureda su:

— 0 ustrojstvu,

— o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj od-
govornosti zaposlenih,

_— o obracunu i isplati placa, naknada placa i ostalih

primanja,

— drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turisti¢kog
vijeca.

Clanak 76.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
nacin odreden za donoSenje Statuta,

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti
Turisticko vijece ili najmanje desetina ¢lanova Skupstine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
jecu Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko vijece
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga
Skupstini Zajednice na usvajanje.

Clanak 77.

Statut Zajednice objavljuje se u »Sluzbenim novi-
nama« Zupanije primorsko-goranske.

Opéi akti Zajednice oglaSavaju se na oglasnoj ploci
Zajednice, a opci akti Turistickog ureda na oglasnoj ploci
Ureda.

XIV. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 78.

Zajednica ¢e donijeti Statut odmah po dobivenoj su-
glasnosti ministra turizma, te druge opce akte do 31. pro-
sinca 1994. godine.

Clanak 79.
Do donoSenja op¢ih akata iz ¢lanka 75. ovog Statuta
primjenjuju se postojeci opéi akti.
Do konstituiranja tijela Zajednice odnosno imenova-

nja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statutom, dosa- -
dasnja tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Clanak 80.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut
Turisticke zajednice mjesta Selce.

Clanak 81,

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
na oglasnoj plo¢i Grada Crikvenice.

Clanak 82.

. Ovaj Statut objavit e se u »SluZbenim novinamac
Zupanije primorsko-goranske.

Klasa: 334-01/94-01/18
Ur. br: 2107-02-94-1
Selce, 22. kolovoza 1994,

Predsjednik TZM;
Petar Lonéari¢, v.r,

29,

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turisti¢kim zaje-
dnicama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) Skupstina Turisticke zajednice mjesta
Dramalj, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na sje-
dnici odrZzanoj 19. kolovoza 1994., donijela je

STATUT

Turistitke zajednice mjesta Dramalj

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Turisticka zajednica mjesta Dramalj (u daljnjem tek-
stu: Zajednica) je pravna osoba, Cije su ¢lanice pravne i
fizicke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim
djelatnostima neposredno povezanim djelatnostima na po-
drucju mjesta Dramalj.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stjeCe danom
upisa u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o turisti¢-
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.
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Clanak 3.

Zajednica mjesta Dramalj pravni je sljednik:

1. Turisti¢ke zajednice mjesta Dramalj upi u regi-
star turistickih zajednica pod rednim brojem 27 (KJ.:334-
01/92-01/23, Ur. br. 529-01-92-1 potvrde o obavljenom
upisu od 16.6.1992. godine). -

, 2. Turisticke. zajednice Opc¢ine Crikvenica upisane u
Registar turistickih zajednica ped rednim brojem 71 (KI.
334-01/92, ur. br. 529-01-92-2 potvrde o obavljenom upisu
od 26.8.1992.) pored ostalih tur. zajednica mjesta koje ée
osnovati na podru¢ju Grada i same tur. zajednice Grada.

Clénak 4,

Naziv Zajednice je: »Turistitka zajednica mjesta Dra-

malj«.
Skraceni naziv Zajednice je: TZM Dramalj.
Sjediste Zajednice je: Dramalj.

Clanak 5.

Zajednica ima peat okruglog oblika, s nazivom i sjedi-
§tem »Turisticka zajednica mjesta Dramalj«.

Zig Zajednice je Cetvrtastog oblika, a sadezi siediste
Zajednice mjesta, te prostor za uplsivaa)e evidencijskog
bro;a i datum primitka pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Svaki pecat i Zig imaju redni broj.

O broju pecata i Ziga, natinu njihova koristenja, te ‘
su odgovorne za njihovo éuvanje odlucuje

osobama koje
direktor Tunstickog ureda.

Clanak 6.

Zajednica ima svoj- znak- keji -upotrebljava- u svilu
’ prormcanja, oznafavanja cestovnih- oznaka, prospekata,

-amblema, saljepaica i 22 druge potscbe, te ga shodmo Pra-
vilniles o koriltenju zoaka moie ustupati svogim Sanovima
84 upotrebu. _

Clamak 7.

Zajednicom upravljaju ‘njezini &anovi i njihova se
prava utvrduju prema visini mdjela ¢lanova u prihodima
Zajednice i njihovom znacaju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 8.

. Zajednica ima stru¢nu sluZbu za obavljanje stru¢nih i
administrativnih poslova vezanih za zadaée Zajednice (u
daljnjem tekstu: Turisti¢ki ured).

Ctanak 9.

Rad Zajednice j je javan..

Javnost rada osigurava se i ostvarsje na natin pmplsan
ovim Statutom.

Clanak 10.

Djelovanje Zajednice temelfi se na nacelu opée kori-
snosti, a-bez ostvarivanja neposredne dobiti.

11. ZADACE ZASEDNICE
Glanak 11,
R}édi unapredivanja opéih uvjeta boravka turisté, pro-

ske § Zupanije

mocija turistiCkog proizvoda podrucja Zajedaice i azvija-
nja svijesti o va#nosti i gospodarskim. druStvenim i drugim
utincimma turizma, te potrebi i vaZnosti ofuvanja i unapre-
denja svih elemenata turistitkog proizvoda pedrudja Zaje-
dnice a osobito zaftite okoli¥a, Zajednica tma, osebito,
sljedece zadace:

— poticanje, unapredivanje i promicanje izvomnih vii-
jednosti (tradicija, obicaji, etnolosko blago i dr.) turistic-
kog podrutja kojem pripada mjesto i stvqrasje uvjeta za
njezino gospodarsko koriStenje,

— poticaj aktivnosti pravaih i fizi¥kth osoba koje obav-
ljaju ugostiteljsku djelatnost za §to obuhvatnije i kvalitet-
nije pruZanje usluga prehrane: pripremanje i usluZivanje
pica 1 napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih poslova
koji su uobiCajeni u ngostiteljskoj i tusisti¢koj djelatnosti.

— suradnja i koordinacija s pravnim i fizi¢kim oso-
bama, koje su neposredno ili posredno ukljutene u turi-
sti¢ki promet, radi zajednitkog dogovaranja, utvrdivanja i
provedbe politike razvoja turizma i njegove promicbe u
okviru sveobuhvatne pofitike gospodarskog razvoja mjesta;

— poticanje, koordinacija 1 organiziranje kultumih,
umjetnitkih, gospedarskih, Sportskih i drugih priredbi koje -
pridonose obogacivanju turisticke ponude mjesta, -

— poticanje zastite, odrZavamja i obnove kulturno -po-
vijesnih spomenika i drugih materijalnih dobara od interesa
za turizam i ponudu

— poticanje i organiziranje akcija m cilju ofuvanja
turistickog. prostora, unapredivanja smristitkog okruZzja i
zastite toviekova okolila na podrucju mjesta,

— izrada programa mxgva promeocije wﬂadn%*l;?n-

cepciji i smjernicama. pr turzna Republike Hrvat-
oggan pﬁnm;rktm nadzor svih pro-

- izacija, pre radnji
mocije turistithog proizvoda mjesta sukladno smjemicama
Skupstine .Zajednice, godiSnjem programu rada + financij-

-skom planu Zajednice,

— vodenje jedinstvenog popisa turista ‘za podrucje
mjesta poglavito radi-kontrole naplase boravisne pristojbe i
mm%emm "

— dnevno prikupljanje, fjedaa i nﬁesema obrada po-
dataka o mﬁm&um roroetn.na. podrulis twistitkog mje-
sta, ¢ prikupfjanje i obrada sih drugih pokazatefja bnnﬁ
za pracenje izviSenja postavljenib ciljeva j zadafa,

izndaizvjeﬁéaomiuzamamﬁzaiogwr
os!vareqa programa zada i finaocijkog plana

. mjesta,

- — organiziranje. knnfemue 2a tisak, prijem novi-
nm, prijem studijskih grupa, demath i inozemnib oovi-

- organiziranje nastopa aa domaéim i inozemniny saj-
movima i izlozbama turistickog keraktera u suradnji s dru-
gim turistiCkim zajednicama 1li samostalno, ako se za to
pokaZe potreba,

— sudjelovanje u reafizaciji urbanistickéh i-dmugih pla-
nova i programa o utvrdivanju turistickib Yokafiteta i ce-

- obavlja i druge poslove 1 radnje od interesa za
Ppromicanje turizma na podrucju mjesta. '

111, CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, 05-
VEZE | ODGOVORNOSTI

Clanak 12,

Zajednica ima obvezatne i gotasne
- Osim élanova iz stavka 1. é nka Za;edmca nnk M
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i dragovoljne ¢lanove,
1. Obvezatni ¢lanovi

Clanak 13.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace pravne i
fizicke osobe koje na podrucju Zajednice imaju svoje sjedi-
Ste ili podruznice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turistickih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog &lanka primjenjuju se i na
podruZnice, predstavniitva t sl., stranth fizickih i pravnih
osoba, koje imaju sjediSte u turistickom mjestu.

Pravee i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka
postaju obvezatni Elanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom pocetka obavljanja djelatnosti pravne i
fizicke osobe na podrucju Zajednice.

Clanak 14.

Obvezatno Clanstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djefatnosti ¢lana Zajednice na podrudju Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog €lanstva u Zajednici ne ut-
jece privremena obustava djefatnosti kao ni sezonsko obav-
ljanje djelatnosti.

2. Pocasni élanovi

Clanak 15.

Pocasnim lanom Zajednice mogu biti imenovane do-
made i strane fizicke osobe posebno zasluine za razvoj i
promicanje turizma na podrulju Zajednice.

Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice do-
nosi Skupstina Zajednice na prijedlog TuristiCkog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati aiti biti bi-
rani u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica
Skupstine Zajednice i skupovima $to ih organizira Zaje-
dnica, bez prava odluéivanja.

3. Dragoveljni élanovi

Clanak 6.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uélaniti
na njihov zahtjev domace pravne i fizicke osobe koje nisu
obvezatni €lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 13. ovoga
Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju
¢lanovi Zajednice danom donofenja odluke Turistickog vi-
jeca.

Dragovoljne ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem ¢lanarine duZe od Sest mjeseci il isklju¢enfem.

Dragovoljni élan Zajednice moZe biti iskljuen iz Zaje-
dnice ako se ne pridrZava odredbi ovoga Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
§tetu drustvu.

Odluku o isklju¢enju dragovoljnog ¢lana donesi Turi-
sticko vijece Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti chaneva Zajedmice
Clanak 17.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragoveljni) - imaju

prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njthovi predstavnici biraju i budu birani u
tijela Zajednice,

~ upravhaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

- daju inicijative koje imaju za cilj jacanje i promica-
nje turizma ra podruja Zajednice,

— daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

- predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Zaje-
dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njibevo
rjeSavanje,

- usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajednicki interes radi postizanja ciljeva Zajednice u skladu
sa Zakonom i ovim Statutom,

— predtaZzu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama
u cilju ocuvanja turistickog prostora, unapredivanju turi-
stickog okruZja i zastite €ovjekovog okolisa na podrucju
Zajednice,

— predlaZzu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrucju Zajednice koja nisu turistiéki razvijena,

— razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleznim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjesava-
nja poremecaja u turizmu i veéih problenra u ostvarivanju

- gospodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turi-

zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti, '

— daju inicijative za donosenje mjera i propisa iz po-
drudja turizma,

- koriste stru¢nu pomoé Zajednice u pitanjima. iz
djelokruga Zajednice,

§ ~ predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opéih

akata,

— budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijeta i-0
materijalno-financijskom poslovanju,

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama. keje
ona organizira,

— provode odfuke i zakljucke $to ih donesu tijela
Zajednice,

— zastupaju dogovorene stavove Zajednice u turistic-
koj zajednici Zupanije,

— razvijaju medusobnu odgovornost za provedenje
zadataka Zajednice,

- daju podatke i izvjeS¢a potrebna za izvisavanje za-
daca Zajednice,

— pridrZavaju se odredbi Statuta, odluka, zakljucaka:i
drugth akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineje 3,4, 7, 8, 9. 11, 12, 14. i 15. ovoga ¢lanka.

IV. THELA ZAJEDNICE

Clanak 18.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. Furisti¢ko vijede
3:Nadzorni odbor

4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupitina Zajednice
Clanak 19.

Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravijaniav.Za-
jednici.
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Skupstinu Zajednice ¢ine fizicke osobe ¢lanovi Zaje-
dnice i predstavnici pravnih osoba ¢lanova Zajednice (u
daljnjem tekstu: Skupstina Zajednice), i to tako da:

- .. .= tlanovi Zajednice s podrucja djelovanja Zajednice
koji. sudjeluju s najmanje 2% -10% u ukupnom prihodu
Turistitke zajednice imaju jednog predstavnika u Skupstini
Zajednice,
= &lanovi Zajednice s podruéja djelovan]a Zajednice
koji sud]eluju s vise od 10-30% u ukupnom prihodu Zaje-
dnice imaju tri predstavnika,
. = &lanovi Zajednice s podruéja djelovanja Zajednice
_kop sudjeluju s vise od 30% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju sedam predstavnika,
~— ¢lanovi Zajednice s podrudja djelovanja Zajednice
- koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 2%
- .. sporazumno odreduju Cetiri zajedni¢ka predstavnika..

Clanak 20.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

- 2. bira i razrjeSava preds;edmka Za;edmce,

3. donosi odluku o0 osnivanju i ustroju, prav:ma i duz-
nostima,

4. odlutuje o izboru i razrjesenju &lanova Turistickog
vijeéa,

5. odlutuje o 1zboru i razrjeSenju ¢lanova Nadzornog
odbora,

6. donosi godisnji program rada Zajednice,

7. donosi financijski plan i godi$nje financijsko izvjesce
Zajedmce,

8. imenuje i razrjefava na.prijedlog Turistickog vijeca
pocasne ¢lanove Zajednice,

9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistickog
ureda,
.- 10. utvrduje visinu. ¢lanarine za dragovoljne ¢lanove
Zajednice,

11. bira predstavnike Zajednice u Skupstinu TunsnékeA

zajednice Zupamje,
12. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,
"13. daje nadleznim tijelima mlcnjatlve za donoenje
zakona i drugih propisa,
~ 14. razmatra i zauzima stavove o najznadajnijim pnta-
njima koja proizlaze iz zadaca Zajednice, predlaZe mjere i
" poduzima radnje za njihovo 1zvr§avan]e,
, 15. prihvaca godisnja izvjesca i odlucuje o drugim pita-
: njxma kada j jeto predvideno proplsxma i ovim Statutom.

Clanak 21.

Mandat ¢lanova Skupstine ZéjedniceAtraje Cetiri go-
dine. ,
Clanu Skupstine Zajednice mo¥e prestati mandat i
prije isteka vremena na koje je izabran:
-— opozivom od strane ¢lana Zajednice ¢iji je predstav-
nik, ‘
— prestankom rada kao &lana Zajednice, &iji je pred-
--stavnik,
. — na osobni zahtjev.

- Skupstina Zajednice moZe predloZiti &lanu Zajednice

da opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja
u skladu sa zadacama Zajednice ili je uopce ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine kojem
je prestao mandat na Jedan od na¢ina utvrden u stavku 2.
ovog ¢lanka.

Petak, 16. rujna 1994,
Clanak 22, :

Izbor za Skupstinu Zajednice raspisuje Turisticko vi-
jeée najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skupstine
Zajednice.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice odluuje na sjednicama. -
Redovna sjednica odrZava se jednom godisnje.
Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

— izbora &lanova Turistitkog vijeca ili-Nadzornog od-
bora ako se njihov broj smanji za viSe od 1/4, :

— izbora predsjednika Zajednice,

— na zahtjev Nadzornog odbora, Turistitkog vijeca,
najmanje. 1/10 ¢lanova. Skupstine, direktora Tunstnékog
ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice

" duZan je predloZiti dnevni red Skupstine Zajednice.

Ako u slutaju- iz stavka 3. ovog ¢&lanka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupitinu Zajednice, Skupstinu zaje-
dnice mogu sazvati- Turistitko vijece, Nadzorm odbor ili
20% &lanova Skupstine.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlucuje ako je na
sjednici prisutno vife od polovice ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke vec¢inom glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije drugacije odredeno.

Potvrdu o sudjelovanju ¢lana Skupstine u prihodu za-
jednice izdaje nadleZna Porezna uprava. -

Natin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice

i druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Skupstine
ureduju se Poslovnikom. :

2. Turistitko vijee

Clanak 25.
Turistiko vijece izvr$no je tijelo Skupstine Zajednice.
Turisticko vijece odgovorno je Skupstini Zajednice.

Clanak 26.

Turisticko vijece Zajednice: ‘

1. provodi odluke i zaklju¢ke Skupstine Zajednice,

2. predlaZe Skupstini osnovne smjernice i godisnji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,

3. podnosi izvjesce o izvrienju programa rada i finan-
cijskom poslovanju Zajednice,

4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu 1
ovom Statutu,

5. imenuje i razrje§ava direktora Turistitkog ureda,

6. odlucuje o zahtjevu fizickih i pravnih osoba za ucla-
njenje u ~Zajednicu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

7. donosi opée akte za Turisticki ured,

8. utvrduje prijedlog Statuta,

9. priprema prijedloge i daje m1§ljenja o pitanjima o
kojima odlucuje Skupstina Zajednice,

. 10. odlucuje o koriStenju sredstava za izgradnju, adap-
taciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s fmancnjsklm
planom,

11. donosi Poslovnik Turistickog vijeéa, '
12. donosi opce akte koje ne donosi Skup§tma Zaje-
dnice, :
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13. potice suradnju s drugim suristickim zajednicama i
drugim pravnim i fizickim osobama ko;e su ncposredno
ukljuéene u teristicki promet, -

14. odlucuje i obavija druge poslove u okviry svoga

dictokruga.
Clanak 77.

Turisticko vijece ima preds;edmka 1 osams Clanova.

Sest Clanova Turistickeg vijeéa bira Skupstma Zaje-
dnice, a dva delegira Poglavarsive Grada.

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turistickog vi-
jeca.

Cldndk 28

Mandat ¢lanova Tunsnckog vn;eca je Eetin godme

Clanu Turistickeg vijeca moie prestan mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran: :

-~ razrjelenjem od strane Skupstine Zajednice,

— opozivom od strane Poglavarstva Grada,

— na osobni zahtjev. :

Clan Turisti¢kog vijeéa moZe se opozvati ako ne obav-
lja svoje duznosti u skladu sa zakonom i ovim Statutom, ne
provosdi odluke Skupstine Zajednice i TuristiKkog vijeca.

Na mjesto ¢lana Turistitkeg vijeéa kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadiczno tijelo bira
odnosno delegira novog ¢lana na vrijeme do istecka man-
data na koji je izabran prethodnik.

Clanak 29.
Turisticko vijece radi na sjednicama.
PtedS)edmk Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-
stickog vijcca.
U slu¢aju odsutnosti preds;edmka Zajednice, sjedmicu
Turistickog vijeca saziva 1 predsjedava clan Turnistickog vi-
jeca kojeg odredi Vijece.

Clanak 30.

Turisticko vijeée moZe pravovaljano odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje vie od polovice ¢lanova Vijeéa.
Turisticko vijece odlu¢uje vecinom prisutnih ¢lanova.

Clanak 31.

Tusisticko vijeée odiuke donmi v prdwlu javnim gldso-
vanjem.

Turisticko vijece moZe odluciti da se o odredenom
pitanju odlucuje tajnim glasovamjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog vijeca i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjedmice Turistickog
vijeca ureduju se Poslovaikom.

3. Nadzorni odbor

Clanak 32.
Nadzorni odbor je nadzomeo tifelo Zajednice. Nad-
zorni odbor ima 3 (tri) €lana.
Dva (2) &flama koje bira Skupitina Zajednice,
Jedan (1) Elan je predstavaik gradskog Poglavarstva.
Nadzorni odbor iz redova svejih Slanova bira predsje-

dnika i ajegovog zamjemnika.
Clanom Nadzornog odbosa ne moze biti &lan Toristic-
kog vijeca.

Clanak 33.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Turisticke zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

3. izvrienje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni-odbor najmanje je-
dnom godisnje podnosi izvjeice Skupstini Zajednice i Turi-
stickom vijecu.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim
radom. predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti zamje-
nik predsjednika.

Nadzorni odbor moZe pravovaljano odlucivati ako sje-
dnict prisustvuje vedina ¢lanova Odbera, a odluke donosi
vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Nacin sazivanja t vodenja sjednice Nadzornog odbera i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Nadzornog
odbera ureduju se Poslovnikom.

Poslovaik iz stavka 3. ovog ¢&lanka donosi Nadzorni
odbor.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

Clanu Nadzornog odbora moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:

— opozivom od strane tijeta koje ga je izabralo, odno-
sno imenovalo,

— osobnt zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako svoju
duznost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mijesto &ana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka nadleZno tijelo bira
novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice
Clanak 36.

Zajednica ima predsjednika. Zajednice.

Predsjednika Zajedmice bira i razrjeSava Skupstina Za-
jednice na prijedlog gradskog Poglavarstva.

Mandat predsjednika traje Cetiri godine.

Predsjednik Zajednice za svoj rad odgovara Skupstini
Zajednice.

Clanak 37.

Predsjednik Zajednice:

— predstavija Zajednicu,

— saziva i predsjedava Skupstini Zajednice,

— saziva i predsjedava Turistickom vijecu,

— organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti
Zajcdnice u skladu sa zakonom, evim Statutom i progra-
mom rada Zajednice.

— brine o zakonitom i pravedobnom izvrienju zadaca
Zajednice.

— pokreée i brine se o suradnji Zajednice s drugim
turistickim zajednicama i drugim tijclima sa zajedniCkim
mteresom,
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— brine se o pripremanju sjednica Skupstine Zaje-
dnice i Turistickog vijeca,

— potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina
Zajednice i Turisti¢ko vijece,

~ obavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupstine
Zajednice i Turisti¢kog vijeéa.

Clanak 38.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice, Skup-
Stinu saziva i predsjedava najstariji ¢lan Skupstine.

5. Radna tijela
Clanak-39.

Skupstina Zajednice i Turisti¢ko vijeée mogu osnovati
stalna i priviemena radna ili savjetodavna tijela (radne
skupine, savjet, komisiju i sl.) radi razmatranja odredenog
pitanja, davanja misljenja i prijedloga o znadajnim pita-
njima iz njihovog djelokruga.

Skupstina Zajednice i Turistitko vije¢e odlukom o
osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelo-
krug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANIJE 1 ZASTUPANJE
Clanak 40.

7ajedmcu predstavlja predsjednik Zajednice, a za-
stupa direktor Turistickog ureda.

Direktor Turistickog ureda moZe dati pismenu puno-
mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se punomo¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomoci potrebna je suglasnost
Turistitkog vijeca.

Punomoc¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTICKI URED
Clanak 41.

Radi obavljanja struénih i administrativnih poslova
Zajednice osniva se Turisticki ured.
Sjediste Turistitkog ureda je u sjedistu Zajednice.

Clanak 42.

Odluku o osnivanju i ustroju Turisti¢kog ureda donosi
Skupstina Zajednice. -

Dijelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i siste-
matizaciju radnih mjesta Turistickog ureda ureduje Turi-
stitko vijece aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijed-
log direktora ureda.

Ustrojstvo Turistitkog ureda treba odgovarati potre-
bama i zahtjevima ¢&lanova Zajedmce i moguénosti. za
stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno 1zvr§avanje
zadaca Za]edmce

Clanak 43.

Turisti¢ki ured obavlja osobito ove poslove

— provodi zadatke utvrdene programom rada Zaje-
dnice,

— obavlja struéne i administrativne poslove u svezi

pripremanja sjednice tijela Zajednice

— obavlja struéne i administrativne poslove u svezi s
izradom i izvr§avanjem akta tijela Zajednice,

— obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene po-
slove, kadrovske i opce poslove, vodi evidencije i stati-
stitke podatke utvrdene propisima i aktima Zajednice,

— izraduje analize, informacije i druge matenjale za
potrebe tijela Zajednice,

— daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresira- -

nim stru¢na misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,
- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Clanak 44.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uv-
jete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim
radom odgovarajuce se primjenjuju opéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju ispu-
njavati i posebne uvjete koje propisuje ministar turizma.

- Clanak 45.

Turisti¢ki ured Zajednice ima direktora.

Direktora Turistickog ureda na temelju Javnog natje-
¢aja imenuje Turisticko vijece.

Direktor se imenuje na Cetiri godine i moZe biti po-
novno imenovan.

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-
suje Ministar turizma.

Clanak 46. .

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne pnjavn ili nitko od
anavljemh kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se pono-
viti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog nat-
je€aja Turisticko vijeée imenovat ce izvrsitelja duZnosti, ali
najduZe Sest mjeseci.

Vritelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-

" rektora Turistickog ureda.

Clanak 47.

Direktora Turistitkog ureda, u slu¢aju odsutnosti ili

~ sprije¢enosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turistitko vi-

jece Zajednice iz redova Vijeca.
Osoba koja zamjenjuje direktora Tunstlékog ureda
ima prava i duZnosti direktora.

Clanak 48.

Direktor Turistitkog ureda organizira i rukovodi ra-
dom i poslovanjem Turisti¢kog ureda i u granicama utvrde-
nih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice. -

Direktor za svoj rad odgovoran je Turisti¢kom vijeéu i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moZe biti &an Turistitkog vijeca.

Direktor Turistitkog ureda:

~ provodi odluke Turistitkog vijeca,

- organizira izvriavanje zadaca Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u
ime i za rafun Zajednice,

- — zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudo-
vima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim oso-
bama s javnim ovlastima,
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— odgovoran je za mamjensko koriStenje sredstava
koja se vode u Zajednici,

— uskladuje matenjalne i dmspe aviete Tada Turistic-
kog ureda i brine se da poslosi i zadaci bade Ba vrieme i
kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama, zakljudcima i
programom rada Zajednice i njezinih tijela, ;

-odlucuje o zaposljawamju zadnika u Turistickom uredu
i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o

_ prestanku rada u sklads sa alatoem ¥ watvyjstva i ststematiza-
c‘ry Tuzistickag ureda,

— spozareva sadnike Tunistickop ureda i tijela Zaje-
dnice 0a zakomitost njihovik odinka

—Mo%mwmmmlaycm
koristenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o koriste-
nju sredstava reprezentacije,

d_ predlaZe ustrogsivo i sistematizacia Turistickog
ureda,

— odlucuje o povjeri pojodinih stru¢nih poslova trecim
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju
izvrsenja zadataka

— patpistje posiovan dokumentacim Zajodnice,

— priprema, z@cdmsmdqednkml Zagodnice, sfe-
dnice Turistickag wijoca i Skaypitine Zagodmice,

—padanmmokmmmmmeomm&m«o
radu Turistickog ureda, te predlaZe mjere za wmaprodenie
organizacije rada Turistickog ureda,

— obavlja i druge peslowe stwrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 49.

Direktor Turistickog ureda moze biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovas: .

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvriswanga i memarnog vrienja svoje
duZnosti Zajednica ne bi mogla izvrsiti svoje zadatke ili je
izvrSavanje tih zadataka bilo otcZano,

3. ako je uslijed nezakomitor, mesawicenog il nopravil-
nog rada ili zbog prckoraionja oviasionga mastala # mogla
Rastati Steta,

4. ako bez osnevaneg cazlega me izve il odbiye izt
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukamra.

Prijedlog za pokretanje posteypka za carrjeione dirck-
tora Tunistickag urcda maegu podngcti Skupiting zajodaice
i Nadzorni odbor.

Prijedlag za pakie tange postmpka Za tazncienjc razma-
tra’i 1sp1tu1e navade prjodinga komsisija ko inenmie Ten-
sticko vijece iz redova ¢lanova Zajednice.

Prije donofienja edivke © razjeiemyu, dinckiomn se
mora dati mogucnost da se izjasni 0 razlozima za razrjese-
nje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda do-
nosi Turisticke wijede glasovanjcam.

U slucaju caznjesenia dircktora Teristickop mreda Ton-
sticko vijede imemovat Je wriidclja duimosti dimckiora i ra-

spisat ¢e natjecaj najkasnije u roku od 30 dana od dama

imenovanja vrsitelja duZnosti.

Clanak 50.

Poslove pnkupl]an]a, obrade i raspatawamja imforma-
cua Zajednioce obavia encisticki wred.
“Poslowi iz stavica 1. ovog dianka MW
... = prikupljanje, obrada. i.raspacavanje informacia m
cilju poticanja 1 promiche urizme wa podouSm Zajodnice,
— prikaphange dwfprmacis o tustdim potrciyrma 4

dmgim pojavama u zemlji i inozemstvu od znaCaja za turi-
zam Zajednice,

— informiranje turista o znamenitostima i privlacno-
stima turistickog okruZja, spomemicima kulture i dr.,

— promocija turistickog proizvoda s podrucja Zaje-
dnice,

— «davanje -ostalih potrebnih tusristickih infermacija.

— suradnja s tuzemnim i inozemnim informatvnim
organizacjama,

— 1 drugi poslovi utvrdeni odlukom o osnivanju Cen-
tra i drugim aktima Skupstine Zajednice fli Turistickog
vijeca.

Turisti¢ki ured radi i 1zvrsavan]a zadataka iz stavka 1.
ovog ¢lanka moZe izdavati biltene ili druge periodidme pu-

bikacije.

V1. ODGOVORNOST ZA OBAVLIANIJE DUZNOSTI
U ZAJEDNICI

Clanak 51.

Swaki {tan tijela Zajedmice osobno je odgovoran za
savjesno obavljanje svojth duZnosti.

Svaki ¢lan tijela Zajedmice @dgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a €lanovi Skupstine Zajednice
odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajedanice i direktor Turistickog ureda poe-
jedinacno su edgovorni za zakenito. saviesne i mcno
obavijanje duZnosti i zadataka koje #m je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo i imenovalo.

VIil. GOSPODARENIE U ZATEDNICL
Clanak 52.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno-u
svoje ime d Za swoj ralun.

Za sbwere W praveom prometu ‘Zajednica ofdgovara
cjelokupnom swaojom movinom.

Clanak 53.

Fananoijsko-materjaino postovanie Zzjednice vadi se
po propisima kofi -uwdu;n racunovodstvo neprofitnih orga-
MZacHa.

Clanak 54.

Za svaku poslovnu godinu Zajedmca utvrduje pro-

gram rada 4 firancski plan,
C‘hmakSS.

‘Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticke vijeée i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuce godine za sljedecu
poslovan godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i priged-
Iogﬁmmys]wgplnausbcdmupuslovmgnﬂnu, « rokn
izst. 1. oveg lanka, Tumudm; zajednici Zapanije.

Clanakjﬁ

Godisnji program radaii godi#nji financijski plan Z‘ue-
dnice sadrZe pojedimacno utvrdene planirane zadatkse i po-
trébna Tinancijska sredstva za njihovo izvrienje.

Prijedlog programa rada i financijski plan Zajednica
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obavezno dostavlja na razmatranje ¢lanovima SkupStine
-Zajednice 15 dana prije odrZavanja s;edmce na kojoj se
donose.

élanak 57.

leekom godine Zajednica moZe mjenjati svoj program
rada i god|§np financijski plan.

.Izmjene iz st. 1. ovog ¢lanka obavljaju se po postupku
koji je propisan za donoSenje programa rada i godi$njeg
financijskog plana.

’

~ Clanak 58.

Za izvrSenje programa rada i godiSnjeg financijskog
plana odgovorno je Turisti¢ko vijece.

Naredbodavac za izvrienje financijskog plana je direk-
tor Turistitkog ureda.

Clanak 59.

~ Turisticko vijeée duzno je Skupstini Zajednice podni-
~ jeti financijsko jzvjesce u roku koje ono odredi.

Clanak 60.

Prijedlog godisnjeg izvjeS¢a za prethodnu godinu Turi-

sticko vijece podnosi Skupstini do kraja veljace.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjeS¢a mora se sta-

- viti na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana pnje razmatra-
nja na Skupstini Zajednice.

GodiSnje financijsko izvjeS¢e Zajednica dostavlja Turi-

 stitkoj zajednici Zupanije.
' Clanak 61.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljede¢ih izvora:

1. boravi$ne pristojbe,u skladu s posebnim zakonom
2. #lanarine, u skladu s posebnim zakonom,

3. proratuna Grada,

4. zajmovai ~

5. dragovoljnih prihoda. .

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje 111

pOJedme aktivnosti Zajednice mogu se financirati i dodat- " -

nim sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi i zainteresi-
rane pravne i fizi¢ke osobe.

Clanak 62.

Domace i strane pravne i fizicke osobe placaju ¢lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni ¢lanovi Zajednice placaju ¢lanarinu Zaje-
dnici u visini koju posebnom odlukom utvrdi Skupstina
Zajedmce

Clanak 63. -

8] fmancxjskom planu Zajednice moZe se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (tekuda rezerva) koja
se koristi_tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana Zajednice.

Sredstvima tekuée rezerve raspolaZe Turisticko vijece.

Clanak 64.
. Sredstva, ZaJedmce ‘vode se na Jedmstvenom znro-ra-
éunu

' SLUZBENE NOVINE

Clanak 65.

Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se u
svrhu promicanja i unapreden]a turistitkog podrudja Zaje-
dnice.

Clanak 66.

Turisticko vijeée Zajednice upravlja imovinom Zaje-
dnice s pozornoscu urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina TuristiCko vijeée
mora zatraZiti prethodnu suglasnost Skupstine Zajednice,
koja o tome odlucuje veéinom glasova Skupstine Zaje-
dnice.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
Clangk 6’{ .
-Javnost rada Zajednicé osigurava se i ostvaruje dosta-

vom pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za
¢lanove Zajednice, putem turisticko-informativne djelatno-

- sti Turistickog ureda, objavom na oglasnoj ploti Zajednice = .

odnosno putem sredstava javnog prlopéavanja ili na drugi
pnkladm nadin.

Clanak 68.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redavito, pot-

puno’i po obliku i sadrZaju pristupa¢no informiranje javno-

sti o radu Zajednice.
X. POSLOVNA TAINA
Clanak 69.

Poslovnu tajnu Zajednice ¢&ine isprave i podaci ¢ije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i $tetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci
su poslovna tajna i ostala pitanja u vezi s poslovnom taj-
nom.

Poslovnu tajnu duZni su &uvati svi &lanovi i zaposleni u
Zajedn1c1 ako na bilo koji na¢in saznaju za 1spravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teZa povreda radne duZnosti.

XI. ZASTITA PRIRODE I COVJEKOVA OKOLISA
- Clanak 70.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadaéu na
nacin koji osigurava zastitu prirode i pobolj§ava kvalitete
¢ovjekova okoliSa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Clanak 71.
Zajednica prestaje: )
1. odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,
2. odlukom nadleinog upravnog tijela o prestanku Za-
jednice.
Odluka osmvaéa o prestanku postojanja Zajedmce
pravovaljana je ako je donesena dvotreéinskom veéinom
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glasova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

NadleZna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana; ako je od odrZavanja Skupstine Zaje-
dnice proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrde-
nog ¢lankom 23. ovog Statuta za odrZavamje SkupStine
Zajednice.

Clanak 72.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit ¢e
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XIII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 73.

Zajednica ima Statut i druge opée akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U slucaju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom prim-
jenjivat ¢e se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opcih akata sa Statutom daje Skup-
§tina Zajednice.

Kada utvrdi da op¢i akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili ponistava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 74.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, SkupStina Zajednice dvotredinskom vecinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina na svojoj
prvoj sjednici obi¢nom veéinom glasova.

Ostale opée akte donosi Turisticko vijece Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opce akte Turistickog ureda na prijedlog direktora Turisti¢-
kog ureda.

Clanak 75.

Op¢i akti Turistickog ureda su:

— 0 ustrojstvu,

— o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj od-
govornosti zaposlenih,

— o obracunu i isplati placa, naknada placa i ostalih
primanja,

— drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom TuristiCkog
vijeca.

Clanak 76.

1zmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
nacin odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moZe podnijeti
TuristiCko vijece ili najmanje desetina lanova SkupStine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
jecu Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.

Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko vijece
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga
Skupstini Zajednice na usvajanje.

Clanak 77.

Statut Zajednice objavljuje se u »Sluzbenim novi-
nama« Zupanije primorsko-goranske.

Opéi akti Zajednice oglaSavaju se na oglasnoj ploci
Zajednice, a op¢i akti Turistickog ureda na oglasnoj ploci
Ureda.

XIV. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 78.

Zajednica ¢e donijeti Statut odmah dobivenoj sugla-
snosti ministra turizma, te druge opce akte do 31. prosinca
1994. godine.

Clanak 79.

Do donosenja opcih akata iz ¢lanka 75. ovog Statuta
primjenjuju se postojeci opéi akti.

Do konstituiranja tijela Zajednice odnosno imenova-
nja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statutom, dosa-
dasnja tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Clanak 80.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut
Turisticke zajednice mjesta Dramalj.

Clanak 81.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
na oglasnoj plo¢i Grada Crikvenice.

Clanak 82.

. Ovaj Statut objavit ée se u »Sluzbenim novinamac
Zupanije primorsko-goranske.

Klasa: 334-01/94-01/18
Ur. br: 2107-02-94-1
Dramalj, 19. kolovoza 1994,

Predsjednik TZM
Vitomir Pilas, v.r.

30.

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turistickim zaje-
dnicama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) Skupstina Turisticke zajednice mjesta
Jadranovo, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na
sjednici odrzanoj 19. kolovoza 1994., donijela je

STATUT
Turisticke zajednice mjesta Jadranovo

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisti¢ka zajednica mjesta Jadranovo (u daljnjem tck-




Strana 1504 - broj 24

SLUZBENE NOVINE .

Petak. 16. r‘-ujna 1994.

stu: Zajednica) je pravna omba ¢ije su ¢lanice pravne i
fizitke osobe u djelatnostima umsmeljstva i turizma i s tim
djelatnostima neposredno povezanim djelamostlma na po-
druqu mjesm Jddranom -

- Clanak 2.

Zajedrica se smatra osnovanom danom stupan;a na
snagu ovog Statuta, a sv ojstvo pravne osobe stje¢e danom

~upisa u L’pnsml\ turistickih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajedmce utvidene su Zakonom o turistic-

“I\lm zajednicama i promlcanlu hrvatskog tunzma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

~ Clanak 3

Zajednica mjesta Jadranovo pravni je sljednik: -

1. Turisticke zajednice op¢ine Crikvenica upisane.u
_ registar turistickih zajednica koje vodi Ministarstvo-turizma
“pod rednim brojem 71 (KI.:334-01/92-1/23. Ur. br.: 529-01-
© 92-2 potvrde o obavljenom upisu od dana 26.8.1992. go-
dine) pored ostalih tur. zajednica mjesta koje ¢e osnovan

na podrucju Grada i same tur. zajednice Grada.
2. Turisti¢ke zajednice mjesta Jadranovo uplsane u

registar turistickih zajednica koje vodi Ministarstvo turizma -

pod rednim brojem 49 (KI. 334-01/92-01/23, ur. br. 529-01-

92-2 potvrde o obavljenom upisu od dana 16.7.1992. go- -

dine).
Clanak-4

, Naziv Zajednice je: »Tunstléka zajedmca mjesta Ja-
dranovo«.
Skraceni naziv Zajednice je: TZM Jadranovo
Sjedlste Zajednice j jeru Jadranovu

Clanak 5.

Zajednica ima peéat okruglog oblika, s nazivom i SJedl-'

Stem »Turisticka zajedmca mjesta Jadranovo«.
Zig Zajednice je Cetvrtastog. oblika, a
' Zajednice mjesta, te- prostor za upisivanje evidencijskog
. broja i datum pnmltka pismena.
Zig se koristi za svakodnevnio poslovanje Zdjedmce
Svaki pecat i Zig lmaju redni broj. |
O broju pecata i Ziga, nacinu njihova konsten;a ‘te
osobama koje su odgovorne za nj:hovo ¢uvanje odlucu;e
direktor Tunstlékog ureda.

Cldndk 6.
/ Zajednica ima svoj znak koji upotrebljava u' svrhu
promicanja, oznaavanja cestovnih oznaka, prospekata,
amblema, naljepnica i za druge potrebe, te ga shodno Pra-

vilniku o kon(ten;u zhaka moZe ustupati svojim ¢lanovima
na upmrcbu ] : -

* Clanak 7.

Zajednicom upravljaju njezini anovi i njihova sc
prava utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodima
Zajednice i njihovom znaéaju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 8.

Zajednica ima struénu sluzbu za obavljanjc strucnih i

sadrzi sjediste

admmlstrauvmh poslova vezanih za zadace Zajedmce (u
daljnjem tekstu: Turisticki ured). . '

Clanak 9
Rad Zajedmce je javan. ;
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na naém propisan
ovim Statutom. ,

oo Clanak 10.

Djelovanje Zajednice temelji se na ‘nacelu opcée kon-. -
- snosti.a bez ostvarlvanja neposredne dobm SRR

u ZADACE ZAJEDNICE
Clanak 11

. Radi unapredivanja opéih uvjeta boravka turista, pro-
mocija turistickog proizvoda podrucja Zajednice i razvija-_
nja svijesti o vaznosti i gospodarskim, drustvenim i drugim
ucincima turizma, te potrebi i vaZnosti ofuvanja i unapre-
denja svih elemenata turistickog proizvoda podru¢ja Zaje-
dnice a osobito. zastite okohsa, Zajednica ima, osobito,’
sljedece zadace: -

— poticanje, unapredivanje i promlcan]e izvornih vri-
jednosti (tradicija, obiéaji, etnolosko blago i dr.) turisti¢-
kog podruc;a kojem pripada mjesto i stvaranje uv;eta za
njezino ‘gospodarsko koristenje,

- — poticaj aktivnosti pravnih i fizickih osoba kole obay-
l;aju ugosnteljsku djelatnost za $to obuhvatmje i kvalitet-
nije pruZanje usluga prehrane: pripremanje i usluZivanje

" pica i napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih poslova .

koji su uobiéajeni u ugostiteljskoj. i turistiékoj djelatnosti.
- — suradnja i koordinacija s pravnim i fizitkim oso-
bama, koje su neposredno ili posredno ukljudene u tun-

sti¢ki promet, radi zajednickog dogovaranja, utvrdivanjai

provedbe - politike razvoja turizma i njegove promicbe u
okviru sveobuhvatne politike gospodarskog razvoja mjesta,
— poticanje, koordinacija i organiziranje kulturhih,
umjetnickih, gospodarskih, Sportskih i drugih priredbi kole
pridonose obogacivanju turisticke ponude mjesta,
.~ poticanje zastite, odrZavanja i obnove kulturno -po-:
vuesmh spomenika i drugih materijalnih'dobara od interesa .
za turizam i ponudu
~ poticanje 4 - orgamzlranje akcija u cilju oéuvanja

turistickog prostora,* unapredivanja- turistickog okruzja i- -

zaltite ovjekova okolisa na podrucju mjesta,
— izrada programa i planova promocije sukladno kon-

'ccpcu[ i smjernicama promicbe turizma Republike Hrvat-

ske i Zupanije primorsko-goranske, :
— organizacija, provodenje i nadzor svih radnji pro- -

mocije turistickog proizvoda mjesta sukladno smjernicama - ’

Skupstine Zajednice, godisnjem programu rada i financij-
skom planu Zajednice, ,

— vodenje jedinstvenog popisa turista za podruéjc
mijesta’poglavito radi kontrolc naplate boravisne pnslo;bc i
struéne obrade podataka,

— dncvno prikupljanje, tjedna i mjesccna, obrdda po-
dataka o turistickom promectu na podrudju turistickog mje-
sta u cjelini, te prikupljanje i obrada svih drugih pokazatc-
lja bitnih za pracenje izvrSenja postavljenih ciljcva i zadada,

— izrada izvjeS¢a o izvrsenju zadaca, analiza i ocjcna
ostvarcnja progrdmd rada i financijskog plana Zajcdmcc
mjesta,

- — organiziranjc konferencijc za tisak, pnjcm now--
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nara, prijem studijskih grupa, domacih i inozemnih novi-
nara,

— organiziranje nastupa na domacim i inozemnim saj-
movima i izloZzbama turistickog karaktera u suradnji s dru-
gim turistickim zajednicama ili samostalno, ako se za to
pokaZe potreba,

— sudjelovanje u realizaciji urbanistickih i drugih pla- -

nova i programa o utvrdivanju turistickih lokaliteta i cje-
lina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za
promicanje turizma na podrucju mjesta.

111. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
VEZE 1 ODGOVORNOSTI

Clanak 12.

Zajednica ima obvezatne i pocasne ¢lanove.
Osim ¢lanova iz stavka 1. ¢lanka Zajednica moze imati
i dragovoljne ¢lanove.

1. Obvezatni ¢lanovi
Clanak 13.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace pravne i
fizitke osobe koje na podru¢ju Zajednice imaju svoje sjedi-
§te ili podruZnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turisti¢kih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se i na
podruZnice, predstavnistva i sl., stranih fizickih i pravnih
osoba, koje imaju sjediSte u turistickom mjestu.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka
postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom pocetka obavljanja djelatnosti pravne i
fizicke osobe na podrucju Zajednice.

Clanak 14.

Obvezatno Clanstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djelatnosti ¢lana Zajednice na podrucju Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog ¢lanstva u Zajednici ne ut-
jece priviemena obustava d]CIdtﬂOSIl kao ni sezonsko obav-
ljanje djclatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi
Clanak 15.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane do-
macce i stranc fizicke osobe poscbno zasluzne za razvoj i
promicanjc turizma na podrucju Zajednice.

Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice do-
nosi Skupstina Zajednice na prijedlog Turistickog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti bi-
rani u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjclovati u radu sjednica
Skupstine Zajednice i skupovima §to ih organizira Zaje-
dnica, bez prava odlucivanja.

3. Dragovoljni ¢lanovi
Clanak 16.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uclaniti
na njihov zahtjev domace pravne i fizicke osobe Koje nisu

obvezatni €lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 13. ovoga
Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju '

¢lanovi Zajednice danom donosenja odluke Turistickog vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajedmm prestaje istupanjem.
neplacanjem ¢lanarine duZe od Sest mjeseci ili iskljucenjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljucen iz Zaje-
dnice ako se ne pridrzava odredbi ovoga Statuta. odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
Stetu drustvu.

Odluku o iskljuéenju dragovoljnog ¢lana donosi Turi-
sticko vijede Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Zajednice
Clanak 17.

Clanovi Zajednice (obvezatni
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u
tijela Zajednice,

- upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

— daju inicijative koje imaju za cilj jacanje i promica-
nje turizma na podrucju Zajednice.

— daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice.

— predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Zaje-
dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo
rjesavanje, ,

— usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajednicki interes radi postizanja ciljeva Zajednice u skladu
sa Zakonom i ovim Statutom. ,

— predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama

u cilju oCuvanja turistickog prostora. unapredivanju turi-
stickog okruzja i zatite ¢ovjekovog okolifa na podrucju
Zajednice,

— predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrucju Zajednice koja nisu turisti¢ki razvijena.

— razmjenjuju u Zajednici informacije. obavljaju kon-
zultacije 1 organiziraju sastanke.

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleznim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjesava-
nja poremecaja u turizmu i vecih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti,

dragovoljni) imaju

— daju inicijative za donosenje mjera i propisa iz po-
drugja turizma,

— koriste stru¢nu pomo¢ Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice.

— predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opéih
akata.

— budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o
materijalno-financijskom poslovanju.

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje
ona organizira.

— provode odluke i mkluukc Sto ih donesu tijela
Zajednice,

— zastupaju dogovorenc stavove Zajednice u turistic-
koj zaicdniai 7llpdniit. .

— razvijaju medusobnu odvmmnos( za provodenje
zadataka Zajednice.

— daju podatke t izvjeséa potrebna za izvisavanje za-
daca Zajednice. _

— pridrzavaju s¢ odredbi Statuta. odluka. zakljucaka i
drugih akata tijela Zajednice.

i e ek A2
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Potasni clanevi ice imaju -osobito prava iz
" stavka 1. alineje 3, 4,7, 8, 9, 11, 12, 14. i 15. ovoga {lanka.
IV. TUELA ZAJEDNICE
Clanak 18.
Tjela Zajedmice su: . s
1. Skupstiaa
2. Turistitko vijece

3. Nadzorni odbor
1. Skupitina Zajednice
Clanak 19.

Skupstina Zajednice je najvise tijelo upravljanja u Za-
jednici.

‘Skupstinu Zajednice €ine fizike osobe €lanovi Zaje-
dnice i predstavaici pravnih osoba flanova Zajednice (u
ddljnjem tekstu: Skupitina Zajednice), i to tako da:

— Clanovi .Zajednice s podrudja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s najmanje 2% -10% u ukupnom prihodu
Turisti¢ke zajednice imaju tri predstavnika u Skupstini Za-
jednice,

— ¢lanovi Zajednice s podrucja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s vise od 10-30% u ukupnom prihodu Zaje-
dnice imaju osam predstavaika,

— Tlanovi Zajedmice s podrudja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s vise od 30% u ukupnom prihodu Zajednice
‘imaju tri predstavnika,

— ¢lanovi Zajednice s podru¢ja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 2%
sporazumno odreduju jednog zajedni¢kog predstavnika.

Skupstina Zajednice breji ukupno petnaest (15) pred-
stavnika fizickih i pravnih osoba lanova Zajednice.

.Clanak 20. -

“Skupitina Zajednice:
1. donosi Statut Zajednice,
2. bira i razrjeSava predsjednika Za;edmce,
3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i duZ-
nostima,
~ A..odlutuje o Tzboru i razrjeSenju &lanova Turistitkag
vijeca,
5. odiucuje o.izboru i razrjeSenju ¢lanova Nadzornog
oupora,
6. donosi godisnji program rada Zajednice,
7. donosi financijski plan i godi$nje financijsko izvjesée
Zajednice,
. 8. imenuje i razrjeSava na prijedlog Tunstnckog vijeca
pocasne £lanove Zajednice,
9. donosi odlu’ku 0 osnivanju i ustro;u Turistitkog
ureda, .
10. -utvrduje visinu &lanarine za dragovol;ne clanove
Zajednice,
11. bira predstavnike Zajednice u Skupstinu Turisticke
zajedaice Zupanue,
12. donosi Poslovnik o radu Skup§tme Za]edmne
13. daje nadleznim tijelima mncuatlve za donoSenje
zdkona i drugih propisa,
14. razmatra i zauzima stavove o najznalajnijim pita-
: njima koja proizlaze iz zadaca Zajednice, prediaZe mjere i
peduzima sadnje za njihovo izvriavanje,

1s. prﬂwaca podifnja izvieica i ediuluje o drugim pica-

njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom.
Clanak 2. |

Mandat ¢lanova Skupstine Zajcdmce tme detiri go-
dine.

Clama Skupstine Za}edmec meic peestati mandat i
prije isteka vremena na koje je izabran:

— opezivom od strane &lana Za]edmae i‘,lmcmdstav-
nik,

— prestankom rada kao ¢lana Zajednice, él]l je pred-
stavnik,

— na osobni zahtjev.

Skupstina Zajednice moze predlozm ¢lanu Zajednice
da opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja
u skladu sa zadacama Zajednice ili je uopce ne ebavija.

- Noveizabranom -&lanu Skupitine mandat traje do
isteka vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine kojem
je prestao mandat na jedan od naina utvrden u stavku 2.
ovog ¢lanka. :

Clanak 22.

Izbor za Skupstinu Zajednice raspisuje Turistitke vi-
jeée najkasnije 60 dana prije isteka mandata ‘Skupstine
Za_;ednwe.

Clanak 23.

‘Skupitina Zajednice odiutuje na sjednicama.

Redovna sjednica odrZava se jednom godlén}e

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju

— izbora Elanova Turisti¢kog vijeca ﬂl Nadmmag»od-
bora ake.se njihov broj snranji za viSe od 1/3,

— izbora predsjednika Zajednice,

— na zahtjev Nadzornog odbera, Turistitkog vijeca,
najmanje tri (3) ¢lana Skupstine, direktora Turistitkog
ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice .
duZan je predloZiti dnevni xed Skupstine Zajednice.

Ako u sluéaju iz stavka 3. ovog &lanka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, SkupStinu zaje- -
dnice mogu sazvati Turisticko vijeée, Nadzorni odber ili
najmanje pet (5) <lanova Skupstine.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlu€uje ako je na
sjednici prisutno viSe od polovice ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke veéinom plasova
prisutnih &lanova Skupitine, ako za pOJedino pitanje ovim
Statutom nije drugatije -odredeno. ,

‘Potvrdu o sudjelovanju ¢lana ‘Skup3tine n prihodn Za-
jednice izdaje | nadleina Porezna uprava.

i,druga pitanja vezana za odrZavanje SJedmce Skup§hne
ureduju se Postovnikom. .

2, Turisticko vijece
Clanak 25.

Turisti¢ko vijece 1zvr§no je tijelo Skup3tine Zajedmice.

Turistitko vijece odgovorno je Skupmm Zajednice.
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Clanak 26.

Turisticko vijeée Zajednice:

1. provodi odluke i zakljutke Skupstine Zajednice,

2. predlaze Skupstini osnovne smjernice i godi$nji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,

3. podnosi izvje$ée o izvrSenju programa rada i finan-
cijskom poslovanju Zajednice,

4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i
ovom Statutu,

5. imenuje i razrjeSava direktora Turistickog ureda,

6. odlucuje o zahtjevu fizi¢kih i pravnih osoba za u¢la-
njenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

7. donosi opce akte za Turisticki ured,

8. utvrduje prijedlog Statuta,

9. priprema prijedloge i daje miSljenja o pitanjima o
kojima odlu¢uje Skupstina Zajednice,

10. odluduje o koristenju sredstava za izgradnju, adap-
taciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim
planom,

11. donosi Poslovnik Turistickog vijeca,

12. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina Zaje-
dnice,

13. poti¢e suradnju s drugim turistickim zajednicama i
drugim pravnim i fizickim osobama koje su neposredno
ukljucene u turisticki promet,

14. odluduje i obavlja druge poslove u okviru svoga
djelokruga.

Clanak 27.
Turisticko vijece ima preds;edmka i osam Clanova.
Sest ¢lanova Turistickog vijeéa bira Skupstina Zaje-
dnice, a dva delegira Poglavarstvo Grada.

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turistickog vi-
jeca.

Clanak 28.

Mandat ¢lanova Turlstxékog vueca je Cetiri godine.

Clanu Turistitkog vije¢a moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

— razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice,

— opozivom od strane Poglavarstva Grada,

— na osobni zahtjev.

Clan Turisti¢kog vijeéa moZe se opozvati ako ne obav-
lja svoje duZnosti u skladu sa zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i Turistickog vijeca.

Na mjesto ¢lana Turistickog vije¢a kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadleZno tijelo bira
odnosno delegira novog ¢lana na vrijeme do isteka man-
data na koji je izabran prethodnik.

Clanak 29.

Turisti¢ko vijece radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-
stickog vijeca.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice, sjednicu
Turistickog vijeca saziva i predsjedava ¢lan Turistickog vi-
je€a kojeg odredi Vijece.

Clanak 30.

Turisti¢ko vijece moZe pravovaljano odlu¢ivati ukoliko
sjednici prisustvuje viSe od polovice ¢lanova Vijeéa.

Turisticko vijec’e odluc¢uje veéinom prisutnih ¢lanova.
Clanak 31.

Turisti¢ko vijeée odluke donosi u pravilu javnim glaso-
vanjem.

Turisticko vijee moze odlu¢iti da se o odredenom
pitanju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog vijeéa i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Turistickog
vijeca ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor
Clanak 32.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nad-
zorni odbor ima 3 (tri) ¢lana.

Dva (2) ¢lana koje bira Skupstina Zajednice.

Jedan (1) ¢lan je predstavnik gradskog Poglavarstva.

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsjec-
dnika i njegovog zamjenika.

Clanom Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan Turistic-
kog vijeca.

Clanak 33.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Turisti¢ke zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

3. izvrSenje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godisnje podnosi izvjesce Skupstini Zajednice i Turi-
stickom vijecu.

Clanak 34.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim
radom predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti zamje-
nik predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sje-
dnici prisustvuje veéina ¢lanova Odbora, a odluke donosi
veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog odbora i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduju se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Nadzorni
odbor.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

Clanu Nadzornog odbora moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:

— opozivom od strane tijela koje ga je izabralo, odno-
sno imenovalo,

— osobni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako svoju
duzZnost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka nadlezno tijelo bira
novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran

prethodnik.
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A.qumzm
Clanak %6.

ima

Zojeduica ima prodsjcanika Zajedmioe.
Predsjednika Zajednice bira i razrjeSava Skupitina Za-

Jjednice na prijedlag g Poglavamiva.
Mandat predsjednika sxaje Setini godine.
Predyjodaik Zajeduice za sviej tad odgomra thpstml

Clanak 37.
Predsjednik Zajednice:

— predstavlja Zajednicu,
— saziva i p:adgcdaw SkaypStini Zq'ndm‘ac,
— saziva i predsjedava Tusistickem
— oigasiziia, koosdinéra d usldadu;c wad i aktivnosti
Zajednice u skladu sa zikonom, oviem Stawiom i progra-’
e rada Zajedaioe,

_ — brine o zakonitom i pravbdabneem irvesomju zadaca

— pokrece i “brine se o suradnji Zajedmce 3 drugien
turistiCkim zajednicama i drugim tijelima sa zajednickim
interesom,

— brme se o pripremanju sjednica Skupstine Zaje—
dnice i Turistickog vijeca,

- potpnstyeadhke;dmgeaktechdmn&upstma ‘

Zajedaice i Turisticko vijede,
. — Obavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupitine
. Zajedaice i Tunistickeg vijeca.

(lapki& :

U sludaju odsutnosti predsjednika Zajedsioe,
Stinu saziva i predsjedava najstariji ¢lan Skupstine.

5. Badun tijels
Clanak 39.

Skapitins 7 ajdwioc | Turistiche vicce moze unovati
stalna i privriemena zadna il awctodavea sidla {radnc
di—-e,minmud)ntmdnienog
pitana, davania misicnia i prijodloga © zmaan pita-

. njima iz njlhovog djelokruga.
 Zajesdwice i Tusistidko wiede ediekom o
osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, Sele-
krug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANJE 1 ZASTUPANJE

Clark 0,

Zapednicn prodstavija predsjednik Zgjednice, a za-

stupa direktor Turistitkog ureda.

Direktor Turistickog ureda moZe dati pismenu puno-
moc ding oy asobi azm Zajcdimice.

Ako sc punomoc dage osobi koja aiie zaposiona u
Zajednici za davanje ove pumu pochaa i snslaomost

VI. TURISTICKI URED
’ " Clanak 41.

" Radi obavBanja strufnth i acknmmvnih poslova
Zajednice osniva se Tussiiki ured. -
. Sjediste Turisitkog ureda;je u gﬂdiil Zajedmoe

Clanak &2

- Odluku e osnivanju i nstroju Turistickog ureda donosi.
Skupifina Zajednice.

Djeloknug, usutarnje ustrojstyvo, organizaciju i siste-
matizacfju radnih mjesza Tmsﬁﬁhg useda- wreduje Turi-
sti¢ko vijece aktom o ustrjsiva untmatmt, aa prijed-
lag direkiora uzeda.

Ustrojstvo Turistickog ueeda dachs odgﬂmu patre-
bama i zahtjewima Elanowa Zzyadm::c i ;mgucmsn za
Strutno, kvaltetno, Pravoviemeno i o@ovomo dzviSavanje
zadaca Zajedmce

" Clanak 43,

- Turistieki uned shavlja osehito-ove pnslwa

— provodi zadafke utvrdene pmgramm 1ada Zaje-
dnice,

— obavlja strucne i admxmsnznme poslove u svezi
pripremanja sjednice tqe]a “Zajednice ,

- — obavlja strutne i administrativne postove u svezi s
izradom i izvrSavanjem akta tijola ZaJedmce,

— obavlja pravne, financijske i knjlgovodstvene po-
slove, kadrovske i apde poslove, vodi evidencije 4 stati-
sticke padaﬂsc atvrdene propisima i akima Zagednioe,

— izraduje analize, mformcye i druge materijale za
potrebe tijela Zajodnice,
 — daje tijelima Zajednice kao i drugim zaintéresira-
nim stru¢na misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,
— obavlja i druge pesleve hqe mu odrede tijela Zaje-

v dmce

ﬁanak “u

Na pravai status zapaslenih 1 Twistickem uredu, uv-
jete za stypanje na rad iostala pnax;a u svezi s njihovim
radom odgovarajuce se primjenjujn qpéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u TuristiCkom uredu moraja ispu-

W1memmmtumma
Gamﬂ(ﬁs

ootk wrod Zajednice Ima direktora.

Dircktorn Teriiitkos wreda sa torrclju 3 wmg nate-
¢aja imenuje Tunstlckomyeée

Direktor se imenuje na éetm godine i moie biti po-

‘novno imenovan.

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-
suje Ministar turirma.

Clanak 46. .
Al s na Taspisani natjeta) nitko ne pravi 7 nitko od
pn;avljemh kandidata ne bude lzabraa , nAtjetaj ée se pono-

viti.
‘Do lmenovan]a dlrcktm m ‘temel]u ponovljenog nat-

o jecaja-Turistitko vijeée imenovat e 1zvr§nelJa duznasn ali

m&u!e%cstmycseu
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Vrsitelj duznosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora Turistickog ureda.

Clanak 47,

Direktora Turistickog ureda, u slucaju odsutnosti ili
sprijeCenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turisti¢ko vi-
jeée Zajednice iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turistickog ureda
ima prava i duZnosti direktora.

Clanak 48.

Direktor Turistickog ureda organizira i rukovodi ra-
dom i poslovanjem Turistickog ureda i u granicama utvrde-
nih ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

Direktor za svoj rad odgovoran je Turistickom vijecu i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moZe biti ¢lan Turistickog vijeca.

Direktor Turistickog ureda: - ‘

— provodi odluke Turistickog vijeéa,

— organizira izvr§avanje zadaca Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u
ime i za raCun Zajednice,

— zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudo-
vima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim oso-
bama s javnim ovlastima,

— odgovoran je za namjensko koriStenje sredstava
koja se vode u Zajednici,

— uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turisti¢-
kog ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme i
kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama, zakljuccima i
programom rada Zajednice i njezinih tijela,

-odluduje o zaposljavanju radnika u Turistickom uredu
i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o
prestanku rada u skladu sa aktom u ustrojstvu i sistematiza-
ciji Turistickog ureda,

— upozorava radnike Turistickog ureda i tijela Zaje-
dnice na zakonitost njihovih odluka,

— odlu¢uje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice,
koriStenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o koriste-
nju sredstava reprezentacije,

— predlaZe ustrojstvo i sistematizaciju Turistickog
ureda,

— odlucuje o povjeri pojedinih stru¢nih poslova treéim
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju
izvr$enja zadataka Zajednice,

— potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

— priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, sje-
dnice Turistickog vijea i Skupstine Zajednice,

— podnosi Turistickom vijecu izvjesée o svom radu i o
radu Turistickog ureda, te predlaZze mjere za unapredenje
organizacije rada TuristiCkog ureda,

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 49.

Direktor Turistickog ureda moze biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvriavanja ili nemarnog vrSenja svoje
duzZnosti Zajednica ne bi mogla izvrsiti svoje zadatke ili je
izvr§avanje tih zadataka bilo oteZano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekoracenja ovlastenja nastala ili mogla
nastati Steta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrsi ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjesenje dirck-
tora Turistickog ureda mogu podnijeti Skupstina zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjesenje razma-
tra i ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turi-
stitko vijece iz redova ¢lanova Zajednice.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, direktoru se
mora dati moguénost da se izjasni o razlozima za razrjcsSe-
nje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda do-
nosi Turisticko vijece glasovanjem.

U slu¢aju razrjeSenja direktora Turistickog ureda Turi-
sticko vijece imenovat ¢e vrSitelja duZnosti dircktora i ra-
spisat ¢e natjecaj najkasnije u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrsitelja duZnosti.

Clanak 50.

Poslove prikupljanja, obrade i raspacavanja informa-
cija Zajednice obavlja turisti¢ki ured.

Poslovi iz stavka 1. ovog ¢lanka obuhvaéaju:

— prikupljanje, obrada i raspacavanje informacija u
cilju poticanja i promicbe turizma na podrudju Zajednice,

— prikupljanje informacija o turistickim potrebama i
drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od znacaja za turi-
zam Zajednice,

— informiranje turista o znamenitostima i privlaéno-
stima turistickog okruZja, spomenicima kulture i dr.,

— promocija turistickog proizvoda s podrucja Zaje-
dnice,

— davanje ostalih potrebnih turisti¢kih informacija,

- suradnja s tuzemnim i inozemnim informativnim
organizacijama,

— i drugi poslovi utvrdeni drugim aktima Skupstine
Zajednice ili Turistickog vijeca.

Turisticki ured radi izvrSavanja zadataka iz stavka 1.
ovog ¢lanka moZe izdavati biltene ili druge periodiéne pu-
blikacije.

VII. ODGOVORNOST ZA OBAVLJANIJE DUZNOSTI
U ZAJEDNICI

Clanak 51.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za
savjesno obavljanje svojih duznosti. )

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine Zajednice
odgovorni su &lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turisti¢kog ureda po-
jedina¢no su odgovorni za zakonito, savjesno i strucno
obavljanje duZnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo i imenovalo.

VIII. GOSPODARENIJE U ZAJEDNICI
Clanak 52.
Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno-u
svoje ime i za svoj racun.
Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imovinom.

Clanak 53.

Financijskd-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
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po propisima koji ureduju radunovodstvo neproﬁtmh orga-
nizacija.

Ctanakyt

Za svaku poslovnu godinu Zajedmca utvrdugz pro-
grany rackr § fimancijski plan.”

€Tanak 55.

Prijedfog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisti¢ko vijeée i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do krafa studenog tekule gedine 2 shedecu
poslovou godinu.

Zajedniea dostavija prffedlog programa rada i prijed-

Tog fimancijskog plama za sfedeéu posfoviw godintt, u toku

st L. ovog Clanka, Tuﬁstn?ko; zagf:dm‘cf iupam;e
Clanak 56

Godisnfi pmgnmméargodﬁqr&nmqsld plarr Zaje-

dnice sadrie pojedinaéno atvrdene planfrane zadathe { po-
trebna t“nampka sredstva za afovo izerSente.

rada f firancisk plan Zajednica

n2 razmatrarje Samovima Skupstine

Zapdmeets dmapme odrzavanras;cdmena kojoj se

Chamk 57,

TFijekom gmﬁmlaye&m:amoienuemsvmpmgrm ‘

-rada i godisnji financijski plan.

Lzmfenie 12 st. 1. ovog ¢hanka obavijaju se po postupku

koji je prepisarr za donoSenje programa rada i godiémeg
financijskog plana.

Clanak% -
Za izviienje pfograma rada f godiSnjeg ﬁnancqsicg

plana odgovorno je Turisticko vijece.
Naredbodavac za lzvrsenle financijskog plana je dlrek-

ter Furistitkog vreda
Clanak 99.

Foviiiko wpée duino j¢ Siupstin Zapdmae p@dm- |

jeti financijsko i lzv1esce w soliw koyc
Cl;uak 6.

. Prijedlog gedBajeg irvieSéa npmlodmgec&m’l’uri-

stke wijcCe podmesi m do kraje velface.
fancijskog izvjeica mora se sta-

viti na uvid ¢lanovima Zajednice osanr dana prije razmatra-

nja na Skupstini Zajednice.

Godisnje financiske mvjesée Zayedma destaniya Turi-

stickoj zajedmcn Zupanije.

ono edred.

Clanak 61 .

Zajednica ostvarUJe prlhode iz Mﬁ tmar
1. bosaniluc pristojbe.x shlada s peschninw zaltonsm
2. ¢lanarine, u skladu s poscbwinn Zakonenm,
3. proratuna Grada,
4. zajmovai - :
5. dragovoljnih prihoda.
" Posed irvesa iz sswka L. ovog (huka, peslovame ili

pojedine aktwnomla;cdm moyaﬁmmﬁ:d)dat-
nim sredstvima koja osiguravaju nilowi Elanowi i zainteress-
rane pravne i fizitke osobe.

Clanak 62.
m i sisame psavne i fizi€ke osobe phcayu &ma-
rinu Zajednici u skladu s  zakonon.

Dragoveljui &lanovi Zajeduice phn;u&m:h Zaje-
dnici u visini koju posebnoms osdiukons wivadi Skopisias
Zajednice.

) ' Clanak 63. v

1% ﬁn&nﬁﬂmmpkaulaphemoﬁcsmhnnlb
pnhoda kao mexasposedena ssedstva (schuéa rezerva) ko
se kosisth tijckom gedine za mepsedvidenc i medoveljno

predvidene poslove i zadatke koji s¢ financirajs iz fimauct)-
skog plane Zajedaice.
Sredstvima tekuce rezesve ns,dah Tm uece

Chnak6s. . ..
Seedstva Za;cﬁue vede se ma pinstwm iwo—ta-
cunu.

N . I3

Visak prikoda #ad sashodiona Zajcdaice Reristi se u
svthu promicanja i unapredenja tumﬁhg po&qiya qu-
dnice.

Clanak 66.

Tunstéko vijede Zajednice uwprasla m Zaje-

daice spmmm:mjmm
Za pabave i emdenje acksetmima Teristikler vijede

mora zatraZiti prethodnu suglasnost Skupitise Zajednice,
koj o tomc ediniuje wimoms glsosa Skupitime Zajc-

dnice.
IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
Clanak 67.

mwwwwmwsmdesta-
vemmmﬁmmhwmmwmu
istihe-infsrmativae dicietnn--

¢lanove Za]edmce putem turi

_sti Turistitiog wecdia, cbjavom na oglassej phots Zagednice

odaosne puterrt sscdsiava aveog ,tnpﬁvup ihw drugn
prikladni nacCia.

Clanak 69.
Predsiedaik Zajcdaice edgosesan jc 2a sedovito, pot-
puno i po obliku i sadsiaps pnmnpainam v

sti o radu Zajednice.
X. POSLOVNA TAINA
Clanak 69.

Poslovans. tajae Lajednice éime inpsawe & podaci Cije bi
odavanje stovialtency) ecebi bile protivec pesiovanje Zaje-
dnice i $tetilo interesima » pasiovmons Zajeduice.

 Pedsjednik Zajednice odwedwie koje isprase # podaci
supeskwnatama:mwpm-vms pda-mmtq-_

nomni. -
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Poslovnu tajnu duZni su ¢uvati svi ¢lanovi i zaposleni u
Zajednici ako na bilo koji nacin saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teZa povreda radne duZnosti.

XI. ZASTITA PRIRODE 1 COVIEKOVA OKOLISA
Clanak 70.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadacu na
nacin koji osigurava zastitu prirode i poboljava kvalitete
covjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj. .

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Clanak 71.

- Zajednica prestaje:

1. odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

2. odlukom nadleZnog upravnog tijela o prestanku Za-
jednice.

Odluka osnivaéa o prestanku postojanja Zajednice
pravovaljana je ako je donesena dvotreinskom vecinom
glasova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

Nadlezna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana; ako je od odrZavanja Skupstine Zaje-
dnice proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrde-
nog ¢lankom 23. ovog Statuta za odriavanje Skupstine
Zajednice. ’ :

Clanak 72.

" Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit ce
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

X1II. STATUT 1 DRUGI OPCI AKTI
Clanak 73.

Zajednica -ima Statut i druge opée akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U slugaju nesuglasnosti opéih akata sa Statutom prim-
jenjivat ée se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje Skup-
stina Zajednice.

Kada utvrdi da opdi akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili ponitava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe..

Clanak 74.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, Skupstina Zajednice dvotre¢inskom vecinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina na svojoj
prvoj sjednici obi¢nom vecinom glasova.

Ostale opée akte donosi Turisticko vijeée Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opée akte Turistickog ureda na prijedlog direktora Turisti¢-
kog ureda.

Clanak 75.

Op¢i akti Turistickog ureda su:
— 0 ustrojstvu,
— o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj od-
govornosti zaposlenih,
_— o obracunu i isplati placa, naknada placa i ostalih
primanja,
. _— drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turistickog
vijeca. 3
Clanak 76.

Izmjene i dopune Statuta donose s¢ u postupku i na
nacin odreden za donosenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti
Turisticko vijece ili najmanje desetina ¢lanova Skupstine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
jecu Zajednice u roku od osam dana od primitka. Nakon
razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko vijece utvr-
duje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga Skup-
Stini Zajednice na usvajanje.

Clanak 77.

Statut Zajednice objavljuje se u »SluZbenim novi-
nama« Zupanije primorsko-goranske.

Opéi akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj ploci
Zajednice, a opéi akti Turistickog ureda na oglasnoj ploci
Ureda.

XIV. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 78.

Zajednica e donijeti Statut odmah po dobivanju su-
glasnosti i druge opée akte do 31. prosinca 1994. godine.

Clanak 79.
Do dono$enja op¢ih akata iz ¢lanka 75. ovog Statuta
primjenjuju se postojeci opéi akti.
Do konstituiranja tijela Zajednice odnosno imenova-
nja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statutom, dosa-
dasnja tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Clanak 80.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut
Turisticke zajednice mjesta Jadranovo.

Clanak 81.

.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
na oglasnoj plo¢i Grada Crikvenice.

Clanak 82.
. Ovaj Statut objavit ¢e se u »Sluzbenim novinama«
Zupanije primorsko-goranske.

Klasa: 334-01/94-01/18

Ur. br: 2107-02-94-1

Jadranovo, 19. kolovoza 1994.
Predsjednik TZM
Viado Bmig, v.r.



