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SLUZBENE NOVINE

Cetvrtak, 21. srpnja 1994.

OPGINE

33.

- Na temehu odredbe iz danka 9. i 12. Zakona o turisti¢-

kim zajednicama i o promicanju hrvatskog turizma (»Naro-
dne novine« Republike Hrvatske broj 30/94), Skupstina
Turisticke zajednice Opéine Bakar, uz prethodnu sugla-
snost Ministra Turizma, na sjednici. odr¥fanoj dana 19.
srpnja 1994. godine, donijela je

STATUT
Tunstlcke zajednice Opéine Bakar

1. OPCE ODREDBE
: Clahak 1.

Turisti¢ka zajednica Opéine Bakar (u nastavkn: Zaje-
dnica) je pravna osoba, Cije su ¢lanice pravne i fizicke
osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim djelat-
nostima neposredno povezanim djelatnostima na podrucju
Opéine Bakar.

C‘1anak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom ' stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravae osobe stjeCe danom
upisa u Upisnik turisti¢kih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice, utvrdena su Zakonom o turisti¢-
kim za;edmcama i pmmu:anw hrvatskog turizma (u na-
stavku: Zakon) i ovim Statutom.

~ Clanak 3.

‘Naziv Zajednice je: »Turisticka zajednica Opéine Ba-
kar«. Sjedite Zajednice ]e u Bakru, Primorje Kbr. 39.
Skraceni naziv Zajednice je: »TZ Bakar«.

Clanak 4.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, po ¢ijem obodu je
ispisan tekst: »Turisticka zajednica Opéine«, a u unutra§-
njem obodu s tekstom: »Bakar«. U sredistu pecata nalazi se
znak Zajednice. Promjer petata je 40 mm.

O broju i nacinu koriStenja pe¢ata odlucuje direktor
TuristiCkog vreda.

Zajednica ima Stambilj Setvrtastog obhka, dimenzija 40

X 30 sun keoji sadszi naziv Zajednice.
Clanak 5. -

Zajednica ima znak grba Opdine Bakar, s natpxsom
»Turisticka Zajedmca Bakar«.

©O promjem sadr¥aja i eblka znaka iz stavka 1. ovog
Hanka odlucuje Turistitko vijece.

QO nadinu konsﬁeqaznakaodlucqeduektor'l‘urmkog
ureda.

‘ Clanak 6.
. ) ;z . I . " 23 . * e E] -‘

Opéina Bakar

Clanak 7.

Zajednica ima strucnu sluZbu za obavljanje struénih i
administrativaih poslova vezanih za zadaoe Za;edmce (u '
nastavku: Turisticki ured).

¢lanak 8.

Rad Zajednice j je Jévan
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propxsan
ovim Statutom.

>

Clanak 9.

Djelovanje Za;ednwe temelji se n3 nacelu opée koristi,
a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

1. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 10. ,

Radi unapredivanja opcih uvjeta boravka turista, pro-
mocije turistickog proizvoda podruéja Zajednice i razvija-
nja svjesti 0 vaZnosti i gospodarskim, drustvenim i drugim
udincima turizma, te provedbi i vaZnosti ocuvanija i unapre-
denja svih elemenata turistickog proizvoda podrucja Zaje-
dnice a osebito zaltite okolisa, Zajednica ima, osobito,

sljedece zadace:

- poticanje, unapredivanije i promicanje izvornih vrije-
dnosti (tradicija, obiaji, etaelosko blage i dr.) turistickog
podrucja kojem pripada op€ina i stvaranje uvleta za njezino
gospodarsko konﬁtenje,

- poticanje aktivnosti pravnih i fizickih osoba koje
obavljaju ugostiteljsku djelainost na §to ebuhvataije i kvali-
tetmje pruZanje usluga prehrane; pripremange i uskuZivanje
pica i napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih posiova
koji su uobitajeni u i turistickoj

~ suradnja i koordinacija s pravnim i fizitkim osobama,
koje su neposredne ili posredno ukljuCene u turisticki pro-
met, radi zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja i provedbe -
politike razvoja turizma i njegove promlebe u okviru sveo-
buhvatne politike gospadarskog razvoja opéine,'

- poticasje, koordimacija i organiziranje kutarnih, um-
jetnickih, gospodarskih, $portskih i drugih priredbi koje

“pridonose obogadivanju turistitke ponude mjesta, opcine i

turistickih mjesta na njenom podrucju,

- poticanje zastite, odrZavanja i obnove kultumo—povi-
jesnih spomenika i drugih materijalnih dobara od interesa
za turizam i njthovo uklju&ivanje u turistitkn ponudu,

- poticanje i organiziranje akcija u ciljo ofnvanja turi-
stitkog prostora, unapredivanje turistitkog okrnZja i zastite
¢ovjekova okolisa na podrugju opéine,

- poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim mje-
stima na podrugju op¢ine, koja nisu turisti’ki razvijena,

- izrada programa i planova promocije sukiadno kon-
cepciji  smjernicama promidibe turizrma Repubtike Hrvat
ske i Zupanlje primorsko-goranske,

- organizacija, provodenje i nadzor svih radnji promo-
cije turistitkog proizvoda opéine sukladno smjernicama
Skupitine Zajednice, godi$njem programu rada i finaneij-
skom planu Zagednice,
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- vodenje jedinstvenog popisa turista za podrucje op-
¢ine poglavito radi kontrole naplate boraviSne pristojbe i
struéne obrade pedataka,

- dnevno prikupljanje, tjedna i mjeseéna obrada poda-
taka o turistickom prometu na podrucju turistickih mjesta u
opéini i na podru¢ju Zajednice u cjelini, te prikupljanje i
obrada svih drugih pokazatelja bitnih za pracenje izvrSava-
nja postavljenih ciljeva i zadaca,

— izrada izvje$éa o izvrenju zadaca, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada i financijskog plana Zajednice
opcine,

— ustrojavanje turisticko-informativnog centra,

- organiziranje konferencije za tisak, prijem novinara,
prijem studijskih grupa, domacih i inozemnih novinara,

- organiziranje nastupa na domacim i inozemnim saj-
movima i izloZbama turistickog karaktera u suradnji s dru-
gim turistickim zajednicama ili samostalno, ako se za to
pokaZe potreba,

- sudjelovanje u realizaciji urbanistickih i drugih pla-
nova i programa o utvrdivanju turisti¢kih lokaliteta i cje-
lina,

- obavlja i druge poslove i radnje od interesa za promi-
canje turizma na podrucju opcine.

111. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA,
OBVEZE I ODGOVORNOSTI

Clanak 11.

Zajednica ima obvezatne i pocasne ¢lanove. Osim ¢la-
nova iz stavka 1. ovog ¢lanka Zajednica moZe imati i drago-
voljne ¢lanove.

1) Obvezatai ¢lanovi
Clanak 12.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace pravne i
fizicke osobe koje na podrudju Zajednice imaju svoje sjedi-
Ste ili podruznice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turistickih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se i na po-
druznice, predstavni§tva i sl., stranih fizickih i pravnih
osoba, koje imaju sjediSte u turistickom mjestu.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka
postaju obvezatni lanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom pocetka obavljanja djelatnosti pravne i
fizitke osobe na podrucju Zajednice.

Clanak 13.

Obvezatno ¢lanstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djelatnosti Clana zajednice na podrucju Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog clanstva u Zajednici ne utjece
privremena obustava djelatnosti kao ni sezonsko obavljanje
djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi

Clanzk 14,

Pocasnim &anom Zajodnice mogu biti imenovane do-
mace i strane fizicke osobe posebno zasluZne za razvoj i
promicanje turizrma ma ‘podrutju Zajednice.

Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice donosi
‘Skupstina Zajednice na prijedlog Turisti¢kog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice, ne mogu birati niti biti birani
u tijeta Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica Skup-
§tine Zajednice i skupovima §to ih organizira Zajednica,
bez prava odlutivanja.

3) Dragovoljni ¢lanovi
Clanak 15.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uélaniti
na njihov zahtjev domacde i strane pravne i fizicke osobe
koje nisu obvezatni ¢lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 12.
ovog Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju
¢lanovi Zajednice danom dono$enja odluke Turistickog vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem ¢lanarine duZe od Sest mjeseci ili iskljucenjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljucen iz Za-
jednice ako se ne pridrZava odredbi ovog Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
Stetu zajednici. ‘ :

Odluku o iskljucenju dragovoljnog ¢lana donosi Turi-
sticko vijece zajednice.

4) Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Zajednice

Clanak 16.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

~ oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u tijela
Zajednice,

- upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

~ daju inicijative koje imaju za cilj jacanje i promicanje
turizma na podrudju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

- predlaZzu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajednice
radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo rjesa-
vanje,

- usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajednitke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

- predlaZu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama u
cilju otuvanja turistickog prostora, unapredivanje turistic-
léog okruZja i zastite fovjekovog okolisa na podrucju Zaje-

nice,

- predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrutju Zajednice koja nisu turisti¢ki razvijena,

- razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

- putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleZnim tije-
lima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjesavanja
poremecaja u turizmu i veéih problema u ostvarivanju go-
spodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma
is tim djelatnostima neposredno poveranih djelatnosti,

— daju inicijative za donoSenje mjera i propisa iz po-
druda turizma,

~koriste stru¢nu pomoé Zajednice u pitanjima iz djelo-
kruga Zajednice,

- predlaZu izmjene i dopune Statuta i drugih opéih
akata,

- budu obavjesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o
materijamo-financijskom poslovanju,
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- Sl.ldje]ll]ll u radu Zajedmce i mamfestacqama koje ona
organizira,

- provode odluke i zakljucke §to ih donesu tijela Zaje~_

dnice,

- zastupaju dogovorne stavove Zajednice u tunsnéko;
zajednici Zupanije,

.- razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje Za-
dataka Zajednice,

- daju podatke i izvje$¢a potrebna za izvrSavanje zadaca
Zajednice, :

- pridrZavaju se odredbi Statuta, odluka, zakljutaka i
drugih akata tijela Zajednice. -

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz stavka
1. alineje 3, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, ovog ¢lanka.

VI. TUELA ZAJEDNICE
Clanak 17.

Tijela Zajednice su:
- Skupstina,
‘- Turisti¢ko vijece,
- = Nadzorni odbor,
- Predsjednik Zajednice.

Skupstina zajednice
~ Clanak 18.

Skupétma Zajednice je najvise tijelo upravljanja u Zaje~
dnici.

Skupstina broji 20 ¢lanova koji se biraju iz redova dla-
nova Zajednice prema proporcionalnom uceS¢u pojedine
¢lanice ili grupacije u ukupnom prihodu Zajednice.

, Clanak 19,
Skupétina zajednice:
- donosi Statut Zajednice,
- bira i razrjeSava predsjednika Zajednice,
, — odlu¢uje o izboru i razrjeSavanju ¢lanova Turistitkog
vijeca,

- odlucuje o izboru i razrieSenju ¢lanova Nadzornog
odbora,

- donosi godi¥nji program rada Zajednice,

~ donosi financijski plan i godisnje financijsko izvjesée
Za]edmce,

~ imenuje i razrjeSava, na prijedlog Turisti¢kog vijeca,
pocasne ¢lanove Zajednice,

- utvrduje visinu ¢lanarine za dragovoljne ¢lanove Zaje-
dnice,

" — bira gredstavmke Zajednice u Skupstinu Turistike
zajednice Zupanije, )

~ donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,

- daje nadleznim tijelima inicijative za donosenje za-
kona i drugih propisa,

- razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim pitanjima
koja proizlaze i iz zadaca Zajednica, predlaZze mjere i podu-
zima radnje za njihovo 1zvr§avan]e,

~ prihvaca godiSnja izvjeSca i odluéuje o drugim pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom,

- donosi .odluku o osmvan]u i ustro;u Tunsnékog ureda,

— donosi odluke o osnivanju i ustroju, pravima i duZno-
stima, te nadinu poslovanja.

Clanak 20.
Mandat ¢lanova 5kup§tine Zajednice traje Cetiri godine.

.

Clanu Skup§t1ne Zajednice moie prestati mandat i prije

isteka vremena na koje je izabran: .
_ k- opozivom od strane ¢lana Zajedmce éql Je prcdstav-
nik, -
k_ prestankom rada kod élana ZaJedmce diji je predstav- ,
nik, o .

- na osobni zahtjev. )

Skupstina Zajednice moZe prcdloim &anu Zajednice da
opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja u
skladu s zadacama Zajednice ili je uopée ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do isteka
vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine kojem je
prestao mandat na jedan od nacina utvrden u stavku 1.
ovog ¢lanka.

Clanak 21.

Izbore za Skupitinu Zajednice raspisuje Turistitko vi-
jecée najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skupstine
Zajednice. '

Clanak 22,

Skupstina Zajednice odlu¢uje na sjednicama. Redovna
sjednica odrZava se jednom godisnje. Izvanredna s;edmca
saziva se u slucaju:

- izbora ¢lanova Turistitkog vijeéa ili Nadzornog od-
bora ako se njihov broj smanji za vise od 1/4,

‘= izbora predsjednika Zajednice,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turistitkog vijeca, naj-
manje 1/10 ¢lanova Skupstine i direktora Turistitkog
ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sgedmce
duzan je predloZiti dnevni red Skupstine Zajednice.

Ako u slu¥aju iz stavka 1. ovog ¢lanka predsjednik

. Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, Skupstinu Zaje-

dnice mogu sazvati Turistitko vijee, Nadzorni odbor ili
20% élanova Skupstine.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlutuje ako je na
sjednici prisutno vie od polovice ukupnog bro;a ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupétina Zajednice donosi ‘odluke veémom glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije drukeije odredeno. -

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Za]edmce i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Skupstine ure-
duju se Poslovnikom.

Turistitko vijede -

~ Clanak 24.

Turisti¢ko vijeée izvrino jé tijelo Skupétiné. Zajednice.
Turisti¢ko vijece odgovorno je Skupstini Zajednice.

Clanak 25.

Turisti¢ko vijeée Zajednice:

- provodi odluke i zakljutke Skupstine Zajednice,

- predlaze Skup§tlm osnovne smjernice i godisnji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,

- podnosi izvjeSée o izvrienju programa rada i financij-
skom poslovanju Zajednice,

= upravlja imovinom Za;edmce sukladno ' Zakonu i

ovom Statutu,
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- odlutuje o zahtjevu fizickihi pravnib esoba za uilange-
nje u Za]edmcu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

- imenuje i razrjeSava dircktora Furistickog ureda,

- donosi opée akte za Turisticki ured,

- utvrduje prijediog Statuta,

~ priprema prijedloge i daje miiljenje o pitanjima o
kojima odluduje Skupstina zajednice,

- odlucuje o koriStenju sredstava za izgradnju, adapta-

ciju i nabavu postovnog prostora u skladu s financijskim -

planom,
- donosi Poslovnik Turistikog vijeca,
- donosi opce akte koje ne donosi Skupstina Zajednice,
~ potice suradnju ¢ drugim turistikim zajednicama i
drugim pravnim i fizickim osobama koje su reposredno ili
posredno ukljucene u turisticki promet,
y - odlucuje i obavlja druge poslove u okviru svoga djeto-
ruga.

Clanak 26.

Turisticko vijeée ima predsjednika i osam &lanova. Sest
¢lanova Turistickog vijeéa bira SkupStina zajednice, a dva
delegira poglavarstvo opcine.

Predsjednik Zajednice je i predsjednik TFuristickog vi-
jeca.

Clanak 27.

Mandat ¢laneva Tunsnckog vueca traje Cetiri godmc
Clanu Turistickog vijeca moZe prestati mandat i prije isteka
vremena na koji je izabran:

- razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice,

- opozivom od strane poglavarstva opcine,

- na osobni zahtjev.

Clan Turisti¢kog vijeéa moZe se opozvat ako ne obavlja
svoje duZnosti u skladu sa Zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice Tmstwkog vijeca.

Na mjesto ¢lana Turistickog vijeéa kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadleZno tijelo bira
odnosno delegira novog Clana na vrijeme de isteka man-
data na koji je izabran prethodnik.

Clanak 28.

Turisti¢ko vijeée radi na sjednicama. Predsjednik Zaje-
dnice saziva i predsjeda sjednici Turistickog vijeca.

U sluéaju odsutrosti predsjednika Zajednice, sjednicu
TFuristickog vijeca saziva i predsjedava ¢lan TuristiCkog vi-
jeéa kojeg Vijece odredi.

Clanak 29.

Turisticko vije¢e moZe pravovaljano odlucivati ukoliko
sjednici prisustvuje viSe od polovice ¢lanova Vijeca.

Turisticko vijece odlucuje vecinom glasova prisutnih
¢lanova.

Clanak 30.

Turisticko vijeée odluke donosi u pravﬂu javnim glaso-
vanjem.

Turisticko vijece moZe odlucm dasco odfedcnom pita-
nju odlucuje tajnim glasovan;em

Nacin sazivanja 1 vedenja sjednice Tunsuckog vijeéa i
druga pitanja vezama za odsZavanje sjednice Tunsuckog
vije¢a ureduje se Poslovnikom.

Nadzori odbor
Clanak 31.

Nadzorni odber je nadzorno tijelo Zajednice. Nadzorni
odbor ima tri ¢lana a &ine ga:

~1 ¢lan kojeg bira Skupstina Zajednice,

- jedan predstavnik oplinskog poglavarsiva -

- jedan istaknuti financijski stru¢njak kojeg imenuje
Skupstina Zajednice. '

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsje-
dnika i njegovog zamjenika. Clanom Nadzornog odbora ne
motZe biti ¢lan Turistickog vijeéa.

Clanak 32.

Nadzerni odbor nadzire:

- vodenje poslova Zajednice, -

-~ materijalne i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

— izvrSenje- i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru, Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godiSnje podnosi izvjesée Skupstini Zajednice i Turi-
stickom vijecu.

Clanak 33.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim
radom predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti, zamje-
nik predsjednika.

Nadzori odbor mo¥e pravovaljano odiucivati ako sje-
dnici prisustvuje veéina ¢lanova Odbora, a odluke donosi
vecinom glasova ukupnog broja clanova.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Nadzernog odbora i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduje se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka domost Nadzorni
odbor.

Clanak 34.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.
Clanu Nadzormog odbora moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:

- opoziva od strane tijela koje ga je izabralo, odnesno
imenovalo,

- osobni zahtjev.

Clan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako svoju
duznest u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora ko;em je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka Nadiezno tijcho bira
novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

Predsjednik zajednice
Clanak 35.

Zajednica ima predsyedmka Zajednice. Predsjednik Za-
jednice bira i razrijeSava Skupstina Zajednice na prijedlog
op¢inskog poglavarstva. ‘Mandat predsjednika Zajednica
traje &etiri godire. Predsjednik Za}ednwe za svoj rad odgo-
vara Skupstini Zajednice.
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~ Clanak 36.

Predsjednik Zajednice:

- predstavlja Zajednicu,

- saziva i predsjeda Skupstini Zajednice,

- saziva i predsjeda Tunistitkom' vijecu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti Za-
jednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i programom
rada Zajednice,

- brine se o zakonitom i pravodobnom izvr§avanju za-
daéa Zajednice,

~ pokreée i.brine se o suradnji Zajednice s drugim
turistickim zajednicama i drugim tijelima sa zajednic¢kim
“interesom,

- brine se o pripremi sjednica Skupstine Za]edmce i
- Tunstlékog v1]eéa,

- potpisuje odluke i druge akte koje doposi Skupstina |

Zajednice i Turistiko vijece,
- obavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupstine
Zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 37.

U slu¢aju odustnosti predsjednika Zajednice, Skupstinu
Zajednice saziva i presjeda najstariji ¢lan Skupstine.

Radna tijela
| Clanak 38.

Skupstina Zajednice i Turisticko vijeée mogu osnovati
stalna ili priviemena radna ili savjetodavna tijela (radne
skupine, savjeti, komisiju i sl.) radi razmatranja odredenog
pltanja, davanja miSljenja i prijedloga o znacajnim pita-
njima iz njihovog djelokruga.

Skup§tma Zajednice i Turisti¢ko vijeée odlukom o osni-
vanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelokrug
rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANIJE 1 ZASTUPANIJE ZAJEDNICE
Clanak 39.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a zastupa
direktor Turisti¢kog ureda.

Direktor Turisti¢kog ureda moZe dati pismenu puno-
mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se op¢a punomo¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici, za davanje ove punomoci potrebna je suglasnost

Turisti¢kog vijeca.

' Punomo¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTICKI URED
Clanak 40.

Radi obavljanja stru¢nih i administrativnih poslova Za-
jednice osniva se Turisticki ured.
- SjediSte TuristiCkog ureda je u sjedistu Zajednice.

Clanak 41. .

Odluku o osnivanju i ustroju Turistitkog ureda donosi
Skupstina Zajednice.
" Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i sistema-
tizaciju radnih mjesta Turistitkog ureda utvrduje Turistitko

vijeée aktom o ustro;stvu i sistematizaciji, na prqedlog di-
rektora Ureda.

Ustrolstvo Turistitkog ureda treba odgovaratx potre-
bama i zahtjevima ¢&lanova Zajedmce i moguénosti za
stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvriavanje
zadaéa zajednice.

Clanak 42.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:
- provodi zadatke utvrdene programom rada Zaje-
dnice, :

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi s
“pripremanjem s;edmca tijela Zajednice,

- obavlja strufne i administrativne poslove u svezi s

izradom i izvr§avanjem akta tijela Zajednice,

~ obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene poslove,
kadrovske i opce poslove, vodi evidencije i statistitke po-
datke utvrdene propisima i aktima Zajedmce,

- izraduje analize, informacije i druge materijale za
potrebe tijela Zajednice,

- daje tijelima Zajednice kao i drugim zamteresxramm
strutna mls‘l]en]a o pitanjima iz djelokruga Zajednice, -

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Clanak 43.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uvjete

za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim radom

odgovarajuce se primjenjuju opéi proelsn o radu.
Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju ispunja-
vati i posebne uvjete koje propisuje ministar turizma.

Clanak 44.

Turisti¢ki ured Zajednice ima direktora. Direktora Tu-

ristitkog ureda na temelju javnog natje¢aja imenuje Turi-
stitko vijece. Direktor se imenuje na &etiri godine i moze
biti ponovo imenovan. Direktor mora ispunjavati posebne
uvjete koje propisuje ministar turizma.

-Clanak 45.

~ Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjetaj ée se pono-
viti.

Do imenovanje direktora na temelju ponovljenog natje-
¢aja Turisticko vijece imenovat Ce izvrsitelja duZnosti, ali
najduZe Sest mjeseci.

Vrditelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora TuristiCkog ureda.

Clanak 46.

Direktora TuristiCkog ureda, u slu€aju odusutnosti ili
spnjeéenostl, zamijenjuje osoba koju odredi Turisticko vi-
jece iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje dlrektora Turistitkog ureda ima

. prava i duZnosti direktora.

Clanak 47.

" Direktor Tun’stiékbg ureda organizira i rukovodi radom
i poslovanjem, Turistickog ureda i u granicama utvrdenih
ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

- Direktor je za svoj rad odgovoran Turistitkom vqeéu i

preds;edmku Zajednice.

N
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Direktor ne mozZe biti ¢lan TuristiCkog vijeca.

Direktor turistickog ureda:

- provodi odluke Turistickog vijeca,

- organizira izvr$§avanje zadaca Zajednice,

- zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime
i za raun Zajednice,

- zastupa zajednicu u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama s
javnim ovlastima,

- odgovoran je za namjensko koriStenje sredstava koja
se vode u Zajednici,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turistickog
ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme i
kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama i programom rada
Zajednice i njezinih tijela,

- odlucuje o zaposljavanju radnika u Turistickom uredu
i rasporedivanju radnika na odredena mjesta te o prestanku
rada u skladu s odlukama, zakljuécima i programom rada
Zajednice i njezinih tijela,

- upozorava radnke Turistickog ureda i tijela Zajednice
na zakonitosti njihovih odluka,

- odlucuje o sluZzbenom putovanju radnika Zajednice,
koriStenju osobnih automobila i sluzbene svrhe i o koriSte-
nju sredstava reprezentacije,

~ predlaze ustrojstvo i sistematizaciju TuristiCkog
ureda,

- odluduje o povjeri pojedinih struénih poslova trecim
osobama ako ocjeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju
izvréenja zadataka Zajednice,

- postpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, sje-
dnice Turistickog vijeca i Skupstine Zajednice,

- podnosti Turistickom vijecu izvjeSée o svom radu i o
radu TuristiCkog ureda, te predlaze mjere za unapredenje
organizacije rada Turistickog ureda,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajcdnice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 48.

Direktor Turistickog ureda moZze biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahjev,

2. ako zbog neizvrSavanja ili nemarnog vrSenja svoje
duZnosti Zahednica nije mogla izvrsiti svoje zadatke ili je
izvrSavanje tih zadataka bilo oteZano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekoracenja ovlatenja nastala ili mogla
nastati Steta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrsi ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direk-
tora Turistickog ureda mogu podnijeti Skupstina zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za rje$enje razmatrai

ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turisticko
vijece iz redova Zajednice.

Prije dono$enja odluke o razrieSenju direktoru se mora
dati mogucnost da se izjasni o razlozima za rjeSenje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda do-
nosi turisticko vijece glasovanjem.

U sludaju razrje$enja direktora Turistitkog ureda Turi-
sti¢ko vijece imenovati Ce vrsitelja duZnosti direktora i ra-
spisat ¢e natjecaj za direktora najkasnije u roku od 30 dana
od dana imenovanja vrSitelja duZnosti.

VII. TURISTICKO-INFORMATIVNI POSLOVI
Clanak 49.

Turistiko—informativni poslovi obavljaju se u sklopu
TuristiCkog ureda.

Turisticko—informativni poslovi sastoje se iz:

— prikupljanja, obrade i distribucije informacija, u cilju
poticanja i promicbe turizma na podrucju Zajednice,

- prikupljanja informacija o turistickim potrebama i
drugim pojavama u zemlji i inozemstvu, a koje su od zna-
¢aja za turizam Zajednice,

- informiranja turista 0 znamenitostima i privlanostima
turistickog okruzja, spomenicima kulture i dr.

— promociji turistickog proizvoda s podrucja Zajednice,

- suradnji s tuzemnim i inozemnim turistickim i drugim
informativnim organizacijama,

— drugih poslova $to ih Skupstina ili Turisticko vijece
utvrde posebnim provedbenim aktima.

Radi svrhovitoga i djelotvornog obavljanja poslova iz
stavka 1. ovog ¢lanka, moZe se, temeljem posebne odluke
Turistickog vijeéa, izdavati bilten, tiskati informativni leci,
izdavati informativne publikacije i vsiti drugi nacini infor-
miranja domace i strane javnosti o turistickim mogucno-
stima i dr. relevantnim podacima koji su od interesa za
turisticku djelatnost.

VIII. ODGOVORNOST ZA OBAVLJANJE DUZNO-
STI U ZAJEDNICI

Clanak 50.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za sav-
jesno obavljanje svojih duZnosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi Skupstine Zajednice
odgovorni su &lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turistickog ureda po-
jedinatno su odgovorni za zakonito, savjesno i strucno
obavljanje duZnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo ili imenovalo.

IX. GOSPODARENIJE U ZAJEDNICI
Clanak 51.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno — u
svoje ime i za svoj racun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara cje-
lokupnom svojom imovinom.

Clanak 52.
Financijsko—materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih orga-
nizacija.
Clanak 53.
Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje program
rada i financijski plan.
Clanak 54.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vijeée i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuée godine za sljedecu
posiovnu godinu.
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_ Zajednica dostavlja prijedlog programé rada i prijedlog
financijskog plana za sljedeéu poslovnu godinu, u roku iz
stavka 1. ovog ¢lanka, Turistickoj zajednici Zupanije.

Clanak 55.

Godis$nji program rada i godisnji financijski plan Zaje-
dnice sadrZe pojedinagno utvrdene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izvr$enje.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Zajednica
obvezno dostavlja na razmatranje ¢lanovima Skupstine Za-
jednice 15 dana prije odrZavanja sjednice na kojoj se do-
nose.

Clanak 56.

Tijekom godine Zajednica moZe mijenjati i dopunjavati

svoj program rada i godisnji financijski plan.

Izmjene iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju se po po-
stupku koji je propisan za dono$enje prorgama rada i godis-
njeg financijskog plana.

Clanak 57.

Za izvrienje programa rada i godisnjeg fmancljskog
plana odgovorno je Turisticko vijece.

Naredbodavac za izvr$enje financijskog plana je direk-
tor Turistickog ureda.

Clanak 58.

Turistitko vijece duZno sje Skupstini Zajednice podni-
jeti financijsko izvje§c¢e u roku koje ono odredi.

Clanak 59.
, Prijedlog godisnjeg financijskog izvje$ca za prethodnu
godinu Turistitko vijee podnosi Skupstini Zajednice do
kraja veljaCe.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjeS¢a mora se staviti
na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana prije razmatranja
na Skupstini Zajednice.

Godisnje financijsko izvjesée Zajednica dostavlja Turi-
sti¢koj zajednici Zupanije,

Clanak 60.

Zajednica ostvaruje prihode iz slijedecih izvora:

~ boravisne pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,

- ¢lanarine, u skladu s posebnim zakonom,

- proracuna op¢ine,

- zajmova,

— dragovoljnih prihoda.

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje ili
pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati i dodat-
nim sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi i zainteresi-
rane pravne i fizicke osobe.

Clanak 61. /
* Domacée i strane pravne i fizicke osobe placaju. lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.
Dragovoljni &lanovi Zajednice placaju ¢lanarinu Zaje-
dnici u visini koju posebnom odlukom utvrdi Skupstina
Zajednice.

Clanak 62.
U financijskom planu Zajednice moZe se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (tekuéa rezerva) koja

se Koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana Zajednice.

Sredstvima tekude rezerve raspolaZe Turistitko vijece.

Clanak 63.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Ziro-ra-
cunu. -

Clanak 64.

ViSak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se u
svrhu promicanja i unapredenja turistickog podrucja Zaje-
dnice.

Clanak 65.

Turisticko vijece Zajednice upravlja imovinom Zaje-
dnice s pozorno§éu urednog i savjesnog gospodarstvenika.
Za nabavu i otudenje nekretnina Turisticko vijeée mora
zatraZiti prethodnu suglasnost Skupstine Zajednice, koja o
tome odluuje veéinom glasova svih &lanova Skupstine Za-
jednice.

X. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
Clanak 66.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dosta-
vom pismenih materijala i putem sjednica tijela Zajednice
za ¢lanove Zajednice objavom na oglasnoj ploéi Zajednice
odnosno putem sredstava javnog priopéavanja ili na neki
drugi prikladan nacin.

Clanak 67.

Preds;edmk Zajedmce odgovoran je za redovito, pot-
puno i po obliku i sadrZaju pristupacno mformlranje javno- -
sti o radu Zajednice.

XI. POSLOVNA TAJNA
Clanak 68.

Poslovnu tajnu Zajednice &ine isprave i podaci &ije bi
odavanje neovla§teno; osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

- Predsjednik Zajednice odreduje koje i isprave i podaci su
poslovna tajna, kao.i ostala pitanja u vezi s poslovnom
tajnom.

Poslovnu tajnu duZni su ¢uvati svi ¢lanovi i zaposleni u
Zajednici koji na bilo koji na¢in saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teZa povreda radne duznosti.

- XIL ZASTITA PRIRODE I COVJEKOVA OKO-
LISA

Clanak 69.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadaéu na
natin koji osigurava zatitu prirode i poboljSava kvalitete
¢ovjekova okolisa sukladno propisima u republici Hrvat-
skoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i ¢uvanju kultur-
nih dobara.
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XIII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
Clanak 70.

Zajednica prestaje:

- odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

- odlukom nadleZnog upravnog tijela o prestanku Zaje-
dnice.

Odluka osnivada o prestanku postojanja Zajednice pra-
vovaljana je ako je donesena dvotreéinskom veéinom gla-
sova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

NadleZna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana; ako je od odrZavanja Skupstine Zaje-
dnice proteklo dvostruko vise vremena od vremena utvrde-
nog ¢lankom 23. ovog Statuta za odrZavanje Skupstine
Zajednice.

Clanak 71.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrditi ¢e
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XIV. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 72,

Zajednica ima Statut i druge opce akte (pravilnici, od-
luke, poslovnici).

Opéi akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti s zakonom i
drugim propisima.

U slucaju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom primje-
njivati ¢e se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opc¢ih akata sa Statutom daje Skup-
§tina zajednice.

Kada utvrdi da op¢i akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstaina Zajednice svojom odlukom ukida ili poniStava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 73.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva turi-
zma, Skupstina Zajednice dvotrefinskom vecinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zajednice
na svojoj prvoj sjednici obi¢nom vecinom glasova.

Ostale opce akte donosi Turisticko vijece zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opée akte Turistickog ureda na prijedlog direktora Turistic-
kog ureda.

Clanak 74.

Op¢i akti Turistickog ureda su:

- O ustrojstvu,

- 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgo-
vornosti zaposlenih,

~ o obracunu i isplati placa, naknada plada i ostala
primanja,

- drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turistickog
vijeca.

Clanak 75.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
nacin odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti
Turisticko vijece ili najmanje desetina ¢lanova Skupstine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
jefu Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisti¢ko vijece
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga
Skupstini Zajednice na usvajanja.

Clanak 76.

Statut Zajednice objavljuje se u Sluzbenom glasilu op-
éine.

Op¢i akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj plodi
Zajednice, a op¢i akti Turistickog ureda na oglasnoj plo¢i
Ureda.

Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom oglasava-
nja.

XV. PRIJELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 77.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenim novinama« Zupanije primorsko — goranske.
Bakar, 19. srpnja 1994,

Predsjednik
Turisticke zajednice
Berislav Antié, oec., v.r.

34.

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Turisticke zajednice Op-
¢ine Bakar, Skupstina TuristiCke zajednice Op¢ine Bakar,
na 1. sjednici odrZanoj 19. srpnja 1994. godine. donijela je

POSLOVNIK
o radu Skupstine Turisticke zajednice Opéine Bakar

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Skupstine
Turisticke zajednice Op¢ine Bakar (u daljnjem tekstu:
Skupstina) i to:

- nacin konstituiranja Skupstine, postupak potvrdivanja
odnosno prestanak mandata ¢lanova Skupstine;

— postupak izbora i razrjeSenja predsjednika zajednice,
¢lanova Turisti¢kog vijeca i Nadzornog odbora i izbor pred-
stavnika Zajednice u Skupstinu Turisti¢ke zajednice Zupa-
nije primorsko-goranske;

- prava i duZnosti ¢lanova Skupstine;

- sazivanje i vodenje sjednice Skupstine i

— javnost rada Skupstine.

Clanak 2.

Sastav, djelokrug i ovla§tenja Skupstine utvrdena su
Statutom Turisticke zajednice Opcine Bakar (u daljnjem
tekstu: Zajednica).



Stranica 1404 - broj 21

SLUZBENE NOVINE

Cetvrtak, 21. srpnja 1994.

Clanak 3. .

Rad Skupstine je javan.
Javnost se moZe iznimne. iskljuciti samo u odnosu na
isprave i podatke koji predstavijaju postovnu tajnu.

II. KONSTITUIRANJE SKUPSTINE, POSTUPAK PO-
TVRDIVANJA ODNOSNO PRESTANAK MANDATA
CLANOVA SKUPSTINE

Clanak 4.

Pripremne radnje za osnivanje Zajednice i sazivanje
Osnivacke skupstine obavija opc’insko poglavarstvo.

Clanak 5.

Na OsmvackOJ skupstini_potvrduje se mandat ¢lanova
Skupstine, bira predsjednik Zajedmce biraju ¢lanovi Turi-
stickog vijeca, biraju odnosno imenuju ¢lanovi Nadzomog
odbora.

Na Osnivackoj skupstini donosi se Statut Zajednice i
Postovnik o radu Skupstine, a mogu se donositi i drugi akti
potrebi za rad Zajednice (godisnji program rada, odluka o
osnivanju i ustroju Turistickog ureda i sl. )

Na osnivackoj skupstini bira se zapisnicar i dva ovjero--

vitelja zaplsmka te njihovi zamjenici.
Clanak 6.

Osnivacku skupstinu otvara i njome predsjedava pred-

stavnik op¢inskog poglavarstva do izbora predsjednika Za-

jednice.

Clanak 7.

Potvrdivanje mandata ¢lanova Skupstine obavlja se na

pocetku Osnivacke skupstine.

Potvrdivanje mandata iz stavka 1. ovog ¢lanka obav]]a
se na prijedlog verifikacijske komisije koju bira Skupstina.

Verifikacijska komisija- prijedlog za utvrdivanje man-
data ¢lanova Skupstine podnosi na temelju izvje$éa o pro-
vedenim izborima.

Verifikacijsku komisiju sacinjava predsjednik i dva
¢lana izabrani iz redova ¢lanova Skupstine.

Clanak 8.

Od dana potvrdivanja mandata &lan SkupStine ima
prava i duZnosti ¢lana Skupstine odredena Zakonom o
turistiCkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma i
Statutom zajednice, do prestanka mandata.

.Clanak 9.

Potvrdivanjem mandata ¢lanova Skupitine i izborom
predsjednika zajednice Skupstina zajednica smatra se kon-
stituiranom.

Clanak 10.

Clanu Skupétine prestaje mandat u slucajevima utvrde-
nim Statutom zajednice.
~_ Ako ¢lan Skupstine podnese ostavku predsjednik Za]e-
dnice tekst ostavke dostavlja ¢lanovima Skupstine.
O sadrZaju osnovanosti podnesena ostavka edlucuje se
na sjednici Skupstme na temelju provedene rasprave.

Ako Skupitina prihvati ostavku ¢lanu Skupgtine pre-
staje mandat danom donosenja odluke o prestanku man-
data.

Clanak 11.

-Nakon prestanka mandata ¢lana Skupstine provode se
dopunski izbori.

Odredbe ¢lanka 10. stavak 2, 3. i 4. stavka 1. ovog
¢lanka odgovarajuce se primjenjuju i u drugim slucajevima
prestanku mandata ¢lana Skupstine predvidenih Statutom.

Clanak 12.

- Skupstina bira predsjednika Zajednice, bira ¢lanove
Turistickog vijeca, te bira odnosno 1menuy: ¢lanove Nad-
zornog odbora.

Predsjednik Zajednice bira se na prljedlog opéinskog
poglavarstva.

Clanak 13.

Prije provodenja izbora za predsjednika Zajednice, ¢la-
nove Turistickog vijeca i Nadzornog odbora (u daljnjem
tekstu: tijela Zajednice) odluéuje se o nadinu glasovanja.

Tajno glasovanje provod1 se u pravilu kada je broj pred-
loZenih kandidata veci od broja koji se bira odnosno ime-
nuje.

Ako je donesena odluka da se izbor tijela zajednice
obavlja tajnim glasovanjem Skupstina iz redova svojih ¢la-
nova bira Kandidacijsku i Izbornu komisiju.

Clanak 14.

U slu¢aju javnog glasovanja, glasovanje se obavlja na
nadin proplsan odredbama ¢lanka 54. i 55. ovog Postov-
nika.

Clanak 15.

Kandidacijsku komisija ¢ini predsjednik i 2 dana.
Izbornu komisiju ¢ini predsjednik i 2 ¢lana.

Clanak 16.

Kandldacqska komisija predlaze kandidate za Turi-
sti¢ko vijece i Nadzorni odbor.

Kada Skupstina prihvati kandldacusku listu za izbor
tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka izbore provodi Izborna komi-
sija.

Clanak 17.

Za donosenje odluke o izboru t1]ela Zajednice potrebno
je da na sjednici Skupstine pfisutno viSe od polovine ukup-
nog broja ¢lanova Skupstine.

Izabrani su oni kandidati za koje je glasovala veéina
prisutnih ¢lanova Skupstine, a koji su dobili redom na;vem
broj glasova.

Ako u sluéaju iz stavka 2. ovog ¢lanka ne moze utvrditi
koji su kandidati izabrani, zbog toga §to su dva ili vise-
kandidata dobiti jednak broj glasova, ponovo se glasuje
samo za te kandidate.

Clanak 18.

Tajno glasovanje provodi se glasa¢kim listicem.
Glasacki listi¢i su jednake veli¢ine, iste boje i oblika.
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Na glasackim listi¢ima imena kandidata navode se abe-
cednim redom.

Clanak 19.

Clan Skupstine glasuje osobno i to jednim glasackim
listicem.

Clan Skupstine glasuje tako da na glasatkom listicu
zaokruZi redni broj ispred imena kandidata za kojeg gla-
suje, a u slucaju razrjeSenja zaokruZuje rijeci »Za razrjes-
nje«, »Protiv razrjeSenja«.

Glasacki listi¢ na kojem je zaokruZen redni broj ispred
imena veceg broja kandidata od broja koji se bira, smatra
se nevazecim.

Nevazeci je i nepotpuni glasacki listi¢ na kojem su dopi-
sana nova imena odnosno glasacki listi¢ koji je tako popu-
njen da se ne moZe sa sigurnoséu utvrditi za koje je kandi-
date ¢lan Skupstine glasovao odnosno da li je zaokruZio
rijeci »Za rarzjeSenje« ili »Protiv razrjeSenja«.

Clanak 20.

Rezultati glasovanja utvrduju se na osnovi predanih
glasackih listica.
Rezultat glasovanja utvrduje Izborna komisija.

Clanak 21.

“Ako pri glasovanju potreban broj glasova ne dobije
toliki broj kandidata koji se bira, glasovanje se ponavlja za
kandidate koji nisu dobili potrebnu veéinu.

Ako se kod ponovljenog glasovanja ne dobije potrebna
vecina glasova prijedlog za izbor kandidata koji ni u ponov-
ljenom glasovanju nisu dobili potreban broj skida se s dnev-
nog reda.

Clanak 22.

U slucaju ponovljenog glasovanja sjednica se prekida
radi pripreme novih glasackih listica.

Ponovno glasovanje provodi se po istom postupku kao i
prvo glasovanje.

Clanak 23.

Skupstina moZe razrijesiti €lana Turistickog vijeca ako
ne obavlja svoje duZnosti u skladu sa Zakonom i Statutom
Zajednice.

Skupstina ¢e razrijesiti ¢lana Nadzornog odbora u slu-
¢aju njegovog opoziva.

Postupak za razrjeSenje odnosno opoziv u smislu ¢lanka
1. i 2. ovog ¢lanka moze se pokrenuti na prijedlog 1/10
¢lanova Skupstine ili predsjednika Zajednice.

Clanak 24.

Skupstina ¢e razrijesiti ¢lana Turistitkog vijeéa ili Nad-
zornog odbora i u sluéaju podnosenja ostavke.

Clanak 25.

Na prijedlog opéinskog poglavarstva Skupstina moZe
razrijesiti predsjednika Zajednice.

Clanak 26.

U slucaju razrjeenja ¢lanova tijela Zajednice i predsje-

dnika Zajednice odgovarajue se primjenjuju odredbe
¢lanka 13. do 22. ovog Poslovnika.

Clanak 27.

Imenovanje pocasnih &lanova tijela Zajednice obavlja
se na nacin propisan odredbom ¢lanka 13. do 22. ovog
Poslovnika.

IV. IZBOR PREDSTAVNIKA ZAJEDNICE U SKUP-
STINU TURISTICKE ZAJEDNICE ZUPANIJE

Clanak 28.

Skupstina bira predstavnike Zajednice u Skupstinu Tu-
ristiCke zajednice Zupanije primorsko-goranske.

Broj predstavnika, te kriterij prema kojima se obavlja
njihov izbor utvrdeni su Statutom Turisticke zajednice Zu-
panije primorsko-goranske.

Izbor predstavnika Zajednice u Skupstinu Turisti¢ke
zajednice Zupanije primorsko-goranske obavlja se na naéin
propisan odredbom ¢lanka 13. do 22. ovog Poslovnika.

V. PRAVA [ DUZNOSTI CLANOVA SKUPSTINE
Clanak 29.

) C!anovi Skupstine imaju pravo i duznost da prisustvuju
sjednicama Skupstine i sudjeluju u njihovom radu i odludi-
vanju.

5 Izuzetno od odredbe stavka 1. ovog &lanka pocasni
¢lanovi Zajednice mogu sudjelovati u radu Skupstine, ali
bez prava odlugivanja.

Clanak 30.

Clanovi Skupstine imaju pravo i duznosti:

1. prisustvovati sjednicama Skupstine,

2. predlagati raspravu o pojedinim pitanjima,

3. postavljati pitanja u svezi s provodenjim odluka, zak-
lju¢aka i drugih akata Skupstine,

4. podnositi prijedloge i postavljati pitanja u svezi s
radom Turistickog vijec¢a, Nadzornog odbora i radnih tijela
Zajednice, '

5. podnositi prijedloge i postavljati pitanja u svezi s
radom Turistitckog drustva, Turistickog ureda ili Turi-
sticko-informativnog centra,

6. biti biran u radna tijela Skupstine i prihvatiti izbor.

Clanak 31.

Clanovi Skupstine imaju pravo na postavljena pitanja
dobiti usmeni odgovor na sjednici Skupstine.

Ako nije moguce postupiti u skladu sa stavkom 1. ovog
¢lanka, ¢lanu Skupstine na postavljeno pitanje dostavit ée
se pismeni odgovor u roku 15 dana.

Clanak 32.

Clanovima Skupstine dostavljaju sc izvjescéa, analize i
drugi materijali o kojima ¢e se raspravljati na sjednici Skup-
Stine.

Clanovi Skupstine imaju pravo uvida u sve materijale
koji se pripremaju ili prikupljaju u Turistickom uredu.
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Clanak 33.

Clanovi Skupstine imaju pravo koristiti tehni¢ka i infor-
matiCka sredstva u turistickom uredu koja su mu potrebna
za obavljanje duZnosti.

Clanak 34.

Clan Skupitine ima pravo na nadoknadu troskova i
izgubljenu zaradu nastalu u svezi s radom u Skupstini u
visini i na nacin odreden posebnom odlukom Skupstine.

Clanak 35.

Clan Skupstine u obavljanju privatnih i drugih poslova,
bilo za sebe ili svojeg poslodavca, ne smije se koristiti
poloZajem ¢lana Skupstine. '

VI. SAZIVANJE I VODENIJE SJEDNICE SKUPSTINE
Clanak 36.

Skupstina radi na sjednicama.
Redovno odnosno izvanredno odrZavanje sjednice
Skupstine uredeno je Statutom zajednice.

Clanak 37.

Skupstinu saziva i njome predsjedava predsjednik Zaje-
dnice, a u njegovoj odsutnosti ¢lan Skupstine odreden Sta-
tutom Zajednice (u daljnjem tekstu: predsjedavajuéi).

U sluéajevuma utvrdenim Statutom Zajednice Skupstine
mogu sazvati Turisticko vije¢e, Nadzorni odbor ili 20%
¢lanova Skupstine.

élanak 38.

Poziv_na sjednicu ¢lanovima Skupstine upucuje se u
pravilu najmanje 10 dana pn]e odredenog za odrZavanje
sjednice.

Uz poziv za s;edmcu ¢lanovima Skupdtine dostavlja se
prijedlog dnevnog reda i odgovarajuéi materijal koji ée se
razmatrati na sjednici Skupstine.

Uz pisani poziv za sjednicu dostavlja se i zapisnik s
prethodne sjednice.

Clanak 39.

Sjednica se saziva pisanim pozivom koji sadrZi mjesto,
dan i sat odrZavanja sjednice.

Poziv na sjednicu dostavlja s¢ i potasnim ¢lanovima
Skupstine, te drugim pravnim i fizickim osobama na koje se
posredno ili neposredno odnosi dnevni red.

Clanak 40.
Nakon otvaranja s;edmce predsjedavajuéi daje po-

- trebna obja3njenja u svezi s radom sjednice Skupstine.

Clanak 41.

Skupitina moZe. pravovalyano raditi ako je sjednici pri-
sutno-vide od polovice ukupnog broja clanova Skupitine.
Ako se utvrdi-da sjednici Skupstine nije nazotan dovo-

ljan brej Clanova Skupstine sjednica se odgada za otkedem
sat istag dana ili za.drugi odredent dan i sat.

Predsjedavajuéi je duZan prekinuti i odgoditi sjednicu
- Skupstine ako za vrijeme trajanja sjednice Skupitine utvrdi
da viSe nije prisutan potreban broj ¢lanova Skupstine.
O odgodi sjednice za drugi dan pismeno se obavjeSavaju
samo odsutni ¢lanovi Skupstine.

Clanak 42.

O prisustvu ¢lanova Skupstine sjednici Skup§tme vodi -
se evidencija.

Predsjedavajucéi obavjeStava Skupsinu o tome tko je,
osim ¢lanova, pozvan na sjednicu Skupitine i koji su ¢la-
novi obavjestili da su sprijeceni prisustvovati sjednici.

Clanak 43.

Na poletku sjednice utvrduje se dnevni red prema pri-
jedlogu koji je naznaen u pozivu na sjednicu.

PredloZeni dnevni red moZe se na pocetku sjednice i-u
toku rasprave o dnevnom redu proSiriti ili pojedini predmet
skinuti sa dnevnog reda na prijedlog predsjedavajuceg ili
¢lana Skupétine.

Prijedlog za prosirenje dnevnog reda s novim predme-
tom o kojem nisu raspravljala nadleZna tijela (Turisticko
vijeée, Nadzorni odbor) moZe se prihvatiti samo ukoliko
predlagac obrazloZi potrebnu hitnost.

Clanak 44.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu
o pojedinim totkama, i to redom koji je utvrden u prihvace-
nom dnevnom redu.

~ Clanak 45.

Na sjednici se o svakom predmetu dnevnog reda ra-
spravlja prije nego §to se o njemu odlucuje, osim ako je
. ovim Poslovnikom odredeno da se odhiCuje bez rasprave.
Predsjedavajudi zakljucuje raspravu kad utvrdi da nema
viSe prijava za raspravu.

Clanak 46.

~ Predsjedavajuéi otvara pojedine totke dneviog reda i
¢lanovima Skupstine daje rije¢ po redu kejim su se prijavili.
Prijave za raspravu podnose se €im se otvori rasprava, a
sve do zakljudenja rasprave.
Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego 3to zatraZi
i dobije rije¢ od predsjednika.

Clanak 47.

Na sjednici nioZe sudjelovati u raspravi i poCasni ¢lan; a
ostale osobe na poziv predsjedavajuceg.

Clanak 48.

U raspravi se govori o pravilu sa govornice.

S mjesta se moZe govoriti samo ako tehnicki. uvjeti
dozvoljavaju da se govornika Cuje i da njegove rijeci mogu
biti zabiljeZzene, 0 éemu odiutage predsjedavajudi.

Govornika-moZe opomenuti nared ili prekinuti u go-
voru samo predsjedavajuéi.

Predsjedavajuéi osigurava da govormk ne. bude ometen

ili sprijeéen u svom govors.
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Clanak 49.

Clan Skupstine koji Zeli govoriti o povredi ovog Poslov-
nika ili o povredi utvrdenog dnevnog reda predsjedavajuci
mora dati rije¢ ¢im je ovaj zatraZi.

O prigovoru iz stavka 1. ovog ¢lanka ¢lan Skup3tine
moZe govoriti najduZe 3 minute.

Predsjedavajuci je duZan poslije iznesenog prigovora
dati objasnjenje o povredi ovoga Poslovnika odnosno utvr-
denog dnevnog reda.

Cla'nak 50.

Na sjednici se moze govoriti samo o temi o kojoj se
raspravlja prema utvrdenom dnevnom redu.

Ukoliko se govornik udalji od predmeta dnevnog reda,
predsjedavajui ga upozorava da se drZi dnevnog reda.

Ako se govornik i poslije drugog upozorenja ne drZi
teme dnevnog reda predsjedavajuci mu oduzima rijec.

Clanak 51.

Na s;edmcn Skupstine moZe se odluciti da govornik o
lstOJ temi moZze govoriti samo jedanput, a moZe se odrediti i
vrijeme trajanja govora.

Clanak 52.

Ako o nekom predmetu ima viSe prijedloga o svakom
od njih glasuje se odvojeno.

Prvo se glasuje o prijedlogu koji najviSe odstupa od
predloZenog rjesenja i sukladno tom kriteriju, dalje o osta-
lim prijedlozima i amandmanima.

Clanak 53.

O svakom predmetu dnevnog reda Skupstina donosi
odgovarajuci akt.

Skupstina donosi opée akte, programe i planove utvr-
dene Statutom zajednice, te odluke, preporuke i zakljucke.

Odluka se donosi kao akt kojim se odlucuje o izboru,
imenovanju i razrjeSenju ¢lanova tijela Zajednice i izboru
pocasnih ¢lanova Skupstine.

Preporukom se ukazuje na podnesene prigovore i pritu-
zbe na rad SkupStine i drugih tijela zajednice odnosno
strucnih sluzbi Zajednice.

Zaklju¢kom se zauzimaju stavovi i izraZavaju misljenja
o pitanjima o kojima se odlu¢uje odlukom.

Clanak 54.

Na sjednici Skupstine glasuje se u pravilu javno, osim
ako se na sjednici ne odluci drugacije.

Clanovi Skupstine javno glasuju tako da se izjasnjavaju
»ZA« ili »PROTIV« prijedloga.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke ili poimeni¢-
nim izja$njavanjem.

Glasovanje dizanjem ruke provodi se na nacin da pres-
jedavajuci prvo poziva ¢lanove Skupstine da se izjasne tko
je »ZA« prijedlog, zatim tko je »PROTIV« prijedloga.

Poimenicno glasovanje provodi se tako da se svaki po-
zvani predstavnik izja§njava »ZA« ili »PROTIV<.

Clanak 55.
Poslije zavrienog glasovanja, predsjedavajuci utvrduje

rezultate glasovanja i na temelju rezultata objavljuie da ki je
prijediog prihvacen ili odbijen.

Clanak 56.

O radu sjednice vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu sjednice, a
narocito o prijedlozima iznijetim na sjednici i 0 donesenim
odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom
predmetu.

Clanak 57.

Svaki ¢lan Skupstine ima pravo na pocetku sjednice
iznijeti primjedbe na zapisnik s prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odluuje se na
sjednici bez rasprave.

Ako se primjedba prihvati, izvrsit ée se u zapisnik odgo-
varajuéa izmjena.

Zapisnik na kojeg nema primjedbi kao i zapisnik o
kojem su suglasno izvrSene.izmjene temeljem primjedbi
smatra se usvojenim.

Clanak 58.

Usvojen zapisnik potpisuje presjedavajuci, zapisnicar i
ovjerovitelj zapisnika.

Clanak 59.

Izvornici zapisnika sa sjednice SkupStine ¢uvaju se u
Turisti¢kom uredu.

Clanak 60.

Na sjednici Skupstine mogu se voditi stenografske bilje-
ke ili tonsko snimanje, koji se na zahtjev ¢lanova Skup-
Stine stavljaju njima na uvid.

Ostvarivanje prava za stavka 1. ovog ¢lanka osigurava
ovlastena osoba u Turistickom uredu.

Clanak 61.

Svaki ¢lan Skupstine ili drugi sudionik u raspravi ima
pravo redigirati svoje izlaganje bez unoSenja bitnih izmjena
u tekst i bez izostavljanja izraZenih misli i razloga.

U slucaju spora o osnovanosti zahtjeva da se izvrsi
ispravak u zapisniku odluuje se na narednoj sjednici bez
rasprave.

VII. ODNOSI S PREDSTAVNICIMA SREDSTVA
JAVNOG PRIOPCAVANJA

Clanak 62.

Predstavnici tiska i drugih sredstva javnog priopcavanja
mogu prisustvovati sjednicama Skupstine i izvjeStavati jav-
nost o radu Skupstine.

Poziv na sjednicu Skupstine s odgovarajumm materija-
lima dostavlja se i predstavmcxma javnog prlopcavan]a

Od dostupnosti javnosti mogu se izuzeti materijali koji
su oznaceni kao poslovna tajna.

O radu sjednice Skupstine moze se dati i sluzbeno
pnopcen)c za tisak i druga sredstva javnog informiranja.

je tz stavka 4. ovog anka daje
Zajednice.
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~ - Clanak 63. o o Clanak 64.

O odnosima s predstavnicima sredstava javnog informi- _Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom ogla$avanja na
ranja brine se predsjednik Zajednice i direktor Turistickog ~ oglasnoj ploci Zajednice.
ureda. : ' " Bakar, 19. srpnja 1994,
' : Predsjednik
VIII. ZAVRSNE ODREDBE | = Turisticke zajednice
: - Berislav Antié, oec. v.r.




