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18.

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turisti¢kim zajedni-
cama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne novine,
broj 30/94) Skupstina Turisticke zajednice Op¢ine Mosce-
ni¢ka Draga, uz prethodnu suglasnost MInistra turizma, na
sjednici odrzanoj 21. srpnja 1994. godine donosi

STATUT
Turisticke zajednice Opcine Moséenicka Draga

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1. N

Turisticka zajednica Opéine Mosceni¢ka Draga (u dalj-
njem tekstu: Zajednica) je pravna osoba, ¢ije su clanice
pravne i fizitke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanim djelatno-
stima na podrucju Op¢ine MosceniCka Draga.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stje¢e danom
upisa u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Za]edmce utvrdene su Zakonom o turistic-
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 3.

Zajednica Op¢ine Moséenicka Draga pravni je slijednik
Turisticke zajednice mjesta Moscenicka Draga, upisane u
Registar turistickih zajednica ‘Ministarstva turizma Repu-
blike Hrvatske pod rednim brojem 42, Rjesenje klasa 334-
01/92-01/39, Ur. broj 529-01-92 od 9. srpnja 1992. godine.

Clanak 4.

Naziv zajednice je: TURISTICKA ZAJEDNICA OP-
CINE MOSCENICKA DRAGA

Skradeni naziv Zajednice je: TZO MOSCENICKA
DRAGA

Sjediste zajednice je: Mo§éenicka Draga, Aleja Slatina
12.

Clanak 5.

Zajednica ima peéat okruglog oblika, s nazivom i sjedi-
Stem Turisti¢ke zajednice. Opcine Moscenicka Draga.

Zig zajednice je cetvrlastog oblika, promjera 100 mm, a
sadrzi sjediSte Za]edmcc opdine, te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datum primitka pisama.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

O broju pecata i Ziga, nadinu koriStenja, te osobama
koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje odlucuje predsjednik
Zajednice, odnosno direktor Turistitkog ureda.

Clanak 6.

Zajednica ima znak. .
Znak se sastoji od elemenata grba Opéine Moscenicka
Draga s nazna¢enim imenom Zajednice.

O promjeni sadrZaja i oblika odlucuje Turisticko vijede.
O nacinu koriStenja znaka odluduje predsjednik Zaje-
dnice, odnosno direktor Turisti¢kog ureda.

Clanak 7.

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se prava
utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodima Zaje-
dnice i njthovom znacenju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 8.

Zajednica moZe osnovati struénu sluzbu za obavljanje
struénih i administrativnih poslova vezanih za zadaée Zaje-
dnice, ustrojenu kao turisticki ured (u daljnjem tekstu:
Turisticki ured).

Clanak 9.

Rad zajednice je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom.

Clanak 10.

Djelovanje Zajednice temelji se na naéelu opée korisno-
sti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

1. ZADACE ZAJEDNICE
Clanak 11.

Radi unapredivanja opéih uvjeta boravka turista, pro-
mocija turistickog proizvoda podruéja Zajednice i razvija-
nja svijesti o vaZnosti i gospodarskim, drustvenim i drugim
u¢incima turizma, te potrebi i vaZnosti ofuvanja i unapre-
denja svih elemenata turistickog proizvoda podrudja Zaje-
dnice a osobito zastite okoli$a Zajednica ima, osobito, slije-
dece zadace:

- poticanje, unapredwan]e i promicanje izvornih vrije-
dnosti (tradicija, obicaji, etnolosko blago, i dr.) turistickog
podrucja Opcine i stvaranje uvjeta za njezino Koristenje,

~ poticanje aktivnosti pravnih i fizickih osoba koje
obavljaju ugostiteljsku djelatnost na §to obuhvatnije i kvali-
tetnije pruZanje usluga prehrane; pripremanje i usluZivanje
pica i napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih poslova
koji su uobicajeni u ugostiteljskoj i turistickoj djelatnosti,

- suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim osobama,
koje su neposredno ili posredno ukljudene u turisticki pro-
met, radi zajednickog dogovaranja, utvrdivanja i provedbe
politike razvoja turizma i njegove promidzbe u okviru sveo-
buhvatne politike gospodarskog razvoja Opéine,

- poticanje, koordinacija i organiziranje kulturnih, um-
jetnickih, gospodarskih i drugih priredbi koje pridonose
obogacivanju turisticke ponude mjesta, Opdine i turistickih
mjesta na njenom podrudju,

— potiacanje zastite, odrZavanja i obnove kulturno-povi-
jesnih spomenika i drugih materijalnih dobara od interesa
za turizam i njihovo ukljucivanje u turisticku ponudu,

— poticanje i organiziranje akcija u cilju ofuvanja turi-
stickog prostora, unapredivanja turistickog okruZja i zastite
Covjekova okoli$a na podruéju Opéine,

- poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim mje-
stima na podrugju Opcine, koja nisu turisticki razvijena,
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- izrada programa i planova promeciie sukladne kon-
cepciji i smjernicama promidzbe turizeva Republéce Hrvat-
ske i Zupamye anorsko-goranske

- organizacija, provodenje i nadzor svilr radnfi promo-
cije turistitkog profzvoda Opéine sukladno smjernicama
Skupitine zajedmice, godi¥njem programu rada T fimancij-
skom planu Zajednice,

- vodenje jedinstvenog popisa turizma za podrucju Op-
¢ine poglavito radi kontrole naplate boravisne pristojbe i
strudne obrade podataka,

= dnevno prikupfjanje, tjedna { mjese¢na obrada poda-
taka o turistitkem prometu na podrudju taristitkeg mjesta
u Opéini i na podrucju Zajednice u cjelini, te prikupljanje i
obrada svih drugih pokazatelja bitnih za pracenje izvrienja
postavljemh ciljeva i zadaca,
- izrada izvjed€a o izvrSenju zadaca, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada i financijskog plama Zajednice,

- organiziranje konferencije za tisak, prijem novmara,
prijem studijskih grupa, domacih i inozemnilt novinara,

- organiziranje nastupa na domacim i inozemnim saj-
movima i izloZbama turistitkog karaktera u suradnji s dru-

gim turistickim zajednicama ili samestalno, ako se za to

pokaZe potreba,

- sudjelovanje u realizaciji urbanistickih i d;ugth pla-
- nova i programa o utvrdivanju turistickih lokaliteta i cije-
lina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za promi-

canje turizma na podrué}u opdine.

111. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
VEZE 1 ODGOVORNOSTI

Clanak 12.
Zajednica ima obvezatne i pocasne lanove.
- Osim ¢lanova iz stavka 1. ovog ¢élanka Zajednica moZe
imati i dragoveljne Clanove.
1. Obvezatni lamovi

Clanak 13.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domace pravne i
fizicke osobe koje na podrudju Zajednice imaju svoje sjedi-
§te ili podruZnice pogon li filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaraju prihod obavhanjem,
ugostiteljskih i turistickih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka primjenfuju se i na
podruZnice, predstavniStva i sl., stranih fizitkih { pravnih
osoba, koje imaju sjediSte u turistickom mjestu.

Pravne i fiziCke osobe iz stavka I. i 2. ovoga Clana
postaju obvezatni clanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom. poletka obavljanja djel’atnostl pravne i
fizicke osobe na podruélu Zajednice.

Clanak 14,
Obvezatno Chanstvo u Zajednici prestaje prestankom
gbav[’anja djelamosu ¢lana Zajednice na podrucjus Zaje-
nice
Na prestanak obvezatnog, amstva u Zajedmct ne utjece
privremena obustava. djeratnosn kao ni semnsko obavljanje
djelatnosti. : .

2. Polasni Janovi
Clanak 15.

Potasmim éhnom Zajeduice moga biti imenovane do-
ma&immmmsebmszamza FAZVo§ ¥
promicanje turizma na podrucju Zajednice.

Odiuku 0 maqu pocasnog ¢lana Za;edmce donos1
na prijedlog Turistikog vijeca. '
Poéasni ¢lanovi Zajedmce ne mogu birati niti biti bizani
u tijela Zajednice.
Pocasni élanovi mogu sudjelovati u-radu sledmca Sk.up
§tine Zajednice i skupovima $to ih orgamzn'a Zajedhrca,
bez prava odfulivanja.

3. Dragovoljni Hanovi
Clanak 16.

Kao dragovoljni clan(wx u Za]edmcu mogu se uélanm
na njlhOV zahtjev domace i strane pravne i fizicke osobe
koje nisu obvezatni &lanovi Zajednice suktadno Elanku 13.
ovoga Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju
clanovi Zajednice danom donoSenja odluke Turistickog. vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem ¢lanarine duZe od Sest mjesect ili iskfjuCenjem.
4. Prava, obveze i odgovornosti élanova Zajetlnice

Clanak 17.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

- oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani o thela
Zajednice, '

- upravljaju poslovima Zajednice 7 sudjetuju u radu
Zajednice,

- daju inicijative koje imaju za cilj jaanje i promicamje
turizma na podrucju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

- predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajednice
radi zauzimanja stavova 1 daju prijedloge za njlhovo tjesa-
vanje,

- usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajednicke interese radi postizanja ciljeva Zapedince u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

- predlaZu sudjelovanje Zajednice u raznim akcuama w
cilju ocuvanja turistickog prostora, unapredivanja turistic-
léog okruZja i zastite Covjekovog okolisa na podrucju Zaje-

nice,

— predlaZu pomaganje [razvoja turizma u mijestima na
podrucju Zajednice koja nisu turisti¢ki razvijena,

- razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-

zultacije # organtziraju sastanke,
- - putem Zajednice ostvaruju suradn]u s nadleimm tije-
lima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSavanja
poremecaja u turizmu i veéih problema u ostvarivanju go-
spodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma
i s tim djelatnostuna neposredno povezanih djelainosti,

- daju inicijativu za donofenje mjera i propisa iz po-
drucja turizma,

- koriste strutnu pomoc Zajedmce u pltanpma iz djelo-

kruga Za;edmce,
- predlaZu izmjene i _dopune Statuta i drugih- opéih

— budu obavijeSteni o radu Zajednice i-njenih tuela fo
materijalno-financfjskom poslovanju,
- sudjelovanju u radu Zajednice i manifestacijama ko;e
ona organizira, ]
- provode odluke i zakljucke $to ik donesu tijela Zaje-

- ;astupaju dogovorene stavove Zajednice  turistickoj
zajednici Zupanije,




Cetvriak, 21. srpnja 1994.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 1427 - broj 21

- razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje za-
dataka Zajednice,

- daju podatke i izvje§¢a potrebna za izvrSenje zadaca
Zajednice,

- pridrZavajhu se odredbi Statuta, odluka, zakljucaka i
drugih akata tijela Zajednice. . ;

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz stavka
1. alineje 3, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, ovoga ¢lanka.

Dragovoljni ¢lan Zajednice mozZe biti iskljucen iz Zaje-
dnice ako se ne pridrzava odredbi ovoga Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
Stetu Zajednici. :

Odluku o iskljucenju dragovoljnog ¢lana donosi Turi-
stiCko vijece Zajednice.

IV. Tijela Zajednice
Clanak 18.
Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. Turisticko vijece

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik zajednice.

1. Skupstina zajednice
Clanak 19.

Skupstina zajednice broji 18 ¢lanova i najviSe je tijelo
upravljanja u Zajednici.

Skupstinu zajednice ¢ini 16 predstavnika fizic¢kih i prav-
nih osoba, ¢lanova zajednice (u daljnjem tekstu:¢lanovi
skupstine zajednice), s podrucja Op¢ine, i to tako da:

- ¢lan Zajednice koji u ukupnom prihodu Zajednice
sudjeluje s vise od 90% ima devet (9) predstavnika,

- iznajmljivaci soba i leZajeva tri (3) predstavnika,

- ostali ¢lanovi zajednice po granama djelatnosti imaju
po jednog (1) predstavnika.

Clanak 20.
Skupstina Zajednice:
1. donosi Statut Zajednice,
2. bira i razrjeSava predsjednika Zajednice,
3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i duz-
nostima te nacinu poslovanja,
B ,4' odluuje o izboru i razrjeSenju ¢lanova Turistickog
vijeca,
5. odlucuje o izboru i razrjeSavanju ¢lanova Nadzornog
odbora, N
6. donosi godisnji program rada Zajednice,
7. donosi financijski plan i godisnje financijsko izvjesée
Zajednice i Turistickog vijeca,
8. imenuje i razrjeSava na prijedlog Turistitkog vijeéa
pocasne ¢lanove Zajednice,
9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistitkog
ureda,
10. utvrduje visinu &anarine za dragovoljne ¢lanove
Zajednice,
11. bira predstavnike Zajednice u skup3tinu Turisticke
zajednice
12. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,
13. daje nadleZnim tijelima inicijatiave za dono$enje
zakona i drugih propisa,

|14 razmatra i zauzima stavove o najznaajnijim pita-
njima koja proizlaze iz zadaca Zajednica, predlaze mjere i
poduzima radnje za njihovo izvriavanje,

_ 15, prihvaca godisnja izvjesca i odlucuje o drugim pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom.

Clanak 21.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajednice traje Cetiri godine.

Clanu Skupstine Zajednice moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane ¢lana Zajednice ¢iji je predstav-
nik,

- prestankom rada kod ¢lana Zajednice, ¢iji je predstav-
nik,

- na osobni zahtjev.

Skupstina Zajednice moZe predloZiti clanu Zajednice da
opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja u
skladu sa zadac¢ama Zajednice ili je uopée ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do istcka
vremena na koji je bio izabran ¢lan Skupstine kojem je
prestao mandat na jedan od nacina utvrden u stavku 2.
ovog ¢lanka.

Clanak 22.

Izbore za Skupstinu Zajednice raspisuje Turisticko vi-
jeée najkasnije 60 dana prije isteka mandata SkupStine
Zajednice.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice odlu¢uje na sjednicama.

Redovna sjednica odrZava se najmanje dva puta godis-
nje.

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

- izbora ¢lanova Turistickog vijeéa ili Nadzornog od-
bora ako se njihov broj smanji na viSe od 1/4,

- izbora predsjednika Zajednice,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turisti¢kog vijeca, naj-
manje 1/10 élanova Skupstine, direktora TuristiCkog ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice
duZan je predloZiti dnevni red SkupStine Zajednice.

Ako u sludaju iz stavka 3. ovog ¢lanka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupstinu zajednice, Skupstinu zaje-
dnice mogu sazvati Turisticko vijeée. Nadzorni odbor ili
20% clanova Skupstine.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odluCuje ako je na
sjednici prisutno vi§e od polovine ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke ve¢inom glasova na-
zotnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije drugacije odredeno.

Nacin sazivanja i vodenja sjednica Skupstine Zajednice i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednica Skupstine ure-
duju se Poslovnikom.

2. Turisti¢ko vijede
Clanak 25.

Turisticko vijede izvr§no je tijelo Skupstine Zajednice.
Turisti¢ko vijeée odgovorno je Skupstini Zajednice.
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Clanak 26. *

Turisti¢ko vijece zajednice:

1. provodi edluke i zakljucke Skupstine Zajednice,

2. predlaZe Skupstini osnovne smjernice i godiSnji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,

3. podnosi izvjeSce o izvrSenju programa rada i financij-
skom poslovanju Zajednice,

. 4. upravlja imovinom Zajedmce sukladno Zakonu ‘i
ovom Statutu,

5. imenuje i razrjeSava direktora Turistikog ureda,

6. odlutuje o zahtjevu fizitkih i pravnih osoba za uéla-
wjenje u Zajednicu u svojstvat dragovoljrog &lana,

7. donosi opée akte Turistitkog ureda,

8. imenuje na temelju javnog natjecaja vochtel]a Turi-

stickog ureda,
’ 9. utvrduje prijedlog Statuta,
10. pripremn prijedloge i daje misljenja o pitanjima o
- *kofima odlutuje Skupitina Zajednice,

. 11. odiutuje » koriStenju sredstava za izgradnju, adap-
tacnyu i nabavu poslevnog prostora a skladus fmancqsklm
planom,

12. donosi Postovaik Turistickog vijeca

13. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina Zaje-
dnice,

14. potice suradnju s drugim turistickim zajednicama i
~ drugim pravnim i fizickim osobama koje su neposredno ili

posredno ukljutene 4 turisticki promet,

15. edlucuje 1 obavlja druge poeslove u -okviru svoga
djelokruga.

Clanak 27.

Turnsttéko vijede ima predsyedmka i osam damova.

Best danova Turistickog vijeéa bira Skupstima zaje-
dnice, a dva delegira Op¢insko poglavarstvo.

Predsjednik Zajednice je preds;ednik Turisti€kog vi-
jeca.

C}anak 28.

‘Mandat #laneva Turistitkog vijeéa traje Tetiri godine.

Clana turistitkog vijeca mo¥c prestati mandat i prije
isteka ‘vremema na kofi je izabran:

- razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice,

- opozivom od strane Opcinskog poglavarstva,

- na osobni zahtjev.’

Clan Turisti¢kog vije¢a mozZe se opozvati zﬂco ne obavija
svoje duZnosti u skladu sa Zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i Tunstlékog vijeca.

Na mijesto ¢lana Turistitckog vijeca kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadlefno tijelo bira
-odnosno defegira novog Tlana na vrijeme -do istcka man-
data na koji je izabran ,prethodnik.

Clanak 29,

Tuﬁsﬁamvﬁeée radi na sjednicama.
‘Predsyodnik Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-
stitkog vijeca.
, U slucaju odsutnosti predsjednika zajednice, sjednicu
Turistickog vijeca saziva i predsjedava {lam Toristidkog -
jeca koyeg Vijeée odredi.
Turistitko vijece moZe prawsvaljano odlutivati ukoliko
sjednici prisustvuje viSe od polovice &lanova Vijeéa.
: , WWMWﬂammmm
Clanove.

Clanak 30.
Tunstxéko vqece odluke donosi u pravilu javnim glasa-

" njem.

Turistitko vijee moZe odluliti da se 0 odredenom pita-
nju odlu¢uje tajnim glasovanjem.
Nacin sauvan]a 1 vodenja s;edmce Turistitkog vijeca i

druga pitanja vezana za odifavanje sjednice Turistitkog -

vijeca ureduju se Poslovnikom.
3. Nadzorni odbor

Nadzorni edbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nadzorni

odbor ima tri ¢lana, a ¢ine ga:
- dva ¢lana ko;e bira Skupstina Zajednice,
- jedan predstavnik Opéinskog poglavarstva.
Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira preds;e-
dnika i njegovog zamjenika.
anom Nadzornog odbora ne moZe biti ¢lan Tlll’lSIlC-
kog vxjeca

. Clanak 32.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Zajednice,

* 2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

3. izviSenje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godisnje podnosi pismeno mycﬁcc ‘Skupitini Zaje-
dnice i Turistickom vije¢u.

* Clanak 33. :

Sjednicu Nadmmog odbora saziva i rekovodi predsje-
dnik, a u slutaju njegove odsutnost zamjenik predsjednika.

Nadzorni odbor moZe pravovafjano odinfivati ako sje-
dnici -prisustvuje velina Hanova Odbora, a oflwke donosi
-wvedinom glasova ukupnog broja Sanova.

Natin sazivanja i vodenja sjednice Nadzomneg odhora i

druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduju se Postevnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog Hlanka -donosi Nadzoml
odbor. v

Clanak 34.
Mandat &lanova Nadzornog odbora traje Tetir - godme
Clanu Nadzornog odbora moic prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:
— opoziva od strane tijela koje ga je izabrale, -0dnosno
imenovalo :

- osobai zahtjev

Clag B odbora ma¥e s wko svoju
duZnost u Nadzornom odboru ae ocbaja u skladu-sa Statu-
tom i akfima tijcla

Na mjesto ¢lana Nadzomog odbora %ojom je mandat

prestao ma temelju prethodeog stavka nadieiwe tijelo bira

novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je &zabran

4. Prodsjelinik Yejolinice
M 31

-

Preds;edmka Zajedmce bira i mmm o
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dnice na prijedlog Opéinskog poglavarstva.
Mandat predsjednika Zajednice traje Cetiri godine.
Predsjednik zajednice za svoj rad odgovara Skupstini
Zajednice.

Clanak 36.

Predsjednik Zajednice:

- predstavlja Zajednicu,

- saziva i predsjeda Skupstini Zajednice,

- saziva i predsjeda TuristiCkom vijecu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti Za-
jednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i programom
rada Zajednice,

- brine se o zakonitom i pravodobnom izvrSavanju za-
daca Zajednice,

- pokrece i brine se o suradnji Zajednice s drugim
turistickim zajednicama i drugim tijelima sa zajednickim
interesom,

— brine se o pripremi sjednica Skupstine Zajednice 1
Turistickog vijeca,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina
Zajednice i Turisticko vijece,

— obavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupstine
Zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 37.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice Skupstinu
Zajednice saziva i predsjedava najstariji ¢lan Skupstine.

3. Radna tijela
Clanak 38.

Skupstina Zajednice i Turisticko vijeée mogu -osnovati
stalna ili privremena radna ili savjetodavna tijela (radne
skupine, savjet, komisiju i sl.) radi razmatranja odredenog
pitanja, davanja miljenja i prijedloga o znacajnim pita-
njima iz njihovog djelokruga.

Skupstina Zajednice i Turisti¢ko vije¢e odlukom o osni-
vanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelokrug
rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANIJE 1 ZASTUPANJE ZAJEDNICE
Clanak 39.

Zajednicu predstavlja i zastupa predsjednik Zajednice,
odnosno zastupa je direktor Turistickog ureda.

Predsjednik Zajednice, odnosno direktor Turistickog
ureda moZe dati pismenu punomo¢ drugoj osobi za zastu-
panje Zajednice.

Ako se op¢a punomo¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici, za davanje ove punomocdi potrebna je suglasnost
Turisti¢kog vijeéa. :

Punomo¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTICKI URED
Clanak 40.
Radi obavljanja strucnih i administrativnih poslova Za-

jednice moZe se osnovati Turisticki ured.
Sjediste TuristiCkog ureda je u sjediStu Zajedmice.

Clanak 41.

Odluku o osnivanju i ustroju Turistickog ureda donosi
Skupstina Zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i sistema-
tizaciju radnih mjesta Turistickog ureda utvrduje Turisticko
vijee aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijedlog di-
rektora Ureda.

Ustrojstvo TuristiCkog ureda treba odgovarati potre-
oama i zahtjevima ¢lanova Zajednice i moguénosti za
stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvravanje
zadaca Zajednice.

Clanak 42.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utvrdene programom rada zajednice,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi §
pripremanjem sjednica tijela Zajednice,

— obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi s
izradom i izvrSavanjem akta tijela Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene poslove,
kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i statisticke po-
datke utvrdene propisima i aktima zajednice

- izraduje analize, informacije i druge matcrijale za
potrebe tijela zajednice,

- daje tijelima zajednice kao i drugim zaintcresiranim
struéna misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,

~ prikuplja, obraduje i rasparcava informacije o radu
Zajednice,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Poslovi prikupljanja, obrade i rasparc¢avanja informacija
o radu Zajednice obuhvacaju:

~ prikupljanje, obradu i rasparCavanje informacija u
cilju poticanja i promidZbe turizma na podrucju Zajednice,

~ prikupljanje informacija o turistickim potrebama i
drugim pojavama u zemiji i inozemstvu od znaenja za
turizam zajednice,

- informiranje turista o znamenitostima i privla¢nostima
turistickog okruZja, spomenicima kulture i dr.

- promocija turistitkog proizvoda s podrucja Zajednice,

- davanje ostalih potrebnih turistickih informacija,

- suradnja s tuzemnim i inozemnim informativnim orga-
nizacijama,

—1drugi poslovi utvrdeni aktima Skupstine Zajednice ili
Turistickog vijeca.

Radi obavljanja poslova iz stavka 2. ovog ¢lanka Skup-
$tina Zajednice moZe osnovati turisticko-informativni cen-
tar.

Clanak 43.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uvjete
za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim radom
odgovarajuée se primjenjuju op¢i propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju ispunja-
vati i posebne uvjete koje propisuje ministar turizma.

Clanak 44.

Turisti¢ki ured Zajednice ima direktora.

Direktor Turistickog ureda na temelju javnog natjecaja
imenuje Turisticko vijece.

Direktor se imenuje na &etiri godine i moZe biti ponovo
imenovan,

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-
suje ministar turizma.
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Clanak 45.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se pono-
viti.

" Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog natje-
&aja Turistitko vijee imenovat Ce izvrSitelja duZnosti, ali
najduZe Sest mjeseci. / -

" Vrditelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora Turistickog ureda. :

Clanak 46.

Direktora Turistitkog ureda, u sluaju odsutnosti ili
sprijecenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turisti¢ko vi-
jece iz redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turistitkog ureda ima
prava i duZnosti direktora. '

. Clanak 47.

Direktor Turistitkog ureda organizira i rukovodi radom

i poslovanjem Turistickog ureda i u granicama utvrdenih

ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

Direktor za svoj rad odgovoran je Turistickom vijecu i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne moZe biti ¢lan Turisti¢kog vijeéa.

- Direktor Turistickog ureda:
- - provodi odluke Turistickog vijeca, .

- organizira izvr§avanje zadaca Zajednice,

— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime
i za radun Zajednice, . ,

- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudovima,
upravnim 1 drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama s
javnim ovlastima, . i '

- odgovoran je za namjensko koristenje sredstava koja
se vode u Zajednici,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turistickog
ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme i
kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, zakljuécima i
programom rada.Zajednice i njezinih tijela,

- odluduje o zapofljavanju radnika u Turistickom uredu
i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o
prestanku rada u skladu s aktom o ustrojstvu i sistematiza-
ciji Turistickog ureda,

- upoznavanje radnika Turistickog ureda i tijela Zaje-
dnice na zakonitosti njihovih odluka

- odluuje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice,
kori$tenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o koriste-
nju sredstava reprezentacije,

- predlaZe ustrojstvo -i sistematizaciju Turistitkog
ureda, .

- odlutuje o povjeri pojedinih stru¢nih poslova treéim
‘osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsihodno, a u cilju
izvrienja zadataka Zajednice,

— potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

— priprema zajedno s predsjednikom Zajednice, sje-

dnice Turisti¢kog vijeca i Skupstine Zajednice,

~ podnosi Turistickom vijeéu izvje$ée o svom radu i o
radu Turistitkog ureda, te predlaZe mjere za unapredenje
organizacije rada Turistitkog ureda,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

Clanak 48.

Direktor Turistitkog ureda moZe biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1.'na osobni zahtjev,

2. ako zbog neizvriavanja ili nemarnog vrienja svoje
duZnosti Zajednica nije mogla izvrsiti svoje zadatke ili je
izviSavanje tih zadataka bilo oteZano, v

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekoracenja ovlastenja nastala ili mogla
nastati $teta, .

4. ako bez osnovnog razloga ne izvrii ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direk-
tora Turistickog ureda mogu podnijeti Skupstina Zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrje$enje razma-

tra i ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turi- -

sticko vijeée iz redova ¢lanova Zajednice.
Prije donoSenja odluke o razrjeSenju direktoru se mora
dati mogucnost da se izjasni o razlozima za razrje$enje:
Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda do-

- nosi Turisti¢ko vijee glasovanjem.

U slu€aju razrjeSenja direktora Turistitkog ureda Turi-
sticko vijece imenovati ée vrSitelja duZnosti direktora i ra-
spisati ¢e natje¢aj za direktora najkasnije u roku od 30 dana

~od dana imenovanja vrSitelja duZnosti.

VIII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNO-
STI U ZAJEDNICI .

Clanak 49.

Svaki ¢lan tijela zajednice osobno je odgovoran za sav-
jesno obavljanje svojih duZnosti.
. Svaki ¢lan tijela zajednice odgovoran je za svoj rad tijela
koje ga je izabralo, a Elanovi Skupstine Zajednice odgo-
vorni su ¢lanu zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turistickog ureda po-

jedinaéno su odgovorni za zakonito, savjesno i strucno

obavljanje duZnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje

_ih je 1zabralo ili imenovalo.

IX. GOSPODARENIJE U ZAJEDNICI
Clanak 50. .

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno - u
svoje ime i za svoj racun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara cje-
lokupnom svojom imovinom. o

- Clanak 51.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih orga-
nizacija.

Clanak 52.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje program
rada i financijski plan. ‘

Clanak 52.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vijece i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuée godine za sljedeéu
poslovnu godinu. :

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijedlog
financijskog plana za sljedecu poslovnu godinu, u roku iz
st. 1. ovog &lanka, Turisti¢koj zajednici Zupanije.

4
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Clanak 53.

Godisnji program rada i godisnji financijski plan zaje-
dnice sadrZe pojedina¢no utvrdene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izvrSenje za pojedi-
naéno turisticko mijesto te posebno planirane zadatke i
financijske planove turistickih drustava.

Prijedlog programa rada i financijskog plana zajednica
obavezno dostavlja na razmatranje lanovima Skupstine
Zajednice 15 dana prije donosenja sjednice na kojoj se
donose.

-Clanak 54.

Tijekom godine Zajednica moze mijenjati i dopunjavati
svoj program rada i godisnji financijski plan.

Izmjene iz st. 1. ovog ¢lanka obavljaju se po postupku
koji je propisan za donoSenje programa rada i godiSnjeg
financijskog plana.

Clanak 55.

Za izvrienje programa rada i godisnjeg financijskog
plana odgovorno je Turisticko vijece.

Naredbodavac za izvr$enje financijskog plana je preds-
jednik Zajednice, odnosno dircktor Turistickog wicda.

Clanak 36.

 Turisticko vijece duzno je Skupstini Zajednice podnijeti
financiisko izvjesée u roku koje ono odredi.

Clanak 57.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjeséa za picthodnu
godinu Turisticko vijeée padnosi Skupstini Zajednice do
kraja veljace.

Prijedlog godiSnjeg financijskog izvjeSéa mora se staviti
na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana prije razmatranja
na Skupstini Zajednice.

Godidnje financijsko izvjesée Zajednica dostavlja Turi-
stickoj zajednici Zupanije.

Clanak 58.

Zajcdnica ostvaruje prihode iz sljededih izvora:

. boravisne pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,
. ¢lanarine, u skladu s posebnim zakonom,

. proracuna opdine

. Zajmova i

. dragovoljnih prihoda.

Pored izvora iz st. 1. ovog &lanka, poslovanje ili poje-
dine aktivnosti Zajednice mogu sc financirati i dodatmm
sredstvima koja osiguravaju njihovi Clanovi i zainteresirane
pravne i fizicke osobe.

(O B SNV S R

Clanak 59.
Domacde i sirane pravne i fizicke osobe placaju ¢lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.
Dragovoljni ¢lanovi zajednice placaju ¢lanarinu Zaje-
dnici u visini koju posebnom odlukom utvrdi SkupStina
Zajednice.

Clanak 60.

_ U financijskom planu Zajednice moZe se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (tekuca rezerva) koja

se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana zajednice.

Sredstvima tekude rezerve raspolaze Turisticko vijece.

Clanak 61.

Sredstva Zajednice vode sc na jedinstvenom Ziro ra-
cunu.

Clanak 62.

Visak prihoda nad rashodima zajednice koristi sc u
svrhu promicanjz i unapredenija turistickog podrudja Zaje-
drice.

Clanak 63.

Turisticko vijede Zajednice upravija imovinom Zaje-
dnice s pozorno$éu urednog i saviesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nckretnina Turisticko vijeée mora
zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine zajednice koja o
tome odlucuje vecinom glasova svih ¢lanova Skupstine za-
jednice.

X. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
- Clanak 64.

Javnost rada zajednice osigurava sc i ostvaruje dosta-
vom pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za
¢lanove zdjednice, objavom na oglasnoj plo¢i Zajednice
odnosno putem sredstava javnog priopéavanja ili na drugi
prikladan nacin.

Clanak 65.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito. pot-
puno i po obliku i sadrZaju pristupa¢no informiranje javno-
sti o radu Zajednice.

X1. POSLOVNA TAINA

Clanak 66.

Poslovnu tajnu Zajednice ¢ine isprave i podaci Cije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci su
poslovna tajna, kao i ostala pitanja u svezi s poslovnom
tajnom.

Poslovnu tajnu duZni su Cuvati svi ¢lanovi i uposieni u
Zajednici koji na bilo koji naéin saznaju za ispravu ih poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovau tajnu je teZa povreda radne duZnosti.

X11. ZASTITA PRIRODE 1 COVIEKOVA OKOLISA
Clanak 67.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadacu na
naéin koji osigurava zastitu prirode i poboljSava kvalitete
tovjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zatiti i o ¢uvanju kul-
turnih dobara.
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XIII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
*Clanak 68.

Zajednica prestaje:

1. odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

2. odlukom nadleZnog upravnog tijela o prestanku Za-
jednice. :

Odluka osnivaca o prestanku postojanja Zajednice pra-
vovaljana je ako je donesena dvotreéinskom veéinom gla-
sova svih ¢lanova Skupstine Zajednice. -

Nadlezna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice ako Zajednica djeluje suprotno odredbama za-
kona, ovoga Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana, ako je od odrZavanja Skupstine Zaje-
dnice proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrde-
nog ¢lankom 23. ovog Statuta za odrZavanje Skupstine
Zajednice.

Clanak 69.

- Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit e
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XIV. STATUT I DRUGI OPCI AKTI,
 Clanak 70. .

Zajednica ima statut i druge opée akte (pravilnici, od-
luke, poslovnici)

Opéi akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima. '

U slu¢aju nesuglasnosti opéih akata sa Statutom primje-
njivat €e se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti op¢ih akata sa Statutom daje Skup-
$tina Zajednice.

Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili ponistava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 71.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva turi-
zma, Skupstina Zajednice dvotreéinskom veéinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice. ,

- Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zajednice
na svojoj prvoj sjednici obi¢nom veéinom glasova.

Ostale opce akte donosi Turistitko vijeée Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opce akte Turisti¢kog ureda na prijedlog direktora Turisti¢-
kog ureda.

Clanak 72.

Opéi akti TuristiCkog ureda su:
— 0 ustrojstvu,
- o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgo-
vornosti zaposlenih,
- o obracunu i isplati placa, naknada placa i ostala
‘primanja,

— drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turistitkog
vijeéa.

Clanak 73.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
nacin odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moZe podnijeti
Turisti¢ko vijeée ili najmanje desetina &lanova Skupstine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
jecu Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko vijece
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga
Skupétini Zajednice na usvajanje.

Clanak 74.
. Statut zajednice objavljuje se u SluZbenim novinama
Zupanije primorsko-goranske.

Opci akti zajednice oglasavaju se na oglasnoj ploti Zaje-
dnice, a opéi akti Turistickog ureda na oglasnoj ploci
Ureda. ~

Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom oglaSava-
nja.

XV. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 75.

Zajednica i Turisti¢ki ured zajednice duZni su do 23. |

srpnja 1994. godine uskladiti svoj ustroj i druge opce akte u
skladu s odredbama Zakona i ovoga Statuta.

Clanak 76.
Do dono3enja opcih akata iz ¢lanka 75. ovog Statuta
primjenjivati ée se postojeci opéi akti. , ‘
Do konstituiranja tijela Zajednice odnosno imenovanje

predsjednika Zajednice u skladu s ovim Staututom, dosa-
dasnja tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Clanak 77. -

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut

Turisticke zajednice mjesta Moséenic¢ka Draga od 18. lipnja
1992. godine.

Clanak 78.

Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana od dana objave u
sluZzbenom glasilu Opcine.

Klasa: 334-01/94-01/01
Moséenicka Draga, 21. srpnja 1994.

SKUPSTINA TURISTICKE ZAJEDNICE OPCINE

Predsjednik
Aleksandar Rosovié, v.r.
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