Stranica 1816 - broj 29

SLUZBENE NOVINE

Ponedjeljak, 14. studenoga 1994.

Opéina Ravna Gora

21,

Na temelju ¢lanka 9.1 12. Zakona o turisti¢kim zajedni-
cama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne novinex,
broj 30/94) Skupstina Turistitke zajednice Opéine Ravna
Gora, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na sje-
dnici odrZanoj 30. listopada 1994. godine, donijela je

STATUT
Turisticke zajednice Opéine Ravna Gora

L OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Turistitka zajednica Opéine Ravna Gora (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba, cije su ¢lanice pravne i
fizitke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim
djelatnostima neposredno povezanim djelatnostima na po-
drugju Opéine Ravna Gora.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stje¢e danom
upisa u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o turistic-
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 3.
Naziv Zajednicé je »TuristiCka zajednica Opéine Ravna
Gora«,
Sjediste Zajednice je: Ravna Gora, I.G. Kovaciéa 177.
Clanak 4.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazi\}om i sjedi-

~ §tem »Turisti¢ka zajednica Op¢ine Ravna Gora« promjera

24 milimetra.

Zig Zajednice je Cetvrtastog oblika, velléme 70x40 mm,
a sadrZi sjediste Zajednice op¢ine, te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datum primitka pismena.

ig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Svaki pecat i Zig imaju redni broj.,

O broju petata i Ziga, natinu njihovog koristenja, te
osobama koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje odlucuje
direktor Turisti¢kog ureda.

Clanak 5.
Zajednica ima znak.
SadrZaj znaka usvojit ¢e Skupstina Zajednice a na pri-

jedlog Turistitkog vijeéa.

SR,

. O promjeni sadrzaja i oblika znaka odlucuje Turisticko
vijece.
O na¢inu koristenja znaka odluéuje direktor Turistickog
ureda.
Clanak 6.

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se prava

utvrduju prema visini udjela ¢lanova u pnhodlma Zaje-
dmce i njihovom zna¢aju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 7.

Zajednica ima stru¢nu sluzbu za obavljanje stru¢nih i
administrativnih poslova vezanih za zadade Zajednice (u
daljnjem tekstu: Turisticki ured).

Clanak 8.

Postujuci nacelo racionalnosti za podrudja turistickog
mjesta Stara SuSica osniva se Turisticko drustvo.

Turisticko drustvo je ustrojstvena jedinica Zajednice,
kOja obavlja dio djelatnosti Zajednice u skladu sa Zakonom
i ovim Statutom.

Clanak 9.

Rad Zajednice j je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom.

Clanak 10.

Dijelovanje Zajednice temelji se na nacelu opée korisno-
sti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

11. ZADACE ZAJEDNICE
‘ Clanak 11.

Radi unapredivanja opcih uvjeta boravka turista, pro-
mocqa tunstlckog pronzvoda podru¢ja Zajednice i razvua-
nja svijesti 0 vaZznosti i gospodarstvemm, drustvenim i dru-
gim ucincima turizma, te potrebi i vaZnosti ofuvanja i una-
predenja svih elemenata turistickog proizvoda podruéja
Zajednice a osobito zastite okoli$a, Zajednica ima, osobito,
sljedece zadace:

— poticanje, unapredivanje i promicanje izvornih vrije-
dnosti (tradicija, obicaji, etnolosko blago i dr.) turistikog
podrucja kojem pripada op¢ina i stvaranje uvjeta za njezino
gospodarsko koristenje,

— poticanje aktivnosti pravnih i fizi¢kih osoba koje
obavljaju ugostiteljsku djelatnost za Sto obuhvatmje i kvali-
tetnije pruZanje usluga prehrane, pripremanje i usluZivanje
pia i napitaka, pruZanje usluga smjestaja i drugih poslova
koji su uobi¢ajeni u ugostiteljskoj i turistitkoj djelatnosti.

— suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim osobama,
koje su neposredno.ili posredno ukljuéene u turisticki pro-
met, radi zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja i provedbe
politike razvoja turizma i njegove promicbe u okviru sveo-
buhvatne politike gospodarskog razvoja opcine,

~— poticanje, koordinacija i orgamzlranje kulturnih,
umjetnickih, gospodarskih, Sportskih i drugih pnredbl kOje
pridonose obogacivanju turistitke ponude mjesta, opcine i
turisti¢kih mjesta na njenom podruc;u,

- poticanje zastite, odrzavanja i obnove kulturno-povi-
jesnih spomenika i druglh materijalnih dobara od interesa
za turizam i njihovo uklju¢ivanje u turisticku ponudu

— poticanje i organiziranje akcija u cilju ofuvanja turi-
sti¢kog prostora, unapredivanja turistickog okruZja i zaStite
¢ovjekova okolisa na podrucju opéine, :
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— poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim mje-
stima na podrugju opéine, koja nisu turisticki razvijena,

— izrada programa i planova promocije sukladno kon-
cepeiji i smjernicama promicbe turizma Republike Hrvat-
ske i Zupanije primorsko-goranske,

— organizacija, provodenje i nadzor svih radnji promo-

cije turistickog proizvoda opéine sukladno smjernicama .

Skupstine Zajednice, godiSnjem programu rada i financij-
skom planu Zajednice,

— vodenje jedinstvenog popisa turista za podrucje op-
¢ine poglavito radi kontrole naplate boravisne pristojbe i
stru¢ne obrade podataka,

— daevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obrada poda-
taka o turistickom prometu na podrucju turistickih mjesta u
opcini i na podrucju Zajednice u cjelini, te prikupljanje i
obrada svih drugih pokazatelja bitnih za pracenje izvrienja
postavljenih ciljeva i zadaca,

— izrada izvje$ca o izvrienju zadaca, analiza i ocjena
ostvarcnja programa rada i financijskog plana Zajednice
opcine,

— organiziranje konferencije za tisak, prijem novinara,
prijem studijskih grupa, domacih i inozemnih novinara,

— organiziranje nastupa na domacim i inozemnim saj-
movima i izlozbama turistickog karaktera u suradnji s dru-
gim turistickim zajednicama ili samostalno, ako se za to
pokaze potreba,

— sudjclovanje u realizaciji urbanistickih i drugih pla-
nova i programa o utvrdivanju turistickih lokaliteta i cje-
lina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za promi-
canje turizma na podrucju opcine.

11I. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA,
OBVEZE [ ODGOVORNOSTI

Clanak 12.

Zajednica ima obvezatne i pofasne Elanove.

Osim clanova iz stavka 1. ovoga Clanka Zajednica moze
imati i dragovoljne ¢lanove.

1. Obvezatni clanovi

Clanak 13.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domaée pravne i
fizicke osobe koje na podrucju Zajednice imaju svoje sjedi-
Ste ili podruZnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteliskih i turistickih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se i na po-
druznice, predstavniStva i sl., stranih fizickih i pravnih
osoba, koje imaju sjediSte u turistickom mjestu.

Pravae i fizicke osobe iz stavka 1. i' 2. ovoga clanka
postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom osnivanja ili
danom pocetka obavijanja djelatnosti pravne i fizicke
osobe na podrudju Zajednice.

Clanak 14.

Qbvezatno &lanstvo u Zajednici prestaje prestdnkom
obavijanja djclatnoen ¢lana Zajednice na podrudju Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog ¢lanstva u Zajednici ne utjece
privremend obustava djelatnosti kao ni sezonsko obavljanje
djclatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi
Clanak 15.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imcnovane do-
macde i strane fizicke osobe posebno zasluZne za razvoj i
promicanje turizma na podrucju Zajednice.

Odluku-0 imenovanju pocasnog ¢lana Zajcdnice donosi
Skupstina Zajednice na prijedlog Turistickog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti birani
u tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica Skup-
Stine Zajednice i skupovima §to ih organizira Zajednica,
bez prava odlugivanja. .

3. Dragovoljni clanovi
Clanak 16.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uélaniti
na njihov zahtjev domace i strane pravne i fizicke osobe
koje nisu obvezatni ¢lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 14.
ovoga Statuta.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju
€lanovi Zajednice danom dono$enja odluke Turistickog vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem ¢lanarine duze od 3est mjeseci ili iskljucenjem,

Dragovoljni ¢lan Zajednice moZze biti iskljucen iz Zaje-
dnice ako se ne pridrZava odredbi ovoga Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
Stetu Zajednici.

Odluku o iskljuéenju dragovoljnog ¢lana donosi Turi-
sticko vijece Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti clanova Zajednice
Clanak 17.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u tijela
Zajednice,

— upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

— daju inicijative koje imaju za cilj jacanje i promlumjc
turizma na podrudju Za]edmce.

— daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

— predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajednice
radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo rjesa-
vanje,

— usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajednicke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

— predlazu sudjelovanje Zajednice u raznim al\cudma u
cilju ocuvanja turistickog prostora, unapredivanju turistic-
kog okruZja i zastite Covjckovog okollsa na podrucju Zaje-
dnice,

— predlaZu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrucju Zajednue koja nisu turisticki razvijena,

— razmjenjuju u Zajednici informacije, Obdvljdju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nddlezmm uje-
lima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSavanja
poremecaja u turizmu i vecih problema u ostvarivanju go-
spodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma
i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatnosti,
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— daju inicijative za donoSenje mjera i propisa iz po-
drugja turizma,

— koriste struénu pomo¢ Zajednice u pitanjima iz djelo-
kruga Zajednice,

— predlaZu izmjene i dopune Statuta i drugih opéih
akata,

— budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o
materijalno-financijskom poslovanju,

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje
ona organizira,

— provode odluke i zakljucke $to ih donesu tijela Zaje-
dnice,

- zastupa]u dogovorene stavove Zajednice u turistickoj
zajednici zupam]e

— razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje za-

dataka Zajednice,

— daju podatke i izvjeSéa potrebna za lzvr§avanje za-
daca Zajednice,

— pridrZavaju se odredbi Statuta, odluka, zaklju¢aka i

drugih akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz stavka
1. alineje 3, 4, 7, 8,9, 11, 12, 14. i 15. ovoga ¢lanka.

1V. THELA ZAJEDNICE
Clanak 18.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. Turisti¢ko vijede

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupstina Zajednice
Clanak 19.

Skupstina Zajednice je najvise tijelo upravljanja u Zaje-
dnici. ;

Skupstinu Zajednice ¢ine fizitke osobe ¢lanovi Zaje-
dnice i predstavnici pravnih osoba ¢lanova Zajednice (u
daljnjem tekstu: ¢lanovi Skupstine Zajednice).

Clanak 20.

Skupstina Zajednice:
1. donosi Statut Zajednice,
2. bira i razrjesava predsjednika Zajednice,
3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i duZno-
_stima, te nadinu poslovanja Turistitkog drustva,
4. odlucuje o izboru i razrjesenju ¢lanova Turistickog
vijeca,
5. odlutuje o izboru i razr]esenju ¢lanova Nadzornog
odbora,
3. donosi godisnji program rada Zajedmce i Turistickog
drustva,
7. donosi financijski plan i godi$nje fmancusko izvjesée
Zajednice i Turlstlckog drustva,
8. imenuje i razrjeSava na prijedlog Turlstlékog vijeca
pocasne ¢lanove Zajednice,
9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistitkog
ureda,
10. utvrduje visinu ¢lanarine za dragovoljne ¢lanove
Zajednice,
-11. bira predstavnike Zajednice u Skupstinu Turisticke
zajednice Zupanije, ,
12. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,

13. daje nadleZnim tijelima inicijative za donosenje za-
kona i drugih propisa,

14. razmatra 1 zauzima stavove o najznacajnijim plta- -

njima koja proizlaze iz zadaca Zajednica, predlaZze mjere i
poduzima radnje za njihovo izvriavanje,

15. prihvaéa godi$nja izvje$ca i odlucuje o drugim pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom.

Clanak 21.

Mandat ¢lanova Skupstme Zajedmce traje Cetiri godme

Clanu Skupstine Zajednice moZe prestati mandat prije
isteka vremena na koje je izabran:

" — opozivom od strane ¢lana Zajednice ¢&iji je predstav-
nik,

— prestankom rada kod ¢lana Zajednice, (iji je pred-
stavnik,

- na osobni zahtjey.

Skupstina Zajednice moZe predloZiti élanu Zajednice da
opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja u
skladu sa zadaéama Zajednice ili je uopée ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do isteka
vremena na koji je bio izabran &lan Skupstine kojem je .
prestao mandat na jedan od na¢ina utvrden u- stavku 2
ovog ¢lanka.

Clanak 22.

Izbore za Skupstinu Zajednice raspisuje Turistiko vi-
jece najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skupstine
Zajednice.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice odluéuje na sjednicama.
Redovna sjednica odrzava se jednom godi§nje.
Izvanredna sjednica saziva se u sluéa]u
— izbora ¢lanova Turistickog vijeca ili Nadzornog od-
bora ako se njihov broj smanji za vise od 1/4,
— izbora predsjednika Zajednice,
— na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog vijeca,
najr(l;anje 1/10 ¢lanova Skupstine, direktora Turistickog
ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice
duZan je predloZiti dnevni red Skupstine Zajednice.

Ako u sludaju iz stavka 3. ovog ¢lanka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupstinu Zajednice, Skupstinu zaje-
dnice mogu sazvati Turisti¢ko vijee, Nadzorni odbor ili
20% ¢lanova Skupstine.

Clanak 24.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlu¢uje ako je na
sjednici prisutno vise od polovice ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke veéinom glasova
prisutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije drugacije odredeno.

Svaki ¢lan SkupStine Zajednice ima pravo na jedan glas,
time da onaj ¢lan ¢iji je udio u ukupnom prihodu Zajednice
veéi od 10% ima jo§ jedan glas.

Potvrdu o sudjelovanju clana Skupstine u prihodu Zaje-
dnice izdaje nadleZna Porezna uprava.

Nadin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Skupﬁtme ure-
duju se Poslovnikom.
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2, Turisticko vijece
Clanak 25.

Turisticko vijece izvrino je tijelo Skupstine Zajednice.
Turisti¢ko vijece odgovorno je Skupstini Zajednice.

Clanak 26.

Turisti¢ko vijeée Zajednice:

1. provodi odluke i zakljucke Skupstine Zajednice,

2. predlaze Skupstini osnovne smjernice i godiSnji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,

3. podnosi izvje$ce o izvrienju programa rada i financij-
skom poslovanju Zajednice,

4, upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i
ovom Statutu,

5. imenuje i razrjeSava direktora Turistickog ureda,

6. odlutuje o zahtjevu fizickih i pravnih osoba za u¢la-
njenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

7. donosi opée akte za Turisticki ured,

8. imenuje na temelju javnog natjecaja voditelja Turi-
stickog drustva,

9. utvrduje prijedlog Statuta,

10. priprema prijedloge i daje misljenja o pitanjima o
kojima odiucuje Skupstina Zajednice,

11. odluduje o koristenju sredstava za izgradnju, adap-
taciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim
planom,

12. donosi Poslovnik Turistickog vijeca,

13. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina Zaje-
dnice,

14. potice suradnju s drugim turistickim zajednicama i
drugim pravnim i fizi¢kim osobama koje su neposredno ili
posredno ukljucene u turisticki promet,

15. odluduje i obavlja druge poslove u okviru svoga
djelokruga.

Clanak 27.

Turisticko vije¢e ima preds]edmka i osam clanova.

Sest ¢lanova Turistickog vijea bira Skupstina Zaje-
dnice, a dva delegira Poglavarstvo Op¢éine.

Predsjednik Zajednice je predsjednik Turistickog vi-
jeca.

Clanak 28.

Mandat Clanova Tunstnckog vueca traje Cetiri godine.:

Clanu Turistickog vijeCa moze prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

— razrjeSenjem od strane Skupstine Zajednice,

— opozivom od strane poglavarstva Opcine,

— na osobni zahtjev.

Clan Turistitkog vijeéa moZe se opozvatn ako ne obavlja
svoje duZnosti u skladu sa zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i Turistickog vijeca.

Na mjesto ¢lana TuristiCkog vijeca kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadleZno tijelo bira
odnosno delegira novog ¢lana na vrijeme do istecka man-
data na koji je izabran prethodnik.

Clanak 29.
Turisticko vijece radi na sjednicama.

Predsjednik Zajednice saziva i predsjedava sjednici Tu-
ristickog vijeca.

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice, sjednicu
Turistickog vijeca saziva i predsjedava ¢lan Turisti¢kog vi-
jeca kojeg Vijeée odredi.

Clanak 30.

Turisticko vije¢e moZe pravovaljano odluéivati ukoliko
sjednici prisustvuje vise od polovice ¢lanova Vijeca.

Turisticko vijece odlucuje veéinom glasova prisutnih
¢lanova.

Clanak 31.

Turisticko vijeée odluke donosi u pravilu javnim glaso-
vanjem.
Turisticko vijee moZe odluditi da se 0 odredenom pita-
nju odlucuje tajnim glasovanjem.
- Nadin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog vijeéa i
druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Turistickog
vijeca ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzorni odbor
Clanak 32.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nadzorni
odbor ima 3 ¢lana, a ¢ine ga:
- dva ¢lana koje bira Skupstina Zajednice,
— jedan predstavnik Opéinskog poglavarstva.
Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsje-
dnika i njegovog zamjenika.
lanom Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan Turistic-

- kog vijeca.

Clanak 33.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova Zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice i Turistickog drustva,

3. izvrSenje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godi$nje podnosi pismeno izvjesée Skupstini Zaje-
dnice i Turistickom vijeéu.

Clanak 34.

Sjednicu nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim
radom predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti zamje-
nik predsjednika.

Nadzorni odbor moZe pravovaljano odlugivati ako sje-
dnici prisustvuje veéina ¢lanova Odbora, a odluke donosi
veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Nac¢in sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog odbora i
druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduju se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Nadzorni
odbor.

Clanak 35.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje cetiri godine.

Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:

- opozivom od strane tijela koje ga je izabralo, odno-
sno imenovalo,
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— na osobni zahtjev.
lan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako svoju
-duznost u' Nadzormom odbsoru ae obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto dana Nadzoraseg odbera kejem je mandat
prestao aa tomeljn prethadnaeg stavka nadlezno djelo bira
noweg Alana aa weijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice
Clanak 36.
Zajodisica ima predsjodnika Zajedni .
Preds;edmka Zajednice bera 1 TazrjcSava Skepitna Za-
jednice sz prijedog oplhskog poglavarstva.
Mandxt predsjednika Zajedniee traje Tetimi godine.

Predsjednik Zajednice 2a swg ad odgovara ‘Skupstini
Zajednice.

Clanak 37.

Predsjednik ZaJedmce
— predstavija Z

— saziva i predsjeda Skup&::m Zajednice,

— saziva 1 prodsjeda Turistickom wijocw,
- . — orgampma, koosdinra 1 uskiadeje wad § akaivnosti
Zayednice u skiadu sa zakonom, -ovim Statutem 3 progra-
mom rada Zajednice,

— brine se -0 zakonitom 1 prmdﬂbnmn fzvrSavanju
zadada Za]edmce,

— pokrece i brine o suradnji Za]edmce s drugim turi-
stickim zajednicama i dregim tijelima sa zajedni¢kim inte-
resom,

— brine se o pripremi sjednica Skupstine Zagedmce i
Tunstlékog vueca, :

— potpisnj¢ odivke 1dmge Zkte koje donosi Skupétma
Zajednice i Tusisticko vijede,

- — dbavija i druge pes!me wtordene akma Skupstine
Zajednice i Turistickog vijeca.

Clanak 38.

U slu¢aju odsutnosti predSJedmka Zajednice Skupstinu
Zajednice saziva i predsyeda mnstarlp €lan Skupstine.

3. Wﬁjﬂa
élaﬁak- 39.

‘Skupitima Zajodnice i Terisitko vijede mogn esnovati
stalna ili priviemena radna H savicvedavm thela {radne
skupme, savjet, komisije i 91.) radi razmaeranja-odrodenog
prowpa, davanja midljenja 1 prijedioge © znatemim pia-
njima iz njihovog djelokruga.

Skupstma Zajednice i Taristitko vietcodiwkom © osni-
vanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djcekreg
rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANJE 1 ZASTUPANIJE ZAJEDNICE
Gramk #9.
: ‘Zajeﬂnm predstavija prods;cdnik Zajedmce, ] zastupa

divektor Turistitkog ureda.
Direktor Turistickog ureda moZe dati pismenu puno-

mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice. v
Ako se opéa punomec daje esobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomoci potrébna je suglasnost
T A . ee e ;.w/“"““. i . . R
Punomol iz stavka 2. ovog {anka daje se sakladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

V1. TURISTICKO DRUSTVO
Clanak 41.

Za podrutje mjesta Stara Suslca OsRiva $¢ Tmssdﬁo
draftvo. '

Clanak 42.

Turisticko dradtvo kno ustrojstvena jodinica Zajednice
mote obavijati shodede djctatnosti Zajednice, a osabito:

— vodenije popisa turista za podméyc turistickog mjesta
odnosne Turistickeg drustva,

— dncwno prikeplianic, tiodnd T micsctna abrada poda-
taka o turistickom prometu za podrudje tusistitkog mjesta
odnosno Turistitkog drustva,

- — vodenje razaih akoija u cilju unapredenja tarisadkog -

prostora i okruienja ka0 i zaktita Sovjckovog okolisa,

— razvilange 4 pemumgekul!um uba\n‘h aktivoosti,

— brinc s 0 § baitini svoj

— obavlja ostale poslove utvrdene odlukom o osnivanju
TuristiCkog drustva.

U odluci o -osnivanju Turistickog drustva odreduje se
djelatnost Drustva odnosno predmet njegovog poslovania.

Clanak 43.

“Furistitho dreftvo nema svojstvo pravue osobe.
Prava i obveze koje proisteku iz poslovanja Turistickeg
drustva jesu prava i obveze Zajednice.

Clanak 4.

Turistiko druitvo za mjesto Stara Sulica aosi nazw
»Turisticko druStve Stara Susica«

Twristicko dneitvo postuje pod svojisn punim nazivom i
uz naznaku svoga sjedista i naziva i sjedista Zajednice.

Ovisno o turistickim potrebama mjesta Turisticko dru-
$tvo moZe poslovati tokom cijele godine ili sezonski.

Clanak 45.

Turisticko drudtvo osmiva se odlukom Skupstine Zajé-
dnice, koja sadrZi osobito:

— naziv i sipdite Zajednice,
— naziv i sjediste Turistitkog drusitva,
— prodmet postovanja Ti draitva,

—mpoﬂmm(ﬂﬂ:mmpkgo&mﬂlmm).
Oduka o osnivanje Turistichog druitva soera biti u
Skfadu sa Zskonom i ovim Statutom.

Qlanak 46.

Turisti¢ko drustvo St.ara Susuca osnovat ée Tunstlck1
sav;et

ﬁahak 47.

Turisticki savjet: ST
— provodi politiku razvo;a tunzma i njegove prommbe
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za podrucje Turisti¢kog drustva utvrdene aktima Skupstine
i Turistickog vijeca,

— brine o unapredenju suradnje izmedu Zajednice i
pravnih i fizickih osoba koje su neposredno ukljucene u
turisticki promet,

— potice i koordinira sve aktivnosti vezane za razvoj
turizma i njegove promicbe na podrudju turistickog mjesta,

— razmatra i zauzima stavove o pitanjima razvoja turi-
zma na podrucju Turistickog drustva, predlaZe tijelima Za-
jednice mjere za njihovo izvrSavanje,

— obavlja i druge poslove u okviru djelatnosti Turistic-
kog drustva utvrdene aktima Skupstine i Turistickog dru-
Stva.

Clanak 48.

Struéne poslove u Turistickom drustvu vodi i organizira
voditelj Turisti¢kog drustva (u daljnjem tekstu: Voditelj).

Poslove iz prethodnog stavka Voditelj obavlja profesio-
nalno.

Na pravni status Voditelja, uvjete za stupanje na rad i
ostala pitanja u svezi s njegovim radom odgovarajuce se
primjenjuju opci propisi o radu.

Voditelj odgovara za svoj rad i rad Turisti¢kog drustva
Turistickom savjetu, Turistickom vijecu i direktoru Turi-
stickog ureda.

Clanak 49.

Sredstva za poslovanje Turistickog drustva osiguravaju
se iz dijela prihoda koji sukladno posebnim propisima pri-
padaju turistickom mjestu.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka posebno se iskazuju u
financijskom planu Zajednice odnosno utvrduju financij-
skim planom Turistickog drustva.

Clanak 50.

Turistitko drustvo predlaze Skupstini Zajednice godis-
nji program rada i financijski plan Turistickog drustva.

Turisticko drustvo obavezno je sredstva koja mu pripa-
daju na temelju propisa koristiti namjenski u skladu s godis-
njim programom rada i financijskim planom.

Clanak 51.

Turisticko drudtvo upisuje se u zapisnik.

Zajednica je duZna prijavu za upis TuristiCkog drustva u
upisnik podnijeti Ministarstvu turizma u roku 15 dana od
dana osnivanja Turistickog drustva.

Clanak 52.
Turisticko drustvo prestaje:
— odlukom Skupstine Zajednice o prestanku Turisti¢-

kog drustva,
— prestankom Zajednice,

VIL. TURISTICKI URED
Clanak 53.
Radi obavljanja struénih i administrativnih poslova Za-

jednice osniva se Turisticki ured.
Sjediste Turistickog ureda je u sjedistu Zajednice.

Clanak 54.

Odluku o osnivanju i ustroju Turistickog ureda donosi
Skupstina Zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i sistema-
tizaciju radnih mjesta Turistickog ureda utvrduje Turisticko
vijece aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijedlog di-
rektora Ureda.

Ustrojstvo TuristiCkog ureda treba odgovarati potre-
bama i zahtjevima ¢lanova Zajednice i moguénosti za
strucno, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvrsavanje
zadaca Zajednice. '

Clanak 55.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:

— provodi zadatke utvrdene programom rada Zaje-
dnice,

— obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi
pripremanja sjednica tijela Zajednice,

— obavlja struéne i administrativne poslove u svezi s
izradom i izvrSavanjem akta tijela Zajednice,

—~ obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene po-
slove, kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i stati-
sticke podatke utvrdene propisima i aktima Zajednice,

— izraduje analize, informacije i druge materijale za
potrebe tijela Zajednice,

— daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresiranim
stru¢na misljenja o pitanjima iz djelokruga Zajednice,

— organizira rad turisticko-informativnog centra,

— obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Clanak 56.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uvjete
za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim radom
odgovarajuée se primjenjuju opéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju ispunja-
vati i posebne uvjete koje propisuje Ministar turizma.

Clanak 57.

Turisticki ured Zajednice ima direktora.

Direktora Turistickog ureda na temelju javnog natje-
¢aja imenuje Turisticko vijece.

Direktor se imenuje na ¢etiri godine i moze biti po-
novno imenovan.

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-
suje Ministar turizma.

Clanak 58.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavijenih kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se pono-
vitl.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog natje-
¢aja Turistitko vijece imenovat ¢e vrditelja duZnosti, ali
najduZe Sest mjeseci.

Vriditelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora Turistickog ureda.

Clanak 59.
Direktora Turistickog ureda, u sluéaju odsutnosti ili

sprijetenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turistitko vi-
jeée iz redova Vijeca.

Bor e e e
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Osoba koja zamjenjuje direktora Tunstnckog ureda ima
prava i duznosti direktora.

¢lanak 60.

Direktor Turistickog ureda organizira i rukovodi radom
i postovanjem Turistitkog ureda i u granicama utvrdenih.
ovlasti odgoveran je za postovanje Zajedmce

Direktor za svoj rad odgovoran je. Turistickom vuecu i
predsiedniku Zajednice.

Direktor ne moZe biti &lan Turistikog vijeéa.

Direktor Turistitkog ureda:

— provodi odluke Vijeca,

— organizira izvr$avanje zadaca Zajednice,

~ zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u
ime 1 za ra¢un Zajednice,

— zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudo-
vima, upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim oso-
bama s javnim ovlastlma,

~ odgovoran je za namjensko kon§tenjc sredstava koja
se vode u Zajednici,

- uskraduje materijalne i druge uvjete rada Turisticko
ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme 1
kvalitetno obavljeni u skladu s odlukama, zakljudcima i
programom rada Zajednice i njezinih tijela,

— odlu¢uje o zaposhjavanju radnika u Turistickom
uredu i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta
te o prestanku rada u skladu sa aktom u ustrojstvar i siste-
matizacifi Turistickog ureda,

— upozorava radnike Turistitkog ureda i tijela Zaje-
dnice na zakonitosti njihovih. odluka,

-~ odtutuje o stuZbenom putovanju radnika Zajednice,
kori§tenju osobnih automobila u sluZbene svrhe i o koriste-
nju sredstava reprezentacije,

— predlaZe ustrojstvo i sistematizaciju Tunstlckog
ureda,

~ odhutuje o povjeri pojedinih struénity pvesrova treéim
osobama ako ocijeni da je petrebno i svrsishodno, a u cilju
izvrSenja zadataka Zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentacjju Zajednice,

— priprema, za]ed’no s predsjednikom. Zajednice, sje-

" dnice Turistitkog vijeca i Skupstine Zajednice,

— podnosi Turistickont vijeéu lzv16§ce osvomraduio
radu Turistickog ureda, te prediaZe miere za unapredenje
organizacije rada Turisti¢kog ureda,

— obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odiukama tijela Zajednice.

€lanak 6t.

Direktor Turistickog ureda moZe biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako zbog nemréavama it nemarnog vrienja svoje
duZnosti Zajednica nije mogla izvisiti svoje zadatke ili je
izvrSavanje tih zadataka bilo oteiano, o " ;

3. ako je usfijed nezakonitog, nesaviesnog iti nepravil-
nog rada zbogprekoraéenjaov?aitemanastafa #if mogla
nastati §teta, » rvrsi

4. atobczosnwmgmbganekvﬁ odbife fzvrsiti
odluke tijela Zajednice ili postupe pretivne tim odtukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direk-
tora Turistitkog ureda mogw podnijeti Skupstina zajednice
i Nadzorni Odbo;o‘kretanl pla ww

Pri e postupka za razma-
trar nfspftuiem prijedfoga komisfia kojs imemsje Teri-

sti¢ko vijece iz redova clanova Zajednfee.

—r

Prije donosenja odluke o razrjeienjy, direktoru s mora
dati mogucnost da se izjasni o razlozima za razsje

Odiuky: 0 nméenm discktora Tuistitkog ureda do-
nosk Turisti€ko vijede glasovanjen.

U slucaju razr]eﬁenja direktora Turistitkog ureda Tuxi-
sticko vijece imenovat ¢e viSitelja duZposti direktora i ra-
spisat ¢e natjecaj za direktora najkasnije u roku od 3@ dana .
od dana imenovanja vriitelja duZnosti.

VIII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLIANJE
DUZNOSTL U ZAJEDNICL

Clanak 62.
Svaki ¢lan tijela Zajednice osobuo je odgovoran za sav-

jesno obavljanje svojih duZnosti.
Svaki. Clas tijela Zajednice odgevoran je za svoj sad

' tijelu koje ga je izabralo, a ¢lanovi, Skupstine Zajednice

odgovorni su. lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turistitkog ureda pe-
jedinaéno su odgovorni za zakomito, savjesno. i strucno
obavljanje duZnosti i zadataka koje im je utvrdile tijelo koje
ih je izabralo ili imenovalo.

IX. GOSPODARENJE U ZAJEDNICL
Clanak 63.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno-u
svoje ime i za svoj radum.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovasa cje-
lokupnom svojom imovinom.

Clanak 64,

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju racunovedstvo neprofltmhorga-
nizacija,

Clanak 65.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje program
rada i financijski plan.

Clanak 66.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vijeée i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuce godine za sliedey
poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijedlog
financijskog plana za sljedeéu poslovnu godinu, u roku iz
st. 1. ovog ¢lanka, Turisti¢koj zajednici Zupanije.

Clanak 67.

Sredstva za poslovanje turistitkog drustva osigusavaju
se iz dijela prihoda koji sukladno posebnim propisima pri-
padaju turisti¢kom mjestu.

Sredstva iz stavka 1. ovog &lanka posebno se kkazu}u o
financijskom planu Zajednice. .

Turisticko drustvo prediadie Skupstini Zajednice godis-

11 g}'ogram rada i financijski plan.
Mmmm saspolaie
sukladno ovom Statutu kosistith namjenski w skindw s wews-

denim: godiSaim programem vads § Snanciishin M
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Clanak 68.

Godisnji program rada i godiSnji financijski plan Zaje-
dnice sadrZe pojedinacno utvrdene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izveienje za pojedi-
nacno turisticko mjesto te posebno planirane zadatke i
financijske planove turistickih drustava.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Zajednica
obavezno destavlja na razmatranje Clanovima Skupstine
Zajednice 15 dana prije odrZzavanja sjednice na kojoj se
donose.

Clanak 69.

Tijeckom godine Zajednica moZe mijenjati i dopunjavati
svoj program rada i godisnji financijski plan.

Izmjene iz st. 1. ovog Clanka obavljaju se po postupku
koji je propisan za donosenje programa rada i godi$njeg
financijskog plana.

Clanak 70.

Za izvrienje programa rada i godiSnjeg fimancijskog
plana odgovorno je Turisticko vijece.

Naredbodavac za izvrenje financijskog plana je direk-
tor Turistickog ureda.

Clanak 71.

Turisticko vijeée duzno je Skupstini Zajednice podnijeti
financijsko izvjes¢e u roku koje ono odredi.

Clanak 72.

Prijedlog godisnjeg financijskog izvjesca za prethodnu
godinu Turisticko vijece podnosi Skupstini Zajednice do
kraja veljace.

Prijedlog godisnjeg financijskog izvje$¢a mora se staviti
na uvid ¢lanovima Zajednice osam dana prijc razmatranja
na Skupstini Zajednice.

Godisnje financijsko izvjeS¢e Zajednica dostavlja Turi-
stickoj zajednici Zupanije.

Clanak 73.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljedeéih izvora:

1. boravi$ne pristojbe,u skladu s posebnim zakonom

2. ¢lanarine, u skladu s posebnim zakonom,

3. proratuna opcine,

4. zajmova i

5. dragovoljnih prihoda.

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje ili
p0]cdme aktivnosti Zajednice mogu se financirati i dodat-
nim sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi i zainteresi-
rane pravne i fizicke osobe.

Clanak 74.

Domace i strane pravne i fizicke osobe placaju ¢lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni ¢lanovi Zajednice placaju ¢lanarinu Zaje-
dnici u visini koju posebnom odlukom utvrdi Skupstina
Zajednice.

Clanak 75.
U financijskom planu Zajednice move se izdvejiti dio

prihoda kao nerasporedena sredstva (tekuca rezewa) koja
se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana Zajednice.

Sredstvima tekuce rezerve raspolaze Turisticko vijede.

Clanak 76.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom Ziro-ra-
cunu.

Clanak 77.

Visak prihoda nad rashodima Zajednice koristi se
svrhu promicanja i unapredenja turistickog podrugja Zaje-
dnice.

Clanak 78.

Turisticko vqece Za]edmce upravlja imovinom Zaje-
dnice s pozornoscéu urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisticko vijece mora
zatraZiti prethodsu suglasnost Skupstine Zajednice, koja o
tome odlucuje veéinom glasova svih &lanova Skupstine Za-
jednice.

X. JAVNOST RADA ZAJEDNICE
Clanak 79.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dosta-
vom pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za
¢lanove Zajednice, putem turisticko-informatiwnih centara,
objavom na oglasnoj ploi Zajednice odnosno putem sred-
stava javnog priopcavanja ili na drugi prikladni nacin.

Clanak 80.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito, pot-
puno i po obliku i sadrZaju pristupa¢no informiranje javno-
sti o radu Zajednice.

XI. POSLOVNA TAJINA

Clanak 81.

Poslovnu tajnu Zajednice €ine isprave i podaci &ije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci su
poslovna tajna, kao i ostala pitanja u vezi s poslovhom
tajnom.

Poslovnu tajnu duZni su Cuvati svi clanovi i zaposleni u
Zajednici koji na bilo koji nadin saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na .po-
slovnu tajnu je teZa povreda radne duzZnosti.

XII. ZASTITA PRIRODE I COVIEKOVA OKOLISA

Clanak 82.

Zajedmca obavlja poslove i ispunjava svoju zadadu na
natin koji osigurava zastitu prirode i poboljsava kvalitete
Covjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zatiti i cuvanju kultur-
nih dobara.
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XIII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
B Clanak 83. |

Zajednica prestaje:

1. odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

2. odlukom nadleZnog upravnog tijela o prestanku Za-
jednice.

Odluka osnivaca o prestanku postojanja Zajedmce pra-

vovaljana je ako je donesena dvotrecinskom vecinom gla-
sova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.
NadleZna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
- Zajednice ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana, ako je od odrZavanja Skupitine Zaje-
dnice proteklo dvostruko viSe vremena od vremena utvrde-
nog ¢lankom 24. ovog Statuta za odrzavanje Skupstine
Zajedmce

* Clanak 84.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit ée

' se pod;e]a imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno

. visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.
XIV. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 85.

Zajednica ima Statut i druge opce akte (pravilnici, od-
" luke, poslovnici).

Opf€i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U slu¢aju nesuglasnosti opéih akata sa Statutom primje-
- njivat ée se odgovarajuce odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opcih akata sa Statutom daje Skup-
§tina Zajednice.
Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa Statutom
- Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili poniStava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

‘Clanak 86.

. Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva turi-
zma, Skupstina Zajednice dvotrecinskom vecinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

" Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zajednice
na svojoj prvoj sjednici obiénom veéinom glasova.

Ostale opée akte donosi Turisticko vijeée Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
- opCe akte Turistitkog ureda na pnjedlog dxrektora Turisti¢-
kog ureda. .

-

Clanak 87.
Opéi akti Turistitkog ureda su:
~ O ustrojstvu,
— 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj od-
govornosti zaposlenih,
— o obracunu i isplati pla¢a, naknada placa i ostalih
primanja,
. — drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turistitkog
vijeca.

Clanak 88.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
nacin odreden za donosenje Statuta.

Prijedlog za lzmjene i dopune Statuta moZe podnijeti
Turisti¢ko vijece ili najmanje desetina ¢lanova Skupstine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistitkom vi-
jecu Zajednice u roku od osam dana od dana prlmltka
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko vuece
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga

Skupstini Zajednice na usvajanje.

Clanak 89.

Statut Zajedmce objavljuje se u sluzbenom glasilu Op-
¢ine.

Opéi akti Zajedmce oglasavaju se na oglasnoj plodi
Zajednice, a opéi akti Turistitkog ureda na oglasnoj ploci
Ureda.

- Opéi akti Zajednice stupa;u na snagu danom oglasava-
nja. . .

XV. PRUELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
' ¢Ianak 9.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
u sluzbenom glasilu Opéine.
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