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Op¢ina
27.

Na temelju ¢lanka 7. i 49. Zakona o lokalnoj samou-
pravi i upravi (»Narodne novine« broj 90/92, 94/93 i 117/93)
Opcinsko vije¢e Opcéine Klana, na sjednici 21. studenoga
1997. godine donijelo je

STATUTARNU ODLUKU
0 izmjenama i dopunama Statuta Opcine Klana

Clanak 1.

5 Clanak 40. Statuta Opéine Klana (»Sluzbene novine«
Zupanije primorsko-goranske broj 14/93) mijenja se i glasi:

Vije¢e ima Mandatnu komisiju.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

Mandatna komisija na konstituiraju¢oj sjednici izvjes-
¢uje Opéinsko vijeCe o provedenim izborima za Vijeée i
imenima izabranih vije¢nika, o podnesenim ostavkama na
vije¢nicku funkciju, o zamjenicima koji umjesto njih poci-
nju obavljati vije¢nicku funkciju, predlaze Vije¢u odluku o
prestanku mandata vije¢nika kada se ispune zakonom pre-
dvideni uvjeti i izvjeS¢uje Vijee da su ispunjeni zakonski
uvjeti za pocetak mandata zamjenika vije¢nika.

Clanak 2.

Ova Statutarna odluka stupa na snagu osmog dana na-
kon objave u »Sluzbenim novinama« Zupanije primorsko-
goranske.

Klasa: 021-01/97-01/25
Ur. br.: 2170-06/97-01/04
Klana, 21. studenoga 1997.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Opcinskog vije¢a
Branko Mrvéié, v.r.

28.

Na temelju ¢lanka 22. Zakona o lokalnoj samoupravi i
upravi (»Narodne novine« broj 90/92, 94/93, 117/93 i 5/97) i
¢lanka 28. Statuta Opéine Klana (»Sluzbene novine« Zupa-
nije primorsko-goranske broj 14/93) Opcinsko vijeCe Op-
¢ine Klana, na sjednici odrZzanoj dana 21. studenoga 1997.
godine donosi

POSLOVNIK
Opcinskog vije¢a Opéine Klana

(prociséeni tekst)
I. UVODNE ODREDBE

Clanak 1.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Op¢inskog vije¢a Op-
¢ine Klana (u daljnjem tekstu: Vijea) ureduje se ovim
Poslovnikom.

Clanak 2.

Ovim se Poslovnikom ureduju:

Klana

— nacin konstituiranja Vije¢a, pocetak obavljanja funk-
cije vijeénika i prestanak mandata vijeénika,

— ostvarivanje prava i duznosti vijeénika u Vijeéu,

— djelokrug Vijeca,

— prava i duznosti predsjednika Vijeca,

— djelokrug, sastav i nain rada radnih tijela Vijeéa i
njihovi medusobni odnosi,

— nacin ostvarivanja prava Vijea prema Opcinskom
poglavarstvu, .

— postupak donosSenja akata i razmatranje pojedinih
pitanja iz nadleznosti Vijeca,

— postupak izbora i imenovanja, odnosno razrjeSenja u
Vijecu,

— poslovni red na sjednicama,

— javnost u radu,

— obavljanje stru¢nih, administrativnih, tehni¢kih i
drugih poslova za potrebe Vijeéa i rukovodenje tim poslo-
vima,

— rad Vijeéa u doba ratnog stanja ili neposredne ugro-
Zenosti, neovisnosti i jedinstvenosti Republike.

II. KONSTITUIRANJE VIJECA, POCETAK OBAV-
LIANJA FUNKCIJE VIJECNIKA
PRESTANAK MANDATA VIJECNIKA

Clanak 3.

Konstituiraju¢u sjednicu Vije¢a na prvo zasjedanje sa-
ziva Zupan Zupanije pomorsko-goranske ili njegov opuno-
mocenik.

Do izbora predsjednika Vije¢a, prvoj sjednici predsje-
dava dobno najstariji ¢lan Vijeca.

Predsjedavatelj sjednice ima do izbora predsjednika Vi-
je¢a sva prava i duznosti predsjednika VijeCa u pogledu
predsjedanja i rukovodenja sjednicom, a do izbora Man-
datne komisije i Odbora za izbor i imenovanja, ovlasten je
predlagati donoSenja odluka, a to pravo pripada i najmanje
Sestorici vije¢nika, ako ovim poslovnikom nije odredeno da
pojedine odluke predlaze odredeno tijelo ili veéi broj vije¢-
nika.

Clanak 4.

Broj svih vijeénika u Vijeu je 16, uveéan za broj vije¢-
nika koji se smatraju izabranima iz reda pripadnika etnicke
i nacionalne zajednice ili manjine, na temelju Zakona o
izboru Clanova predstavnickih tijela jedinica lokalne sa-
mouprave i uprave (»Narodne novine«, broj 90/92).

Clanak 5.

Vije¢e je konstituirano danom na koji je sazvano na
prvo zasjedanje, time da je na sjednici Vije¢a utvrdena
nazoc¢nost najmanje dvije tre¢ine svih vije¢nika.

Danom konstituiranja Vije¢a, prestaje mandat vije¢ni-
cima prethodnog saziva Opcinskog vije¢a Opcéine Klana.
Istog dana prestaje vije¢nicima mandat u tijelima i organi-
zacijama izvan Op¢ine Klana, na koje su imenovani iz reda
vije¢nika ako je imenovanje uvjetovano obavljanjem funk-
cije vije¢nika.

. Nakon $to je Vije¢e konstituirano, izvodi se himna Re-
publike Hrvatske »Lijepa nasa Domovino«. '
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Clanak 6.

Vije¢e ima Mandatnu komisiju. :

Mandatna komisija bira se na prvoj sjednici Vije¢a na
prijedlog predsjedavatelja ili najmanje Sest vije¢nika.

Mandatna komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

. Clanak 7.

Mandatna komisija:

—na konstituirajuéoj sjednici obavjeStava Vijeée 0 pro-
vedemm izborima za Vijeée i imena izabranih vijeca,

— obavjestava Vijee 0 podnesenim ostavkama na vi-
je¢nicku funkciju.
- — obaVJestava Vijeée o zamjenicima vije¢nika kOJl um-
jesto njih pocinju obavljati vije¢ni¢ku funkciju,

— predlaze Vije¢u odluku o prestanku mandata vije¢-
nika kada se ispune zakonom predvideni uvjeti i obavje-
Stava Vijece da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak
mandata vije¢niku zamjenika vije¢nika.

Clanak 8.

Od dana konstituiranja Vije¢a, vije¢nik ima sva prava i
duZnosti vije¢nika odredena Ustavom, zakonom i Poslovni-
kom Vije¢a, do prestanka mandata.

Clanak 9.

Predsjedavatelj Vijeca izgovara prisegu sljedeceg sadr-
Zaja:
~ »Prisezem "svojom c¢as¢u da ¢u funkciju vijeénika u Op-
¢inskom vijeéu Opéine Klana obavljati. savjesno i odgo-
vorno i da ¢u se u svom radu drzati Ustava i zakona i
postovati pravni poredak, te da ¢u se zauzimati za svekoliki
napredak Opéine Klana i Republike Hrvatske.«

Predsjedavatelj, poziva zatim pojedinacno vijeénike, a
vijeénik nakon $to je izgovoreno njegovo ime i pre21me
izgovara »Prlsezem«

Clanak 10.

Vije¢nik koji nije bio nazofan na konstituiraju¢oj sje-
dnici, kao i zamjenik vije¢nika, kada pocCinje obavljati funk-
ciju vije¢nika, polazu prisegu na prvoj iduéoj sjednici Vi-
jeca. .

Clanak 11.

Danom konstituiranja Vije¢a, vije¢nik pocinje obavljati
funkciju vijeénika, a zamjenik vijeénika danom ostavke
vijeénika podnesenu Vijecu.

U ostalim sludajevima prestanka funkcije vije¢nika,
zamjenik vijeénika pocinje obavljati funkciju vije¢nika na-
kon Sto Vijece utvrdi da je pojedinom vije¢niku prestao
mandat.

Clanak 12.

~ Vijeénik &iji je izbor objavilo Opéinsko izborno povje-
renstvo, moZe prije pocetka obavljanja vije¢niCke funkcije
podnijeti ostavku za mandat.
Ostavka se podnosi pismeno Vijecu.
*Na nacin odreden u stavku 1. ovog ¢lanka vije¢nik
podnosi ostavku i tijekom obavljanja vije¢nicke funkcije.

Clanak 13.

Vije¢niku prestaje mandat prije isteka vremena na koje
je izabran:

— ako podnese ostavku, danom kada Vljece donese
odluku o prestanku mandata

— ako mu je u pravomo¢nom sudskom odlukom odu-

~ zeta, odnosno ograniena poslovna. sposobnost, danom

pravomoc¢nosti sudske odluke,

— ako je pravomo¢nom sudskom. odlukom osuden na
bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duzem od 6 mjeseci,
danom pravomoc¢nosti sudske presude,

— ako prihvati izbor ili imenovanje na neku od duznosti
koja je prema &lanku 6. Zakona o izboru &lanova predstav-
nickih tijela jedinica lokalne samouprave i uprave nespojiva
sa' duznoscéu vijeénika, danom prihvaéanja izbora, odnosno
danom imenovanja,

— ako odjavi prebivaliste s podruqa Opcine Klana '
danom odjave prebivalista.

U ostalim slucajevima vije¢niku prestaje mandat kada

nastupe druge okolnosti predvidene Ustavom i zakonom.
. Kada se ispune uvjeti za prestandk mandata, mandat
‘prestaje vije¢niku danom kada je odluku o prestanku man-
data donijelo Vijece, osim u slu¢aju iz stavka 1. alineja 4,
kada mu mandat prestaje danom stupanja na tu duznost.

111. OPCA PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA
Opée odredbe
Clanak 14.

Vije¢nik ima prava i duZnosti:
— sudjelovati na sjednicama Vijeca, raspravljati i glaso-

vati,

— podnosi pnjedloge i postavljati pitanja,

— postavljati pitanja nacelniku i Clanovima poglavar-
stva,

— sudjelovatl na sjednicama radnih tijela i na njima
raspravljati, a u radnim tijelima kojih je ¢lan i glasovati,

— prihvatiti izbor ¢lana u radnom tijelu koje mu svojim
odlukama odredi Vijece,.s tim da moze istovremeno biti
¢lan najviSe u dva radna tijela.

Vije¢nik ima i druga prava i duznosti utvrdena odred-
bama, Ustava, zakona i odredbama ovim Poslovnikom.

Clanak 15.

Vijeéniku su dostupni svi sluzbeni materijali koji se
pripremaju ili prikupljaju u tijelima, organima i sluzbama
Vije¢a i organima lokalne samouprave, a koji se odnose na
teme o kojima se raspravlja u Vijecu.

Vije¢nik moze traziti od procelnika upravnih odjela
obavijesti i uvid u materijal o temama koje su na dnevhom
redu sjednice Vijeca ili se pripremaju za sjednice Vijeéa ili
radnog tijela Ciji je ¢lan, a i druge obavijesti koje su mu kao
vije¢niku potrebne

Vijeénik moze =zatraziti obavuesn i objasnjenja od
predsjednika Vueca i predsjednika radnih tijela o radu
tijela kOJln’la oni predsjedaju.

Clanak 16.

Vijeénici su duzni Cuvati sluzbenu i vojnu tajnu i druge
pOVJCI‘]]lVC podatke koje saznaju u obavljanju funkcije vi-
Jecmka i za to su odgovorni prema Zakonu.
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Clanak 17.

Za vrijeme dok obavlja funkciju vijeénika, vije¢nik ne
smije obavljati gospodarske i druge poduzimljivosti bilo za
sebe ili svog poslodavca, koristiti i isticati podatak da je
vijeénik.

Clanak 18.

Vijeénik moze traziti da mu Opcinsko poglavarstvo
pruzi pomo¢ u obavljanju njegove funkcije, a napose u
izradi prijedloga koje od donosi, u obavljanju poslova i
zadada koje mu je povjerilo radno tijelo Vije¢a, odnosno da
mu osigura dopunsku dokumentaciju za pojedine teme ili
predmete koji su na dnevnom redu sjednice Vijeca ili ra-
dnih tijela, a moZe traziti i stru¢ne obavijesti radi potpuni-
jeg upoznavanja i praéenja problema na koje nailazi u
obavljanju funkcije vije¢nika.

U Upravnom odjelu stavljaju se na raspolaganje vije¢ni-
cima tehni¢ka informatic¢ka sredstva i materijali, koji su im
potrebni za obavljanje njihove duZnosti, te osiguravaju te-
hnic¢ki i drugi uvjeti za njihov rad.

Clanak 19.

Vijeéniku se izdaje vije¢ni¢ka iskaznica.

U iskaznici se navode prava vijeénika.

Nije dozvoljena zloupotreba vijeéni¢ke iskaznice.

O izdavanju vije¢nicke iskaznice brine se Upravni odjel.

Clanak 20.

Vijeénik od dana konstituiranja Vije¢a odnosno od stu-
panja na vijeéni¢ku duznost do dana prestanka mandata
ima pravo na novCanu naknadu u skladu s odlukama Vi-
jeca.

Klubovi vijeénika
Clanak 21.

U Vije¢u se mogu osnovati Klubovi vijeénika prema
stranackoj pripadnosti te klubovi nezavisnih vijeénika i vi-
jeénika iz etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina, Klub
mora imati najmanje tri ¢lana.

Klubovi vijeénika obvezni su o svom osnivanju obavije-
stiti Opéinsko poglavarstvo, priloziti svoja pravila rada, te
podatke o ¢lanovima.

Op¢éinsko poglavarstvo osigurat ¢e klubovima vije¢nika
prostorne i druge tehnic¢ke uvjete za rad (dvoranu za sje-
dnice, prijepis, umnoZzavanje, dostavu materijala i dr.).

IV. DJELOKRUG VIJECA
Clanak 22.

Vijece:

— donosi statut Opéine,

— donosi odluke i druge opée akte kojima se ureduju
pitanja iz samoupravnog djelokruga opdine,

— donosi proracun i godi$nji obra¢un proracuna,

— donosi poslovnik o radu vijeéa,

— odlucuje o promjeni podrucja Opcine,

— donosi odluke o pristupanju medunarodnim udru-

e

gama lokalnih jedinica i o suradnji s odgovaraju¢im lokal-
nim jedinicama drugih drzava, u skladu sa Zakonom,

— raspisuje referendum,

— iskazuje povjerenje nacelniku, pojedinim ¢lanovima
Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini,

— odlucuje o pokroviteljstvu koje prima Vijece.

Vijeée obavlja izbore, imenovanja i razrjeSenja:

— predsjednika i potpredsjednika Vijeéa,

— nadelnika i zamjenika nadelnika i ¢lanova Opéinskog
poglavarstva,

— predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova radnih tijela
Vijeda,

— drugih nositelja funkcija i predstavnika Vijeéa u tije-
lima i institucijama odredenim zakonom i statutom.

Vijece:

— ureduje ustrojstvo i djelokrug Upravnog odjela,
— osniva javne ustanove i druge pravne osobe za obavlja-
nje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelat-
nosti od interesa za stanovnike opdine,

— obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u djelo-
krug zakonom i statutom.

V. PREDSJEDNIKIPOTPREDSJEDNIK VIJECA
Clanak 23.

Vije¢e ima predsjednika potpredsjednika koje bira
izmedu vijeénika.

Predsjednik i potpredsjednik Vije¢a biraju se javnim
glasovanjem na nacin utvrden Statutom.

Clanak 24.

Predsjednik Vijeda:

1. zastupa Vijece,

2. saziva i organizira, te predsjedava sjednicama Vi-
jecda,

3. predlaze dnevni red Vijeéa,

4. upuéuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propi-
sani postupak,

5. brine se o postupku donosenja odluka i op¢ih akata,

6. uskladenje rad radnih tijela,

7. potpisuje odluke i akte koje donosi Vijece,

8. brine o suradnji Vije¢a s Opéinskim poglavarstvom,

9. brine se o zastiti prava vije¢nika,

10. obavlja i druge poslove odredene zakonom i ovim
Poslovnikom.

Clanak 25.

Predsjednik Vije¢a prema potrebi, a najmanje jedanput
tromjese¢no saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od
predsjednika Klubova vijeénika.

Clanak 26.

Potpredsjednik Vije¢a pomaze u radu predsjedniku i po
njegovom ovlastenju obavlja poslove iz njegovog djelo-
kruga.

Clanak 27.

Predsjednik Vije¢a u pripremanju i organiziranju sje-
dnice Vije¢a pomaze djelatnik kojeg odredi Opdéinskog po-
glavarstvo, koji ujedno obavlja i poslove koje mu povjeri
predsjednik Vijeéa ili su utvrdeni ovim Poslovnikom.
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VI. RADNA TIJELA

Clanak 28.

Za proucavanje i razmatranje pojedinih pitanja, te pri-

~ premu i podnoSenje odgovaraju¢ih prijedloga za pracenje

provodenja utvrdene politike i pracenje izvrSavanja odluka

i op¢ih akata Vije¢a, za koordinaciju u rjeSavanju pojedinih
pitanja, za proucavanje i raspravljanje-i drugih pitanja iz
" nadleznosti Vijeéa te za izvréaVanje odredenih zadaéa (po—
slova) od interesa za Vijece, ovim se Poslovmkom osnivaju
.radna tljela Vijeca.
Clanak 29. s
U radhim tijelima Vijééa razmatraju se i usaglasavaju
stajaliSta izraZena ili upucena vije¢nicima o pojedinim pita-
~ njima. o’ kojima se odlucuje u Vijeéu. Radna tijela’ Vijeca,
- nakon provedene rasprave, zauzimanja stajalista i o tome
obavijestavaju VIJCCC

Radna tijela razmatraju izvjesca tijela i organizacija koji
na temelju Zakona podnose svoje izvieS¢e Vijeéu, zauzi-
maju o tome svoja stajaliSta, a na njihov prijedlog o izvjeS¢u
se moZe provesti rasprava i na sjednici Vijeca.

1

Clanak 30,

Radi razmatranja i drug1h pitanja, Vije¢e moZe uz radna
tijela ‘osnovana ovim Poslovnikom, osnovati i druga radna
tijela.

Odlukom o osnivanju drugih radnih tijéla ureduje se
njihov naziv, sastav, djelokrug i nacin rada.

Clanak 3 1

Radno tijelo Vljeca ima predSJednlka potpredSJedmka i
odredeni broj-¢lanova. '
PredSJedmk potpredsjednik i &lanovi biraju se u pravilu
medu vije¢nicima u Vijecu, tako da sastav radnih tijela u
- pravilu odgovara stranackoj strukturi Vijeéa.

~ Clanak 32.

Mandat predsjednika Ipo'tpredsjednika i ¢lanova radnog
tijela traje do isteka mandata saziva Vueca ukoliko, Vijece
ne odluci drugadije. '

Clanak 33.

Predsjednik radnog tijela, Vije¢a organizira rad tijela,
predlaZe dnevni red i predsjedava njegovim sjednicama.
Predsjednik potie razmatranje pojedinih tema i brine

se o obavjes¢ivanju Clanova o pitanjima iz djelokruga ra-

dnih tijela.

Predsjednik suraduje s predsjednikom Vijeca, pI‘CdSJC—
dnicima drugih - radnih . tijela Vljeca te s procelnikom
. Upravnog odjela u pltanjlma iz djelokruga radnog tijela
Vijeéa.

PredSJedmk se brine o provodenju zakljucaka radnog .

tijela Vijeca i obavlja druge poslove odredene ovim- Poslov—
nikom.

POt_pI‘CdS]edl’llk radnog ‘tijela u slucaju spnjecenostl ili
odsutnosti predsjednika, ima njegova prava, obveze i odgo-
vornost odredene ovim Poslovnikom. -

U slucaju sprije€enosti ili odsutnosti predsjednika i pot-
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predsjednika, sjednicom radnog tijela predsjédava ¢lan ra-
dnog tijela kojeg na to ranije ovlasti predsjednik radnog
tijela. ' .

élanak 34. !

Sjedmcu radnog tijela saziva predSJednlk na Vlastiti po-
ticaj, a duZan ju je sazvati na osnovu zaklju€aka Vijeéa ili
ako to zatrazi predsjednik Vijec¢a ili tre¢ina ¢lanova radnog
tijela Vije¢a, uz navodenje pltanja koja treba razmotriti na

" sjednici. -

Ako predsjednik ne sazove sjednicu kad je to -obvezan
udiniti, siednicu radnog tijela VijeCa sazvat ¢e predSJedmk
Vijeca.

Clanak 35.

Radna tijela Vijeéa mogu zauzimati stajaliSta o pita-
njima iz svog djelokruga ako sjednici pn'sus‘tvuje -veciria
¢lanova radnog tijela, a odluke se-donose ve¢inom-glasova
nazocmh ¢lanova.

0 radu .na siednici radnog tljela vodi se zaplsmk

Clanak 36.

Radna tijela Vije¢a pokreéu razmatranje tema iz svog
djelokruga na vlastiti poticaj, a obvezatna su razmotriti

~ svako pitanje iz svog djelokruga koje im uput€ na razmatra-

nje ili za koje to zatrazi predsjednik Vijeca.
. Clanak 37.

Radno tijelo Vije¢a obavezno je o svojim primjedbama,
miSljenjima, stajaliStima i prijedlozima obavijestiti Vijece.
Radno tijelo moZe izvijestiti o stajaliStu manjine svojih
¢lanova, kad miSljenja ostanu podijeljena u pogledu prijed-
loga za rjeSenje pojedinog pitanja.

Kad podnosi izvjes¢e ili prijedlog VijeCu, radno tijelo

- odreduje’ izvjestitelja koji ¢e, prema zakljuc¢ku radnog ti-

jela, :na vlastiti poticaj ili na zahtjev Vije¢a, na sjednici
obrazloZiti stajaliSte-ili prijedlog radnog tijela..

Izvjestitelj 'se na sjednici izjaSnjava u ime radnog tijela
Vijea o pitanjima u vezi s izvjes¢em, odnosno’ stajaliStem -
ili prijedlogom radnog tijela, ali ne moZe izmijeniti stajali-
Ste ili prijedlog radnog tijela ili odustati od njega ako za to
nije ovlaSten od radnog tijela, niti se moZe izjaSnjavati o
pitanjima o kojima radno tijelo nije dalo svoje miSljenje ili .
zauzelo stajalite.

Clanak 38.

Radna tijela suraduju medusobno, a mogu odrzaﬁ i
zajednicku sjednicu te Vljecu podnijeti i zajedmcko izvjesée
o temi rasprave

Clanak 39.

Sjednici radnog tijela Vije¢a prisustvuje i sudjeluje u
raspravi predstavnik Opcinskog poglavarstva kad se na sje-
dnici razmatra prijedlog Opcéinskog poglavarstva, a pred-
stavnik Upravnog odjela kada se na SJedmm razmatra pita-
nje iz njihova djelokruga.

Clanak 40.

Radna tijela imaju pravo traziti od -upravnih odjela i
drugih organa Vije¢a odgovarajuce obavijesti i druge po-
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datke koji su mu potrebni za rad, a kojima ova tijela raspo-
lazu ili su ih u svom djelokrugu obvezi prikupljati i evidenti-
rati. :

Clanak 41.

Radno tijelo Vijeta moze na sjednice pozvati znan-
stvene, struéje i javne djelatnike i druge osobe radi iznose-
nja miSljenja o pitanjima koja se raspravljaju na sjednici.

Radno tijelo moze, u skladu s ovim Poslovnikom, doni-
jeti poslovnik o svom radu.

2. Posebne odredbe
Clanak 42.

Radna tijela Vije¢a su:

1. Odbor za statutarno-pravna pitanja

2. Odbor za izbor i imenovanja

3. Odbor za gospodarstvo, razvoj, prostorno planiranje
i zaStitu okolisa

4. Odbor za meduopdéinsku i medunarodnu suradnju

Clanak 43.

Odbor za statutarno-pravna pitanja:

— razmatra prijedloge odluka i drugih akata koje do-
nosi Vije¢e u pogledu njihove uskladenosti sa zakonom i
statutom u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
misljenje i prijedloge Vijeéu

— razmatra poticaje za donoSenje odluka i akata

— utvrduje i izdaje prociséene tekstove odluka i akata
Vije¢a kada je tim aktima ovlasten ili kada to ocijeni po-
trebnim

— razmatra prijedloge za davanje autenti¢nog tumace-
nja Statuta, odluka i drugih akata Vijeca

— obavlja i druge poslove odredene ovim Poslovnikom.

Clanak 44.

Odbor za statutarno-pravna pitanja ima predsjednika i 2
¢lana, koji se biraju iz redova vijeénika i iz reda znanstvenih
i stru¢nih djelatnika.

Clanak 45.

Odbor za izbor i imenovanja:

— predlaze izbor i imenovanje duznosnika koje bira
odnosno imenjuje Vijeée,

— predlaze imenovanja predstavnika Vijeéa u odredena
drustvena tijela i organizacije,

— priprema i podnosi vije¢u prijedlog za izbor ¢lanova
te predsjednika i potpredsjednika radnih tijela Vijeca,
— obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom.

Clanak 46.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i 2 ¢lana
iz reda vije¢nika.

Clanak 47.

Odbor za gospodarstvo, razvoj, prostorno planiranje i
zastitu okoliSa

U djelokrugu Odbor za gospodarstvo, razvoj, prostorno
planiranje i zastitu okoli$a su poslovi utvrdivanja i praé¢enja
gospodarskog razvitka opdéine, razmatranje koncepcije i

strategije razvitka poduzetni$tva i male privrede, te zaStite
okolisa.

Clanak 48.

Odbor za gospodarstvo, razvoj, prostorno planiranje i
zastitu okoliSa ima predsjednika, zamjenika predsjednika i
5 Clanova iz redova vijeénika iz red znanstvenih i stru¢nih
djelatnika.

Clanak 49.

Odbor za meduopéinsku i medunarodnu suradnju:

— razmatra pitanja iz meduopcinskih i medunarodnih
odnosa te priprema prijedloge akata iz nadleZnosti Vijeca
koji se odnose na to podrucje,

— suraduje s odgovaraju¢im odborima opéina i drugih
zemalja,

— obavlja i druge poslove odredene ovim Poslovnikom.

Clanak 50.

Odbor za meduopdéinsku i medunarodnu suradnju ima
predsjednika i dva Clana koji se biraju iz redova vijeénika i
iz reda znanstvenih i stru¢nih djelatnika.

3. Nacelnik i zamjenik nacelnika
Clanak 51.

Nacelnik zastupa opdinu i nositelj je izvr$ne vlasti.

Nacelnik je odgovoran za obavljanje poslova drzavne
uprave, prenijetih u djelokrug tijela opéine, ovlasStenim
tijelima srediSnje drzavne uprave.

Clanak 52.

Nacelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog djelo-
kruga Op¢ine:

— ima pravo zadrzati od izvrSenja opéi akt Vijeca, ako
ocijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi propis te
zatraziti od Vije¢a da u roku od 15 dana otklone uocene
nedostatke.

Ako Vijeée to ne ulini nacelnik je duzan u roku od.
sedam dana o tome obavijestiti organ srediSnje drZavne
uprave, ovlasten za nadzor nad zakonito$¢u rada Vijeca.

Clanak 53.

Nacelnika zamjenjuje zamjenik nacelnika.

Zamjenik nacelnika zamjenjuje nacelnika kada je zbog
duze odsutnosti ili drugih razloga, u skladu sa statutom
sprijeCen obavljati svoje duZnosti.

VII. ODNOS VIJECA I OPCINSKOG POGLAVAR-
STVA

1. Izbor ¢lanova Opdéinskog poglavarstva
Clanak 54.

Nacelnik Opéine Klana je po funkciji i predsjednik Op-
¢inskog poglavarstva.

Ostale ¢lanove Opdéinskog poglavarstva bira Vijeée jav-
nim glasovanjem vec¢inom glasova svih vije¢nika na prijed-
log nacelnika. ’
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~ Nakon glasovama nacelnik i 1zabran1 clanov1 daju sve-
¢anu prisegu.. Tekst prisege glasi: :

»Predlazem da ¢u duZnost ¢lana Opéinskog poglavar-
stva savjesno obnasati i drzati se Ustava i zakona i postivati
pravm poredak te da ¢u se zalagati za svekoliko napredak
‘opéine i Republike Hrvatske.«

Predsjednik Vljeca izgovara, a nacelmk i clanov1 Pogla-
varstva ponavljaju za njim tekst sveane prlsege a nakon
toga je potpisuju. .

Clan Op¢inskog poglavarstva koji nije bip nazoCan na
davanju sveCane prisege, odnosno koji je naknadno iza-
bran, daje sve¢anu prisegu na prvoj iducoj sjednici Vijeca.

“Clanak 55.

Opéinsko boglavarstvo odreduje élana za svog predstav-
nika u Vije¢u povodom rasprave o prijedlog odluka i drugih
akata.

Clanak 56.

Predstavnik Opcinskog poglavarstva, nazoan na sje--
dnicama Vijec¢a i radnih tijeja’ Vijeca, sudjeluje u njihovom
radu, iznosi stajaliSta Opc¢inskog poglavarstva, daje obavi-
jesti i stru¢na objaénjenja te obavjeStava Opéinsko pogla-
varstvo o stajalistima i miSljenjima Vijeca,’ odnosno radnih
tijela Vueca odnosno radnih tljela

Ako na rasprav1_mje nazocan predstavnik Op¢inskog
poglavarstva, Vijece ili radno tijelo moze, smatra li-da je
prisustvo ¢lana poglavarstva neopohodno raspravu o "toj
temi prekinuti i odgoditi.

Clanak 57.

O sazvanim sjednicama predsjednik Vije¢a i predsje-
dnici radnih tijela Vijeca izvjes¢uju nacelnika. O zakazanim
sjednicama Vijeéa i radnih tijela Vijeéa, na kojim ¢e se
razmatrati prijedlog odluke, akata ili drugi prijedlog §to ga
je podnijelo Opéinsko poglavarstvo, obavjeséuju se i ovla-
Steni predstavnici Opcinskog poglavarstva.

S o Clanak 58.

“ 'Op¢insko poglavarstvo je obavezno, na zahtjev Vijeca
izvijestiti Vije¢e o svom radu, o politici koju provodi, u
cielini ili o pojedinom podrudju, o izvrSavanju odluka ili
pojedinih akata zakljucaka te o drugim pitanjima iz svog
djelokruga.

Poglavarstvo moze i na vlastiti poticaj' pOdnljetl Vije¢u
izvjeS¢e o svom radu i o stanju u pojedinim podrucjima.

Clanak 59.

Op¢insko poglavarstvo je odgovorno Vijecu za svoj rad
1 odluke koje donosi.
Opcmsko poglavarstvo je odgovorno Vuecu za rad svo-
th Clanova i drugih- upravnih tijela i sluzbi.
Procelnik Upravnog odjela odgovoran je Vuecu za SVO]
rad i rad odjela na cuem je Celu.
- Clanak 60.

Svaki vije¢nik moze postaviti Opéinskom poglavarstvu
pitanje o ostvarivanju njegovih prava i duznosti, a posebice
o stanju u pojedinim podru¢jima druStvenog Zivota, te o
izviSavanju odluka i drugih akata Vije¢a odnosno o radu

1. Oﬁc’e odredbe

upravmh odjela i drugih organa Vueca te organizacija koje

: 1ma_|u Javne ovlasti.

Vije¢nik moZe postaviti pitanje Opcéinskom poglavar-
stvu ili pojedinom ¢lanu. Radi rasprave o pitanjima u vezi s
radom Opéinskog poglavarstva, najmanje 6 vuecmka moze
podnijeti’ 1nterpe1acuu Vijecu. '

Clanak 61.

Na prijedlog najmanje 14 Clanova Vije¢a moze s¢ po-
krenuti pitanje povjerenja nacelniku, pojedinom ¢lanu Op-
¢inskog poglavarstva ili Opc¢inskom poglavarstvu u cjelini.
Glasovanje o povjerenju Opcinskom poglavarstvu moze
zahtijevati 'i. njegov predsjednik.

Ne moZe se glasovati o pOVJerenJu Opcmskom pogla-
varstvu prije nego proteknu tri dana od dana dostave pri-
Jedloga Vuecu

Clanak 62.

Odluka o nepovjerenju prihvaéena je- ako Je za nju
glasovala veéina Clanova Vijeca.

Clanak 63.

Ako Vije¢e odbije prijedloge za izglasavanje nepovjere- -
nja Opéinskom poglavarstvu, odnosno pojedinom njego-
vom ¢lanu, vijeénici koji su ga postavili ne mogu ponovno
podnijeti isti prijedlog prije proteka roka od tri mjeseca.

Ako se izglasa” nepovjerenje predsjedniku Opéinskog
poglavarstva ili Opcéinskom poglavarstvu u cjelini, Op¢in-
sko poglavarstvo ¢e podnijeti ostavku, osim ako Vijece u
roku od 15 dana ne izabere novog predsjednika Opcinskog
poglavarstva ili Opéinsko poglavarstvo, tada predsjednik
Opcinskog poglavarstva moze raspustiti Vijece.:

Pr_édsjédnik Opcinskog poglavarstva ne moZze ponovno
raspustiti Vijece prije isteka godine dana od dana raspusta-
nja. - : S '

* Clanak 64.

Vijeée odnosno njegova radna tijela mogu traziti od *
procelnika upravnog odjela i .funkcionera koji rukovode
radom sluzbi ili drugih organa Vijeéa, a_oni su na postav-
lieni zahtjev obvezni:

— izvijestiti o pitanjima i pojavama u djelokrugu odjela
odnosno sluzbe ili organa,

— podnijeti izvjesée o 1zvrsavanju i provodenju odluka i
drug1h akata odnosno zadaca za Cije su izvrSavanje odgo-
vorni,

— dostaviti podatke kojima raspolazu ili koje su u svom
dJelokrug,m obvezni prikupljati i evidentirati, te spise i
drugo -potrebno za rad Vijeéa i radnog. tijela,

—. odgovoriti na upuéena pitanja.-

VIIL AKTI VIJECA

Clanak 65.

Vijeée na temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom -
i ovim Poslovnikom donosi Statut, odluke, opéinski prora-
¢un, godiSnji obracun proracuna, preporuke i zakljucke te
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daje autenti¢na tumacenja Statuta.

Vije¢e moze odlukom, poveljom ili zahvalnicom ili dru-
gim aktom domaceg ili stranog drzavljanina koji je zasluzan
za opcéinu proglasiti pocasnim gradaninom Opéine Klana.

Clanak 66.

Odluka se donosi kao akt uredivanja unutarnjeg ustroj-
stva, nacina rada i odnosa u Vijec¢u.

Odlukom se kao aktom vrSenja prava Vijeca, odlucuje o
izboru, odnosno imenovanju i razrjeSenju, o imenovanju u
odredena tijela, o potvrdi akata organizacija i zajednica ili o
davanju suglasnoti na takve akte kad je to odredeno zako-
nom izviSavaju se druga zakonom i Statutom utvrdena
prava.

Clanak 67.

Akti u kojima se ureduje unutarnje ustrojstvo, nacin
rada i odnosi u Vijecu ili vise druga opcéa ovlastenja donose
se u obliku odluke, poslovnika i pravilnika.

Clanak 68.

Zaklju¢cima Vije¢a utvrduje stajalista o odredenim do-
gadajima i pojavama.

Svako radno tijelo Vije¢a moZe u okviru svog djelo-
kruga donositi zakljucke o svom radu i o radu sluzbe Vi-
jeca.

Vije¢e moze na osnovu ocjene stanja u pojedinoj obla-
sti, zakljuccima zauzimati stajaliSta, izrazavati miSljenja i
utvrdivati obveze Opcéinskog poglavarstva, upravnih odjela
i drugih organa i sluzbi u Vijeéu u pogledu pripremanja
prijedloga akata za izvrSavanje odluke ili u pogledu obav-

" ljanja drugih poslova iz njihovog djelokruga.

Zakljuke kojima zauzimaju stajaliSta, izrazavaju mis-
lienje i podnose prijedloge o temama koje su razmatrala
donose i radna tijela Vijeca.

Clanak 69.

Tekst odluka potpisuje predsjednik Vijeca.

Akte Vijeéa potpisuje predsjednik Vijeca.

Zakljucke koje donose radna tijela Vijeca potpisuje
predsjednik tijela koje je donijelo zakljucke.

Clanak 70.

Na izvornike odluke i drugih propisa i opéih akata Vi-
jeca stavlja se pecat Vijeca.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih propisa i op¢ih
akata Vije¢a, razumijeva se onaj tekst odluke odnosno
drugog propisa i opéeg akta, koji je usvojen na sjednici
Vijeca.

Izvornici akata Vije¢a Cuvaju se u Vijeéu.

O izradi izvornika akata Vije¢a o stavljanju pecata na
izvornike tih akata, o ¢uvanju izvornika i evidenciji o njima
brine Upravni odjel. '

Clanak 71.

Odluke i drugi propisi te akti Vije¢a, autenti¢no tuma-
Cenje odluke, odluke o izboru, odnosno imenovanju i razr-
jeSenju funkcionera koje bira ili imenuje Vijece i zakljucci
objavljuju se u sluzbenom glasilu Zupanije primorsko-go-
ranske.

O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog ¢lanka brine se
Upravni odjel.

Clanak 72.

ZakljuCci kojima se zauzimaju stavovi, izrazavaju mis-
lienja i utvrduju obveze tijela VijeCa u pogledu izviSavanja
odluka, objavljuju se u Sluzbenom glasilu Zupanije primor-
sko-goranske po posebnoj odluci Vijeca.

Clanak 73.

Ako predsjednik Vije¢a ustanovi da podneseni prijed-
lozi odluka Vije¢u, odnosno analiza, izvjeS¢e ili drugi akt
nije sastavljen u skladu s odredbama ovog Poslovnika, za-
trazit ¢e od predlagatelja da u odredenom roku postupi i
uskladi prijedlog akta s odredbama ovog Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj, odnosno podnositelj akta,
ne otkloni nedostatak akta, smatrat ¢e se da ne teku rokovi
za razmatranje akata utvrdeni ovim Poslovnikom a ako
nedostaci akta ne budu otklonjeni u roku od 15 dana od
poziva da se prijedlog akta uskladi, smatrat ¢e se da akt i
nije upuéen Vijecu.

2. Postupak donoSenja akata
Clanak 74.

Gradani imaju pravo predlagati Vijeéu donoSenje odre-
denog akta ili rjeSavanje odredenog pitanja iz njegovog
djelokruga.

O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka Vije¢e mora ra-
spravljati ako ga potpisom podrZi najmanje deset posto
biraa upisanih u popis biraca Opdéine, te dati odgovor
podnositeljima najkasnije u roku od tri mjeseca od prijema
prijedloga.

Gradani i pravne osobe mogu podnositi Vije¢u prigo-
vore i prituZzbe na rad Vijeca.

Na podnijete prigovore i prituzbe predsjednik Vijeca
duZan je gradanima i pravnim osobama dati odgovor u roku
30 dana od dana podnoSenja prigovora, odnosno prituzbe.

Clanak 75.

Postupak donosenja odluka pokreée se prijedlogom od-
luke.

Predlagatelj odluke odnosno njegov predstavnik moze
na pocetku rasprave podnijeti uvodno usmeno izlaganje i
kratko dopunsko obrazlozenje prijedloga, a ako odluka
sadrzi odredbe s povratnim djelovanjem duzan je posebno
obrazloziti zaSto se predlaze povratno djelovanje tih odre-
daba.

Predlagatelj odluke ima pravo uzimati rije¢ u tijeku
rasprave, davati objaSnjenja, iznositi svoja miSljenja i izjas-
njavati se o podnesenim amandmanima i o izraZzenim mis-
lienjima i primjedbama.

Predstavnik Poglavarstva moZze traziti rije¢ u tijeku ra-
sprave o odluci i kada Opéinsko poglavarstvo nije predlaga-
telj. Ista prava ima i izvjestitelj radnog tijela i Odbora za
statutarno-pravna pitanja.

Clanak 76.

U tijeku rasprave odlucCuje se i o podnesenim amandma-
nima.

Rasprava o podnesenim amandmanima u pravilu se
odvija cjelovito i odvojeno od usvajanja pojedinih amand-
mana osim ako se ne odluci da se nakon rasprave o pojedi-
nom amandmanu prijede na odlucivanje.

Nakon provedene rasprave i odluc¢ivanja o amandma-
nima, odluCuje se o donoSenju odluke.
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Clanak 77.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga odluke po-
dnosi se pismeno u obliku amandmana uz obrazlozZenje.

Amandman se upucuje predsjedniku Vijeca, a predsje-
dnik Vijeca ga prije odluivanja dostavlja vije¢nicima.

Clanak 78.

- Predsjendik Vije¢a dostavlja' podnesene amandmane na
prijedlog Odluke predlagatelju odluke i Op¢inskom pogla—
varstvu kad ono nije predlagatelj odluke. -

Podnesene amandmane predsjednik Vijeca upucme
Odboru za statutarno-pravna pitanja da- dostavi svoja ]ZV—
jeséa o mlsljenjlma i prijedlozima o njima.

Clanak 79.

Iznimno, ako se veéina prlsutmh Vuecmka s'tim 51021
vije¢nik moZe podnijeti amandman i na ‘sjednici, u tljeku
rasprave (takav amandman podnosi se pismeno uz po-
trebno obrazlozenje). Predlagatelj odluke moze podnositi
amandmane sve do zakljuCenja rasprave.

Poglavarstvo 'moZe do zakljucenja rasprave podnositi
amandmane i na konac¢ni prijedlog odluke i kada mje pred-
lagatelj. . »

Podneseni amandmani prema odredbama ovoga Clanka
moraju se umnoziti i prije rasprave i odluivanja o njima
podijeliti vije¢nicima. '

Clanak 80.

Ako su podneseni- amandmani takve naravi da bitno
mijenjaju ili odstupaju od prihvaéenog prijedloga odluke,
Vijece moZe odluciti da se rasprava odgodi kako bi se
vije¢nicima -ostavilo dovoljno vremena za pnpremu prije
odlucivanja.

Glasovanje o amandmanima ¢e se odgoditi ako to za-
trazi Opcinsko poglavarstvo, neovisno da li je ono predla-
gatelj ili Odbor za statutarno-pravna pitanja iz razloga na-
vedenih u stavku 1. ovog Clanka. '

C:lanak 81.

O amandmanima 1ZJaanava se predlagatelj i Opcmsko
poglavarstvo, neovisno da li je predlagatelj odluke ili ne.

IZJaanavanJe prema stavku 1. ovog &lankaje u pravilu
usmeno i iznosi se tuekom rasprave neposredno prije glaso-
vanja o pOJedlmm ili svim amandmanima. :

Clanak 82.

Amandman koji je podnesen u roku postaje sastavnim
dijelom konacnog prijedloga odluke i o njemu se odvojeno
ne glasuje:

— ako ga je podmo predlagatelj odluke,

— ako gaje podnio Odbor za statutarno-pravna pltanja
i s njima se sugla51o predlagatelj odluke,

— ako ga je podnio vijeénik ili radno tuelo i s njima'se
suglasio predlagateh odluke.

Ako vijeénik ili Odbor za statutarno-pravna pitanja za-
trazi da se o pojedinom amandmanu iz stavka 1. ovog
¢lanka posebno izjasnjava, 0 tome se amandmanu glasuje
odvojeno.

“Clanak 83.
"Ako kona¢ni prijedlog odluke nije podmjelo Opcmsko
poglavarstvo, ©amandmanu na prijedlog s kojim se nije
" suglasilo Opéinsko poglavarstvo glasuje se odvojeno. .

Amandman prihvaéen na sjednici Vijeéa postaje sa-
stavni dio konac¢nog prijedloga odluke o kojoj se.odlucuje.

Clanak 84.

O amandmanima se glasuje prema redosljedu clanaka
konac¢nog prijedloga odluke na koje se odnose.
Ako je na jedan ¢lanak konacnog prijedloga odluke

-podneseno vise amandmana, najprije se glasuje o amand-

manu koji najviSe odstupa od predloZenog rjeSenja i prema
tom kriteriju dalje o ostalim amandmanima. ‘

3. Donoéénje odluke ili akta po hitnom postupku
Clanak 85.

. Iznimno, odluka ili akt se moZze donijeti po hitnom
postupku, samo ako to zahtijevaju interesi obrane i drugi
osobito opravdani razlozi.

Uz prijedlog da se odluka ili akt donese po hitnom
postupku podnosi se prijedlog odluke ili akta, a ako prijed-
log podnosi vijeénik, tada mora imati pismenu podrSku jo§

"5 vijeénika.

Predsjednik Vijeca bez odlaganja upucuje prijedlog da se
odluka ili akt donese po hitnom postupku, vijeénicima, te
Opc¢inskom poglavarstvu ako mje predlagatelJ '

Clanak 86

O prijedlogu iz ¢lana 91. ovog Poslovnika odlucuje se
prilikom utvrdivanja dnevnog reda na poletku sjednice, a
moZe se odlucwatl i tijekom’ utvrdlvanja dopune dnevnog
reda.

A_k_o predsjednik Vije¢a nije unio' u prijedlog dnevnog
reda sjednice prijedlog da se odluka ili akt donese po hit-
nom postupku, a prijedlog je podnesen u rokovima i na
nacin odreden ovim Poslovnikom, na zahtjev predlagatelja
odluke ili akta najprije se odlucuje bez rasprave o uvrstava-
nju u dnevni red a ako prijedlog bude prihvacen, odlucuje
se o prijedlogu za hitan postupak.

Clanak 87.
Na predloZenu odluku ili akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnosm amandmani do zakljucenja

T aspr ave. -

O_postupku s-amandmanima iz stavka 1. ovog ¢lanka

" primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na

prijedlog - odluka ili akata koji se donose po redovnom
postupku.

4. Autentlcno tumacenje odluka i akata
Clanak 88.

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumacenja odluke ili
drugog akta VijeCa moZe zatraziti ovlasteni predlagatelj
odluke ili akta i ovlaSteni organi ili organizacije utvrdene
zakonom. .

Prijedlog za davanje autentiCnog tumacenja odluke ili
akta Vije¢a podnosi se predsjedniku Vije¢a, a mora sadrza-
vati naziv odluke ili akta, naznaku odredbe za koju se traZi
tumacenje i razloge za to.




Petak, 19. prosinca 1997.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 1851 - broj 27

Predsjednik Vije¢a upuéuje prijedlog iz stavka 1. ovog
¢lanka Odboru za statutarno-pravna pitanja, mati¢cnom ra-
dnom tijelu i Opéinskom poglavarstvu ako ono nije podno-
sitelj prijedloga, radi ocjene osnovanosti.

Clanak 89.

Odbor za statutarno-pravna pitanja nakon $to pribavi
miSlienja od nadleznih radnih tijela Vijea te Opéinskog
poglavarstva, ocjenjuje da li je prijedlog za davanje auten-
ticnog tumacenja odluke ili drugog akta osnovan.

Ako utvrdi da je prijedlog osnovan, Odbor za statu-
tarno-pravna pitanja utvrdit ¢e prijedlog teksta autenti¢nog
tumacenja koji se svojim izvjeS¢éem podnosi Vijecu.

Ako Odbor ocijeni da prijedlog nije osnovan, on ¢e o
tome obavijestiti Vije¢e koje povodom toga izvjeSéa donosi
odluku.

5. DonoSenje op¢inskog proracuna i godiSnjeg obracuna
proracuna

Clanak 90.

Prijedlog opéinskog proracuna i godiSnjeg obraCuna
prorac¢una podnosi predsjedniku Vije¢a s potrebnim obra-
zloZzenjem Opéinskog poglavarstva.

Zajedno s prijedlogom opcinskog prora¢una podnosi se
i prijedlog odluke o izviSenju op¢inskog proracuna.

Clanak 91.

Predsjednik Vije¢a upuéuje prijedlog opéinskog prora-
¢una i godiSnjeg obrac¢una prora¢una svim vije¢ima.

Clanak 92.

Prijedlog op¢inskog proracuna i godiSnjeg obracuna op-
¢inskog proracuna raspravlja se najprije u nacelu, a zatim
po razdjelima, a o amandmanima se glasuje nakon zakljuci-
vanja rasprave o razdjelu proraCuna na koji se amandman
odnosi.

Clanak 93.

U raspravi o godiSnjem obra¢unu opéinskog prora¢una,
a na osnovi analiza izvrSenih programa radova, mogu se
utvrdivati osnove politike za iduce razdoblje ili pravci za
izradu prorac¢una, a mogu se utvrdivati i uvjeti i kriteriji za
financiranje zadada tijela i organizacija i za financiranje
drugih potreba u opéini.

Clanak 94.

Op¢inski prora¢un i godisSnji obracun opéinskog prora-
¢una donose se ve¢inom glasova svih vije¢nika.
6. Donosenje ostalih akata

Clanak 95.

Postupak za donosenje ostalih akata, uvijek se prekrece
prijedlog akata.

Predlagatelj iz stavka 1. ovog ¢lanka, duzan je podnijeti
prijedlog akta predsjedniku Vijeca, a prema naravi akta isti
mora sadrZavati obrazloZenje, odnosno uvodno izlaganje,

kao temelj za provedbu rasprave i usvajanje odredene od-
luke i zakljucka.

Izvjes¢e, analize i ostale informacije, koje predsjedniku
nije dostavilo Opcinsko poglavarstvo, predsjednik Vije¢a
upucuje Opcinskom poglavarstvu na misljenje.

Clanak 96.

Ako su izvjeS¢a, analize te ostale informacije duze od 15
stranica, vije¢nicima se dostavlja sazetak, a osnovni materi-
jal stoji im na raspolaganju u Opéinskom poglavarstvu i
Vijecu.

Sazetak mora sadrzavati sve bitne postavke osnovnog
materijala i predlagatelj ga je obavezan dostaviti Vije¢u
istodobno s osnovnim materijalom.

Podnositelj izvjes¢a, analize ili informacije duzan je na-
vesti izvore i dokumentaciju na kojoj se zasniva osnovni
materijal.

X. VHECNICKA PITANJA
Clanak 97.

Vijeénici mogu postavljati pitanja Opcéinskom poglavar-
stvu i pojedinim procelnicima i to o pitanjima iz ¢lanka 64.
ovog Poslovnika. '

Pitanja se mogu postavljati usmeno i pismeno, a vije¢-
nik je duzan navesti kome ga upuéuje.

Clanak 98.

Predsjednik Opéinskog poglavarstva odnosno duzno-
snik kojem je pitanje upuceno, duzan je odgovoriti na
postavljano pitanje na istoj sjednici, na kojoj je pitanje
postavljeno. U protivnom duzan je navesti razloge zbog
kojih ne moze odgovoriti.

U razdoblju izmedu sjednica, vijenici mogu posred-
stvom predsjednika Vijea postavljati vije¢niCka pitanja.

Pismeni odgovor na pismeno postavljeno pitanje daje se
u roku od 20 dana od dana kada je pitanje postalvjeno
Op¢inskom poglavarstvu odnosno pojedinom duznosniku
kojem je upuceno.

U istom roku duzni su odgovoriti na usmeno postav-
lieno pitanje ako vije¢nik nije dobio odgovor na sjednici ili
je zatrazio pismeni odgovor.

Ako ne mogu dati odgovor u roku iz stavka 3. ovog
Clanka duzni su preko predsjednika Vijeca obavijestiti vi-
jeénika i navesti razloge zbog kojih nisu u moguénosti od-
govoriti u predvidenom roku na vije¢ni¢ko pitanje. ™

Clanak 99.

Pitanja koje vijeénici postavljaju Opcéinskom poglavar-
stvu odnosno Upravnom odjelu ili duznosniku kao i odgo-
vori na ta pitanja moraju biti jasni, precizni i kratki, a mogu
ukazivati na prijedlog mogu¢ih mjera koje se odnose na
postavljeno pitanje.

Vije¢nicko pitanje mora biti postavljeno u skladu s
odredbama ovog Poslovnika.




Stranica 1852-broj 27

SLUZBENE NOVINE

Petak, 19. prosinca 1 997..

Ako vijeénik ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog
Poslovnika, predsjednik Vije¢a neée to pitanje uputiti tijelu
ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome C¢e obavijesiti
vijeénika.

«  Clanak 100.

Opcinsko poglavarstvo odnosno duZnosnik dostavlja pi-
smeni odgovor vije¢niku na pitanje putem predsjednika
Vijeéa.

Predsjednik . Vije¢a dostavlja odgovor Vuecmku a na
prvo iducoj sjednici Vije¢a na Cijem je dnevnom redu dava-
nje odgovora na postavljena pitanja, obavjeStava Vijeée o
postavljenom pitanju i o dobivenom odgovoru.

Na zahtjev: predSJednlka Opéinskog poglavarstva odno—
sno duZznosnika kojem je postavljeno pitanje, Vije¢e moze
produljiti rokove za davanje odgovora na pitanje.

Clanak 101.

Na pitanje postavljeno Opéinskom poglavarstvu odgo-
vara predsjednik Opc¢inskog poglavarstva, a na pitanje po-
“stavljeno procelniku, osim procelnika moze odgovoriti nje-
gov zamjenik ili pomo¢nik. Predsjednik Opcéinskog pogla-
varstva odnosno procelnik kojém je postavljeno pitanje,
moZe odbiti odgovor na postavljeno pitanje, ako se to
pitanje ne odnosi na njihov rad ili na poslove iz njihove
nadleZznosti: .

Clanak 102.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje preds‘iavlja '

sluZzbenu ili vojnu tajnu ili j& povjerljive naravi, predsjednik
Opc¢inskog poglavarstva odnosno procelnik moze predloziti
da se odgovori neposredno vijeéniku, .ili na sjednici Vije¢a
bez pn'sustva javnosti, ili na zatvorenoj sjednici radnog
tijela u Ciji djelokrug spada to pltanje O tom prijedlogu
odlucuje Vijece.

Clanak 103.

Ako Opéinsko poglavarstvo ili duznosnik ne odgovori
na pitanje prema ¢lanku 105. ovog Poslovnika, predsjednik
Vije¢a ¢e o tome obavijestiti predsjednika Opdéinskog po-
glavarstva i zahtijevati da se u roku od osam dana dostavi
odgovor

Clanak 104.

Nakon primljenog odgovora Vijecnik moze na sjednici

Vije¢a 1znyet1 miSlienje o odgovoru i postaviti dopunsko .

pitanje.

Vijéén’ik koji nije bio nazocCan na sjednigi na kojoj je
predsjednik - Vije¢a obavijestio Vije¢e o pitanju koji je po- -

stao i dobivenom odgovoru, moZze pismeno dostaviti- svoje
miSljenje ili postaviti dopunsko pitanje.

XI. INTERPELACIJA -
* Clanak 105.
Interpelacijom se na sjednici Vije¢a otvara rasprava o

radu Opdéinskog poglavarstva u cjelini ili o pojedinim odlu-
kama Opcinskog poglavarstva ili upravnih odjela, ako one

odstupaju od opéeg stava Opcinskog poglavarstva ili uprav-.

nog odjela u provodenju utvrdene politike.

Interpelacija se moze podnijeti i kada vijeénik nije zado-
voljan ni naknadnim dopunskim pismenim odgovorom Op-
¢inskog poglavarstva ili procelnika na postavljeno pitanje, a
pitanje i odgovor ukazuju da postoje osobito opravdani
razlozi da se o njima otvori rasprava u Vije¢u.

Interpelacija se podnosi pismeno. U njoj mora biti jasno
postavljeno, formulirano i obrazlozeno pitanje koje treba
razmatrati. Interpelaciju potpisuju svi '_vijeénici koji su je
pokrenuli. . -

Interpelaciju predSJedmku Vueca podnosi najmanje 6
vijeénika.

Clanak 106.

" Podnesenu interpelaciju predsjednik Vije¢a® dostavlja
predsjedniku Opéinskog poglavarstva i vije¢nicima.

- Clanak 107.

Opéinsko poglavarstvo razmatra interpelaciju i dostav-
lJa obvezno predsiedniku Vijeca izvjeS¢e o svojim miSlje-
njima i stavovima povodom interpelacije u roku od 15 dana
od dana prijema interpelacije. :

Predsjednik Vije¢a upuduje to izvjeSée vije¢nicima.

Clanak 108.

Interpelacija se stavlja na dnevni red pive iduée sjednice
Vije¢a koja se odrzava nakon dostavljanja izvjeS¢éa Opdéin-
skog poglavarstva, ali ne prije nego sto protekne osam dana
od te dostave.

Ako Op¢insko poglavarstvo ne podnese izvjesée u roku,
interpelacija se stavlja na dnevni red prve iduée S_]Cdl’llCC po
isteku toga roka

Clanak 109. .

Predstavnik vije¢nika koji su pokrenuli interpelaciju
ima pravo na sjednici Vijeca izloZiti i obrazloZiti interpela-
ciju. . '

PredSJedmk Op¢inskog poglavarstva ima pravo na sje-
dnici usmeno obrazloziti izvjes¢e Opcmskog poglavarstva

povodom interpelacije.
Nakon toga Vije¢e provodi raspravu.

Clanak 110.

Raspravu o interpelaciji Vije¢a moze zavrSiti utvrdiva-
njem stava o pitanju koje je interpelacijom pokrenuto ili
utvrdivanjem obveza, odnosno donosenjem zakljuéka Op-
cmskog poglavarstva za provodenje pohtlke ili za izvrSava-
nje odluke ili opceg akta.

Po; ZaVI‘SCI‘lO_] raspravi o interpelaciji, Vije¢e moze posta-
viti pitanje odgovornostl Opéinskog. poglavarstva, zauzeti
stajaliSte o tome i donijeti zakljuCke o utvrdivanju prijed-
loga za razrjeSavanje predsjednika Opcmskog poglavarstva™
ili pojedinog duznosnika.

Clanak 111,

Vijeénici 'koji 'su pokrenuli interpelaciju mogu je povuéi .
najkasnije prije odlucivanja o njoj.

Ako je interpelacija odbijena na Vijeéu, o istoj temi ne
moZe se ponovno postaviti interpelacija prije proteka roka
od 3 mjeseca od dana kada je Vije¢e donijelo zakljucak
kojim odbua interpelaciju. . .
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XII. RED NA SJEDNICI

1. Sazivanje sjednice
Clanak 112.

Vijeée zasjeda redovito dva puta godiSnje:
proljetno zasjedanje pocinje u ozujku i ne moze trajati duze
od 5 myjeseci, a jesensko zasjedanje pocinje u listopadu i ne
traje duze od 4 mijeseca.

Izvan rokova iz stavka 1. ovog ¢lanka Vijeée moZe
zasjedati i izvanredno na zahtjev Opéinskog poglavarstva ili
veéine vijeénika u Vijecu.

U sluéaju iz stavka 2. ovog Clanka ovlaSteni predlagatelj
duzan je predsjedniku Vijeéa navestl razloge zbog kojih
traZi izvanredno zasjedanje.

Clanak 113.

Sjednicu Vije¢a saziva predsjednik Vijeca.

Kada Vije¢e redovito zasjeda sjednice Vijea odrzavaju
se u pravilu jedanput u dva mjeseca.

Za redovite sjednice, dostavlja se vijeénicima prijedlog
dnevnog reda s dokumentima o kojima se voditi rasprava
osam dana prije odrzavanja sjednice.

Iznimno, predsjednik Vije¢a moze u sluajevima kada
je neophodno donijeti pojedini akt po hitnom postupku ili
kada to zahtijevaju drugi osobito opravdani razlozi, sazvati
sjednicu Vije¢a i izvan zasjedanja predvidenog u stavku 1.
118. ¢lanka, a dnevni red za tu sjednicu moZze predloZiti i na
samoj sjednici.

Clanak 114.

Sjednice Vije¢a traju dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni
red, a redni broj sjednice odreduje se zajednicki za sjednice
koje se odrzavaju u redovitom i izvanrednom zasjedanju,
tijekom jednog saziva Vije¢a, bez obzira koliko dana one
traju.

2. Dnevni red
Clanak 115.

Dnevni red sjednice Vijeéa predlaze predsjednik Vi-
je¢a. Ako je dnevni red sjednice predlozen pismeno uz
poziv za sjednicu, predsjednik Vije¢a moZe na samoj sje-
dnici mijenjati prijedlog dnevnog reda, na nacin §to ¢e iz
pismeno predloZzenog dnevnog reda izostaviti pojedine
predmete ili dopuniti dnevni red novim predmetima.

AKo nitko od vijeénika ili drugih predlagatelja odluka
ne podnese pismeni prigovor na predloZzeni dnevni red
najkasnije 1 dan prije zakazane sjednice, predloZeni dnevni
red smatra se usvojenim time da se o pojedinim prigovo-
rima na dnevni red odlucuje na sjednici'bez rasprave, a
nakon usmenog izjaSnjenja podnositelja prigovora i predla-
gatelja odluke odnosno opéeg akta i druge teme dnevnog
reda.

Nakon $to je utvrden dnevni red prema odredbama
ovog Poslovnika, predsjednik Vijeéa objavljuje usvojeni
dnevni red, time da tijekom sjednice moZe promijeniti re-
doslijed rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog dnev-
nog reda.

U prijedlog dnevnog reda predsjednik Vije¢a unosi sve
predmete koji su na nacin utvrden ovim Poslovnikom upu-
¢eni u postupak najkasnije u roku od 15 dana kada se radi o
prijedlogu odluke ili drugog opéeg akta.

Clanak 116.

Dnevni red sjednice Vijeéa utvrduje se u pravilu na
pocetku sjednice. Ako sjednica Vijeéa traje dulje od jednog
dana, predsjednik Vijeéa moZe naknadno predloZiti da se
dnevm red dopuni novim predmetima.

Ako u prijedlog dnevnog reda nije unesen predmet kop
je predlozio ovlasteni predlagatelj na nacin predviden ovim
Poslovnikom, a predlagatelj ostane pri svome prijedlogu, o
prijedlogu se odluCuje bez rasprave.

Clanak 117.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno
odlucuje o prijedlogu da se pojedini predmet izostavi, zatim
da se dnevni red dopuni pojedinim predmetom, a nakon
toga se odluCuje o hitnosti postupka.

Nakon donosenja odluka iz prethodnog stavka ovog
Clanka, predsjednik Vije¢a daje na usvajanje dnevni red u
¢jelini.

Kada predlagatelj Ciji je predmet unesen u prijedlog
dnevnog reda, odnosno nakon §to je dnevni red utvrden,
odustane od svog prijedloga, na prijedlog najmanje 5 vije¢-
nika, Vije¢e donosi Odluku da navedeni predmet ostaje u
dnevnom redu.

Iznimno od odredbe prethodnog stavka, ako je predla-
gatelj bilo Opéinsko poglavarstvo, a odustalo je od svog
prijedloga tijekom odludivanja o predmetu koji je po hit-
nom postupku uvrSen u dnevni red, taj prijedlog predmeta
vijeénici ne mogu preuzeti kao svoj prijedlog.

3. Predsjedavanje i sudjelovanje
Clanak 118.

Sjednici Vijeéa predsjedava predsjednik Vije¢a, a u nje-
govoj odsutnosti ili sprijeCenosti potpredsjednik Vijeca.

Clanak 119.

U radu sjednice, kao gosti, mogu prisustvovati svi oni
koje je pozvao predsjednik Vijeca.

Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego Sto zatraZzi
i dobije rije¢ predsjednika Vijeca.

(UN)5 (KL)987 ~ 29.12.97 05.18

Prijave za govor primaju se ¢im se otvori rasprava. U
raspravi se govori, u pravilu, s govornice.

S mjesta se moze govoriti samo ako to dozvoljavaju
tehnicki uvjeti da govornika svi ¢uju i da njegove rijeci
mogu biti zabiljeZene. Govornika moze opomenuti na red
ili prekinuti u govoru samo predsjednik Vijeca.

Predsjednik Vije¢a se brine da govornik ne bude ome-
tan ili sprijeen u svom govoru.

Clanak 120.

Predsjednik Vije¢a daje vije¢nicima rije¢ po redoslijedu
kojim su se prijavili.
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Vijeéniku koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o
povredi utvrdenog dnevnog reda predsjednik daje rijec¢ ¢im
je ovaj zatrazi. Govor tog vije¢nika ne moze trajati dulje od
tri minute. Predsjednik je duzan poslije iznesenog prigo-
vora dati objasnjenje o povredi Poslovnika odnosno utvrde-
nog dnevnog reda. Ako vijeénik nije zadovoljan danim
objasnjenjem, o tom se odlucuje na sjednici bez rasprave.

Ako vijeénik zatrazi rije¢ da bi ispravio navod za koji
drzi da je netocno izloZen i koji je bio povod nesporazuma
ili koji zahtijeva objasnjenje, predsjednik ¢e mu dati rijeC
¢im zavrsi govor onog koji je to izazvao. Vije¢nik se u svom
govoru mora ograni¢iti na ispravak odnosno na objaSnje-
nje, a njegov govor ne moZe trajati dulje od dvije minute.

Clanak 121.

Govornik moze govoriti samo o temi o kojoj se rasprav-
lja i prema utvrdenom dnevnom redu.

*Ako- se govornik udalji od predmeta dnevnog reda,
predsjednik Vije¢a ¢e ga opomenuti da s¢ drzi dnevnog
reda.

Ako se govornik i poslije drugog poziva ne drzi teme
dnevnog reda, predsjednik Vije¢a ¢e mu oduzeti rijec. -

Clanak 122.

Na sjednici se moze odluciti da govornik o istoj temi
moze govoriti samo jedanput, a moZe se odrediti i vrijeme
trajanja govora.

Vije¢nik u raspravi u pravilu moze govoriti najdulie 5
minuta, a predsjednici klubova do 10 minuta. Iznimno,
zbog vaznosti teme Vije¢a moze odluciti da pojedini vije¢-
nik moze govoriti i dulje.

Nakon S§to zavrSe svoj govor svi vijeénici koji su -se

- prijavili za govor u skladu s ¢lankom 126. ovog Poslovnika,
vijeénici mogu ponovno zatraZiti rije€ i tada. mogu govoriti
joS najvise 3 minute, neovisno o tome da li su ranije govorili
o toj temi.

»

4 Odrzavanje reda i disciplinske mjere
Clanak 123.

Red na sjednici osigurava predsjednik Vijeca.

Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vije¢a moze
vije¢niku izre¢i disciplinsku mjeru:

1. opomene,

2. opomene s unosenjem u zapisnik,

3. opomene s oduzimanjem rijeci,
4. opomene s oduzimanjem rijeci i iskljuCenjem sa sje-
dnice za vrijeme rasprave i odluCivanja o pojedinoj tock1
dnevnog reda,

5. udaljavanje sa sjednice.

Disciplinske mjere kona¢ne su nakon $to 1h je izrekao
predsjednik Vljeca :

Clanak 124.

Opomena se izriCe vijecniku koji na sjednici svojim
vladanjem ili govorom remeti red ili na drugi nacin krs1
odredbe ovog Poslovnika.

Vijeénik je pocinio dlSClp]JIlSkl istup iz stavka 1. ovog
¢lanka ako:

- se u govoru ne drzi predmeta o kOJem se raspravlja,

- govori, a nije dobio odobrenje predsjednika Vijeca,

- svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,

- javi se.za ispravak netoCnog navoda ili zbog ukaziva-
nja na povredu Poslovnika, a zapo&ene govoriti o drugoj

temi za koju nije dobio rijec,

- -omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijeca ili druge
vuecmke

- svojim vladanjem odstupa od opéih prav1la Vladanja u
Vuecu .

.- - na drugi nacin remeti red na sjednici.

Clanak 125.

Opomene s unoﬁenjem u zapisnik izri¢u se vije¢niku
koji na Sjedl’]lCI svojim vladanjem ili govorom remeti red ili

~na drugi nacin kisi odredbe ovog Poslovnika $to bltmje

ometa rad sjednice, odnosno ako je vec Jedanput na sje-
dnici.dobio opomenu.

Opomena iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se izreéi i kada
vijeénik sluze¢i se svojim pravima zloupotrebljava odredbe
ovog Poslovnika, kao bi sprijeCio raspravu ili odlucivanje.

Clanak 126.

Opomena s oduzimanjem rijeci izri€e se vijeéniku koji
se u svom govoru i nakon §to mu je izreCena opomena, bez i
s unoSenjem u zapisnik, ne drzi predmeta. o kojem se ra-
spravlja. - :

Opomena s oduzimanjem rijeéi izreci ¢e se vije¢niku i
kada svojim govorom na grublji nacin vrijeda predsjednika
Vueca ili vije¢nike, odnosno ako svojim govorom teZe na-
rusava Ugled Vijeca i vijeénika.

‘Glanak 127,

Iznimno, vije¢niku koji je svojim ponaSanjem tako na-
rusio .red na sjednici, moZe se uz mjeru oduzimanja rijeci
izreéi, i mjera udaljenja sa sjednice za vrijeme rasprave i .
odluc¢ivanja o toCki dnevnog reda tijekom koje je pocinio
disciplinski istup.

Clanak 128.

/

Vijeéniku se izri¢e disciplinska mjera udaljavanja sa

~ sjednice Vije¢a kada je svojim vladanjem toliko narusio red

i prekrsio odredbe ovog Poslovnika o redu na sjednici tako
da je daljnje odrZavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Disciplinska mjera iz stavka 1. ovog C¢lanka moze se
izre¢i od 1 do 10 dana i stupa na snagu odmah nakon
njezina 1zncanja na sjednici Vueca

Za vrieme dok traje mjera udaljavanja sa sjednice,
vije¢nik ne moze sudjelovati niti u radu radnih tijela.

Vijeénik je duzan odmah napustiti sjednicu, a ako to ne
‘ucini, predsjednik Vijeca moZe izre¢i disciplinsku mjeru u
dvostrukom trajanju.

Ako se vije¢nik niti nakon izricanja ove mjere ne udalji
sa sjednice, predsjednik Vijec'a ¢e prekinuti sjednicu i nalo-
.Ziti da se vuecm udalji iz dvorane za sjednice.

Clanak 129.

Protiv disciplinske mjere 1sk1Ju01vanja sa sjednice vije¢-
nik ima pravo prigovora.

Prigovor se podn051 Vijeéu u roku od 48 sati, od izrica-
nja d1sc1p11nske mjere a predsjednik Vijeéa upuéuje prigo- .
vor svim vijeénicima.

‘Predsjednik Vljeca unosi prigovor u dnevm red prvoga
narednog dana, ako je sjednica u tijeku, odnosno na prvu
narednu SJedmcu Odluku o prigovoru Vijeée donosi veéi-
nom glasova ‘nazo¢nih vijeénika, bez rasprave, time da

pravo govora ima samo vije¢nik koji je podnio prigovor.




Petak, 19. prosinca 1997.

SLUZBENE ~ NOVINE

Stranica 1855 - broj 27

Clanak 130.
Vije¢e moZe po prigovoru:
- potvrditi izreCenu disciplinsku mjeru,
- smanjiti vrijeme na koje je vijeénik iskljuCen sa sje-
dnice Vijeéa, ili
- ukinuti disciplinsku mjeru.
Odluka Vije¢a je konacna.

Clanak 131.

Predsjednik Vije¢a moze naloziti da se iz dvorane udalji
svaki slusatelj koji naruSava red.

Ako je red naruSen, predsjednik Vijeéa moZze naloziti
da se udalje svi slusatelji iz dvorane u kojoj se odrzava
sjednica.

Osobe koje se za vrijeme sjednice nalaze u dvorani
sluzbeno, obavezno su u pogledu odrzavanja reda izvrSa-
vati naloge predsjednika Vijeéa.

5. Tijek sjednice
Clanak 132.

Nakon otvaranja sjednice, predsjednik Vijeéa daje po-
trebna objasnjenja u vezi s radom sjednice i obavjeStenja o
drugim prethodnim pitanjima.

Predsjednik Vije¢a obavjesStava vije¢nike o broju nazoc-
~nih vijeénika na sjednici, te o tome koji su ga vijeénici
obavijestili da su sprijeCeni prisustvovati sjednici.

Clanak 133.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu
o pojedinim temama i to redom Kkoji je utvrden u prihvace-
nom dnevnom redu.

Rasprava o pojedinim temama iz utvrdenog dnevnog
reda vodi se bez obzira na broj nazoc¢nih vijeé¢nika.

U raspravi o temama utvrdenih dnevnim redom, svoja
stajaliSta mogu iznijeti i predstavnici klubova vije¢nika s
tim da u redoslijedu govornika imaju prednost.

Vijeénik koji se prijavio za govor i nije bio nazo¢an u
dvorani kad je pozvan gubi pravo govoriti o predmetu iz
dnevnog reda za koji se prijavio.

Bez obzira da li je nazocan dovoljan broj vijeénika za
pravovaljano odlucivanje predsjednik Vije¢a mozZe odluditi
da se najprije provede rasprava o dijelu ili svim predmetima
utvrdenog dnevnog reda, te da se nakon rasprave pristupi
odluc¢ivanju. U ovom slucaju obavezno se utvrduje dan i sat
kada ¢e se odludivati.

Clanak 134.

Na sjednici se o svakom predmetu iz utvrdenog dnev-
nog reda najprije raspravlja, a zatim odlucuje, osim ako je
ovim Poslovnikom odredeno da se odlucuje bez rasprave.

Predsjednik Vijeéa zakljuCuje raspravu kada utvrdi da
nema viSe prijavljenih govornika.

Kada se iscrpi dnevni red sjednice, predsjednik Vijeéa
zaklju€uje sjednicu.

6. Vrijeme za postavljanje pitanja Opéinskom poglavarstvu .

Clanak 135.

Na svakoj sjednici Vijeéa u pravilu prije prelaska na
prvu tocku dnevnog reda, odreduje se vrijeme u kojem
vijeénici imaju pravo postavljati usmena pitanja neovisno o

dnevnom redu Opéinskom poglavarstvu i pojedinom pro-
¢elniku. . ’

Pitanja moraju biti kratka i jasno formulirana i u pravilu
takva da se na njih moze odgovoriti odmah bez pripreme.
Vijeénik ima pravo postaviti najviSe dva pitanja odjednom.

Na pitanja upuéena Opcinskom poglavarstvu odgovara
predsjednik Opéinskog poglavarstva, potpredsjednik odno-
sno procelnik.

Vrijeme odredeno za postavljanje pitanja Opcinskom
poglavarstvu traje u pravilu jedan sat, ako Vije¢e ne odluci
drugacije.

Predsjednik Opdéinskog poglavarstva duzan je osigurati
nazo¢nost najmanje polovini ¢lanova Opcéinskog poglavar-
stva na sjednici Vije¢a u vrijeme odredeno prethodnim
stavkom.

7. Odlucivanje
Clanak 136.

Za donosenje odluka na sjednici Vije¢a potrebna je
nazo¢nost veline vijeénika, osim u slucajevima kada je
ovim Poslovnikom odredeno drugacije.

Ako predsjednik Vije¢a smatra da na sjednici nije nazo-
¢an dovoljan broj vije¢nika za pravovaljano odlucivanje,
moze odrediti da se brojanjem utvrdi nazoc¢nost vije¢nika.

Utvrdivanje broja nazo¢nih vije¢nika predsjednik Vi-
jeéa ¢e provesti i na zahtjev vije¢nika Ciji prijedlog podrzi
najmanje 9 vije¢nika.

Clanak 137.

Odluke i druge akte Vije¢e donosi veéinom glasova,
ukoliko je na sjednici Vije¢a nazo¢na veclina vijeénika osim
ako zakonom ili ovim Poslovnikom nije drugacije odre-
deno.

Veéinom glasova svih vije¢nika, Vije¢e donosi:

- Statut opdéine,

- op¢inski proracun,

- godis$nji obracun proracuna

8. Glasovanje
Clanak 138.

Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Vljecene od-
Iu¢i da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se istovremeno, dizanjem
ruke ili poimeni¢nim izjaSnjavanjem.

Glasovanje dizanjem ruke provodi se na nacin da preds-
jednik Vijeéa prvo poziva vijeénike da se izjasne tko je »za«
prijedlog, zatim tko je »protiv« prijedloga, odnosno da li se
tko uzdrzao od glasovanja.

Kod utvrdivanja dnevnog reda glasuje se »za« ili »pro-
tive.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovog ¢lanka, ako se prili-
kom glasovanja o amandmanu za njegovo prihvadanje izja-
sni manje od polovice nazo¢nih vijeénika, predsjednik Vi-
je¢a moze odmah konstatirati da je amandman odbijen.

Poimeni¢no glasovanje provodi se tako da svaki pro-
zvani vijeénik izgovara »za« ili »protiv« prijedloga, odno-
sno »uzdrzan.

Kad je prozivanje zavrSeno, ponovno se prozivaju oni
vijeénici za koje u popisu vijeénika nije zabiljezeno da su
glasovali.

Vijeénike proziva i
Upravnog odjela.

glasove prebrojava djelatnik iz
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Clanak 139.

Predsjednik Vije¢a objavljuje rezultat glasovanja.

Na zahtjev jednog vijeénika koji zatrazi provjeru glaso-
vanja, predsjednik Vijeca nalaZze brojenje i ponovno objav-
liyje rezultata glasovanja.

-Clanak 140.

Tajno glasovanje provodi se glasaékim listi¢cima. Gla-
sacki listi¢i su iste veliCine, boje i obhka i ovjereni su
pecatom Vijeca.

Na glasackom listi¢u prezimena kandidata navcdena su
abecednim redom.

Ukoliko se glasuje o pojedinom prljedlogu ili predmetu
pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se
»za«, »protiv« ili »uzdrzan«.

Glasacke listie priprema zaduZeni djelatnik Vljeca
koji predsjedniku Vije¢a pomaze kod tajnog glasovanja.
Predsjednik Vije¢a moZe odrediti i odredeni broj vijeénika
koji ¢e mu pomagati kod tajnog glasovanja.

Clanak 141.

Djelatnik ili vije¢nik koji pomaze predsjedniku Vije¢a u
provodenju tajnog glasovanja predaje vije¢nicima glasacke
listice zaokruZivanjem radnog broja ispred imena vije¢nika
kojemu je glasacki listi¢ predan.

Broj glasackih kutija i mjesta na koje ¢e se postaviti ,

odreduje odredeni djelatnik Ureda.
Glasovanju kod svake kutije prisustvuje jedan od vije¢-
nika izabran da pomaZe predsjedniku Vijeca.

Clanak 142.

U slutaju ponovnog glasovanja sjednica se preklda radi
pripreme novih glasackih listi¢a.
Ponovno glasovanje sprovodi se istim postupkom kao i
prvo glasovanje. .
Clanak 143.

Vijeénik moze glasovati samo Jedmm glasaCkim listicem
i to osobno.

Nevazedi je nepopunjeni listi¢, listi¢ na kojemu su dopi-
sana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji je tako popu-
njen da se ne moze sa sigurno$¢u utvrditi za koga ili Sto je
vijeénik glasovao.

Clanak 144.

Nakon, $to su svi nazo¢ni vijeénici predali glasacke li-
stie 1 nakon Sto je predsjednik Vije¢a objavio da je glaso-
vanje zavrseno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasova-
nja u dvorani u kojoj se odrzava sjednica.

Rezultat glasovanja utvrduje se na osnovi predanih gla-
sackih listi¢a.

Rezultat glasovanja utvrdUJe predsjednik Vije¢a u pri-
sutnosti vije¢nika koji su mu pomagali kod samog glasova-
nja.

Predsjednik Vije¢a objavljuje rezultate glasovanja na
istoj sjednici na kojoj je sprovedeno tajno glasovanje.

XII1. IZBORI I IMENOVANJA
Clanak- 145.

Vije¢e imenuje odnosno bira duznosnike u Vijeée i u
drZzavna tijela i organizacije, te ostale institucije, na temelju

prijedloga ovlaStenih predlagatelja.
Prije pocetka glasovanja, predsjednik Vije¢a obavje-

. Stava vijeénike o nacinu glasovanja i o nacinu utvrdivanja

rezultata izbora i imenovanja odnosno razrjeSenja.
Clanak 146.

Ako se ne moze utvrditi koji su kandidati izabrani
odnosno imenovani zbog toga $to su dva ili viSe kandidata
dobili jednak broj glasova,’ glasovanje se ponavlja samo za
te kandidate.

Ako prilikom glasovanja potrebnu veéinu ne dobije broj
kandidata koji se bira, glasovanje se ponavlja za kandidate
koji nisu dobili potrebnu veéinu.

U prvom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelovatl
kandidati ‘koji su dobili manje od petine glasova nazo¢nih
vije¢nika.

U drugom ponavljanju glasovanja ne mogu sudjelovati
kandidati koji su dobili manje od treéine glasova nazo¢nih
vijeCnika. .

Ako ni u drugom ponovljenom glasovanju, pOJedlnl
kandidat ne dobije potrebnu veéinu, prijedlog za izbor tog
kandidata se skida s popisa predloienih kandidata.

Clanak 147.

Prijedlog kandidature za izbor predsjednika i potpreds-
jednika Vije¢a daje najmanje 1/3 ¢lanova Opdcinskog vijeca.

Predsjednik i potpredsjednik Vijeéa, te predsjednici i
potpredsjednici radnih tijela biraju se na vrijeme do isteka
mandata vijeénika.

Razrjesenje predsjednika i potpredsjednika Vijeéa
moze predloziti najmanje 6 vije¢nika.
XIV. ZAPISNICI

Clanak 148.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu sjednice, o
prijedlozima iznijetim na sjednici, o sudjelovanju u raspravi
te o donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i-rezultat glasovanja 0 pojedinom
predmetu.

Clanak 149.

Svaki vijeénik ima pravo na poéetku sjednice iznijeti
primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik .odluCuje se na
sjednici bez rasprave. Ako se primjedba prihvati, izviSit ¢e
se u zapisniku odgovaraju¢a izmjena. .

Zapisnik na koji su iznesene primjedbe, odnosno zapi-

.snik u kojem su suglasno s prihvaéenim primjedbama izvr-

Sene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vije¢a i zadu-
Zeni djelatnik Upravnog odjela.

Izvornike zapisnika sjednica Vueca ¢uva Upravni odjel.

Clanak 150.

Sjednice Vijeca tonski se snimaju.

Upravni odjel je duzan omoguditi vijeéniku na njegov
zahtjev uvid u prijepis tonske snimke:sjednice.
" Vijeénici i ostali koji su govorili na sjednici Vije¢a mogu
redigirati svoje izlaganje bez unoSenja bitnih izmjena u
tekst govora. U dvojbi osnovanosti zahtjeva za 1spravkom u
Zaplsmku odlucuje se na sjednici bez rasprave.
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XV. JAVNOST RADA
Clanak 151.
Vijeée obavjeStava javnost o radu Vijeéa i odlukama

koje je donijelo, kao i o temama o kojima se raspravljalo.
Prijedlozi akata Vijea odnosno akti Vije¢a mogu se u

. cijelosti objaviti u sredstvima javnog priopéavanja ili kao

posebne publikacije.
Clanak 152.

O dostupnosti javnosti’izuzimaju se oni dokumenti i
materijali Vije¢a, koji su u skladu s posebnim propisima
oznaceni kao sluzbena, vojna, odnosno drzavna tajna.

Vije¢nik ne smije iznositi podatke koje je saznao na
siednicama, a imaju karakter povjerljivosti naveden u
stavku 1. ovog Clanka. Nacin rukovanja dokumentima koji
se smatraju sluzbenom, vojnom ili drzavnom tajnom, ure-
duje se uputom Opcinskog poglavarstva.

Clanak 153.

Opéinsko poglavarstvo pravilnikom koji donosi, ure-
duje nacin na koji gradani mogu prisustvovati sjednicama
Vije¢a i radnih tijela Vijeca.

Clanak 154.

Sjednice ili pojedini dio sjednice radnih tijela Vijeca
mogu se po odluci radnog tijela odrzati bez nazoCnosti
javnosti.

Clanak 155.

Izvjestitelj sredstava javnog priopéavanja imaju pravo
pratiti rad Vije¢a i njegovih radnih tijela i izvjeSivati jav-
nost o njihovom radu.

Na sjednicama radnog tijela VijeCa moze se odluciti da
izvjestitelji tiska i drugih sredstava javnog priop¢éavanja
mogu prisustvovati sjednici i ako se na njoj raspravlja o
nekom pitanju bez prisustva javnosti. O takvom pitanju
mogu izvjestitelji tiska i drugih sredstava priopéavanja da-
vati za javnost samo one obavijesti za koje se to na sjednici
odluci.

Na sjednici se moze odluciti da se obavijesti o takvom
pitanju mogu davati tek po isteku odredenog roka.

Clanak 156.

Duznost je izvjestitelja tiska i drugih sredstava javnog
priopéavanja da iznose tocne podatke o temama koje se
razmatraju u Vijecu.

Radi pruzanja pomo¢i i stvaranja povoljnih uvjeta za
rad predstavnika tiska i drugih oblika priopéavanja u Vi-
jeéu, osigurava im se pravovremena dostava materijala i
uvjeti za prac¢enje rada na sjednicama Vijeca i radnih tijela,
razgovori s predstavnicima predlagatelja ili s duznosnicima
u Vijeéu i drugi kontakti s izvjestiteljima.

Clanak 157.

Radi s$to potpunijeg i toCnijeg obavjeS¢ivanja javnosti o
rezultatima rada Vije¢a i radnih tijela moZe se dati sluzbeno
priopéenje za tisak i za druga sredstva priopéavanja.

Konferencija za tisak odrzava se po odluci Vijeéa, a uz
suglasnost predsjednika Vije¢a. Tiskovnu konferenciju
moze odrzati i radno tijelo.

r

XVI. RAD VIJECA U DOBA RATNOG STANIJA ILI
NEPOSREDNE UGROZENOSTI NEOVISNOSTI I JE-
DINSTVENOSTI REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 158.

Vije¢e u doba ratnog stanja ili neposredne ugroZenosti
neovisnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske nastavlja s
radom u skladu s odredbama Ustava i Zakona.

Na rad i organizaciju Vije¢a u slucaju iz stavka 1. ovog
¢lanka primjenjuje se ovaj Poslovnik, ako njegovim odred-
bama ili drugim aktom Vije¢a nije drugacije odredeno.

Clanak 159.

Vijeénici u Vije¢u, u situaciji iz prethodnog ¢lanka ovog
Poslovnika, duzni su najhitnije, osobno ili preko nadleznih
tijela, obavjeséivati Vije¢e o adresi stanovanja, roda ili
jedinice, odnosno ustanove oruzanih snaga Republike
Hrvatske na koju im treba dostaviti pozive za sjednice i
druge obavijesti u vezi s obavljanjem duZnosti vije¢nika.

Clanak 160.

Zapovjednistvo oruzanih snaga Republike Hrvatske,
drzavna tijela i druga tijela, obvezni su u doba ratnog stanja
ili neposredne ugrozenosti neovisnosti i jedinstvenosti Re-
publike Hrvatske omoguditi vije¢nicima u Vije¢u da prisu-
stvuju sjednicama radnih tijela ili Vijec¢a i u tome im pruziti
potrebnu pomoc.

XVII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 161.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaZziti
Poslovnik Opcinskog vije¢a Op¢ine Klana (»Sluzbene no-
vine« Zupanije primorsko-goranske broj 12/1997).

Clanak 162.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objavljivanja u
»Sluzbenim novinama« Zupanije primorsko-goranske.

Klasa: 021-01/97-01/07
Ur.broj: 2170-06-97-01-05
Klana, 21. studenoga 1997.
OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik Vije¢a
Branko Mrvéié, v. r.

29.

Na temelju ¢lanka 28. Stavak 2. Zakona o prora¢unu
(»Narodne novine« broj 92/94) i ¢lanka 27. Statuta Opcine
Klana (»Sluzbene novine« Zupanije primorsko-goranske
broj 14/93), Opdinsko vije¢e Opcine Klana, na sjednici
odrzanoj 21. studenoga 1997. godine, donijelo je

ODLUKU

o I1. Izmjeni Proracuna Op¢ine Klana
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Clanak 1.

I1. Izmjena Prorac¢una Op¢ine Klana za razdoblje sije-
¢anj — prosinac 1997. sadrzi:

Clanak 2.
' Visak rashoda utvrden 1I. Izmjenom proracuna za 1997
godmu u iznosu od 677.236,00 kn u cuelostl se pokriva iz
néutrosenih sredstava iz 1996. godine.

“prihode u iznosu od 190200000 kn Clanak3.

- viak prihoda iz 1996. 677.236,00 kn PI‘IhOdl iizdaci utvrdeni u rebalansu pnhoda i 1zdataka
-rashode iznosu - 2.569.236,00 kn  za 1997. godinu povecavaju se, odnosno smanjuju po skup1—
— tekuca rezerva 10.000,00 kn nama, kako slijedi:

A: PRIHODI '

Kto " m opis e Plan 1997. Rebalans2 Razlika +=~ ”
000 ' POREZI NA DOBIT I DOHODAK 829.600,00  835.450,00  5.850,00 100,71%

0001001010 1403 P/d od nesamostal. rada

0001001020 1419 P/d od fizickih osoba

- 0001001030 1515 P/d po osnovi pov. rada -

0001003010 144.  P/d od obrta i slobod. zanimanja

0001003020 1445 P/d od poljopriv. i Sumarstva

0001004010 - -1466 P/d od imovine i imov. prava

0001006010 1492 P/d po godisnjoj prijavi

0002001010 - 1146 P/d od poduzetnika .

015 : POREZI NA PROMET
NEKRETNINA

0154001010 2848 Porezi na promet nekretnina

0155001030 1716 Porezi na kuée za odmor

020 POREZI N/P PROIZ. 1 USLUGA

0202001010 1732, Porez na tvrtku (firmu) -

0203001010 1708 Porez na potrosnju

035 PRIHODI OD PODUZ. I IMOVINE

0351001010 7790 Prihodi od kamata
0353009030 5738 Naknada za grobna mjesta

045 PRIHODI PO POSEB. PROPISIMA

0452003010 5770 Komunalna naknada gradana
0452003010 57701 Komunalna naknada firme
0452003030 7714 Prihodi od Hrvatskih Suma

050 s ,OSTALI NEPOREZNI PRIHODT

0503006010 7781 Povrati u proratun

0503007010 7706 Ostali primici

0503007050 7811 Ostali Opcinski prihodi

055 KAPITALNI PRIHODI .
0552001010 . 7820 Prihodi od prodaje stanova .
0555001020 7722 Prihodi od zakupa pos. prost.
0555001010 7757 . Zakup grob. mjesta _
065 : POTPORE- _
0652001010 7773 Potpore od ostalih razina vlasti ’

.*

650.000,00  667.400,00 17.400,00 102,68%

'28.000,00 28.000,00 . 0,00. 100,00%
100,00 50,00 -50,00  50,00%
54.000,00 60.000,00 6.000,00 111,11%
7.000,00 0,00  -7.000,00 0,00%

2.500,00 5.000,00 --2.500,00  200,00%
48.000,00 35.000,00 -13.000,00 - 72,92%
40.000,00 40.000,00 0,00  100,00%

~11.500,00 14.850,00 . 3.350,00 129,13%
10.000,00 14.000,00 4.000,00  140,00%
1.500,00 850,00 -650,00  56,67%
27.000,00 39.200,00 12.200,00 145,19%
10.000,00 22.200,00 12.200,00 222,00%

17.000,00 17.000,00 0,00 100,00%

.67.600,00 67.600,00 ~ . 0,00 100,00% .
40.000,00 40.000,00 0,00 . 100,00%

. £27.600,00 27.600,00 - . 0,00 100,00% °
470.000,00  470.000,00 _ 0,00 100,00%
80.000,00 80.000,00 0,00 100,00%
358.000,00  358.000,00 0,00 . 100,00%
32.000,00  32.000,00 0,00  100,00%

120. 000 00  113.600,00° -6.400,00 94,67%
0 OO 12.600,00 2.600,00 0,00%
100.000,00 . 110.000,00 10.000,00  110,00% .
20.000,00 1.000,00  -19.000,00 5,00%
226.000,00  211.000,00 -15.000,00 . 93,36% .
25.000,00 10.000,00 “-15.000,00  40,00%
200.000,00  200.000,00 0,00  100,00%
1.000,00 1.000,00 0,00" 100,00%
19.300,00  150.300,00 - 131.000,00 - 0,00%
19.300,00  150.300,00  131.000,00 100,00%

SVEGA (Prihodi)

1.771.000,00- 1.902.000,00  131.000,00 107,40%

RASHODI PRORACUNA - Opéi dio-

Kto opis

Plan 1997. Rebalans?2 Razlika +- = %

100-10  Tzdaci za zaposlene

100-20  Izdaci za mat. energ. i usluge
100-30  Izdaci za tekuée odrzavanje

100 1ZDACI POSLOVANIJA

200-40  Financijski izdaci -

200-80  Ostali nespomenuti izdaci

200 TEK: VANJ.IZDACI ZA MAT. 1 USL.
300-10 Tek. trans. grad. i nef. orgamzacua
300 TEKUCI TRANSFERI

500-10  Ostali tek. trans, i potpore '
500 OSTALI TEKUCI TRANSFERI
600-30  Namjestaj i oprema

210.940,00 . 220.934,00 '9.994,00 104,74%
216.380,00  258.380,00 42.000,00 119,41%
64.500,00 91.700,00 27.200,00 142,17%
491.820,00:  571.014,00 79.194,00 116,10%
60.500,00  -68.000,00 7.500,00 112,40%
176.200,00  198.700,00 22.500,00 112,77%
236.700,00  266.700,00 30.000,00 ,112,67%
455.500,00  590.500,00  135.000,00 100,88% -
"455.500,00  590.500,00  135.000,00 129,64%
. 105.000,00  106.000,00 1.000,00 100,95%
105.000,00  106.000,00 1.000,00 100,95%
13.500,00 72.100,00 58.600,00 137,04%
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600-70  Nematerijalna imovina 247.066,00 70.041,00 -177.025,00 28,38%
600-75  Nabavka inventara 0,00 13.481,00 13.481,00 0,00%
600-80  Izgradnja kapitalnih objekata 638.500,00 725.350,00 86.850,00 117,14%
600 NABAVKA KAP. SREDSTAVA 899.066,00 880.972,00  -18.094,00 103,70%
700-10  Kapitalni transferi 10.000,00 26.900,00 16.900,00 110,00%
700-30  Trans, za zastitu spomenika 37.150,00 37.150,00 0,00 100,00%
700-80  Ostali kap. transferi 113.000,00 0,00 -113.000,00 0,00%
700 KAPITALNI TRANSFERI 160.150,00 64.050,00 -96.100,00 39,99%
800-10  Dani tuzemni zajmovi 90.000,00 90.000,00 0,00 100,00%
800 DANI ZAIMOVI 90.000,00 90.000,00 0,00 100,00%
950-10  Stalna pri¢uva 10.000,00 10.000,00 0,00 100,00%
900 REZERVIRANA SREDSTVA 10.000,00 10.000,00 0,00 100,00%
SVEGA 2.448.236,00 2.579.236,00 131.000,00 105,35%
Clanak 4.
Posebni dio Proracuna u okviru II. izmjene ProraCuna,
sadrzi rashode planirane po korisnicima i nositeljima sred-
stava, po osnovnim i potankim namjenama:
Razdjel 1 UPRAVNI ODJEL
Kto in opis € Plan 1997. Rebalans2 Razlika +- %
1001001015 1 Netto place sluzbenika 1 70.749,00 79.813,00 9.064,00 112,81%
1001001025 2 Porezi na place 1 12.908,00 17.850,00 4.942,00 138,29%
1001001045 3 Doprinos za MIO 1 27.485,00 32.181,00 4.696,00 117,09%
1001001055 4 Doprinos za zdravstvo 1 15.090,00 17.668,00 2.578,00 117,08%
1001001065 5 Doprinos za DD 1 2.367,00 2.776,00 409,00 117,28%
1001001075 6 Doprinos za zapoSljavanje 1 1.821,00 2.146,00 325,00 117,85%
1001002035 7 Regres za god. odmor 1 1.620,00 0,00 -1.620,00 0,00%
1001005045 15 Naknada za kori§, osobnog auta 1 6.000,00 6.000,00 0,00 100,00%
100-10 Izdaci za zaposlene 138.040,00 158.434,00 20.394,00 114,77%
10020010150 20 Struja rasvjeta opcéine 1 13.000,00 13.000,00 0,00 100,00%
10020010350 24 Voda opéina 1 2.000,00 2.000,00 0,00 100,00%
10020010850 27 Odvoz smeca opéina 1 2.500,00 2.300,00 -200,00 92,00%
10020020150 36 Razni kancel. materijal 1 12.000,00 12.000,00 0,00 100,00%
10020020550 38 Ostali kane. materijal 1 2.000,00 2.000,00 0,00 100,00%
10020030150 45 HPT usluge 1 5.000,00 5.000,00 0,00 100,00%
10020030350 46 HPT dostavljacke usluge 1 14.000,00 14.000,00 0,00 100,00%
10020040450 50 Tecajevi i seminari 1 2.000,00 1.500,00 -500,00 75,00%
10020040850 53 Priru¢nici i ¢asopisi 1 3.500,00 3.700,00 200,00 105,71%
10020040950 54 Objava sluz. akata 1 14.000,00 20.000,00 6.000,00 142,86%
10020050150 60 Dnevnice za sluZ. putovanja 1 500,00 2.600,00 2.100,00 520,00%
10020050250 61 Troskovi prijevoza na sluz. putu 1 200,00 200,00 0,00 100,00%
10020060150 65 Osiguranje imovine 1 20.800,00 20.800,00 0,00 100,00%
10020060250 66 Osiguranje osoba 1 580,00 580,00 0,00 100,00%
100-20 Izdaci za mat. ener. i usluge 92.080,00 99.680,00 7.600,00 108,25%
10030020150 70 Izdaci za elektronicke popravke 1 10.000,00 16.000,00 6.000,00 160,00%
100-30 Izdaci za T.O. 10.000,00 16.000,00 6.000,00 160,00%
20040010250 106  Izdaci platnog prometa ZAP 1 6.000,00 6.000,00 0,00 100,00%
20040010450 107  Izdaci za bankovne usluge 1 1.500,00 1.500,00 0,00 100,00%
200-40 Financijski izdaci 7.500,00 7.500,00 0,00 100,00%
20080060250 130  Odvjetnicke usluge 1 15.000,00 17.000,00 2.000,00 113,33%
20080060350 131 Izdaci za vjeStacenje 1 14.000,00 - 14.000,00 0,00 100,00%
20080060450 132 ‘Agencije, stud. servisi i dr. 1 31.000,00 31.000,00 0,00 100,00%
20080060550 134 Knjig. servis Vojak 1 24.000,00 24.000,00 0,00 100,00%
20080060600 136 Sudske takse 1 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00%
20080070154 141  Netto po ugovorima o djelu 1 0,00 ' 8.000,00 8.000,00 0,00%
20080070254 146 Porezi na ugovore o djelu 1 0,00 3.200,00 3.200,00 0,00%
200-80 Ostali nespomenutiizdaci 84.000,00 107.200,00 23.200,00 127,62%
60030020150 190  Kuéni aparati 1 13.000,00 13.500,00 500,00 103,85%
60030030150 281  Lagalizacija softwera 1 0,00 4.500,00 4.500,00 0,00%
600-30 Namjestaj i oprema 13.000,00 18.000,00 5.000,00 138,46%
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60075020150
60075020151
60075020152
600-75 -

Razdjel
1001003015
1001003025
100-10

10030080151,

100-30 .
20040050151
20040050152
20040050153
120040050154
200-40
20080070351
200-80
30010090035
30010120150
300-10
50010060160
50010060250
500-10
80010020015
. 800-10

95010030150

950-10

Razdjel
10020010155
10020010551
100-20
© 20040050152
20040050152
200-40
30010090036
30010090155

30010090254

300-10
60030020150
600-30

Razdjel .
" 30010090250
30010090251
30010090253
30010090254

30010090256

30010090440
300-10

Razdjel :
10020040960
10020080150
100-20 -

20080060454

20080070354
200-80

30010090150
30010090156

30010090490

300-10

Razdjel -
30010010150
30010010150

195
196

151

11
12

101
116

120

119
122

150

162
181

186
185

188

220

133
-140

M65

166
161

155

156 .

* Transfer karate klub
~ Transfer bocari 112

Montazna bina . . 1

Natpisne ploge ulica o 1
Nabavka kolica 1

Nabavka inventara

Svega Upravni odjel

VIJECE1 POGLAVARSTVO
Ntto' vieénici ‘

Porez 25% vjeénici -
Naknade vije¢a i poglavarstva
Iluminacija

Izdaci za tekuce odrzavanje
Izdaci reprezentacije

Izdaci proslava

Izdaci pokroviteljstva

Izdaci za Sv. Mikulu
Financijski izdaci

Naknade bir. povjer.

Ostali nespomenuti izdaci
DVDIill 2

[\S]

[\S]

Transferi polit, organizacijama 2

Tek. trans. grad. i nef. organizacijama
Potpore nefinanc. jav. poduz.

N

Tran. za pok. gubitka Trolej © 2

" Ostali tek. trans, i potpore '
‘Transf. za poticanje razvoja 2
Dani tuzemni zajmovi

Pri¢uvna sredstva. . 2
Stalna pri¢uva _ :
Svega Vijeée i Poglavarstvo

KULTURA . _

Struja rasvjeta kino sala : -3
Loz ulje kino sala o 3
Izdaci za mat. ener. i usluge

Izdaci gostovanja 3
Izdaci proslava dani M. L. 3
Financijski izdaci '
Pjevacki Sv. Jerolim- 3 :
Transferi pjeV zbor M. Laginja 3 -
Transfer povjesnica- 3

Tek. trans. grad. i nef. orgamzacuama

Razglas _ 3 .

Namjestaj i oprema’
Svega Kultura:
SPORT

Transfer NK Klana

Planinari

Zimska rekreacua

Transfer Skolski SpOI‘tSkl klub

Tek. tgan. grad. i nef. orgamzacualmal
Svega Sport

SKOLSTVO .

Oprema biblioteke

Grijanja i zak. 1graomce

Izdaci Za mat. energ. 1usluge

9]

Lzdaci za djequ 1graomcu

WD n

" QOstali.nespomenuti izdaci

Transfer za djecji vrti¢
Transfer osnovna $kola’ KJana
Kabinet skola Klana -

Tek, tran, grad. i nef. orgamzacuama
Svega Skolstvo .

SOCIJALNI PROGRAM

Pomo¢ obiteljima 6
Dom Lopaca ' 6

NN

NN NN

) ENFNE NN NES

RV, RV

0,00

0,00

0,00
0,00
344.620,00

60.750,00
12.150,00
72.900,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
14.000,00
14.000,00
10.000,00
-48.000,00
7.000,00
7.000,00

: 30.000,00
5.000,00

" 35.000,00

2.000,00

103.000,00
105.000,00
90.000,00
90.000,00
10.000,00
10.000,00
377.900,00

3.000,00
3.000,00
6.000,00
.~ 2.000,00
3.000,00
5.000,00
5.000,00

15.000,00 .

30.000,00
50.000,00
500,00
500,00
61.500,00

150.000,00

13.000,00
30.000,00
11.000,00
3.000,00
5.000,00
212.000,00
212.000,00

5.000,00
5.000,00
10.000,00
24.000,00
6.000,00

. 30.000.00

45.000,00

*20.000,00

5.000,00
70.000,00
110.000,00

30.000,00

12.000,00

7.315,00
5.166,00

. 1.000,00
13.481,00

420.295,00

50.000,00 .

12.500,00
62.500,00
10.000,00

~10.000,00
10.000,00
20.000,00

115.500,00
10.000,00
55.500,00
7.000,00
7.000,00
60.000,00
5.000,00

© 65.000,00

3.000,00

103.000,00
106.000,00
90.000,00
90.000,00
10.000,00
10.000,00
406.000,00

3.000,00
3.000,00

6.000,00

2.000,00
3.000,00
5.000,00
5.000,00
15.000,00
30.000,00
50.000,00
500,00

- 500,00

. 61.500,00 -
150.000,00 -

13.000,00
30.000,00
11.000,00
3.000,00
5.000,00
212.000,00
2.12.000,00

5.000,00
5.000,00
10.000,00
27.000,00
6.000,00
33.000,00
45.000,00
20.000,00
©5.000,00
70.000,00
113,000,00

30.000,00
16.000.00

7.315,00
5.166,00
1.000,00
13.481,00
75.675,00

-10.750,00
350,00
-10.400,00
0,00

0,00

0,00

© 6.000,00
~1.500,00
0,00
7.500,00
0,00

0,00
30.000,00
0,00
30.000,00
1.000,00

0,00
1.000,00
0,00
10,00
0,00
0,00

28.100,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

000

0,00
0,00
0,00
3.000,00
0,00
'3.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3. OOQ 00

0,00’
4.000,00

" 0,00%
0,00%

121 96%

82,30%
102,88%
85,73%
100,00%
100,00%

100,00%
142,86%

110,71%
100,00%
*115,63%
100,00%
100,00%
200,00%

+100,00% -
185,71%

150,00%

100,00%
100,95%
100,00%
100,00%,
100,00% -
100,00%
107,44%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

-100,00%

100,00%
100,00%
100,00%

100,00%.

100,00%
100,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

100,00%
100,00%
100,00%
112,50%
100,00%
110,00%
100,00%
100,00%
100,00%

“100,00%
102,73%

100,00%
133,33%
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30010010156
30010010158
30010020150
30010090450
30010090502
30010090503
30010090504
300-10

Razdjel
10020010152
10020010552

10020010852 -

100-20
10030025100
10030030152
10030030350
10030040151
10030070152
10030080153
10030080154
100-30
20080070154
20080070254
20080070355
200-80
30010010151
300-10
60030030151
600-30
60070020250
60070050150
60070050153
600-70
60080010152
60080010154
60080050151
60080080151
600-80
60090020010
60090020015
600-90
70010090151
700-10
70030090151
700-30
70080010150
700-80

Razdjel
10020010154
10020010351
10020010853
100-20
20080070155
20080070555
200-80

178
174
160
179
175
176
177

32
29

152
75

91

95

102
86

143
148
31

284
280
219
215
210
211
209
213
214

282
283

216

217

192

22

28

144
149

Sub. dj. hrane

Transfer za Skolske marende
Pomo¢ invalidima

Rezervna sredstva

Autotrolej Klana-Lisac
Autotrolej srednjoskolci
Autotrolej redovni prijevoz
Tek. tran. grad. i nef. organizacijama
Svega Socijalni program
KOMUNALNI SUSTAV
Javna rasvjeta

Gorivo kom.

Javna Cistoca

Izdaci za mat. energ. i usluge
. zgrada stolarija

. materijal za CiS¢enje

. soboslikarski radovi

. cesta (asfalt)

. parkova i nasada

. javne rasvjete

. ostali nespomenuti izdaci
Izdaci za tekuée odrzavanje
Netto po ugovorima o djelu
Porezi na ugovore o djelu
Deratizacija

Ostali nespomenuti izdaci
Pomo¢ od nepogoda

Tek. tran. grad. i nef. organizacijama
Uvodenje cent. grijanja u zg. Opdéine
Namjestaj i oprema

Vatr. elaborat zastite
Izgradnja ostalih objekata
Priprema bodaliSta
Nematerijalna imovina
Izgradnja kanalizacije
Asfaltiranje cesta

Uredenje trga ¢ekaonice
ProSirenje JR

Izgradnja kapitalnih objekata
Invest. odrz. stambeni
Invest. odrz. poslovni
Investiciono odrzavanje

Ost. kap. tran. neprof. org.
Kapitalni transferi

Tran. za zast. kult. spom.
Zastita spomenika

Garaza Cistoéa

Ostali kap. transferi

Svega komunalni sustav.
GROBLJE

Struja rasvjeta groblje

Voda groblje

Odvoz smeca groblje

Izdaci za mat. ener. i usluge
Netto po ugovorima o djelu
Porezi na ugovore o djelu
Ostali nespomenuti izdaci
Svega Groblje:

b leReleiels
0000000

[*) Y} Mo Nie) Ne)Ne) N

=N 3

EOEEN BN BN BN EENEN

~N

~N

N9

~

oo o

11.000,00
14.000,00
2.600,00
1.000,00
900,00
5.000,00
12.000,00
88.500,00
88.500,00

0,00
300,00
100.000,00
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Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja, a objavit
¢e se u »Sluzbenim novinama« Zupanije primorsko-goran-

skc.

Klasa: 021-01/97-01/27

Ur.broj: 2170-06-97-01-02
Klana, 21. studenoga 1997.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik Op¢éinskog
vije¢a Opéine Klana
Branko Mrv¢ié, v. r.
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30 ' : : — prihode u iznosu od 1.830.000,00 kn

. — rashode u iznosu 1.920.000,00 kn
Na temelju ¢lanka 28. Stavak 2. Zakona o proratunu  — tekuéa rezerva =~ 10.000,00 kn

(»Narodne novine« broj 92/94) i €lanka 27. Statuta Opc¢ine : 5

Klana (»Sluzbene novine« Zupanije primorsko-goranske - - Clanak 2.

broj -14/93), Op¢insko vije¢e Opéine Klana, na sjednici ) .
odrzanoj 21. studenoga 1997. godine, donijelo je Visak rashoda utvrden Proracunom za 1998. godinu, u’
' iznosu od 100.000,00 kn u cijelosti ée se pokriti iz neutroge-
: ODLUKU . nih sredstava u 1997. godini.
0 Proracunu Opéine Klana za 1998. godinu : 5
. Clanak 3.
Clanak 1. . ) . :
Prihodi i izdaci utvrdeni u Prora¢unu prihoda i izdataka
- Proraéun Op¢ine Klana za razdoblje sijeanj - prosinac  za 1998. godinu rasporeduju se po skupinama i podskupi-
1998. sadrzi: - : ' nama kako slijedi:

A-PRIHODI - OPCI DIO , _
Kto in  opis Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
000 POREZI NA DOBIT I DOHODAK 835.450,00 902.047,00 107,97%  66.597,00
0001001010 1403 P/d od nesamostal. rada . 667.400,00 720.792,00 108,00%  53.392,00
0001001020 1419 P/d od fizickih osoba 28.000,00  30.240,00 108,00% 2.240,00
0001001030 1515 . P/d po osnovi pov.rada 50.00 0,00 0,00% -50,00
0001003010 1424 P/d od obrta i slobod.zanimanja 60.000,00  64.800,00 108,00% 4.800,00
0001003020 1445 - P/d od poljopriv.i Sumarstva. = : 0,00 0,00 0,00% 0,00
0001004010 1466 P/d od imovine i imov.prava 5.000,00 5.215,00  104,30% 215,00
0001006010 1492 - P/d po godiSnjoj prijavi . 35.000,00  37.800,00 108,00% 2.800,00
0002001010 1146 P/d od poduzetnika 40.000,00  43.200,00 108,00% 3.200,00
015 . POREZI NA PROMET NEKRETNINA 14.850,00  15.741,00 106,00% 891,00
0154001010 2848 Porezi na promet nekretnina. 14.000,00  14.840,00 - 106,00% 840,00
0155001030 1716 Porezi na kuée za odmor 850,00 901,00 106,00% 51,00
020 POREZI N/P PROIZ.I USLUGA . 392.000,00 41.552,00 106,00% 2.352,00
0202001010 1732 Porez na tvrtku (firmu) ©22.200,00 23.532,00 106,00% = 1.332,00
0203001010 1708 = Porez na potros$nju - 17.000,00  18.020,00 106,00% 1.020,00
035 : PRIHODI OD PODUZ.I IMOVINE . 67.600,00- 57.600,00 85,21%  -10.000,00
0351001010 7790 ‘Prihodi od kamata ' 40.000,00  30.000,00 75,00%  -10.000,00
0353009030 5738 Naknada za grobna mjesta . 27.600,00 27.600,00 100,00% 0,00
045 PRIHODI PO POSEB.PROPISIMA 470.000,00 532.000,00 113,19%  62.000,00
0452003010 5770 Komunalna naknada gradana 80.000,00  80.000,00 100,00% 0,00
0452003010 .57701  Komunalna naknada firme 358.000,00 420.000,00 117,32%  62.000,00
0452003030 7714 Prihodi od Hrvatskih Suma ' 32.000,00  32.000,00 - 100,00% 0,00
050 L OSTALI NEPOREZNI PRIHODI 113.600,00  100.000,00 88,03% -13.600,00
0502003010 5762 Nerazvrstane ceste 0,00 0,00 0,00% - 0,00
0503006010 7781 Povrati u prora¢un ' o 2.600,00 0,00 0,00% = -2.600,00
0503007010 7706 Ostali primitci ) 110.000,00  100.000,00 90,91% -10.000,00
0503007050 7811 Ostali Opéinski prihodi ’ 1.000,00 0,00 0,00% -1.000,00
055 - . KAPITALNI PRIHODI 211.000,00 181.060,00 85,81% -29.940,00
0552001010 7820 Prihodi od prodaje stanova 10.000,00  10.000,00 100.00% 0,00
0555001020 7722 Prihodi od zakupa pos.prost. . 200.000,00 170.000,00 85,00%  -30.000,00
0555001010 7757 Zakup grob.mjesta 1.000,00 1.060,00 106,00% 60,00
065 - - POTPORE : 696.536,00 0,00 0,00% *-696.536,00
0652001010 7773 Potpore od ostalih razina vlasti 19.300,00 0,00 0,00% -19.300,00
o Neutrosena sredstva iz 1997.g. ’ 677.236,00 0,00 0,00% -677.236,00
SVEGA (Prihodi) 2.448.236,001.830.000,00 74,75% -618.236,00
B:RASHODI OPCI DIO
Kto . in opis : . Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
100-10 : Izdaci za zaposlene . i 220.934,00 365.746,00. 165,55% 144.812,00
100-20 i Izdaci za mat.energ.i-usluge - 258.380,00 356.480,00 137,97%  98.100,00
100-30 Izdaci za tekuée odrzavanje _ 91.700,00 -89.000,00 97,06% -2.700.00
100 _ 1ZDACI POSLOVANIJA : 571.014,00 811.226,00 142,07% 240.212;00
200-40 Financijski izdaci - _ 68.000,00  72.500,00 106,62% 4.500,00
200-80 - Ostali nepomenuti izdaci 198.700,00 137.000,00 68,95% = -61.700,00
200 "TEK.VANIJ.IZDACI ZA MAT.I USL. 266.700,00 209.500,00 - 78,55% -57.200,00

300-10 o Tek.trans.grad. i nef.organizacija © 7 590.500,00 449.000,00 - 76,04% - -141.500,00
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300 TEKUCI TRANSFERI 590.500,00 449.000,00 76,04% -141.500,00
500-10 Ostali tek.trans, ipotpore 106.000,00 100.640,00 94,94 % -5.360,00
500 OSTALI TEKUCI TRANSFERI 106.000,00 100.640,00 94,94% -5.360,00
600-30 Namjestaj i oprema 72.100,00  53.600,00 74,34%  -18.500,00
600-70 Nematerijalna imovina 70.041,00  20.634,00 29,46%  -49.407,00
600-75 Nabavka inventara 13.481,00 0,00 0,00% -13.481,00
600-80 Izgradnja kapitalnih objekata 725.350,00 0,00 0,00% -725.350,00
600-90 Investiciono odrzavanje 0,00  46.400,00 0,00% 46.400,00
600 NABAVKA KAP.SREDSTAVA 880.972,00 120.634,00 13,69% -760.338,00
700-10 Kapitalni transferi 26.900,00 0,00 0,00% -26.900,00
700-30 Trans.za zaStitu spomenika 37.150,00 0,00 0,00% -37.150,00
700-80 Ostali kap.transferi 0,00. 104.000,00 0,00%  104.000,00
700 KAPITALNI TRENSFERI 64.050,00 104.000,00 162,37% 39.950,00
800-10 Dani tuzemni zajmovi 90.000,00 125.000,00 138,89% 35.000,00
800 DANIZAJMOVI 90.000,00 125.000,00 138,89% 35.000,00
950-10 Stalna pri¢uva 10.000,00 10.000,00 100,00% 0,00
900 REZERVIRANA SREDSTVA 10.000,00 10.000,00 100,00% 0,00
SVEGA 2.579.236,001.930.000,00 74,83% -649.236,00
Clanak 4.
Posebni dio Proracuna, sadrZi rashode isplanirane po
korisnicima i nositeljima sredstava, po osnovnim i potan-
kim namjenama:
POSEBNI DIO UPRAVNI ODIJEL (1)
Kto in opis Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
1001001015 1 Netto place sluzbenika 79.813,00 147.000,00 184,18%  67.187,00
1001001025 2 Porezi na place 17.850,00  35.470,00 198,71% 17.620,00
1001001045 3 Doprinos za MIO 32.181,00  63.942,00 198,69% 31.761,00
1001001055 4 Doprinos za zdravstvo 17.668,00  35.120,00 198,78% 17.452,00
1001001065 5 Doprinos za DD 2.776,00 5.513,00 198,60% 2.737,00
1001001075 6 Doprinos za zaposljavanje 2.146,00 4.301,00 200,42% 2.155,00
1001002035 7 Regres za god.odmor 0,00 5.900,00 0,00% 5.900,00
1001005045 15 Naknada za koriS.osobnog auta 6.000,00 6.000,00 100,00% 0,00
100-10 Izdaci za zaposlene 158.434,00 303.246,00 191,40% 144.812,00
10020010150 20 Struja rasvjeta opéine 13.000,00  14.000,00 107,69% 1.000,00
10020010350 32 Voda opéina 2.000,00 1.800,00' 90,00% -200,00
10020010850 44 Odvoz smeca opéina 2.300,00 2.300,00 100,00% 0,00
1002002015053 Razni kancel.materijal 12.000,00 13.500,00 112,50% 1.500,00
10020020550 56 Ostali kane.materijal 2.000,00 2.000,00 100,00% 0,00
10020030150 59 HPT usluge 5.000,00 5.500,00 110,00% 500,00
10020030350 62 HPT dostavljacke usluge 14.000,00 15.000,00 107,14% 1.000,00
10020040150 68 Izdaci tiskanja 0,00  26.000,00 0,00% 26.000,00
10020040450 65 Tecajevi i seminari 1.500,00 1.000,00 66,67% -500,00
10020040850 71 Priruénici, ¢asopisi NN,SI.N 3.700,00 4.000,00 108,11% 300,00
1002004095074 Objava sluz.akata 20.000,00  25.000,00 125,00% 5.000,00
10020050150 80 Dnevnice za sluz.putovanja 2.600,00 1.000,00 38,46% -1.600,00
10020050250 83 Troskovi prijevoza na sluz.putu 200,00 200,00 100,00% 0,00
10020060150 86 Osiguranje imovine 20.800,00  20.800,00 100,00% 0,00
10020060250 89 Osiguranje osoba 580,00 580,00 100,00% 0,00
100-20 Izdaci za mat.ener.i usluge 99.680,00 132.680,00 133,11% 33.000,00
Kto in opis Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
10030020001 95 T.O oprema i uredaja 16.000,00 16.000,00 100,00% 0,00
100-30 Izdaci za tekuée odrzavanje 16.000,00 16.000,00 100,00% 0,00
20040010250 122 Izdaci platnog prometa ZAP 6.000,00 6.000,00 100,00% 0,00
20040010450 125 Izdaci za bankovne usluge 1.500,00 1.500,00 100,00% 0,00
200-40 Financijski izdaci 7.500,00 7.500,00 100,00% 0,00
20080060250 146 Odvjetni¢ke usluge 17.000,00 15.000,00 88,24% -2.000,00
20080060350 149 - Izdaci za vjeStacenje 14.000,00 5.000,00 35,71% -9.000,00
20080060450 152 Agencije, stud.servisi i dr. 31.000,00  31.000,00 100,00% 0,00
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20080060550 158 Knjig.servis Vojak - 24.000,00  30.000,00 125,00% 6.000,00
20080060600 161 Sudske takse 10.000,00 5.000,00 50,00% -5.000,00
20080070154 164 Netto po ugovorima o djelu ~ 8.000,00 0,00 0,00% -8.000,00
20080070254173 Porezi na ugovore o djelu 3.200,00 0,00 0,00% -3.200,00
200-80 - Ostali nepomenuti izdaci 107.200,00  86.000,00 80,22%  -21.200,00
60030020150272 Kuéni aparati 13.500,00 0,00 0,00% -13.500,00
60030030150278 Sistemski softvver 4.500,00 0,00 0,00%  -4.500,00
600-30 . Namjestaj i oprema 18.000,00 0,00 0,00% -18.000,00
60075020150293 Montazna bina 7.315,00 0,00 0,00% -7.315,00
60075020151296 Natpisne ploce ulica 5.166,00 0,00 0,00% -5.166,00
60075020152299 Nabavka kolica 1.000,00 0,00 - . 0,00% -1.000,00
600-75 Nabavka inventara 13.481,00 0,00 0,00% -13.481,00 -
' Svega Upravni odjel: 420.295,00 545.426,00 129,77%  125.131,00
POSEBNI DIO VIJECE I POGLAVARSTVO (2)
Kto in .opis Plan 1997. Plan-1998." % Razlika +-
1001003015 11 Netto vjecnici 50.000,00  50.000,00-  100,00% 0,00
1001003025 12 - Porez 25% vjeénici ©12.500,00  12.500,00 . 100,00% 0,00
100-10. Izdaci za zaposlene 62.500,00 62.500,00 100,00% 0,00
20040050151128 - lIzdaci reprezentacije 10.000,00  10.000,00 100,00% 0,00
20040050152134 Izdaci proslava 20.000,00  20.000,00 100,00% - 0,00 .
20040050153140 Izdaci pokroviteljstva .15.500,00  20.000,00  129,03% 4.500,00
20040050154143 Izdaci za Sv.Mikulu '10.000,00  10.000,00 100,00% - 0,00 -
200-40 Financijski izdaci . 55.500,00  60.000,00 108,11% 4.500,00:
20080070351179 Naknade bir.povjer. 7.000,00 0,00 0,00%  --7.000,00
200-80 Ostali nepomenuti izdaci - 7.000,00 0,00 0,00% -7.000,00
30010090035 209 DVDIilIl 60.000,00  30.000,00 50.00%  -30.000,00
30010120150260 Transferi plit.organizacijama ©5.000,00 . 5.000,00 100,00% - 0,00 -
300-10 Tek.tran.grad.i nef.organ. 65.000,00  35.000,00 53,85%  -30.000,00
50010060160263 . Potpore nefinanc.jav poduz. 3.000,00 3.000,00 100,00% . - " 0,00.
50010060250266 Traniza pok.gubitka Trolej 103.000,00  97.640,00 94,80% -5.360,00
500-10 Ostali tek.trans, i.potpore 106.000,00 100.640,00 94,94% -5.360,00
80010020015 329 Transf.za poticanje razvoja 90.000,00 125.000,00 138,89% - 35.000,00
800-10 Dani tuzemni zajmovi 90.000,00 125.000,00 138,89%  35.000,00
95010030150332 " PriCuvnasredstva ~10.000,00  10.000,00 100,00% - 0,00
950-10 Stalna pric¢uva 10.000,00  10.000,00 - 100,00% . 0,00
Svega Vijeée i poglavarstvo 396.000,00 393.140,00 99,28% -2.860,00
Kto - in opis Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
10020010155 29 Struja rasvjeta kino sala T 3. 000,00 4.000,00 133,33% 1.000,00
1002001055138 Loz ulje kino sala 3.000,00 2.000,00 66,67%  -1.000,00
100-20. . Izdaci za mat.energ.i usluge « 6.000,00 6.000,00 100,00% 0,00
20040050152 131 - Izdaci gostovanja - 2.000,00 2.000,00 100,00% .0,00
20040050152 137 . Izdaci proslava dani M.L. 3.000,00 3.000,00 100,00% 0,00
200-40 Financijski izdaci 5.000,00 5.000,00 100,00% - 0,00
30010090036212 Pjevacki Sv.Jerolim - 5.000,00 . 0,00 0,00% -5.000,00
30010090155 218 Transfer pjev.zbor M.Laginja 15.000,00  15.000,00 100,00% 0,00
30010090254 236 Transfer povjesnica 30.000,00  30.000,00 100,00% - 0,00 .
300-10 Tek.tran.grad.i nef.organ 5.000,00 45.000,00 - 90,00% - -5.000,00
60030020150275 Razglas 500,00 0,00- 0,00% -500,00
600-30 . Namjestaj i oprema 500,00 0,00 0,00% 0,00
_ Svega Kultura: 122.500,00 112.000,00 91,43% -10.500,00
POSEBNI DIO SPORT 4 :
Kto in opis Plan 1997 Plan 1998 % Razlika +-
30010090250224 Transfer NK Klana 150.000,00 150.000,00 100,00% 0,00
30010090251227 Transfer karate klub 13.000,00  13.000,00 100,00% 0,00
30010090253 230 Transfer bocari. 112 - /30.000,00  30.000,00-  100,00% 0,00
30010090254233 - Planinari 11.000,00  13.000,00 118,18% 2.000,00 .
30010090256239 - - .Zimska rekreacija 3.000,00 - 0,00 0,00% -3.000,00
30010090440242 Transfer Skolski $portski klub 5.000,00 5.000,00 - 100,00% 0,00
300-10 - Tek.tran.grad.i i nef. organ. 212.000,00 211.000,00 99,53% = -1.000,00
Svega Sport: 212.000,00 211.000,00 - 99,53%  -1.000,00
POSEBNI DIO SKOLSTVO 5) _
Kto in - opis Plan 1997.  Plan 1998. % Razlika .+-



Petak, 19. prosinca 7997. SL UZBENE VINE Stranica 1865 - broj 27
10020040960 77 Oprema biblioteke 5.000,00 0,00 0,00% -5.000,00
1002008015092 Grijanja i zak.igraonice 5.000,00 5.000,00 100,00% 0,00
100-20 Izdaci za mat.energ.i usluge 10.000,00 5.000,00 50,00% -5.000,00
20080060454 155 Agencije, stud.servisi i dr. 27.000,00  27.000,00 J 00,00% 0,00
20080070354 182 Izdaci za dje¢ju igraonicu 6.000,00 5.000,00 83,33% -1.000,00
200-80 Ostali nespomenuti izdaci 33.000,00 32.000,00 96,97% -1.000,00
30010090150 215 Transfer za djedji vrtié¢ 45.000,00  45.000,00 100,00% 0,00
30010090156 221 Transfer osnovna $kola Klana 20.000,00 20.000,00 100,00% 0,00
30010090490 248 Kabinet $kola Klana 5.000,00 0,00 0,00% -5.000,00
300-10 Tek.travnsf.grad.inef.organ. 70.000,00 65.000,00 92,86% -5.000,00
Svega Skolstvo: 113.000,00 102.000,00 90,27% -11.000,00
POSEBNI DIO SOC. PROGRAM (6)
Kto in opis Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
30010010150 191 Pomo¢ obiteljima 30.000,00  30.000,00 100.00% 0,00
30010010150 194 Dom Lopaca 16.000,00  20.000,00 125,00% 4.000,00
30010010156 200 Sub.dj. hrane 11.000,00. 11.000,00 100,00% 0,00
30010010158 203 Transfer za Skolske marende 14.000,00 14.000,00 100,00% 0,00
30010020150 206 pomo¢ invalidima 2.600,00 0,00 0,00% -2.600,00
i 30010090450 245 Rezervna sredstva 1.000,00 0,00 0,00% -1.000,00
30010090502 251 Autotrolej Klana-Lisac 900,00 0,00 0,00% -900,00
30010090503 254 Autotrolej srednjoskolci 5.000,00 6.000,00 120,00% 1.000,00
' 30010090504 257 Autotrolej redovni prijevoz 12.000,00 12.000,00 100,00% 0,00
300-10 Tek.tran.grad.i nef.organ. 92.500,00 93.000,00 100,54% 500,00
, Svega Soc.program: 92.500,00 93.000,00 100,54% 500,00
POSEBNI DIO KOM.SUSTAV (7)
Kto in opis Plan 1997. Plan 1998. % Razlika +-
10020010152 23 Javn» rasvjeta 30.000,00 100.000,00 333,33% 70.000,00
i 10020010552 41 Gorivo kom. 1.400,00 1.400,00 100,00% 0,00
10020010852 47 Javna Cistoca 100.000,00 100.000,00 100,00% 0,00
100-20 Izdaci za mat.ener.i usluge 131.400,00 201.400,00 153,27% 70.000,00
10030030100 98 T.O stambenih zgrada 4.500,00 5.000,00 111,11% 500,00
10030030101 101 T.O poslovnih zgrada 2.200,00 5.000,00 227,27% 2.800,00
10030030102 104 T.O zgrade Opdéine 5.000,00 5.000,00 100,00% 0,00
10030040101107 T.O cesta i mostova 6.000,00 5.000,00 83,33% -1.000,00
10030070101 110 T.O kulturnih spomenika 120.000,00 3.000,00 25,00% -9.000,00
10030080100 113 T.O javne rasvjete 10.000,00  30.000,00 300,00% 20.000,00
10030080101 116 T.O parkova i nasada 30.000,00 15.000,00 50,00% -15.000,00
10030080102 119 T.O ostali nespomenuti izdaci 6.000,00 5.000,00 83,33% -1.000,00
100-30 Izdaci za tek.odrzavanje 75.700,00 73.000,00 96,43% -2.700,00
\ 20080070154 167 Netto po ugovorima o djelu 16.000,00 0,00 0,00% -16.000,00
20080070254 176 Porezi na ugovore o djelu 5.500,00 0,00 0,00% -5.500,00
| 20080070355 185 Deratizacija 19.000,00 19.000,00 100,00% 0,00
200-80 Ostali nespomenutiizdaci 40.500,00 19.000,00 46,91% -21.500,00
30010010151197 Pomo¢ od nepogoda 101.000,00 0,00 0,00% -101.000,00
| 300-10 Tek.tran.grad.i nef.organ. 101.000,00 0,00 0,00% -101.000,00
60030030151 281 Uvodenje centr.grijanja Opc¢ina 53.600,00  53.600,00 100,00% 0,00
600-30 Namyjes$taj i oprema 53.600,00  53.600,00 100,00% 0,00
Kto in opis Plan® 1997. Plan 1998. % Razlika +-
60070020250284 Vatr.elaborat zastite 4.590,00 17.910,00 390,20% 13.320,00
60070050150 287 Izgradnja ostalih objekata 65.451,00 2.724,00 4,16% -62.727,00
600-70 Nematerijalna imovina 70.041,00  20.634,00 29,46% -49.407,00
60080010152 305 Izgradnja kanalizacije 196.300,00' 0,00 0,00% -196.300,00
60080010154 302 Asfaltiranje ulica 82.050,00 0,00 0,00% -82.050,00
60080050151 308 Uredenje trga ¢ekaonice 432.000,00 0,00 0,00% -432.000,00
60080090151311 Prosirenje JR 15.000,00 0,00 0,00% -15.000,00
600-80 Izgradnja kap.objekata 725.350,00 0,00 0,00% -725.350,00
60090020010 314 Invest. odr. stambeni 3.300,00 16.400,00 496,97% 13.100,00
60090020015 317 Invest.odr.poslovni 12.600,00  30.000,00 238,10% 17.400,00
600-90 Investiciono odrZavanje 15.900,00  46.400,00 291,82% 30.500,00
70010090151 320 Ost. kap. tran. neprof. organ. 11.000,00 0,00 0,00% -11.000,00
700-10 Kapitalni transferi 11.000,00 0,00 0,00% -11.000,00
70030090151 323 Tran.za zast.kult.spom. 37.150,00 0,00 0,00% -37.150,00
700-30 Zastitaspomenika 37.150,00 0,00 0,00% -37.150,00
70080010150 326 Garaza Cistoca 0,00 104.000,00 0,00%

|\

104.000,00
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700-80 » Ostali kap.transferi I 0,00 ' 104.000,00 0,00%  104.000,00
Svega Kom. sustav: - "1.261.641,00 518.034,00 41,06% -743.607,00
POSEBNI DIO GROBLIJE (8) _ ' .
Kto in 0 p is ] Plan 1997. - Plan 1998. % Razlika+-
1002001015426 Struja rasvjeta groblje 500,00 - 550,00 110,00% - 50 00
1002001035135 Voda groblje . - - 800,00 850,00 106,25% - 50,00
10020010853 50 Odvoz smeca groblje : : 10.000,00  10.000,00 100,00% : 0,00 .
100-20 : Izdaci za mat.ener.i usluge 11.300,00 - 11.400,00 100,88% 100,00
20080070155 170 Netto po ugovorima o djelu _ 9.000,00 0,00 0,00% -9.000,00 -
20080070555 188 Porezi na ugovore o djelu - 2.000,00 0,00 . 0,00% -2.000,00
200-80 - Ostali nespomenuti izdaci ' 11.000,00 - 0,00 0,00% -11.000,00
: Svega Groblje: 22.300,00  11.400,00 51,12%_ -10.900,00
Clanak 5. .

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit
¢e se u »Sluzbenim novinamac« Zupamje primorsko- goran—
ske.

Klasa: 021-01/97-01/28
Ur.broj: 2170-06-97-01-01
Klana, 21. studenoga 1997.
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