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SLUZBENE NOVINE

Ponedjeljak, 25. travnja 1994,

Grad Crikvenica

Na temelju ¢lanka 30. i 112. Statuta Grada Crikvenica
_ (»Sluzbene novine« Zupanije primorsko-goranske broj 12/
93) Gradsko vijeée Grada Crikvenica, na sjednici 13. trav-
nja 1994. godine donijelo je

IZMJENU I DOPUNU
Statuta Grada Crikvenica

Clanak 1.

U ¢lanku 42. u stavku 1, 2. i 3. rije& simunitetska« brise
se. ‘

Clanak 2.

U ¢lanku 45. umjesto rijeci »Mandatno-imunitetsku ko-
misiju« treba stajati »Mandatnu komisiju«.

U istom ¢lanku dodaje se ispod »Qdbora za izbor i
imenovanje« »Odbor za financije i proralun«.

Clanak 3.

Iza ¢lanka 51. dodaju se novi ¢&lanci 51.a i S1.b k0]|
glase:

Clanak 51.a 1

Odbor za financije i proracun:

- razmatra prijedloge odluka i drugih akata koje donosi
Vijece iz oblasti poreza, doprinosa, taksa i drugih financij-
skih djelatnosti, prijedlog proracuna i op¢u bilancu i daje
prijedlog Vijecu, :

- obavlja i druge poslove utvrdene Poslovnikom Grad-
skog vijeca. :

Clanak 51.b

Odbor za financije i proraun ima predsjednika i pot-

predsjednika i 3 ¢lana iz reda vijeénika i-stru¢nih djelatnika. -

‘ Clanak 4.

| U c¢lancima 30, 33, 34, 48, 50, 58. i 65. rije¢ »dopredsje-
dnik« zamjenjuje se rjecju »potpredsjednik« u odgovaraju-
éem padezu

Clanak 5.

Ova Izmjena i dopuna Statuta stupa na snagu danom
objave u »Sluzbenim novinama« Zupdm]e primorsko-go-
ranske.

 Klasa: 021-01/94-01/17
Ur.br.: 2107/01-01-94-1
Crikvenica, 13. travnja 1994.

GRADSKO VIJECE GRADA CRIKVENICA

Predsjednik Gradskog vijeca
Eduard Rippl, dipl.ing., v.r.

Na temelju ¢lanka 22. Zakona o lokalnoj samoupraw i
upravi (»Narodne novine« broj 90/92, 94/93 i 117/93) i
¢lanka 30. Statuta Grada Crikvenica (»SluZbene novine«
Zupanije primorsko-goranske broj 12/93) Gradsko vijece

Grada Crikvenica, na sjednici odrZanoj dana 13. travnja
1994. godine, donijelo je :

POSLOVNIK
Gradskog vijeéa Grada Crikvenica

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Gradskog vijeca
Grada Crikvenica (u daljnjem tekstu Vijede) ureduje se

~ ovim Poslovnikom.

Clanak 2.

_ Ovim se Poslovnikom ureduju:

- natin konstituiranja Vijeéa, podetak obavl]anja funk-
cije vijeénika i prestanak mandata vijecnika,

- ostvarivanje prava i duZnosti vije¢nika u Vijecu,

- djelokrug Vijeca, .

- prava i duznosti preds;edmka Vijeca,

— djelokrug, sastav i na¢in rada radnih tijela Vueca i
njihovi medusobni odnosi,

- nacin ostvarivanja prava Vijeca prema Gradskom po-
glavarstvu,

— postupak i nacin donoSenja akata 1 razmatranja poje-
dinih pitanja iz nadleZnosti Vijeca,

- postupak izbora i imenovanja, odnosno razrjeSenja u
Vijeéu, _

~ poslovni red na sjednicama,

— javnost u radu,

- obavljanje stru¢nih, admmlstranvmh tehnic¢kih. i dru-
gih poslova za potrebe Vijeca i rukovoden]e tim poslovima,

—rad Vijeca u doba ratnog stanja ili neposredne ugroZe-
nosti, neovisnosti i jedinstvenosti Republike.

II. KONSTITUIRANJE VIJECA, POCETAK OBAV-
LJANJA FUNKCIE VIJECNIKA 1 PRESTANAK
MANDATA VIJECNIKA

Clanak 3.

Vijeée saziva na prvo zasjedanje predsjednik Vijeca
prethodnog saziva.

Prvoj sjednici Vijeéa predsjedava do izbora predsje-
dnika, dobno najstariji vijecnik.

Clanak 4.
Vijeée ima 26 vije¢nika. '

Vijeénici se biraju na nacin utvrden Zakonom i Statu-
tom Grada.
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Ako se na izborima za vijeénike Gradskog vijeéa ne
postigne zastupljenost etnickih i nacionalnih zajednica ili
manjina koja se traZi sukladno Zakonu, broj vije¢nika
Gradskog vijeca povecat ée se do broja koji je potreban da
bi traZena zastupljenost bila ostvarena, na nacin utvrden
Zakonom.

Clanak 5.

Vijeée je konstituirano danom na koji je sazvano na
prvo zasjedanje, time da je na sjednici Vijeca utvrdena
nazocnost dvije tre€ine svih vijeénika.

Danom konstituiranja Vije¢a prestaje mandat vijeéni-
cima prethodnog saziva vijeca. Istog dana prestaje vijeéni-
cima ¢lanstvo u tijelima i organizacijama izvan Vijeéa na
koje su imenovani iz reda vijecnika, ako je imenovanje
uvjctovano obavljanjem funkcija vijeénika.

Clanak 6.

Vijeée ima Mandatnu komisiju.

Mandatne komisija bira se na prvoj sjednici Vijeéa na
prijedlog predsjedavatelja ili najmanje sedam vijec¢nika.

Mandatne komisija ima predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 7.

Mandatna komisija:

- na konstituirajuéoj sjednici Vijeca izvjeStava Vijece o
provedenim izborima na temelju Izvje$ca izborne komisije
kao i o podnesenim ostavkama na vijeénicku duznost, te o
zamjcnicima vijeénika koji umjesto njih pocinju obavljati
vije¢ni¢ku duZnost,

- predlaze Vijecu odluku o prestanku mandata vijeé-
nika kada se ispune Zakonom predvideni uvjeti i obavje-
Stava Vijece da su ispunjeni zakonski uvjeti za pocetak
mandata zamjenika vijecnika.

Clanak 8.

Od dana konstituiranja Vijeéa, vijecnik ima sva prava i
duZnosti vijeénika odredena Ustavom, zakonom i poslovni-
kom Vijeéa, do prestanka mandata.

Clanak 9.

Nakon izvjeSéa Mandatne komisije o provedenim izbo-
rima, predsjedavatclj izgovara prisegu sljedeceg sadrzaja!

»PriseZem svojom ¢adcu da ¢u funkciju vijeénika v
Gradskom vijeéu Grada Crikvenica obavljati savjesno i
odgovorno i da ¢u se u svom radu drzati Ustava i zakona i
postovati pravni poredak, te da ¢u se zauzimati za svekoliki
napredak Grada Crikvenice i Republike Hrvatske«.

Predsjedavatelj poziva zatim pojedinatno vijecnike, a
vijeénik nakon $to je izgovoreno njegovo ime i prezime
izgovara »PriseZem!«.

Clanak 10.

Vijecnik koji nije bio nazocan na konstituiraj_uc’_oj sje-
dnici, kao i zamjenik vije¢nika, kada pocinje obavljati funk-
ciju vqecmka polaZe prisegu na prvoj 1duc01 sjednici Vi-
jeca.

Clanak 11.

Danom konstituiranja Vijeéa, vijeénik poéinje obavljati
funkciju vijeénika, a zamjenik vijeénika danom ostavke
vijeénika podnesene Vijeéu.

U ostalim sluCajevima prestanka funkcije vijeénika,
zamjenik vijeénika poc€inje obavljati funkciju vijeénika na-
kon Sto Vijece utvrdi da je pojedinom vijeéniku prestao
mandat.

Clanak 12.

Vuecmk Ciji je izbor objavila Gradska izborna komisija
moZe prije pocetka objavljivanja vijeénicke funkcije podni-
jeti ostavku na mandat.

Ostavka se podnosi pismeno Vijeéu.

Vijeénik moZe podnijeti ostavku tijckom obavljanja
duZnosti ¢lana Vijeca.

Clanak 13.

Vijeéniku prestaje mandat prije istcka vremena na koje
je izabran:

- ako podnese ostavku,

- ako mu je pravomoc¢nom sudskom odlukom oduzeta
poslovna sposobnost,

- ako je pravomoc¢nom sudskom odlukom osuden na
bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duZem od 6 mjescci,

- ako prihvati izbor ili imenovanje na neku od duZnosti
koja je prema ¢lanku 6. Zakona o izboru ¢lanova predstav-
nickih tijela jedinica lokalne samouprave i uprave nespojiva
sa duZnosti ¢lana predstavnickog tijela jedinice lokalne sa-
mouprave.

U ostalim slu¢ajevima vijeéniku prestaje mandat kada
nstupe druge okolnosti predvidene Ustavom i zakonom.

Kada se ispune uvjeti za prestanak mandata, mandat
prestaje vijeéniku danom kada je odluku o prestanku man-
data donijelo Vijece, osim u sluaju iz stavka 1. alineja 4,
kada mu mandat prestaje podnosenjem ostavke na funkciju
vijecnika ili danom kada Vijece utvrdi da vijeénik obavlja
neku od duznosti koja je prema zakonu nespojiva sa funkci-
jom vijecénika.

I11. OPCA PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA
1. Opée odredbe
Clanak 14.

Vijeénik ima prava i duznosti:

- sudjelovati na sjednicama Vijeca, raspravljati i glaso-
vati,

- podnositi prijedloge akata i postavljati pitanja,

- postavljati pitanja gradonacelniku i ¢lanovima Pogla-
varstva,

- sudjelovati na sjednicama radnih tijela i na njima
raspravljati, a u radnim tijelima &iji je €lan i glasovati,
- prihvatiti izbor za €lana u radnom tqelu koje mu

svojim odlukama odredi Vijece, s tim da mozZe istovremeno
biti ¢lan najviSe u dva radna tijela.

Vijeénik ima i druga prava i duznosti utvrdena odred-
bama Ustava, zakona i Statuta Grada Crikvence i odred-
bama ovog Poslovnika.
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Clanak 15.

Vijeéniku su dostupni svi sluzbeni materijali koji se
pripremaju ili prikupljaju u tijelima, organima i sluZbama
Vije¢a i organima lokalne samouprave, a koji se odnose na
teme o kojima se raspravlja u Vijeéu.

Vijeénik moZe traZiti od profelnika upravnih odjela
obavijesti i uvid u materijal o temama koje su na dnevnom
redu sjednice Vijeca ili se pripremaju za sjednice Vijeca ili
radnog tijela Ciji je ¢lan, a i druge obavijesti koje su mu kao
vijeéniku potrebne.

Vijeénik moZe zatraZiti obavijesti i objasnjena od preds-
jednika Vijeca i predsjednika radnih tijela o radu tijela
kojima oni predsjedavaju. )

Clanak 16.
Vijeénici su duZni Suvati sluzbenu i vojnu tajnu i druge
povjerljive podatke koje saznaju u obavljanju funkcije vi-
jeénika i za to su odgovorni prema Zakonu.

Clanak 17.

Za vrijeme dok obavlja funkciju vijecnika vije¢nik ne
smije u obavljanju gospodarske i druge poduzimljivosti bilo
za sebe ili svog poslodavca, koristiti i isticati podatak da je
vijeénik,

Clanak 18.

Vijeénik moZe traZiti da mu Direkcija Poglavarstva po-
mogne u obavljanju njegove duZnosti, a napose u izradi
prijedloga koje on podnosi, u obavljanju poslova i zadaéa
koje mu je povjerilo radno tijelo Vijeéa, odnosno da mu
osigura dopunsku dokumentaciju za pojedine teme ili pred-
mete koji su na dnevnom redu sjednce Vijeéa ili radnih
tijela a moZe traZiti i stru¢ne obavijesti i objaSnjenja od
predsjednika Vijeca i predsjednika radnih tijela o radu
tijela kojima oni predsjedavaju.

Clanak 19.

Vijeénik od dana konstituiranja Vijeéa odnosno od stu-
panja na vijeéni¢ku duZnost do dana prestanka mandata
ima-pravo na novéanu naknadu u skladu s odlukom Vijeca.

Clgnak 20.

Vijeénik od dana konstituiranja Vijeca do prestanka
mandata ne moZe biti pozvan na odgovornost, pritvorn ili
kaZnjen za izreteno misljenje ili glasovanje u Vijecu.

Clanak 21.

U Vijecu se mogu osnovati klubovi vijecnika prema
stranackoj pripadnosti te klubovi nezavisnih vijeénika.

Klub mora imati najmanje tri ¢lana.

Klubovi vijeénika obvezni su o svom osnivanju obavije-
- siti predsjednika Vijeca, priloZiti svoja pravila rada, te po-
- datke o ¢lanovima i o predsjedniku kluba.

Prostor, sredstva i druge uvjete za rad kluba osigurava
Vijede.

IV. DJELOKRUG GRADSKOG VIJECA
Clanak 22.

Gradsko vijece:
-~ donosi Statut Grada,

- donosi odluke i druge opée akte kojima se ureduju
pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada,

- donosi odluke o uvjetima, na¢inu i postupku gospoda-
renja nekretninama u vlasni$tvu Grada,

- donosi odluke o gradskim porezima i naknadama,
taksama i drugim prihodima od interesa za Grad,

— donosi proracun i zavr$ni raun proracuna, -

- donosi odluke o izvr§enju proracuna (uvjetima, na-
¢inu i postupku gospodarenja prihodima i rashodima
Grada),

~ donosi poslovnik o radu,

- donosi odluke o pristupanju medunarodnim udruZe-
njima lokalnih jedinica drugih drZava, u skladu sa zaonom,

- raspisuje referendum, :

- iskazuje povjerenje gradonacelniku i ¢lanovima Pogla-
varstva,

- odlucuje o nepovjerenju gradonalelnika, pojedinim
¢lanovima Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini,

- odluéuje o pokroviteljstvu koje prima Vijece,

- obavlja izbor, imenovanja i razrjeSenja:
~ predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- gradonacelnika i njegovih zamjenika i ¢lanova Poglavar-

stva, :

- predsjednika, potpredsjednika i &lanova radnih tijela Vi-

jeca, :

- drugih nositelja i predstavnika Vijeéa u tijelima i instituci-

jama odredenih zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom,
~ odreduje ustrojstvo, djelokrug gradskih upravnih

odjela,

~ osniva ustanove i druge pravne osobe za obavljanje
gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih djelatnosti
od interesa za Grad,

- obavlja druge poslove koji su mu stavljeni u djelokrug
zakonom i Statutom. '

V. PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNIK VIJECA
" Clanak 23.

Vijece ima predsjednika i dva potpredsjednika koje bira
izmedu vijeénika.

Prijedlog za izbor predsjednika i potpredsjednika moze
dati Odbor za izbor i imenovanje kao i najmanje 7 vije¢nika
u Vijecu.

Predsjednik i potpredsjednik biraju se javnim glasova-
njem, ukoliko Vijece ne odlugi da se glasuje tajno.
Za predsjednika i potpredsjednika izabran je kandidat

- za kojeg je glasovala veéina od ukupnog broja vijeénika.

Clanak 24,

Predsjednik Vije¢a:

1. zastupa Vijece, }

2. saziva i organizira, te predsjedava sjednicama Vijeéa,

3. predlaZe dnevni red Vijeéa,

4. upu€uje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani
postupak, )

5. brine se o postupku donoSenja odluka i opéih akata,

6. uskladuje rad radnih tijela,

7. potpisuje odluke i opce akte koje donosi Vijece,

8. brine se o suradnji Vijeéa s Gradskim poglavarstvom,

9. brine se o zatiti prava vijeénika,
10. obavlja i druge poslove odredene zakonom i ovim Po-
slovnikom
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Clanak 25.

Predsjednika Vijeéa u slucaju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti zamjenjuje stariji potpredsjednk Vijeca.

Potpredsjednik Vijeca po oviaitenju predsjednika moZe
obavljati poslove iz njegovog djelokruga.

Potpredsjednik Vijeca ima prava, obveze i odgovornosti
predvidene Statutom i ovim Poslovnikom.

Clanak 26.

Predsjedniku Vijeca u pripremanju, organiziranju i vo-
denju sjednice Vijeca pomaze ravnatelj Direkcije poglavar-
stva Grada, koji ujedno obavlja i poslove koje mu povjeri
predsjednik Vijeca ili su utvrdeni ovim Poslovnikom.

VI. RADNA TIJELA

Clanak 27.

Za proucavanje i razmatranje pojedinih pitanja, te pri-
premu i podnosenje odgovarajucih prijedloga, za pracenje
provodenja utvrdene politike i pracenje izvrSavanja odluka
iopcih akata Vijeca, za koordinaciju u rjesavanju pojedinih
pitanja, za proucavanje i raspravljanje i drugih pitanja iz
nadleZnosti Vijeéa te za izvrsavanje odredenih zadaca (po-
slova) od interesa za Vijece, ovim se Poslovnikom osnivaju
radna tijela Vijeca.

Clanak 28.

U radnim tijelima Vijeca razmatraju se i usaglasavaju
stajaliSta izraZena ili upucena vijecnicima o pojedinim pita-
njima o kojima se odlucuje u Vijeéu. Radna tijela Vijeéa,
nakon provedene rasprave, zauzimaju stajali§ta i o tome
obavjestavaju Vijece.

Radna tijela razmatraju izvjeséa tijela i organizacija koji
na temelju Zakona podnose svoje izvjesée Vijefu, zauzi-
maju o tome svoja stajaliSta, a na njihov prijedlog o izvjeséu
se moZe provesti rasprava i na sjednici Vijeca.

Clanak 29.

Radi razmatranja i drugih pitanja, Vijece moZe uz radna
tijela osnovana ovim Poslovnikom, osnovati i druga radna
tijela.

Odlukom o osnivanju drugih radnih tijela ureduje se
njihov naziv, sastav, djelokrug i nain rada.

Clanak 30.

Radno tijelo Vije¢a ima predsjednika, potpredsjednika i
odredeni broj clanova.

Predsjednik, potpredsjednik i ¢lanovi biraju se tako da
sastav radnih tijela u pravilu odgovara stranackoj strukturi
Vijeca.

Clanak 31.

Mandat predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova radnog
tijela traje do isteka mandata saziva Vijeca ukoliko Vijece
ne odluci drugatije.

Clanak 32.

Predsjednik radnog tijela Vijeca organizira rad tijela,
predlaZe dnevni red i predsjedava njegovim sjednicama.

Predsjednik potie razmatranje pojedinih tema i brine
se o obavjescivanju ¢lanova o pitanjima iz djelokruga ra-
dnih tijela. :

Predsjednik suraduje s predsjednikom Vijeca, predsje-
dnicima drugih radnih tijela Vijeca, te s procelnicima
upravnih odjela o pitanjima iz djelokruga radnog tijcla
Vijeéa.

Predsjednik se brine o provodenju zaklju¢aka radnog
tijela Vijeca i obavlja druge poslove odredene ovim Poslov-
nikom.

Potpredsjednik radnog tijela u slu¢aju sprijecenosti ili
odsutnosti predsjednika, ima njegova prava, obveze i odgo-
vornosti odredene ovim Poslovnikom.

U slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti predsjednika i pot-
predsjednika, sjednicom radnog tijela predsjedava ¢lan ra-
dnog tijela kojeg na to ranije ovlasti predsjednik radnog
tijela.

Clanak 33.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik na vlastiti po-
ticaj, a duZan ju je sazivati na osnovi zakljucaka Vijeca ili
ako to zatraZi predsjednik Vije¢a ili trecina ¢lanova radnog
tijela Vijeca, uz navodenje pitanja koja treba razmotriti na
sjednici.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu kad je to obvezan
udiniti, sjednicu radnog tijela Vijeca sazvat ¢e predsjednik
Vijeca.

Clanak 34.

Radna tijela Vijea mogu zauzimati stajaliSte o pita-
njima iz svog djelokruga ako sjednici prisustvuje vecina
¢lanova radnog tijela, a odluke se donose vecinom glasova
nazo¢nih ¢lanova.

O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

Clanak 35.

Radna tijela Vijeéa pokre¢u razmatranje tema iz svog
djelokruga na vlastiti poticaj, a obvezatna su razmotriti
svako pitanje iz svog djelokruga koje im uputi razmatranjc
ili za koje to zatraZi predsjednik Vijcca.

Clanak 36.

Radno tijelo Vijeéa obavezno je o svojim zakljuccima.
preporukama i prijedlozima obavijestiti Vijece.

Radno tijelo moZe izvijestiti o preporuci manjine svojih
¢lanova, kad zakljuéci ostanu podijeljeni u pogledu prijed-
loga za rjesenje pojedinog pitanja.

Kad podnosi preporuke ili prijedloge Vijecu, radno ti-
jelo odreduje izvjestitelja koji ¢e, prema zakljucku radnog
tijela, na vlastiti poticaj ili na zahtjev Vijeca, na sjednici
obrazloziti preporuke ili prijedloge radnog tijela.

Izvjestitelj se na sjednici izjasnjava u ime radnog tijcla
Vijeéa o pitanjima u vezi s zakljuckom odnosno preporu-
kom ili prijedlogom radnog tijela ali ne moZe izmijeniti
preporuku ili prijedlog radnog tijela ili odustati od njega
ako za to nije ovlasten od radnog tijela niti se moZe izjasnja-
vati o pitanjima o kojima radno tijelo nije dalo svoje zak-
ljutke, preporuke ili prijedloge.

Clanak 37.
Radna tijela suraduju medusobno, a mogu odrZati i
zajednitku sjednicu te Vijecu podnijeti i zajednicko izvjesce
o temi rasprave.
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~ Clanak 38.

Sjedmcn radnog tijela Vijeéa prisustvuju i sudjeluju u
raspravi predstavnik Poglavarstva kad se na sjednici razma-
tra prijedlog Poglavarstva, a predstavnik upravnih odjela
kad se na sjednici razmatraju pitanja iz njihova djelokruga.

Clanak 39.

Radna tijela imaju pravo traZiti od upravnih odjela i
drugih organa Vijeca odgovarajuce obavijesti i druge po-

datke koji su im potrebni za rad, a kojima ova tijela raspo-

laZu ili su ih u svom djelokrugu obvezm prikupljati i eviden-
tirati.

Clanak 40.

Radno tijelo Vijea moZe na sjednicu pozvati znan-
stvene, stru¢ne i javne djelatnike i druge osobe radi davanja
misljenja o pitanjima koja se raspravljaju na sjednici.

Radno tijelo moZe, u skladu s ovim Poslovnikom, doni-
jeti poslovnik o svom Tadu.

. 2, Posebne odredbe
Clanak 41.

Stalna radna tijela Vijedu su:

1. Mandatna komisija,

2. Odbor za statut, poslovnik i propise,
3. Odbor za izbor i imenovanje,

4. Odbor za financije i proracun.

Clanak 42.

Odbor za statut, poslovnik i proplse

- razmatra prijedloge odiuka i drugih akata ko;e donosi
‘Vijeée u pogledu njihove uskladenosti sa zakonom i Statu-
tom te u pogledu njihove pravne obrade i o tome daje
miSljenje i prijedloge Vijecu,

- razmatra potlcaje za donosenje odluka i akata,

- utvrduje i izdaje pro¢iéene tekstove odluka i akata
Vijeéa kada je tim aktima ovlasten ili kada to ocijeni po-
trebnim,

~ razmatra prijedloge za davanje autenti¢nog tumacenja
Statuta, odluka i drugih akata Vijeéa,

- obavlja i druge poslove odredene ovim Poslovnikom.

Clanak 43.

_ Odbor za statut, poslovnik i propise ima predsjednika,
potpredsjednika i 3 ¢lana koji se biraju iz reda vijecnika i iz
reda stru¢nih djelatnika.

Clanak 44.

Odbor za izbor i imenovanje:

- predlaZe izbor i imenovanje duZnosnika koje bira
odnosno imenuje Vijece,

- predlaZe imenovanje predstavnika Vijeéa u odredena
drustvena tijela i organizacije,

~ priprema i podnesi Vijecu prijedlog za izbor é]anova
te predsjednika i potpredsjednika radnih tijela Vijeca,

- predlaZe Vijeéu dodjelu Povelje Grada po¢asnom gra-
daninu Grada,

- obavlja druge peslove odredene ovim Poslovnikom.

Clanak 45.

Odbor za izbor i imenovanje ima predsjednika, pot-
predsjednika i 3 ¢lana iz reda vijecnika.

Clanak 46.

Odbor za financije i proratun:

- razmatra prijedloge odluka i drugih akata koje donosi
Vijece iz oblasti poreza, doprinosa, taksa i drugih financij-
skih djelatnosti, prijedlog proracuna i opéu bilancu i daje
prijedlog Vijecu,

- obavlja i druge poslove odredene ovim Poslovmkom

Clanak 47.

Odbor za financije i proraun ima predsjednika i pot-
predSJedmka i3 ¢lana iz reda vije¢nika i stru¢nih djelatnika.

3. Gradonacelnik i zamjenik gradonadelnika
Clanak 48.

Gradonatelnik zastupa grad i nositelj je izvisne vlasti
grada. Gradonacelnik je odgovoran za obavljanje poslova
drZavne uprave, prenijetih u djelokrug tijela grada, ovla§te-
nim tijelima sredi$nje drZavne uprave.

Clanak 49.

Gradonatelnik u obavljanju poslova iz samoupravnog
djelokruga grada:

- ima _pravo zadrZati od izvrSenja op¢i akt Vijeca ako
cijeni da je tim aktom povrijeden zakon ili drugi propls te
zatraZiti od Vijeéa da, u roku od 15 dana, otkloni uodene
nedostatke.

Ako Vijece to ne ucini gradonadelnik je duzan u roku
od sedam dana o tome obavijestiti organ srediSnje drzavne
uprave, ovlasten za nadzor nad zakonito$¢u rada Vijeéa.

Clanak 50.

Gradonatelnik ima zamjenika koji ga zamjenjuje u slu-
¢aju njegove sprijecenosti ili duZe odsutnosti, i ima njegova
prava, obveze i odgovornosti utvrdene Statutom i ovim
Poslovnikom. :

Zamjenik gradonacelnika po ovlasti gradonacelnika
moZe obavljati poslove iz njegovog djelokruga.

- Clanak 51.

Gradonacelnika bira Gradsko vijece. ,

Prijedlog za izbor gradonacelnika daje Odbor za izbor i
imenovanje ili najmanje 7 vijeénika.

Gradonacelnik se bira javnim glasovanjem, ukoliko Vi-
jece ne odluti da se glasuje tajno.

Za gradonaéelmka je izabran kandidat za kojeg je glaso-
vala veéina od ukupnog broja vijecnika.

Kada je predloZeno vise kandidata a ni jedan od kandi-
data ne dobije vecinu glasova od ukupnog broja vijeénika,
glasovanje se ponavlja na nafin da se ne glasuje o kandi-
datu koji je dobio najmanji broj glasova.

Ako niti u drugom krugu glasovanja kandidat ne dobije
potrebnu veéinu postupak kandidiranja i glasovanja se po-
navlja na iducoj sjednici.




Ponedjeljak, 25. travnja 1994.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 155 - broj 13

Clanak 52.

Gradonacelnik je predsjednik Poglavarstva Grada Crik-
venice.

Zamjenik gradonacelnika je potpredsjednik Poglavar-
stva,

VII. ODNOS VIJECA I POGLAVARSTVA
1. Izbor ¢lanova Poglavarstva

Clanak 53.

Clanove Gradskog poglavarstva bira Vijeée javnim gla-
sovanjem vecinom glasova svih vijeénika na prijedlog gra-
donacclnika.

Nakon glasovanja gradonacelnik i izabrani ¢lanovi daju
sve€anu prisegu.

Tekst prisege glasi:

»PriseZem da ¢u duZnost ¢lana Poglavarstva savjesno
obna3ati i drZati se Ustava i zakona i poStivati pravni pore-
dak, te da ¢u se zalagati za svekoliki napredak Grada i
Republike Hrvatske«. Predsjednik Vijeca izgovara a grado-
nacelnik i ¢lanovi Poglavarstva ponavljaju za njim tekst
sve€ane prisege, a nakon toga je potpisuju.

Clan Poglavarstva koji nije bio nazo¢an na davanju
svecane prisege, odnosno koji je naknadno izabran, daje
sve¢anu prisegu na prvoj iducoj sjednici Vijeca.

Clanak 54.

[zabranim ¢lanom Poglavarstva smatra se onaj kandidat
za kojeg je glasovala veéina od ukupnog broja vijecnika.

Ako kandidat za ¢lana Poglavarstva ne dobije potrebnu
vedinu, postupak kandidiranja i glasovanja se ponavlja.

Clanak 55.

Poglavarstvo odreduje ¢lana za svog predstavnika u Vi-
jeéu povodom rasprave o prijedlogu odluka i drugih akata.

Predstavnik Poglavarstva, nazofan na sjednicama Vi-
je¢a i radnih tijela Vijeca, sudjeluje u njihovom radu, iznosi
stajalista Poglavarstva, daje obavijesti i stru¢na objasnje-
nja, te obavjestava Poglavarstvo o stajalistima i misljenjima
Vijeca, odnosno radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazocan predstavnik Poglavarstva,
Vijeée ili radno tijelo moZe, smatra li da je prisustvo ¢lana
Poglavarstva neophodno, raspravu o toj temi prekinuti ili
odgoditi.

Clanak 56.

O sazvanim sjednicama predsjednik Vijeca i predsje-
dnici radnih tijela Vijeéa izvje$éuju gradonacelnika. O za-
kazanim sjednicama Vijeca i radnih tijela Vijeca, na kojima
e se razmatrati prijedlog odluke, akta ili drugih prijedloga
§to ga je podnijelo Poglavarstvo, obavjeséuju se i ovlasteni
predstavnici poglavarstva.

1. Odgovornost Poglavarstva
Clanak 57.
Poglavarstvo je obavezno, na zahtjev Vijeéa, izvijestiti
Vijece o svom radu, o politici koju provodi, u cjelini ili u

pojedinom podrudju, o izvriavanju odluka i pojedinih akata
i zaklju¢aka te o drugim pitanjima iz svog djelokruga.

_ Poglavarstvo mozZe i na vlastiti poticaj podnijeti Vijecu
izvjesce o svom radu i o stanju u pojedinim podrucjima.

Clanak 58.

Poglavarstvo je odgovorno Vijeéu za svoj rad i odluke
koje donosi.

Poglavarstvo je odgovorno Vijecu za rad svojih élanova
i upravnih odjela i direkcija.

ProCelnik upravnog odjela odgovoran je Vijecu za svoj
rad i rad odjela na &ijem je elu.

Clanak 59.

Svaki vije¢nik, moZe postaviti Poglavarstvu pitanje o
ostvarivanju njegovih prava i duZnosti, a posebice o stanju
u pojedinim podrucjima drustvenog Zivota, te o izvriavanju
odluka i drugih akata Vijeéa odnosno o radu upravnih
odjela i drugih organa Vijeéa te organizacija koje imaju
javne ovlasti.

Vijeénik moZe postaviti pitanje Poglavarstvu ili pojedi-
nom ¢lanu.

Radi rasprave o pitanjima u vezi s radom Poglavarstva
najmanje 7 vije¢nika moze podnijeti interpelaciju Vijecu.

Clanak 60.

Na prijedlog najmanje 1/4 ¢lanova Vijeéa moZe se po-
krenuti pitanje povjerenja gradonacelniku, pojedinom
¢lanu Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini. Glasovanje o
povjerenju Poglavarstvu moZe zahtjevati i njegov predsje-
dnik.

Ne moZe se glasovati o povjcrenju Poglavarstvu prije
nego protcknu tri dana od dana dostave prijedloga Vijecu.

Clanak 61.

Odluka o nepovjerenju prihvacéena je ako je za njega
glasovala veéina svih ¢lanova Vijeca.

Clanak 62.

Ako Vijeée odbije prijedlog za izglasavanje nepovjere-
nja Poglavarstvu, odnosno pojedinom njegovom ¢lanu, vi-
jecnici koji su ga postavili ne mogu ponovno podnijeti isti
prijedlog prije proteka roka od tri mjeseca.

Ako se izglasa nepovjerenje predsjedniku Poglavarstva
ili Poglavarstvu u cjelini, Poglavarstvo ¢e podnijeti ostavku,
osim ako Vijee u roku od 15 dana ne izabere novog
predsjednika Poglavarstva ili Poglavarstvo, tada predsje-
dnik Poglavarstva moZe raspustiti Vijece.

Predsjednik Poglavarstva ne moZe ponovno raspustiti
Vijece prije isteka godine dana od dana raspustanja.

Clanak 63.

Vijece odnosno njegova radna tijela mogu zahtijevati od
procelnika upravnog odjela i djelatnika koji rukovode ra-
dom direkcija, a oni su na postavljeni zahtjev obvezni:

- izvijestiti o pitanjima i1 pojavama u djclokrugu odjela
odnosno direkcije,

- podnijeti izvjes¢e o izvrSavanju i provodenju odluka i
drugih akata odnosno zadaca za €ijc su izvrSavanje odgo-
vorni,

~ dostaviti podatke kojima raspolazu ili koje su u svom
djclokrugu obvezni prikupljati i evidentirati, te spise i
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_ drugo potrebno za rad Vijeca ili radnog tijela,
- odgovoriti na upucena pitanja.

VIIL. AKTI VUECA
1. Opcée odredbe

Clanak 64.

Vijece na temelju prava i ovlasti utvrdenih zakonom i
ovim Poslovnikom donosi Statut, odluke, gradski prora-
Sun, zavr¥ni radun gradskog proraduna, preporuke, rjeSe-
nja, zakljucke, naredbe, upute, naputke, deklaracije i rezo-
lucije te daje autenti¢na tumacenja Statuta i drugih opéih

- akata Vijeca.

Vijeée moZe odlukom, poveljom ili zahvalnicom ili dru-
gim aktom domaceg ili stranog drZavljanina koji je zasluzan
za Grad proglasiti pofasnim gradaninom Grada Crikve-
nice.

Clanak 65.

" Odlukom se ureduju drustveni i drugi odnosi vazni za
gradane, pravne osobe, udruge gradana, utvrduju se n]l—
hova prava i duZnosti odnosno druga pitanja od opceg
interesa za Grad kada je to zakonom ili Statutom propisano
te se izvr§avaju zakonom ili Statutom utvrdena prava.

Clanak 66.

AKkti kojima se ureduje unutarnje ustrojstvo, nacin rada
i odnosi u Vijecu ili vr$e druga opca ovlastenja donose se u
obliku odluke, poslovnika ili pravilnika.

Clanak 67.

Zakljuécima Vijeéé utvrduje stajaliita 0 odredenim do-
gadajima i pojavama.

Svako radno tijelo moZe u okviru svog djelokruga dono-
siti zakljucke o svom radu i o radu sluZbe Vijeca.

Vije€e moZe na osnovi ocjene stanja u pojedinoj oblasti,
zakljuécima zauzimati stajaliSta, izraZavati miljenja i utvr-
divati obveze Poglavarstva, upravnih odjela i direkcija i
drugih organa u pogledu pripremanja prijedloga akata za
izvr§avanje odluke ili u pogledu obavljanja drugih poslova
iz njihovog djelokruga.

Zaklju¢ke kojima zauzimaju stajaliSte, izraZavaju mis-
lienje i podnose prijedioge o temama koje su razmatrala
donose 1 radna tijela Vijeca.

Rjesenjem se odlucuje o pOJedmaémm pltanjlma iz nad-
leZznosti Vijeéa.

Preporukom se ukazuje na podnesene predstavke i pri-
tuzbe o nepravilnosti u radu tijela Gradskog vijeca s prijed-
logom za njihova razrjedenja.

Deklaracijom se izraZava opce stajali§te Vijeca o bitnim
pitanjima vaZnim za Grad Crikvenicu.

Rezolucuom se ukazuje na stanje i probleme u odrede-
nom podrudju i na mjere koje bi trebalo provoditi na tom
podrucju. .

Clanak 68.

Akte Vijeca potpisuje predsjednik Vijeca.
Zaklju¢ke koje donose radna tijela Vijeca potpnsu;e
predsjednik tijela koje je donijelo zakljucke.

. Clanak 69.

Na izvornike odluka i drugih propisa i opcnh akata Vi-
jeca stavlja se peat Vijeda.

Pod izvornikom odluka odnosno drugih propisa i opéih
akata Vijeca, razumijeva se onaj tekst odluke odnosno
drugog propisa i opéeg akta, koji je usvojen na sjednici.
Vijeca.

Izvornici akata Vl]eca ¢uvaju se u Vijeéu.

O izradi izvornika akata Vijeca, o stavljanju pecata na
izvornike tih akata, o ¢uvanju izvornika i evidenciji o njima
brine se Direkcija Poglavarstva.

Clanak 70.
Odluke i drugi propisi te akti Vijeca, autenti¢no tuma-

¢enje odluka, odluke o izboru, odnosno imenovanju i razr-
jeSenju funkcionara koje bira ili.-imenuje Vijeée i zakljuéci

- objavljuju se u sluzbenom glasilu Vijeca.

O objavljivanju akata iz stavka 1. ovog ¢lanka brine se
Direkcija Poglavarstva.

Clanak 71.

Zakljucci kojima se zauzimaju stavovi, izraZavaju mis-
lienja i utvrduju obveze tijela Vijeca u pogledu izvrsavanja
odluka, objavljuju se u sluzbenom glasilu po posebnoj od- .
luci Vijeca.

Clanak 72.
Ako predsjednik Vije¢a ustanovi da podneseni prijed-

lozi odluka Vijecu, odnosna analiza, izvje$ce ili drugi po-
dneseni akt nije sastavljen u skladu s odredbama ovog

" Poslovnika, zatraZit ¢ée od predlagatelja da u odredenom
. roku postupi i uskladi prijedlog akta s odredbama: ovog

Poslovnika.

Za vrijeme dok predlagatelj odnosno podnositelj akta,
ne otkloni nedostatak akta, smatrat ée se da ne teku Yokovi
za razmatranje akata utvrdeni ovim Poslovnikom, a ako
nedostaci akta ne budu otklonjeni u roku od 15 dana od
dana poziva da se prijedlog akta uskladi, smatrat ée se da
akt i nije upucen Vijeéu. .

2. Postupak donoSenja akata
Clanak 73.

Gradani imaju pravo predlagati Vijeéu donoSenja odre-
denog akta ili rjeSavanje odredenog pitanja iz njegovog
djelokruga.

O prijedlozima iz stavka 1. ovog ¢lanka Vijeée mora
raspravljati ako ga potpisom podrZi najmanje deset posto
birata Grada, te dati odgovor podnositeljima najkasnije u
roku od tri mjeseca od prijema prijedioga.

Svaki gradanin ima pravo Vijecu i n]egowm tijelima
slati predstavke i prituzbe te davati prijedloge i na n]lh
dobiti odgovor.

Clanak 74.

Postupak donoSenja akta pokreée se prijedlogom akta.
Predlagatelj akta odnosno njegov predstavnik moZe na
potetku rasprave podnijeti uvodno usmeno izlaganje i
kratko dopunsko obrazloZenje prijedloga, a ako akt sadrzi
odredbe s povratnim djelovanjem duZan je posebno obra-
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zloZiti zasto se predlaZe povratno djelovanje tih odredaba.

Predlagatelj akta ima pravo uzimati rije¢ u tijeku ra-
sprave, davati obja$njenja, iznositi svoja misljenja i izjas-
njavati se o podnesenim amandmanima i o izraZzenim mis-
ljenjma i primjedbama.

Predsjednik Poglavarstva moZe traziti rijeC o tijeku ra-
sprave o aktu i kada Poglavarstvo nije predlagatelj. Ista
prava ima i izvjestitelj radnog tijela i Odbora za statut,
poslovnik i propise.

- Clanak 75.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu akta podnosi se u obliku
amandmana.

Amandmane mogu podnositi vijeénici, klubovi vijec-
nika, radna tijela Vijeca i Poglavarstvo.

Amandman na prijedlog akta podnosi se najkasnije dva
dana prije odrzavanja sjednice i mora biti podnijet pismeno
i obrazloZen.

Clanak 76.

Predsjednik Vijeca dostavlja podnesene amandmane na
prijedlog akta predlagatelju akta i Poglavarstvu kad ono
nije predlagatelj akta.

Podnesene amandmane predsjednik Vijeca upucuje
Odboru za statut, poslovnik i propise da dostavi svoja
izvjeS¢a o preporukama i prijedlozima.

Clanak 77.

Vijeénik moZe podnijeti amandman i na sjednici, i u
tijeku rasprave (takav amandman podnosi se pismeno uz
potrebno obrazlozenje). Predlagatelj akta mozZe podnositi
amandmane sve do zakljucenja rasprave.

Poglavarstvo moZe do zakljuéenja rasprave podnositi
amandmane i na konacni prijedlog akta i kada nije predla-
gatelj.

Na amandmane podncsene na sjednici Vijeca u tijeku
rasprave, ne primjenjuje se ¢lanak 76. Poslovnika.

Clanak 78.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno
mijenjaju ili odstupaju od prihvaéenog prijedloga akta, Vi-
jece moZe odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vijeéni-
cima ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odluciva-
nja.

Glasovanje o amandmanima ¢e s¢ odgoditi ako to za-
trazi Poglavarstvo, neovisno da li je ono predlagatelj ili
Odbor za statut, poslovnik i propise iz razloga navedenih u
stavku 1. ovog ¢lanka,

Clanak 79.

O amandmanima izja$njava se predlagatelj i Poglavar-
stvo, neovisno da li je predlagatelj odluke ili ne.

Izjagnjavanje prema stavku 1. ovog ¢lanka je u pravilu
usmeno i iznosi se tijekom rasprave neposredno prije glaso-
vanja o pojedinom ili svim amandmanima.

Clanak 80.

Amandman koji je podnesen u roku postaje sastavnim
dijelom konacnog prijedloga akta i o njemu se odvojeno ne
glasuje:

- ako ga je podnio predlagatelj akta,

- ako ga je podnio Odbor za statut, poslovnik i propise i
s njima se suglasio predlagatelj akta,

- ako ga je podnio vijeénik ili radno tijelo i s njima se
suglasio predlagatelj akta.

Ako vijeénik ili Odbor za statut, poslovnik i propise
traZi da se 0 pojedinom amandmanu iz stavka 1. ovog
¢lanka posebno izjadnjava, o tom se amandmanu glasuje
odvojeno.

Clanak 81.

Ako konacni prijedlog akta nije podnijelo Poglavarstvo,
o amandmanu na prijedlog s kojim se nije suglasilo Pogla-
varstvo glasuje se odvojeno.

Amandman prihvaéen na sjednici Vijeéa postaje sastvni
dio konacnog prijedloga akta o kojem se odlucuje.

Clanak 82.

O podnesenim amandmanima se vodi rasprava.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka
konaénog prijedloga akta na koje se odnosi.

Ako je na jedan ¢lanak konacnog prijedloga odluke
podnoseno vise amandmana, glasuje se redoslijedom po
kojem su amandmani podneseni.

3. Donosenje odluke ili akta po hitnom postupku
Clanak 83.

Iznimno, odluka ili akt se moZe donijeti po hitnom
postupku, samo ako to zahtijevaju interesi obrane i drugi
osobito opravdani razlozi.

Uz prijedlog da se odluka ili drugi akt donese po hitnom
postupku podnosi se prijedlog odluke ili akta, a ako prijed-
log podnosi vijeénik, tada mora imati pismenu podr$ku jo$
6 vijeénika.

Predsjednik Vijeca bez odlaganja upucuje prijedlog da
se odluka ili akt donese po hitnom postupku vijecnicima, te
Poglavarstvu ako nije predlagatelj.

Clanak 84.

O prijedlozima iz ¢lanka 83. ovog Poslovnika odlucuje
se prilikom utvrdivanja dnevnog reda na pocetku sjednice,
a moZe se odlucivati i tijekom utvrdivanja dopune dnevnog
reda.

Ako predsjednik Vijeca nije unio u prijedlog dnevnog
reda sjednice prijedlog da se odluka ili akt donese po hit-
nom postupku, a prijedlog je podnesen u rokovima i na
nacin odreden ovim Poslovnikom, na zahtjev predlagatelja
odluke ili akta odlucuje se bez rasprave o uvritavanju u
dnevni red.

Clanak 85.

Na predlozenu odluku ili akt koji se donosi po hitnom
postupku mogu se podnositi amandmani do zakljucenja
rasprave.

O postupku s amandmanima iz stavka 1. ovog ¢lanka
primjenjuju se odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na
prijedloge odluka i akata koji se donose po redovnom
postupku.

4. Autenticno tumacenje odluka i akata
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B Clanak 86.

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumacenja odluke ili
drugog akta Vijeéa moZe zatraZiti Poglavarstvo, radna ti-
jela Vijeca, vijeénik te drugi ovlasteni predlagatelji predvi-
deni zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Prijedlog za davanje autenti¢nog tumacenja odluke ili
akta Vijeéa podnosi se predsjedniku Vijeca, a mora sadrZa-
vati naziv odluke ili akta, naznaku odredbe za koju se trazi
tumacenje i razloge za to.

Predsjednik Vijec¢a upucuje prijedlog iz stavka 1. ovog
¢lanka  Odboru za statut, poslovnik i propise, mati¢nom
radnom tijelu i Poglavarstvu ako ono nije podnositelj pri-
jedloga, radi ocjene osnovanosti.

" “lanak 87.

Odbor za statut, poslovnik i propise nakon $to pribavi

miSljenja od nadleznih radnih tijela Vijeca te Poglavarstva,
ocjenjuje da li je prijedlog za davanje autenti¢nog tumace-
nja odluke ili drugog akta osnovan.

Ako utvrdi da je prljedlog osnovan, Odbor za statut,
poslovnik i propise utvrditi ¢e prijedlog teksta autenticnog
tumacenja koji sa svojim izvjeSéem podnosi' Vijecu.

Ako Odbor ocijeni da prijedlog nije osnovan, on ée o
tome obavijestiti Vijece koje povodom toga izvjeS¢a donosi
odluku. .

- 8, D;)noéenje gradskog proracuna i zavrinog racuna grad-
skog proracuna

C‘lanak 88.

Prijedlog gradskog proracuna i zavr$nog racuna grad-
skog proraduna podnosi predsjedniku Vijeca s potrebnim
obrazloZenjem Poglavarstvo.

Zajedno s prijedlogom gradskog proracuna podnosi se i
prijedlog odluke o izvrSenju gradskog proracuna.

Clanak 89.

Predsjednik Vijeca upudéuje prijedlog gradskog prora-
¢una i zavrSnog racuna gradskog proracuna svim vijecni-
cima.

Clanak 90.

Prijedlog gradskog proracuna i zavr$nog racuna grad-
skog proracuna raspravija se najprije u nacelu, a zatim po,
razdjelima, a 0 amandmanima se glasuje nakon zakljuciva-
nja rasprave o razdjelu proracuna na koji se amandman
odnosi.

Clanak 91.

- U raspravi o zavrsnom racunu gradskog proracuna, a na

osnovi analize izvrSenih programa radova, mogu se utvrdi--

vati osnove politike za iduce razdoblje ili pravci za izradu
proracuna, a mogu se utvrdivati i uvjeti i kriteriji za financi-
ranje zadacde tijela i organizacije i za financiranje drugih
potreba u gradu.

Clanak 92.

Gradskl proracun i zavr$ni racun gradskog proracuna
donose se vec¢inom glasova svih vijecnika.

6. Donoieinje ostalih akata
Clanak 93.

Postupak za donoSenje ostalih akata, uvijek se pokrece
prijedlogom akta.

Predlagatelj akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, duZan je
podnijeti prijedlog akta predsjedniku Vijeéa, a prema na-
ravi akta isti mora sadrZavati obrazloZenje, odnosno uvo-
dno izlaganje, kao temelj za provedbu rasprave i usvajanje
odredene odluke ili zakljucka.

Izvjesce, analize i ostale informacije, koje predsjedniku
nije dostavilo Poglavarstvo, predsjednik Vijeéa upucuje Po-
‘glavarstvu na misljenje.

Clanak 94.

Ako su izvje§céa, analize te ostale informacije duZe od 15
stranica, vijecnicima se dostavlja saZetak, a osnovni materi-
jal stoji im na raspolaganju u Direkciji Poglavarstva. Saze-
tak mora sadrZavati sve bitne postavke osnovnog materijala
i predlagatelj ga je obavezan dostaviti Vx;ecu istodobno s
osnovnim materijalom.

Podnosuelj izvjesca, analize ili informacije duzan je na-
vesti izvore i dokumentaciju na kojoj se zasniva osnovni
materijal.

X. VUECNICKA PITANJA
- Clanak 95.

Vije¢nici mogu postavljati pitanja Poglavarstvu i pojedinim
procelnicima i to o pitanjima iz njihove nadleZnosti.
Pitanja se mogu postavljati usmeno i pismeno, a vijeénik je
duZan navesti kome ga upucuje.

Clanak 96.

Predsjednik Poglavarstva odnosno duZnosnik kome je
pitanje upuéeno duZan je odgovoriti na postavljeno pitanje
na istoj sjednici, na kojoj je pitanje postavljeno. U protiv-
nom duZan je navesti razloge zbog koph ne moze odgovo-
riti.

‘U razdoblju izmedu sjednica, vijeénici mogu_posred-
stvom predsjednika Vijeéa postavljati vijeénicka pitanja.

Pismeni odgovor na pismeno postavljeno pitanje daje se
u roku 20 dana od dana kada je pitanje dostavljeno Pogla-
varstvu odnosno pojedinom duZnosniku kome je upuceno.

U istom roku duZni su odgovoriti na usmeno postav-
lieno pitanje ako vijecnik nije dobio odgovor na sjednici ili
je zatraZio pismeni odgovor.

Ako ne mogu dati odgovor u roku iz stavka 3. ovog
¢lanka duZni su preko predsjednika Vijecéa obavijestiti vi-
jecnika i navesti razloge zbog kojih nisu u moguénosti od-
govoriti u predvidenom roku na vijeénicko pitanje.

Clanak 97.

Pitanja koja vijeénici postavljaju Poglavarstvu odnosno
upravnom odjelu ili duZnosniku kao i odgovori na to pita-
nje moraju biti jasni, precizni i kratki, a mogu ukazivati na
prijedlog mogucih mjera koje se odnose na postavljeno
pitanje.

Vijeénicko pitanje mora biti postavljeno u skladu s
odredbama ovog Poslovnika.

Ako smatra da postavljeno pitanje nije u skladu s
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odredbama ovoga Poslovnika predsjednik Vijeéa ¢e uputiti
vijeénika na to i pozvati ga da svoje pitanje uskladi s tim
odredbama.

Ako vijeénik ne uskladi svoje pitanje s odredbama ovog
Poslovnika, predsjednik Vijeca nece to pitanje uputiti tijelu
ili osobi kojemu je namijenjeno i o tome ¢e obavijestiti

vijeénika.

Clanak 98.

Poglavarstvo odnosno duznosnik dostavlja pismeni od-
govor vijeéniku na pitanje putem predsjednika Vijeca.

Predsjednik Vijeéa dostavlja odgovor vije¢niku, a na
prvoj iducoj sjednici Vijeca na ¢ijem je dnevnom redu dava-
nje odgovora na postavljena pitanja, obavjeStava Vijece o
postavljenom pitanju i o dobivenom odgovoru.

Na zahtjev predsjednika Poglavarstva odnosno duzno-
snika komu je postavljeno pitanje, Vije¢e moze produljiti
rokove za davanje odgovora na pitanje.

Clanak 99.

Na pitanje postavljeno Poglavarstvu odgovara predsje-
dnik Poglavarstva, a na pitanje postavljeno procelniku,
osim pro¢elnika moze odgovoriti njegov zamjenik ili po-
mocnik.

Predsjednik Poglavarstva odnosno procelnik komu je
postavljeno pitanje, moZe odbiti odgovor na postavljeno
pitanje, ako se to pitanje ne odnosi na njihov rad ili na
poslove iz njihove nadleZnosti.

Clanak 100.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja
sluzbenu ili vojnu tajnu ili je povjerljive naravi, predsjednik
Poglavarstva odnosno procelnik moze predloZiti da se od-
govori neposredno vijecniku, ili na sjednici Vije¢a bez pri-
sustva javnosti, ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u Ciji
djelokrug spada to pitanje. O tom prijedlogu odlu¢uje Vi-
jece.

Clanak 101.

Ako Poglavarstvo ili duZnosnik ne odgovori na pitanje
prema ¢lanku 96. ovog Poslovnika, predsjednik Vijeca ¢e o
tome obavijestiti predsjednika Poglavarstva i zahtijevati da
se u roku od osam dana dostavi odgovor.

Clanak 102.

Nakon primljenog odgovora vije¢nik moZe na sjednici
Vijeca iznijeti misljenje o odgovoru i postaviti dopunsko
pitanje. '

Vijeénik koji nije bio nazo¢an na sjednici na kojoj je
prcdslcdmk Vijeca obavijestio Vl}ece o pltan]u koje je po-
stavio i dobivenom odgovoru, moZe pismeno dostaviti
svoje misljenje ili postaviti dopunsko pitanje.

XI.INTERPELACUA

Clanak 103.

Interpelacijom se na sjednici Vijeca otvara rasprava o
radu Poglavarstva u cjelini ili o pojedinim odlukama Pogla-
varstva ili upravnih odjela, ako one odstupaju od opéeg
stava Poglavarstva ili upravnog odjela u provodenju utvr-
dene politike.

Interpelacija se moze podnijeti i kada vije¢nik nije zado-
voljan ni naknadim dopunskim pismenim odgovorom Po-
glavarstva ili pro¢elnika na postavljeno pitanje, a pitanje i
odgovor ukazuju da postoje osobito opravdani razlozi da se
o njima otvori rasprava u Vijecu.

Interpelaciju se podnosi pismeno. U njoj mora biti jasno
postavljeno, formulirano i obrazloZeno pitanje koje treba
razmatrati. Interpelaciju potpisuju svi vijeénici koji su je
pokrenuli.

Interpelaciju predsjedniku Vijeca podnosi najmanje 7
vijeénika.

Clanak 104.

Podnesenu interpelaciju predsjednik Vije¢a dostavlja
predsjedniku Poglavarstva i vijecnicima.

Clanak 105.

Poglavarstvo razmatra interpelaciju i dostavlja obvezno
predsjedniku Vijeca izvjesée o svojim misljenjima i stavo-
vima povodom interpelacije u roku od 15 dana od dana
prijema interpelacije.

Predsjednik Vijeca upuduje to izvjedce vijecnicima.

Clanak 106.

Interpelacija se na stavlja dnevni red prve iduée sjednice
Vijeca koja se odrzava nakon dostavljanja izvjeSéa Pogla-
varstva, ali ne prije nego Sto protekne osam dana od te
dostave.

Ako Poglavarstvo ne podnese izvjeSée o roku, interpe-
lacija se stavlja na dnevni red prve iduce sjednice po isteku
toga roka.

Clanak 107.

Predstavnik vijecnika koji su pokrenuli interpelaciju
ima pravo na sjednici Vijeca lZlOZlIl i obrazloZiti interpela-
ciju.

Predsjednik Poglavarstva ima pravo na sjednici usmeno
obrazloZiti izvjeS¢e Poglavarstva povodom interpelacije.

Nakon toga Vijece provodi raspravu.

Clanak 108.

Raspravu o interpelaciji Vije¢e moZe zavrsiti utvrdiva-
njem stava o pitanju koje je interpelacijom pokrenuto ili
utvrdivanjem obveza, odnosno donosenjem zakljucka Po-
glavarstva za provodenje politike ili za izvrSavanje odluke
ili opéeg akta.

Po zavrieno) raspravi o interpelaciji, Vije¢e moze posta-

viti p1tan]e odgovornosti Poglavarstva, zauzeti stajaliSte o

tome i donijeti zakljucke o utvrdivanju prijedloga za razrje-

. Savanje predsjednika Poglavarstva ili pojedinog duZno-
snika.

Clanak 109.

Vijeénici koji su pokrenuli interpelaciju mogu je povuci
najkasnije prije odlucivanja o njoj.

Ako je interpelacija odbijena na Vijecu, o istoj temi ne
moZe se ponovno postaviti interpelacija prije proteka roka
od 3 mjeseca kada je Vijece donijelo zakljucak kojim odbija
interpelaciju.

RPN
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XH. RED.NA SJIEDNIGI
1. Sazivanje sjednice
Clanak 110.

Vijede zasjeda redovito dva puta godiSnfe. Proljetno
- zasjedanje.podinje-u-oujku i traje do kraja: mjeseca srpnja,
a jesensko zasjedanje potinje u rujnu i traje do:kraja-mje-
seca sijecnja.

Izvan rokova iz stavka :1..ovog ¢lanka Vijeée moZe
zasjedati i izvanredno na zahtjev Poglavarstva ili veéine
vijeénika-u Vijecu.

U slu¢aju iz stavka 2.-ovog &lanka ovlateni predlagatelj
duZan je predsjedniku Vijeca navesti razloge zbog kojih
traZi izvanredno zasjedanje.

.Clanak 111.

SjednicuVijeca-saziva predsjednik ‘Vijeéa.

Kada Vijeée redovito zasjeda sjednice Vijeca.odrzavaju
se.u pravilujedanput mjesedno.

Za redovite sjednice, dostavlja se vuecmmma prijedlog
dnevnog reda s dokumentima o kojima ée se voditi ra-
sprava sedam dana prije odrZavanja sjednice, a ako postoje
opravdani razlozi, koji se moraju obrazloZiti, taj rok moze
bitikraéi.

Imimno, predsjednik 'Vijeca moZe u $lu¢ajevima kada

e neophodno donijeti pojedini akt po-hitnom postupku ili -
kada to zahtijevaju drugi osobito opravdani razlozi, sazvati .

sjednicu ‘Vijeéa i izvan zasjedanja predvidenog u stavku 2.
‘ttanka'110. a dnevni red za tu SJedmcu moze predloZiti i na
S_]edmCI

Clanak 112.

‘Sjednice Vijeca:traju dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni
red, a redni-broj sjednice odreduje se zajednicki za sjednice
koje se odrzavaju u redovitom i izvanrednom zasjedanju,
tijékom jednog saziva ‘Vijeéa, bez obzira koliko dana one
‘traju.

2. Dnevni red

Clanak 113.
‘Dnevni red sjednice Vijeca predlaZe predsjednik Vi-
jeta. .
! Ako je dnevni red sjednice predloZen pismeno uz poziv
za sjednicu, predsjetinik 'Vijeca-moZe na-sjednici mijenjati
prijedlog dnevnog reda, na nacin $to ée iz pismeno predlo-
Zenog dnevnog reda izostaviti. pojedine predmete ili dopu-
-niti-dnevni - red-novim. predmetima.

‘Nakon to je utvrden dnevni red prema odredbama

ovag -Poslovnika, predsjednik *Vijeca objavljuje .usvojgni
dnevrii red, time da tijekom sjednice moZe promjeniti redo-
slijed rasprave o pojedinom predmetu utvrdenog dnevnog
reda.

U prijedlogu dnevnog reda predsjednik Vijeca unosi sve -

predmete-koji su - na na¢in utvrden ovim.Poslovnikom upu-
¢eni u postupak najkasnije.u roku od:15.dana kada-se radi o
prijedlogu-odluke ili drugog opceg akta.

Clanak 114.

Dnevni red sjednice Vijeéa utvrduje se u pravilu na -

pocetku sjednice. Ako sjednica Vijeca traje dulje od jednog

dana, predsjednik Vijeca moZe naknadno prediozitic da se
dnevni.red.dopuni.rovim predmetima.

Ako u prijedlogu dnevnog reda nije usvojen predmet
kaoji je predloZio ovlaSteni predlagatelj na naéin-predviden
ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostane pri svome prijed-
logu, o prijedlogu se odlu¢uje bez rasprave.

Clanak 115.

. Prilikematvrdivanja dnevaog reda: najprije se odvajeno
.odlutuje oprijedlogu da se pojedini predmet izostavi, zatim
se.dnevni:red.dopuni: pojedmim predmetom, ako:to zahti-
jeva hitnost.

Nakon donosenja odluka iz prethednog stavka . ovog

<lanka,; predsjednik Vijeca: daje-na: usvaJan;c dnevni red u
cjelini.

3. Predsjedavanje i sudjelovanje |

Clanak :116.

~ Sjednici Vijeca predsjeda: predeednik'Vijeéa, a u njego-
voj odsutnosti ili sprijeCenosti potpredsjednik Vijeca:

«Clanak 117.

‘U radu sjednice, kao.gosti, mogu:prisustvovati-svi.oni
koje je pozvao predsjednik Vijeca.

Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego §to zatraZi
i dobije rije¢ od predsjednika Vijeéa.

Prijave za.govor primaju-se: &im se .otveri rasprava. U
Taspravi se govori,:u-pravilu, sa govornice.

S mjesta se moZe govoriti -samo.ako to dozvoljavaju
tehnicki .uvjeti da govomika -svi -Cuju i da mjegove rijeci
mogu biti. zabiljeZene. . Govornika moZe opomenuti nasred
ili, prekinuti.u.govoru:samo predsjednik Vijeca.

Predsjednik Vijeca se brine da govornik ne bude ome-
tan ili sprijeen u svom govoru.

Clanak 118.

‘Predsjednik Vijeca daje vijeénicima rije¢-po redoslijedu
kojim su se prijavili.

Vijeéniku koji Zeli govoriti .o povredi poslovnika ili o
povredl utvrdenog dnevnog reda preds;edmk daje rije¢ ¢im
je ovaj zatraZi. Govor. tog vijecnika ne moze trajati dulje od
tri minute.

Predsjednik je duzan: poslije iznesenoeg prigovora dati
objasnjenje o povrediposlovnika ednosno: utvrdenog dnev-
nog reda. Ako vijeénik nije zadovoljan danim -objasnje-
njem, 0:.tome se. odlucuje na-sjednici-bez msprave.

Ako vijeénik zatraZi rije¢ da bi ispravio.navod za koji-
drZi da je netoéno izloZen i-koji'je bio povetl-mesporazuma
ili koji zahtijeva objasnjenje, predsjednik:fe mu.dati rije¢
¢im zavrsi govor onog koji je to izazvao. Vijeénik se u svom
govoru mora ograni€iti na ispravak:odnosno na-ebjasnje-
nje, a njegov govor ne moze trajati dulje od dvije minute.

Clanak 119.

Govomlk moze govontl samo o temi o kojgj:se.rasprav-

* lja i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se gevomlk uddlji od- predmeta .daevnog reda,
predsjednik Vljeéa ¢e ga opomenuti da se drZi dnevnog
reda.
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Ako se govornik i poslije drugog poziva ne drzi teme
dnevnog reda, predsjednik Vijeca ée mu oduzeti rijeg.

Clanak 120.

Na sjednici sc moZe odlu¢iti da govornik o iqtoj temi
moZe govoriti samo jedanput, a moze se odrediti i vrijeme
trajanja govora.

Vijeénik u raspravi u pravilu moze govoriti na]duljc 5
minuta, a predsjednici klubova do 10 minuta. Iznimno,
zbog vaznosti teme Vijece moze odluciti da pojedini vijeé-
nik moZe govoriti i dulje.

Nakon §to zavrSe svoj govor svi vijeénici koji su se
prijavili za govor u skladu s ¢lankom 118. ovog Poslovnika,
mogu ponovno zatraziti rije¢ i tada mogu govoriti jo$ naj-
viSe 3 minute, neovisno o tome da li su ranije govorili o toj
temi.

4. Odrzavanje reda i disciplinske mjere

Clanak 121.

Red na sjednici odrZava predsjednik Vijeca.

Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vijeéa moze
vijeéniku izreéi disciplinsku mjeru:
— opomenu,
— opomenu s unoenjem u zapisnik,
— opomenu s oduzimanjem rije¢i i isklju¢enjem sa sjednice
za vrijeme rasprave i odiucivanje o pojedinoj tocki dnevnog
reda,
— udaljavanje sa sjednice.

Disciplinske mjere konac¢ne su nakon $to ih je izrekao
predsjednik Vijeca.

Clanak 122.

Opomena se izrice vijeéniku koji na sjednici svojim
vladanjem ili govorom remeti red ili na drugi nacin krsi
odredbe ovog Poslovnika.

Vijecnik je pocinio disciplinski istup iz stavka 1. ovog
¢lanka ako:

— se u govoru ne drzi predmeta o kojem se raspravija,

— govori a nije dobio odobrenje predsjednika Vijeca,

— svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,
— se javi za ispravak nctoénog navoda ili zbog ukazivanja
na povredu poslovnika, a zapo¢ne govoriti o drugoj temi za
koju nije dobio rije¢,

— omalovazava ili vrijeda predsjednika Vijeca ili druge
vijeénike,

— svojim vladanjem odstupa od op¢ih pravila vladanja u
Vijecu,

— na drugi nacin remeti red na sjednici.

Clanak 123.

Opomena s unoScnjem u zapisnik izrice se vije¢niku koji
na sjednici svojim vladanjem ili govorom remeti red ili na
drugi nacin krsi odredbe ovog Poslovnika §to bitnije ometa
rad sjednice, odnosno ako je ve¢ jedanput na sjednici dobio
opomenu.

Opomena iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe se izreci i kada
vijecnik sluzeéi se svojim pravima zloupotrebljava odredbe
ovog Poslovnika, kako bi sprijecio raspravu ili odlu¢ivanje.

Clanak 124.

Opomena s oduzimanjem rijeci izriCe se vijeéniku kop
se u svom govoru i nakon §to mu je izreGena opomena, bez i

s unoSenjem u zapisnik, ne drZi predmeta o kojem sc ra-
spravlja.

Opomena s oduzimanjem rijeéi izreéi ¢e se vijeéniku i
kada svojim govorom na grublji nadin vrijeda predsjednika
Vijeca ili vijeénike, odnosno ako svojim govorom teze na-
ruSava ugled Vijeca i vijeénika.

Clanak 125.

Iznimno, vije¢niku koji je svojim ponasanjem tako na-
rusio red na sjednici, moZe se uz mjeru oduzimanja rijeci
izre¢i 1 mjera udaljenja sa sjednice za vrijeme rasprave i
odlucivanja o tocki dnevnog reda tijckom koje je poumo
disciplinski istup.

Clanak 126.

Vijecniku se izrice disciplinska mjera udaljavanja sa
sjednice Vijeca kada je svojim vladanjem toliko narusio red
i prekrsio odredbe ovog Poslovnika o redu na sjednici tako
da je daljnje odrzavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Disciplinska mjera iz stavka 1. ovog ¢lanka moze sc
izre¢i od 1 do 10 dana i stupa na snagu odmah nakon
njezina izricanja.

Za vrijeme dok traje mjera udaljenja sa sjednice, vijec-
nik ne moZe sudjelovati niti u radu radnih tijela.

Vijecnik je duZzan odmah napustiti sjednicu, a ako to ne
ucini, predsjenik Vijeca moze izreéi disciplinsku mjeru u
dvostrukom trajanju.

Ako se vijeénik niti nakon izricanja ove mjere ne udalji
sa sjednice, predsjednik Vijeca ¢e prekinuti sjednicu i nalo-
Ziti da se vijeénik udalji iz dvorane sa sjednice.

Clanak 127.

Protiv disciplinske mjere iskljucivanja sa sjednice vijed-
nika ima pravo prigovora.

Prigovor se podnosr Vijecu u roku od 48 sati, od izrica-
nja disciplinske mjere, a predsjednik Vijeca upuéuje prigo-
vor svim vijeénicima.

Predsjednik Vijeca unosi prigovor u dnevni red prvoga
narednog dana, ako je sjednica u tijeku, odnosno za prvu
narednu sjednicu.

Odluku o prigovoru Vijeée donosi veé¢inom glasova na-
zo¢nih vijeénika, bez rasprave, time da pravo govora ima
samo vijecnik koji je podnio prigovor.

Clanak 128.

Vijee moze po prigovoru:
— potvrditi izre¢enu disciplinsku mjeru,
— smanjiti vrijeme na koje je vijeéunik iskljucen sa sjednice
Vijeéa ili
— ukinuti disciplinsku mjeru.
Odluka Vijeca je konacna.

Clanak 129.

Predsjednik Vijeéa moze naloziti da se iz dvorane udalji
svaki sluSatelj koji narusava red.

Ako je red narusen, predsjednik Vijeca moze naloZiti
da se udalje svi slusatelji iz dvorane u kojoj se odrZava
sjednica.

Osobe koje se za vrijeme sjednice nalaze u dvorani
sluzbeno, obavezne su u pogledu odrzavanja reda izvrSavati
naloge predsjednika Vijeca.
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5.Tijek sjednice
Clanak 130.

Nakon otvaranja sjednice, predsjednik Vijeéa daje po-
trebna obja$njenja u vezi s radom sjednice i obavjestenja o
drugim prethodnim pitanjima.

Predsjednik Vijeca obavjestava vijeénike o broju nazo¢-
nih vijeénika na sjednici, te o tome koji su ga vijecnici
obavijestili da su sprijefeni prisustvovati sjednici.

* Clanak 131.

*Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu
o pojedinim temama i to redom koji je utvrden u prihvace-
nom dnevnom redu.

Rasprava o pojedinim temama iz utvrdenog dnevnog
reda vodi se bez obzira na broj nazo¢nih vijeénika.

U raspravi o temama utvrdenih dnevnim redom, svoja
stajaliSta mogu iznijeti i predstavnici klubova vijecnika s
tim da u redosljedu govornika imaju prednost. .

Vijecnik koji se prijavio za govor i nije bio nazodan u
dvorani kad je pozvan gubi pravo govoriti o predmetu iz
dnevnog reda za koji se prijavio.

Bez obzira da li je nazoan dovoljan broj vuecmka za
pravovaljano odlutivanje predsjednik Vijeca moze odluciti
da se najprije provede rasprava o dijelu ili svim predmetima
utvrdenog dnevnog reda, te da se nakon rasprave pristupi

odlucivanju. U ovom slu¢aju obavezno se utvrduje dan i sat _

kada ée se odlufivati.
Clanak 132.

Na sjednici se o svakom predmetu iz utvrdenog dnev-
nog reda najprije raspravlja, a zatim odlu¢uje, osim ako je
Poslovnikom odredeno da se odluCuje bez rasprave.

Ukoliko se u toku rasprave o pojedinoj tocki dnevnog
reda pojavi sumnja da se odluka mece moéi donijeti zbog
manjkavosti podataka ili dokumentacije u pripremnim ma-
terijalima, na prijedlog najmanje 7 vijeénika, Vijece moZe
odluditi da odlu¢ivanje o toj tocki odgodi za slijedecu sje-
dnicu, uz poziv predlaga¢a da upotpuni svoj prijedlog odgo-
varaju¢im podacima odnosno dokumentacijom.

Predsjednik Vijeéa zakljutuje raspravu kada utvrdi da
nema viSe prijavljenih govornika. Poslije zakljucenja ra-
sprave glasuje se o prijedlogu odluke iz drugog akta.-

Kada se iscrpi dnevni red sjednice, predsjednik Vijeca
zakljucuje sjednicu.

6. Vrijeme za postavljanje pitanja Poglavarstvu
Clanak 133.

Na svakoj sjednici Vijeéa u pravxlu prije prelaska na
prvu tocku dnevnog reda, odreduje se vrijeme u kojem
vijeénici imaju pravo postavljati usmena pitanja neovisno o
dnevnom redu, Poglavarstvu i pojedinom procelniku.

Pitanja moraju biti kratka i jasno formulirana i u pravilu

takva da se na njih moZe odgovoriti odmah bez pripreme. -

Vijeénik ima pravo postavljati najviSe dva pitanja odje-
dnom.

Na pitanja upuéena Poglavarstvu odgovara predsjednik
Poglavarstva, potpredsjednik odnosno proéelnik.

Vrijeme odredeno za postavljanje pitanja traje najviSe
30 minuta, ako Vijece ne odludi drugadije.

Predsjednik Poglavarstva duZan je osigurati nazo¢nost

najmanje polovine ¢lanova Poglavarstva na sjednici Vijeéa

u vrijeme odredeno prethodnim stavkom.

7. Odluéivanje

Clanak 134.

Za donoSenje odluka na sjednici Vijeéa potrebna je
nazocnost vecine vijecnika, osim u slucajevima kada je
ovim Poslovnikom odredeno drugatije.

Ako predsjednik Vijeéa smatra da na sjednici nije nazo-
¢an dovoljan broj vije¢nika za pravovaljano odlucivanje,
moZe odrediti da se brojanjem utvrdi nazo¢nost vijeénika.

Utvrdivanje broja nazo¢nih vijeénika predsjednik Vi-
jeca Ce provesti i na zahtjev vijecnika &iji prijedlog podrzi
najmanje 6 vijeénika.

- Clanak 135.

Odluke i druge akte Vijece donosi veéinom glasova,
ukoliko je na sjednici Vijeca nazo¢na veéina vijeénika osim
ako zakonom ili ovim Poslovnikom nije drugatije odre-
deno.

Vecinom glasova svih vijeénika, Vijeée donosi:

— Statut grada,
— gradski proracun,
- zavrsni rafun gradskog proracuna.

8. Glasovanje
Clanak 136.

"Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Vijeée ne
odluci da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se istovremeno, dizanjem
ruke.

Glasovanje dizanjem ruke provodi se na nacin da preds-
jednik Vijeca prvo poziva vijecnike da se izjasne tko je »za«
prijedlog, zatim tko je »protiv« prijedloga, odnosno dalise
tko uzdrzao od glasovanja.

Kod utvrdivanja dnevnog reda glasuje se »za« ili »pro-
tive.

Iznimno od odredbe stavka 3. ovog ¢lanka, ako se prili-
kom glasovanja o amandmanima za njegovo prihvacanje
izjasni manje od polovice nazoénih vijecnika, predsjednik
Vijeéa moZe odmah konstatirati da je amandman odbijen.

Clanak 137.

Predsjednik Vijeca objavljuje rezultat glasovanja.

Na zahtjev jednog vijeénika koji zatraZi provjeru glaso-
vanja predsjednik Vijeca nalaZe brojenje i ponovno objav-
ljivanje rezultata glasovanja.

Clanak 138.

Tajno glasovanje provodi se glasatkim listi¢ima. Glasacki
listiéi su iste vehéme, boje, oblika i ov;erem su pecatom
Vijeca.

Na glasatkom listicu prezimena kandidata navedena su
abecednim redom. )

Ukoliko se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu
pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se
»za«, »protive ili »uzdrzan«.
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Glasacke listice priprema zaduZeni djelatnik Vijeca,
koji predsjedniku Vijeca pomaZe kod tajnog glasovanja.
Predsjednik Vije¢a moZe odrediti i odredeni broj vijeénika
koji ée mu pomagati kod tajnog glasovanja.

Clanak 139.

Djelatnik ili vijeénik koji pomaZe predsjedniku Vijeéa u
provodenju tajnog glasovanja predaje vijecaicima glasacke
listice zaokruZivanjem rednog broja ispred imena vijecnika
kojemu je glasacki listi¢ predan.

Broj glasackih kutija i mjesta na koje ¢e se postaviti
odreduje odredeni djelatnik Direkcije Poglavarstva.

Glasovanju kod svake kutije prisustvuje jedan od vije¢-
nika izabran da pomaze predsjedniku Vijeéa.

Clanak 140.

U slucaju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi
pripreme novih glasackih listica.

Ponovno glasovanje provodi se istim postupkom kao i
prvo glasovanje.

Clanak 141.

Vijecénik moZe glasovati samo jednim glasackim listiéem
i to osobno. Nevazedi je nepopunjeni listi¢, listi¢ na kojemu
su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi€ koji je tako
popunjen da se ne moZe sa sigurno$éu utvrditi za koga ili
$to je vijeénik glasovao.

Clanak 142.

Nakon $to su svi nazoéni vijeénici predali glasacke li-
stice i nakon §to je predsjednik Vijeca objavio da je glaso-
vanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasova-
nja u dvorani u kojoj se odrZava sjednica.

Rezultat glasovanja utvrduje se na osnovi predanih gla-
sackih listica

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik Vijeéa u pri-
sutnosti vijeénika koji su mu pomagali kod samog glasova-
nja.

: rredsjednik Vyecéa objavljuje rezultate glasovanja na
istoj sjednici na kojoj je provedeno tajno glasovanje.

XIII. IZBORI I IMENOVANJA

Clanak 143.

Vijeée imenuje odnosno bira duznosnike u Vijece i u
drzavna tijela i organizacije, te ostale institucije, na temelju
prijedloga ovlastenih predlagatelja. )

Prije pocetka glasovanja, predsjednik Vijeca obavje-
Stava vijeénike o nadinu glasovanja i o nacinu utvrdivanja
rezultata izbora i imenovanja odnosno razrjeSenja.

Clanak 144.

Izabran je kandidat za kojeg je glasovala vecéina nazoc-
nih vije¢nika ukoliko zakonom ili ovim Poslovnikom nije
utvrdena veéina od ukupnog broja vijecnika.

Kad je predloZeno viSe kandidata za jedno mjesto,
odnosno funkciju, a ni jedan kandidat ne dobije potrebnu
veéinu glasova, glasovanje se ponavlja na nacin da se ne
glasuje o kandidatu koji je dobio najmanji broj glasova. U
ponovljenom glasovanju izabran je kandidat ako je dobio
vedinu glasova prisutnih vijecnika.

Clanak 145.

Prijedlog kandidature za izbor predsjednika i potpreds-
jednika Vijeca daje najmanje 7 vijeénika u Vijecu.

Predsjednik i potpredsjednici Vijeca, te predsjednici i
potpredsjednici radnih tijela biraju se na vrijeme do isteka
mandata vijeénika.

RazrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Vijeca
moZe predloZiti najmanje 7 vije¢nika.

Izbor, imenovanja 1 razrjeSenje ¢lanova radnih tijela
Vijeca, obavlja se na prijedlog Odbora za izbor i imenova-
nje ili na prijedlog grupe od najmanje 7 vijeénika.

XIV. ZAPISNICI
Clanak 146.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu sjednice, o
prijedlozima iznijetim na sjednici, o sudjelovanju u raspravi
te o donesenim odlukama.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom
predmetu.

Clanak 147.

Svaki vije¢nik ima pravo na pocetku sjednice iznijeti
primjedbe na zapisnik prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se na
sjednici bez rasprave. Ako se primjedba prihvati, izvrsit ¢e
se u zapisniku odgovarajuca izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno za-
pisnik u kojem su suglasno s prihvaéenim primjedbama
izvriene izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca i zapi-
snicar.

Izvornike zapisnika sjednice Vijeca ¢uva Direkcija Po-
glavarstva.

XV. JAVNOST RADA
Clanak 148.

Vijece obavjestava javnost o radu Vijeéa i o odlukama
koje je donio, kao i temama o kojima se raspravljalo.

Prijedlozi akata Vijeéa odnosno akti Vije¢a mogu se u
cijelosti objaviti u sredstvima javnog priopéavanja ili kao
posebne publikacije.

Clanak 149.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni dokumenti i
materijali Vijeca, koji su u skladu s posebnim propisima
oznaceni kao sluzbena, vojna, odnosno drZzavna tajna.

Vijeénik ne smije iznositi podatke koje je saznao na
sjednicama, a imaju karakter povjerljivosti naveden u
stavku 1. ovog ¢lanka.

Nacin rukovanja dokumentima koji se smatraju sluzbe-
nom, vojnom ili drZavnom tajnom, ureduje se uputom Di-
rekcije Poglavarstva.

Clanak 150.
Sjednice ili pojedini dio sjednice radnih tijela Vijeda

mogu se po odluci radnog tijela odrZati bez nazotnosti
javnosti.
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Clanak 151.

Izvjestitelji sredstava javnog priopéavanja imaju pravo
pratiti rad Vijeéa i njegovih radnih tijela i izvjeséivati jav-
nost o njihovom radu.

Na sjednicama radnog tijela Vijeca moZe se odluiti da
izvjestitelji tiska i drugih sredstava javnog priopcavanja
mogu prisustvovati sjednici i ako se na njoj raspravlja o
nekom pitanju bez prisustva javnosti. O takvom pitanju
mogu izvjestitelji tiska i drugih sredstava priopcavanja da-
vati za javnost samo one obavijesti za koja se to na sjednici
odlugi. : ‘

Na sjednici se moZe odluciti da se obavijesti o takvom
pitanju mogu davati tek po isteku odredenog roka.

Clanak 152.

Duznost je izvjestitelja tiska i drugih sredstava javnog
priop¢avanja da iznose tocne podatke o temama koje se
razmatraju u Vijecu.

Radi pruzanja pomo¢i i stvaranja povoljnih uvjeta za
rad predstavnika tiska i drugih oblika priopéavanja u Vi-
jeéu, osigurava im se pravovremena dostava materijala i
uvjeti za pracenje rada na sjednicama Vijeca i radnih tijela,
razgovori sa predstavnicima predlagatelja ili s duZnosni-
cima u Vijeéu i drugi kontakti s izvjestiteljima.

Clanak 153.

Radi 3to potpunijeg i to€nijeg-obavjes¢ivanja javnosti o
rezultatima rada Vijeéa i radnih tijela moZe se dati sluzbeno
priopéenje za tisak i za druga sredstva priopcavanja.

Konferencija za tisak odrZava se po Odluci Vijeéa, a uz
suglasnost predsjednika Vijeca.

Tiskovnu konferenciju moZe odrZzati i radno tijelo.

XVI. RAD VIJECA U DOBA RATNOG STANJA ILI
NEPOSREDNE UGROZENOSTI NEOVISNO-
STI I JEDINSTVENOSTI REPUBLIKE HRVAT-
SKE

. Clanak 154.

Vijece u doba ratnog stanja ili neposredne ugroZenosti
neovisnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske nastavlja s
radom u skladu s odredbama Ustava i Zakona.

Na rad i organizaciju Vije¢a u slucaju iz stavka 1. ovog
¢lanka primjenjuje se ovaj Poslovnik, ako njegovim odred-
bama ili drugim aktom Vije¢a nije drugacije odredeno.

Clanak 155.

Vijeénici u Vijeéu, u situaciji iz prethodnog ¢lanka ovog
Poslovnika, duzni su najhitnije, osobno ili preko nadleZnih
tijela, obavjeS¢ivati Vijeée o adresi stanovanja, roda ili
jedinice, odnosno ustanove oruZanih snaga Republike
Hrvatske na koju im treba dostavljati pozive za sjednice i
druge obavijesti u vezi s obavljanjem duZnosti vijeénika.

Clanak 156.

Zapovjednistvo oruZanih snaga Republike Hrvatske,
drzavna tijela.i druga tijela, obavezni su u doba ratnog
stanja ili neposredne ugroZénosti neovisnosti i jedinstveno-
sti Republike Hrvatske omoguciti vijeénicima u Vijecu da
prisustvuju sjednicama radnih tijela ili Vijeca i u tome im
pruZiti potrebnu pomo¢.

Clanak 157.

Ustrojstvo, nadin rada i sistematizaciju radnih mjesta
Direkcije Poglavarstva u situaciji iz ¢lanka 154. ovog Po-
slovnika utvrduje Poglavarstvo.

XVII. DIREKCIJA POGLAVARSTVA
s

Clanak 158.

Za obavljanje stru¢nih, administrativnih, tehni¢kih i
drugih poslova osniva se Direkcija Poglavarstva.

Direkcijom Poglavarstva rukovodi ravnatelj Direkcije. .
Ravnatelj Direkcije organizira i uskladuje rad Direkcije i
odgovoran je za njegovo funkcioniranje.

XVIII. PRUELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 159.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objave u »Slu-
Zbenim novinama« Zupanije primorsko-goranske.

Clanak 160.

Danom stupanja na snagu ovoga Poslovnika prestaje
vaziti Odluka o priviemenom poslovnickom redu Grad- -
skog vije¢a Grada Crikvenica »SluZbene novine« Zupanije
primorsko-goranske broj 1/93.

Klasa: 021-01/94-01/61
Ur. br.: 2107/01-01-94-1
Crikvenica, 13. travnja 1994.

GRADSKO VIJECE GRADA CRIKVENICA
Predsjednik

Gradskog vijeca
Eduard Rippl, dipl. ing., v.r.

13

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o financiranju jedinica
lokalne samouprave i uprave (»Narodne novine« broj 117/
93), ¢lanka 30. Statuta Grada Crikvenice, ¢lanka 34. Sta-
tuta Grada Novi Vinodolski i ¢lanka 34. Statuta Opéine -
Vinodolske, na sjednici Gradskog vije¢a Grada Crikvenica
odrZanoj dana 24. veljate 1994. godine, na sjednici Grad-
skog vijea Grada Novi Vinodolski odrZanoj dana 22.
oZujka 1994. godine i sjednici Opéinskog vijeéa Opéine
Vinodolske odrZanoj dana 29. oZujka 1994. godine donosi

GODISNJI OBRACUN

Proracuna Opéine Crikvenica
za 1993. godinu

Clanak 1.

Godisnji obracun Proraduna Opéine Crikvenica za 1993
godinu sadrzi: ‘
~ ukupno ostvarene prihode u iznosu
- ukupno izvriene rashode u iznosu
- viSe ostvarene prihode u'iznosu

6.882:171.737
6.870.876.546
11.295.191.
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Clanak 2.

Vise ostvareni prihodi po Godisnjem obracunu Prora-
¢una Opéine Crikvenica za 1993. godinu u iznosu
11.295.191 HRD koristit ée se za pokrice neizvrSenih oba-
veza iz 1993. godine.

Clanak 3.

Posebni dio Godi$njeg obracuna u okviru bilance izvr-
Senje proracuna sadrZi i rashode izvrSene po korisnicima i
nositeljima sredstava i po osnovnim i potankim namjc-
nama.

Clanak 4.

Ovaj Godisnji obracun stupa na snagu 8 dana nakon
objave u »SluZbenim novinama« Zupanije primorsko-go-
ranske.

Klasa: 400-06/94-01/01
Ur. br.: 2107/01-01-94-1
Crikvenica, 24 veljate 1994.

GRADSKO VIJECE GRADA CRIKVENICA

Predsjednik
Gradskog vijeca
Eduard Rippl, dipl. ing., v.r.

Klasa: 400-01/94-01/05
Ur. br.: 2107/02-01-04-1
Novi Vinodolski, 22 ozujka 1994,

GRADSKO VIJECE GRADA NOVI VINODOLSKI

Predsjednik
Gradskog vijeca
Damir Perici¢, dipl. oecc.,
V..

Klasa: 021-01/94-01/06
Ur. br.: 2107-01-94-1
Bribir, 29. oZujka 1994.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKE

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Petar Stanic¢, v.r.

14

Na temelju ¢lanka 99. Zakona o financiranju jedinica
jokalne samouprave i uprave (»Narodine novine« broj 117/
93), ¢lanka 30. Statuta Grada Crikvenice, Clanka 34. Sta-
tuta Grada Novi Vinodolski i &lanka 34. Statuta Opcine
Vinodolske na sjednici Gradskog vijeéa Grada Crikvenica
odrzanoj dana 24. veljace 1994. godine, na sjednici Grad-

skog vijeéa Grada Novi Vinodolski odrzanoj dana 22.
oZujka 1994. godine i sjednici Opéinskog vijeca Opéinc
Vinodolske odrzanoj dana 29. oZujka 1994. godine donosi

GODISNJI OBRACUN
sredstava Stalne rezerve Proracuna Opéine Crikvenica za
1993. godinu

Clanak 1.

Ostvareni prihodi i izvréeni rashodi po Godi$njem obra-
Cunu Stalne rezerve Proracuna Opcine Crikvenica za 1993.
godinu iznose: ;

- prihodi u iznosu
—izvrieni rashodi
- ncutrodena sredstva

30.000.000 HRD
30.000.000. HRD
Clanak 2.

Neutro$ena sredstva Stalne rezerve po Godi$njem obra-
¢unu Proracuna Opéine Crikvenica za 1993. godinu koristit
Ce se prema Sporazumu o podjeli nekretnina, pokretnina,
financijskih sredstava, prava i obveza dosadasnje Opéine
Crikvenica na Proradun Grada Crikvenica, Proracun
Grada Novog Vinodolskog i Proracun Opcine Vinodolske.

Clanak 3.

Ovaj Godidnji obracun stupa na snagu 8 dana nakon
objave u »Sluzbenim novinama« Zupanije primorsko-go-
ranske.

Klasa: 400-06/94-01/01
Ur.broj: 2107/01-01-94-2
Crikvenica, 24. veljace 1994.

GRADSKO VIJECE GRADA CRIKVENICA

Predsjednik Gradskog vijeca
Eduard Rippl, dipl. ing. v.r.

Klasa: 400-01/94-01/06
Ur.broj: 2107/02-01-94-1
Novi Vinodolski, 22. ozujka 1994,

GRADSKO VIJECE GRADA NOVI VINODOLSKI

Predsjednik Gradskog vijeéa
Damir Perici¢, dipl. oecc.
v.r.

Klasa: 021-01/94-01/06
Ur.broj: 2107-01-94-2
Bribir, 29. ozujka 1994,

OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKE

Predsjednik Opéinskog vijeca
Petar Stani¢, v.r.
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PREGLED IZVRSENJA BILANCE PRIHODA 1 RASHODA

PRORACUNA OPCINE CRIKVENICA ZA

1993. GODINU

A-PRIHODI

72

u 000 HRD
Broj PRIHODI Plan za Ostvarenje IND
grupe : 1993. za 1993. ostv. pl.
ratuna :
70 Preneseni dio prihoda iz prethodne godine '
700 Preneseni dio prihoda iz prethodne godine 1.006 1.006 100,0
Svega grupa 70 ' 1.006 1.006 100,0
71 Prihodi od poreza iz dobiti '
710 Porez na dobit fizickih osoba 1.130.000. 1.384.173 122.5
Svega grupa 71 1.130.000 1.384.173 122,5
Prihodi od pbreza iz place radnik
720 Porez iz place radnika ' 3.600.000 3.491.138 97,0
722 Porez iz placa po osnovi autorskih prava 20.000 20.429 102,1
823 Porez na prihod od poljop. djelatnosti 1.000 342 34,2
" Svega grupa 72 3.621.000  3.511.909 97,0
73 Prihodi od poreza na promet nekretnina i prava ' ‘
735 Porez na promet nekretnina 900.000 1.097.784 122,0
Svega grupa 73 900.000 1.097.784 122,0
74 Prihodi od poreza na prihod od
imov. i imov. prava i prih. od ostalih poreza
740 Porez na prihod od imovine i '
imovinskog prava _ - 530.000 371.016 70,0
741 Porez na nasljedstva i darovanja 60.000 58.586 97.6
Svega grupa 74 ' 590.000  429.602 72,8
75 Prihodi od taksta :
750  Administrativna taksa 30.000 . 31.731 105,8
751 Komunalna taksa 180.000 = 122.808 68,2
Svega grupa 75 210.000 154.539 73,6
74 ~ Prihodi po posebnim propisima :
770  Prihiodi po posebnim propisima * 30.000 49.301 164,3
778  Ostali prihodi . 5.000 28.235 564,7
Svega grupa 77 35.000 77.536 221,5
78 Prihodi od drugih DPZ
- 788 Ostala sredstva doznaCena u proradun 209.581 225.622 107,6
Svega grupa 78 209.581 225.622 107,6
" UKUPNO PRIHODI 6.696.587  6.882.171 102,8
B-RASODI :
u 000. HRD
Broj RASHODI Plan za Ostvarenje . IND.
grupe 1993. za 1993. ostv. pl.
ratuna )
40 Sredstva za rad organa uprave ‘ :
400 Sredstva za place 2.714.500  2.713.571 - 100,0
" 401 Sredstva za materijalne troskove 1.092.941 1.204.271 110,2
' 3.807.441 3.917.842 102,9

Svega grupa 40
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41 Srcdstva za posebne i druge
namjenc za rad organa uprave
411 Srcdstva za naknade putnih
troSkova odbornika 60.000 65.457 109,0
412 Sredstva za naknade po osnovi . :
otpremnine i dokup staza
418  Sredstva za ostalc potrebe

za rad organa uprave 168.533 167.026 99,1
Svega grupa 41 228.533 232.483 101,7
42 Sredstva za obranu i drustvenu samozastitu
420  Sredstva za potrcbe obrane . 6,513 6.513 100,0
Svega grupa 42 6.513 6.513 100.0
43 Sredstva za poticanje razvoja i
intrevencije u gospodarstvu
433 Intervencije u gospodarstvu 630.000 649.327 103.0
Svega grupa 43 630.000 649.327 103.0
44 Prenesena sredstva drugim DPZ
448  Ostala sredstva prenesena drugim DPZ 11.500 41.500 360.9
Svega grupa 44 11.500 41.500 360.9
45 Sredstva za drustvene djel.
450 Drustveni fond 1.400.000  1.400.000 100.0
456  Sredstva za zdravstvenu zastitu 30.000 36.613 122.0
459  Sredstva za ostale drustvene djelatnosti 8.500 10.858 127.7
Svega grupa 45 1.438.500 1.447.471 100.6
46 Sredstva za ostale javne potrebe
460  Sredstva za mjesne zajednice 58.800 58.880 100.0
461  Sredstva za politike organizac. 20.000 19.111 95.6
481 Sredstva za drustvene organizacije 25.000 25.000 100.0
Svega grupa 46 . 103.800 102.991 99.2
47 Izdvajanje sredstava rezervi
470 Izdvajanje u stalnu proracunsku rezervu 30.000 30.000 100.0
Svega grupa 47 30.000 30.000 100.0
48 Ostali rashodi
481 Naknada za bankarske usluge i trotkove
platnog prometa 3.000 5.533 184.5
483 Rashodi iz prijasnjih godina 37.300 37.214 9.8
488  Ostali rashodi (tekuca rezerva) 400.000 400.000 100.0
‘ Svega grupa 48 440.300 442.749 102.6
UKUPNI PRIHODI 6.696.587  6.870.876 102.6

POSEBNI DIO
STRUCNE SLUZBE 1 IZVRSNO VUECE

Razdjel 1
000 HRD
Broj Plan za Ostvarenje IND
oz. konta NAMIJENA 1993. za 1993, Ostv. pl.
40 - Sredstva za rad organa uprave
I 400 Sredstva za place radnika 390.000 390.000 100.0
2 401 Sredstva za materijalne troskove 48.000 48.000 100.0

- Svega grupa konta 40 - +438.000 438.000° , 100.0
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41 - Sredstva za posebne i druge
namj. za rad organa uprave

3 41 Sredstva za naknade i putne tro-
skove vijeénika . 60.000 65.457 109,0
"4 418 Sredstva zasjedanja sjednica Vijeca ‘ 700 344 ' 49,1
5 418 Tro$kovi $tampanja materijala za Vijeca 2.500 2.500 100,0
6 418 Troskovi reprezentacije : 27.000 26.963 99,9
7 418 Troskovi delegacija 6.000 6.000 100,0
8 418  Sredstva za ¢lanski doprinos : ' )
. unapredenja pomorstva 70 66 ) 94,3
9 418 Sredstva za ¢lanarinu Saveza Hrvat. 700 700 100,0
10 418 Troskovi benzina . 32.000 32.000 - 100,0
11 . 418 Sredstva za izbore 3.623 3.623 100,0
Svega grupa konta 41 : . 132593 137.653 -, 103,8
44 - Prenesena sredstva drugim DPZ :
12 448  Meduopcinski zavod za statistiku 11.500 11.500 100,0
12a 448 Primorsko-Goranska Zupanija ‘ 30.000 -
Svega grupa konta 44 . L 11.500 41.500 . 3609

46 - Sredstva za ostale opce
drustvene potrebe ,
13 461 Sredstva za financiranje , .
politickih stranaka . 20.000 - 19.111 95,6

Svega grupa konta 46 20.000 19111 = 956

Svega razdjel 1 ) 602.093 636.264 105,7

- ZAJEDNICKO JAVNO PRAVOBRANITELJSTVO

Razdjel 2 :
: 40 - Sredstva za rad organa uprave ] -
14 400  Sredstva za place radnika - ‘ 59.000 59.000 100,0
15 - 401 . Sredstva za materijalne troSkove . 10.000 10.000 100,0
Svega grupa konta 40 69.000 69.000 100,0
Svega razdjel 2 69.000 69.000 100,0

SEKRETARUAT ZA OPCU UPRAVU

Razdjel 3

o 40 - Sredstva za rad organa uprave |
16 . 400  Sredstva za plae radnika _ 608.000 607.071 99,8
17 401 Sredstva za materijalne troskove : 830.000 - 941.330 1134

Svega grupa konta 40 : 1.438.000 1.548.401 107,7

41 - Sredstva za posebne i druge
* namjene za rad organa uprave
18 418 Sredstva za modernizaciju i

tekuce odrzavanje : 20.000 20.000 100,0
19 418 Sredstva za kompjuterizaciju : 30.000 " 30.000 100,0
Svega grupa konta 41 50.000 50.000 100,0
46 - Sredstva za ostale druitvene ’
‘ potrebe , . A '
20 460 Sredstva za mjesne zajednice ’ ‘ 58.800 "~ 58.880 100, 1
21 481 Op¢éinska org. Hrvatski _ , )
crveni kriz -~ 10.000 10.000 100,0
22 481 Savez invalida rada Op¢ine Crikvenica 10.000 10.000 100,0
22/1. 481 Savez invalida- domovinskog rata 5.000 5.000 100,0
Svega grupa konta 46 ' 83.800 83.880 100,0

Svega razdjel 3 1.571.800 1.682.281 107,0
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SEKRETARIJAT ZA ZASTITU OKOLISA,
PROSTORNOG UREDENJA I GRADITELJSTVO

Razdjel 4
40 — Sredstva za rad organa uprave
13 400 Sredstva za plade radnika - 712.000 712.000 100,0
14 401 Sredstva za materijalne troSkove 86.000 86.000 100,0

Svega grupa konta 30 798.000 798.000 100,0

41 - Sredstva za posebne i druge
namjene za rad organa uprave
15 418 Revizija studije »vodoprivrednog .
vala« - - -

16 418 Izrada programa projekta sanacije
registriranih zastienih fasada 10.000 10.000 100.0
17 418 Sredstva za izvrSenje inspek. rjes. - - -
18 418 Program praéenja otkupa stanova : 250 55 22,0
19 418 Dovrsenje elaborata KO Dramalj 10.000 10.000 100,0
20 418 Osnovna drzavna karta - §tampanje 2.500 - -
Svega grupa konta 41 22.750 20.055 88.2
Svega razdjel 4 820.750 818.055 99,7

URED ZA OBRANU

Razdjel 5
40 - Sredstva za rad organa uprave

31 400 Sredstva za rad organa uprave 41.500 41.500 100,0

32 401 Sredstva za materijalne tro§kove 7.941 7.941 100,0
Svega grupa konta 40 49.441 49,441 100,0
42 — Sredstva za obranu

33 420 Sredstva za potrebe razvoja obrane 6.513 6.513 100,0
Svega grupa konta 42 6.513 6.513 100,0

Svega razdjel 5 55.914 55.914 100.0

SEKRETARIJAT ZA GOSPODARSTVO 1
DRUSTVENE DJELATNOSTI

Razdjel 6
40 - Sredstva za rad organa uprave
34 400 Sredstva za place radnika 412.000 412.000 1000
35 401 Sredstva za materijalne troSkove 36.000 36.000 100.0
Svega grupa konta 40 . 448.000 448.000 100.0
41 - Sredstva za posebne i druge
namjene za rad org. uprave
36 418 Sredstva za zastitu bilja 200 170 85.0
37 418 Sredstva za vodoprivrednu naknadu 3.000 3.000 106).0
38 418 Sredstva za laboratorijsko ispitivanje 18.000 19.604 108.9
39 418 . Sredstva za veterinarsku djelatnost 2.000 2.000 100,0
Svega grupa 41 23.200 24.774 106,7
43 - Sredstva za poticanje razvoja i
intervencije u privredi
40 435 Intervencije u privredi — Stambeno -

komunalni fond 630.000 649.327 103.1
Svega grupa konta 43 630.000 649.327 ‘ 103.1
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45 - Sredstva za drustvene djelatnosti

4 450 Sredstva za Drustveni fond 1.400.000 1.400.000 100,0
Sredstva za osnovno obrazovanje 634.000 722.716 114,0
Sredstva za predskolski odgoj 351.000 398.634 113,6
Sredstva za kulturu 241.000 141.000 66,0
Sredstva za fizicku kulturu 201.000 137.000. 68,2
42 456 Sredstva za pradenje zdravlja stanov. 2.000 2.000 160,0
43 456 Sredstva za zdravstveno osiguranje
neosiguranih osoba 30.000 36.613 122,0
156 Sredstva za mrtvozorstvo 3.000 5.739 191,3
45 459 Sredstva za stipendije u¢enika 2.000 1.619 80,9
46 459 Ekolosko drustvo Crikvenica 500 500 100,0
47 459 - Historijski arhiv Rijeka - 1.000 1.000 100,0
Svega grupa konta 45 1.438.500 1.447.471 100,6
Svega razdjel 6 2.539.700  2.569.572 101,2
SEKRETARIJAT ZA FINANCUE
Razdjel 7 '
' 40 - Sredstva za rad organa uprave ,
48 400 Sredstva za place radnika 397.000 397.000 100,0
49 401 Sredstva za materijalne troSkove 47.000 47.000- 100,0
Svega grupa konta 40 444.000 444.000 100,0
Svega razdjel 7 440.000 440.000 100,0
DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUSTVO CRIKVENICA
Razdjel 8
40 - Sredstva za rad organa uprave
50 400 ' Sredstva za place radnika 50.000 50.000 100,0
51 401  Sredstva za materijalne troskove 14.000 14.000 100,0
Svega grupa konta 40 64.000 64.000 100,0
Svega razdjel 8 - 64.000 64.000 100,0
DOBROVOLINO VATROGASNO DRUSTVO NOVI VINODOLSKI
liazdjel 9
o 40: - Sredstva za rad organa uprave ,
52 400 Sredstva za placée radnika 45.000 45.000 100,0
53 401 Sredstva za materijalne troskove 14.000 14.000 100,0
Svega grupa konta 40 59.000 59.600 100,0
Svega razdjel 9 59.000 59.000 100,06
PRORACUNSKA REZERVA | OSTALI RASHODI
Razdjel 10
47 - tzdvajanje u stalnu proracunsku rezervu
54 - 470 Sredstva za stalnu rezervu 30.000 30.000 160.,0-
1000

Svega grupa konta 47

30.000°

30.000




-

Ponedjeljak, 25. travnja 1994.

SLUZBENE NOVINE

 Stranica 171 - broj 13

48 — Ostali rashodi

55 481 Naknada za bankarske usluge 3.000 5.535 184.5
56 483 Obveze iz prethodne godine 37.300 37.214 99.8
57 488 Tekuca proracunska rezerva 400.000 400.000 1000
Svega grupa konta 48 440.300 442.749 100.6
Svega razdjel 10 470.300 472.749 100,5
UKUPNO POSEBNI DIO PRORACUNA 6.696.587 6.870.876 102.6




