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1.

GRAD OPATIJA, Opatija, Ulica marSala Tita 3, koji
zastupa gradonacelnik Ivo Dujmié, kao Osnivac,

i
FESTIVAL OPATIJA, Ustanova za organizaciju, pro-
mid7zbu i posredovanje u oblasti kulture, Opatija, Zertbb,

zastupan po v.d. ravnateljice Rajni Milos, kao Poslodavac,
s jedne strane,

te

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA
I NAMIJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, Trg
kralja Petra Kresimira IV. br. 2., 10000 Zagreb (u nastavku
teksta: Sindikat), zastupan po sindikalnom povjereniku
Podruznice Sindikata Grada Opatija za Festival Opatija
Zeljku HarbaSu, s druge strane,

temeljem c¢lanka 2. stavka 2. Aneksa broj I Kolektivnom
ugovoru za zaposlene u Festivalu Opatija(SN PGZ 35/
16), zakljuéili su 7. veljace 2017. godine, sljedeci

ANEKS broj II.
KOLEKTIVNOM UGOVORU
za zaposlene u Festivalu Opatija

Clanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da u dosadasnjoj pri-
mjeni Kolektivnog ugovora za zaposlene u Festivalu Opa-
tija (SN P-GZ br. 20/16 1 35/16, u nastavku: Kolektivni ugo-
vor) nije bilo teskoda.

Clanak 2.

Osnivac procjenjuje da nema daljnje potrebe za umanje-
njem dnevnice koja radniku upuéenom na putovanje u
zemlji pripada sukladno Kolektivhom ugovoru te se od
dana pocetka primjene ovog Aneksa dnevnica isplacuje u
iznosu koji je predviden ¢lankom 55. stavkom 1. Kolektiv-
nog ugovora.

Clanak 3.
Ostali uglavci Kolektivnog ugovora ostaju neizmijenjeni.

Clanak 4.

Ovaj Aneks stupa na snagu danom obostranog potpisa,
a primjenjuje se od 13. veljace 2017. godine.

Aneks se sklapa u osamjednakih primjeraka. Svaka
strana zadrZava po dva primjerka, dok Grad Opatija
dodatna dva primjerka upucuje nadleZnom tijelu za regi-
straciju.

Aneks ce biti objavljen u »Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije«.

KLASA: 112-10/16-01/05
URBROJ:2156/01-03/01-17-11

Grad Opatija

ZA GRAD OPATIJU

Gradonacelnik
Ivo Dujmig, v.r.

ZA SINDIKAT

Sindikalni
povjerenik PodruZznice

Zeljko Harbas, v.r.
ZA FESTIVAL OPATIJA

V.d. ravnateljice
Rajna Milos, v.r.

2.

Grad Opatija,koji zastupa gradonacelnik

Ivo Dujmic,

Opéina Lovran, koju zastupa opéinski nacelnik
Alan Sankovic,

Op¢ina Matulji, koju zastupa opcinskinacelnik
Mario Cikovié,

Opéina Moséenicka Draga, koju zastupa opéinski
nacelnik Ratko Salamon, dr. med.

kao suosnivaci Javne vatrogasne postrojbe Opatija,

Javna vatrogasna postrojba Opatije, koju zastupa zapo-
vjednik Gordan Filini¢, kao poslodavac s jedne strane

1

Sindikat vatrogasaca Rijeka,Sindikalna podruZnica JVP
Opatija(u daljnjem tekstu: Sindikat), koju zastupa povjere-
nik Sindikalne podruZnice Marino Brnci¢, s druge strane,
temeljem clanka 2. stavka 2. Aneksa broj I Kolektivnom
ugovoru za radnike u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Opatija
(SN PGZ 37/16), zakljucili su 7. veljace 2017. godine, slje-
deci

ANEKS broj II.
KOLEKTIVNOM UGOVORU
za radnike u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Opatija

Clanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da u dosadasnjoj pri-
mjeni Kolektivnog ugovora za radnike u Javnoj vatrogas-
noj postrojbi Opatija (SN P-GZ br. 23/16 i 37/16, u
nastavku: Kolektivni ugovor) nije bilo teskoca.

Clanak 2.

Procjenjuje se da nema daljnje potrebe za umanjenjem
dnevnice koja radniku upucdenom na putovanje u zemlji
pripada sukladno Kolektivnhom ugovoru te se od dana
pocetka primjene ovog Aneksa dnevnica isplac¢uje u iznosu
koji je predviden clankom 70. stavkom 1. alinejom 2.
Kolektivnog ugovora.

Clanak 3.
Ostali uglavci Kolektivnog ugovora ostaju neizmijenjeni.

Clanak 4.

Ovaj Aneks stupa na snagu danom obostranog potpisa,
a primjenjuje se od 13. veljace 2017. godine.
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Aneks se sklapa u 14jednakih primjeraka. Svaka strana
zadrZava po dva primjerka, dok Grad Opatija dodatna
dva primjerka upuéuje nadleZznom tijelu za registraciju.

Aneks ce biti objavljen u »Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije«.

KLASA: 112-10/16-01/03
URBROJ: 2156/01-03/01-17-16

ZA JVP OPATIJA
Zapovjednik
Gordan Filinié, v.r.
ZA SINDIKAT

Sindikalni povjerenik
Marino Brnéié, v.r.

ZA GRAD OPATIIU
Gradonacelnik

Ivo Dujmi¢, v.r.

ZA OPCINU LOVRAN
Opcinski nacelnik

Alan Sankovié, v.r.

ZA OPCINU MATULIJI
Op¢inski nacelnik

Mario Cikovié, v.r.

ZA OPCINU
MOSCENICKA
DRAGA

Op¢inski nacelnik

Ratko Salamon,

dr. med., v.r.

3.

GRAD OPATIJA, Opatija, Ulica marsala Tita 3, zastupan
po gradonacelniku Grada Opatije Ivi Dujmicu (u daljnjem
tekstu: Grad), kao Poslodavac

i

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, Zagreb,
Trg kralja Petra KreSimira I'V. br. 2, zastupan posindikal-
nom povjereniku Podruznice Sindikata Grada Opatija
Zeljku Harbasu (u daljnjem tekstu: Sindikat),

temeljem clanka 2. stavka 2. Aneksa broj II Kolektivhom
ugovoru za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima
Grada Opatije (SN PGZ 34/16), zakljucili su 7. veljace
2017. godine, sljedeci

ANEKS broj III.
KOLEKTIVNOM UGOVORU
za sluzbenike i namjestenike u upravnim tijelima
Grada Opatije

Clanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da u dosadasnjoj pri-
mjeni Kolektivnog ugovoraza sluZbenike i namjestenike u
upravnim tijelima Grada Opatije (SN P-GZ 37/14, 37/15 i
34/16, u nastavku: Kolektivni ugovor) nije bilo teskoda.

Clanak 2.

Poslodavac procjenjuje da nema daljnje potrebe za uma-
njenjem dnevnice koja sluzbeniku i namjesteniku upuce-
nom na putovanje u zemlji pripada sukladno Kolektivnom
ugovoru te se od dana pocetka primjene ovog Aneksa
dnevnica isplacuje u iznosu koji je predviden ¢lankom 56.
stavkom 1. Kolektivnog ugovora.

Clanak 3.
Ostali uglavci Kolektivnog ugovora ostaju neizmijenjeni.

Clanak 4.

Ovaj Aneks stupa na snagu danom obostranog potpisa,
a primjenjuje se od 13. veljace 2017. godine.

Aneks se sklapa u Sest jednakih primjeraka. Svaka
strana zadrZava po dva primjerka, dok Grad Opatija
dodatna dva primjerka upucuje nadleZznom tijelu za regi-
straciju.

Aneks ¢e biti objavljen u »SluZbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije«.

KLASA: 112-10/14-01/03
URBROJ: 2156/01-03/01-17-9

ZA SDLSN RH

Sindikalni povjerenik
PodruZnice
Ivo Dujmié, v.r.

ZA GRAD OPATIIU

Gradonacelnik
Zeljko Harbas, v.r.

4.

Na temelju ¢lanka 38. Zakona o ustanovama (»Narodne
novine« br. 76/93, 29/97- ispr., 47/99- ispr. i 35/08) i ¢lanka
23. Statuta Ustanove za organizaciju, promidzbu i posredo-
vanje u oblasti kulture Festival Opatija, na prijedlog grado-
nacelnika Grada Opatije, Upravno vijee Ustanove za
organizaciju, promidZbu i posredovanje u oblasti kulture
Festival Opatija, na sjednici odrZanoj u srijedu, 15. veljace
2017.godine donosi

ODLUKU
o imenovanju ravnatelja Festivala Opatija

1. Ernie Gigante Deskovi¢imenuje se za ravnatelja
Ustanove za organizaciju, promidZbu i posredovanje
u oblasti kulture Festival Opatija, na mandat od Cetiri
godine

2. Mandat imenovanja zapocinje 27. veljace 2017.
godine

3. Ova odluka biti ¢e objavljena u »Sluzbenim novinama
Primorsko- goranske Zupanije«.

Ur.br. 5/17
Opatija, 15. veljace 2017.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Dr. sc. Lorena Basan, v.r.

GRAD OPATIJA, koji zastupa gradonacelnik Ivo Dujmi¢,
kao Osnivac,

i

DJECJI VRTIC OPATIJA, zastupan po ravnateljici
Sabrini Jeli¢, kao Poslodavac, s jedne strane

te

SINDIKAT RADNIKA U PREDSKOLSKOM ODGOJU
I OBRAZOVANJU HRVATSKE, zastupan po predsjed-
nici BoZeni Strugar
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i

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA
I NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE, zastu-
pan po povjerenici PodruZnice Djeji vrti¢ Opatija Biljani
Susa, kao Sindikati, s druge strane,

temeljem clanka 2. stavka 2. Aneksa broj I Kolektivhom

ugovoru za zaposlene u Dje&jem vrtiéu Opatija(SN PGZ
34/16), zakljuéili su 7. veljace 2017. godine, sljedeéi

ANEKS broj II
KOLEKTIVNOM UGOVORU
za zaposlene u Djec¢jem vrticu Opatija

Clanak 1.

Ugovorne strane suglasno utvrduju da u dosadasnjoj pri-
mjeni Kolektivnog ugovora za zaposlene u Djecjem vrticu
Opatija (SN P-GZ br. 20/16 i 34/16, u nastavku: Kolektivni
ugovor) nije bilo teskoca.

Clanak 2.

Osnivac procjenjuje da nema daljnje potrebe za umanje-
njem dnevnice koja radniku upuéenom na putovanje u
zemlji pripada sukladno Kolektivhom ugovoru te se od
dana pocetka primjene ovog Aneksa dnevnica isplacuje u
iznosu koji je predviden ¢lankom 56. stavkom 1. Kolektiv-
nog ugovora.

Clanak 3.
Ostali uglavci Kolektivnog ugovora ostaju neizmijenjeni.

Clanak 4.

Ovaj Aneks stupa na snagu danom obostranog potpisa,
a primjenjuje se od 13. veljace 2017. godine.

Aneks se sklapa u desetjednakih primjeraka. Svaka
strana zadrZava po dva primjerka, dok Grad Opatija
dodatna dva primjerka upucuje nadleZnom tijelu za regi-
straciju.

Aneks ce biti objavljen u »Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije«.

KLASA: 112-10/16-01/04
URBROJ:2156/01-03/01-17-13

ZA GRAD OPATIJU
Gradonacelnik
Ivo Dujmié,v.r.

ZA SINDIKAT
RADNIKA U
PREDSKOLSKOM

ODGOJU I
OBRAZOVANJU
HRVATSKE

Predsjednica
BoZena Strugar, v.r.

ZA DIJECJI
VRTIC OPATIJA
Ravnateljica
Sabrina Jelié, v.r

ZA SINDIKAT
DRZAVNIH I
LOKALNIH
SLUZBENIKA 1
NAMJESTENIKA

REPUBLIKE
HRVATSKE

Sindikalna povjerenica
Podruznice
Biljana Susa, v.r.

PREDSTAVNICA SLOVENSKE NACIONALNE
MANIJINE ZA GRAD OPATIJU

FINANCIJSKI IZVJESTAJ ZA 2016. GODINU

UKUPNI PRIHODI

1 Prihodi iz proracuna Grada Opatije iz
prethodnih godina

19.233,00 KN

UKUPNI RASHODI

1. Rashodi za usluge

- postarina

- intelektualne usluge (knjigovodstvene)
- film i izrada fotografija

- telefon, telefaks

- usluga prijevoza

9,5 kn

333,72 kn

2. Rashodi za materijal i energiju
- uredski materijal

3. Usluge platnog prometa 323,42 kn

4. Pomo¢ gradanima, kucanstvima,
udrugama i sl.

5. Ostali nespomenuti rashodi

- reprezentacija ...

- participacija troskova za nastup
glazbene grupe

65,50 kn
1331,18 kn

REKAPITULACIJA
UKUPNI PRIHODI
UKUPNI RASHODI_

VISAK PRIHODA

19.233,00 KN
2063,32 KN

17169,68 KN

U Opatiji, dana 28.12.2016. god.

Predstavnica slovenske nacionalne
manjine za Grad Opatiju
Nikolaja Stock, v.r.

1.

VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE
GRADA OPATIJE
Opatija, 30.01.2017.

FINANCISKI IZVJESTAJ
01.01.2016.-31.12.2016.

UKUPNI PRIHODI

- Prihodi Grada Opatije 38.009,86
- ugovor o sufinanc. godiSnjeg programa

za 2016.godinu 38.007,77
- Prihodi od kamata 2,09
UKUPNI RASHODI 41.625,39
Rashodi za materijal i energiju 2.104,67
- uredski materijal 673,00



Stranica 152 — broj 4

SLUZBENE NOVINE

Srijeda, 15. veljace 2017.

- motorni benzin i dizel gorivo 353,67
- sitni inventar 1.078,00
Rashodi za usluge 21.884,84
- usluga telefona 7.231,34
- postarina 96,00
- usluga prijevoza 9.437,50
- intelektualne usluge 4.000,00
- graficke i tiskarske usl, usl kopiranja

1 uvezivanja 1.120,00
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 16.670,28
- naknade ¢lanovima predstavnickih i

izvr$nih tijela 10.598,28
- reprezentacija 5.672,00
- ostali nespomenuti rashodi poslovanja 400,00
Usluge platnog prometa 965,60
UKUPNI PRIHODI 38.009,86
UKUPNI RASHODI 41.625,39
MANJAK PRIHODA 3.615,53

Predsjednik Vijeca srpske nacionalne
manjine Grada Opatije
Mile Basarié, v.r.

8.
PREDSTAVNIK/CA TALIJANSKE
NACIONALNE MANIJINE ZA GRAD OPATIIU

FINANCIJSKI IZVJESTAJ ZA 2016. GODINU
UKUPNI PRIHODI

1. Prihodi iz prora¢una Grada Opatije
2. Drugi prihodi (navesti)

7.300,00__

UKUPNI RASHODI

1. Rashodi za usluge

- poStarina

- intelektualne usluge (knjigovodstvene)
film i izrada fotografija

telefon, telefaks

usluga prijevoza

\S}

. Rashodi za materijal i energiju
- uredski materijal i strucna lit.

. Usluge platnog prometa

3
4. Pomo¢ gradanima, kuéanstvima,
udrugama i sl.

|9,

. Ostali nespomenuti rashodi
reprezentacija ...
- troSkovi org.kult.manif.-tiskanje
broSure Giacoma Scottija
u povodu 70. godi$njice ZT
- rad u radnim tijelima i konfer.

REKAPITULACIJA

UKUPNI PRIHODI
UKUPNI RASHODI_

_7299,75___

7.300,00__
7.299,75_

U Opatiji, dana 8.12.2016.

Predstavnik/ca talijanske nacionalne
manjine za Grad Opatiju
Sonja Kalafatovi¢, v.r.

PREDSTAVNICA SLOVENSKE NACIONALNE
MANIJINE GRADA OPATIJE

Na temelju clanka 34. stavka 2. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/
10, 80/10 i 93/11) predstavnica slovenske nacionalne
manjine u Gradu Opatija, dana 15. 01.2016. godine, donosi
sljedeci:

FINANCIJSKI PLAN
predstavnika slovenske nacionalne manjine u Gradu
Opatija za 2017. godinu

PRIHODI iznos u kn
- Sredstva iz proracuna Grada
Opatije za 2017. godinu. . ................. 7.300,00
ukupno prihodi 7.300,00

RASHODI

Materijalni troskovi: uredski materijal, troskovi informi-
ranja, postanske usluge, telefon,
troskovi bankovnih usluga, ugosca-
vanje, naknade za smjestaj i prije-
voz na sluzbenom putu

iznos u kn
7300,00

SVEUKUPNI RASHODI

PREDSTAVNICA
slovenske nacionalne manjine
Grada Opatije
Nikolaja Stock, v.r.

10.

VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE
GRADA OPATIJE

Na temelju ¢lanka 27. stavka 1. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/
10, 80/10 i 93/11) Vijefe srpske nacionalne manjine u
Gradu Opatija na sjednici odrzanoj dana 02.11.2016.
godine, donijelo je sljedeci:

FINANCIJSKI PLAN
Vijeéa srpske nacionalne manjine
U Gradu Opatija za 2017. godinu

PRIHODI Iznos/kn
1. Prihodi iz proracuna Grada

Opatije za 2017. godinu 38.100,00
2. Donacije 39.650,00

RAZLIKA 0,25
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TROSKOVI

- troskovi uredskog materijala
- strucna literatura

Opis troskova Iznos - seminari
1. Troskovi vijeénickih naknada - reprezentacija
Naknade ¢lanovima Vijeéa za prisustvo
na sjednicama 33.750,00 SVEUKUPNI RASHODI 7.300,00
UKUPl\jO - 33.750,00 PREDSTAVNICA
2. Materijalni troskovi talijanske nacionalne manjine
Uredski materijal 1.000,00 Grada Opatije
Sonja Kalafatovi¢, v.r.
Postanski troSkovi 1.000,00
Telefonski troskovi 6.000,00
Reprezentacija 1.000,00 1 2.
UKUPNO 9.000,00

Troskovi realizacije programa rada za 2017.

3.1. Obiljezavanje 300 godina doseljavanja
Srba na prostore Rijeke i Primorsko

-goranske Zupanije 4000,00

3.2. Prezentacija knige o Dijani Budisavljevi¢ 2.000,00

3.3. Dani srpske monodrame u Kult.

centru Opatija 6.000,00

3.4. Izleti i komemoracije 20.000,00
UKUPNO 25.000,00
TROSKOVO OD 1-3 UKUPNO 717.750,00

PREDSJEDNIK
Vijec¢a srpske nacionalne manjine
Grada Opatija
Mile Basarié, v.r.

11.

PREDSTAVNICA TALIJANSKE NACIONALNE
MANJINE GRADA OPATIJE

Na temelju Clanka 34.stavka 2. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02,
47/10, 80/10 i 93/11) predstavnica talijanske nacionalne
manjine u Gradu Opatija, dana 8.11.2016. godine, donosi
sljededi:

FINANCIJSKI PLAN
predstavnika talijanske nacionalne manjine
u Gradu Opatija za 2017. godine

Prihodi iznos u kn
- Sredstva iz proracuna Grada Opatije ....... 7.300,00

ukupno prihodi 7.300,00
Rashodi iznos u kn

- troSkovi organizacije kulturnih manifestacija

- troskovi za rad u komisijama i radnim tijelima
- dnevnice za sluZzbena putovanja

- naknada za prijevoz

- troSkovi telefona

Na temelju ¢lanka 34. stavka 2. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/
10, 80/10 i 93/11) predstavnica slovenske nacionalne
manjine u Gradu Opatija, dana 15.01.2017. godine, doni-
jela je:

PROGRAM RADA
predstavnika slovenske nacionalne manjine
za 2017. godinu

1. Suradnja s Gradom Opatija u svrhu dobrobiti sloven-
ske nacinalne manjine u Gradu Opatija.

2. Upoznavanje pripadnika slovenske manjine na pod-
rucju Opatije sa zakonskim pravima i moguénostima.

3. Nastavak rada na inicijativi za obrazovanje na sloven-
skom jeziku na podrucju Grada Opatija u skladu sa
zakonom o pravima manjina.

4. Informativna pomo¢ vezana za stipendiranje i studij,
u suradnji s projektom Slovenska informativna
tocka Si-T te Drustvom hrvaskih Studentov v Slove-
niji.

5. Nastavak suradnje s pojedincima, ustanovama i orga-
nizacijama iz RS na podrucju kulturne, etnoloske i
povijesne bastine.

6. Povezivanje sa slovenskim druStvima na podrucju
PGZ.

7. Suradnja s ¢lanovima ostalih manjinskih vijeca.

PREDSTAVNICA
slovenske nacionalne manjine
Grada Opatije
Nikolaja Stock, v.r.

13.

PROGRAM RADA
Vijeca srpske nacionalne manjine
u Gradu Opatija za 2017. godinu

Vijece srpske nacionalne manjine Grada Opatije je svo-
jim programom za 2017. godinu predvidjelo viSe program-
skih aktivnosti ¢iji je cilj o€uvanje etnickih, jezi¢nih, kultur-
nih i vjerskih obiljeZja srpske zajednice u Gradu Opatiji.

Vijece ¢e kroz realizaciju ovog Programa aktivno djelo-
vati na podruc¢ju Grada Opatije na ostvarivanju svih prava
srpske nacionalne manjine koji proizlaze iz Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina. Program de se rea-
lizirati u suradnji sa tijelima predstavnicke i izvrSne vlasti
Grada Opatija te udrugama i ustanovama i pojedincima
srpske zajednice.
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Program je izraden temeljem usuglasenih kriterija za
izradu programa rada. Podijeljen je u poglavlja a provode-
nje programa je stalni zadatak Vijeca.

1.1. Pracenje i medijsko informiranje:

- Obavjestavanje javnosti o aktivnostima i radu Vijeca
prvenstveno putem lokalnih medija i internet stranice
Grada Opatije.

- Pracdenje medijskog informiranja lokalnih, regionalnih
i drzavnih medija o temama interesantnim za zajed-
nicu.

1.2. Tribine Vijeca:

- Organiziranje tribina sa razli¢itim temama na kojima
bi se raspravljalo o aktualnim dogadanjima a koja se
ti€u naSe zajednice. Predavaci bi bili predstavnici vlasti
RH iz redova srpske zajednice, predstavnici SNV RH,
regionalni predstavnici te drugi predstavnici koji se
bave problematikom nase nacionalne manjine; Tribina
o Dijani Budisavljevi¢ u Kulturnom centru Opatija.

1.3. Oblast kulture:
1.3.a. Izdavacka djelatnost:

- Podupiranje i pomo¢ oko izdavanja knjiga, publikacija,
internet stranica pisaca iz redova srpske zajednice.

1.3.b. Organiziranje izloZbi:

- Afirmiranje umjetnika i pomo¢ oko organiziranja
samostalnih izlozbi poznatih i manje poznatih umjet-
nika u zatvorenim i otvorenim prostorima Grada Opa-
tije.

13.c

- Organiziranje knjiZzevnih veceri gdje bi sudjelovali

poznati i manje poznati knjiZevnici.
1.3.d.

- Organiziranje gostovanja umjetnika iz RH srpske
nacionalnosti kao i umjetnika iz Srbije (kazaliSne pred-
stave, glazbenici, folklor i dr.); Dani srpske monodrane
u Kulturnom centru Opatija.

1.4. Organiziranje tematskih izleta radi obilaska povije-
snih, kulturnih i vjerskih znamenitosti srpskog naroda
u RH 1 regiji; posjet Spomeniku ustanka naroda
Banije i Korduna na Petrovoj gori, obilazak Memori-
jalnog muzeja Spomen podrucja Jasenovac, obilazak
spomen obiljeZja ustanka naroda Like i Dalmacije u
Srbu, obilazak spomen obiljezja koncentracijskog
logora Jadovno kod Gospica, obilazak pravoslavnog
manastira u Gomirju, Vrbovsko, jednodnevni posjet
srpskoj zajednici u Ljubljani, trodnevni izlet u Rep.
Srbiju,Zlatiborski okrug i BajinaBasta, dvodnevni
izlet 1 posjet srpskoj zajednici u Becu,trodnevni izlet
i posjet Vukovarsko- srijemskoj Zupaniji i gradu Vuko-
var.

1.5. Suradnja sa
manjina.

predstavnicima drugih nacionalnih

1.6. Predlaganje Gradu Opatiji mjera oko ostvarivanja
prava srpske nacionalne manjine koja proizlaze iz
Ustava RH i Ustavnog zakona o pravima nacionalnih
manjina.

1.7. Predlaganje mjera za poboljSanja polozZaja Vijeca u
Gradu Opatija.

1.8. Suradnja u aktivnostima Vijeca srpske nacionalne
manjine Primorsko-goranske Zupanije, te okolnih
gradskih i opcinskih Vijeca, obiljezZavanje 300 godina
doseljavanja Srba na prostore Primorsko-goranske
Zupanije.

1.9. Pruzanje pomo¢i oko organiziranja srpske nacionalne
manjine u okolnim opéinama gdje nema organiziranih
Vijeéa i manjinskih predstavnika (Lovran, Matulji).

1.10. Pruzanje pomodi starim i nemoénim ¢lanovima nase
zajednice uz struénu pomo¢ tijela gradske uprave
koji se bave socijalnim pitanjima.

Gore navedeni podaci su program rada Vijeca srpske
nacionalne manjine Grada Opatije za 2017. godinu. Nji-
hova realizacija bi svakako trebala doprinijeti $to vecem
ukljucivanju pripadnika nase manjine u aktivnosti Vijeca,
§to je i primarni cilj, kao i podizanje ugleda naSe manjine
na podrucju Grada Opatije.

PREDSJEDNIK
Vijeca srpske nacionalne manjine
Grada Opatije
Mile Basaric, v.r.

14.

Na temelju ¢lanka 34. stavka 2. Ustavnog zakona o pra-
vima nacionalnih manjina (Narodne novine broj 155/02, 47/
10, 80/10 i 93/11) predstavnica talijanske nacionalne
manjine u Gradu Opatija, dana 8.11.2016. godine, donijela
je:

PROGRAM RADA
predstavnika talijanske nacionalne manjine
za 2017. godinu

1. Na osnovu Ustavnog zakona i u cilju unaprjedenja i
zaStite poloZaja pripadnika talijanske nacionalne
manjine u Gradu Opatija, potaknuti pripadnike
manjine da se $to aktivnije ukljuce u izradu i ostvari-
vanje programa rada predstavnice

2. Osigurati neposrednu suradnju sa gradskim tijelima u
pripremi i realizaciji projekata od znacaja za talijan-
sku nacionalnu manjinu te informirati pripadnike tali-
janske nacionalne manjine o njihovim manjinskim i
gradanskim pravima i biti na pomo¢i u ostvarivanju
svih prava

3. Sudjelovanje u aktivnostima oko osnivanja novog dje-
¢jeg vrtica u kojima ¢e djelovati talijanske grupe djece
predskolskog uzrasta

4. Ispitivanje mogucénosti Skolovanja na talijjanskom
jeziku djece nakon zavrSenog vrtia na talijjanskom
jeziku i pripreme za otvaranje razrednog odjela na
talijanskom jeziku

5. Informiranje javnosti sa djelovanjem i programom
rada talijanske zajednice u Opatiji i informiranje o
svim pitanjima od posebnog znadaja za talijansku
nacionalnu manjinu

6. Organizacija proljetnih i jesenskih predavanja uz oda-
bir tema iz podrucja znanosti i kulture u suradnji s
Narodnim sveuciliStem iz Trsta za ¢lanove Zajednice
Talijana Opatija, gradane Grada Opatije i Sire

7. Organizacija knjiZzevnog susreta i koncerta za ¢lanove
talijanske nacionalne manjine i gradane

8. Sudjelovanje i suorganizacija dva znacajna dogadanja
koja svake godine organizira Zajednica Talijana, a to
je slikarska manifestacija »Mandra¢« u suradnji s
Gradom Opatija i »Turnir briskule i treSete« koji
okuplja sve talijanske zajednice koje djeluju u Repu-
blici Hrvatskoj
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9.

10.

11.

Briga za realizaciju i uspjeSnu provedbu tecajeva
talijanskog jezika koji se provode pri Zajednici Tali-
jana u Opatiji, pomo¢ kod organizacije jednodnev-
nog studijskog putovanja za polaznike, ali i ukljuci-
vanje Sireg gradanstva u ulenje talijanskog jezika
sa svthom ocuvanja, njegovanja te Sirenja talijan-
skog jezika i kulture

U svrhu suradnje i jaCanja veza sa ostalim Zajedni-
cama Talijjana iz Istre i Rijeke i sa Republikom Ita-
lijom organizacija studijskih putovanja, organizacija
izleta i prijateljskih posjeta Clanova, sudjelovanje sa
Gradom Opatijom u medunarodnoj razmjeni sa tali-
janskim gradovima Castel San Pietro Terme i Car-
magnola i dr.

Primanje i upoznavanje sa radom talijanske nacio-
nalne zajednice raznih posjetitelja, delegacija, umjet-
nika, turista i drugih koji iz Italije dolaze u posjet
Gradu Opatiji

12.

13.

14.

15.

Okupljanje mladih pripadnika talijanske nacionalne
manjine

Posjet bolesnim i nemoénim c¢lanovima talijanske
nacionalne manjine

Angaziranje radi uvodenja dvojezi¢nosti u instituci-
jama u kojima svoje interese ostvaruju predstavnici
talijanske nacionalne manjine

Suradnja sa ostalim nacionalnim manjinama u
Gradu Opatija u svrhu postizanja §to kvalitetnijeg i
tolerantnijeg suzivota pripadnika razli¢itih kultura
u gradu Opatija.

PREDSTAVNICA
talijanske nacionalne manjine
Grada Opatije
Sonja Kalafatovié, v.r.
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