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OPCINE

Opcina Lokve

1.

Na temelju ¢lanka 18. i 19. Zakona o politickim stran-
kama (»Narodne novine« broj 76/93, 111/96, 164/98 i 36/
01), ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (»Narodne novine« broj 33/01, 60/01 1 129/05) i
¢lanka 18. Statuta Opéine Lokve (»Sluzbene novine« broj
37/05), Opéinsko vijeée Opéine Lokve, na sjednici odrzanoj
3. sijecnja 2006. godine donijelo je

ODLUKU
o rasporedivanju sredstava za rad politickih stranaka
zastupljenih u Opéinskom vijeéu Opéine Lokve
za 2006. godinu

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se visina i nacin rasporedivanja
sredstava za rad politickih stranaka zastupljenih u Opdéin-
skom vijeéu Opéine Lokve (u daljnjem tekstu: Opéinsko vi-
jece).

Clanak 2.

Ukupni iznos sredstava namijenjen financiranju politickih
stranaka zastupljenih u Opéinskom vijeéu utvrden je u Pro-
racunu Opéine Lokve u iznosu od 55.000,00 kuna.

Clanak 3.

Politickim strankama sredstva se rasporeduju uvaZava-
njem sljedecih nacela:

a) svaka politicka stranka ima pravo na naknadu raz-
mjerno broju ¢lanova u Opdinskom vijecu,

b) za svakog ¢lana Opcinskog vijeca podzastupljenog spo-
la politickoj stranci pripada pravo na naknadu u visini od
10% iznosa predvidenog po svakom ¢lanu Opcinskog vijeca.

Clanak 4.

Kao podaci o stranackoj pripadnosti ¢lanova Opéinskog
vijea uzimaju se podaci o stranackoj pripadnosti ¢lanova
Opcdinskog vijeca na dan donosenja ove Odluke.

Politicka stranka zadrZava pravo na naknadu bez obzira
na promjene u sastavu Opcinskog vije¢a do kojih dode u ti-
jeku trajanja mandata.

Clanak 5.

Politi¢koj se stranci u tijeku trajanja mandata naknada
moZe povecati odnosno smanjiti kada dode do promjene
broja ¢lanova Opécinskog vijeca iz reda podzastupljenog spo-
la koje ta politicka stranka ima u Opcinskom vijecu.

Clanak 6.

Iznos sredstava za svakog ¢lana u Opd¢inskom vijecu utvr-
duje se u visini od 5.000,00 kuna.

Sredstva iz prethodnog stavka ovog ¢lanka rasporeduju se
za rad politi¢koj stranci u Op¢inskom vije¢u razmjerno broju
njenih ¢lanova.

Sastav Opcinskog vijeca je sljededi:

Naziv stranke i
skraceni naziv

Ukupan | Ukupan | Ukupan
broj broj broj
¢lanova | Zena | muska-
raca

SOCIJALDEMOKRATSKA 4 0 4
PARTIJA HRVATSKE
SDP

HRVATSKA 2 1 1
DEMOKRATSKA
ZAJEDNICA
HDZ

PRIMORSKO- 1 0 1
-GORANSKI SAVEZ
PGS

HRVATSKA 1 0 1
SELJACKA STRANKA
HSS

HRVATSKA NARODNA 1 0 1
STRANKA
HNS

HRVATSKA 1 0 1
SOCIJALNO-
-LIBERALNA STRANKA
HSLS

AUTONOMNA 1 0 1
REGIONALNA
STRANKA
ARS

Prema sastavu Opcinskog vijeca, podzastupljeni spol su
Zene.

Na temelju clanka 2., ¢lanka 3. tocke b. te prethodnog
stavka ovog ¢lanka ove Odluke, za svakog izabranog ¢lana
Opcinskog vijeca podzastupljenog spola, politickim stran-
kama pripada pravo na naknadu u visini od 550,00 kuna,
a s obzirom da je u Opdinskom vijecu zastupljena jedna
Zena to ukupno iznosi 550,00 kuna.

Iznos iz prethodnog stavka ove Odluke osigurat ¢e se Iz-
mjenama i dopunama Proracuna Opéine Lokve za 2006. go-
dinu.

Clanak 7.

Sredstva iz prethodnog ¢lanka ove Odluke rasporeduju se
za rad politickoj stranci u Opéinskom vijecu kako slijedi:
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Naziv stranke i Ukupna sredstva Ukupna sredstva SVEUKUPNA
skraceni naziv prema broju ¢lanova| prema broju pod- SREDSTVA
Opcinskog vijea | zastupljenog spola
SOCIJADEMOKRATSKA 20.000,00 kn 0,0 kn 20.000,00 kn
PARTIJA HRVATSKE

SDP

HRVATSKA DEMOKRATSKA ZAJEDNICA 10.000,00 kn 550,00 kn 10.550,00 kn
HDZ

PRIMORSKO-GORANSKI SAVEZ 5.000,00 kn 0,0 kn 5.000,00 kn
PGS

HRVATSKA 5.000,00 kn 0,0 kn 5.000,00 kn

SELJACKA STRANKA

HSS

HRVATSKA NARODNA 5.000,00 kn 0,0 kn 5.000,00 kn

STRANKA

HNS

HRVATSKA SOCIJALNO-LIBERALNA STRANKA 5.000,00 kn 0,0 kn 5.000,00 kn
HSLS

AUTONOMNA REGIONALNA STRANKA 5.000,00 kn 0,0 kn 5.000,00 kn
ARS

Clanak 8. - pocetak obnaSanja duZnosti ¢lana Vijeca, mirovanje i

Sredstva utvrdena ovom Odlukom doznacit ¢e Jedin-
stveni upravni odjel Opéine Lokve na Ziroracun politicke
stranke iz ove Odluke u jednakim mjesecnim iznosima u
pravilu najkasnije do isteka tekuéeg mjeseca za koji se iznos
isplacuje.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenim novinama« Primorsko-goranske Zupanije.

Klasa: 400-01/05-01/01
Ur. broj: 2112-02/1-05-02
Lokve, 3. sijecnja 2006.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOKVE

Predsjednik
Davorin Ceng¢ié, v.r.

2.

Na temelju ¢lanaka 33. i 35. Zakona o lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine« broj 33/01,
60/01 i 129/05) 1 €lanka 18. 1 19. Statuta Opéine Lokve (»Slu-
7bene novine« broj 37/05), Opéinsko vijeée Opéine Lokve,
na sjednici odrzanoj 3. sije¢nja 2006. godine donijelo je

POSLOVNIK
Opéinskog vijeéa Opéine Lokve

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Poslovnikom Op¢inskog vije¢a opéine Lokve (u
daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduje nacin rada Opéinskog
vije¢a Op¢ine Lokve (u daljnjem tekstu: Vijeée), a osobito:

- nacin, postupak i tijek konstituiranja Vijeca,

prestanak mandata ¢lana Vijeca (u daljnjem tekstu: Vijeé-
nika),

- prava i duznosti vije¢nika,
_ - izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Vi-
jeca,

- prava i duZnosti predsjednika i potpredsjednika Vijeca,

- izbor i razrjeSenje Op¢inskog nacelnika i njegovog za-
mjenika,

- izbor i razrjeSenje Clanova Poglavarstva Op¢ine Lokve,

- ustrojstvo Vijeca,

- nacin rada radnih tijela Vijeca,

- sazivanje i tijek sjednice Vijeca,

- postupak predlaganja, donoSenja akata i rasprave o po-
jedinim pitanjima iz djelokruga Vijeca,

- poslovni red na sjednici Vijeca,

- odnos izmedu Vijeca i drugih tijela Opcine,

- javnost u radu Vijeca,

- rad Vijeca u doba ratnog stanja ili neposredne ugroze-
nosti neovisnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske,

- obavljanje stru¢nih, administrativnih i drugih poslova za
potrebe Vijeca,

- te druga pitanja vazna za rad Vijeca.

Clanak 2.

Vije¢e moZe, ako pojedino pitanje vazno za rad Vijeéa ni-
je uredeno ovim Poslovnikom to pitanje urediti posebnom
odlukom Vijeca veéinom glasova svih ¢lanova.

_ 1. KONSTITUIRANJE VIJECA, POCETAK OBNA-
SANJA DUZNOSTI VIJECNIKA, MIROVANJE I PRE-
STANAK MANDATA VIJECNIKU

Clanak 3.

Konstituirajuca sjednica Vijeca saziva se na nacin, po po-
stupku i u rokovima utvrdenim zakonom.

Konstituiraju¢oj sjednici Vijeéa do izbora predsjednika
predsjedava najstariji ¢lan (u daljnjem tekstu: privremeni
predsjedatelj).
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Privremeni predsjedatelj ima do izbora predsjednika Vi-
jeca sva prava i duZnosti predsjednika Vijeca glede predsje-
danja i vodenja sjednice.

U slucaju da nazocni dobno najstariji vijeénik ne prihvati
predsjedavanje sjednicom, Vije¢e moZe odluciti, na prijedlog
sluzbeno ovlastene osobe, da istom predsjeda sljede¢i najsta-
riji ¢lan Vijeca koji to prihvati ili sluzbeno ovlaStena osoba.

Nakon izbora predsjednika Vijeca, izabrani predsjednik
preuzima predsjedavanje sjednicom.

Clanak 4.

Pripremne i tehnicke poslove za pripremu konstituirajuce
sjednice Vijeca, uz sluzbeno ovlastene osobe obavljaju slu-
Zbenici i namjeStenici Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Lokve (u daljnjem tekstu: Odjel).

Procelnik Odjela ¢e Sto prije, a najkasnije u roku osam
dana od dana objave sluzbenih rezultata izbora za clanove
predstavnickog tijela, utvrditi da li neki od izabranih vije¢-
nika obavlja neku od nespojivih duZnosti sukladno odred-
bama Zakona kojima se regulira izbor ¢lanova predstavnic-
kih tijela jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samou-
prave, te u svezi s time uputiti pismenu obavijest izabranom
vije¢niku koji obavlja neku od nespojivih duznosti da je du-
Zan najkasnije pri konstituiranju Vijeca izjasniti se o tome
prihvaca li duZnost vije¢nika ili nastavlja s obnaSanjem ne-
spojive duznosti.

Clanak 5.

Dnevni red konstituirajuée sjednici Vijeca utvrduje se na
pocetku sjednice, a moZe se promijeniti tijekom sjednice na
prijedlog predsjedatelja ili najmanje jedne trecine vije¢nika.

Do izbora Mandatnog Odbora te Odbora za izbor i ime-
novanja, pravo predlaganja donoSenja odluka ima privre-
meni predsjedatelj ili najmanje jedna trecina vijeénika.

Clanak 6.

Vijece je konstituirano izborom Predsjednika Vije¢a na
prvoj sjednici nakon provedenih izbora na kojoj je nazo¢na
vecina vijecnika.

Na pocetku konstituirajuée sjednice izvodi se himna Re-
publike Hrvatske »Lijepa naSa domovino«.

Clanak 7.

Na konstituirajucoj sjednici podnosi se Izvje$ée o prove-
denim izborima, o izabranim ¢lanovima Vijeca, o podnese-
nim ostavkama na duZnost ¢lana Vijeca, o ¢lanovima Vijeca
koji obnasaju duznost nespojivu s duznoscu €lana Vijeca, o
nastupu mirovanja mandata te o zamjenicima ¢lanova Vi-
jeca.

Izabrani ¢lanovi Vijeéa koji daju ostavku ili stavljaju man-
dat u mirovanje duzni su o tome izvijestiti jedinstveni
upravni odjel Opcine Lokve najkasnije 24 sata prije pocetka
konstituirajuce sjednice.

Na konstituirajucoj sjednici umjesto ¢lanova Vijeca koji
su dali ostavku ili kojima mandat miruje nazocni su zamje-
nici ¢lanova Vijeca odredeni sukladno Zakonu o izboru ¢la-
nova predstavnickih tijela jedinica lokalne i podrucne (re-
gionalne) samouprave.

IzvjeS¢e o podnesenim ostavkama odnosno o mirovanju
mandata te o zamjenicima ¢lanova Vijeéa koji u tim slucaje-
vima zamjenjuju ¢lanove Vijeéa podnosi predsjednik nadle-
Znog radnog tijela Vijeca.

Izvjescée iz prethodnog stavka ovog ¢lanka Vijeée prima
na znanje.

Clanak 8.

Na konstituirajucoj sjednici Vijece bira, na prijedlog pri-
vremenog predsjedatelja ili najmanje jedne trecine vijec-
nika, Mandatni odbor te Odbor za izbor i imenovanja.

Mandatni odbor te Odbor za izbor i imenovanja sastoje
se od predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 9.

Mandatni odbor na konstituirajucoj sjednici podnosi Vije-
¢u izvjescée iz Clanka 7. stavka 4. ovog Poslovnika koje oso-
bito sadrzi naznake o:

- provedenim izborima za Vijede te imenima izabranih
¢lanova Vijeca,

- podnesenim ostavkama na duznost ¢lana Vijeca,

- ¢lanovima Vijeca koji obnaSaju duznost nespojivu sa du-
Znoséu vijeénika pa im duZnost ¢lana Vijeca miruje,

- zamjenicima Clanova Vijeéa koji pocinju obnasati duz-
nost ¢lana Vijeca umjesto ¢lana Vijeca koji su dali ostavku
ili zahtjev za mirovanje mandata.

Clanak 10.

Nakon §to primi na znanje izvjes¢e Mandatnog odbora
¢lanovi Vijeca polazu prisegu.

Tekst prisege glasi:

»PriseZem svojom cascu da ¢u duznost ¢lana Vijeca Op-
¢inskog vijeca Opcine Lokve obnasati savjesno i odgovorno
i da ¢u se u svom radu pridrzavati Ustava i zakona, Statuta
Op¢ine Lokve i Poslovnika Opéinskog vijeca, odluka i dru-
gih akata Opcine Lokve, postivati pravni poredak Republi-
ke Hrvatske, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak
Opcine Lokve i Republike Hrvatske«.

Privremeni predsjedatelj izgovara tekst prisege i nakon
toga proziva vijeénike, a oni daju prisegu na nacin tako da
se ustanu te da ispred privremenog predsjedatelja izgovore:
»PriseZem!«.

Nakon davanja prisege svaki vije¢nik potpisuje pred pri-
vremenim predsjedateljem tekst svecane prisege.

Clanak 11.

Vijeénik koji nije bio nazocan konstituirajucoj sjednici,
odnosno zamjenik vijeénika kada pocinje obnaSati duzZnost
vijeénika, polaze prisegu na prvoj iducoj sjednici Vije¢a na
kojoj je nazocan.

Clanak 12.

Danom konstituiranja Vijeda, vijeénik, odnosno zamjenik
vijeénika, kada pocinje obnaSati duZnost vijeénika, sukladno
odredbama Zakona o izboru ¢lanova predstavnickih tijela
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, Sta-
tuta Op¢ine Lokve i ovog Poslovnika, ima sva prava i duZ-
nosti vijeénika odredena Ustavom, zakonom, Statutom Op-
¢ine Lokve i ovim Poslovnikom.

Clanak 13.

Mandat ¢lana Opéinskog vije¢a Opcine Lokve izabranog
na redovnim izborima traje Cetiri godine.

Mandat ¢lana Opdinskog vijeca izabranog na prijevreme-
nim izborima traje do isteka teku¢eg mandata Opcinskog vi-
jeca Opcine Lokve izabranog na redovnim izborima.

Clanu Op¢inskog vije¢a mandat prestaje prije isteka redo-
vitog CetverogodiSnjeg mandata u sljedec¢im slucajevima:

- ako podnese ostavku - danom dostave pisane ostavke
shodno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o opéem
upravnom postupku,

- ako mu je pravomo¢nom sudskom odlukom oduzeta,
odnosno ograni¢ena poslovna sposobnost - danom pravo-
mocnosti sudske odluke,
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- ako je pravomoénom sudskom presudom osuden na
bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duZem od 6 mjeseci -
danom pravomoc¢nosti sudske presude,

- ako odjavi prebivaliSte s podrucja jedinice - danom odja-
ve prebivaliSta,

- ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo sukladno
odredbama zakona kojima se ureduje hrvatsko drzavljan-
stvo - danom njegovog prestanka,

- smréu.

III. PRAVA I DUZNOSTI VDECNIKA

Clanak 14.

Vije¢nik ima prava i duznosti utvrdene Ustavom, zako-
nom, Statutom Op¢ine Lokve, ovim Poslovnikom i drugim
aktima Vijeca, a osobito:

- prisustvovati sjednicama Vijeca,

- raspravljati i izjaSnjavati se o svakom pitanju koje je na
dnevnom redu sjednice Vijeca, te o njemu odlucivati,

- predlagati Vijecu donoSenje akata,

- podnositi amandmane na prijedloge akata,

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga
rada Vijeca,

- postavljati pitanja Opc¢inskom nacelniku i ¢lanovima Po-
glavarstva te procelniku Jedinstvenog upravnog odjela Op-
¢ine Lokve koja se odnose na njihov rad ili obavljanje poslo-
va iz njihovog djelokruga rada,

- predlagati Vijecu raspravu o pitanjima koja se odnose
na rad Poglavarstva, na izvrSavanje odluka ili na rad Odjela,

- traziti podatke potrebne za obavljanje duZnosti vije¢nika
od ovlaStenih tijela Op¢ine Lokve te koristiti njihove strucne
i tehnicke usluge,

- biti biran i prihvatiti izbor u radna tijela Vijeca, prisu-
stvovati sjednicama stalnih radnih tijela i na njima rasprav-
Jjati, te glasovati u radnim tijelima u koja je izabran,

- prisustvovati sjednicama ostalih radnih tijela uz prethod-
nu najavu predsjedniku doti¢nog radnog tijela.

Vije¢nik ima i druga prava i duZnosti utvrdene odred-
bama Ustava, zakona, Statuta Opcine Lokve i ovog Poslov-
nika.

Clanak 15.

Vijeéniku su dostupni svi sluzbeni materijali, dokumenti i
podaci koji se pripremaju ili prikupljaju u tijelima Opéine
Lokve, a koji se odnose na pitanja o kojima se raspravlja
u Vijecu i Poglavarstvu Opcine Lokve.

Vijeénik moze traziti na uvid, a Procelnik mu je duzan §to
prije, a najkasnije u roku 2 dana dati na uvid materijale o
pitanjima koji su na dnevnom redu sjednice Vijeca ili rad-
nog tijela u koje je izabran.

Vijeénici su duzni Cuvati sluZzbenu i poslovnu tajnu i druge
povijerljive podatke koje saznaju u obnaSanju duznosti vijec-
nika i za to su odgovorni prema zakonu.

Sluzbena i poslovna tajna, odnosno povjerljivi podaci su
oni dokumenti i podaci koje u skladu s vaZe¢im zakonom
kojim se §titi tajnost podataka, drugim propisima, opéim i
drugim aktom kojeg na temelju Zakona odredi nadlezno ti-
jelo.

Clanak 16.

Vijeénik svoju duznost obavlja pocasno i za to ne prima
placu.

Vijeénik ima pravo na naknadu troskova za rad u Opéin-
skom vijecu, stalnim ili povremenim radnim tijelima Op¢in-
skog vijeca, upravnim vijeéima ustanova i nadzornim odbo-
rima trgovackih drustava kojih je Opcina Lokve osnivac, u
skladu s posebnim aktom Opcinskog vijeca.

Vijeénik ne mozZe biti pozvan na kaznenu i prekr$ajnu od-
govornost za izgovorene rijeci, niti za glasovanje u radu Vi-
jeca.

Clanak 17.

U Vijecu se mogu osnovati klubovi vijeénika prema stra-
nackoj pripadnosti kao i klubovi nezavisnih vijecnika.

Klub vijeénika mora imati najmanje tri ¢lana.

Vijeénik moze biti ¢lan samo jednog kluba.

U slucaju da su s izborne liste izabrani samo jedan ili dva
vije¢nika odnosno da nema uvjeta za osnivanje kluba, ti vi-
jeénici mogu pristupiti jednom od osnovanih klubova.

Clanak 18.

Klubovi vijeénika duzni su o svom osnivanju pismeno iz-
vijestiti predsjednika Vijec¢a u roku osam dana od dana osni-
vanja.

Obavijest o osnivanju sadrzi naziv kluba, ime i prezime
predsjednika kluba, te imena i prezimena ¢lanova kluba.

O svim promjenama, predsjednik kluba duzan je pismeno
izvijestiti Jedinstveni upravni odjel Opéine Lokve.

Clanak 19.

Svaki klub vijeénika ima svog predsjednika.

Predsjednik kluba predstavlja klub i glasnogovornik je na
sjednici Vijeca kad se miSljenje i stav kluba trazi, osim ako
klub ne odredi drugog sluzbenog predstavnika.

Clanak 20.

Predsjednik Vijeca, kad je to potrebno, saziva celnike klu-
bova vije¢nika na zajednicki sastanak radi pribavljanja nji-
hova miSljenja i dobivanja suglasnosti odnosno radi podno-
Senja njihova prijedloga, kad se njihovo misljenje, suglasnost
ili prijedlog trazi, kao i u drugim slucajevima kada predsjed-
nik Vije¢a to smatra oportunim.

IV. IZBOR PREDSJEDNIKA I POTPREDSJEDNIKA
VIJECA

Clanak 21.

Vijece ima predsjednika i dva potpredsjednika koje bira
vedinom glasova svih ¢lanova Opdinskog vijeca iz reda svo-
jih ¢lanova.

Prijedlog za izbor predsjednika i potpredsjednika Opéin-
skog vije€a moZe podnijeti Odbor za izbor i imenovanja
kao i najmanje jedna trecina clanova Opéinskog vijeca.

Vijeénik, ukljucujudi i ¢lanove Odbora za izbor i imenova-
nja, moze sudjelovati u podnoSenju prijedloga samo za jed-
nog kandidata za predsjednika odnosno potpredsjednika Vi-
jeca.

Izbor predsjednika i potpredsjednika obavlja se javnim
glasovanjem, za svakog kandidata ponaosob.

Ako je predlozeno viSe kandidata za predsjednika i pot-
predsjednika Vijeca, te pri glasovanju niti jedan od kandi-
data ne dobije vecinu glasova svih vije¢nika, glasovanje se
ponavlja na nacin da se u ponovljenom glasovanju ne glasu-
je o kandidatu koji je dobio najmanji broj glasova.

Izbor se na taj nacin ponavlja sve dok se ne glasa o naj-
manje dvoje kandidata.

Ako niti jedan od preostala dva kandidata ne dobije pot-
rebnu vedéinu glasova svih ¢lanova Vijeca, postupak predla-
ganja kandidata i njihov izbor se ponavlja.

V. PRAVA 1 OBVEZE PREDSJEDNIKA I POT-
PREDSJEDNIKA VIJECA

Clanak 22.
Predsjednik Vijeca:
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- zastupa Opdinsko vijece,

- saziva sjednice Op¢inskog vijeca, predlaZze dnevni red,
predsjeda sjednicama Opcinskog vijeca i potpisuje akte Vi-
jeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani
postupak,

- brine o postupku donosenja kata,

- koordinira rad radnih tijela Vijeca,

- brine o suradnji Vijeca s Poglavarstvom Op¢ine Lokve,

- brine o ostvarivanju prava i izvrSavanju duznosti ¢lanova
Opcinskog vijeca,

- odrZava red na sjednici,

- objavljuje rezultate glasovanja na sjednici,

- odreduje predstavnike Vije¢a u svecanim i drugim pri-
godama,

- suraduje s predstavnicima predstavnickih tijela drugih
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

- samostalno ili putem predsjednika nadleznog radnog ti-
jela, obavjeStava Opcinsko vijeée o mirovanju mandata i
prestanku mirovanja mandata ¢lanova Opcinskog vijeca, o
prestanku mandata ¢lanova Opéinskog vijeca prije isteka re-
dovitog CetverogodiSnjeg mandata te o zamjenicima ¢lanova
Op¢dinskog vijeca,

- brine o javnosti rada Op¢inskog vijeca,

- brine o poStovanju ovog Poslovnika,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, Statutom,
odlukama i ostalim aktima Op¢ine Lokve te ovim Poslovni-
kom.

Clanak 23.

Potpredsjednici Vije€a pomazu predsjedniku Vijeca u
radu, zamjenjuju ga u slucaju odsutnosti ili sprijeenosti
te obavljaju i druge poslove koje im povjeri Vijece ili pred-
sjednik.

Izmedu izabranih potpredsjednika Vijeca, Predsjednik vi-
jecéa odreduje prvog potpredsjednika koji ga zamjenjuje u
slucaju njegove duZe odsutnosti ili drugih razloga sprijeceno-
sti u obavljanju svoje duzZnosti.

Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika Vijeca, potpred-
sjednik ima sva prava i duznosti predsjednika Vijeca.

Clanak 24.

Predsjednik i potpredsjednici Vijeéa mogu biti razrijeseni
duznosti i prije isteka vremena na koje su birani.

Postupak njihovog razrjeSenja moZe pokrenuti najmanje
jedna trecina vijeénika ili Odbor za izbor i imenovanja.

Prijedlog za razrjeSenje mora biti obrazloZen.

O prijedlogu za razrjeSenje odlucuje se ve¢inom glasova
svih vijeénika.

Prijedlog za razrjeSenje moZe se podnijeti ako predsjed-
nik odnosno potpredsjednici:

- zloupotrijebe polozaj ili prekorace ovlastenja,

- svojim ponaSanjem nastete ugledu Vijeca,

-ne sazovu sjednicu u zakonskim rokovima odnosno u ro-
kovima navedenim u Statutu Op¢ine Lokve te u rokovima
odredenim ovim Poslovnikom.

Ako Vijece razrijesi duZnosti predsjednika odnosno pot-
predsjednike, duzno je u roku od trideset dana od dana raz-
rjeSenja izabrati predsjednika odnosno potpredsjednike.

Clanak 25.

Predsjednik odnosno potpredsjednik Vije¢a mozZe podni-
jeti ostavku.

Predsjedniku i potpredsjednicima duznost prestaje danom
kada Vijece utvrdi Cinjenicu podnosenja ostavke na duznost.

U slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka Vijece ¢e odrediti pot-
predsjednika Vijeca koji do izbora predsjednika ima sva nje-
gova prava i duzZnosti, a Vijece je duzno izabrati novog pred-

sjednika odnosno potpredsjednika Vijeéa u roku od iducih
30 dana.

Clanak 26.

Ako predsjedniku odnosno potpredsjednicima prestane
mandat vijeénika prije isteka redovitog cetverogodiSnjeg
mandata, odnosno ako predsjednik odnosno potpredsjednici
stave mandat vijeénika u mirovanje, Vijece je duzno izabrati
predsjednika odnosno potpredsjednike u roku od trideset
dana od dana kada je predsjedniku odnosno potpredsjedni-
cima prestao ili je stavljen u mirovanje mandat vijecnika.

U slucaju iz prethodnog stavka ovog ¢lanka Vijece e
odrediti potpredsjednika Vijeca koji do izbora predsjednika
ima sva prava i duznosti predsjednika Vijeca

VI. IZBOR OPCINSKOG NACELNIKA, ZAMIJE-
NIKA OPCINSKOG NACELNIKA TE CLANOVA PO-
GLAVARSTVA OPCINE LOKVE

Clanak 27.

Op¢inskog nacelnika i njegovog zamjenika bira Opéinsko
vijece iz reda svojih €lanova, veéinom glasova svih ¢lanova
Op¢inskog vijeca, u pravilu na konstituirajucoj sjednici.

Opdéinskog nacelnika bira Opéinsko vijee u pravilu iz-
medu nositelja lista stranaka i nezavisnih lista koje su osvo-
jile mandate u Opcinskom vijecu.

Prijedlog za izbor op¢inskog nacelnika i njegovog zamje-
nika moZe podnijeti Odbor za izbor i imenovanja kao i naj-
manje jedna trecina clanova Opdéinskog vijeca.

Prijedlog kandidata za op¢inskog nacelnika i njegovog za-
mjenika podnosi se za svaku duZnost pojedinacno.

Predsjednik poglavarstva (Opéinski nacelnik) mozZe pod-
nijeti Vijeu prijedlog za izbor ¢lanova Poglavarstva i na
konstituirajuéoj sjednici, a najkasnije u roku od 30 dana
od njegovog izbora.

Ukoliko prijedlog iz prethodnog stavka ovog c¢lanka ne
dobije potrebnu vecinu glasova, predsjednik Poglavarstva
odnosno Opéinski nacelnik podnosi Opéinskom vije¢u novi
prijedlog najkasnije u roku od 15 iduc¢ih dana.

Vijeénik moZe sudjelovati u podnosenju prijedloga za
samo jednog kandidata za Opc¢inskog nacelnika ili njegovog
zamjenika.

Clanak 28.

Izbor Opdinskog nacelnika, zamjenika Opcinskog nacel-
nika i ¢lanova Poglavarstva obavlja se javnim glasovanjem
vedinom glasova svih vije¢nika.

Clanak 29.

Ako je za Opéinskog nacelnika ili njegova zamjenika
predlozeno vise kandidata, te prilikom glasovanja niti jedan
od kandidata ne dobije veéinu glasova svih vijecnika, glaso-
vanje se ponavlja na nacin da se u ponovljenom glasovanju
ne glasuje o kandidatu koji je dobio najmanji broj glasova.

Izbor se na taj nacin ponavlja sve dok se ne glasa o naj-
manje dvoje kandidata.

Ako niti jedan od preostala dva kandidata ne dobije po-
trebnu vecinu glasova svih vijeénika, postupak predlaganja
kandidata i njihov izbor se ponavlja.

Clanak 30.
Op¢insko vije¢e ne moZe izabrati zamjenika op¢inskog
nacelnika prije nego li izabere op¢inskog nacelnika.
Clanak 31.

Clanove Poglavarstva bira opéinsko vijece na prijedlog
opdinskog nacelnika, veé¢inom glasova svih ¢lanova iz reda
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svojih €lanova, javnih djelatnika i gradana s prebivaliStem na
podrucju Opcine Lokve, na vrijeme od Cetiri godine.
Procelnik upravnog tijela Opc¢ine Lokve moZe se birati za
Clana Poglavarstva.
Clanovi Poglavarstva mogu biti zaduZeni za jedno ili viSe
odredenih podrucja iz djelokruga Op¢ine Lokve.

Clanak 32.

Nakon $to je izabrano Poglavarstvo, Opéinski nacelnik i
Clanovi Poglavarstva daju prisegu.

Tekst prisege glasi:

»PriseZzem da ¢u duZnost ¢lana Poglavarstva Opcine Lok-
ve obnasati savjesno i odgovorno i da ¢u se u svom radu pri-
drzavatii Ustava i zakona, Statuta, odluka i drugih akata
Opéine Lokve, postivati pravni poredak Republike Hrvat-
ske, te da ¢u se zauzimati za svekoliki napredak Opéine
Lokve i Republike Hrvatske«.

Predsjednik Vijeca izgovara, a Op¢inski nacelnik i ¢lanovi
Poglavarstva ponavljaju za njim tekst prisege, a nakon toga
je potpisuju.

Clan Poglavarstva koji nije bio nazocan davanju prisege,
polaZe prisegu na prvoj iducoj sjednici Vijeca kojoj je nazo-
can.

VIL USTROJSTVO OPCINSKOG VIUECA

Clanak 33.

Za proucavanje i razmatranje pojedinih pitanja, pripremu
i podnosenje odgovarajucih prijedloga, za pracenje provode-
nja utvrdene politike i pracenje izvrSavanja odluka i drugih
akata Vijeca, za proucavanje i raspravljanje drugih pitanja iz
nadleZnosti Vijeca kao i za izvrSavanje odredenih zadataka i
poslova od interesa za Vijece, Vijece osniva stalna i povre-
mena radna tijela Vijeca.

Radna tijela Vijeca su odbori.

Naziv, sastav, djelokrug i nacin rada radnih tijela, utvrdu-
ju se ovim Poslovnikom odnosno posebnom odlukom Vijeéa
o osnivanju odredenih radnih tijela.

Radno tijelo donosi, u skladu s ovim Poslovnikom, po-
slovnik o svome radu.

Clanak 34.

Radno tijelo ima predsjednika, a moZe imati i potpred-
sjednika te odredeni broj clanova.

Ukupni broj ¢lanova, tj. sastav radnog tijela, odreduje se
ovim Poslovnikom ili posebnom odlukom o osnivanju poje-
dinog radnog tijela.

Mandat predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova radnog
tijela traje od dana izbora do dana razrjeSenja duZnosti od-
nosno najduze do isteka mandata saziva Vijeca.

Clanak 35.

Predsjednika, potpredsjednika i ostale ¢lanove radnih tije-
la bira Vijece javnim glasovanjem iz reda vijeénika, reda ¢la-
nova Poglavarstva, reda lokalnih sluzbenika i namjestenika,
reda znanstvenih i stru¢nih djelatnika, ¢lanova ustanova te
udruga gradana sa sjediStem na podrucju Opéine Lokve te
Clanova politickih stranaka koje djeluju na podrudju Opéine,
osim ako ovim Poslovnikom (u skladu sa zakonom i Statu-
tom Opéine Lokve) nije nesto drugo izricito navedeno.

Clanak 36.

Predsjednik radnog tijela suraduje s predsjednikom Vi-
jeca, predsjednicima drugih radnih tijela, te Poglavarstvom.

Predsjednik radnog tijela saziva i predsjeda sjednicama
radnog tijela, te na druge nacine organizira rad radnog tije-
la.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti predsjednika, sjedni-
cama radnog tijela predsjeda potpredsjednik ili ¢lan radnog
tijela kojeg za to ovlasti predsjednik.

Clanak 37.

Radno tijelo radi na sjednicama.

Sjednica se moZe odrzati ako sjednici prisustvuje vecina
svih ¢lanova radnog tijela.

Zakljucak odnosno preporuku radno tijelo donosi veci-
nom glasova nazo¢nih clanova.

Na sjednicama radnog tijela glasuje se javno.

Clanak 38.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik radnog tijela na
vlastiti poticaj odnosno prema potrebi te u skladu s poslov-
nikom ili programom rada radnog tijela.

Predsjednik radnog tijela duzan je sazvati sjednicu u roku
osam dana na osnovi zakljucka Vijeca, ili ako to zatrazi
predsjednik Vijeca ili kad to zatrazi veéina ¢lanova radnog
tijela.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu kad je to obvezan,
sjednicu radnog tijela sazvat ¢e predsjednik Vijeca.

Clanak 39.

Sjednica se saziva dostavljanjem pisanog poziva clano-
vima radnog tijela najmanje dva dana prije zasjedanja uz na-
vodenje pitanja koje treba razmotriti na sjednici.

U izuzetnim slucajevima, kada to zatraZi predsjednik Vi-
jeca, sjednica radnog tijela moze se sazvati i telefonski naj-
manje 24 sata prije odrZavanja.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o su-
djelovanju u raspravi, te o usvojenim zakljuccima, kao i o re-
zultatu glasovanja.

Zapisnik potpisuje, uz zapisnicara, predsjedatelj radnog
tijela.

Clanak 40.

Ukoliko predsjednik radnog tijela ili ¢lanovi ne prisustvu-
ju redovito sjednicama radnih tijela, gube pravo na podmi-
renje troskova, a mogu biti i razrijeSeni Clanstva u tom rad-
nom tijelu u skladu s ovim Poslovnikom odnosno posebnom
odlukom Vijeca.

Prijedlog za razrjeSenje osoba iz prethodnog stavka mogu
dati predsjednik radnog tijela te najmanje dva clana radnog
tijela, osim ako posebnom odlukom nije drukcije rijeSeno.

Odluku o razrjesenju osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka do-
nosi Vijece.

Ukoliko Vijece razrijesi predsjednika, potpredsjednika ili
¢lana radnog tijela, predsjednik Vijeca zatraZit ¢e od ovlaste-
nog predlagatelja da umjesto razrijeSenog ¢lana, najkasnije
u roku trideset dana od dana razrjeSenja, predloZi novog
kandidata.

Clanak 41.

Radno tijelo razmatra teme iz svog djelokruga na vlastiti
poticaj, a obvezno je razmotriti svako pitanje iz svog djelo-
kruga koje mu se uputi na razmatranje ili za koje to zatrazi
predsjednik Vijeca.

Clanak 42.

O zakljuccima donesenim na sjednici radnog tijela, pred-
sjednik ili za to odredeni izvjestitelj tog radnog tijela obve-
zan je izvijestiti predsjednika Vijeca i Vijece.

Kad Vijecu podnosi izvjesée o radu ili zakljucke, radno ti-
jelo odreduje izvjestitelja.

Izvjestitelj koji Vijece izjaSnjava u ime radnog tijela, ne
moze izmijeniti stajaliSte ili zakljucak radnog tijela ili odusta-
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ti od njega ako za to nije ovlaSten od radnog tijela, niti se
moZe izja$njavati o pitanjima o kojima radno tijelo nije do-
nijelo zakljucak.

Clanak 43.

Radna tijela suraduju medusobno, a mogu odrZati i zajed-
nicku sjednicu te Vijecu podnijeti i zajednicko izvjesée o
predmetu rasprave i donesenim zakljuccima.

Clanak 44.

Sjednici radnog tijela mogu prisustvovati i u raspravi su-
djelovati i ¢lanovi Poglavarstva kad se na sjednici razmatra
prijedlog Poglavarstva ili je to potrebno radi razjasnjenja ne-
kog pitanja vezanog uz rad Poglavarstva.

Clanak 45.

Radi izvrSavanja poslova i zadaca iz svog djelokruga,
radno tijelo mozZe zatraziti od Odjela potrebne podatke i do-
kumentaciju kojima Odjel raspolaZe ili su ih u svom radu
obvezni prikupljati i evidentirati.

Zahtjev za dobivanjem potrebnih podataka i dokumenta-
cije, predsjednik radnog tijela pismeno upucuje Opéinskom
nacelniku ili procelniku.

Ukoliko radno tijelo ne dobije potrebne podatke i doku-
mentaciju najkasnije u roku tri dana od slanja zahtjeva,
predsjednik radnog tijela obavijestit ¢e o tome predsjednika
Vijeca, koje zatim osobno nareduje davanje trazenih pod-
ataka i dokumentacije i o tome izvjeScuje Vijee na prvoj
iducoj sjednici vijeca.

Clanak 46.

Stalna radna tijela Opéinskog vijeca su:
. Mandatni odbor
. Odbor za Statut, Poslovnik i propise,
. Odbor za izbor i imenovanja,
. Odbor za proracun, financije i promet
. Odbor za komunalne djelatnosti,
. Odbor za gospodarski razvoj, turizam, malo i srednje
poduzetnistvo te zastitu okolisa,
7. Odbor za odgoj i skolstvo, zdravstvo i socijalnu skrb te
sport i kulturu.

NN AN

Clanak 47.

Mandatni odbor osim poslova navedenih u ¢lanku 9. ovog
Poslovnika:

- podnosi Vijecu izvjesce o prestanku mandata, odnosno o
mirovanju mandata vije¢nika, te o pocetku mandata vijec-
nika,

- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

Mandatni odbor ima predsjednika i dva ¢lana koji se bi-
raju iz reda vijeénika.

Clanak 48.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise:

- na zahtjev predsjednika Vijeca, Poglavarstva, Opcinskog
nacelnika ili ovlastenog predlagatelja, razmatra prijedloge
akata $to ih donosi Vijeée u pogledu njihove uskladenosti
sa zakonom, Statutom opdine, te u pogledu njihove nomo-
tehnicke obrade,

- na zahtjev predsjednika Vijeca, Poglavarstva ili Op¢inski
nacelnika razmatra inicijative za donoSenje akata Vijeca,

- na zahtjev ovlastenih predlagatelja akata ocjenjuje ute-
meljenost prijedloga za davanje vjerodostojnog tumacenja
akata Vijeca,

- daje vjerodostojna tumacenja akata Vijeca,

- izraduje prociséene tekstove akata Vijeca kada je tim is-
tim aktima ovlasten, ili kada su ti akti najmanje tri puta iz-
mijenjeni ili dopunjeni,

- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

Clanak 49.

Odbor za izbor i imenovanja:

- predlaZe izbor i imenovanje duZnosnika koje bira od-
nosno imenuje Opcinsko vijece,

- priprema i podnosi Vijecu prijedlog za izbor i razrjese-
nje predsjednika, potpredsjednika i ¢lanova radnih tijela,

- predlaze izbor, imenovanje, razrjeSenja, te opoziv vijec-
nika u tijelima pravnih osoba koje su u vlasnistvu ili prete-
Zitom vlasni$tvu op¢ine te udruga na podrucju op¢ine,

- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i dva ¢lana
koji se biraju iz reda vijecnika.

Clanak 50.

Odbor za proracun, financije i promet:

- razmatra sustav financiranja javnih potreba u Opéini
Lokve,

- razmatra proracun, odluku o izvrSavanju proracuna i za-
vrs$ni racun opéinskog proracuna,

- razmatra druga pitanja proracuna i financiranja op¢ne,

- razmatra i predlaze mjere u svezi sa zastitom potrosaca,

- vodi brigu o prostornom i urbanistickom planiranju,

- razmatra i predlaZe strategiju razvoja i uredenja lokal-
nog prometa,

- vodi brigu o odrzavanju i izgradnji prometne infrastruk-
ture,

- razmatra i predlaZe upravljanje, te raspolaganje imovi-
nom u vlasniS§tvu Opéine, te pravnih osoba Ciji je osnivac
ili preteziti vlasnik Opcina Lokve,

- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

Clanak 51.

Odbor za komunalne djelatnosti:

- razmatra i predlaZze mjere u svrhu ucinkovitijeg uredenja
naselja i komunalnih objekata te kvalitete stanovanja,

- razmatra i predlaZe mjere za uredenje i razvoj komunal-
ne infrastrukture,

- razmatra i predlaZe mjere u svezi s obavljanjem komu-
nalnih i drugih usluznih djelatnosti,

- razmatra i predlaZe mjere koje se odnose na prostorno i
urbanisti¢ko planiranje te zastitu graditeljske baStine,

- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

Clanak 52.

Odbor za gospodarski razvoj, turizam, malo i srednje po-
duzetnistvo te zastitu okoliSa:

- razmatra i predlaZe strategiju gospodarskog, poduzetnic-
kog i opcenito druStvenog napretka Opcine,

- inicira, razmatra i sudjeluje u donosenju planova i osta-
lih akata iz domene turizma,

- inicira zaStitu i prati provodenje mjera zastite vrijedne
prirodne bastine,

- vodi brigu o zastiti i uredenju prirodnog okolisa,

- daje misljenje, stavove i prijedloge na dokumente iz
podrucdja zastite okolisa,

- potiCe mjere za saniranje postojefeg stanja devastacije
okolisa i sprecavanje daljnjeg oneciS¢enja radi promicanja
kvalitete Zivljenja i zdravlja ljudi,
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- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

Clanak 53.

Odbor za odgoj i §kolstvo, zdrastvo i socijalnu skrb te
sport i kulturu:

- razmatra osiguravanje potreba gradana iz podrucja na-
vedenih u prethodnom stavku,

- prati provodenje politike u ovim oblastima,

- obavlja druge poslove odredene ovim Poslovnikom i os-
talim aktima Vijeca.

VIII. SAZIVANIJE I TIJEK SJEDNICA OPCINSKOG
VIJECA

1. Sazivanje sjednica

Clanak 54.

Predsjednik Opdinskog vijeca saziva sjednice Opéinskog
vijeca po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Op¢inskog vijeca na
obrazlozeni zahtjev najmanje jedne treéine vijeénika u roku
od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Opéinskog vijeca ne sazove sjednicu
u roku iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, sjednicu ¢e sazvati
Op¢éinski nacelnik u daljnjem roku od 15 dana.

Nakon proteka roka iz prethodnog stavka ovog clanka
sjednicu Opéinskog vijeCa moZe sazvati, na zahtjev jedne
treéine Clanova Opéinskog vijeca, Celnik srediSnjeg tijela dr-
Zavne uprave nadleZnog za poslove lokalne i podrucne (re-
gionalne) samouprave.

Clanak 55.

Vije¢e mozZe zasjedati i izvanredno na zahtjev predsjed-
nika Vijeca, Poglavarstva te vecine vije¢nika.

U zahtjevu za izvanredno zasjedanje Vijea navode se
razlozi zbog kojih se traZi izvanredno zasjedanje.

Ako je zahtjev podnijelo Poglavarstvo ili vecina vije¢nika,
predsjednik Vije¢a duZan je sazvati sjednicu u roku osam
dana od dana primitka zahtjeva.

Ako sjednicu Vijeca ne sazive predsjednik u roku iz
stavka 3. ovog ¢lanka sjednicu ¢e sazvati Opéinski nacelnik
u narednom roku od 15 dana.

Clanak 56.

Redovite sjednice Vijeca sazivaju se u pravilu pismeno
najkasnije pet dana prije odrZavanja sjednice Vijeca.

Uz poziv za sjednicu dostavlja se prijedlog dnevnog reda s
odgovarajuéim materijalom i zapisnik s prethodne sjednice.

Poziv za sjednicu zajedno sa materijalima dostavlja se vi-
je¢nicima, ¢lanovima Poglavarstva, procelniku Odjela, sred-
stvima javnog priopcavanja te po potrebi sluZbenicima Je-
dinstvenog upravnog odjela.

Ako su programi, izvje$ca, analize, informacije i sl. duZe
od deset stranica vijeénicima se dostavlja saZetak, a uvid u
potpuni materijal mogu izvrsiti u Odjelu Opéine.

SaZetak iz prethodnog stavka ovog ¢lanka pripremit ce
predlagatelj doticne tocke.

Iznimno, ako za to postoje opravdani razlozi, na njihov
zahtjev vijeénicima se materijal iz prethodnog stavka ovog
¢lanka moze dostaviti naknadno, a moZe i na samoj sjednici.

Clanak 57.

Redni broj sjednice Vijeéa odreduje se zajednicki za sjed-
nice koje se odrzavaju u redovitom i izvanrednom zasjeda-
nju, tijekom istog saziva Vijeca, bez obzira koliko dana
one traju.

2. Dnevni red

Clanak 58.

Dnevni red sjednice Vijeca predlaZze predsjednik Vijeca.

Dnevni red usvaja se na pocetku sjednice.

Predsjednik Vijea moze naknadno, nakon §to je poziv za
sjednicu s prijedlogom dnevnog reda ve¢ odaslan vijeéni-
cima, na zahtjev ovlaStenog predlagatelja, pismenim putem
predloZiti dopunu dnevnog reda.

Ako se predlaze dopuna dnevnog reda, vijeénicima se uz
prijedlog za dopunu dnevnog reda daju i materijali po pred-
lozenoj dopuni.

Predsjednik Vije¢a moZe i na pocetku sjednice mijenjati
prijedlog dnevnog reda na nacin da iz pismeno predloZzenog
dnevnog reda, na vlastitu inicijativu odnosno na zahtjev
ovlastenog predlagatelja izostavi pojedine predmete ili do-
puni dnevni red novim predmetima.

Ako u prijedlog dnevnog reda nije unesen prijedlog kojeg
je predlozio ovlasteni predlagatelj na nacin i po postupku
predvidenom ovim Poslovnikom, a predlagatelj ostaje pri
svome prijedlogu na pocetku sjednice Vijeca, na zahtjev
predlagatelja o uvrStavanju prijedloga na dnevni red sjedni-
ce Vijeca odlucuje se bez rasprave.

Prije glasovanja o prijedlogu, predlagatelj ima pravo pri-
jedlog obrazloziti.

Clanak 59.

Prilikom utvrdivanja dnevnog reda najprije se odvojeno
odlucuje o prijedlogu da se pojedini predmet izostavi, zatim
da se dnevni red dopuni pojedinim predmetom, a nakon to-
ga se odlucuje o hitnosti postupka.

Predlagatelj moze svoj prijedlog povuci sve dok se o nje-
mu ne prijede na glasovanje.

O povucenom prijedlogu prestaje daljnja rasprava.

Povuceni prijedlog ne moZe se ponovo podnijeti na istoj
sjednici niti u nastavku prekinute sjednice.

Povuceni prijedlog moZe se ponovo na zahtjev ovlastenog
predlagatelja, staviti na dnevni red sjednice Vijeca po isteku
roka od najmanje trideset dana od dana kada je povucen.

Clanak 60.

Predsjednik Vijeca objavljuje usvojeni dnevni red.

Predsjednik Vijeca tijekom sjednice iz opravdanih razloga
moZe promijeniti redoslijed rasprave o pojedinom predmetu
utvrdenog dnevnog reda.

Clanak 61.

Ako sjednica Vijeca traje dulje od jednog dana, predsjed-
nik Vije¢a moZe na zahtjev ovlastenog predlagatelja, na-
knadno predloZiti da se dnevni red dopuni novim predme-
tima.

O prijedlogu iz stavka 1. ovog ¢lanka glasuje se bez ra-
sprave.

3. Tijek sjednice

Clanak 62.

Predsjednik Vijeca otvara i zakljucuje sjednicu Vijeca.

Vije¢e moZe zapoceti s radom ukoliko je sjednici prisutna
natpolovi¢na veéina svih vijeénika.

Nazocnost vije¢nika moze se utvrditi i njihovim proziva-
njem, ukoliko to predsjednik Vijeca ocijeni potrebnim.

Ukoliko predsjednik Vijeca ocijeni da je to potrebno,
prozivkom ¢e utvrditi dovoljan broj nazo¢nih vijeénika za
pravovaljano odlucivanje.

Ako predsjednik utvrdi da sjednici nije nazocan dovoljan
broj vijeénika odgada sjednicu za odredeni sat istoga dana ili
za drugi odredeni dan i sat.

Ako za vrijeme trajanja sjednice Vijeca predsjednik utvr-
di, ili ga o istome upozori vijeénik da nije nazo€an potreban
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broj vijeénika, prekinut Vije¢a moZe prekinuti sjednicu i za-
kazati nastavak sjednice za odredeni sat istoga dana ili za
odredeni drugi dan i sat.

O odgodi sjednice i o nastavku prekinute sjednice zakaza-
ne za drugi dan, pisanim se putem obavje$¢uju samo nena-
zocni Clanovi Vijeca.

U slucaju odgode sjednice, predsjednik ¢e zakazati sjedni-
cu odnosno nastavak sjednice Vijeca najkasnije u roku se-
dam dana od dana odgode odnosno prekida sjednice.

Predsjednik Vijeca moze i odgoditi sazvanu sjednicu naj-
vise za sedam dana pismenim putem, telefonom ili usmeno
na samoj sjednici, ako za to postoje opravdani razlozi.

Clanak 63.

Nakon otvaranja sjednice predsjednik daje potrebna ob-
jaSnjenja u svezi s radom na sjednici te izvjeStava vijecnike
o drugim vaznim pitanjima.

Clanak 64.

Zapisnik o radu sa prethodne sjednice prihvaca se prije
utvrdivanja dnevnog reda.

Svaki vijeénik ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlucuje se bez ra-
sprave.

Ako se iznijete primjedbe prihvate, u zapisnik se unose
odgovarajuée izmjene ili dopune.

Zapisnik se prihvaca glasovanjem »za« ili »protiv«.

4. Vijecnicka pitanja

Clanak 65.

Vijeénik ima pravo postavljati pitanja (u daljnjem tekstu:
vijeénicka pitanja) ¢lanovima Poglavarstva, predsjedniku Vi-
jeca, Procelniku Jedinstvenog upravnog odjela.

Vijeénici imaju pravo postavljati vije¢nicka pitanja o sta-
nju i zbivanjima u pojedinom podrucju drustvenog i gospo-
darskog Zivota Opdéine, o radu i izvrSavanju odluka i drugih
akata Vijeca i Poglavarstva, te o radu pravnih osoba kojih je
Op¢ine osniva¢ odnosno vlasnik ili suvlasnik.

Pitanja se postavljaju pismeno prije sjednice Vijeca te us-
meno na samoj sjednici Vijeca.

Prijava za postavljanje usmenih vije¢nickih pitanja obavlja
se do otvaranja sjednice Vijeca.

Vije¢nik moZe na istoj sjednici postaviti najviSe tri vijec-
nicka pitanja.

Usmena vijeéni¢ka pitanja moraju biti jasna, precizna i
kratka, a u opravdanim slucajevima mogu ukazivati i na pri-
jedloge mogucih mjera koje se odnose na postavljeno pita-
nje.

Clanak 66.

Predsjednik Vijeca duzan je odmah, a najkasnije u roku
tri dana od dana dobivanja, proslijediti pismeno pitanje Po-
glavarstvu odnosno duznosniku kome je postavljeno.

Poglavarstvo odnosno duznosnik kojem je pismeno po-
stavljeno pitanje, duzan je pismeno odgovoriti vijeéniku u
roku trideset dana od dana prijema pismenog pitanja.

Poglavarstvo, odnosno duznosnik dostavlja pismeni odgo-
vor vijeéniku putem predsjednika Vijeca.

Predsjednik Vijeca duzan je odmah, a najkasnije u roku
tri dana od dana dobivanja, proslijediti pismeni odgovor vi-
jecniku.

Predsjednik Vijeéa na sjednici Vijeca izvjescuje Vijece,
prije postavljanja usmenih pitanja, o postavljenim pitanjima
te dobivenim odgovorima.

Clanak 67.

Osoba kojoj je na sjednici Vijeca upuceno pitanje, duzna
je odgovoriti na postavljeno pitanje na istoj sjednici na kojoj
je pitanje postavljeno.

Na opravdani zahtjev osobe kojoj je pitanje postavljeno,
Vijece moze bez rasprave odluciti da osoba pismeno odgo-
vori vijeéniku putem predsjednika Vije¢a u roku petnaest
dana od dana kada je pitanje postavljeno.

Predsjednik Vijeca duZan je odmah, a najkasnije u roku
tri dana od dana dobivanja, proslijediti pismeni odgovor vi-
jecniku.

Clanak 68.

Nakon primljenog odgovora vijeénik moZe na sjednici Vi-
jeca iznijeti misljenje o odgovoru i postaviti dopunsko pita-
nje.

Vijeénik koji nije bio nazocan na sjednici na kojoj je pred-
sjednik Vijeca izvijestio Vijece o pitanju koje je postavio i
dobivenom odgovoru, moZe pismeno dostaviti svoje mislje-
nje ili postaviti dopunsko pitanje.

Clanak 69.

Osoba kojoj je postavljeno vijeénicko pitanje, moze odbiti
odgovor na postavljeno pitanje, ako se to pitanje ne odnosi
na njezin rad ili na poslove iz njezine nadleZnosti.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja
sluzbenu ili poslovnu tajnu ili je povjerljive naravi, Op¢inski
nacelnik moze predloziti da se odgovori neposredno vijeéni-
ku ili na sjednici Vijeca bez prisustvovanja javnosti ili na za-
tvorenoj sjednici radnog tijela u ¢iju djelokrug spada to pita-
nje.

O prijedlogu iz stavka 2. ovog ¢lanka odlucuje Vijece bez
rasprave.

Vrijeme odredeno za postavljanje pitanja Poglavarstvu i
ostalim duZnosnicima, ako Vijece ne odluci drugacije, traje
u pravilu Sezdeset minuta.

Nakon toga prelazi se na raspravu o pojedinim temama
koja se vodi bez obzira na broj nazoc¢nih vijeénika.

Clanak 70.

Prije prelaska na raspravu o prijedlogu, predlagatelj akta
odnosno izvjestitelj, moZe podnijeti uvodno usmeno izlaga-
nje i kratko dopunsko obrazloZenje prijedloga.

Ako opéi akt sadrzi odredbu da stupa na snagu danom
objave, predlagatelj je duzan navesti zbog kojih se osobito
opravdanih razloga predlaze takva odredba.

Clanak 71.

Na sjednici se o svakom predmetu najprije raspravlja, a
zatim odlucuje.

Rasprava o prijedlogu akta obuhvaca i raspravu o podne-
senim amandmanima.

Predlagatelj akta ima pravo traZiti rijec i tijekom raspra-
ve, davati objasnjenja, iznositi svoja mi§ljenja o podnesenim
amandmanima, te o miSljenjima i primjedbama iznesenim u
raspravi.

Predstavnik Poglavarstva i Opéinski nacelnik mogu traZziti
rije¢ tijekom rasprave o prijedlogu akta i onda kada Pogla-
varstvo nije predlagatelj.

Ukoliko se u tijeku rasprave o pojedinoj tocki dnevnog
reda pojavi sumnja da se akt nece modéi donijeti zbog manj-
kavosti podataka ili dokumentacije u materijalu odnosno
zbog drugih osobito opravdanih razloga, Vije¢e moZe na te-
melju prijedloga najmanje jedne trecine vije¢nika odluciti da
se odlucivanje o toj tocki dnevnog reda odgodi za narednu
sjednicu uz uputu predlagatelju da prijedlog dopuni odgova-
rajuéim podacima odnosno dokumentacijom.



Stranica 26 — broj 1

SLUZBENE NOVINE

Utorak, 3. sijecnja 2006.

Clanak 72.

Predsjednik Vijeca zakljucuje raspravu po pojedinoj tocki
dnevnog reda kada utvrdi da nema vise prijavljenih govor-
nika.

Po zakljucenju rasprave pristupa se glasovanju na nacin i
po postupku utvrdenim ovim Poslovnikom.

Clanak 73.

Ako predsjednik Vijeca ocijeni da u trenutku glasovanja
na sjednici nije nazocan dovoljan broj vijeénika za pravova-
ljano odlucivanje moZe naloziti da se prozivanjem utvrdi to-
¢an broj nazoc¢nih vije¢nika.

Utvrdivanje broja nazoc¢nih vijeénika predsjednik Vijeéa
ée provesti i na zahtjev vije¢nika.

Clanak 74.

Sjednica Vijeca traje dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red.

Zbog opsirnosti dnevnog reda ili zbog nekog drugog
opravdanog razloga, Vijee moze na prijedlog predsjednika
Vijeéa, predsjednika Kluba vijeénika ili najmanje tri vijec-
nika odluciti da se sjednica prekine i da se nastavak sjednice
zakaZe za to¢no odredeni dan i sat o ¢emu se pismeno iz-
vje$éuju samo odsutni vijeénici.

Nastavak prekinute sjednice mora se zakazati najkasnije
u roku sedam dana od dana kada je sjednica prekinuta.

5. Predsjedavanje i sudjelovanje u radu sjednice Vijeca

Clanak 75.
Sjednici Vijeca predsjeda predsjednik Vijeca, a u njegovoj
odsutnosti ili sprijecenosti jedan od potpredsjednika Vijeca.

Clanak 76.
Sjednici Vijeca, kao gosti mogu prisustvovati svi oni ko-
jima je predsjednik Vijeca uputio poziv za sjednicu.
Nitko ne moZe govoriti na sjednici prije nego §to zatrazi i
dobije rije¢ od predsjednika Vijeéa.
Predsjednik Vijeca brine da govornik ne bude ometan ili
sprecavan u govoru.

Clanak 77.

Predsjednik Vijeéa daje vijecnicima rije¢ prema redosli-
jedu njihove prijave za pojedine tocke dnevnog reda.

Vijeénici se za raspravu prijavljuju predsjedniku Vijeca
prije otvaranja sjednice Vijeca putem sluzbenika Odjela pis-
meno, usmeno ili telefonski te, osobno dizanjem ruke na
sjednici Vijeca, tijekom rasprave sve do njezinog zakljuce-
nja, osim ako Vijece na prijedlog predsjednika Vijeca, pred-
sjednika Klubova vijeé¢nika ili najmanje tri vije¢nika ne od-
luci drukdije.

Govornik moZe govoriti samo o temi o kojoj se raspravlja
i prema utvrdenom dnevnom redu.

Ako se govornik udalji od predmeta rasprave predsjednik
Vijeca ¢e ga opomenuti da se drZi teme dnevnog reda.

Ako se govornik i poslije druge opomene ne drZi teme
dnevnog reda predsjednik e mu oduzeti rijec.

Vijeéniku koji Zeli iznijeti prigovor povrede Poslovnika ili
prigovor povrede utvrdenog dnevnog reda predsjednik daje
rije¢ ¢im je ovaj zatraZi. Govor tog vijeénika ne moZe trajati
dulje od tri minute.

Predsjednik je duzan nakon iznesenog prigovora dati ob-
jasnjenje o povredi Poslovnika odnosno utvrdenog dnevnog
reda. Ako vijeénik nije zadovoljan dobivenim objasnjenjem,
o prigovoru vijeénika odlucuje se bez rasprave.

Ako vijeénik trazi rije¢ da bi ispravio navod za koji sma-
tra da je netocno izloZen i koji zahtijeva pojasnjenje, pred-
sjednik Vijeca dati ¢e mu rije¢ ¢im zavrsi izlaganje govornik
¢iji navod vijeénik Zeli ispraviti. U svom izlaganju vijeénik se

mora ograniiti na ispravak netocnog navoda odnosno na
pojasnjenje, a njegovo izlaganje ne moze trajati dulje od dvi-
je minute.

Vijeénik koji se prijavio za raspravu, a nije bio nazoc¢an u
trenutku kada je po redoslijedu prijave bio prozvan za ra-
spravu, gubi pravo na raspravu o temi za koju se prijavio.

Clanak 78.

Vijeénik tijekom rasprave, u pravilu, ne moze govoriti du-
lje od pet minuta, a predsjednik kluba vije¢nika dulje od de-
set minuta. Iznimno zbog vaznosti teme, Vije¢e moze odlu-
Citi da pojedini vijeénik moze govoriti i dulje.

Nakon $to zavrSe govor svi prijavljeni vijecnici, vijeénik
moZe ponovo zatraziti rijeC i tada moze govoriti jo§ najvise
tri minute, neovisno o tome da li je ranije govorio o toj temi.

Clanak 79.

Osoba koja je pozvana na sjednicu kao gost, a Zeli sudje-
lovati u raspravi, dobit ¢e rije¢ kao posljednja u redoslijedu
govornika, osim ako Vijece ne odluci drukdije.

IX. POSTUPAK DONOSENJA AKATA
1. Opée odredbe

Clanak 80.

Op¢insko vijeée u svom samoupravnom djelokrugu, a na
temelju prava i ovlastenja utvrdenih zakonom, Statutom i
ovim Poslovnikom, izmedu ostaloga donosi Statut Op¢ine,
Poslovnik Opéinskog vijeca, Godisnji proracun Opcine, Go-
di$nji obracun godi$njeg proracuna (zavrsni racun), odluke,
zakljucke, rjeSenja, preporuke, naredbe, naputke te daje au-
tenticna tumacenja odredbi Statuta i drugih opcih akata ko-
jima ureduje pitanja iz samoupravnog djelokruga Opéine, na
nacin i po postupku utvrdenom ovim Poslovnikom opéin-
skog vijeca.

Vijece donosi pojedinacne akte u slucajevima odredenim
pozitivnim propisima.

Protiv pojedinacnih akata Op¢inskog vijeca kojima se rje-
Sava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i
pravnih osoba, ako posebnim zakonom nije drukcije propi-
sano, ne moze se izjaviti Zalba ve¢ se moZe pokrenutu
upravni spor.

Clanak 81

Prije nego S$to stupi na snagu opéi akt obavezno se objav-
ljuje u SluZzbenim novinama« Primorsko-goranske Zupanije.

Op¢i akt stupa na snagu najranije osmi dan od dana nje-
gove objave. Iznimno, op¢éim se aktom moZe iz osobito
opravdanih razloga odrediti da stupa na snagu danom obja-
ve.

Op¢i akt ne moze imati povratno djelovanje.

Clanak 82.

Akti kojima se ureduje ustrojstvo Vijeca, Poglavarstva i
Odjela Op¢éine, te njihovi odnosi, donose se u obliku odluke,
poslovnika ili pravilnika.

Clanak 83.

Odlukom se u suglasju s pozitivnim propisima i Statutom
Opéine ureduju odnosi iz djelokruga Opcine Lokve koji su
od opéeg znacenja za gradane i pravne osobe, kojima se
propisuju njihova prava i duZnosti i ureduju druga pitanja
od interesa za Opcinu Lokve.

Clanak 84.

Odlukom kao aktom Vijeca osobito se ureduje:
- opis osnovnih znamenja Opéine i nacin njihove uporabe,
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- uvjeti i nacin proglasenja pocasnog gradanina,

- nacin suradnje Vijea s udrugama gradana i ustano-
vama,

- sastav i djelokrug rada radnih tijela Vijeca,

- izvrSavanje proracuna te privremeno financiranje,

- neposredno sudjelovanje gradana u odlucivanju o lokal-
nim poslovima,

- pitanje povjerenja predsjedniku Vijeca, predsjedniku
Poglavarstva, pojedinom ¢lanu ili Poglavarstvu u cjelini,

- ustrojstvo opéinske uprave,

- pristupanje raspravi o predloZenoj promjeni Statuta kao
i druga pitanja u skladu sa zakonom i Statutom.

Clanak 85.

Zakljuccima se zauzima stajaliSte o temama koje Vijece
razmatra.

Vije¢e moZe na osnovi ocjene stanja u pojedinoj oblasti
zaklju¢kom zauzeti stajaliSte, izraziti misljenje te obvezati
predsjednika Vijeca, Poglavarstvo, radno tijelo ili Odjel na
poduzimanje odgovarajucih mjera ili aktivnosti iz njihova
djelokruga rada.

Clanak 86.

Preporukom se, na temelju podnesenih predstavki i pritu-
7bi o nepravilnosti u radu tijela Op¢ine Lokve ili odredenih
pojava u Op¢ini ukazuje na moguénost njihova razrjesenja.

Naputcima se propisuje nacin rada u tijelima gradske
uprave.

Rjesenjem se odlucuje o pojedinac¢nim pitanjima iz nad-
leznosti Vijeca.

Clanak 87.

Akte Vijeca potpisuje predsjednik Vijeca.

Na izvornike odluka i drugih akata Vijeca stavlja se pecat
Vijeca.

Pod izvornikom odluke, odnosno drugog akta, podrazu-
mijeva se onaj tekst odluke odnosno akta koji je usvojen
na sjednici Vijeca.

Izvornici akata Vijeca cuvaju se sukladno odgovarajucéim
zakonskim propisima u Odjelu Opéine Lokve.

Clanak 88.

Statut, Poslovnik, Proracun, Godi$nji obracun Proracuna,
opéi akti Vijeca, vjerodostojno tumacenje akta te odluke o
izboru predsjednika i potpredsjednika Vijeca, op¢inskog na-
celnika, njegovog zamjenika te ostalih ¢lanova Poglavarstva
objavljuju se u sluzbenom glasilu Primorsko-goranske Zupa-
nije.

Zakljucci koje donosi Vijeée objavljuju se u sluZbenom
glasilu Primorsko-goranske Zupanije po posebnoj odluci Vi-
jeca.

Akti koji su po ocjeni predsjednika Vijeca od neposred-
nog interesa za gradane Op¢ine Lokve isti€u se na oglasnoj
ploci Op¢ine.

Akti koji se iz tehnickih razloga ne mogu istaknuti na na-
¢in odreden u prethodnom stavku ovog ¢lanka dostupni su
gradanima u prostorijama Opéine Lokve, o ¢emu se grada-
nima daje informacija na odgovarajuci nacin.

O objavljivanju akata brinu predsjednik Vijeca, Procelnik
te za to odredeni sluZzbenik Odjela.

2. Predlaganje akata

Clanak 89.

Postupak donosenja akta pokrece se podnosenjem prijed-
loga akta.

Clanak 90.

Pravo podnoSenja akta ima predsjednik Vijeca, vijecnik,
klub vijeénika, radno tijelo Vijeca i Poglavarstvo, osim u slu-
Cajevima kad je odredbama ovog Poslovnika odredeno da
pojedini prijedlog moZe podnijeti odredeno tijelo ili odre-
deni broj vijecnika.

Clanak 91.

Poticaje za donosenje akata Vijeca ili rjeSavanje odrede-
nog pitanja iz njegova djelokruga mogu dati:

- gradani,

- pravne osobe i

- Jedinstveni upravni Odjel Op¢ine.

Vijece je duzno raspravljati o prijedlogu ako ga potpisom
podrZi najmanje deset posto biraca upisanih u Popis biraca
Opcine Lokve.

Vijece je duZno dati odgovor podnositeljima najkasnije u
roku od tri mjeseca od dana prijema prijedloga.

Clanak 92.

Ako prijedlog akta podnosi vijeénik, prijedlog mora svo-
jim potpisom podrzati jo§ najmanje troje vijeénika.

Ako prijedlog akta podnosi klub vije¢nika, a klub ¢ini
manje od 4 vijeénika, prijedlog mora svojim potpisom pod-
rZati sveukupno najmanje 4 vije¢nika.

Clanak 93.

Prijedlog akta mora sadrZavati:

- pravni temelj za donoSenje akta,

- temeljna pitanja i ocjenu stanja koja se ureduju, te svrhu
koja se postize utvrdivanjem odnosa na predloZeni nacin,

- tekst prijedloga akta s obrazloZenjem u kome se naro-
Cito trebaju navesti razlozi za podnosenje prijedloga,

- vazeci akt ako se predlaZe izmjena ili dopuna.

Tekst prijedloga akta mora sadrzavati rjeSenje u obliku
pravnih odredaba.

Prilikom podnoSenja izvjeS¢a, analize ili informacije, po-
Zeljno je da podnositelj navede dokumentaciju na kojoj se
isto zasniva.

Clanak 94.

Prijedlog akta podnosi se predsjedniku Vijeca.

Ako predsjednik Vijeéa utvrdi da podneseni prijedlog
akta nije sastavljen u suglasju s odredbama ovog Poslovnika,
zatraZit ¢e da predlagatelj akta u odredenom roku, koji ne
moze biti kra¢i od osam dana i duzi od trideset dana, isti us-
kladi.

Ako predlagatelj u ostavljenom roku uskladi svoj prijed-
log, smatrat ¢e se da je isti podnesen kada je prvi put pod-
nesen, odnosno ako predlagatelj u roku iz prethodnog
stavka ovog Clanka ne uskladi prijedlog akta, smatrat ée se
da prijedlog nije niti bio podnesen.

Predlagatelj akta obvezan je izvijestiti predsjednika Vi-
jec¢a o osobi koja ¢e na sjednici Vijec¢a davati potrebna ob-
jaSnjenja odnosno obrazloZenja o podnesenom prijedlogu
akta (u daljnjem tekstu: izvjestitelj).

Ukoliko je prijedlog akta povucen s dnevnog reda sjedni-
ce Vijeca, isti se mozZe ponovo staviti na dnevni red po iste-
ku roka od najmanje trideset dana od dana kada je povu-
cen.
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Clanak 95.

Kada Poglavarstvo odnosno nadlezno radno tijelo nije
predlagatelj akta, prije rasprave o prijedlogu akta na sjednici
Vijeca, prijedlog razmatra Poglavarstvo i nadlezno radno ti-
jelo u c¢ijem su djelokrugu pitanja koja se ureduju aktom.

Poglavarstvo odnosno radno tijelo pismeno se izjaSnjava-
ju o prijedlogu akta.

Predsjednik Vijea moZe na vlastiti poticaj, na traZenje
Poglavarstva ili najmanje pet vijeénika zatraZiti od Odbora
za Statut, Poslovnik i propise da se izjasni o zakonskim i sta-
tutarnim elementima akta.

Ocitovanja Poglavarstva i radnih tijela dostavljaju se
predsjedniku Vijec¢a najkasnije do pocetka sjednice.

Clanak 96.

O predlozenom aktu u pravilu se raspravlja u cjelini, osim
ako Vijeée ne odluci na prijedlog predlagatelja ili najmanje
jedne tredine vije¢nika da se o aktu raspravlja po dijelovima,
glavama, odnosno ¢lancima.

O prijedlogu proracuna raspravlja se najprije u nacelu, za-
tim po razdjelima.

3. PodnoSenje amandmana

Clanak 97.

Prijedlog za izmjenu prijedloga akta podnosi se pismeno
u obliku amandmana uz obrazloZenje.

Pravo podnoSenja amandmana ima ¢lan Vijeca, radno ti-
jelo Vijeca, Poglavarstvo te predlagatelj akta.

Clanak 98.

Amandman se podnosi u pisanom obliku i dostavlja pred-
sjedniku Vijeca najkasnije dva dana prije odrzavanja sjedni-
ce Vijeca.

Ukoliko je Poglavarstvo predlagatelj akta ono moze pod-
nositi amandmane sve do zakljucenja rasprave o prijedlogu
akta.

U slucaju iz prethodnog stavka ovlasSteni podnositelji
amandmana imaju pravo podnositi amandmane na izmije-
njeni dio prijedloga akta sve do zakljucenja rasprave o pri-
jedlogu akta.

Clanak 99.

Predsjednik Vijeca podnesene amandmane dostavlja vi-
jeénicima, predlagatelju akta i Poglavarstvu kada ono nije
predlagatelj akta.

Podnesene amandmane koji su takve naravi da formalno-
pravno bitno mijenjaju ili odstupaju od prijedloga akta pred-
sjednik Vijeca na vlastiti poticaj, na zahtjev Poglavarstva ili
najmanje jedne treéine vije¢nika upucuje Odboru za Statut,
Poslovnik i propise radi davanja ocitovanja o zakonskim i
statutarnim osnovama amandmana.

Clanak 100.

Iznimno ako se vedina prisutnih vijeénika s time sloZi vi-
jeénik mozZe podnijeti amandman i na sjednici prije rasprave
o prijedlogu odluke.

Amandman iz stavka 1. ovog ¢lanka mora biti u pisme-
nom obliku uz obrazloZenje i prije rasprave o njemu mora
se podijeliti svim vijeénicima.

Clanak 101.

Ako su podneseni amandmani takve naravi da bitno mi-
jenjaju prijedlog akta ili bitno odstupaju od prijedloga akta,
Vijeée moZe odluciti da se rasprava odgodi kako bi se vijec-
nicima ostavilo dovoljno vremena za pripremu prije odluci-
vanja.

Glasovanje o amandmanima odgodit ¢e se ako to zatrazi
Poglavarstvo iz razloga navedenih u prethodnom stavku, ne-
ovisno o tome tko je predlagatelj akta.

Clanak 102.

O amandmanima se izjasnjavaju predlagatelj akta i Pogla-
varstvo neovisno o tome da li je Poglavarstvo predlagatelj
akta.

Izjasnjavanje o amandmanima u pravilu je usmeno i pro-
vodi se tijekom rasprave, neposredno prije glasovanja o po-
jedinim ili o svim podnesenim amandmanima.

Clanak 103.

Amandman koji je podnesen u skladu s odredbama ovog
Poslovnika postaje sastavnim dijelom prijedloga akta i o nje-
mu se odvojeno ne glasuje, ako ga je podnio predlagatelj
akta ili ako se predlagatelj akta s njim usuglasio.

O amandmanu na prijedlog akta s kojim se suglasio pred-
lagatelj, a nije se suglasilo Poglavarstvo glasuje se odvojeno.

Clanak 104.

O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka
prijedloga akta na koje se amandmani odnose.

Ako je na isti Clanak prijedloga akta podneseno vise
amandmana, najprije se glasuje o amandmanu koji najvise
odstupa od predloZenog rjesenja te po tom pravilu nastavno
o ostalim amandmanima.

Clanak 105.

Amandman prihvacen na sjednici Vijeca postaje sastavni
dio prijedloga akta o kojem se odlucuje.

4. Glasovanje

Clanak 106.

Vijece donosi odluke veéinom glasova ako je na sjednici
nazoc¢na vecina vijecnika.

Statut Opcine Lokve, Poslovnik o radu Opéinskog vijeca,
Proracun, godiSnji obracun proracuna, odluke o izboru
predsjednika i potpredsjednika Vijeca, odluke o izboru i raz-
rjeSenju Op¢inskog nacelnika i ¢lanova Poglavarstva, odluke
o davanju povjerenja odnosno izglasavanju nepovjerenja
Opéinski nacelniku, njegovom zamjeniku, pojedinom ¢lanu
Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini Vijece donosi vedinom
glasova svih ¢lanova Vijeca.

Clanak 107.

Glasovanje na sjednici je javno osim ako Vijece na prijed-
log najmanje jedne trecine vijecnika ili kluba vije¢nika ne
odluci da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Clanak 108.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke ili poimenic-
nim izjaSnjavanjem.

Predsjednik Vijeca poziva vijeénike da se izjasne tko je za
prijedlog, tko je protiv prijedloga, te tko se suzdrZao od gla-
sovanja.

U slucaju da se dizanjem ruku ne moZe utvrditi toc¢an re-
zultat glasovanja, glasuje se poimenicno.

Poimenicno se glasuje i kad to odluci Vijece vecinom na-
zocnih vijeénika na prijedlog predsjednika Vijeca ili najma-
nje jedne trecine vijeénika ili kluba vije¢nika.

Kod utvrdivanja dnevnog reda glasuje se »za« ili »protiv«.

Iznimno, ako se prilikom glasovanja o amandmanu, o nje-
govom prihvaéanju izjasni manje od polovice nazoc¢nih vijec-
nika, predsjednik Vije¢a mozZe odmah utvrditi da amandman
nije prihvacen.
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Poimeni¢no glasovanje provodi se na nacin da predsjed-
nik proziva vije¢nike koji se izjaSnjavaju ZA, PROTIV ili
SUZDRZAN od glasovanja.

Po zavrSetku prozivanja ponovo se pozivaju vijecnici za
koje nije zabiljezeno da su glasovali.

Glasove prebrojavaju predsjednik Vijeca i procelnik.

Clanak 109.

Predsjednik Vijec¢a objavljuje rezultat glasovanja.

Na zahtjev vijeénika koji trazi provjeru glasovanja pred-
sjednik Vijeca ponovit ¢e glasovanje i ponovo objaviti rezul-
tate glasovanja.

Clanak 110.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima.

Glasacki listi¢i su iste veli¢ine, boje i oblika, numerirani,
te ovjereni pecatom Vijeca.

Na glasackom listicu su prezimena kandidata navedena
abecednim redom, a glasuje se tako da se zaokruzi redni
broj ispred prezimena kandidata.

Ako se glasuje o pojedinom prijedlogu ili predmetu, pita-
nje mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se za,
protiv ili suzdrzan.

Predsjednik Vijeca odreduje djelatnike Odjela, a moze
odrediti i odredeni broj vije¢nika koji e mu pomagati kod
tajnog glasovanja.

Clanak 111.

Tajno glasovanje provodi se tako da predsjednik Vijeca
proziva svakog pojedinog vijeénika koji redom pristupaju
glasackoj kutiji i u nju ubacuju glasacki listic.

Clanak 112.

U slucaju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi
pripreme novih glasackih listi¢a.

Ponovno glasovanje provodi se po istom postupku kao i
prvo glasovanje.

Clanak 113.

Vije¢nik glasuje osobno samo jednim glasackim listicem.

Nevazedi glasacki listici su:

- nepopunjeni listic,

- listi¢ na kojem su nadopisana nova imena odnosno gla-
sacki listi¢ je popunjen tako da se sa sigurno$éu ne moze ut-
vrditi za koga ili za $to je ¢lan Vijeca glasovao, te

- listi¢ na kojem je zaokruZen vedi broj kandidata od-
nosno prijedloga ili predmeta od broja koji se bira.

Clanak 114.

Nakon S§to su svi nazocni vijecnici glasovali u skladu s
odredbama ovog Poslovnika, te nakon §to je predsjednik Vi-
jeca objavio da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdi-
vanje rezultata glasovanja u dvorani u kojoj se odrzava sjed-
nica.

Rezultate glasovanja utvrduje predsjednik Vijeca uz na-
zocnost ¢lanova Vije¢a na osnovi predanih glasackih listica.

Rezultate glasovanja predsjednik Vijeca objavljuje od-
mah.

5. Donosenje akata po hitnom postupku

Clanak 115.

Iznimno, pojedini akti Vije¢a mogu se donijeti po hitnom
postupku, drugacijem od redovne procedure donoSenja
akata.

Po hitnom postupku Vijeée moZe donijeti akte samo ako
to zahtijevaju interesi obrane, razlozi elementarne nepogode
na podrucju Opéine te drugi osobito opravdani razlozi, od-

nosno ako se radi o slu¢ajevima kada bi ne donosenje tak-
vog akta moglo prouzrociti nepopravljive posljedice i Stete
za Opcinu Lokve.

Ako predsjednik Vijeca u dnevni red nije unio prijedlog
iz stavka 1. zato §to prijedlog nije podnesen na nacin i po
postupku odredenim odredbama ovog Statuta, najprije se
bez rasprave odlucuje o uvrstavanju prijedloga u dnevni
red sukladno odredbama ovog Poslovnika.

Ako prijedlog bude prihvacen tada se najprije glasuje o
opravdanosti prijedloga za hitan postupak a potom se ra-
spravlja i odlucuje o samom aktu.

Ako prijedlog nije ocijenjen hitnim veéinom glasova pri-
sutnih vijecnika, prijedlog se skida s dnevnog reda te se do-
nosi na nacin predviden za redovno donoSenje akata Vi-
jeca..

Clanak 116.

Prijedlog da se akt donese po hitnom postupku, podnosi
se predsjedniku Vijeéa najkasnije dan prije odrzavanja sjed-
nice Vijeca.

Uz prijedlog da se akt donese po hitnom postupku, ovla-
Steni predlagatelji podnose i prijedlog akta s obrazlozenjem.

Predsjednik Vijeca bez odlaganja prijedlog upucuje vijec-
nicima i Poglavarstvu ako ono nije predlagatel;.

Clanak 117.

Na prijedlog akta koji se donosi po hitnom postupku
amandmani se mogu podnositi do zakljucenja rasprave na
nacin predviden ovim Poslovnikom.

6. Donosenje Statuta Opcine Lokve i Poslovnika Opéin-
skog vije¢a Op¢ine Lokve

Clanak 118.

Pismeni prijedlog za promjenu Statuta mozZe podnijeti Po-
glavarstvo ili najmanje jedna trecina ¢lanova Opcinskog vi-
jeca.

O promjeni Statuta odlucuje Opéinsko vijee vecinom
glasova svih vijeénika.

Prijedlog uz obrazloZenje podnosi se predsjedniku Opéin-
skog vijeca.

Prijedlog uz obrazloZenje podnosi se predsjedniku Vijeca.

Prijedlog za promjenu Statuta upucuje se Odboru za Sta-
tut, Poslovnik i propise koji ga razmatra i uz misljenje upu-
¢uje Vijecu na raspravu.

Vije¢e moZe odluciti da se o prijedlogu za promjenu Sta-
tuta, prije utvrdivanja konacnog prijedloga, provede javna
rasprava.

Clanak 119.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise moze predloZiti pro-
mjenu Statuta, radi uskladivanja sa zakonom.

7. Vjerodostojno tumacenje akata

Clanak 120.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja odluke ili
drugog akta VijeCa mogu traziti ovlasteni predlagatelji
akata.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja akta pod-
nosi se predsjedniku Vijeca i mora sadrzavati naziv odluke,
odnosno drugog akta, naznaku odredbe za koju se trazi tu-
macenje, te razloge zbog kojih se trazi tumacenje.

Prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka predsjednik Vijeca upu-
¢uje Odboru za Statut, Poslovnik i propise radi ocjene osno-
vanosti prijedloga i Poglavarstvu, ako ono nije predlagatelj,
radi davanja miSljenja.
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Clanak 121.

Odbor za Statut, Poslovnik i propise, nakon $to dobije
misljenje Poglavarstva, ocjenjuje da li je prijedlog za davanje
vjerodostojnog tumacenja odluke i drugog akta osnovan.

Ako Odbor za Statut, Poslovnik i propise ocijeni da je
prijedlog osnovan, utvrdit ¢e prijedlog teksta vjerodostojnog
tumacenja kojeg uz obrazloZenje podnosi Vijecu.

Ako Odbor ocijeni da prijedlog nije osnovan o tome ce
izvijestiti Vijece.

X. POSLOVNI RED NA SJEDNICI

Clanak 122.

Red na sjednici odrZava predsjednik Vijeca.

Za remecenje reda na sjednici predsjednik moZe vijeéniku
izreéi stegovnu mjeru:

1. opomenu,

2. opomenu s oduzimanjem rijeci,

3. udaljavanje sa sjednice.

Stegovne mjere iz prethodnog stavka konacne su i izvr$ne
te se o njima ne vodi rasprava.

Clanak 123.

Opomena se izric¢e vijeéniku koji na sjednici svojim pona-
Sanjem ili govorom na sjednici remeti red ili na drugi nacin
krsi odredbe ovog Poslovnika, a osobito ako:

- ne govori o predmetu o kojem se raspravlja,

- govori, a nije dobio rijec,

- svojim upadicama ili na drugi nacin ometa govornika,

- svojim govorom omalovazava predsjednika i ostale vi-
jecnike,

- se javi za rijeC radi ispravka netocnog navoda ili ukazi-
vanja na povredu Poslovnika, a zapocne govoriti o drugoj
temi za koju nije dobio rijec,

- na drugi nacin remeti red na sjednici.

Clanak 124.

Opomena s oduzimanjem rijeci izriCe se vije¢niku koji se
u svom govoru i nakon §to mu je izre¢ena opomena, ne drzi
teme o kojoj se raspravlja. Opomena s oduzimanjem rijeci
izrice se vijeéniku ako:

- nakon izricanja opomene svojim ponaSanjem ili govo-
rom nastavi krsiti odredbe Poslovnika,

- na grublji nacin vrijeda ili narusava ugled predsjednika
ili vije¢nika,

- naruSava ugled Vijeca

Clanak 125.

Stegovna mjera udaljavanja sa sjednice Vijeca izrice se vi-
jeéniku kada svojim ponasanjem toliko narusi red i prekrsi
odredbe ovog Poslovnika, tako da je daljnje odrzavanje
sjednice dovedeno u pitanje.

Stegovna mjera udaljenja sa sjednice primjenjuje se od-
mah nakon izricanja.

Za vrijeme trajanja mjere udaljenja sa sjednice vijeénik
ne moZe sudjelovati ni u radu radnih tijela Vijeca niti u radu
kluba ¢iji je ¢lan.

Ako je vijeéniku izreCena mjera udaljenja sa sjednice, vi-
jeénik je duzan odmah napustiti sjednicu.

Ako se vijeénik ne udalji sa sjednice ni nakon izricanja
mjere udaljenja sa sjednice, predsjednik mozZe prekinuti
sjednicu i zakazati je tocno za odreden dan i sat.

Clanak 126.

Protiv stegovne mjere udaljenja sa sjednice, vijeénik ima
pravo prigovora.

Prigovor se podnosi predsjedniku Vijeéa u roku od 24
sata od izricanja stegovne mjere, a predsjednik Vijeca prigo-
vor dostavlja svim vije¢nicima.

Predsjednik Vijeca unosi prigovor u dnevni red za prvu
iducu sjednicu.

Misljenje o prigovoru daje Odbor za Statut, Poslovnik i
propise.

Odluku o prigovoru Vijece donosi vedinom glasova na-
zocnih Clanova Vijeda, bez rasprave, time da pravo govora
ima samo vijeénik koji je podnio prigovor, te izvjestitelj Od-
bora za Statut, Poslovnik i propise.

Clanak 127.
Vijeée po prigovoru moZe potvrditi ili ukinuti izreCenu
stegovnu mjeru.
Odluka Vijec¢a donesena po prigovoru je konacna.

Clanak 128.

Predsjednik Vijea moze naloziti da se iz dvorane udalji
svaki sluSatelj koji naruSava red, odnosno da se udalje svi
slusatelji kada je red narusen.

Osobe koje se za vrijeme sjednice u dvorani nalaze slu-
Zbeno obvezne su u pogledu odrzavanja reda izvrSavati na-
loge predsjednika Vijeca.

XI. ODNOS IZMEDbU VIECA 1 DRUGIH TIJELA
OPCINE

Clanak 129.

Za obavljanje poslova iz svog djelokruga Poglavarstvo je
odgovorno Vijecu.

Predsjednik, zamjenik predsjednika i ¢lanovi Poglavarstva
zajednicki su odgovorni za odluke koje donosi Poglavarstvo,
a osobno su odgovorni za podrucje svoga rada.

Clanak 130.

Predsjednik Poglavarstva Vijeéu podnosi godiSnje izvjesce
o radu Poglavarstva i stanju u Op¢ini, u pravilu uz zavrs$ni
racun Opcinskog proracuna, o izvrSavanju odluka i ostalih
akata Vijeca, te o drugim pitanjima iz djelokruga Poglavar-
stva.

Na sjednici Vijeca na kojoj Poglavarstvo podnosi izvjesce,
u pravilu nakon utvrdivanja dnevnog reda, a prije prelaska
na vijeénicka pitanja, Vijece na prijedlog predsjednika Vi-
jeca, bez rasprave odreduje vrijeme u kojem predsjednik
Poglavarstva odnosno neki drugi ¢lan Poglavarstva podnosi
izvjesée Vijecu.

Radi informiranja vije¢nika o radu i izvrSavanju odluka i
drugih akata Vijeca i Poglavarstva, politickim strankama za-
stupljenim u Vijecu te nezavisnim vijeénicima dostavljaju se
zapisnici sa sjednica Poglavarstva.

Clanak 131.

Prijedlog za iskazivanje nepovjerenja op¢inskom nacelni-
ku, pojedinom ¢lanu Poglavarstva ili Poglavarstvu u cjelini
moze podnijeti najmanje jedna tredina ¢lanova Opdinskog
vijeca.

O prijedlogu za iskazivanje nepovjerenja ne moze se ra-
spravljati i glasovati prije nego protekne sedam dana od
dana njegova podnoSenja.

Rasprava i glasovanje o prijedlogu za iskazivanje nepo-
vjerenja mora se provesti najkasnije u roku od 30 dana od
dana dostave prijedloga predsjedniku Opéinskog vijeca.

Opcdinski nacelnik moze traziti glasovanje o povjerenju
Poglavarstvu.
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Ako Opdéinsko vijee povodom prijedloga opéinskog na-
Celnika ne donese odluku kojom potvrduje povjerenje Po-
glavarstvu, time se ne smatra da je poglavarstvu iskazano
nepovjerenje.

Clanak 132.

Ako Vijeée ne izglasa nepovjerenje, vijecnici koji su pod-
nijeli prijedlog ne mogu ponovo podnijeti isti prijedlog prije
isteka roka od Sest mjeseci od njegova odbijanja.

Clanak 133.

O povjerenju Opéinskom nacelniku, ¢lanu ili Poglavar-
stvu u cjelini glasuje se javno.

Odluka o nepovjerenju prihvacena je, ako je za nju glaso-
vala veéina svih ¢lanova Opcinskog vijeca.

U slucaju izglasavana nepovjerenja pojedinom ¢lanu Po-
glavarstva, Vijece donosi odluku o danu s kojim se razrjesu-
je duZnosti.

Ako odlukom o izglasavanju nepovjerenja Opéinski na-
Celniku i Poglavarstvu u cjelini nije odreden dan razrjeSenja
i prestanka duznosti, Op¢inski nacelnik i Poglavarstvo sma-
traju se razrijeSenim i prestaje im duZnost izborom novog
Op¢inskog nacelnika.

Odlukom o iskazivanju nepovjerenja Opéinskom nacelni-
ku i ¢lanu Poglavarstva ne prestaje im duZnost vijeénika
osim ako odredbama zakona, Statuta i Poslovnika nije dru-
gacije odredeno.

Clanak 134.

Ako Vijece izglasa nepovjerenje Opcinskom nacelniku ili
Poglavarstvu u cjelini, ono mora izabrati novog Opcinskog
nacelnika u roku od trideset dana od dana izglasavanja ne-
povjerenja.

Ako Vijeée ne postupi u roku iz stavka 1. ovog Clanka,
Vlada Republike Hrvatske ¢e na prijedlog SrediSnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regional-
nu) samoupravu raspustiti Vijece.

Clanak 135.

Predsjednik Vijeca izvjeStava predsjednika Poglavarstva o
zakazanoj sjednici Vijeca.

Poglavarstvo odreduje ¢lana za svog predstavnika u Vije-
¢u povodom rasprave o prijedlogu akta.

Predstavnik Poglavarstva nazocan na sjednici Vijeca, su-
djeluje u radu Vijeca iznosedi stajaliSta Poglavarstva u pri-
jedlogu akta, te dajuci obavijesti i strucna objasnjenja Pogla-
varstva.

Ako na sjednici nije nazofan predstavnik Poglavarstva,
Vije¢e moZe raspravu o odredenom predmetu prekinuti ili
odgoditi, ako smatra da je prisustvo predstavnika Poglavar-
stva nuzno.

XIII. RAD VIJECA U DOBA RATNOG STANJA ILI
NEPOSREDNE UGROZENOSTI NEOVISNOSTI I JE-
DINSTVENOSTI REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 136.

U doba ratnog stanja ili neposredne ugrozenosti neovis-
nosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske, Vijece nastavlja
s radom sukladno odredbama Ustava i pozitivnih propisa.

Na rad i ustrojstvo Vijeca primjenjuju se odredbe ovog
Poslovnika, ako pozitivnim propisima ili aktima Vijeca ne
bude drugacije odredeno.

Clanak 137.

Vijeénici su duZni, osobno ili putem nadleznih tijela, iz-
vjeScivati Vijece o adresi stanovanja odnosno rada, na koju

im treba dostavljati pozive za sjednice i duge obavijesti u
svezi obnaSanja vijeénicke duZnosti.

XIV. OSTALA PITANJA OD VAZNOSTI ZA RAD
VIJECA

1. Zapisnik

Clanak 138.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu na sjednici, o iz-
nijetim prijedlozima, o sudjelovanju u raspravi te o donese-
nim odlukama.

U zapisnik se unosi rezultat glasovanja o pojedinom pred-
metu.

O izradi zapisnika brine Odjel.

Clanak 139.

Osim teksta o kojem je odluceno u Vijecu, ako je akt us-
vojen, osnovni elementi zapisnika jesu:

- naziv akta,

- dan, mjesec, godina, sat i mjesto odrzavanja sjednice,

- redni broj sjednice u sazivu Vijeéa,

- naznaka da li se radi o javnoj sjednici ili o sjednici na
kojoj je iskljucena javnost,

- ime predsjedavajuceg, zapisni€ara i ovjerovitelja zapis-
nika,

- imena nazo¢nih i odsutnih vijeénika odnosno pristiglih
opravdanja za izostanak,

- imena nazo¢nih osoba pozvanih u ulozi gostiju, te kon-
statacija da su sjednici eventualno prisutni i drugi nepozvani
gradani,

- prijedlog dnevnog reda i utvrdeni dnevni red,

- primjedbe na zapisnik,

- rasprava s naznakom imena govornika o pojedinom
predmetu,

- rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima.

Osim navedenih, zapisnik moZe sadrzavati i druge ele-
mente u skladu s odredbama ovog Poslovnika.

Clanak 140.

Zapisnik potpisuju predsjedavajuéi, zapisnicar i jedan
ovjerovitelj kojeg na pocetku svake sjednice Vijeca, na pri-
jedlog Predsjedavajuceg odredi Vijece bez rasprave.

Zapisnik se cuva u Odjelu Opdine.

Clanak 141.

Zapisnik sastavljen na nacin utvrden ovim Poslovnikom
dostavlja se na verifikaciju vijeénicima uz poziv za sljedecu
sjednicu Vijeca.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe, odnosno zapis-
nik kojemu su temeljem prihvaéenih primjedbi izvrSene od-
govarajuce izmjene, smatra se usvojenim.

2. Javnost rada Vijeca

Clanak 142.

Vijece izvje$€uje javnost o svom radu, o radu radnih tije-
la, o aktima koje je Vije¢e odnosno pojedino radno tijelo
donijelo te o temama o kojima se na Vijecu ili radnim tije-
lima raspravljalo.

Clanak 143.

Javnost rada Vijeda i tijela osigurava se:

- javnim odrzavanjem sjednica,

- izvje$¢ivanjem i napisima u tisku i drugim oblicima jav-
nog priopéavanja,

- izvjeS¢ivanjem na WEB stranici Op¢ine Lokve,



Stranica 32 — broj 1

SLUZBENE NOVINE

Utorak, 3. sijecnja 2006.

- obveznim i pravovremenim objavljivanjem opcih, a po
potrebi i ostalih akata Op¢ine Lokve u Sluzbenim novi-
nama« Primorsko-goranske Zupanije, a isto tako ukoliko
se za to ukaze potreba njihovim objavljivanjem na oglasnoj
ploc¢i Opéine Lokve.

Clanak 144.

Izvjestitelji sredstava javnog priopéavanja imaju pravo
pratiti rad i izvjeS¢ivati javnost o radu Vijeca i njegovih rad-
nih tijela.

Na sjednici radnog tijela moZe se odluciti da izvjestitelji
tiska i drugih sredstava javnog priop¢avanja mogu prisustvo-
vati sjednici i ako se na njoj raspravlja o nekom pitanju bez
prisustvovanja javnosti. O takvom pitanju mogu izvjestitelji
tiska i drugih sredstava priopcavanja davati za javnost samo
one obavijesti za koje se to na sjednici odluci.

Na sjednici radnog tijela mozZe se isto tako odluciti da se
obavijesti o pitanju iz stavka 2. ovog ¢lanka mogu davati tek
po isteku odredenog roka.

Clanak 145.
DuzZnost je sredstava javnog priopéavanja objavljivanje
tocnih, cjelovitih i pravodobnih informacija o temama koje
se razmatraju u Vijecu i radnom tijelu.

Clanak 146.

U svrhu $to kvalitetnijeg prac¢enja rada Vijeca i radnih ti-
jela kao i radi $to potpunijeg i kvalitetnijeg izvjeSéivanja jav-
nosti, te radi stvaranja $to povoljnijih uvjeta za njihov rad,
predstavnicima tiska i drugih sredstava javnog priopavanja
osigurava im se pravovremena dostava materijala, razgovori
s predstavnicima predlagatelja ili s duznosnicima u Vijecu i
drugi kontakti s izvjestiteljima.

Clanak 147.

Radi $to potpunijeg i to€nijeg izvjeS¢ivanja javnosti o re-
zultatima rada Vijeéa i radnih tijela mozZe se dati sluzbeno
priopéenje za tisak i druga sredstva priopéavanja.

Konferencija za tisak odrZava se po odluci Vije¢a, a uz su-
glasnost predsjednika Vijeca.

Tiskovnu konferenciju moze odrzati i radno tijelo.

Clanak 148.

Od dostupnosti javnosti izuzimaju se oni dokumenti i ma-
terijali Vijeca koji su, u skladu s posebnim propisima ozna-
¢eni kao sluZbena, vojna, odnosno drzavna tajna.

Vije¢nik odnosno ¢lan radnog tijela ne smije iznositi pod-
atke koje je saznao na sjednicama Vijeca ili radnog tijela, a
imaju stupanj povjerljivosti naveden u stavku 1. ovog
Clanka.

Nacin rukovanja dokumentima koji se smatraju sluzbe-
nom, vojnom ili drZavnom tajnom, ureduje se uputom Po-
glavarstva.

Clanak 149.

Gradani mogu prisustvovati sjednici Vijeca i radnih tijela
na nacin da ne ometaju njihov rad, osim u slu¢ajevima pred-
videnim ovim Poslovnikom, kada je javnost iskljuena.

Kada osobitost teme, odnosno tocke predlozenog dnev-
nog reda to nalaze kao i u drugim slucajevima kada se od-
luCuje o pitanjima koja zahtijevaju naroCitu stru¢nost, na
sjednice Vijeca ili njegovih radnih tijela mogu se pozvati i
osobe koje nisu vijeénici ali su stru¢njaci za doti¢no podru-
je.

Pri odlucivanju o pitanjima iz stavka 2. ovog ¢lanka glasu-
ju samo vijeénici odnosno €lanovi radnih tijela, dok ostali
nazocni koji su sudjelovali u raspravi, od trenutka glasova-
nja viSe ne mogu intervenirati.

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 150.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika, pojedina radna tije-
la Opcinskog vijeca mijenjaju naziv i nastavljaju s dosadas-
njim radom do isteka saziva ovog Opcinskog vijeca i to
Mandatna komisija kao Mandatni odbor, Povjerenstvo (Od-
bor) za izbor i imenovanja kao Odbor za izbor i imenovanja,
te Povjerenstvo (Odbor) za Statut i Poslovnik kao Odbor za
Statut, Poslovnik i propise.

Sva ostala radna tijela Opcinskog vijeca nastavljaju s ra-
dom privremeno, do njihova uskladivanja s odredbama Sta-
tuta i ovog Poslovnika.

Clanak 151.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vrijediti
Poslovnik Opéinskog vije¢a Opéine Lokve (»Sluzbene novi-
ne« broj 30/01).

Clanak 152.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana ob-
jave u »SluZbenim novinama« Primorsko-goranske Zupanije.

Klasa: 011-01 /06-01/ 01
Ur. broj: 2112-02/1-06-02
Lokve, 3. sijecnja 2006.

OPCINSKO VIJECE OPCINE LOKVE

Predsjednik
Davorin Ceng¢ié, v.r.
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