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Zupanija

238. PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA, Adamiceva 10, Rijeka, OIB: 32420472134,
zastupana po zupanu lvici Lukanovicu, dipl.ing.

SINDIKAT DRZAVNIH | LOKALNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA REPUBLIKE
HRVATSKE, Trg kralja Petra KreSimira IV. br. 2., Zagreb, OIB: 85709856921,
zastupan po predsjednici Ivi Sugkovié i SINDIKALNA PODRUZNICA PRIMORSKO-
GORANSKA ZUPANIJA, zastupana po sindikalnoj povjerenici Ani Stipani¢ev

sklopili su dana 26. listopada 2026. godine sljedeci

DODATAK IV. KOLEKTIVNOG UGOVORA
za sluzbenike i namjestenike upravnih tijela
Primorsko-goranske zupanije

Clanak 1.

Ugovorne strane sporazumno utvrduju da su dana 19. lipnja 2023. godine
sklopile Kolektivni ugovor za sluzbenike i namjeStenike upravnih tijela Primorsko-
goranske zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije* br. 23/23), dana
1. prosinca 2023. godine Dodatak I. Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike
upravnih tijela Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije”“ br. 44/23), dana 11. rujna 2024. godine Dodatak Il. Kolektivhog ugovora za
sluzbenike i namjesStenike upravnih tijela Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene
novine Primorsko-goranske zupanije® br. 37/24), a dana 17. studenoga 2025. godine
Dodatak Ill. Kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike upravnih tijela
Primorsko-goranske Zupanije (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije“ br.
42/25, dalje u tekstu zajedno: Kolektivni ugovor).

Clanak 2.

Ovim Dodatkom V. Kolektivnhog ugovora u Clanku 17. stavak 2. mijenja se i
glasi:

»lznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, sluzbenik i namjestenik kojem sluzba
prestaje zbog odlaska u mirovinu ima pravo na puni godi$nji odmor, pod uvjetom da
ga, imaju¢i u vidu preostale kalendarske radne dane, moze iskoristiti do dana
prestanka sluzbe. Ako do dana prestanka sluzbe zbog broja preostalih radnih dana
nije moguce iskoristiti puni godiSnji odmor, sluzbenik i namjeStenik ima pravo na
razmjerni broj dana godiSnjeg odmora koji objektivno moZze iskoristiti do dana
prestanka sluzbe.*

. Clanak 3.
Clanak 35. mijenja se i glasi:
.Placu sluzbenika i namjestenika €ini osnovna plac¢a i dodaci na placu.



Ponedjeljak, 2. studenoga 2026. SLUZBENE NOVINE Stranica 3655 — broj 41

Osnovna placa je umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnoga mjesta na
koje je rasporeden sluzbenik i namjesStenik i osnovice za obracun place, uveéan za
0,5% za svaku navrSenu godinu radnoga staza.

Osnovica za obracun place od 1. sijeCnja 2026. godine do 31. prosinca 2026.
godine iznosi 973,00 eura.

Osnovica za obracun place od 1. sijeCnja 2027. godine pa nadalje iznosi
1.010,00 eura.

Osnovica iz stavka 4. ovoga Clanka se primjenjuje poCevsi s placom za mjesec
sijeCanj 2027. godine koja Ce biti isplacena u mjesecu veljaci 2027. godine.

O visini osnovice iz stavka 4. ovoga Clanka za svaku sliedecu kalendarsku
godinu Ugovorne strane ¢e pregovarati prije donosenja prora¢una za iduéu godinu.

Za natprosjeCne rezultate u radu sluzbenici i namjeStenici mogu ostvariti
dodatak za uspjeSnost u radu u upravnim tijelima Primorsko-goranske Zupanije, a
sukladno internom aktu Zupana.*

Clanak 4.
U ¢lanku 36. rijeci ,najkasnije do 10. u mjesecu.“ zamjenjuju se rije€ima ,i to do
10-og radnog dana u mjesecu, ali ne kasnije od 15-og dana u mjesecu.”

. Clanak 5.
Clanak 37. mijenja se i glasi:
,Osnovna placa sluzbenika i namjestenika uvecat ce se:

- za prekovremeni rad 50%
- zarad na dane blagdana i neradne dane propisane zakonom 150%
- zarad subotom 25%
- zarad nedjeljom 50%

- zarad no¢u u vremenu od 22:00 sata do 6:00 sati sliedeceg dana 50%

Dodaci iz stavka 1. ovog ¢lanka medusobno se ne iskljucuju.*

Clanak 6.
Iza Clanka 37. dodaju se ¢lanci 37.a i 37.b koji glase:

,Clanak 37.a

Pripravnost za rad (pasivno dezurstvo) je vrijeme u kojem je sluzbenik pripravan
odazvati se pozivu Poslodavca za obavljanje poslova ako se pokaze takva potreba, pri
¢emu se sluzbenik ne nalazi na mjestu na kojem se njegovi poslovi obavljaju niti na
drugom mijestu koje je odredio Poslodavac.

Odluku o uvodenju pasivnog dezurstva donosi procelnik upravnog tijela, uz
prethodnu suglasnost Zupana, a koju suglasnost je proéelnik duzan zatraziti putem
upravnog tijela nadleznog za sluzbeni¢ke odnose.

Odlukom iz stavka 2. ovoga c¢lanka procCelnik upravnog tijela obavezno
utvrduje raspored pasivnog dezurstva te imena i prezimena sluzbenika koji su duzni
biti pripravni, sve sukladno potrebama posla.

ProCelnik upravnog tijela duZan je izraditi mjesecnu evidenciju o broju sati
provedenim u pasivhom dezurstvu za svakog sluzbenika kojem je uvedeno pasivno
deZurstvo.
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Evidencija iz stavka 4. ovog ¢lanka dostavlja se Zupanu najkasnije do 5.-og u
mjesecu za prethodni mjesec, putem upravnog tijela nadleznog za sluzbenicke
odnose.

Za vrijeme provedeno na pasivhom dezurstvu, utvrdeno na temelju sluzbene
evidencije o satima provedenim na pasivnom dezurstvu, sluzbeniku ¢e se isplatiti 10%
satnice redovnog rada u teku¢em mjesecu za svaki sat pasivhog dezurstva.

Clanak 37.b

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na dodatak uz mjese¢nu placu u iznosu od
50,00 eura neto.

Dodatak iz stavka 1. ovoga ¢lanka isplacuje se do 10-og radnog dana u
mjesecu za prethodni mjesec, ali ne kasnije od 15-0og dana u mjesecu, pod uvjetom da
je sluzbenik i namjestenik u prethodnom mjesecu radio najmanje 10 radnih dana.

Dodatak iz stavka 1. ovoga €lanka se primjenjuje poCevsi s placom za mjesec
sijeCanj 2027. godine koja ¢e biti isplacena u mjesecu veljaci 2027. godine.”

Clanak 7.

Clanak 52. mijenja se i glasi:

~oluzbeniku i namjeSteniku pripada pravo na isplatu jubilarne nagrade za
neprekidnu sluzbu, odnosno rad u upravnim tijelima Zupanije, u visini najviSeg
neoporezivog iznosa utvrdenog Pravilnikom o porezu na dohodak, kada navrse:

- 10 godina radnog staza
- 15 godina radnog staza
- 20 godina radnog staza
- 25 godina radnog staza
- 30 godina radnog staza
- 35 godina radnog staza
- 40 godina i svakih narednih 5 godina radnog staza.

U neprekidnu sluzbu, odnosno rad iz stavka 1. ovoga ¢lanka uraCunava se i
staz kojeg je sluzbenik i namjestenik ostvario kod pravnog prednika Zupanije, kao i
staz koji je sluzbenik i namjestenik ostvario na radu u drzavnim tijelima, a preuzet je ili
premjesten temeljem zakona i drugih propisa.

Sluzbeniku i namjesteniku pripada pravo na isplatu jubilarne nagrade za
neprekidnu sluzbu, odnosno rad u upravnim tijelima Zupanije kada navre 5 godina
radnog staza u iznosu od 120,00 eura neto.

Jubilarna nagrada se obraCunava i isplacuje kod obracuna i isplate place za
mjesec u kojem je sluzbeniku i namjeSteniku dostavljena odluka kojom se utvrduje
pravo na jubilarnu nagradu.

Iznimno, ako sluzbeniku i namjeSteniku prestaje sluzba odnosno rad kod
Poslodavca, a ostvario je pravo na jubilarnu nagradu, nagrada ¢e se isplatiti sluzbeniku
i namjesteniku ili njihovim nasljednicima sljede¢eg mjeseca po prestanku sluzbe ili
rada.”

Clanak 8.
Smatra se da je ovaj Dodatak IV. Kolektivnog ugovora sklopljen kada ga potpiSu
ovlasteni predstavnici Ugovornih strana.
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Clanak 9.

Ovaj Dodatak IV. Kolektivhog ugovora sklapa se u Cetiri primjerka, od kojih dva
zadrzava Primorsko-goranska Zzupanija te po jedan Sindikat drzavnih i lokalnih
sluzbenika i namjestenika Republike Hrvatske i Sindikalna podruznica Primorsko-
goranska zZupanija.

Clanak 10.
Ovaj Dodatak IV. Kolektivnog ugovora stupa na snagu 1. studenoga 2026.
godine, a objavit ¢e se u ,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®“.

Primorsko-goranska Zzupanija Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i
namjesStenika Republike Hrvatske

Zupan lvica Lukanovié. v.r. Po ovlastenju predsjednice Ive Suskovié,
Ana Stipanicev, v.r.
KLASA: 152-01/22-01/2 Broj: 26/2026
URBROJ: 2170-06-01/1-26-66 Rijeka, 26. listopada 2026.

Rijeka, 26. listopada 2026.

Sindikalna podruznica
Primorsko-goranska zupanija

Sindikalna povjerenica
Ana Stipanicev, v.r.
Rijeka, 26. listopada 2026.
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239.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske Zzupanije
(,Sluzbene novine“ broj 23/09, 9/13, 25/13 — prociS¢eni tekst, 5/18, 8/18 — procCiSceni
tekst, 2/20 i 4/21) i ¢lanka 13. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine“ broj 18/26), zupan Primorsko-goranske Zzupanije, dana 29.
listopada 2026. godine, donio je

PRAVILNIK
o uvjetima, kriterijima i postupku dodjele stipendija iz proracuna
Primorsko-goranske zupanije

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o uvjetima, kriterijima i postupku dodjele stipendija iz proracuna
Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se uvijeti, kriteriji i
postupak dodjele stipendija u¢enicima i studentima.

Stipendije se dodjeljuju u sljedec¢im kategorijama:

e ucenici: izvrsni uCenici srednjih Skola; ucenici srednjo$kolskog obrazovnog
programa medicinska sestra/medicinski tehniCar; ucenici srednjih Skola s
prebivaliStem na podru€ju Gorskog kotara koji pohadaju srednju Skolu na
podrucju Gorskog kotara;

e studenti: izvrsni studenti; studenti koji pohadaju studijske programe iz podrudja
biotehni€kih znanosti; studenti deficitarnih zanimanja.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Sredstva za stipendiranje osiguravaju se u ProraCunu Primorsko-goranske
Zupanije, u razdjelu upravnog odjela nadleznog za djelatnost odgoja i obrazovanja (u
daljnjem tekstu: Upravni odjel).

Zupan Primorsko-goranske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupan) moze, na
prijedlog Upravnog odjela, u okviru osiguranih sredstava izvrSiti preraspodijelu
sredstava te izmijeniti broj i visinu stipendija.

Clanak 4.
Stipendije ucenicima dodjeljuju se za razdoblje od deset mjeseci, od 1. rujna
tekuce do 30. lipnja iduce godine.
Stipendije studentima dodjeljuju se za razdoblje od deset mjeseci, od 1.
listopada tekuce do 31. srpnja idu¢e godine.
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Il UVJETI | KRITERIJI ZA DODJELU STIPENDIJE

Clanak 5.

Pravo na stipendiju imaju redoviti u€enici i studenti koji prvi put upisuju prvi
razred, odnosno prvu godinu studija, te oni koji prvi put upisuju visi razred, odnosno
godinu studija, ako ispunjavaju uvjete propisane ovim Pravilnikom.

Prijava se mozZe podnijeti u vise kategorija, ali kandidat pravo na stipendiju
moze ostvariti samo u jednoj kategoriji.

Iznimno, kandidat koji ostvari pravo na stipendiju za u€enike srednjih 8kola s
prebivaliStem na podrucju Gorskog kotara koji pohadaju srednju $kolu na podrucju
Gorskog kotara, moze istodobno ostvariti i pravo na stipendiju u kategoriji izvrsnih
uCenika srednjih Skola.

Stipendije izvrsnim u¢enicima srednjih Skola

Clanak 6.

Pravo na stipendiju imaju redoviti u¢enici od 1. do 5. razreda srednje Skole koji
imaju prebivaliste na podrucju Primorsko-goranske Zupanije najmanje Sest mjeseci
prije dana objave natjecaja i koji su u prethodnom razredu Skolovanja ostvarili prosjek
ocjena od najmanje 4,50.

Za ucenike prvog razreda srednje Skole prosjek se utvrduje prema uspjehu u
zavr$nom razredu osnovne $kole.

Clanak 7.
Rang-lista kandidata utvrduje se prema kriterijima uspjeha u obrazovanju,
iskazane izvrsnosti i prebivalista.
Prosjek ocjena utvrduje se na dvije decimale i boduje kako slijedi:

Prosjek ocjena Broj bodova
4,50 - 4,54 2
4,55 -4,59 4
4,60 — 4,64 6
4,65 —4,69 8
4,70-4,74 10
4,75-4,79 12
4,80 -4,84 14
4,85-4,89 16
4,90 - 4,94 18
4,95 -4,99 20

5,00 22

Iskazana izvrsnost vrednuje se prema sudjelovanju i rezultatima na
natjecanjima i smotrama u prethodnom razredu Skolovanja utvrdenima Katalogom
natjecanja i smotri Agencije za odgoj i obrazovanje te ostalim natjecanjima iz
nadleZnosti ministarstva nadleZznog za obrazovanje:

e zupanijska razina: 1. mjesto — 8 bodova; 2. mjesto — 6 bodova; 3. mjesto — 4
boda;

e drzavna razina: 1. mjesto — 10 bodova; 2. mjesto — 8 bodova; 3. mjesto — 6
bodova;
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e medunarodna razina: 1. mjesto — 12 bodova; 2. mjesto — 10 bodova; 3. mjesto
— 8 bodova; sudjelovanje — 4 boda.

Ako kandidat ostvaruje pravo na bodove po viSe osnova iz prethodnog stavka,
uzima se u obzir samo postignuc¢e koje mu donosi najveci broj bodova.

Ako ucenik pohada drugu redovitu srednju Skolu (glazbenu, plesnu i dr.),
prosjek ocjena druge redovite srednje 3kole ulazi u prosjek ocjena s redovitom
srednjom Skolom, a ucenik ostvaruje dodatnih 5 bodova.

Kandidati s prebivaliStem na podru¢ju Gorskog kotara i otoka Primorsko-
goranske Zupanije ostvaruju dodatnih 5 bodova.

Ako dva ili viSe kandidata ostvare jednak ukupan broj bodova, prednost ima
kandidat s vec¢im prosjekom ocjena, a ako je i prosjek jednak, kandidat s ve¢im brojem
bodova po kriteriju iskazane izvrsnosti. Ako su kandidati i nakon toga izjednaceni,
prednost ima kandidat koji je ranije podnio potpunu prijavu.

Stipendije izvrsnim studentima

Clanak 8.

Pravo na stipendiju imaju redoviti studenti preddiplomskih i diplomskih
sveuciliSnih studija, do stjecanja statusa apsolventa, koji imaju prebivaliSte na podrucju
Primorsko-goranske zupanije najmanje Sest mjeseci prije dana objave natjeCaja i koji
su u prethodnoj godini obrazovanja ostvarili prosjek ocjena od najmanje 4,50.

Za studente prve godine studija prosjek ocjena utvrduje se kao aritmetiCka
sredina prosjeka ocjena ostvarenog u zavrsnom razredu srednje Skole i prosjeka
ocjena ostvarenog na drzavnoj maturi, odnosno zavrSnom ispitu.

Clanak 9.
Rang-lista kandidata utvrduje se prema kriterijima uspjeha u obrazovanju i
prebivalista. Prosjek ocjena utvrduje se na dvije decimale i boduje kako slijedi:

Prosjek ocjena Broj bodova
4,50 — 4,54 2
4,55 -4,59 4
4,60 — 4,64 6
4,65 -4,69 8
4,70 - 4,74 10
4,75-4,79 12
4,80 —4,84 14
4,85 —-4,89 16
4,90 — 4,94 18
4,95 —4,99 20

5,00 22

Kandidati s prebivalistem na podruc€ju Gorskog kotara i otoka Primorsko-
goranske Zupanije ostvaruju dodatnih 5 bodova.

Ako dva ili vise kandidata ostvare jednak broj bodova, prednost ima kandidat s
vecim prosjekom ocjena, a ako je i prosjek jednak, kandidat koji je ranije podnio
potpunu prijavu.
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Stipendije uc¢enicima srednjoskolskog obrazovnog programa medicinska

sestra/medicinski tehnicar
Clanak 10.

Pravo na stipendiju imaju redoviti uenici od 1. do 5. razreda srednjoS$kolskog
obrazovnog programa medicinska sestra/medicinski tehni€ar koji imaju prebivaliste na
podrucju Primorsko-goranske Zzupanije najmanje Sest mjeseci prije dana objave
natjeCaja i koji su u prethodnom razredu Skolovanja ostvarili prosjek ocjena od
najmanje 3,00.

Za ucenike prvog razreda srednje Skole prosjek se utvrduje prema uspjehu u
zavrSnom razredu osnovne Skole.

Clanak 11.
Rang-lista kandidata utvrduje se prema kriterijima uspjeha u obrazovanju i
prebivalista. Prosjek ocjena utvrduje se na dvije decimale i boduje kako slijedi:

Prosjek ocjena Broj bodova
3,00 -3,19 2
3,20 - 3,39 4
3,40 — 3,59 6
3,60 —3,79 8
3,80 — 3,99 10
4,00-4,19 12
4,20 - 4,39 14
4,40 - 4,59 16
4,60 -4,79 18
4,80 — 4,99 20

5,00 22

Kandidati s prebivaliStem na podru€ju Gorskog kotara i otoka Primorsko-
goranske Zupanije ostvaruju dodatnih 5 bodova.

Ako dva ili viSe kandidata ostvare jednak broj bodova, prednost ima kandidat s
vecim prosjekom ocjena, a ako je i prosjek jednak, kandidat koji je ranije podnio
potpunu prijavu.

Stipendije studentima koji pohadaju studijske programe iz podrucja
biotehnickih znanosti

Clanak 12.

Pravo na stipendiju imaju redoviti studenti preddiplomskih i diplomskih
sveuciliSnih studija koji pohadaju studijske programe iz podrucja biotehni¢kih znanosti,
do stjecanja statusa apsolventa, koji imaju prebivaliSte na podrucju Primorsko-
goranske Zupanije najmanje Sest mjeseci prije dana objave natjeCaja i koji su u
prethodnoj godini obrazovanja ostvarili prosjek ocjena od najmanje 3,00.

Za studente prve godine studija prosjek ocjena utvrduje se kao aritmetiCka
sredina prosjeka ocjena ostvarenog u zavr$nom razredu srednje Skole i prosjeka
ocjena ostvarenog na drzavnoj maturi, odnosno zavrSnom ispitu.

Popis studija odnosno zanimanja obuhvacéenih ovom kategorijom utvrduje se
odlukom Zupana za svaku akademsku godinu prije raspisivanja natje¢aja.
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Clanak 13.
Rang-lista kandidata utvrduje se prema kriterijima uspjeha u obrazovanju i
prebivalista. Prosjek ocjena utvrduje se na dvije decimale i boduje kako slijedi:

Prosjek ocjena Broj bodova
3,00 -3,19 2
3,20 - 3,39 4
3,40 - 3,59 6
3,60 -3,79 8
3,80 -3,99 10
4,00-4,19 12
4,20 — 4,39 14
4,40 - 4,59 16
4,60 —4,79 18
4,80 — 4,99 20

5,00 22

Kandidati s prebivalistem na podru¢ju Gorskog kotara i otoka Primorsko-
goranske zupanije ostvaruju dodatnih 5 bodova.

Ako dva ili vise kandidata ostvare jednak broj bodova, prednost ima kandidat s
vecCim prosjekom ocjena, a ako je i prosjek jednak, kandidat koji je ranije podnio
potpunu prijavu.

Stipendije u€enicima srednjih Skola s prebivaliStem na podrucju Gorskog
kotara koji pohadaju srednju Skolu na podruc¢ju Gorskog kotara

Clanak 14.
Stipendiranje ucenika srednjih Skola s prebivaliStem na podruc¢ju Gorskog
kotara usmjereno je na poticanje ostanka obitelji i mladih na podruc¢ju Gorskog kotara
te jaCanje demografske odrzivosti i ravnomjernog regionalnog razvoja.

Clanak 15.
Pravo na stipendiju imaju redoviti uenici od 1. do 4. razreda srednje Skole koji
imaju prebivaliSte na podru¢ju Gorskog kotara i koji pohadaju srednju Skolu na
podrucju Gorskog kotara.

Stipendije studentima deficitarnih zanimanja

Clanak 16.

Deficitarnost zanimanja odlukom utvrduje Zupan na temelju prethodnog
misljenja Hrvatskog zavoda za zaposSljavanje — Podruéne sluzbe Rijeka te misljenja
nadlezne gospodarske komore, kao i iskazanih potreba pravnih osoba kojima je
Primorsko-goranska Zupanija osnivac ili suosnivac.

Clanak 17.

Pravo na stipendiju imaju redoviti studenti preddiplomskih i diplomskih
sveucilinih studija, do stjecanja statusa apsolventa, za zanimanja utvrdena odlukom
iz ¢lanka 16. ovoga Pravilnika, koji imaju prebivaliste na podrucju Primorsko-goranske
Zupanije najmanje Sest mjeseci prije dana objave natje€aja i koji su u prethodnoj godini
obrazovanja ostvarili prosjek ocjena od najmanje 3,00.
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Za studente prve godine studija prosjek ocjena utvrduje se kao aritmetiCka
sredina prosjeka ocjena ostvarenog u zavrSnom razredu srednje Skole i prosjeka
ocjena ostvarenog na drzavnoj maturi, odnosno zavrSnom ispitu.

Clanak 18.
Rang-lista kandidata utvrduje se prema kriterijima uspjeha u obrazovanju i
prebivalidta. Prosjek ocjena utvrduje se na dvije decimale i boduje kako slijedi:

Prosjek ocjena Broj bodova
3,00 -3,19 2
3,20 - 3,39 4
3,40 — 3,59 6
3,60 -3,79 8
3,80 — 3,99 10
4,00-4,19 12
4,20 -4,39 14
4,40 - 4,59 16
4,60-4,79 18
4,80 -4,99 20

5,00 22

Kandidati s prebivaliStem na podru¢ju Gorskog kotara i otoka Primorsko-
goranske Zupanije ostvaruju dodatnih 5 bodova.

Ako dva ili viSe kandidata ostvare jednak broj bodova, prednost ima kandidat s
vecCim prosjekom ocjena, a ako je i prosjek jednak, kandidat koji je ranije podnio
potpunu prijavu.

M. POSTUPAK DODJELE STIPENDIJA

Clanak 19.

Zupan do 15. studenoga tekuée godine, na prijedlog Upravnog odjela, odlukom
utvrduje broj i visinu stipendija po pojedinim kategorijama.

Za stipendije studentima deficitarnih zanimanja i stipendije studentima koji
pohadaju studijske programe iz podrucja biotehnickih znanosti, potrebno je odlukom iz
stavka 1. ovog &lanka utvrditi deficitarna zanimanja, odnosno studijske programe iz
podrucja biotehnickih znanosti za koje se raspisuje natjeCa.

Clanak 20.
Stipendije se dodjeljuju na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravni odjel
najkasnije do 30. studenog tekuce godine.
NatjeCaj se objavljuje na mreznim stranicama Primorsko-goranske Zupanije.
Rok za podno$enje prijava utvrduje se natjeCajem i ne moZze biti kraéi od 7 dana
od dana objave natjecaja.

Clanak 21.

Prijava na natje€aj za dodjelu stipendije (u daljnjem tekstu: prijava) podnosi se
na nacin odreden natjeCajem.

Prijava se moZe podnijeti neposredno u pisarnici Primorsko-goranske zupanije,
preporu¢enom posSilikom ili elektroniCkim putem koriStenjem odgovarajuéeg
informacijskog sustava odnosno na drugi prikladan elektroni¢ki nacin, ako je takva
mogucnost utvrdena natjeCajem.
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Prijavu punoljetni ucenik ili student podnosi osobno. Za maloljetnog ucenika
prijavu podnosi roditelj/skrbnik ili zakonski zastupnik uz potpis u¢enika.

Clanak 22.

NatjeCaj sadrzava: broj i visinu stipendija po kategorijama; uvjete za
sudjelovanije; kriterije i nacin bodovanja; dokumentaciju odnosno podatke potrebne za
dokazivanje uvjeta i kriterija; nacin i rok podnoSenja prijava; nacin i rok objave
prijedloga rang-lista; rok za podnoSenje prigovora.

Za deficitarna zanimanja natjeCaj sadrzava i popis deficitarnih zanimanja te broj
stipendija za svako zanimanje.

Za studijske programe iz podrucja biotehnickih znanosti natjeCaj sadrzava i
popis studijskih programa te broj stipendija za svaki studijski program.

Clanak 23.
Upravni odjel provodi administrativnu provjeru prijava, utvrduje ispunjavanje
uvjeta, boduje prijave i izraduje prijedlog rang-liste za svaku kategoriju stipendija.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati i ne uvrstavaju u prijedlog
rang-liste.

Clanak 24.
Prijedlog rang-liste objavljuje se na mreznim stranicama Primorsko-goranske
Zupanije, uz postovanje propisa o zastiti osobnih podataka.
Prijedlog rang-liste sadrzava redni broj kandidata, broj bodova po pojedinim
kriterijima i ukupan broj bodova, odnosno druge podatke potrebne za utvrdivanje
redoslijeda kandidata.

Clanak 25.

Kandidat ima pravo podnijeti pisani prigovor na utvrdeni redoslijed i bodovanje
u prijedlogu rang-liste u roku od 3 dana od dana njezine objave.

Prigovor se podnosi Upravnom odjelu preporu¢enom posiljikom, neposredno u
pisarnici Primorsko-goranske Zupanije ili elektroni¢kim putem ako je takav nacin
primjenjiv i omoguéen natjeCajem.

Odluku o prigovoru donosi Zupan na obrazloZeni prijedlog Upravnog odjela, a
odluka se na dokaziv nacin dostavlja kandidatu u roku od 7 dana od isteka roka za
podnosenje prigovora. Odluka Zupana po prigovoru je konaéna.

Clanak 26.
Nakon isteka roka za prigovor, odnosno nakon donoS$enja odluka o svim
podnesenim prigovorima, Upravni odjel utvrduje konacne rang-liste.
Odluku o dodieli stipendija na temelju konadénih rang-lista donosi Zupan i ista se
objavljuje na mreznim stranicama Primorsko-goranske Zupanije.

Clanak 27.

Ako kandidat ostvari pravo na stipendiju u vise kategorija, duzan je u roku od 8
dana od primitka poziva Upravnog odjela pisano se o itovati u kojoj kategoriji zeli
ostvarivati pravo. Ako se kandidat u ostavljenom roku ne oc€ituje, smatrat ¢e se da je
odabrao kategoriju u kojoj je ostvario viSi rang, a ako je rang jednak, kategoriju s viSim
iznosom stipendije.

Stipendija od koje kandidat odustane dodjeljuje se prvom sljedecem kandidatu
s iste konaCne rang-liste koji ispunjava uvjete.
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Clanak 28.
Korisnik stipendije ostvarene prema ovom Pravilniku moze istodobno ostvarivati
prava iz drugih programa stipendiranja, osim ako je drukcije propisano pravilima ili
uvjetima drugih davatelja stipendija.

IV. PRAVA I OBVEZE KORISNIKA STIPENDIJE

Clanak 29.

Ucenik i student kojemu je odobrena stipendija na temelju ovoga Pravilnika
sklapa ugovor o stipendiranju s Primorsko-goranskom Zupanijom kojim se utvrduju
medusobna prava i obveze.

Ugovor o stipendiranju u ime Primorsko-goranske Zupanije potpisuje Zupan ili
osoba koju on ovlasti. Ako je korisnik stipendije maloljetan, ugovor u njegovo ime
potpisuje roditelj/skrbnik ili zakonski zastupnik.

Clanak 30.
Korisnik stipendije duzan je bez odgode obavijestiti Upravni odjel o svakoj
promjeni Cinjenica i okolnosti koje utjeCu na ostvarivanje prava na stipendiju.

Clanak 31.

Ugovorom o stipendiranju ucenika srednjoSkolskog obrazovnog programa
medicinska sestra/medicinski tehniCar utvrduje se i obveza zapoSljavanja nakon
zavrSetka obrazovanja.

Ako Kkorisnik stipendije nakon zavrSetka srednjoSkolskog obrazovanja
neposredno nastavlja redovito obrazovanje u podru€ju zdravstva, obveza
zaposljavanja miruje do zavrSetka ili prekida toga obrazovanja, pod uvjetom da korisnik
stipendije o nastavku obrazovanja obavijesti Upravni odjel i dostavi odgovarajuci dokaz
u roku od 30 dana od upisa.

Korisnik stipendije je duzan pisanim putem obavijestiti Upravni odjel o zavrsetku
odnosno prekidu obrazovanja bez odgode, a najkasnije u roku od 30 dana od nastupa
te okolnosti.

Upravni odjel ¢e u roku od 60 dana od zaprimanja obavijesti iz prethodnog
stavka utvrditi postoji li potreba za zapoSljavanjem korisnika stipendije u zdravstvenim
i socijalnim ustanovama &iji je osniva¢ Primorsko-goranska zupanija.

Ako postoji potreba za zaposljavanjem, korisnik stipendije je duzan na poziv
Upravnog odjela prijaviti se na odgovarajuéi postupak zaposljavanja te, ako bude
izabran i ako mu bude ponuden ugovor o radu pod uvjetima u skladu sa zakonom i
pravilima ustanove, prihvatiti zaposlenje i zasnovati radni odnos.

Obveza rada traje tri godine uz primjenu ogranicenja koja proizlaze iz prisilnih
propisa radnog prava.

Neopravdanim odbijanjem smatra se osobito nepodnoSenje prijave bez
opravdanog razloga, odbijanje ponudenog zaposlenja nakon izbora ili neopravdano ne
zasnivanje radnog odnosa. Opravdanim razlozima smatraju se osobito zdravstvene
okolnosti, trudno¢a i roditeljske obveze, nastavak redovitog obrazovanja,
nemoguénost rada zbog viSe sile te druge usporedive okolnosti koje korisnik stipendije
nije mogao predvidjeti, izbjedi ili otkloniti.

O postojanju opravdanog razloga, na temelju obrazloZzene zamolbe korisnika
stipendije i odgovarajuée dokumentacije, odluéuje Zupan na prijedlog Upravnog odjela.

Korisnik stipendije koji neopravdano odbije ponudeno zaposlenje ili
neopravdano ne ispuni ugovorenu obvezu rada duzan je vratiti primljeni iznos
stipendije u skladu s ugovorom o stipendiranju i odredbama ovoga Pravilnika.
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Clanak 32.

Korisnik stipendije koji redovito zavrsi razred odnosno akademsku godinu za
koju je ostvario pravo na stipendiju zadrZzava pravo na nastavak stipendiranja u
sljedec¢oj Skolskoj odnosno akademskoj godini, bez ponovnog sudjelovanja na
natje€aju, ako i dalje ispunjava uvjete za odgovarajuéu kategoriju i ostvari najmanje
propisani prosjek ocjena:

e 4,50 za stipendije po osnovi izvrsnosti;
e 3,00 za program medicinska sestra/medicinski tehni¢ar, biotehnicka i deficitarna
zanimanja.

Korisnik stipendije za ucenike srednjih Skola s prebivalistem na podrucju
Gorskog kotara zadrzava pravo na nastavak stipendiranja ako redovito upiSe sljedeci
razred i dalje ispunjava uvjete iz ¢lanka 15. ovoga Pravilnika.

Radi nastavka stipendiranja korisnik stipendije je duzan najkasnije do 30. rujna
za ucenike, odnosno do 31. listopada za studente, dostaviti Upravnom odjelu dokaz
0 uspjehu u prethodnoj godini i dokaz o redovitom upisu u sljede¢u Skolsku odnosno
akademsku godinu. Upravni odjel moZe prihvatiti i naknadno dostavljen dokaz ako ga
zbog objektivnih razloga nije bilo moguce pribaviti u navedenom roku.

Pravo na nastavak stipendiranja moze se ostvarivati za svaki sljedeci razred ili
godinu studija, sve do zavrSnog razreda ili godine studija, odnosno do stjecanja statusa
apsolventa kada je to primjenjivo.

V. MIROVANJE, PRESTANAK PRAVA | POVRAT STIPENDIJE

Clanak 33.

Korisnik stipendije koji je ispunio uvjete za nastavak primanja stipendije moze
zahtijevati mirovanje stipendije zbog zdravstvenih, obiteljskih, obrazovnih ili drugih
opravdanih razloga.

Zahtjev se podnosi Upravnom odjelu uz odgovaraju¢u dokumentaciju, u pravilu
pocetkom Skolske odnosno akademske godine ili bez odgode nakon nastupa razloga
za mirovanje.

O mirovanju odluéuje Zupan na obrazloZeni prijedlog Upravnog odjela.
Mirovanje se u pravilu moze odobriti jedanput tijekom koriStenja stipendije, osim ako
osobito opravdane okolnosti zahtijevaju drukdije.

Clanak 34.

Pravo na stipendiju prestaje zavrSetkom obrazovanja za koje je stipendija
dodijeljena, gubitkom statusa redovitog ucenika ili studenta, svojevoljnim prekidom
obrazovanja, neispunjavanjem uvjeta za nastavak stipendiranja ili nastupom druge
okolnosti zbog koje korisnik stipendije viSe ne ispunjava uvjete iz ovoga Pravilnika.

U slu€aju prestanka prava Upravni odjel obustavlja daljnju isplatu stipendije.

Clanak 35.

Korisnik stipendije koji svojevoljno prekine obrazovanije ili je pravo na stipendiju
ostvario na temelju neistinitih ili nepotpunih podataka duzan je vratiti cjelokupan
iznos stipendije, uvec¢an za zakonsku zateznu kamatu.

U drugim opravdanim slu€ajevima, osobito zbog teSke bolesti, invaliditeta, smrti
Clana uZe obitelji, viSe sile ili drugih izvanrednih okolnosti koje korisnik stipendije nije
mogao predvidjeti, izbjedi ili otkloniti, Zupan moZe na obrazloZeni prijedlog Upravnog
odjela, uz odgovarajuéu dokumentaciju, korisnika stipendije u cijelosti ili djelomi¢no
osloboditi obveze povrata.
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Pogetak, nacin i rokove povrata utvrduje Zupan odlukom na prijedlog Upravnog
odjela, pri €emu rok povrata u pravilu ne moze biti dulji od vremena primanja stipendije.

Clanak 36.

Primanje stipendije iz drugog izvora ne utjeCe na ostvarivanje prava prema
ovome Pravilniku, osim ako je posebnim propisom ili aktom drugog davatelja stipendije
propisana zabrana istodobnog primanja dviju stipendija.

Korisnik stipendije koji tijekom koriStenja stipendije ostvari pravo na drugu
stipendiju duZan je o tome obavijestiti Upravni odjel u roku od 15 dana.

Ako je istodobno primanje dviju stipendija zabranjeno, korisnik stipendije duzan
je u obavijesti iz prethodnog stavka izabrati koju ¢e stipendiju nastaviti primati.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 37.

Korisnici stipendije koji su pravo na stipendiju ostvarili prema Pravilniku o
kriterijima za dodjelu stipendija darovitim ucenicima srednjih Skola, darovitim
studentima i studentima deficitarnih zanimanja (,Sluzbene novine® broj 43/24)
nastavljaju koristiti stipendiju i ostvarivati pravo na nastavak stipendiranja prema
odredbama toga Pravilnika i sklopljenim ugovorima, do prestanka prava po toj osnovi.

Clanak 38.
Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o kriterijima
za dodjelu stipendija darovitim uc€enicima srednjih Skola, darovitim studentima i
studentima deficitarnih zanimanja (,Sluzbene novine® broj 43/24).

Clanak 39.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije“.

KLASA: 024-01/26-01/44
URBROJ: 2170-01-01/6-26-19
Rijeka, 29. listopada 2026.
ZUPAN

lvica Lukanovié, dipl.ing., v.r.
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240.

Na temelju Clanka 52. stavka 1. tocke 23. Statuta Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine" broj 23/09, 9/13, 25/13 - procCisc¢eni tekst, 5/18, 8/18 - prociS¢eni
tekst, 2/20 i 4/21) i ¢lanka 13. Poslovnika o radu zupana Primorsko-goranske Zupanije
(,Sluzbene novine" broj 18/26), zupan Primorsko-goranske Zupanije, dana 29.
listopada 2026. godine, donio je

PRAVILNIK
O NAGRADIVANJU KVALITETE U SPORTU
I VRHUNSKIH SPORTSKIH POSTIGNUCA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o nagradivanju kvalitete u sportu i vrhunskih sportskih
postignu¢a (u daljnjem tekstu: Pravilnik) propisuju se uvjeti, kriteriji, nov€ani iznosi i
postupak predlaganja te nacin dodjele Zupanijskih nagrada za kvalitetu u sportu i
vrhunska sportska postignuéa (u daljnjem tekstu: Zupanijske nagrade).

(2) Sredstva za dodjelu Zupanijskih nagrada iz stavka 1. ovoga ¢&lanka
osiguravaju se u ProraCunu Primorsko-goranske zupanije (u daljnjem tekstu:
Proracun).

Clanak 2.
Odredbe ovoga Pravilnika jednako se primjenjuju na sustav sporta, parasporta
i sporta gluhih, osim ako je ovim Pravilnikom drugacije propisano.

Clanak 3.
Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znacenje, odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 4.
Primorsko-goranska Zupanija (u daljnjem tekstu: Zupanija) nagradivanjem
kvalitete u sportu i vrhunskih sportskih postignuéa potice i razvija kvalitetan i sustavan
rad sportasa i sportskih klubova na podrugju Zupanije.

Clanak 5.

(1) Zupanijske nagrade dodjeljuju se:

1. sportskim klubovima registriranim na podrugju Zupanije za ekipna klupska
postignuéa,

2. sportaSima koji su u trenutku postizanja rezultata bili ¢lanovi sportske udruge
odnosno sportskog kluba registriranog na podrudju Zupanije za vrhunska
pojedinacna sportska postignuca,

3. sportskim klubovima nagradenih sportasa, pod uvjetima iz ¢lanka 20. ovoga
Pravilnika,

4. sportaSima, sportskim klubovima i struénim sportskim osobama, u iznimnim
slu€ajevima iz Clanka 22. ovoga Pravilnika.

(2) Zupanijske nagrade u pravilu se dodjeljuju u prosincu tekuée kalendarske
godine za rezultate ostvarene u toj kalendarskoj godini, a temeljem zaprimljenih
prijedloga od strane sportskih saveza, sportskih klubova, sportskih djelatnika ili samih
sportasa.
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Clanak 6.

(1) Prijedlog za dodjelu Zupanijske nagrade mogu podnijeti sportski savezi,
sportski klubovi, sportski djelatnici ili osobno sportasi.

(2) Prijedlog iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se Upravnom odjelu Zupanije
nadleznom za sport (u daljnjem tekstu: Upravni odjel) elektronic¢kim putem na sluzbenu
adresu elektronicke poste Upravnog odjela.

(3) Prijedlog iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnosi se na obrascu koji je sastavni
dio ovoga Pravilnika (Obrazac — Prilog | i Prilog 1) u razdoblju od 1. studenoga do 30.
studenoga tekucée godine, uz koji se obavezno prilaze sluzbena potvrda nacionalnog
sportskog saveza odnosno drugog nadleZznog sportskog tijela o razini i vrsti ostvarenog
rezultata.

(4) Prijedlog iz stavka 1. ovoga €lanka za natjecanja koja zavrSavaju nakon
30. studenoga tekuée godine podnosi se do 31. prosinca tekuc¢e godine. Rezultat se
evidentira kao rezultat godine u kojoj je ostvaren, a o nagradi se odlu¢uje u postupku
koji se provodi u sljedecoj proraCunskoj godini.

(5) U slu€aju da prijedlog ne sadrzi propisani prilog, nije ispunjen na propisani
nacin, ne sadrzi sve podatke ili su podaci neto¢ni, podnositelj je duzan u roku od 5
radnih dana, po zaprimanju obavijesti Upravnog odjela, dostaviti trazenu nadopunu.

(6) Nepravodoban prijedlog i prijedlog koji nije dopunjen ili ispravljen u roku iz
stavka 5. ovoga €lanka nec¢e se razmatrati.

(7) Podno$enjem prijedloga ne stjede se pravo na Zupanijsku nagradu.

Clanak 7.

(1) Odluku o dodjeli Zupanijskih nagrada donosi Zupan na prijedlog Upravnog
odjela uz prethodno pribavljeno mislijenje Zajednice sportova Primorsko-goranske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Zajednica), koje je savjetodavnog karaktera.

(2) Nagrade se utvrduju u iznosima propisanim ovim Pravilnikom u skladu s
ukupnim iznosom sredstava osiguranih u Proracunu.

(3) Ako raspoloziva sredstva nisu dostatna za isplatu svih nagrada u punom
iznosu, sve utvrdene nagrade proporcionalno se umanjuju.

Clanak 8.
Zupanijske nagrade utvrdene ovim Pravilnikom ispla¢uju se na raéun sportskog
kluba za ekipno klupsko postignu¢e odnosno na racun sportaSa za ostvareno
pojedinacno postignuce.

Il. NAGRABIVANJE KVALITETE U SPORTU ZA EKIPNA KLUPSKA POSTIGNUCA

Clanak 9.

(1) Zupanijske nagrade dodjeljuju se za rezultate koje na drzavnoj i
medunarodnoj razini ostvare seniorske ekipe sportskih klubova u ekipnim loptackim
sportovima koji imaju sustav cjelogodiSnjeg ligaskog natjecanja najviSeg drzavnog
ranga tijekom natjecateljske sezone, i to u koSarci, malom nogometu, nogometu,
odbojci, rukometu i vaterpolu, u muskoj i zenskoj konkurenciji.

(2) Zupanijske nagrade dodjeljuju se za medunarodne seniorske rezultate
sportskih klubova i u drugim u sportovima koji imaju sustav cjelogodiSnjeg ligaskog
natjecanja koje je uvrSteno u kalendar nadlezne medunarodne sportske federacije te
priznato od strane nadleznog nacionalnog sportskog saveza.
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a) Nagrade za ekipna klupska postignuca na drZzavnoj razini

Clanak 10.
Zupanijske nagrade za ekipna klupska postignuéa na drzavnoj razini za
sportove iz Clanka 9. stavka 1. ovoga Pravilnika dodjeljuju se za:
1. osvojeno prvo, drugo ili treCe mjesto u najviSem rangu drzavne lige,
2. osvojeno prvo ili drugo mjesto u Kupu Republike Hrvatske.

Clanak 11.
(1) Zupanijske nagrade za ekipna klupska postignu¢a na drzavnoj razini za
sportove iz Clanka 9. stavka 1. ovoga Pravilnika dodjeljuju se u iznosima navedenim u
sljedecoj tablici:

Osvojeno prvo mjesto

Prvo mjesto u | Osvajanje Kupa u najvisem rangu

Sport najviSem rangu Republike | drzavne lige i Kupa

drzavne lige Hrvatske RH u istoj sezoni
Nogomet, muskarci 50.000,00 € 30.000,00 € 100.000,00 €
Rukomet, muskarci 35.400,00 € 21.200,00 € 70.800,00 €
Vaterpolo, muskarci 35.400,00 € 21.200,00 € 70.800,00 €
Odbojka, zene 30.700,00 € 18.400,00 € 61.400,00 €
Kosarka, muskarci 30.000,00 € 18.000,00 € 59.900,00 €
Rukomet, Zene 28.100,00 € 16.900,00 € 56.200,00 €
Odbojka, muskarci 21.900,00 € 13.100,00 € 43.800,00 €
Mali nogomet, 19.300,00 € 11.600,00 € 38.600,00 €

muskarci

Nogomet, zene 16.350,00 € 9.800,00 € 32.700,00 €
KoSarka, Zzene 16.350,00 € 9.800,00 € 32.700,00 €
Mali nogomet, Zzene 5.500,00 € 3.300,00 € 10.900,00 €
Vaterpolo, Zene 5.500,00 € 3.300,00 € 10.900,00 €

(2) Klub koji u istoj natjecateljskoj sezoni osvoji prvo mjesto u najviSem rangu
drzavne lige i Kup Republike Hrvatske ostvaruje jedinstvenu nagradu prikazanu u
Cetvrtom stupcu tablice iz stavka 1. ovoga ¢Clanka.

(3) Nagrada za osvojeno prvo mjesto u najvisem rangu drzavne lige i Kupa RH
u istoj sezoni ne kumulira se s pojedinacnim nagradama za osvajanje lige i Kupa.

Clanak 12.

Zupanijske nagrade za ekipna klupska postignuéa na drzavnoj razini u
sportovima iz ¢lanka 9. stavka 1. ovoga Pravilnika, za osvojeno drugo ili tre¢e mjesto
najviSeg ranga drZzavne lige te za osvojeno drugo mjesto Kupa Republike Hrvatske,
dodjeljuju se u sljedec¢im postocima od nov€anog iznosa nagrade propisanog ¢lankom
11. stavkom 1. ovoga Pravilnika za osvojeno prvo mjesto najviSeg ranga drzavne lige
odnosno osvojeni Kup Republike Hrvatske u odgovaraju¢em sportu:

Postignucée za nagradivanje Postotak nagrade
Osvojeno drugo mjesto najviseg ranga drzavne lige 70%
Osvojeno tre¢e mjesto najviSeg ranga drzavne lige 50%
Osvojeno drugo mjesto Kupa Republike Hrvatske 50%
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b) Nagrade za ekipna klupska postignu¢a na medunarodnoj razini

Clanak 13.

(1) Zupanijske nagrade za ekipna klupska postignuéa na medunarodnoj razini
u sportovima iz ¢lanka 9. ovoga Pravilnika dodjeljuju se sportskim klubovima za
ostvarena vrhunska sportska postignu¢éa na sluzbenim medunarodnim klupskim
natjecanjima izvan nacionalnog sustava natjecanja.

(2) Pod medunarodnim natjecanjima iz stavka 1. ovoga Clanka smatraju se
sluzbena medunarodna klupska natjecanja koja organiziraju ili priznaju nadleZzne
medunarodne sportske federacije ili njihove kontinentalne organizacije, kao $to su Liga
prvaka, europske lige i kupovi te druga usporediva medunarodna natjecanja.

(3) Budu¢i da se postignuca iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvaruju iznimno i ne
predstavljaju dio redovitog sustava godi$njeg nagradivanja, visina Zupanijske nagrade
utvrduje se za svaki pojedini slu¢aj zasebno.

(4) Visina Zupanijske nagrade iz stavka 3. ovoga ¢lanka moze iznositi najvise
do dvostrukog iznosa najvie Zupanijske nagrade propisane &lankom 11. stavkom 1.
ovoga Pravilnika.

(5) Prilikom utvrdivanja visine Zupanijske nagrade vrednuiju se sliedeéi kriteriji:
- razina i ugled medunarodnog natjecanja,

- ostvareni rezultat i plasman,

- broj drzava i klubova sudionika natjecanja,

- kontinuitet vrhunskih sportskih rezultata kluba,

- doprinos postignué¢a promidzbi sporta i Zupanije u Republici Hrvatskoj i inozemstvu,
- razvoj i zna&aj sporta za Zupaniju,

- raspoloziva sredstva osigurana u Proracunu.

lll. DODJELA NAGRADA ZA VRHUNSKA POJEDINACNA SPORTSKA
POSTIGNUCA

Clanak 14.

(1) Zupanijske nagrade za vrhunska pojedinaéna sportska postignuéa dodjeljuju
se za sportaSe u seniorskoj konkurenciji za osvojene zlatne, srebrne i bron€ane
medalje, odnosno za osvojeno prvo, drugo ili treCe mjesto na najvaznijim
medunarodnim natjecanjima i to:

- olimpijskim, paraolimpijskim igrama i olimpijskim igrama gluhih,

- svjetskim i europskim prvenstvima u olimpijskim, paraolimpijskim te u olimpijskim

sportovima i disciplinama za gluhe,

- svjetskim i europskim prvenstvima u neolimpijskim, neparaolimpijskim te

neolimpijskim sportovima i disciplinama za gluhe sportase,

- svjetskim kupovima (ukupni pojedinacni plasman),

- Mediteranskim igrama.

(2) Zupanijske nagrade za vrhunska pojedinaéna sportska postignuéa dodjeljuju
se sportasima u juniorskoj (U19) i kadetskoj (U17) konkurenciji za osvojene zlatne,
srebrne i bronCane medalje, odnosno za osvojeno prvo, drugo ili tre¢e mjesto na:

- svjetskim prvenstvima,
- europskim prvenstvima.
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Clanak 15.

(1) Olimpijski sportovi i discipline u smislu ovoga Pravilnika su sportovi i
discipline ljetnih i zimskih olimpijskih igara, koje svojom odlukom utvrduje Medunarodni
olimpijski odbor za svaki Cetverogodisnji olimpijski ciklus.

(2) Paraolimpijski sportovi i discipline u smislu ovoga Pravilnika su sportovi i
discipline ljetnih i zimskih paraolimpijskih igara, koje svojom odlukom utvrduje
Medunarodni paraolimpijski odbor za svaki ¢etverogodisnji paraolimpijski ciklus.

(3) Olimpijski sportovi i discipline gluhih sportasa su sportovi i discipline ljetnih i
zimskih igara gluhih, koje svojom odlukom utvrduje Medunarodni odbor za sport gluhih
sportaSa za svaki Cetverogodisnji olimpijski ciklus.

(4) Svjetskim prvenstvom u smislu ovoga Pravilnika smatra se sluzbeno
prvenstvo uvr§teno u kalendar nadlezne medunarodne sportske federacije te
priznato od strane nadleznog nacionalnog sportskog saveza, a pravo na nagradu za
plasman na svjetskom prvenstvu ostvaruje se za rezultate ostvarene na natjecanjima
na kojima sudjeluju sportasi iz najmanje 12 zemalja s najmanije tri kontinenata.

(5) Europskim prvenstvom u smislu ovoga Pravilnika smatra se sluzbeno
prvenstvo uvr§teno u kalendar nadlezne medunarodne sportske federacije te
priznato od strane nadleznog nacionalnog sportskog saveza, a pravo na nagradu za
plasman na europskom prvenstvu ostvaruje se za rezultate ostvarene na natjecanjima
na kojima sudjeluje najmanje 20 sportasa iz najmanje 12 zemalja, uz uvjet da je
sportad pravo nastupa stekao na nacionalnom prvenstvu na kojem je sudjelovalo
najmanje 20 natjecatelja.

Clanak 16.
Zupanijske nagrade za vrhunska pojedinaéna sportska postignuéa na
najvaznijim medunarodnim natjecanjima u seniorskoj kategoriji dodjeljuju se u iznosima
navedenim u sljedecoj tablici:

Medunarodna sportska natjecanja Ucestalost 1. mjesto 2. mjesto 3. mjesto
natjecanja
Olimpijske, Paraolimpijske i svake 4 5.000,00 € 4.200,00 € 3.400,00 €
Olimpijske igre gluhih godine
Svjetsko prvenstvo svake 4 4.200,00 € 3.400,00 € 2.600,00 €
(olimpijski, paraolimpijski te olimpijski godine 2.200,00 € 1.800,00 € 1.400,00 €
sportovi i discipline gluhih sportada) svake 2 1.200,00 € 1.000,00 € 800,00 €
godine

svake godine
Europsko prvenstvo svake 4 3.400,00 € 2.600,00 € 1.800,00 €
(olimpijski, paraolimpijski te olimpijski godine 1.800,00 € 1.400,00 € 1.000,00 €
sportovi i discipline gluhih sportasa) svake 2 1.000,00 € 800,00 € 600,00 €

godine

svake godine
Svjetsko prvenstvo svake 4 2.600,00 € 1.800,00 € 1.200,00 €
(neolimpijski, neparaolimpijski te godine 1.400,00 € 1.000,00 € 700,00 €
neolimpijski sportovi i discipline svake 2 800,00 € 600,00 € 450,00 €
gluhih sportasa) godine

svake godine
Europsko prvenstvo svake 4 1.200,00 € 800,00 € 600,00 €
(neolimpijski, neparaolimpijski te godine 700,00 € 500,00 € 400,00 €
neolimpijski sportovi i discipline svake 2 450,00 € 350,00 € 300,00 €
gluhih sportasa) godine

svake godine
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Svjetski kup (ukupni plasman) svake godine 1.200,00 € 1.000,00 € 800,00 €
Mediteranske igre svake 4 600,00 € 450,00 € 300,00 €
godine
Clanak 17.

Zupanijske nagrade za vrhunska pojedina&na sportska postignuéa na najvaznijim
medunarodnim natjecanjima u juniorskoj U19 i kadetskoj U17 konkurenciji dodjeljuju
se, neovisno o ucestalosti natjecanja, u iznosima kako slijedi:

Medunarodna sportska natjecanja 1. mjesto 2. mjesto 3. mjesto

Svjetsko prvenstvo 300,00 € 250,00 € 200,00 €

Europsko prvenstvo 200,00 € 150,00 € 100,00 €
Clanak 18.

(1) Sporta$ koji na istom natjecanju ostvari viSe plasmana u razliCitim
disciplinama ima pravo na jednu, njemu povoljniju nagradu.

(2) Sporta$ koji se u istoj godini natjeCe na viSe razina natjecanja (npr.
Europskom i Svjetskom prvenstvu) ostvaruje pravo na Zupanijsku nagradu za svaki
rezultat u iznosu odredenom u &lanku 16. ovoga Pravilnika, odnosno iznosi nagrada se
kumuliraju.

Clanak 19.

Ako sportas ostvari vrhunsko sportsko postignu¢e odnosno osvoji medalju nastupajuéi
za nacionalnu reprezentaciju u ekipnim sportovima ili u zajedni¢kim natjecateljskim
sastavima (par, $tafeta, &etverac, osmerac i sl.) ima pravo na Zupanijsku nagradu u
visini od 50% utvrdene vrijednosti nagrade definirane u ¢lanku 16. ovoga Pravilnika,
osim kada je drugacije propisano ovim Pravilnikom.

Clanak 20.

Zupanijske nagrade dodjeljuju se klubovima nagradenih sportasa u kojima su sportasi
bili registrirani u trenutku ostvarivanja postignuéa i to u jednokratnom iznosu od 500,00
eura, neovisno o broju njegovih nagradenih sportasa, broju njihovih postignuéa i vrsti
postignuca.

Clanak 21.
(1) Zupanijske nagrade ne dodjeljuju se za medalje osvojene za ekipni poredak
u natjecanjima na pojedinacnim svjetskim ili europskim prvenstvima.
(2) Zupanijske nagrade ne dodjeljuju se za plasmane ostvarene na otvorenim
svjetskim i europskim prvenstvima.

Clanak 22.

(1) Zupanijske nagrade mogu se dodijeliti sportskom klubu, sportadu ili stru¢noj
sportskoj osobi i u iznimnim slu€ajevima kada sportsko postignuée nije obuhvaéeno
Pravilnikom, a ima osobitu vrijednost i zna¢aj za Zupaniju, sukladno raspoloZivim
sredstvima Proracuna.

(2) Nagrade dodjeljuje Zupan posebnom odlukom, na prijedlog Upravnog odjela
uz misljenje Zajednice.
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IV. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 23.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o nagradivanju
kvalitete u sportu i vrhunskih sportskin postignu¢éa (KLASA: 022-04/10-01-22,
URBROJ: 2170/1-05-01/6-10-17 od 31. svibnja 2010. godine, KLASA: 022-04/14-
01/45, URBROJ: 2170/1-01-01/6-14-28 od 8. prosinca 2014. godine i KLASA: 024-
01/25-01/34, URBROJ: 2170-01-01/6-25-13 od 2. listopada 2025. godine).

Clanak 24.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donos$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenim

novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 024-01/26-01/44
URBROJ: 2170-01-01/6-26-21
Rijeka, 29. listopada 2026.
ZUPAN

Ilvica Lukanoviég, dipl.ing., v.r.
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PRILOG I.
OBRAZAC PRIJEDLOGA ZA DODJELU ZUPANIJSKE NAGRADE
ZA EKIPNA KLUPSKA POSTIGNUCA
EKIPNA KLUPSKA POSTIGNUCA
PREDMET NAGRADIVANJA

Seniorske ekipe sportskih klubova u ekipnim loptackim sportovima koje se natjecu u sustavu
cjelogodisnjeg ligaskog natjecanja najvideg drzavnog ranga, u sportovima: KOSARKA, MALI
NOGOMET, NOGOMET, ODBOJKA, RUKOMET | VATERPOLO, muska i Zenska ekipa, i to:

Na drZavnoj razini - za osvojeno prvo, drugo ili tre¢e mjesto u najvisem rangu drZavne lige,
- za osvojeno prvo ili drugo mjesto u Kupu Republike Hrvatske

Na_ medunarodnoj razini - za ostvarena vrhunska postignuéa na sluzbenim medunarodnim
natjecanjima - koja organiziraju ili priznaju nadlezne medunarodne sportske federacije ili njihove
kontinentalne organizacije, kao Sto su Liga prvaka, europske lige i kupovi te druga usporediva
medunarodna natjecanja.

Napomena: Nepotpune i netocne prijave nece se razmatrati

MOLIMO ISPUNITI:
*na drZavnoj razini
SLUZBENI NAZIV NAJVISEG RANGA DRZAVNOG LIGASKOG
NATJECANJA

PLASMAN U SEZONI 2025./2026.

SLUZBENI NAZIV KUPA
(datum, mjesto odrZavanja natjecanja) te ostvareni plasman (prvo
ili drugo mjesto)

SLUZBENI NAZIV KLUBA
OIB KLUBA
ADRESA KLUBA
IBAN KLUBA

*na medunarodnoj razini
SLUZBENI NAZIV NATJECANJA

VRSTA NATJECANJA (Liga prvaka/Kup prvaka/medunarodna liga i
sl.)

DATUM, MJESTO | DRZAVA ODRZAVANIJA NATJECANJA

OSTVARENI PLASMAN / REZULTAT
SLUZBENI NAZIV KLUBA
OIB KLUBA
ADRESA KLUBA
IBAN KLUBA

PRILOG: sluzbena potvrda nacionalnog sportskog saveza odnosno drugog nadleznog sportskog
tijela o razini i vrsti ostvarenog rezultata.
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PRILOG II.

OBRAZAC PRIJEDLOGA ZA DODJELU ZUPANIJSKE NAGRADE VRHUNSKO POJEDINACNO
SPORTSKO POSTIGNUCE

VRHUNSKA POJEDINACNA SPORTSKA POSTIGNUCA

PREDMET NAGRADIVANJA

Sportasi koji su u trenutku postizanja rezultata ¢lanovi sportske udruge/kluba registriranog na
podruéju Zupanije, za osvojene: zlatnu, srebrnu i bron¢anu medalju, odnosno za osvojeno prvo,
drugo ili tre¢e mjesto na najvaznijim medunarodnim natjecanjima u

1. seniorskoj konkurenciji:

- olimpijskim, paraolimpijskim igrama i olimpijskim igrama gluhih,

- svjetskim i europskim prvenstvima u olimpijskim, paraolimpijskim te u olimpijskim
sportovima i disciplinama za gluhe,

- svjetskim i europskim prvenstvima u neolimpijskim, neparaolimpijskim te
neolimpijskim sportovima i disciplinama za gluhe sportase,

- svjetskim kupovima (ukupni pojedinacni plasman),

- Mediteranskim igrama,

2. juniorskoj (U19) i kadetskoj (U17) konkurenciji:
- svjetskim prvenstvima,
- europskim prvenstvima

Klubovima ¢iji sportasi budu nagradeni za ostvarena vrhunska pojedinacna sportska postignuéa
biti ¢e nagradeni jednokratnim novcanim iznosom, neovisno o broju nagradenih sportasa.

Napomena: Nepotpune i netocne prijave nece se razmatrati

MOLIMO ISPUNITI (* u svaku tablicu unosi se samo jedan sportas)

SLUZBENI| NAZIV KLUBA
OIB KLUBA
ADRESA KLUBA
IBAN KLUBA

IME | PREZIME SPORTASA*
OIB SPORTASA
ADRESA SPORTASA
IBAN SPORTASA (naznaditi ako je racun
zasticen)

SPORT
SPORTSKA DISCIPLINA
DOBNA KATEGORIJA (odaberi):
kadeti U17/juniori U19/seniori
VRSTA OSTVARENJA (odaberi):
pojedinacno/u sastavu ekipe
(kluba/reprezentacije)
PLASMAN
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SLUZBENI NAZIV NATJECANJA

VRSTA NATJECANJA (odaberi):
olimpijske, paraolimpijske igre,
olimpijske igre gluhih, svjetska,
europska prvenstva u olimpijskim,
paraolimpijskim i u olimpijskim
sportovima i disciplinama za gluhe,
svjetska i europska prvenstva u
neolimpijskim, neparaolimpijskim te
neolimpijskim sportovima i
disciplinama za gluhe sportase,
svjetski kupovi (ukupni pojedinacni
plasman), Mediteranske igre

DATUM, MIJESTO | DRZAVA
ODRZAVANJA NATJECANJA

CIKLUS ODRZAVANJA NATJECANJA
(odaberi): svake godine/svake dvije
godine/ svake Cetiri godine

BROJ DRZAVA SUDIONICA NATJECANJA

etskom prvenstvu:

Ispuniti ukoliko se prijavljuje uspjeh na svji

NA NATJECANJU SU SUDJELOVALI
NATJECATELUI IZ NAJMANJE TRI
KONTINENTA (odaberi): DA/NE

Ispuniti ukoliko se prijavljuje uspjeh na europskom prvenstvu:

NA NACIONALNOM PRVENSTVU KOJE JE

PREDUVIET ZA SUDJELOVANIJE NA
EUROPSKOM PRVENSTVU JE
SUDJELOVALO NAJMANIJE 20

NATJECATELIA (odaberi): DA/NE

BROJ SPORTASA SUDIONIKA

NATJECANJA

PRILOG: sluzbena potvrda nacionalnog sportskog saveza odnosno drugog nadleznog sportskog
tijela o razini i vrsti ostvarenog rezultata.
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2.,

Na temelju ¢lanka 121. stavka 2., a u vezi s ¢lankom 119.
stavkom 1. podstavkom 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 133/20 151/22 1 156/23), ¢lanka 52. stav-
ka 1. tocke 19. Statuta Primorsko-goranske zZupanije (,,Sluzbe-
ne novine“ broj 23/09, 9/13, 25/13-procisceni tekst, 5/18, 8/18
— pro¢iscéeni tekst, 2/20 i 4/21) i ¢lanka 13. Poslovnika o radu
zupana Primorsko-goranske Zupanije (,,Sluzbene novine* broj
18/26), zupan Primorsko-goranske zupanije, dana 29. listopa-
da 2026. godine, donio je

ODLUKU
o razrjeSenju i imenovanju ¢lana
Skolskog odbora Osnovne $kole
»Dr. Andrija Mohorovici¢*, Matulji

L

Helena Ninkovié¢ Budimlija, predstavnica osnivaca u Skol-
skom odboru Osnovne skole ,,Dr. Andrija Mohorovi¢i¢“, Ma-

tulji razrjesava se duznosti ¢lanice Skolskog odbora na vlastiti
zahtjev.

II.

Andrea Brali¢, imenuje se na duznost &lanice Skolskog od-
bora Osnovne $kole ,,Dr. Andrija Mohorovici¢*, Matulji.

I1I.

Mandat novoimenovanoj &lanici Skolskog odbora iz tocke
II. ove Odluke traje do isteka mandata ¢lanice umjesto koje
je imenovana.

IV.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se
u ,,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 024-01/26-01/44
URBROJ: 2170-01-01/6-26-23
Rijeka, 29. listopada 2026.

ZUPAN
Ivica Lukanovi¢, dipl.ing., v.r.



