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Županija

275.
Na temelju članka 83. stavka 4. Zakona o zdravstvenoj za-

štiti („Narodne novine“ broj 100/18, 125/19, 133/20, 147/20, 
136/21, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24 i 102/25), članka 48. 
stavka 1. točke 6. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) 
samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 
109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 
98/19 i 144/20), članka 52. stavka 1. točke 19. Statuta Primor-
sko-goranske županije („Službene novine" broj 23/09, 9/13, 
25/13 – pročišćeni tekst, 5/18, 8/18– pročišćeni tekst, 2/20 i 
4/21) i članka 25. stavka 1. Poslovnika o radu Župana Primor-
sko-goranske županije („Službene novine“ broj 23/14, 16/15, 
3/16, 19/16 – pročišćeni tekst i 16/21), župan Primorsko-go-
ranske županije, 27. studenoga 2025. godine, donio je

O D L U K U
o razrješenju i imenovanju člana Upravnog vijeća  

Doma zdravlja Primorsko-goranske županije 

Članak 1.
Nikola Osojnak razrješuje se dužnosti člana Upravnog vije-

ća Doma zdravlja Primorsko-goranske županije s danom 27. 
studenoga 2025. godine.

Članak 2.
Emil Bratović imenuje se za člana Upravnog vijeća Doma 

zdravlja Primorsko-goranske županije.

Članak 3.
Novoimenovanom članu iz članka 2. ove Odluke mandat 

traje do isteka mandata na koji je imenovan dosadašnji član 
koji se ovom Odlukom razrješuje.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit će 

se u „Službenim novinama Primorsko-goranske županije“.

KLASA: 024-01/25-01/42
URBROJ: 2170-01-01/6-25-55
Rijeka, 27. studenoga 2025.

Ž U P A N
Ivica Lukanović, dipl.ing., v.r.

276.
Na temelju članka 119. stavka 1. Zakona o odgoju i obra-

zovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj 
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 133/20, 151/22 i 156/23), 
članka 52. stavka 1. točke 19. Statuta Primorsko-goranske žu-
panije („Službene novine“ broj 23/09, 9/13, 25/13 – pročišće-
ni tekst, 5/18, 8/18 – pročišćeni tekst, 2/20 i 4/21) i članka 
25. stavka 1. Poslovnika o radu Župana Primorsko-goranske 
županije („Službene novine“ broj 23/14, 16/15, 3/16, 19/16 – 
pročišćeni tekst i 16/21), župan Primorsko-goranske županije, 
27. studenoga 2025. godine, donio je 

O D L U K U
o imenovanju članova Domskog odbora  

Učeničkog doma Lovran, Lovran

I.
Zorica Šain, Toni Družeta i Andrea Gržević kao predstavni-

ci osnivača imenuju se na dužnost članova Domskog odbora 
Učeničkog doma Lovran, Lovran.

II.
Mandat novoimenovanim članovima Domskog odbora iz 

točke I. ove Odluke traje četiri godine, a teče od dana konsti-
tuiranja Domskog odbora.

III.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se 

u „Službenim novinama Primorsko-goranske županije“.

KLASA: 024-01/25-01/42
URBROJ: 2170-01-01/6-25-59
Rijeka, 27. studenoga 2025.

Ž U P A N
Ivica Lukanović, dipl.ing., v.r.
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Župan Primorsko-goranske županije, temeljem članka 4. stavka 3. Zakona o 
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
(„Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19 i 17/25), članka 52. stavka 1. 
točke 11. Statuta Primorsko-goranske županije („Službene novine Primorsko-
goranske županije“ br. 23/09, 9/13, 25/13 - pročišćeni tekst, 5/18, 8/18 – pročišćeni 
tekst, 2/20 i 4/21) i članka 23. stavka 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu upravnih 
tijela Primorsko-goranske županije („Službene novine Primorsko-goranske županije“ 
br. 29/19, 27/23 i 38/23), na prijedlog pročelnice Upravnog odjela za opću upravu i 
pravne poslove te nakon savjetovanja s Povjerenikom Sindikalne podružnice 
Primorsko-goranska županija, dana 27. studenoga 2025. godine donio je 

 
P R A V I L N I K 

o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu  
Upravnog odjela za opću upravu i pravne poslove 

 
Članak 1. 

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za opću upravu i pravne 
poslove („Službene novine Primorsko-goranske županije“ br. 33/23, 40/23 i 4/24, 
dalje u tekstu: Pravilnik) u članku 3. stavku 1. točki 3. riječi „radom udruga“ 
zamjenjuju se riječima „prijavom podataka u registar udruga“. 
 

Članak 2. 
 U članku 6. stavak 1. mijenja se i glasi: 
 „U Upravnom odjelu se sistematizira 57 radnih mjesta s 94 izvršitelja.  

Naziv radnog mjesta  Sistematizirani broj 
izvršitelja 

Pročelnik 1 
Zamjenik pročelnika 1 
Pomoćnik pročelnika 1 
Referent - administrativni tajnik 1 

Ured za pravne, kadrovske i ustrojstvene poslove 
Voditelj Ureda za pravne, kadrovske i 
ustrojstvene poslove 1 

Viši savjetnik za pravne poslove i službenički 
sustav II 1 

Viši savjetnik za službenički sustav II 1 
Savjetnik za pravne poslove II 1 
Stručni suradnik za službeničke poslove 1 
Savjetnik za besplatnu pravnu pomoć II 2 
PISARNICA  
Voditelj pisarnice 1 

277.
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Naziv radnog mjesta  Sistematizirani broj 
izvršitelja 

Viši referent - arhivar 1 
Referent - arhivar 2 
Viši referent za uredsko poslovanje 1 
Referent za uredsko poslovanje 6 
Namještenik za pomoćne poslove u pisarnici 1 
Dostavljač 1 
Referent za uredsko poslovanje - mjesto rada 
Crikvenica 2 

Referent za uredsko poslovanje - mjesto rada 
Delnice 2 

Referent za uredsko poslovanje - mjesto rada 
Krk 3 

Referent za uredsko poslovanje - mjesto rada 
Mali Lošinj 2 

Referent za uredsko poslovanje - mjesto rada 
Opatija 2 

Referent za uredsko poslovanje - mjesto rada 
Rab 3 

Ured za informatičke poslove 
Voditelj Ureda za informatičke poslove 1 
Savjetnik za informatičke poslove I 2 
Savjetnik za informatičke poslove II 1 
Viši stručni suradnik za informatičke poslove  1 
Stručni suradnik za informatičke poslove  3 
Referent za informatičke poslove 1 
Savjetnik za proračun i ekonomske poslove II 1 
Viši stručni suradnik za proračun i ekonomske 
poslove 1 

Ured za opću upravu 
Voditelj Ureda za opću upravu 1 
Viši savjetnik za udruge i zaklade II 1 
Savjetnik za opću upravu, udruge i zaklade II 2 
Referent za opću upravu i registar birača 1 
Savjetnik za osobna stanja i registar birača II 1 
Viši stručni suradnik za osobna stanja i 
registar birača 1 
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Naziv radnog mjesta  Sistematizirani broj 
izvršitelja 

Stručni suradnik za registar birača 1 
Referent za registar birača 1 
Savjetnik za opću upravu II – mjesto rada 
Crikvenica 1 

Savjetnik za opću upravu i besplatnu pravnu 
pomoć II - mjesto rada Delnice 1 

Savjetnik za opću upravu II - mjesto rada Krk 1 
Viši stručni suradnik za opću upravu i 
besplatnu pravnu pomoć - mjesto rada Mali 
Lošinj 

1 

Savjetnik za opću upravu i besplatnu pravnu 
pomoć II - mjesto rada Rab 1 

MATIČNI URED RIJEKA  
Stručni suradnik - matičar 1 
Referent - matičar 10 
Namještenik za pomoćne poslove u pisarnici  1 
MATIČNI URED ČAVLE  
Referent - matičar 1 
MATIČNI URED KASTAV  
Referent - matičar 1 
MATIČNI URED CRIKVENICA  
Referent - matičar 3 
MATIČNI URED ČABAR  
Referent - matičar 1 

MATIČNI URED DELNICE  

Referent - matičar 2 

MATIČNI URED KRK  

Referent - matičar 3 
MATIČNI URED MALI LOŠINJ  
Referent - matičar 2 
MATIČNI URED OPATIJA  
Referent - matičar 3 
MATIČNI URED RAB  
Referent - matičar 2 
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Naziv radnog mjesta  Sistematizirani broj 
izvršitelja 

MATIČNI URED VRBOVSKO  
Referent - matičar 1 

 
Članak 3. 

 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnih 
mjesta pod rednim brojevima 1., 2., od 4. do 9., od 21. do 25., od 27.a do 30., 33., 
34., od 37. do 40., 42. i 43., u opisu standardnog mjerila potrebnog stručnog znanja 
iza riječi „položen državni ispit“ dodaju se riječi „II. razine“.    
 

Članak 4. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnih 
mjesta pod rednim brojevima 3., od 10. do 12., od 15. do 20., 27., 32., 36., 44., od 
47. do 49., od 51. do 53., 55., 56., 59. i 60., u opisu standardnog mjerila potrebnog 
stručnog znanja iza riječi „položen državni ispit“ dodaju se riječi „I. razine“.   
 

  Članak 5. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, iza radnog 
mjesta pod rednim brojem 1. dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem 1.a 
ZAMJENIK PROČELNIKA. 
 

Članak 6. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnog 
mjesta pod rednim brojem 4. VODITELJ UREDA ZA PRAVNE, KADROVSKE I 
USTROJSTVENE POSLOVE, u opisu poslova radnog mjesta, u retku 1. alineji 2. iza 
riječi „upravnim“ dodaju se riječi „i neupravnim“. 
 

  Članak 7. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, iza radnog 
mjesta pod rednim brojem 10. dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem 10.a 
VIŠI REFERENT - ARHIVAR. 
 

Članak 8. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, iza radnog 
mjesta pod rednim brojem 12. dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem 12.a 
VIŠI REFERENT ZA UREDSKO POSLOVANJE. 
 

Članak 9. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnog 
mjesta pod rednim brojem 25. STRUČNI SURADNIK ZA INFORMATIČKE 
POSLOVE, mijenja se broj izvršitelja sa „2“ na „3“. 
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Članak 10. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, ukida se radno 
mjesto pod rednim brojem 26. VIŠI REFERENT ZA INFORMATIČKE POSLOVE. 
 

Članak 11. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnog 
mjesta pod rednim brojem 27. REFERENT ZA INFORMATIČKE POSLOVE, mijenja 
se broj izvršitelja sa „2“ na „1“. 
 

Članak 12. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnog 
mjesta pod rednim brojem 29. VIŠI SAVJETNIK ZA UDRUGE I ZAKLADE II, u opisu 
poslova radnog mjesta, u retku 4. riječi „radom udruga“ zamjenjuju se riječima 
„prijavom podataka u registar udruga“. 

 
Članak 13. 

 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnog 
mjesta pod rednim brojem 30. SAVJETNIK ZA OPĆU UPRAVU, UDRUGE I 
ZAKLADE II, mijenja se broj izvršitelja sa „1“ na „2“. 
 U opisu poslova radnog mjesta, u retku 2. alineji 1. riječi „radom udruga“ 
zamjenjuju se riječima „prijavom podataka u registar udruga“. 
  

Članak 14. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, ukida se radno 
mjesto pod rednim brojem 31. VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA OPĆU UPRAVU, 
UDRUGE I ZAKLADE. 
 

Članak 15. 
U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, ukida se radno 

mjesto pod rednim brojem 35. VIŠI REFERENT ZA REGISTAR BIRAČA, te se 
sistematizira novo radno mjesto pod rednim brojem 35. STRUČNI SURADNIK ZA 
REGISTAR BIRAČA. 
 

Članak 16. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnih 
mjesta pod rednim brojevima 37. SAVJETNIK ZA OPĆU UPRAVU II – mjesto rada 
Crikvenica, 38. SAVJETNIK ZA OPĆU UPRAVU I BESPLATNU PRAVNU POMOĆ II 
– mjesto rada Delnice, 39. SAVJETNIK ZA OPĆU UPRAVU II – mjesto rada Krk i 42. 
SAVJETNIK ZA OPĆU UPRAVU I BESPLATNU PRAVNU POMOĆ II – mjesto rada 
Rab, u opisu poslova radnog mjesta, u retku 2. alineji 1. riječi „radom udruga“ 
zamjenjuju se riječima „prijavom podataka u registar udruga“. 
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Članak 17. 
 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, kod radnog 
mjesta pod rednim brojem 40. VIŠI STRUČNI SURADNIK ZA OPĆU UPRAVU I 
BESPLATNU PRAVNU POMOĆ – mjesto rada Mali Lošinj, u opisu poslova radnog 
mjesta, u retku 3. riječi „radom udruga“ zamjenjuju se riječima „prijavom podataka u 
registar udruga“. 

 
Članak 18. 

 U Sistematizaciji radnih mjesta koja je sastavni dio Pravilnika, ukida se radno 
mjesto pod rednim brojem 41. SAVJETNIK ZA OPĆU UPRAVU II – mjesto rada 
Opatija. 
 

Članak 19. 
 Dopuna sistematizacije novih radnih mjesta iz članaka 5., 7. i 8. ovog 
Pravilnika i sistematizacija novog radnog mjesta iz članka 15. ovog Pravilnika, sa 
nazivom i opisom poslova, stručnim i drugim uvjetima za raspored na radno mjesto te 
opisom razine standardnih mjerila, nalazi se u privitku ovog Pravilnika i čini njegov 
sastavni dio. 
  

Članak 20. 
Službenici zatečeni u službi na neodređeno vrijeme na radnim mjestima koja 

se ukidaju člancima 10., 14. i 15. ovog Pravilnika, rasporedit će se na druga radna 
mjesta za koja ispunjavaju uvjete, vodeći računa o poslovima koje su do sada 
obavljali, a do donošenja rješenja o rasporedu i plaći nastavljaju raditi na svojim 
dosadašnjim radnim mjestima te zadržavaju plaću i druga prava prema dosadašnjim 
rješenjima. 
 Rješenja o rasporedu na radna mjesta iz stavka 1. ovog članka, donijet će se 
najkasnije u roku od dva mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika. 
 

Članak 21. 
 Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u „Službenim 
novinama Primorsko-goranske županije“. 
 
KLASA: 024-03/24-01/1 
URBROJ: 2170-06-01/2-25-7 
Rijeka, 27. studenoga 2025. 
                        Ž U P A N 
 
                                                                                      Ivica Lukanović, dipl.ing., v.r. 
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