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Gradonacelnik Grada Crikvenice, na temelju ¢lanka 48.
Zakona o lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine« broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/
08 i 36/09), dana 28. travnja 2010. godine, donosi

PRAVILNIK
o volontiranju i strucnoj praksi

I. OPCE ODREDBE

Predmet Pravilnika

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se volontiranje i strucna
praksa u gradskoj upravi Grada Crikvenice te gradska
potpora volontiranju u lokalnoj zajednici.

Pojmovnik

Clanak 2.

U smislu ovoga Pravilnika, pojedini pojmovi imaju slje-
dece znacenje:

Volontiranje radi osposobljavanja razumijeva primanje
volontera-vjezbenika radi stjecanja uvjeta radnog iskustva
potrebnog za polaganje drzavnoga strucnog ispita, u skladu
sa ¢lankom 93. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine« broj 86/08).

Godi$nji plan volontiranja radi osposobljavanja je plan
kojim se odreduje broj volontera-vjeZbenika koji ¢e biti
primljeni tijekom odredene godine, upravna tijela te
poslovi na koje se primaju.

Volontiranje u lokalnoj zajednici razumijeva volontira-
nje korisnika gradskih stipendija i potpora, kao i druge
oblike volontiranja u smislu Zakona o volonterstvu
(»Narodne novine« broj 58/07).

Godisnji program potpore volontiranju u lokalnoj zajed-
nici je program kojim Grad potice provedbu Zakona o
volonterstvu u odredenoj godini.

Strucna praksa je praksa koju obavljaju ucenici i studenti
u okviru obrazovnih programa ¢iji su polaznici.

Tijelo rasporeda je upravno tijelo u kojem se obavlja
volontiranje, odnosno stru¢na praksa.

Strucno tijelo je upravno tijelo koje obavlja strucne,
administrativne i druge poslove vezane uz volontiranje,
odnosno obavljanje strucne prakse.

Mjesto volontiranja/prakse

Clanak 3.

Volonter ili praktikant mogu dio volontiranja, odnosno
strucne prakse obaviti izvan tijela rasporeda, u drugome
upravnom tijelu ili pravnoj osobi korisniku proracunskih
sredstava Grada Crikvenice, u dogovoru procelnika tijela
rasporeda s procelnikom drugoga upravnog tijela, odnosno
ovlastenom osobom pravne osobe.

Grad Crikvenica

Ugovor

Clanak 4.

O volontiranju radi osposobljavanja sklapa se pisani
ugovor, u skladu sa Zakonom o sluzbenicima i namjesteni-
cima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi. U
ime Grada ugovor potpisuje procelnik tijela rasporeda.

Kada volontiranje u lokalnoj zajednici nije uredeno ugo-
vorom o stipendiranju ili drugim ugovorom izmedu Grada i
volontera, sklapa se pisani ugovor, u skladu sa Zakonom o
volonterstvu. U ime Grada ugovor potpisuje gradonacel-
nik.

Poslovi

Clanak 5.

Volonteri obavljaju poslove odredene ugovorom o
volontiranju, u skladu s propisima, pravilima struke te upu-
tama procelnika tijela rasporeda ili sluzbenika koju procel-
nik za to ovlasti.

Evidencija, potvrda i radna karakteristika

Clanak 6.

Strucéno tijelo vodi evidenciju volontiranja i strucne
prakse, koja sadrzi narocito sljede¢e podatke: ime i pre-
zime volontera/praktikanta, tijelo rasporeda i eventualna
druga mjesta volontiranja, odnosno stru¢ne prakse, razdob-
lje te poslove volontiranja, odnosno stru¢ne prakse.

Volonteru/praktikantu izdaje se potvrda o obavljenom
volontiranju, odnosno strucnoj praksi. Potvrdu potpisuje
procelnik tijela rasporeda.

Na zahtjev volontera/praktikanta, procelnik tijela raspo-
reda duZan mu je najkasnije u roku od 15 dana izdati
pisanu radnu karakteristiku o kvaliteti volontiranja,
odnosno obavljanja stru¢ne prakse.

Potvrda i radna karakteristika prilazu se evidenciji iz
stavka 1. ovoga ¢lanka.

Materijalna i druga prava

Clanak 7.

Materijalna prava, prava vezana uz zaStitu na radu te
druga propisana prava volonter/praktikant ostvaruje u
skladu s posebnim propisima.

Prekid volontiranja/prakse

Clanak 8.

Pretpostavke za prijevremeni prestanak volontiranja
ureduju se ugovorom o volontiranju.

Procelnik tijela rasporeda moze prekinuti obavljanje
stru¢ne prakse kada za to postoje opravdani razlozi.

II. VOLONTIRANJE RADI OSPOSOBLJAVANJA

Clanak 9.

Strucno tijelo za volontiranje radi osposobljavanja je
upravno tijelo u ¢ijem su djelokrugu sluZzbenicki odnosi.
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Clanak 10.

Strucno tijelo:

- od procelnika upravnih tijela prikuplja podatke o
potrebama za volontiranjem,

- u okviru pripreme proracuna, gradonacelniku predlaze
godisnji plan, koji gradonacelnik donosi u roku od 30 dana
od donosenja proracuna za godinu na koju se plan odnosi,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove vezane uz
postupak javnog poziva iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika,

- prati i osigurava provedbu godi$njeg plana te, prema
potrebi, tijekom godine gradonacelniku predlaze izmjene
1 dopune godisnjeg plana,

- obavlja druge poslove odredene ovim Pravilnikom.

Clanak 11.

Prilikom iskazivanja potreba za volontiranjem iz ¢lanka
10. podstavka 1. ovog Pravilnika, procelnici upravnih tijela
u obzir ¢e uzeti prioritetne potrebe sluzbe te prostorne i
tehnicke mogucénosti za volontiranje.

Clanak 12.

Volonteri-vjezbenici primaju se u skladu s godiS$njim pla-
nom, na temelju javnog poziva koji se objavljuje na web
stranici i na oglasnoj plo¢i Grada. Procelnik tijela raspo-
reda moze odrediti da javni poziv bude objavljen i u lokal-
nom glasilu.

Javni poziv mora biti otvoren najmanje osam dana.

Odabir izmedu kandidata koji se pravovremeno i potpu-
nim prijavama odazovu na javni poziv te ispunjavaju uvjete
naznacene u pozivu obavlja procelnik tijela rasporeda. Pro-
Celnik nije duZan obaviti odabir.

U roku od 30 dana od isteka roka javnog poziva procel-
nik odlucuje o odabiru te svim kandidatima dostavlja
pisanu obavijest o tome koji je kandidat primljen, odnosno
obavijest da odabir nije obavljen.

Clanak 13.

Kao volonter-vjezbenik ne moZe biti primljena osoba
kod koje postoje zapreke za prijam u sluzbu, propisane
Zakonom o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 14.

Volontiranje radi osposobljavanja ne moze trajati duzZe
od trajanja vjezbenic¢kog staza propisanog Zakonom o slu-
Zbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi.

III. VOLONTIRANIJE U LOKALNOJ ZAJEDNICI

Clanak 15.

Strucno tijelo za volontiranje u lokalnoj zajednici je
upravno tijelo u ¢ijem su djelokrugu drustvene djelatnosti.

Clanak 16.

Strucno tijelo:

- u okviru pripreme proracuna, gradonacelniku predlaze
godisnji program potpore volontiranju u lokalnoj zajednici,
koji se donosi uz proracun,

- prati i osigurava provedbu godiSnjeg programa te,
prema potrebi, tijekom godine gradonacelniku predlaZe
izmjene i dopune godiS$njeg programa,

- obavlja druge poslove odredene ovim Pravilnikom.

IV. STRUCNA PRAKSA

Clanak 17.

Strucno tijelo za stru¢nu praksu je upravno tijelo u ¢ijem
su djelokrugu kadrovskih poslovi.

Clanak 18.

Strucno tijelo:

- odlucuje o zamolbama za obavljanje strucne prakse, u
suradnji s proc€elnicima drugih upravnih tijela, u okviru
proracunskih sredstava planiranih za tu namjenu,

- prati i osigurava provedbu struc¢ne prakse,

- obavlja druge poslove odredene ovim Pravilnikom.

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19.

U razdoblju od stupanja na snagu ovoga Pravilnika do
31. prosinca 2010. godine, gradonacelnik moze, na prijed-
log procelnika tijela rasporeda, odobriti volontiranje bez
prethodnog donoSenja godiSnjeg plana volontiranja radi
osposobljavanja, odnosno godiSnjeg programa potpore
volontiranju u lokalnoj zajednici, u okviru raspolozZivih
proracunskih sredstava.

Clanak 20.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
donosenja.

Pravilnik se objavljuje u »Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije« te na oglasnoj ploci i web stranici
Grada Crikvenice.

Klasa: 112-01/10-01/14
Ur. broj: 2107/01-04/1-10-2
Crikvenica, 28. travnja 2010.

Gradonacelnik
Grada Crikvenice
Damir Rukavina, dipl. ing., v.r.

19.

Na osnovi ¢lanka 20. stavka 2. Zakona o predskolskom
odgoju i naobrazbi (»Narodne novine« broj 10/97) i ¢lanka
23. stavak 2. Statuta Djecjeg vrtica »Radost« Crikvenica,
Gradonacelnik Grada Crikvenice dana 28. travnja donosi

ODLUKU
o nacinu ostvarivanja prednosti pri upisu djece
u Djedji vrti¢ »Radost« Crikvenica

L

Ovom Odlukom utvrduju se nacini ostvarivanja predno-
sti pri upisu djece u Djedji vrtié »Radost« u Crikvenici (u
daljnjem tekstu:vrtic), i to u njegovom sjedistu u Crikvenici
i podruénim vrti¢éima u mjestima Selce, Dramalj i Jadra-
novo.

IL

U Dijedji vrti¢ »Radost« mogu se upisivati djeca od navr-
Senih 12 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu skolu, a koja
imaju prebivaliSte na podru¢ju Grada Crikvenice i to u
redovne programe, programe javnih potreba (program
predskole, posebni program za djecu s teSkocama) i
krace specijalizirane programe.

Djeca mlada od 12 mjeseci primat ¢e se u Vrti¢ kada se
za to osiguraju potrebni uvjeti.
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II1.

Prednost pri upisu djece u redovne programe vrtica u
njegovom sjedistu u Crikvenici imaju djeca s prebivaliStem
u Crikvenici i prema mjerilima ostvarivanja prednosti pri
upisu.

Prednost pri upisu djece u redovne programe u vrti¢
Selce imaju djeca s prebivaliStem u Selcu i mjerilima ostva-
rivanja prednosti pri upisu.

Prednost pri upisu djece u redovne programe u vrti¢
Dramalj imaju djeca s podruc¢ja Dramlja i prema mjerilima
ostvarivanja prednosti pri upisu.

Prednost pri upisu djece u redovne programe u vrti¢
Jadranovo imaju djeca s podrucja Jadranova mjerilima
ostvarivanja prednosti pri upisu.

IV.
Mjerila i postupci ostvarivanja prednosti pri upisima
sastavni su dio ove odluke i primjenjuje se od upisa djece
u pedagosku godinu 2010./2011. godinu.

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objav-
ljuje se u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupa-
nije«.

Klasa: 601-01/10-01/3
Ur. broj: 2107/01-03-10-4
Crikvenica, 28. travnja 2010.

Gradonacelnik
Damir Rukavina, dipl. ing., v.r.

MJERILA I POSTUPCI OSTVARIVANJA
PREDNOSTI PRI UPISU DJECE U PROGRAME
DJECJEG VRTICA »RADOST« ZA PEDAGOSKU

2010./2011. GODINU

1. Upisi u redovite programe

Clanak 1.

Redoviti programi odgoja i naobrazbe djece od Sest mje-
seci do polaska u osnovnu $kolu namijenjeni su za zadovo-
ljavanje potreba i interesa djece i potreba njihovih roditelja
u razli¢itom dnevnom trajanju.

Prema dnevnom trajanju programi mogu biti:

- poludnevni u trajanju od 5,5 sati

- cjelodnevni u trajanju od 10 sati - jaslicni i vrtiéni

Clanak 2.

Javni natjecaj za upise objavljuje se u dnevnom tisku i
sadrZzava mjesto i vrijeme upisa, vrste programa i broj
djece koja se planiraju primiti po mjestima rada, potrebne
dokumente koji se prilazu, vrijeme i nacin objave rezultata
i druge specificne uvjete ako postoje.

Clanak 3.

Za provedbu upisa ravnatelj vrtica imenuje komisiju od
najmanje tri ¢lana. Komisija zaprima dokumentaciju, pro-
vodi odabir djece prema mjerilima upisa i po okoncanju
postupka rezultate s dokumentacijom dostavlja ravnatelju.

Clanak 4.
Za upis djece prilaze se:

- prijava za upis
- preslika rodnog lista za dijete

- preslika osobne iskaznice roditelja ili uvjerenje o prebi-
valistu

- uvjerenje o prebivaliStu djeteta

- preslika dokumenta da je dijete roditelja invalida
Domovinskog rata

- preslika zdravstvene ustanove o smetnjama u razvoju
djeteta

- potvrde o zaposlenju roditelja

- preslika dokumenta o rastavi braka ili smrti roditelja ili
dokumenta da je dijete iz udomiteljske obitelji

- preslika rjesenja o doplatku za djecu

- suglasnost lokalne jedinice o sufinanciranju boravka
djeteta u ustanovi za dijete iz druge lokalne jedinice.

Clanak 5.

Upisi u redovne programe za pedagoSku 2010./2011.
godine provodit ¢e se od 3. do 14. svibnja 2010. godine.

Clanak 6.
U jasli¢ne programe mogu se upisivati djeca djeca od 12
mjeseci do tri godine Zivota.
Djeca od tri godine pa do polaska u osnovnu $kolu mogu
se upisivati u vrtiéne programe.

Clanak 7.

Mjerila za ostvarivanje prednosti pri upisu djece u
redovne programe u skladu s ¢lankom 20. Zakona o pred-
Skolskom odgoju i naobrazbi (»Narodne novine« broj 10/
97) su:

1. djeca roditelja zrtve ili invalida Domovinskog rata

2. djeca iz obitelji s troje ili vise djece

3. djeca zaposlenih roditelja

4. djeca s tesko¢ama u razvoju

5. djeca samohranih roditelja i djeca iz udomiteljskih
obitelji

6. djeca u godini prije polaska u osnovnu $kolu

7. djeca roditelja koji primaju djecji doplatak.

Clanak 8.

Djeca hrvatskih ratnih vojnih invalida Domovinskog
rata upisuju se izravno bez obzira na ostale prednosti.

Za ostvarivanje ove prednosti potrebno je dostaviti pre-
sliku odgovarajuceg rjesenja nadlezne ustanove.

Clanak 9.

Svako dijete u obitelji vrednuje se s 1 bodom za svako
dijete. Broj djece u obitelji upisuje se u prijavu.

Clanak 10.

Djeca zaposlenih roditelja vrednuju se sa 2 boda za sva-
kog zaposlenog roditelja. Za ostvarivanje ove prednosti
dostavlja se potvrda o zaposlenju.

Clanak 11.

Djeca s teskocama koja s obzirom na vrstu i stupanj
teSkoce uz osiguranje potrebnih specificnih uvjeta mogu
svladati osnove programa s ostalom djecom u skupini, a
uz osnovnu teSkocu nemaju dodatne teskoce, osim lakSih
poremecaja glasovno - govorne komunikacije mogu se upi-
sati izravno u redovnu skupinu bez obzira na ostale pred-
nosti ako su najmanje dvije godine prije polaska u osnovnu
skolu.

U odgojnu skupinu moZe se ukljuciti samo jedno dijete s
laksim tesko¢ama i tada se broj djece u skupini smanjuje za
dvoje djece.

Za ostvarivanje ove prednosti potrebno je dostaviti pre-
sliku medicinske dokumentacije o zdravstvenim smet-
njama.
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Clanak 12.

Djeca samohranih roditelja ili djeca uzeta na uzdrZava-
nje vrednuju se sa 4 boda.

Za ostvarivanje ove prednosti potrebno je dostaviti pre-
sliku dokaza da je roditelj samohrani ili da je dijete uzeto
na uzdrZavanje.

Clanak 13.

Djeca u godini prije polaska u osnovnu skolu vrednuju
se sa 3 boda.

Clanak 14.
Djeca roditelja koji primaju djecji doplatak vrednuju se
sa 1 bodom.
Za ostvarivanje ove prednosti potrebno je dostaviti pre-
sliku rjeSenja.

Clanak 15.

Na osnovi navedenih kriterija za svako dijete utvrduje se
broj bodova koji sluzi za utvrdivanje mjesta na ljestvici
poretka, ako se za upis za odredeni program prijavi vise
djece od planiranog broja za upis.

Clanak 16.

Ako se na ljestvici poretka nade viSe djece s istim bro-
jem bodova od planiranog broja za upis, prednost pri
upisu ostvaruju djeca samohranih roditelja, djeca u godini
prije polaska u Skolu, djeca oba zaposlena roditelja, djeca
iz obitelji s 3 ili vise djece, djeca roditelja koja primaju dje-
¢ji doplatak.

Ako se i nakon primjene utvrdenih kriterija is stavka 1.
ovog clanaka na ljestvici poretka nade viSe djece s istim
brojem bodova od planiranog broja za upis, za redovne
programe programe u maticnom vrticu i podru¢nom vrti¢u
Selce, svrstavanje se obavlja po datumu rodenja djeteta, od
starijega ka mlademu.

Ako se i nakon primjene utvrdenih kriterija is stavka 1.
ovog Clanaka na ljestvici poretka nade viSe djece s istim
brojem bodova od planiranog broja za upis, za programe
u Dramlju, Jadranovu te posebni program katolicko-vjer-
skog odgoja u Crikvenici, prednost pri upisu imati ¢e dijete
koje se upisuje u cjelodnevni program te dijete koje je
ranije rodeno.

Clanak 17.

Ako se u pojedine programe javi manji broj od planira-
nog broja upisa, djeca ¢e se primati tokom godine, kao i
djeca iz drugih jedinica lokalne samouprave uz predocenje
suglasnosti o sufinanciranju na prijedlog ravnatelja.

Clanak 18.

Ako se tokom godine ispise dijete iz nekog programa na
njegovo mjesto ¢e se primiti prvo dijete s liste ¢ekanja za
taj program u skladu s kriterijima za upis po odluci ravna-
telja.

Clanak 19.

Objava rezultata upisa je 14. lipnja 2010. godine na
oglasnoj plo¢i u Crikvenici.

2. Upisi u posebne programe
2.1. Upisi u program katolickog vjerskog odgoja

Clanak 20.
U posebni program katolickog vjerskog odgoja upisuju
se djeca Ciji roditelji se pismeno izjasne da Zele takav pro-
gram za svoje dijete.

Za organizaciju programa potrebno je izjasnjavanje svih
roditelja.

Upisi u posebni program katolickog vjerskog odgoja
provode se u isto vrijeme i na isti nacin kao upisi za
redovne programe.

3. Upisi u programe javnih potreba

3.1. Upisi u program za djecu s teskocama

Clanak 21.

U posebne programe mogu se upisati djeca s teSko¢ama
kojima je vrstu i stupanj teskoce utvrdilo stru¢no povjeren-
stvo ustrojeno prema zakonu kojim su uredeni odnosi u
podrudju socijalne skrbi.

Dijete s ve¢im teSko¢ama moze se ukljuciti i u redovnu
skupinu, ako je nedostatan broj djece za ustroj odgojne
skupine s posebnim programom i tada se broj djece u
redovnoj skupini smanjuje za cetvero.

Upisi u program javnih potreba za djecu s teSkocama
provode se u isto vrijeme i na isti nacin kao upisi za
redovne programe.

3.2. Upisi u program predskole

Clanak 22.

Program predskole namijenjen je djeci predskolske dobi
koja do 1. travnja tekuce godine navrsavaju Sest godina Ziv-
ota i koja nisu obuhvacena redovnim programom predskol-
skog odgoja.

Program predskole provodi se u razdoblju od 1. veljace
do 31. svibnja u trajanju od 250 sati u skladu s radom dje-
¢jeg vrtica.

Program je moguce provesti sa 150 sati u iznimnim okol-
nostima.

Upisi u program predSkole provode se pred pocetak
rada.

U program predSkole primaju se sva prijavljena djeca s
podrucja Grada Crikvenice.

4. Upisi u krace specijalizirane programe

Clanak 24.

Kradi specijalizirani programi su obogaceni sadrzZajima
koji poti¢u razvoj specificnih podrucja darovitosti, a nami-
jenjeni su djeci sli¢nih sposobnosti i interesa.

U Djecjem vrticu »Radost« u Crikvenici djeca se mogu
upisati u sportsku, likovnu, glazbenu i malu igraonicu.

Upis u krace specijalizirane programe provodi se od 13.
do 17. 9. 2010. godine za djecu od navrSene dvije godine
Zivota do polaska u osnovnu $kolu.

U sportsku igraonicu upisuju se sva djeca koja imaju
interes i sklonosti za tjelesne aktivnosti od navrSene 4.
godine do polaska u osnovnu skolu.

U likovnu igraonicu upisuju se djeca koja imaju interes i
sklonosti za likovno izrazavanje od navrSene 4. godine do
polaska u osnovnu $kolu.

U glazbenu igraonicu upisuju se djeca koja imaju interes
i sklonosti za glazbeno izraZavanje od navrSenih 4. godine
do polaska u osnovnu $kolu.

U malu igraonicu upisuju se djeca od druge do Cetvrte
godine, koja Zele povremeno kraci dio dana provoditi s
djecom.

Prednost pri upisu u krace programe imaju djeca koja
nisu polaznici nekih od programa vrtica ili su na listi ¢eka-
nja.
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