
1.
Na temelju članka 10. Zakona o službenicima i namje-

štenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine« broj 86/08), članka 53. Statuta Grada
Rijeke (»Službene novine Primorsko-goranske županije«
broj 23/01, 4/02, 13/02, 9/06, 17/06 - pročišćeni tekst, 8/07
i 44/07) a u svezi sa Proračunom Grada Rijeke za 2009.
godinu (»Službene novine Primorsko-goranske županije«
broj 51/08), gradonačelnik Grada Rijeke, dana 9. siječnja
2009. godine donio je

PLAN
prijma u službu u Grad Rijeku za 2009. godinu

I.

Donosi se Plan prijma u službu za upravna tijela Grada
Rijeke, Ured za unutarnju reviziju Grada Rijeke i Ured za
financijsko upravljanje i kontrole Grada Rijeke za 2009.
godinu.

II.

Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje popu-
njenosti radnih mjesta, potreban broj službenika i namje-
štenika na neodred̄̄eno vrijeme te potreban broj vježbenika
na odred̄̄eno vrijeme za upravna tijela Grada Rijeke, Ured
za unutarnju reviziju Grada Rijeke i Ured za financijsko
upravljanje i kontrole Grada Rijeke utvrd̄̄uje se u tablici
koja se nalazi u privitku i čini sastavni dio ovoga Plana
(Privitak 1.).

III.

Plan prijma u službu objavit će se u »Službenim novi-
nama Primorsko-goranske županije«.

Klasa: 023-01/09-01/1
Ur. broj: 2170/01-10-10-09-29
Rijeka, 9. siječnja 2009.

Gradonačelnik
mr. sc. Vojko Obersnel, v.r.
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