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Na temelju clanka 4. Zakona o savjetima mladih
(»Narodne novine« broj 23/07), ¢lanka 35. Zakona o lokal-
noj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne
novine« broj 33/01, 60/01 i 129/05) i c¢lanka 18. Statuta
Opcine Brod Moravice (»Sluzbene novine« broj 05/06),
Opcinsko vije¢e Opéine Brod Moravice, na sjednici odrZa-
noj 9. listopada 2007. godine donijelo je

ODLUKU
o osnivanju Savjeta mladih

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom se odreduje osnivanje Savjeta mladih
Opéine Brod Moravice (u daljnjem tekstu: Savjet mladih),
broj ¢lanova i nacin i postupak njihova izbora, nacin utje-
caja na rad Opdinskog vijeca u postupku donosenja odluka
i drugih akata od neposrednog interesa za mlade i u svezi s
mladima, suradnja s drugim vije¢ima mladih, nacin financi-
ranja rada i programa Savjeta mladih i nacin osiguranja
uvjeta za njegov rad kao i ostala pitanja od znacaja za
rad Savjeta mladih.

Mladi, u smislu ove Odluke su osobe s prebivaliStem na
podrucju Opéine Brod Moravice u dobi od petnaest (15)
do dvadeset devet (29) godina Zivota.

Clanak 2.

Savjet mladih je savjetodavno tijelo Opcinskog vijeca
Op¢ine Brod Moravice.

II. SASTAV VIJECA MLADIH

Clanak 3.

Savjet mladih ima pet ¢lanova, ukljucujuéi predsjednika i
zamjenika predsjednika Savjeta.

III. IZBOR CLANOVA SAVIJETA MLADIH

Clanak 4.

Opéinsko vijeée Opéine Brod Moravice pokrece postu-
pak izbora c¢lanova Savjeta mladih javnim pozivom, u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove Odluke.

Kandidate za Clanove Savjeta mladih predlazu udruge
mladih i udruge koje se bave mladima, ucenicka vijeca
obrazovnih ustanova te drugi oblici organiziranja mladih
sa sjediStem na podrucéju Opéine Brod Moravice.

Clanak 5.

Prijedlog kandidata podnosi se Upravnom odjelu
Op¢ine Brod Moravice, Opéinskom vijecu ili Poglavarstvu
Op¢ine Brod Moravice (u daljnjem tekstu: Upravni odjel),
u roku od 15 dana od dana objave javnog poziva u dnev-
nom tisku i na oglasnim plo¢ama Opc¢ine Brod Moravice.

Opc¢ina Brod Moravice

Prijedlog mora sadrzavati: ime i prezime kandidata,
datum i godinu rodenja, prebivaliste i obrazloZenje prijed-
loga i mora biti ovjeren od ovlastene osobe predlagatelja.

Upravni odjel utvrduje listu kandidata koji ispunjavaju
uvjete za izbor u Savjet mladih i za koje je pravovremeno
podnijet potpun prijedlog u roku od 48 sati od isteka roka
za dostavu prijedloga te je objavljuje.

Lista kandidata se objavljuje u dnevnom tisku i na ogla-
snim plo¢ama Op¢ine Brod Moravice u roku od dva dana
od utvrdivanja liste kandidata.

Opéinsko vijeée je duzno u roku od 30 dana od dana
objave liste kandidata izabrati ¢lanove Savjeta mladih.

Clanak 6.

Vijecnici Opéinskog vije¢a Opéine Brod Moravice biraju
¢lanove Savjeta mladih tajnim glasovanjem na nacin propi-
san Poslovnikom Opéinskog vije¢a Opcéine Brod Moravice.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listicem ovjere-
nim pecatom Opcinskog vijeca.

Na glasackom listicu su prezimena kandidata navedena
abecednim redom, a glasuje se na nacin da se zaokruZi
redni broj ispred prezimena kandidata, a najviSe 5.

U pripremi i postupku tajnog glasovanja predsjedniku
Opéinskog vije¢a pomaze nadlezno tijelo, prema odred-
bama Poslovnika Opéinskog vijeca.

Za clanove Savjeta su izabrani kandidati od rednog
broja 1. do 5. na rang-listi dobivenih glasova.

U slucaju da pod rednim brojem 5. dva ili vise kandidata
ostvari jednak broj glasova izbor se ponavlja medu tim
kandidatima na istoj sjednici.

Clanak 7.

Prijedlog Poslovnika o radu Savjeta mladih, kojim se
ureduje nacin rada Savjeta te izbor predsjednika i njegovog
zamjenika, utvrduje Op¢insko vijece, a donosi Savjet mla-
dih ve¢inom glasova svih ¢lanova Savjeta na konstituiraju-
¢oj sjednici.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Savjeta mladih
biraju ¢lanovi Savjeta izmedu sebe, na konstituirajucoj
sjednici, sukladno Poslovniku o radu Savjeta mladih
Opéine Brod Moravice.

Clanak 8.

Konstituirajuéu sjednicu Savjeta mladih u roku od 30
dana od konstituiranja Savjeta mladih saziva i njome do
izbora predsjednika Savjeta mladih predsjedava nacelnik
Opéine Brod Moravice.

Na konstituirajuc¢oj sjednici mora biti nazo¢na vecina
¢lanova Savjeta mladih.

Clanak 9.

Kandidati za predsjednika Savjeta dostavljaju svoju kan-
didaturu Upravnom odjelu Opéine Brod Moravice najka-
snije 15 dana od dana izbora ¢lanova Savjeta mladih.

Kandidat za predsjednika kandidira i svog zamjenika.

Izborom predsjednika izabire se i njegov zamjenik.

Upravni odjel sastavlja listu kandidata za predsjednika
Savjeta mladih.
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Kandidati se unose na kandidacijsku listu abecednim
redom prezimena.

Glasacki listi¢ se sastavlja abecednim redom prezimena
kandidata.

Na konstituirajucoj se sjednici, nakon predstavljanja
kandidata, tajnim glasovanjem bira predsjednika Savjeta
mladih.

Za predsjednika Savjeta mladih izabran je kandidat koji
je osvojio najveci broj glasova.

U slucaju da dva ili viSe kandidata ostvare jednaki naj-
veéi broj glasova, ponavlja se izbor medu njima na istoj
sjednici.

U slucaju da se i nakon ponovljenog izbora ne izabere
predsjednik Savjeta mladih saziva se u roku od 15 dana
nova sjednica Savjeta mladih.

Clanak 10.

Predsjednik Savjeta predstavlja i zastupa Savjet mladih
te obavlja druge poslove odredene ovom Odlukom.

Zamjenik predsjednika zamjenjuje predsjednika u slu-
¢aju njegove sprijecenosti ili odsutnosti.

IV. MANDAT CLANOVA SAVJETA MLADIH
OPCINE BROD MORAVICE

Clanak 11.

Clanovi Savijeta mladih biraju se na dvije godine.

Opéinsko vijeée Opéine Brod Moravice razrijesit ée
Clana Savjeta mladih i prije isteka mandata ako neoprav-
dano ne nazo€i na tri uzastopne sjednice Savjeta mladih,
kada navrsi trideset godina Zivota, na osobni zahtjev te
ako je pravovremenom sudskom presudom osuden na bez-
uvjetnu kaznu zatvora u trajanju duZzem od Sest mjeseci.

Ako Savjet mladih ostane trajno bez minimalnog broja
¢lanova potrebnih za donoSenje odluka, Opéinsko vijece
raspusta Savjet mladih i u roku od 60 dana od dana dono-
Senja odluke o raspustanju Savjeta mladih pokrece postu-
pak za izbor novih ¢lanova Savjeta mladih.

V. DJELOKRUG RADA

Clanak 12.

Savjet mladih:

1. raspravlja o pitanjima znacajnim za rad Savjeta mladih

2. raspravlja na sjednicama o pitanjima iz djelokruga
rada Op¢inskog vijeca koja su od interesa za mlade,

3. predlaze Op¢inskom vije¢u donosenje odluka, pro-
grama i drugih akata od znacaja za unapredenje poloZaja
mladih,

4. predlaze Op¢inskom vijecu raspravu o pojedinim pita-
njima od znacaja za mlade te nacin rjeSavanja navedenih
pitanja,

5. daje miSljenje Opcinskom vijec¢u prilikom donoSenja
odluka, mjera, programa i drugih akata od osobitog znace-
nja za mlade,

6. sudjeluje u izradi i pra¢enju provedbe lokalnog pro-
grama djelovanja za mlade,

7. izraduje izvjeS¢a nadleZnim tijelima o problemima
mladih, a po potrebi predlaZe i donoSenje programa za
otklanjanje nastalih problema i poboljSanje poloZaja mla-
dih,

8. predlaZze mjere za ostvarivanje i provedbu odluka i
programa o skrbi za mlade,

9. skrbi o informiranosti mladih o svim pitanjima znacaj-
nim za unapredivanje poloZaja mladih,

10. poti¢e suradnju savjeta mladih opcina, gradova i
zupanija u RH te suradnju sa odgovaraju¢im tijelima u dru-
gim zemljama,

11. predlaze Opcinskom vijecu financijski plan radi
ostvarivanja programa rada Savjeta mladih,

12. obavlja i druge poslove od interesa za mlade.

Clanak 13.

Komunikacija izmedu Savjeta mladih i Op¢inskog vijeca
Opéine Brod Moravice osigurava se obvezatnom nazoc-
nos¢u nacelnika Opéine Brod Moravice i predsjednika
Op¢inskog vije¢a Opéine Brod Moravice na sjednicama
Savjeta mladih, osim u slucajevima kada su opravdano
sprijeceni.

Clanak 14.

Savjet mladih donosi program rada i financijski plan za
svaku kalendarsku godinu te podnosi godisnje izvjesce
Opéinskom vije¢u Opéine Brod Moravice do kraja veljace
tekuce godine za prethodnu godinu.

Programom rada se utvrduju programske i druge aktiv-
nosti, nositelji i rokovi izvrSenja, a priprema se u suradnji
sa Upravnim odjelom.

Program rada se donosi najkasnije do 30. rujna tekude
godine za sljedecu kalendarsku godinu.

VI. SREDSTVA ZA RAD

Clanak 15.

Opéina Brod Moravice osigurava osnovne uvjete
potrebne za rad Savjeta mladih (financijska sredstva, pro-
stor, stru¢na pomoc i slL.).

Financijska sredstva se osiguravaju u proracunu Opdine
Brod Moravice, na temelju odobrenog programa rada i
financijskog plana.

Clanovi Savjeta mladih ne primaju naknadu za svoj rad,
ali imaju pravo na nadoknadu putnih tro§kova vezanih za
rad u Savjetu.

Stru¢ne i administrativne poslove za potrebe Savjeta
mladih obavlja Upravni odjel op¢ine.

VII. SURADNIJA SAVIJETA MLADIH

Clanak 16.

U cilju unapredenja rada, Savjet mladih suraduje sa
savjetima mladih drugih jedinica lokalne i podru¢ne (regio-
nalne) samouprave u zemlji i inozemstvu te s medunarod-
nim organizacijama.

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluzbenim
novinama« Primorsko-goranske Zupanije.

Klasa: 014-05/07-01/05
Ur. broj: 2112-06-07-01-01
Brod Moravice, 9. listopada 2007.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BROD MORAVICE

Predsjednik
Branimir Svetlic¢ié, v.r.
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30.

Na temelju clanka 18. Statuta Opcine Brod Moravice
(»Sluzbene novine« broj 05/06), a u svezi s ¢lankom 133.
Zakona o proratunu (»Narodne novine« broj 96/03) i
odredbi ¢lanka 4. i 7. Zakona o drZavnoj reviziji (»Narodne
novine« broj 49/03-prociséeni tekst i 177/09) Opdéinsko
vije¢e Op¢ine Brod Moravice, na sjednici odrzanoj 9. listo-
pada 2007. godine donijelo je sljededi

ZAKLJUCAK
Opcinsko vijeCe Opcine Brod Moravice prihvaca
Izvjes¢ée drzavnog ureda za reviziju, Podru¢nog ureda

Rijeka o obavljenom uvidu u Proracun i financijske izvje-
Staje Op¢ine Brod Moravice za 2006. godinu, Klasa: 041-
01/07-01/23-1, Ur. br.: 613-10-07-4 od 11. rujna 2007.
godine.

Klasa: 041-01/07-01/01
Ur. broj: 2112-06-07-01-02
Brod Moravice, 9. listopada 2007.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BROD MORAVICE

Predsjednik
Branimir Svetlicié, dipl. ing., v.r.
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