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Na temelju  odredbe  lanka  13.  stavka 2.  Zakona  o  pla ama u  lokalnoj  i  podru noj  (regionalnoj)

samoupravi  („Narodne  novine“  broj  28/10  i  10/23),  lanka  48.  Zakona  o  lokalnoj  i  podru noj

(regionalnoj)  samoupravi  („Narodne  novine“  broj  33/01,  60/01,  129/05,  109/07,  125/08,  36/09,

150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20) i lanka 61. Statuta Op ine Vinodolske op ine

iš eni tekst, 7/18,

iš eni  tekst  i  8/21),  op inski  na elnik  Op ine  Vinodolske  op ine,  11.

studenoga 2025., donosi

PRAVILNIK
o kriterijima za utvr ivanje natprosje nih rezultata na radu, visini

i na inu isplate dodatka za uspješnost na radu

I. UVODNE ODREDBE

lanak 1.

uju se kriteriji za utvr ivanje natprosje nih rezultata na radu, visina dodatka

za uspješnost  na radu i  na

odjela Op ine Vinodolske op ine.

Izrazi koji se koriste u ovom enje, koriste se neutralno i odnose se

lanak 2.

Za natprosje

ine Vinodolske op ine.

lanak 3.

se ostvarivati kao stalni dodatak uz pla u.

ukupni iznos ispla i maksimalni iznos

dodatka utvr enog u stavku 1. ovog lanka.

un pla e

o na dodatak za uspješnost na radu, odobrit e se isplata

dodatka sukladno 

lanak 4.

unu Op ine Vinodolske

op una za sljede u kalendarsku godinu u okviru

prora unskih mogu nosti.

II. KRITERIJI ZA UTVR IVANJE NATPROSJE NIH REZULTATA RADA

lanak 5.

Kriteriji za utvr ivanje natprosje benika i namještenika su:

69.
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an“

lanak 6.

an 100

en

30

e 30

aja 30
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Obavljanje  poslova  nepopunjenog  radnog  mjesta  ili

pravodobno obavljanje poslova

svog radnog mjesta

40

povla

unaprje

op ine

40

ine 40

lanak 7.

„odli

uje  se  u  odre

im

Ostvareni broj bodova

III. POSTUPAK  UTVR IVANJA NATPROSJE NIH  REZULTATA U  RADU  I  NA IN
ISPLATE DODATKA

lanak 8.

uju ivanje natprosje

uje pro
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Rad  i  doprinos  pro nosti  Jedinstvenog  upravnog  odjela,

uklju uju i  i  ispunjenje  kriterija  za  utvr ivanje  natprosje nih  rezultata  na  radu  iz  lanka  5.  ovog

Pravilnika prati i utvr uje op inski na elnik.

uje pro elnik Jedinstvenog upravnog

odjela na Obrascu I koji je sastavni dio ovog Pravilnika. 

Za pro elnika prijedlog za isplatu dodatka utvr uje op inski na elnik na Obrascu II koji je sastavni dio

ovog Pravilnika.  

ivanje natprosje nih rezultata na radu na

htjev za ostvarivanje prava na 

lanak 9.

ivanju natprosje nih rezultata na radu i ispla ivanju dodatka za

osiguranih u prora unu Op ine Vinodolske op ine.

e

Postupak utvr ivanja prava za isplatu dodatka za uspj

ivanje natprosje

lanka  5.  ovog  Pravilnika  i  nakon

, a najkasnije u prosincu prora unske godine.

uju se ostvareni kriteriji iz lanka 5. ovog

injenice koje potvr uju ispunjenje utvr

uje postotak odnosno visina dodatka sukladno lanku 7. ovog Pravilnika.

 se odnosi dodatak za 

lanak 10.

O  utvr ivanju  natprosje

elnik.

O  utvr ivanju  natprosje elnika

Jedinstvenog upravnog odjela odlu inski na elnik.

in isplate.

unava i  ispla uje zajedno s pla

lanka.
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IV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

lanak 11.

Ovaj  Pravilnik  stupa  na  snagu  osmog  dana  od  

 

OP INA VINODOLSKA OP INA

Op inski na elnik

  Daniel Grbi
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     OP INA VINODOLSKA OP INA

KLASA:

P R I J E D L O G

za isplatu dodatka za uspješnost na radu

Pro elnik

   ______________
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Obrazac II.

 

              REPUBLIKA HRVATSKA

     OP INA VINODOLSKA OP INA

                  Op inski na elnik

KLASA:

Bribir, ________________ godine.

Na temelju lanka 8. stavka 4. Pravilnika o kriterijima za utvr ivanje natprosje nih rezultata u radu,

visini i na inu isplate dodatka za uspješnost na radu („

broj ____), op inski na elnik Op ine Vinodolske op ine, dana __________, utvr uje

P R I J E D L O G

za isplatu dodatka za uspješnost na radu

Naziv upravnog tijela

Predlagatelj

isplata dodatka za uspješnost na radu

Zadnja utvr

navo enje broja bodova iz lanka 6. Pravilnika

Kriteriji iz lanka 5. to aka 2.-7. Pravilnika koje 

pojedina no uz  navo enje broja bodova, 

sukladno lanku 6. Pravilnika)

Ukupno ostvareni broj bodova (zbroj ocjene i 

kriterija iz lanka 5. to aka 2.-7.)

Postotak osnovice za isplatu dodatka

Visina iznosa dodatka za isplatu

Op inski na elnik

 _________________


