REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO - GORANSKA ZUPANIJA
OPCINA PUNAT

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 110-01/20-01/1
URBROJ: 2170-31-02/1-23-12
Punat, 4. rujna 2023. godine

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine*
broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), ¢lanka 46. Statuta Opc¢ine Punat (,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije®, broj 36/22) i ¢lanka 4. Odluke
o ustrojstvu i djelokrugu opc¢inske uprave Opcine Punat (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije®, broj 12/18 i 38/20) na prijedlog
proc€elnice Jedinstvenog upravnog odjela, opéinski nacelnik Opcine Punat donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Punat

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Punat (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije®, broj 1/21,
22/21, 24/22 i 9/23) u Dodatku I. Pravilnika poglavlje Odsjek za komunalno gospodarstvo i prostorno planiranje mijenja se i sada glasi:
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Broj Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj
radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina Lo L
. rang jedinice izvrsitelja
mjesta
VODITELJ ODSJEKA ZA
KOMUNALNO JUO, Odsjek za
9. GOSPODARSTVO | | Visi Rukovoditel;j 3 komunalno gospodarstvo 1
PROSTORNO i prostorno planiranje
PLANIRANJE

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

organizira obavljanje poslova i zadataka u Odsjeku, raspodjeljuje poslove i zadatke sluzbenicima i daje upute za njihovo obavljanje, nadzire
obavljanje poslova i zadataka i brine o pravovremenom i kvalitethom obavljanju poslova i zadataka, vodi i koordinira povjerene poslove te
organizira i predlaze unapredenje organizacije i funkcioniranja svih vrsta komunalnih djelatnosti sukladno Zakonu o komunalnom
gospodarstvu, koordinira izradu Programa gradnje i Programa odrzavanja komunalne infrastrukture za podrucje Opc¢ine Punat te prati njihovo
izvrSenje (20%)

pruza potporu sluzbenicima na viSim rukovodeéim polozajima u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera, daje smjernice u rjeSavanju
strateski vaznih zadac¢a i obavlja poslove u pripremanju dokumentacije, pra¢enja i analiziranja stanja u podruc¢ju komunalnog gospodarstva i
koncesija, priprema i prati izradu dokumenata potrebnih za realizaciju opc¢inskih razvojnih projekata i obavlja druge odgovaraju¢e stru¢ne
poslove iz nadleznosti Odsjeka (20%)

obavlja stru¢ne poslove iz podrucja prostornog planiranja, prati stanje u prostoru, izraduje akte iz djelokruga JUO, prostornoplanskih
dokumenata i dokumenata prostornog uredenja, vodi i koordinira izradu prostornih planova, sudjeluje u radu Odbora za prostorno planiranje,
komunalni sustav i zastitu okolisa (20%)

prati provedbu projekata iz nadleznosti Odsjeka te prati izvrSavanje ugovora iz nadleznosti Odsjeka (15%)

sudjeluje u postupku izdavanja akata za gradnju po pozivu upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa PGZ-a, izdaje
posebne uvjete za izradu glavnih projekata i i potvrde glavnih projekata, izdaje informacije o prostorno planskoj dokumentaciji (15%)

vodi upravni postupak u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka, donosi rieSenja u upravnim stvarima iz nadleznosti Odsjeka, izraduje akte
za rad Opcinskog vijeca i nacelnika iz nadleznosti Odsjeka (5%)

u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu procelnika (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

magistar struke ili stru¢ni specijalist gradevinske struke

najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine za upravljanje Odsjekom
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na racunalu (MS Office)
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MIJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova koji ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova,
pruzanje potpore osobama na viSim rukovodec¢im polozajima u osiguranju pravilne primjene propisa i
mjera te davanje smjernica u rieSavanju strateski vaznih zadaca.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje samostalnost u radu koja je ograni¢ena povremenim nadzorom i
pomoci nadredenog pri rijeSavanju sloZzenih stru¢nih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj ucestalosti struénih komunikacija koji uklju€uje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u
svrhu pruzanja savjeta te prikupljanja ili razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuuje visoku odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost
za materijalna i financijska sredstva do odredenog iznosa te izravnu odgovornost za rukovodenje
odgovaraju¢im unutarnjim ustrojstvenim jedinicama.

ANIAON HNHLZ'IS

€207 vulng g yvjoq

1€ loig — 7z0p vo1up.4yg




Broj Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj
radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina Lo L
. rang jedinice izvrsitelja
mjesta
VISI STRUCNI Visi Struéni JUO, Odsjek za
10. SURADNIK ZA PRAVNE Il suradnik 6 komunalno gospodarstvo 1
POSLOVE i prostorno planiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

obavlja najslozenije poslove pravno-tehnicke obrade odluka i drugih akata iz nadleznosti Odsjeka, priprema nacrte ugovora, sporazuma i
drugih op¢ih i pojedinacnih akata iz djelokruga Odsjeka, daje upute i pruza pravnu pomo¢ voditelju i sluzbenicima u postupcima koji se vode u
Odsjeku (30%)

vodi postupke javne nabave po ZJN, kao i postupke nabave po ZKG-u, koncesije po ZKG-u te jednostavnu nabavu iz nadleznosti

Odjela (20%)

priprema natjecaje, obraduje pristigle zahtjeve te priprema ugovore u vezi zakupa javnih povrSina i rezerviranih parkiralisnih mjesta (15%)
obavlja poslove vezane uz poljoprivredno zemljiSte sukladno Zakonu o poljoprivrednom zemljistu (10%)

izraduje prijedlog Plana upravljanja pomorskim dobrom, priprema svu potrebnu dokumentaciju u vezi s izdavanjem dozvola sukladno Zakonu
0 pomorskom dobru i morskim lukama (10%)

vodi evidenciju nekretnina u viasnistvu Op¢ine (5%)
obavlja poslove vezane uz rjeSavanje pravnog statusa komunalne infrastrukture (5%)
u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i proCelnika (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

magistar struke ili stru¢ni specijalist pravne struke

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na rac¢unalu (MS Office)
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SlozZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljucuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Odjela

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupan] struéne komunikacije koji ukljuCuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada
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Broj e . . .
. . . s . Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj
rmajc;r:t)g Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina rang jedinice izvrsitelja
VISI STRUCNI SURADNIK ,
11 ZA KOMUNALNO Il ViSi strucni 6 igrgﬂnalnoOd:éetdarstig 1
" | GOSPODARSTVO | suradnik ; it
ZASTITU OKOLISA i prostorno planiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

vodi upravni postupak i donosi rieSenja o visini komunalnog doprinosa, vodi evidenciju i priprema druge akte iz podruc¢ja komunalnog
gospodarstva, vodi evidenciju izdanih gradevinskih i lokacijskih dozvola (20%)

nadzire provedbu projekata iz nadleznosti Odsjeka te prati izvrSavanje ugovora o izgradnji (20%)

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja o naknadi za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, vodi evidenciju i priprema druge
akte iz djelokruga nezakonite izgradnje (10 %)

ustrojava i vodi evidenciju komunalne infrastrukture (10%)

obavlja sve poslove iz podrucja protupozarne i civilne zastite i zastite na radu (10%)

vodi evidenciju objekata u vlasnidtvu Opc¢ine Punat i izraduje planove odrzavanja istih (10%)

vodi upravni postupak i donosi rieSenja o spomenickoj renti, priprema podatke potrebne za donoSenje rijeSenja o utvrdivanju spomenicke
rente (5%)

prati i izraduje dokumente vezano za zakonsku regulativu o zbrinjavanju otpada, zastitu okoliSa te provodi postupke iz podrucja energetske
ucinkovitosti i zastite okolisa (5%)

izraduje prijedloge akata za rad Opcinskog vije¢a i nacelnika iz svoje nadleznosti (5%)

u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

magistar struke ili stru€ni specijalist ekonomske struke

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na racunalu (MS Office)
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Odjela

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljuCuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
dono&enje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada
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Broj Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj
radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina R G
. rang jedinice izvrsitelja
mjesta
VISI STRUCNI Vi struéni JUO, Odsjek za
12. SURADNIK ZA Il suradnik 6 komunalno gospodarstvo 1
INVESTICIJE | RAZVOJ i prostorno planiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

eprati nacionalne i EU natjeCaje, sudjeluje u pripremi, prijavi i provedbi natjec€aja, prikuplja, obraduje i analizira podatke, sudjeluje u pripremi
projektne dokumentacije, prati izvrSenje projekata te u provedbi projekta suraduje s nadleznim institucijama i partnerima, priprema izvjestaje i
odgovoran je za njihovu pravodobnu dostavu (30%)

sprati i potiCe razvoj obrtnistva, poduzetniStva i gospodarstva u Opcini te predlaze i kreira mjere za poticanje razvoja (20%)

-prati stanje i priprema prijedloge mjera za unapredenje iz podrucja poljoprivrede, turizma, obrtniStva,poduzetniStva i gospodarstva te provodi
terensku kontrolu korisnika sredstava (15%)

sizraduje Program odrzavanja i Program gradnje komunalne infrastrukture za podrucje Opc¢ine Punat, izraduje izvje$¢a o izvrSenju Programa te
prati i kontrolira izvr§avanje Programa (10%)

*sudjeluje u organiziranju i realiziranju kulturnih, turisti¢kih, sportskih, gospodarskih i drugih programskih aktivnosti u okviru svoje nadleznosti
(10%)

+sudjeluje u postupku izdavanja akata za gradnju po pozivu upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa PGZ-a, izdaje
posebne uvjete za izradu glavnih projekata i i potvrde glavnih projekata (5%)

svodi upravni postupak i donosi rjeSenja u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti te izraduje prijedloge akata za rad Opc¢inskog vije¢a i
opcinskog nacelnika iz svoje nadleznosti (5%)

sobavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom, odlukama Op¢inskog vije¢a te po nalogu procelnika JUO i voditelja Odsjeka (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomske struke

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na racunalu (MS Office)

polozen vozacki ispit B kategorije
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SlozZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji uklju¢uje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Odjela

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj struéne komunikacije koji ukljucuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada
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Broj Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj

radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina odini izvrsiteli

mjesta rang jedinice izvrsitelja
VISI STRUCNI
SURADNIK ZA .

i KOMUNALNO | Visi  strucni 6 O, Ok 1
' GOSPODARSTVO | suradnik omunaino gO?}pOl arsivo |

KOMUNALNI REDAR prostorno planiranje

OPIS RAZINE STANDARDNIH MIJERILA

Slozenost poslova:

Stupan;j slozenosti koji ukljucuje stalne slozenije upravne i struéne poslove unutar Odjela

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljuCuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada
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Broj Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj
radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina Lo TP
mjesta rang jedinice izvrsitelja
STRUCNI SURADNIK ZA
KOMUNALNO JUO, Odsjek za
14. GOSPODARSTVO | 1] Strucni suradnik 8 komunalno gospodarstvo 1
PROSTORNO i prostorno planiranje
PLANIRANJE

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

izraduje Program odrzavanja i Program gradnje komunalne infrastrukture za podrucje Opc¢ine Punat, izraduje izvjeSca o izvrSenju Programa
te prati izvrS8avanje Programa gradnje objekata i uredaja komunalne infrastrukture, izrada prijedloga Plana upravljanja pomorskim dobrom na
podrucju Opcine Punat te pracenje izvrSavanja Plana (20%)

nadzire provedbu projekata iz nadleznosti Odsjeka te prati izvrSavanje ugovora o izgradnji (20%)

kontrolira i sudjeluje u postupku izdavanja akata za gradnju po pozivu Primorsko-goranske Zupanije, Upravnog odjela za prostorno uredenje,
graditeljstvo i zastitu okoliSa izdaje potvrde glavnih projekata i posebne uvjete za izradu glavnih projekata, obavlja poslove tehni¢ke pripreme
za ishodenje potrebnih akata gradnje za potrebe Opcine Punat, sudjeluje u pronalasku ucinkovitih rieSenja prometne infrastrukture (15%)
obavlja poslove koji uklju€uju izradu akata iz djelokruga JUO - prostorno-planskih dokumenata i dokumenata prostornog uredenja, stru¢nih
podloga i studija, priprema i provodi strateSku procjenu utjecaja na okoli§ u postupku izrade prostornih planova (10%)

vodi postupke javne nabave po ZJN, kao i postupke nabave po ZKG, koncesija po ZKG te jednostavnu nabavu iz nadleznosti Odjela (5%)
priprema i koordinira izradu svih obrazaca podataka i prijedloga za fondove na razini PGZ, nadleznih ministarstava i EU, obavlja poslove
prijave na razne fondove, priprema i koordinira sve potrebne financijske i ekonomske analize i studije opravdanosti te prati i nadzire provedbu
projekata sufinanciranih od strane fondova (5%)

obavlja sve poslove iz podrucja protupoZarne i civilne zastite i zastite na radu (5%)

obavlja poslove vezane uz geodetske terenske uvidaje po pozivu nadleznih tijela, prikupljanja i dostavljanja potrebne podatke nadleznim
tijelima, vrSi pregled geodetskih elaborata te obavlja poslove u vezi evidentiranja i ozakonjenja nekretnina u viasnistvu Opcine (5%)

vodi evidenciju nekretnina u registru nekretnina iz svoje nadleznosti (5%)

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja iz svoje nadleznosti izraduje prijedloge akata za rad Opcinskog vije¢a i nacelnika iz svoje nadleznosti
(5%)

u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

Sveucilisni ili struéni prvostupnik informatike ili tehnicke struke
najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
polozen drzavni ispit

poznavanje rada na racunalu (MS Office)
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MIJERILA

Slozenost poslova

Stupanj sloZenosti koji ukljuCuje manje sloZzene poslove s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razli€itih zadaca u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih postupaka,
utvrdenih metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji je ograni¢en povremenim nadzorom i uputama od nadredenih sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju€uje kontakte unutar upravnog tijela, a povremeno i izvan
upravnog tijela, u prikupljanju ili razmjeni informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosSenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika
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Broj T .
radnog | Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina Klasifikacijski Naziv ustrojstvene jedinice .Broj, iteli
mjesta rang izvrsitelja
VIS| REFERENT - JUO, Odsjek za komunalno
15. KOMUNALNI | Il Visi referent 9 gospodarstvo i prostorno 1
PROMETNI REDAR planiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

obavlja nadzor nad provedbom komunalnog reda te nalaze fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja komunalnog reda, nalaze
uklanjanje predmeta, objekata ili uredaja koji su postavljeni bez odobrenja Opcine, predlaze pokretanje prekrSajnog postupka te vrsi nadzor
nad odlaganjem otpada suprotan Zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom, inspekcijski nadzor nad nerazvrstanim cestama u dijelu
odredenom Zakonom o cestama te vr$i nadzor sukladno Zakonu o zastiti Zivotinja i Zakonu o veterinarstvu (30%)

obavlja poslove nadzora vezano za utvrdivanje zakonitosti gradenja i provedbe zahvata u prostoru koji nisu gradenje te za donoSenje rieSenja
kojima nareduje radnje u svrhu zakonitosti gradenja i provedbe zahvata u prostoru koji nisu gradenje (15%)

odrZava red na pomorskom dobru sukladno ovlastenju i odluci o redu na pomorskom dobru i izraduje izvjeS¢a o obavljanju poslova nadzora
na pomorskom dobru sukladno zakonskoj regulativi (15%)

nalaze fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja prometnog reda te vrSi nadzor nad nepropisno zaustavljenim i parkiranim
vozilima, izdaje kazne na mjestu poc€injenja prekrsaja i obavijesti o poc€injenom prekrsaju (15%)

obavlja nadzor nad davanjem javnih povrsina i drugih nekretnina u vlasniStvu Opcine na koriStenje za postavljanje privremenih objekata te
reklamnih i oglasnih predmeta (kiosaka, montaznih objekata, pokretnih naprava, ugostiteljskih terasa, Standova, reklamnih i drugih naprava) i
nad koriStenjem javnih povrsina za druge svrhe (10%)

izdaje obavezne prekrsajne naloge i vodi prekrsajni postupak u cilju naplate prometnih prekrsaja (5%)

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti (5%)

u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

sveuciliSni prvostupnik struke ili stru¢ni prvostupnik struke tehnicke ili drustvene
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

polozen drzavni ispit

zavrSen program osposobljavanja za obavljanje poslova prometnog redara
zavr$en program osposobljavanja za obavljenje poslova pomorskog redara
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova prometnog redara

poznavanje rada na racunalu (MS Office)

polozen vozacki ispit B kategorije
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MIJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti koji uklju€uje izriCito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije koji ukljuCuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika;
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Broj . . .
radnog Na_lzw radnog .Kategorl Potkategorija | Razina Klasifikacijski rang Naziv ustrojstvene jedinice B roj I
mjesta mjesta ja izvrsitelja
REFERENT -
16 PROMETNI | Il Referent 11 JUO, Odsjek za komunalno 1
' KOMUNALNI gospodarstvo i prostorno planiranje
REDAR

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

nalaze fiziCkim i pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja prometnog reda te vrSi nadzor nad nepropisno zaustavljenim i parkiranim
vozilima, izdaje kazne na mjestu pocinjenja prekrsaja i obavijesti o po€injenom prekrsaju (25%)

nalaze premjestanje nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila i upravlja prometom (15%)

izdaje obavezne prekr$ajne naloge i vodi prekr$ajni postupak u cilju naplate prometnih prekrsaja (10%)

obavlja nadzor nad provedbom komunalnog reda te nalaze fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja komunalnog reda, nalaze
uklanjanje predmeta, objekata ili uredaja koji su postavljeni bez odobrenja Opcine, predlaze pokretanje prekr§ajnog postupka te vrsi nadzor
nad odlaganjem otpada suprotan Zakonu o odrzivom gospodarenju otpadom, nadzor sukladno ovlastima propisanim Zakonom o gradevinskoj
inspekciji i inspekcijski nadzor nad nerazvrstanim cestama u dijelu odredenom Zakonom o cestama vrSi nadzor sukladno Zakonu o zastiti
zivotinja i Zakonu o veterinarstvu (15%)

obavlja nadzor nad stanjem nerazvrstanih cesta (hitna sanacija, udarne rupe), vodi evidenciju vertikalne i horizontalne signalizacije te brine o
zakonitom funkcioniranju horizontalne i vertikalne signalizacije (10%)

obavlja nadzora nad davanjem javnih povrsina i drugih nekretnina u viasnistvu Opéine na korisStenje za postavljanje privremenih objekata te
reklamnih i oglasnih predmeta (kiosaka, montaznih objekata, pokretnih naprava, ugostiteljskih terasa, Standova, reklamnih i drugih naprava) i
nad koriStenjem javnih povrSina za druge svrhe (10%)

izdaje odobrenja za prekope javnih povrSina te nadzire odrzavanje i funkcioniranje gradevina javne odvodnje (5%)

vodi upravni postupak i donosi rjieSenja u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti (5%)

u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i procelnika (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:

srednja strucna sprema u CetverogodiSnjem trajanju, gimnazija, drustvene ili tehnicke struke
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

polozen drzavni ispit

zavrSen program osposobljavanja za obavljanje poslova prometnog redara

zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova prometnog redara

poznavanje rada na racunalu (MS Office)

polozen vozacki ispit B kategorije
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MIJERILA

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljuCuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuCuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
upravnoga tijela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donosenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i struénih tehnika.
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Broj e e . . .
radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina Klasifikacijski _Naz_l\{ ustrojstvene .Brojv. .
mjesta rang jedinice izvrsitelja
REFERENT ZA JUO, Odsjek za
17. KOMUNALNO 11 Referent 11 komunalno gospodarstvo 1
GOSPODARSTVO i prostorno planiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

obavlja poslove vezane uz geodetske terenske uvidaje po pozivu nadleznih tijela, prikupljanja i dostavljanja potrebne podatke nadleznim
tijelima, vrSi pregled geodetskih elaborata te obavlja poslove u vezi evidentiranja i ozakonjenja nekretnina u viasniStvu Opc¢ine (15%)
obavlja tehniCke poslove za ishodenje potrebnih akata gradnje za potrebe Op¢ine Punat (10%)

kontrolira primjenu propisa i akata iz domene gospodarstva (trgovina, ugostiteljstvo) te izraduje odgovarajuc¢e akte (10%)

nadziranje izgradnje projekata iz nadleznosti Odsjeka te pracenje izvrSavanja ugovora o izgradnji (10%)

nadzire odrzavanje groblja i drugih javnih i zelenih povrSina sukladno Programu odrzavanja komunalne infrastrukture (10%)

pomaze u svim administrativhim poslovima vezanim uz Odsjek (10%)

priprema natje€aje, obraduje pristigle zahtjeve te priprema ugovore u vezi zakupa javnih povrsina i rezerviranih parkiraliSnih mjesta (5%)
suraduje s trgovackim drustvima kojima je povjereno obavljanje komunalnih djelatnosti i Mjesnim odborom Stara Baska u vezi komunalnih
djelatnosti (5%)

vodi evidenciju javnih i zelenih povrSina u vlasnistvu Opéine (5%)

obavlja nadzor nad stanjem nerazvrstanih cesta (hitha sanacija, udarne rupe), vodi evidenciju vertikalne i horizontalne signalizacije te
brine o zakonitom funkcioniranju horizontalne i vertikalne signalizacije (5%)

vodi evidenciju nekretnina u registru nekretnina iz svoje nadleznosti (5%)

vodi upravni postupak i donosi rieSenja u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti (5%)

u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i voditelja (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:
srednja stru¢na sprema gimnazije, drustvene i tehnicke struke
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
poloZen drzavni ispit

poznavanje rada na rac¢unalu (MS Office)
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MIJERILA

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti koji uklju€uje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢nih komunikacija koji uklju€uje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
upravnoga tijela

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu izri¢ito propisanih postupaka, metoda rada i struénih tehnika
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Broj Klasifikacijski | Naziv ustrojstvene Broj
radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija Razina Lo G
. rang jedinice izvrsitelja
mjesta
JUO, Odsjek za
18. REFERENT PROMETNI 1l Referent 11 komunalno gospodarstvo 1

REDAR

i prostorno planiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

nalaze fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja prometnog reda te vr$i nadzor nad nepropisno zaustavljenim i parkiranim
vozilima, izdaje kazne na mjestu pocinjenja prekr§aja i obavijesti o po€injenom prekrsaju (30%)
nalaze premjestanje nepropisno zaustavljenih i parkiranih vozila i upravlja prometom (15%)
izdaje obvezne prekrSajne naloge i vodi prekrsajni postupak u cilju naplate prometnih prekrsaja (15%)
obavlja nadzor nad stanjem nerazvrstanih cesta (hitha sanacija, udarne rupe), vodi evidenciju vertikalne i horizontalne signalizacije te
brine o zakonitom funkcioniranju horizontalne i vertikalne signalizacije (15%)
vodi evidenciju nekretnina u registru nekretnina iz svoje nadleznosti (5%)
vodi upravni postupak i donosi rijeSenja u upravnim stvarima iz svoje nadleznosti (5%)
u skladu sa zakonom obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i voditelja (5%)

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA:
srednja stru¢na sprema gimnazije, drustvene i tehnicke struke

najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
zavrSen program osposobljavanja za obavljanje poslova prometnog redara
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova prometnog redara
polozZen drzavni ispit
poznavanje rada na racunalu (MS Office)
polozen vozacki ispit B kategorije
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OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova

Stupanj slozenosti koji ukljuuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor i upute nadredenog sluzbenika

Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama:

Stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuCuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica
upravnoga tijela

Stupanj odgovornosti i utjecaj na
donoSenje odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuGuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te
pravilnu primjenu izric¢ito propisanih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Clanak 2.

Ove izmjene Pravilnika stupaju na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Primorsko — goranske zupanije®

OPCINSKI NACELNIK

Daniel Stréi¢, bacc.inf.
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