Cetvrtak, 31. ozujka 2022.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 1163 — broj 9

14.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i na-
mjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18 i 112/19),
na prijedlog procelnika gradskih upravnih tijela te nakon sa-
vjetovanja sa sindikatom, gradonacelnik Grada Opatije donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu gradske uprave (’Sluzbe-
ne novine Primorsko- goranske zupanije 33/17, 23/18, 18/19,
27/20, 35/20 1 38/20 dalje: Pravilnik) broj izvrsitelja u radnom
mjestu koje se prema ovom Pravilniku sistematizira pod red-
nim brojem 6. mijenja se iz "1" u "2".

GRADOVI

Grad Opatija

Clanak 2.

Broj izvrsitelja u radnom mjestu koje se prema ovom Pravil-
niku sistematizira pod rednim brojem 9. mijenja se iz "1" u "2".

U opisu razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih
mjesta, mijenja se potrebno stru¢no znanje, na nacin da se ri-
jeci: "sveucili$ni prvostupnik ili strucni prvostupnik tehnicke
struke (podru¢je komunikacija ili informatike), najmanje tri
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima" zamje-
njuju rije¢ima: "sveucili$ni prvostupnik ili struéni prvostupnik
informaticke ili tehnicke struke (podruc¢je komunikacija ili in-
formatike), najmanje tri godine radnog iskustva na odgovara-
ju¢im poslovima".

Clanak 3.

Odredbe o opisu poslova radnog mjesta koje se prema ovom
Pravilniku sistematizira pod rednim brojem 19. mijenjaju se i
glase:

OPIS POSLOVA 1 ZADATAKA Priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje
pojedinog posla
vodi upravni postupak i donosi rjesenja o komunalnom doprinosu, 10
komunalnoj naknadi, spomenickoj renti te ostalim postupcima povezanim
s primjenom zakona i podzakonskih postupaka iz nadleznosti odjela
sudjeluje u izradi prijedloga opc¢ih akata i izraduje prijedloge ugovora iz 40
podrucja komunalnog gospodarstva
prati zakone i druge propise iz podru¢ja komunalnog gospodarstva 30
obavlja i druge srodne poslove po nalogu proc¢elnika Upravnog odjela i 20
voditelja Odsjeka
Clanak 4. PLAN

Ovaj Pravilnik stupa na snagu sljedec¢i dan nakon objave u
"Sluzbenim novinama Primorsko — goranske Zupanije".

KLASA: 024-01/22-01/12
URBROJ: 2170-12-03/01-22-4
Opatija, 14. ozujka 2022.
Gradonacelnik
Fernando Kirigin, mag. oec., v. r.

10.

Na temelju ¢lanka 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoup-
ravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19), na
prijedlog procelnika gradskih upravnih tijela te nakon savjeto-
vanja sa sindikatom, gradonacelnik Grada Opatije donosi

prijma u sluZbu za 2022. godinu

L

Ovim Planom utvrduje se stvarno stanje popunjenosti rad-
nih mjesta na neodredeno vrijeme u upravnim tijelima te u
Jedinici za unutarnju reviziju Grada Opatije na dan donoSenja
Plana, potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno
vrijeme te potreban broj vjezbenika u 2022. godini.

II.

Podaci iz tocke I. Plana iskazani su u tablici koja se nalazi u
prilogu i ¢ini sastavni dio ovog Plana.

Kratice u tablici imaju sljedece znacenje:
- MSSS — radna mjesta za koja je potrebno stru¢no znanje
magistra struke ili stru¢nog specijalista,



