Srijeda, 30. sijecnja 2019.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 21 — broj 2

a,

Na temelju clanka 57. Zakona o porezu na dohodak
(»Narodne novine« broj 115/16 i 106/18), ¢lanka 2. Pravil-
nika o pauSalnom oporezivanju djelatnosti iznajmljivanja i
organiziranja smjestaja u turizmu (»Narodne novine RH«
br. 1/19) i clanka 29. Statuta Grada Cresa (»Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije« br. 29/09, 14/13, 5/
18, 25/18)., Gradsko vije¢e Grada Cresa na sjednici odrza-
noj 24. sije¢nja 2019. godine, donijelo je

ODLUKU
O VISINI PAUSALNOG POREZA
ZA DJELATNOSTI IZNAJMLJIVANJA 1
SMJESTAJA U TURIZMU

Clanak. 1.

Ovom Odlukom odreduje se visina pauSalnog poreza po
krevetu, smjesStajnoj jedinici u kampu i/Ili kamp odmoriStu
i smjeStajnoj jedinici u objektu za robinzonski smjestaj koji
se nalaze na podrucju Grada Cresa.

Clanak 2.
Visina pausalnog poreza po krevetu i smjestajnoj jedinici

u kampu ¥/ili kamp odmoristu utvrduje se u sljedecim izno-
sima:

Naselje: Visina pausalnog poreza:

Cres, Martinséica,

Valun, Zaglav 300,00 kn
Beli, Miholasdica,

Porozina, Stivan 210,00 kn
Ostala nerazvrstana naselja 150,00 kn

Clanak 3.
Visina pausalnog poreza u smjestajnoj jedinici u objektu
za robinzonski smjestaj utvrduje se u visini od 150,00 kn.
Clanak 4.

Ova odluka stupa na snagu dan nakon objave u »Sluzbe-
nim novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 011-01/19-1/1
Ur.broj: 2213/01-01-19-13
Cres, 24. sijecnja 2019.

GRAD CRES
GRADSKO VIJECE

Predsjednik
Marcelo Damijanjevi¢

Na temelju ¢lanka 47. Statuta Grada Cresa (»Sluzbene
novine« Primorsko-goranske Zupanije br. 29/09,14/13, 5/
18, 25/18), i €l. 10. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samo-
upravi (»Narodne novine« RH broj 86/08, 61/11 i 4/18), a u
svezi s Proracunom Grada Cresa za 2019. godinu, Grado-
nacelnik Grada Cresa donosi

PLAN
PRIJMA U SLUZBU U GRAD CRES
ZA 2019. GODINU

Clanak 1.

Ovim Planom prijma u sluzbu utvrduje se prijam sluzbe-
nika i namjestenika u Ured Grada Cresa i Upravni odjel za
proracun i financije, komunalni sustav i prostorno planira-
nje u 2019. godini.

Clanak 2.

Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje popu-
njenosti radnih mjesta za tijela Grada Cresa i potreban
broj sluzbenika, utvrduje se u tablici koja se nalazi u pri-
vitku i €ini sastavni dio ovog plana.

Clanak 3.

U 2019. godini planira se prijam polaznika programa
struénog usavrSavanja za rad bez zasnivanja radnog
odnosa.

Clanak 4.
Plan prijma u sluZbu objavit ¢e se u »Sluzbenim novi-
nama« Primorsko goranske Zupanije.

Klasa: 100-01/19-1/1
Ur. broj:2213/02-02-19-1
Cres, 6. sijecnja 2019.

Gradonacelnik
Kristijan Jurjako, struc.spec.oec.



