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gim pozitivnim zakonskim propisom propisan duZi rok
Cuvanja ili ako su dokaz u sudskom, upravnom, arbitra-
Znom ili drugom istovrijednom postupku.

(2) U slucaju opravdane potrebe, a u svrhu dokazivanja,
voditelj obrade moZe, u svakom pojedinacnom slucaju
odluciti da se podaci ¢uvaju duZe od vremena navedenog
u prethodnom stavku ovoga ¢lanka.

(3) Snimke kojima se dokazuje povreda svrhe nadzora
pohranit ¢e se na ¢uvanje sve dok za njima postoji potreba.

Clanak 7.

(1) Voditelj obrade duzan je oznaditi da je objekt
odnosno u njemu pojedina prostorija, te vanjska povrsina
objekta pod video nadzorom.

(2) Oznaka s obavijesti mora biti istaknuta na vidnom
mjestu, vidljiva najkasnije prilikom ulaska u perimetar sni-
manja, odnosno pri ulasku u nadzirani prostor.

(3) Obavijest iz prethodnog stavka ovog ¢lanka Pravil-
nika treba sadrzavati sve relevantne informacije sukladno
odredbi c¢lanka 13. Opce uredbe o za$titi podataka, a
posebno jednostavnu i razumljivu sliku uz tekst kojim se
ispitanicima pruzaju sljedece informacije:

a) da je prostor pod video nadzorom,

b) podatke o voditelju obrade,

c¢) kontakt podatke putem kojih ispitanik moze ostvariti
svoja prava.

(4) Podaci o osobama prikupljeni sustavom tehnicke
zaStite izvan njihove zakonske namjene se ne smiju kori-
stiti.

(5) Uvid u snimke (pristup osobnim podacima prikuplje-
nih putem video nadzora) dopusten je samo odgovornim
osobama Voditelja obrade i osobama od njega posebno
imenovanih, koje osobe ne smiju koristiti snimke suprotno
utvrdenoj svrsi iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika.

Clanak 8.

Voditelj obrade mora uspostaviti automatizirani sustav
zapisa za evidentiranje pristupa snimkama video nadzora
koji ¢e sadrzavati:

- vrijeme 1 mjesto pristupa,

- oznaku osoba koje su izvrsile pristup podacima prikup-
ljenih putem video nadzora.

Clanak 9.

(1) Sustav video nadzora mora biti zastiéen od pristupa
neovlaStenih osoba.

(2) U svrhu iz stavka 1. ovoga ¢lanka, podaci prikupljeni
putem video nadzora zasti¢eni su sigurnosnom lozinkom
koja je poznata samo osobama ovlastenim za pristup osob-
nim podacima.

(3) Pristup podacima prikupljenim putem video nadzora
imaju nadlezna drzavna tijela u okviru obavljanja poslova
iz svojeg zakonom utvrdenog djelokruga, temeljem pisanog
zahtjeva koji mora sadrzavati svrhu i pravni temelj za kori-
Stenje osobnih podataka, o kojem pristupu se vodi posebna
evidencija.

Clanak 10.

Obrada osobnih podataka zaposlenika putem sustava
video nadzora moze se provoditi samo u svrhu i uz uvjete
utvrdene posebnom odlukom Voditelja obrade vodedi
racuna o tome jesu li ispunjeni i uvjeti utvrdeni propisima
koji reguliraju zastitu na radu te ako su zaposlenici bili
pojedinacno unaprijed obavijeSteni o takvoj mjeri i ako
je poslodavac informirao zaposlenike prije donoSenja
odluke o postavljanju sustava video nadzora.

Clanak 11.

Na sva pitanja vezana uz zaStitu, prikupljanje, obradu i
koriStenje osobnih podataka, koja nisu uredena ovim Pra-

vilnikom primjenjuju se odredbe Opcée uredbe o zastiti
podataka,odredbe Zakona o provedbi Opce uredbe o
zastiti podataka i ostalipozitivni zakonski propisi RH koji
ureduju provedbu Uredbe ili se odnose na osobne pod-
atke.

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupa-
nyje«.

Klasa: 023-01/18-01/9
Ur. broj: 2156/01-03/01-18-1
Opatija, 12. studenoga 2018.

Gradonacelnik
Ivo Dujmié, ing., v. r.

84.

Na temelju odredaba Uredbe (EU) 2016/679 Europskog
parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine o zaStiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobod-
nom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage
Direktive 95/46/EZ (dalje u tekstu: Opca uredba o zastiti
podataka), Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti pod-
ataka (»Narodne novine« broj 42/18) i ¢lanka 44. Statuta
Grada Opatije (»SluZzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije« broj 25/09, 30/09, 7/13, 3/18, 5/18 i 11/18 - procis-
ceni tekst), gradonacelnik Grada Opatije donosi 12. stude-
noga 2018. godine sljededi

PRAVILNIK .
O PRIKUPLJANJU, OBRADI, KORISTENJU I
ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

I. TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom utvrduju se pravila Grada Opatije
(dalje u tekstu: Grad) povezana sa prikupljanjem, obra-
dom, koriStenjem i zastitom osobnih podataka pojedinaca
¢ije osobne podatke Grad prikuplja, obraduje, koristi i Stiti.

(2) Ovaj Pravilnik jedan je od organizacijskih mjera
prema Opcoj uredbi za zastitu podataka kako bi se osigu-
ralo da se prikupljanje, obrada, koristenje i zastita osobnih
podataka provodi u skladu sa Opéom uredbom za zastitu
podataka.

(3) Pravilnik se neposredno primjenjuje na sve sluzbe-
nike, namjestenike, clanove gradskog vijeca i korisnike
usluga u Gradu u vezi s pravima i obvezama prikupljanja,
obrade, koriStenja i zaStite osobnih podataka.

(4) Korisnici usluga u smislu ovog Pravilnika su gradani
Grada te sve fizicke i pravne osobe koje dolaze u kontakt s
upravnim tijelima Grada.

Clanak 2.

(1) Osobni podatak je svaki podatak koji se odnosi na
pojedinca ciji identitet je utvrden ili se moze utvrditi.

(2) Pojedinac ¢iji identitet je utvrden ili se moZe utvrditi,
jest osoba koja se mozZe identificirati izravno ili neizravno,
osobito uz pomo¢ identifikatora kao $to su ime, osobni
identifikacijski broj, podaci o lokaciji, mreZni identifikator
ili ¢iji identitet je utvrden ili se moZe utvrditi uz pomo¢ jed-
nog ili vise Cimbenika svojstvenih za fizicki, fizioloski,
genetski, mentalni, ekonomski, kulturni ili socijalni identi-
tet tog pojedinca.
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Clanak 3.

U skladu s Uredbom, pojedini izrazi imaju sljedece zna-
cenje:

1. »Obrada osobnih podataka ispitanika« je svaki postu-
pak ili skup postupaka koji se obavljaju na osobnim pod-
acima ili skupovima osobnih podataka, bilo automatizira-
nim bilo neautomatiziranim sredstvima kao $to su prikup-
ljanje, biljeZenje, organizacija, strukturiranje, pohrana,
prilagodba ili izmjena, pronalaZenje, obavljanje uvida, upo-
raba, otkrivanje prijenosom, Sirenjem ili stavljanjem na
raspolaganje na drugi nacin, uskladivanje ili kombiniranje,
ogranic¢avanje, brisanje ili uniStavanje.

2. »Ogranicavanje obrade osobnih podataka« je oznaci-
vanje pohranjenih osobnih podataka s ciljem ogranicavanja
njihove obrade u buduénosti.

3. »Izrada profila« je svaki oblik automatizirane obrade
osobnih podataka koji se sastoji od uporabe osobnih pod-
ataka za ocjenu odredenih osobnih aspekata povezanih sa
pojedincem, posebno za analizu ili predvidanje aspekata u
vezi s radnim uc€inkom, ekonomskim stanjem, zdravljem,
osobnim sklonostima, interesima, pouzdanoS$¢u, ponasa-
njem, lokacijom ili kretanjem tog pojedinca.

4. »Pseudonimizacija« je obrada osobnih podataka na
nacin da se osobni podaci vise ne mogu pripisati odrede-
nom ispitaniku bez uporabe dodatnih informacija, pod
uvjetom da se takve dodatne informacije drZze odvojeno
te da podlijeZu tehnic¢kim i organizacijskim mjerama kako
bi se osiguralo da se osobni podaci ne mogu pripisati poje-
dincu ¢iji je identitet utvrden ili se moZe utvrditi.

5. »Sustav pohrane« je svaki strukturirani skup osobnih
podataka.

6. »Izvrsitelj obrade« je bilo koja fizicka ili pravna osoba,
tijelo javne vlasti, agencija ili drugo tijelo koje obraduje
osobne podatke u ime Grada.

7. »Primatelj« je fizi¢ka ili pravna osoba, tijelo javne vla-
sti, agencija ili drugo tijelo kojem se otkrivaju osobni pod-
aci ispitanika, neovisno o tome je li on treca strana.

8. »Treca strana« je fizicka ili pravna osoba, tijelo javne
vlasti, agencija ili drugo tijelo koje nije ispitanik, Grad,
izvrsitelj obrade Grada niti osobe koje su ovlaStene za
obradu osobnih podataka pod izravnom nadleZnoséu
Grada ili izvrsitelja obrade Grada.

9. »Privola ispitanika« je svako dobrovoljno, posebno,
informirano i nedvosmisleno izraZavanje Zelja ispitanika
kojim on izjavom ili jasnom potvrdnom radnjom daje pri-
stanak za obradu osobnih podataka koji se na njega
odnose.

10. »Povreda osobnih podataka« je krSenje sigurnosti
koje dovodi do slucajnog ili nezakonitog uniStenja, gubitka,
izmjene, neovlastenog otkrivanja ili pristupa osobnim pod-
acima koji su preneseni, pohranjeni ili na drugi nacin obra-
divani.

11. »Genetski podaci« su osobni podaci koji se odnose
na naslijedena ili steCena genetska obiljeZja pojedinca
koja daju jedinstvenu informaciju o fiziologiji ili zdravlju
tog pojedinca i koji su dobiveni osobito analizom bioloskog
uzorka doti¢nog pojedinca.

12. »Biometrijski podaci« su osobni podaci dobiveni
posebnom tehnickom obradom u vezi sa fizickim obilje-
Zjem, fizioloskim obiljezjima ili obiljezjima ponaSanja poje-
dinca koja omogucéuju ili potvrduju jedinstvenu identifika-
ciju tog pojedinca, kao $to su fotografije ili daktiloskopski
podaci.

13. »Podaci koji se odnose na zdravlje« su osobni podaci
povezani sa fiziCckim ili mentalnim zdravljem pojedinca,
ukljucujuéi pruzanje zdravstvenih usluga, kojima se daju
informacije o njegovu zdravstvenom statusu.

14. »Osoba ovlastena za pristup osobnim podacima od
strane gradonacelnika« je osoba koja ima pristup pojedi-
nim kategorijama osobnih podataka prema Pravilniku o
unutarnjem redu Grada.

II. NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 4.
Zakonitost, poStenost i transparentnost

Osobni podaci moraju biti zakonito, poSteno i transpa-
rentno obradivani s obzirom na ispitanika.

Clanak 5.
Ogranicenje svrhe

Osobni podaci moraju biti prikupljeni u posebne, izricite
i zakonite svrhe te se ne smiju obradivati na nacin koji nije
u skladu s tim svrhama, osim ako bi daljnja obrada bila u
zakonitom postupku za svrhe arhiviranja u javnom inte-
resu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u
statistiCke svrhe.

Clanak 6.
Smanjenje koli¢ine podataka

Osobni podaci moraju biti primjereni, relevantni i ogra-
ni¢eni na ono $to je nuzno u odnosu na svrhe u koje se
obraduju.

Clanak 7.
Tocnost

Osobni podaci moraju biti tocni i prema potrebi azurni
te se mora poduzeti svaka razumna mjera radi osigurava-
nja da se osobni podaci koji nisu to¢ni, uzimajuéi u obzir
svrhe u koje se obraduju, bez odlaganja izbrisu ili isprave.

Clanak 8.
Ograni¢enje pohrane

Osobni podaci moraju biti ¢uvani u obliku koji omogu-
¢uje identifikaciju ispitanika samo onoliko dugo koliko je
potrebno u svrhe radi kojih se osobni podaci obraduju, a
mogu se pohraniti na dulja razdoblja ako ¢e se osobni pod-
aci obradivati isklju€ivo u svrhe arhiviranja u javnom inte-
resu, u svrhe znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u
statisticke svrhe.

Clanak 9.
Cjelovitost i povjerljivost

Osobni podaci moraju biti obradivani na nacin kojim se
osigurava odgovarajuca sigurnost osobnih podataka, uklju-
cujudi zastitu od neovlastene ili nezakonite obrade te od
slucajnog gubitka, uniStenja ili oSteenja primjenom odgo-
varajucih tehnickih ili organizacijskih mjera.

Clanak 10.
Pouzdanost

Grad je odgovoran za uskladenost sa ¢lancima 4. - 9.
ovog Pravilnika te je mora biti u mogucnosti dokazati.

Clanak 11.

(1) Obrada je zakonita samo ako i u onoj mjeri u kojoj je
ispunjeno najmanje jedno od sljedecega:

- ispitanik je dao privolu za obradu svojih osobnih pod-
ataka u jednu ili viSe posebnih svrha

- obrada je nuZna za izvr§avanje ugovora u kojem je ispi-
tanik stranka ili kako bi se poduzele radnje na zahtjev ispi-
tanika prije sklapanja ugovora

- obrada je nuZna radi postivanja pravnih obveza Grada
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- obrada je nuZna kako bi se zastitili klju¢ni interesi ispi-
tanika ili druge fizicke osobe

- obrada je nuzna radi izvrSavanja zadace od javnog inte-
resa ili pri izvr§avanju sluZbene ovlasti Grada

- obrada je nuzna za potrebe legitimnih interesa Grada
ili trece strane, osim kada su od tih interesa jaci interesi
ili temeljna prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju
zastitu osobnih podataka, osobito ako je ispitanik dijete.

(2) Glede svake obrade Grad mora zakonito utvrditi
vrste podataka koji su predmet obrade, ispitanike, subjekte
kojima se osobni podaci mogu otkriti, svrthe u koju se
osobni podaci mogu otkriti, ograni¢avanje svrhe, razdoblje
pohrane te aktivnosti obrade i postupke obrade, ukljucu-
juéi mjere za osiguranje zakonite i postene obrade.

(3) Pravo pristupa osobnim podacima ima gradonacelnik
kao odgovorna osoba Grada, procelnici te ostali sluzbenici
u okviru izvrSavanja zadada svog radnog mjesta, gradski
vijeénici u okviru izvrSavanja svojih zadada te Sluzbenik
za zaStitu podataka.

Clanak 12.
Uvjeti privole

(1) Kada se obrada osobnih podataka temelji na privoli
ispitanika, Grad mora mod¢i dokazati da je ispitanik dao
privolu za obradu svojih osobnih podataka.

(2) Zahtjev za privolu mora biti predocen na nacin da ga
se mozZe jasno razluciti od drugih pitanja, u razumljivom i
lako dostupnom obliku uz uporabu jasnog i jednostavnog
jezika te jasno naznacenom svrhom za koju se daje.

(3) Privola mora biti u pisanom obliku i dobrovoljna,
odnosno, izvrSenje ugovora ne smije biti uvjetovano privo-
lom za obradu osobnih podataka koja nije nuzna za izvrse-
nje tog ugovora.

(4) Ispitanik ima pravo u svakom trenutku povuéi svoju
privolu. Povlacenje privole ne utjece na zakonitost obrade
na temelju privole prije njezina povlacenja. Prije davanja
privole ispitanika se o tome obavjescuje. Povlacenje pri-
vole mora bit jednako jednostavno kao i njezino davanje.

Clanak 13.

Obrada posebnih kategorija osobnih podataka

(1) Zabranjena je obrada osobnih podataka koji otkri-
vaju rasno ili etnicko podrijetlo, politicka misljenja, vjerska
ili filozofska uvjerenja ili ¢lanstvo u sindikatu te obrada
genetskih podataka, biometrijskih podataka u svrhu jedin-
stvene identifikacije pojedinca, podataka koji se odnose na
zdravlje ili podataka o spolnom Zivotu ili seksualnoj orijen-
taciji pojedinca, s time da se ta zabrana ne primjenjuje ako
je ispunjeno jedno od sljedeceg:

- ispitanik je dao izricitu privolu za obradu tih osobnih
podataka za jednu ili viSe odredenih svrha, osim ako je
pravom Europske unije ili nacionalnim zakonodavstvom
propisano da ispitanik ne moZe ukinuti zabranu prikuplja-
nja tih podataka

- obrada je nuZna za potrebe izvrSavanja obveza i ostva-
rivanja posebnih prava Grada ili ispitanika u podrucju rad-
nog prava i prava o socijalnoj sigurnosti te socijalnoj zastiti
u mjeri u kojoj je to odobreno u okviru prava Europske
unije, nacionalnog zakonodavstva ili kolektivhog ugovora
u skladu sa nacionalnim zakonodavstvom koje propisuje
odgovarajuée zaStitne mjere ta temeljna prava i interese
ispitanika

- obrada je nuZna za zaStitu Zivotno vaZnih interesa ispi-
tanika ili drugog pojedinca ako ispitanik fizicki ili pravno
nije u mogucnosti dati privolu

- obrada se odnosi na osobne podatke za koje je o€ito da
ih je objavio ispitanik

- obrada je nuZna za uspostavu, ostvarivanje ili obranu
pravnih zahtjeva ili kad god sudovi djeluju u sudbenom
svojstvu

- obrada je nuzZna za potrebe znacajnog javnog interesa
na temelju prava Europske unije ili nacionalnog zakono-
davstva koje je razmjerno Zeljenom cilju te kojim se
postuje bit prava na zaStitu podataka i osiguravaju pri-
kladne i posebne mjere za zastitu temeljnih prava i interesa
ispitanika

- obrada je nuZna u svrhu preventivne medicine ili medi-
cine rada radi procjene radne sposobnosti zaposlenika
Grada, medicinske dijagnoze, pruZanja zdravstvene i soci-
jalne skrbi ili tretmana te upravljanja zdravstvenim ili soci-
jalnim sustavima na temelju prava Europske unije, nacio-
nalnog zakonodavstva ili u skladu sa ugovorom sa zdrav-
stvenim radnikom te u skladu sa uvjetima i zaStitnim
mjerama obrade osobnih podataka, koje osobne podatke
moZe obradivati samo strucno tijelo Grada koje podlijeze
obvezi ¢uvanja poslovne tajne na temelju prava Europske
unije ili nacionalnog zakonodavstva

- obrada je nuZna u svrhu javnog interesa u podrucju jav-
nog zdravlja kao Sto je zaStita od ozbiljnih prekogranicnih
prijetnji zdravlju ili osiguravanje visokih standarda kvali-
tete i sigurnosti zdravstvene skrbi te lijekova i medicinskih
proizvoda na temelju prava Europske unije ili nacionalnog
zakonodavstva kojim se propisuju odgovarajuce i posebne
mjere za zaStitu prava i sloboda ispitanika, posebno ¢uva-
nje profesionalne tajne

- obrada je nuzna u svrhu arhiviranja u javnom interesu,
u svrhu znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u stati-
sticke svrhe u zakonitom postupku na temelju prava
Europske unije ili nacionalnog zakonodavstva koje je raz-
mjerno cilju koji se nastoji posti¢i te kojim se postuje bit
prava na zaStitu podataka i osiguravaju prikladne i
posebne mjere za zaStitu temeljnih prava i interesa ispita-
nika.

(2) U skladu sa stavkom 1. to¢kom 7. ovog ¢lanka
posebno se odreduje da je radi zasnivanja radnog odnosa
1 za vrijeme radnog odnosa Grad ovlaSten obraditi podatke
o bolesti, privremenoj nesposobnosti za rad ili drugoj okol-
nosti koja radnika onemogucava ili bitno ometa u izvrSenju
obveza iz radnog odnosa ili koja ugrozava Zivot ili zdravlje
osoba s kojima u izvrSavanju obveza iz radnog odnosa
dolazi u dodir.

(3) Pravo pristupa osobnim podacima koji ¢ine posebnu
kategoriju osobnih podataka ima gradonacelnik kao odgo-
vorna osoba Grada, sluzbenik u skladu sa ovlastima opisa
poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku o unutar-
njem redu Grada te Sluzbenik za zaStitu osobnih podataka
u okviru izvrSavanja svojih zadaca iz Opce uredbe za
zaStitu podataka.

Clanak 14.

Obrada osobnih podataka koji se odnose na kaznene
osude i kaznjiva djela

(1) Obrada osobnih podataka koji se odnose na kaznene
osude i kaznjiva djela ili povezane mjere sigurnosti u
Gradu je zabranjena, osim ako se eventualno provodi
pod nadzorom sluZbenog tijela ili kada je obrada odobrena
pravom Europske unije ili nacionalnog zakonodavstva
kojim se propisuju odgovarajuce zastitne mjere za prava i
slobode ispitanika.

(2) U skladu sa stavkom 1. ovog ¢lanka posebno se odre-
duje da je, u okviru provodenja natjeaja za prijam u
sluzbu, Grad ovlasten prikupljati podatke o Cinjenici vode-
nja kaznenog postupka protiv kandidata te pravomo¢noj
osudivanosti za kaznena djela propisana Zakonom o slu-
Zbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regio-
nalnoj) samoupravi.
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Clanak 15.

Obrada koja ne zahtijeva identifikaciju

Ako se u svrhe u koje Grad obraduje osobne podatke ne
zahtijeva ili viSe ne zahtijeva da Grad identificira ispitanika
Grad nije obvezan zadrzavati, stjecati ili obradivati
dodatne informacije radi identificiranja ispitanika.

Clanak 16.
Obrada biometrijskih podataka

(1) Obrada biometrijskih podataka mozZe se provoditi
samo ako je odredena zakonom i ako je nuZna za zaStitu
osoba, imovine, klasificiranih podataka ili poslovnih tajni,
uzimajuéi u obzir da ne prevladavaju interesi ispitanika
koji su u suprotnosti s obradom biometrijskih podataka.

(2) Dopustena je obrada biometrijskih podataka zapo-
slenika u svrhu evidentiranja radnog vremena i radi ulaska
i izlaska iz sluzbenih prostorija, ako je to propisano zako-
nom ili ako se takva obrada provodi alternativno drugom
rjeSenju za evidentiranje radnog vremena ili ulaska i izla-
ska iz sluzbenih prostorija uz uvjet da je zaposlenik dao
izri¢itu privolu za takvu obradu biometrijskih podataka u
skladu s odredbama Opce uredbe o zaStiti podataka.

(3) Pravo pristupa osobnim podacima prikupljenim
obradom biometrijskih podataka ima gradonacelnik kao
odgovorna osoba, sluzbenik u skladu sa ovlastima opisa
poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku o unutar-
njem redu Grada te Sluzbenik za zaStitu osobnih podataka
u okviru izvrSavanja svojih zadaéa iz Opée uredbe za
zaStitu podataka.

Clanak 17.

Obrada osobnih podataka putem video nadzora

Obrada osobnih podataka putem video nadzora ureduje
se posebnim Pravilnikom o koristenju sustava video nad-
zora.

III. PRAVA ISPITANIKA

Clanak 18.

(1) Grad je obvezan odgovarajuéim mjerama ispitaniku
pruziti sve informacije koje mu je obvezan dostaviti,
kako one u slucaju da se osobni podaci prikupljaju od ispi-
tanika, tako u slucaju da osobni podaci nisu prikupljeni od
ispitanika, kao i sve komunikacije o njegovim pravima,
vezanim uz obradu osobnih podataka u saZetom, transpa-
rentnom, razumljivom i lako dostupnom obliku, uz upo-
rabu jasnog i jednostavnog jezika, u pisanom obliku te na
zahtjev ispitanika, elektronickim putem. Ako to zatrazi
ispitanik, informacije se mogu pruZiti usmenim putem,
pod uvjetom da je osobnim dokumentom utvrden identitet
ispitanika te o tome sacinjena sluzbena zabiljeska.

(2) Predmetne informacije ispitaniku daje gradonacelnik
i/ili sluzbenik u skladu sa ovlastima opisa poslova svog rad-
nog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada.

(3) Grad pomaze ispitaniku u ostvarivanju njegovih
prava na pristup osobnim podacima, pravo na ispravak
osobnih podataka, pravo na brisanje osobnih podataka
(pravo na zaborav), pravo na ograni¢enje obrade, pravo
na izvjeséivanje u vezi sa ispravkom ili brisanjem osobnih
podataka ili ograni¢enjem obrade, pravo na prenosivost
podataka, pravo na prigovor, pravo vezano za automatizi-
rano pojedinacno donoSenje odluka.

(4) U svrhu iz stavka 3. ovoga clanka ispitanicima su
dostupni obrasci zahtjeva za ostvarivanje navedenih
prava putem sluZbene web stranice Grada.

(5) Predmetna prava ispitanik ostvaruje od gradonacel-
nika kao odgovorne osobe Grada i osoba koje su ovlastene
pristupiti pojedinim kategorijama osobnih podataka u

okviru opisa posla svog radnog mjesta prema Pravilniku
o unutarnjem redu Grada.

(6) Grad je obvezan ispitaniku na njegov zahtjev pruZiti
informacije o poduzetim radnjama vezano za ostvarivanje
prava ispitanika na pristup osobnim podacima, pravo na
ispravak osobnih podataka, pravo na brisanje osobnih pod-
ataka (pravo na zaborav), pravo na ogranienje obrade,
pravo na izvjeS¢ivanje u vezi sa ispravkom ili brisanjem
osobnih podataka ili ograni¢enjem obrade, pravo na pre-
nosivost podataka, pravo na prigovor, pravo vezano za
automatizirano pojedina¢no donosenje odluka, bez nepo-
trebnog odgadanja i u svakom slucaju u roku od mjesec
dana od zaprimanja zahtjeva.

(7) Predmetne informacije ispitaniku daje gradonacelnik
kao odgovorna osoba Grada i/ili sluZbenik u skladu s ovla-
stima opisa poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku o
unutarnjem redu Grada.

(8) Rok iz stavka 5. ovog ¢lanka moZe se, po potrebi,
produljiti za dodatna dva mjeseca, uzimajuéi u obzir sloZe-
nost i broj zahtjeva, u kojem slucaju je Grad obvezan oba-
vijestiti ispitanika o produljenju u roku od mjesec dana od
dana zaprimanja zahtjeva, zajedno s razlozima odgadanja.
Ako ispitanik podnese zahtjev elektroni¢kim putem, infor-
macije se pruZaju elektronickim putem ako je to moguce,
osim ako ispitanik zatraZi drugacije. Ukoliko Grad ne
postupi po zahtjevu ispitanika, Grad bez odgadanja i naj-
kasnije jedan mjesec od primitka zahtjeva izvjeScuje ispita-
nika o razlozima zbog kojih nije postupio i 0 moguénosti
podnosenja prituzbe nadzornom tijelu i traZenja pravnog
lijeka.

(9) Sve informacije pruzene ispitaniku od strane Grada u
skladu sa odredbama ovog ¢lanka pruzaju se ispitaniku bez
naknade. Ako su zahtjevi ispitanika ocito neutemeljeni i
pretjerani, osobito zbog njihova ucestalog ponavljanja,
Grad moZe naplatiti razumnu naknadu uzimajuéi u obzir
administrativne troskove pruZanja informacija, obavijesti
ili postupanje po zahtjevu ili odbiti postupiti po zahtjevu.

(10) Teret dokaza ocigledne neutemeljenosti ili pretjera-
nosti zahtjeva jest na Gradu.

(11) Prije davanja traZenih informacija ispitaniku Grad je
duzan utvrditi identitet ispitanika i to osoba koja daje infor-
maciju, dakle gradonacelnik kao odgovorna osoba Grada i/
ili sluzbenik u skladu sa ovlastima opisa poslova svog rad-
nog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada.
Identitet se utvrduje, ako se informacije daju neposredno,
osobnom iskaznicom, putovnicom ili putem dva svjedoka
istovjetnosti, a koji moraju predociti svoju osobnu iskaznicu
ili putovnicu, ako se daju pisano tada preporuceno putem
poste, sa naznakom za iskljucivo osobni primitak.

Clanak 19.

Informacije koje treba dostaviti ako se osobni podaci
prikupljanju od ispitanika

(1) Ako su osobni podaci koji se odnose na ispitanika
prikupljeni od ispitanika, Grad u trenutku prikupljanja
osobnih podataka ispitaniku pruza sljedece informacije:

- identitet i kontaktne podatke Grada

- kontaktne podatke Sluzbenika za zastitu podataka

- svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni pod-
aci kao i pravnu osnovu za obradu

- legitimne interese Grada ili trece strane ako je obrada
nuzna za potrebe legitimnih interesa Grada ili trece strane,
osim kada su od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i
slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu osobnih pod-
ataka - primatelje ili kategorije primatelja osobnih pod-
ataka

- razdoblje u kojem ¢e se osobni podaci pohranjivati te
kriterije kojima se utvrdilo to razdoblje
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- postojanje prava da se od Grada zatraZi pristup osob-
nim podacima i ispravak ili brisanje osobnih podataka ili
ograni¢avanje obrade koji se odnose na ispitanika ili
prava na ulaganje prigovora na obradu takvih te prava
na prenosivost podataka

- ako se obrada temelji na privoli ispitanika za obradu
svojih osobnih podataka postojanje prava da se u bilo
kojem trenutku povuce privola, a da to ne utjece na zako-
nitost obrade koja se temeljila na privoli prije nego je ona
povucena

- pravo na podnoSenje prigovora Agenciji za zaStitu
osobnih podataka

- informaciju o tome je li pruZanje osobnih podataka
zakonska ili ugovorna obveza ili uvjet nuzan za sklapanje
ugovora te ima li ispitanik obvezu pruzanja osobnih pod-
ataka i koje su moguce posljedice ako se takvi podaci ne
pruze

- postojanje automatiziranog donoSenja odluka, Sto
ukljucuje izradu profila, kao i vaznost i predvidene poslje-
dice takve obrade za ispitanika

(2) Ako Grad namjerava dodatno obradivati osobne
podatke u svrhu koja je razlicita od one za koju su osobni
podaci prikupljeni, Grad prije te dodatne obrade ispitaniku
pruza informacije o toj drugoj svrsi.

(3) Prije davanja traZenih informacija ispitaniku, Grad je
duzan utvrditi identitet ispitanika i to osoba koja daje
informaciju, dakle gradonacelnik kao odgovorna osoba
Grada i/ili sluzbenik u skladu s ovlastima opisa poslova
svog radnog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu
Grada. Identitet se utvrduje osobnom iskaznicom, putovni-
com ili putem dva svjedoka istovjetnosti, a koji moraju
predociti svoju osobnu iskaznicu ili putovnicu i o tome se
sacinjava sluzbena zabiljeSka.

(4) Predmetne informacije ispitaniku daje gradonacelnik
kao odgovorna osoba Grada i/ili sluzbenik u skladu s ovla-
stima opisa poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku o
unutarnjem redu Grada.

Clanak 20.

Informacije koje se trebaju pruziti ako osobni podaci
nisu dobiveni od ispitanika

(1) Ako osobni podaci nisu dobiveni od ispitanika, Grad
ispitaniku pruZa sljedece informacije:

- identitet i kontaktne podatke Grada

- kontaktne podatke sluzbenika za zastitu podataka

- svrhe obrade radi kojih se upotrebljavaju osobni pod-
aci kao i pravnu osnovu za obradu

- kategorije osobnih podataka o kojima je rije¢

- primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka

- razdoblje u kojem ce se osobni podaci pohranjivati te
kriterije kojima se utvrdilo to razdoblje

- legitimne interese Grada ako je obrada nuzna za
potrebe legitimnih interesa Grada ili trece strane, osim
kada su od tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slo-
bode ispitanika koji zahtijevaju zaStitu osobnih podataka

- postojanje prava da se od Grada zatraZi pristup osob-
nim podacima 1 ispravak ili brisanje osobnih podataka ili
ogranicavanje obrade koji se odnose na ispitanika i prava
na ulaganje prigovora na obradu te prava na prenosivost
podataka

- ako se obrada temelji na privoli ispitanika za obradu
svojih osobnih podataka, postojanje prava da se u bilo
kojem trenutku povuce privola, a da to ne utjece na zako-
nitost obrade koja se temeljila na privoli prije nego je ona
povucena

- pravo na podnoSenje prigovora Agenciji za zaStitu
osobnih podataka

- izvor osobnih podataka i, prema potrebi, dolaze li iz
javno dostupnih izvora

- postojanje automatiziranog donoSenja odluka, Sto
ukljucuje izradu profila, kao i vaznost i predvidene poslje-
dice takve obrade za ispitanika

(2) Prije davanja traZenih informacija ispitaniku, Grad je
duzan utvrditi identitet ispitanika i to osoba koja daje
informaciju, dakle gradonacelnik kao odgovorna osoba
Grada i/ili sluzbenik u skladu s ovlastima opisa poslova
svog radnog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu
Grada. Identitet se utvrduje, ako se informacije daju nepo-
sredno, osobnom iskaznicom, putovnicom ili putem dva
svjedoka istovjetnosti, a koji moraju predociti svoju osobnu
iskaznicu ili putovnicu, o ¢emu se saCinjava sluZzbena zabi-
ljeska, a ako se daju pisano, tada preporuceno putem
poste, s naznakom za iskljucivo osobni primitak.

(3) Informacije iz ovog €lanka Grad je ispitaniku obve-
zan dostaviti unutar razumnog roka nakon dobivanja osob-
nih podataka, a najkasnije u roku od jednog mjeseca, uzi-
majuéi u obzir posebne okolnosti obrade osobnih pod-
ataka.

(4) Ako se osobni podaci upotrebljavaju za komunika-
ciju sa ispitanikom tada je Grad obvezan ispitaniku infor-
macije iz ovog Clanka dostaviti najkasnije u trenutku prve
komunikacije sa ispitanikom. Ako je predvideno otkrivanje
podataka drugom primatelju, najkasnije u trenutku kada su
podaci prvi put otkriveni.

(5) Ako Grad namjerava dodatno obradivati osobne
podatke u svrhu koja je razliCita od one za koju su osobni
podaci prikupljeni, Grad, prije te dodatne obrade pruZa
informaciju o toj drugoj svrsi.

(6) Informacije iz ovog ¢lanka ispitaniku daje gradona-
celnik kao odgovorna osoba Grada i/ili sluzbenik u skladu
s ovlastima opisa poslova svog radnog mjesta prema Pravil-
niku o unutarnjem redu Grada.

Clanak 21.

(1) Ispitanik ima pravo od Grada dobiti potvrdu obra-
duju li se osobni podaci koji se odnose na njega te ako
se takvi osobni podaci obraduju, pristup osobnim pod-
acima 1i sljede¢im informacijama:

- svrsi obrade

- kategorijama osobnih podataka o kojima je rijec¢

- primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka

- razdoblje u kojem ¢e se osobni podaci pohranjivati te
kriterije kojima se utvrdilo to razdoblje

- postojanje prava da se od Grada zatraZi ispravak ili bri-
sanje osobnih podataka ili ograniavanje obrade osobnih
podataka koji se odnose na ispitanika ili prava na prigovor
na obradu

- pravo na podnoSenje prituzbe Agenciji za zastitu osob-
nih podataka

- ako se osobni podaci ne prikupljaju od ispitanika, o
svakoj dostupnoj informaciji o njihovu izvoru

- postojanje automatiziranog donoSenja odluka, S§to
ukljucuje izradu profila, kao i vaznost i predvidene poslje-
dice takve obrade za ispitanika

(2) Grad osigurava kopiju osobnih podataka koji se
obraduju. Za sve dodatne kopije, koje zatraZi ispitanik,
Grad moZe naplatiti razumnu naknadu uzimajuéi u obzir
administrativne troskove. Ako ispitanik podnese zahtjev
elektronickim putem te ako ispitanik ne zatrazi drukdije,
informacije se pruzaju u uobicajenom elektronickom
obliku.

(3) Pravo na dobivanje kopije ne smije negativno utje-
cati na prava i slobode drugih.

(4) Prije davanja traZenih informacija ispitaniku, Grad je
duzan utvrditi identitet ispitanika i to osoba koja daje
informaciju, dakle gradonacelnik kao odgovorna osoba
Grada i/ili sluzbenik u skladu s ovlastima opisa poslova
svog radnog mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu
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Grada, sukladno pristupu pojedine osobe pojedinim kate-
gorijama osobnih podataka.

(5) Identitet se utvrduje, ako se informacije daju nepo-
sredno, osobnom iskaznicom, putovnicom ili putem dva
svjedoka istovjetnosti, a koji moraju predociti svoju osobnu
iskaznicu ili putovnicu, a ako se daju pisano, tada preporu-
¢eno putem poste, sa naznakom za iskljucivo osobni primi-
tak.

(6) Ako je zahtjev poslan elektroni¢nim putem, tada je
prije davanja traZenih informacija Grad duZan utvrditi
identitet ispitanika i to osoba koja daje informaciju,
dakle gradonacelnik kao odgovorna osoba Grada i/ili slu-
Zbenik u skladu sa ovlastima opisa poslova svog radnog
mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada, traze-
njem da se elektronickim putem dostavi podatak o
imenu, prezimenu, OIB-u, mjestu, vremenu i tijelu izdava-
nja osobne iskaznice ili putovnice. Kada se traZena infor-
macija Salje elektroni¢kim putem, tada se Salje uz obvezu
primatelja da potvrdi primitak elektroni¢ke poste elektro-
nickim putem u roku od tri dana od slanja obavijesti elek-
tronickim putem, a ukoliko takva potvrda izostane, obavi-
jest se Salje preporuceno putem poste.

Clanak 22.
Pravo na ispravak

(1) Ispitanik ima pravo, bez nepotrebnog odgadanja,
ishoditi od Grada ispravak netocnih osobnih podataka
koji se na njega odnose. Uzimajuci u obzir svrhe obrade,
ispitanik ima pravo dopuniti nepotpune osobne podatke,
medu ostalim i davanjem dodatne izjave.

(2) Pravo na ispravak ostvaruje se od gradonacelnika
kao odgovorne osobe Grada i/ili sluzbenika u skladu s
ovlastima opisa poslova svog radnog mjesta prema Pravil-
niku o unutarnjem redu Grada, koje pravo se ostvaruje
na nacin koji je propisan za ostvarenje prava iz ¢lanka
15. ovog Pravilnika.

Clanak 23.

Pravo na brisanje (pravo na zaborav)

(1) Ispitanik ima pravo od Grada ishoditi brisanje osob-
nih podataka koji se na njega odnose bez nepotrebnog
odgadanja te Grad ima obvezu obrisati osobne podatke
bez nepotrebnog odgadanja ako je ispunjen jedan od slje-
decih uvjeta:

- osobni podaci viSe nisu nuzni u odnosu na svrhe za
koju su prikupljeni ili na drugi nacin obradeni

- ispitanik povuce privolu na kojoj se obrada temelji ako
se obrada temelji na privoli ispitanika za obradu svojih
osobnih podataka i ako ne postoji druga pravna osnova
za obradu

- ispitanik uloZi prigovor na obradu te ne postoje jaci
legitimni razlozi za obradu

- osobni podaci nezakonito su obradeni

- osobni podaci moraju se brisati radi postovanja pravne
obveze iz prava Europske unije ili nacionalnog zakonodav-
stva

(2) Pravo na brisanje ne primjenjuje se u mjeri u kojoj je
obrada nuZna:

- radi ostvarivanja prava na slobodu izrazavanja i infor-
miranja

- radi poStovanja pravne obveze kojom se zahtijeva
obrada po pravu Europske unije ili nacionalnog zakono-
davstva ili za izvrSavanje zadace od javnog interesa ili pri
izvr§avanju sluZbene ovlasti Grada

- zbog javnog interesa u podrucju javnog zdravlja kada
je obrada nuZna u svrhu preventivne medicine ili medicine
rada radi procjene radne sposobnosti zaposlenika Grada,
medicinske dijagnoze, pruZanja zdravstvene i socijalne

skrbi ili tretmana te upravljanja zdravstvenim ili socijalnim
sustavima na temelju prava Europske unije ili nacionalnog
zakonodavstva ili u skladu sa ugovorom sa zdravstvenim
radnikom te u skladu sa uvjetima i zaStitnim mjerama
obrade osobnih podataka, koje osobne podatke moze
obradivati samo struc¢no tijelo Grada koje podlijeZe obvezi
cuvanja poslovne tajne na temelju prava Europske unije ili
nacionalnog zakonodavstva ili kada je obrada nuZna u
svrhu javnog interesa u podrucju javnog zdravlja kao $to
je zastita od ozbiljnih prekogranic¢nih prijetnji zdravlju ili
osiguravanje visokih standarda kvalitete i sigurnosti zdrav-
stvene skrbi te lijekova i medicinskih proizvoda na temelju
prava Europske unije ili nacionalnog zakonodavstva kojim
se propisuju odgovarajuce i posebne mjere za zastitu prava
i sloboda ispitanika, posebno ¢uvanje profesionalne tajne

- u svrhe arhiviranja u javnom interesu, u svrhu znan-
stvenog ili povijesnog istraZivanja ili u statisticke svrhe u
zakonitom postupku na temelju prava Europske unije ili
nacionalnog zakonodavstva koje je razmjerno cilju koji se
nastoji postiéi te kojim se postuje bit prava na zastitu pod-
ataka i osiguravaju prikladne i posebne mjere za zaStitu
temeljnih prava i interesa ispitanika

- radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih
zahtjeva

(3) Pravo na brisanje ostvaruje se od gradonacelnika kao
odgovorne osobe Grada i/ili sluzbenika u skladu s ovla-
stima opisa poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku
o unutarnjem redu Grada, koje pravo se ostvaruje na
nacin koji je propisan za ostvarenje prava iz Clanka 15.
ovog Pravilnika.

Clanak 24.
Pravo na ogranicenje obrade

(1) Ispitanik ima pravo od Grada ishoditi ogranienje
obrade ako je ispunjeno jedno od sljedeceg:

- ispitanik osporava toc¢nost osobnih podataka, na raz-
doblje kojim se Gradu omogucuje provjera tocnosti osob-
nih podataka

- obrada je nezakonita i ispitanik se protivi brisanju
osobnih podataka te umjesto toga trazi ogranicenje njihove
uporabe

- Grad viSe ne treba osobne podatke za potrebe obrade,
ali ih ispitanik trazi radi postavljanja, ostvarivanja ili
obrane pravnih zahtjeva

- ispitanik je uloZio prigovor na obradu ocekujuéi
potvrdu nadilaze li legitimni razlozi Grada razloge ispita-
nika

(2) Ako je obrada ogranicena, takvi osobni podaci smiju
se obradivati samo uz privolu ispitanika, uz iznimku
pohrane, ili za postavljanje, ostvarivanje ili obranu pravnih
zahtjeva ili zaStitu prava druge fizicke ili pravne osobe ili
zbog vaznog javnog interesa prava Europske unije ili
nacionalnog zakonodavstva.

(3) Ispitanika koji je ishodio ograni¢enje obrade Grad
izvjescuje prije nego Sto ogranicenje obrade bude ukinuto.

(4) Pravo na ogranicenje obrade ostvaruje se od grado-
nacelnika kao odgovorne osobe Grada i/ili sluZzbenika u
skladu s ovlastima opisa poslova svog radnog mjesta
prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada, koje pravo
se ostvaruje na nacin koji je propisan za ostvarenje prava
iz ¢lanka 15. ovog Pravilnika.

Clanak 25.
Obveza izvjeS€ivanja u vezi s ispravkom ili brisanjem
osobnih podataka ili ograni¢enjem obrade
(1) Grad priopcuje svaki ispravak ili brisanje osobnih
podataka ili ograni¢enje obrade provedeno u skladu s ¢lan-
kom 16., ¢lankom 17. i ¢lankom 18. ovog Pravilnika sva-
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kom primatelju kojem su otkriveni osobni podaci, osim ako
se to pokaZe nemogucim ili zahtijeva nerazmjeran napor.

(2) Grad iste obavjeséuje preporuceno putem poste, a
elektronickim putem samo ako je tako izri¢ito dogovoreno,
uz obvezu primatelja da potvrdi primitak elektronicke
poste elektroni¢kim putem u roku od tri dana od slanja
obavijesti elektronickim putem, a ukoliko takva potvrda
izostane, obavijest se Salje preporuceno putem poste, uz
naznaku za osobni primitak.

(3) Grad obavjescéuje ispitanika o tim primateljima kad
to ispitanik zatrazi i to pisanim putem, preporuceno
putem poste s naznakom za osobni primitak ili elektronic-
kim putem, ako je ispitanik zatraZio da mu se to priop¢i
elektronickim putem, a tada uz obvezu primatelja da
potvrdi primitak elektronicke posSte elektronickim putem
u roku od tri dana od slanja obavijesti elektronickim
putem, a ukoliko takva potvrda izostane, obavijest se
Salje preporuceno putem poste, uz naznaku za osobni pri-
mitak.

Clanak 26.

Pravo na prenosivost podataka

(1) Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne podatke koji se
odnose na njega, a koje je pruZio Gradu u strukturiranom,
uobicajeno upotrebljavanom i strojno Citljivom formatu te
ima pravo prenijeti te podatke drugom voditelju obrade
bez ometanja od strane Grada ako:

- obrada se temelji na privoli ispitanika za obradu osob-
nih podataka

- obrada je bila nuzna za izvrSavanje ugovora u kojem je
ispitanik stranka ili kako bi se poduzele radnje na zahtjev
ispitanika prije sklapanja ugovora

- obrada se provodi automatiziranim putem

(2) Prilikom ostvarivanja svojih prava na prenosivost
podataka ispitanik ima pravo na izravni prijenos od
Grada, kao voditelja obrade, drugome voditelju obrade,
ako je to tehnicki izvedivo.

(3) Ostvarivanje prava na prenosivost podataka ne
dovodi u pitanje pravo na brisanje podataka sukladno
Clanku 17. ovog Pravilnika. To se pravo ne primjenjuje
na obradu nuznu za obavljanje zadade od javnog interesa
ili pri izvrSavanju sluzbene ovlasti dodijeljene Gradu.

(4) Pravo na prenosivost podataka ne smije negativno
utjecati na prava i slobode drugih.

(5) Pravo na prenosivost podataka ostvaruje se od gra-
donacelnika kao odgovorne osobe Grada i/ili sluzbenika
u skladu s ovlastima opisa poslova svog radnog mjesta
prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada, koje pravo
se ostvaruje na nacin koji je propisan za ostvarenje prava
iz ¢lanka 15. ovog Pravilnika.

Clanak 27.
Pravo na prigovor

(1) Ispitanik ima pravo na temelju svoje posebne situa-
cije u svakom trenutku uloziti prigovor na obradu osobnih
podataka koji se odnose na njega, u skladu sa time da li je
obrada nuzna radi izvr§avanja zadace od javnog interesa ili
pri izvrSavanju sluZzbene ovlasti Grada ili je obrada nuZna
za potrebe legitimnih interesa Grada, osim kada su od
tih interesa jaci interesi ili temeljna prava i slobode ispita-
nika koji zahtijevaju zaStitu osobnih podataka, ukljucujuci
izradu profila. Grad viSe ne smije obradivati osobne pod-
atke osim ako dokaze da postoje uvjerljivi legitimni razlozi
za obradu koji nadilaze interese, prava i slobode ispitanika
ili radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih
zahtjeva.

(2) Najkasnije u trenutku prve komunikacije s ispitani-
kom, ispitaniku se izri¢ito mora skrenuti pozornost na

pravo na prigovor na obradu osobnih podataka koji se
odnose na njega te se to mora uciniti na jasan nacin i odvo-
jeno od bilo koje druge informacije.

(3) Ako se osobni podaci obraduju u svrhe znanstvenog
ili povijesnog istraZivanja ili u statisticke svrhe, ispitanik na
temelju svoje posebne situacije ima pravo uloZiti prigovor
na obradu osobnih podataka koji se na njega odnose,
osim ako je obrada nuzna za provodenje zadace koja se
obavlja zbog javnog interesa.

Clanak 28.
Automatizirano pojedina¢no donosenje odluka

(1) Ispitanik ima pravo da se na njega ne donosi odluka
koja se temelji isklju¢ivo na automatiziranoj obradi, uklju-
Cujudi izradu profila, koja proizvodi pravne ucinke koji se
na njega odnose ili na sliCan nacin znacajno na njega
utjecu, osim ako je odluka:

- potrebna za sklapanje ili izvrSenje ugovora izmedu ispi-
tanika i Grada

-dopustena pravom Europske unije ili nacionalnog zako-
nodavstva u skladu sa odgovarajuéim mjerama zaStite
prava i sloboda te legitimnih interesa ispitanika

- temeljena na izricitoj privoli ispitanika

(2) U slucaju takve odluke koja se temelji isklju¢ivo na
automatiziranoj obradi koja je potrebna za sklapanje ili
izvrSenje ugovora izmedu ispitanika i Grada ili temeljena
na izricitoj privoli ispitanika, Grad provodi odgovarajuce
mjere zaStite prava i sloboda te legitimnih interesa ispita-
nika, posebno prava na ljudsku intervenciju Grada, prava
na izrazavanje vlastitog stajaliSta i prava na osporavanje
odluke.

(3) Takva odluka koja se temelji isklju¢ivo na automati-
ziranoj obradi koja je potrebna za sklapanje ili izvrSenje
ugovora izmedu ispitanika i Grada ili temeljena na izricitoj
privoli ispitanika ne smiju se temeljiti na posebnim katego-
rijama osobnih podataka iz ¢lanka 7. ovog Pravilnika, osim
ako su ti podaci prikupljeni na temelju izricite privole ispi-
tanika za obradu tih osobnih podataka za jednu ili vise
odredenih svrha ili je obrada nuZna za potrebe znacajnog
javnog interesa na temelju prava Europske unije ili nacio-
nalnog zakonodavstva koje je razmjerno Zeljenom cilju te
kojim se postuje bit prava na zastitu podataka i osiguravaju
prikladne i posebne mjere za zastitu temeljnih prava i inte-
resa ispitanika, pod uvjetom da su uspostavljene odgovara-
juée mjere zastite prava i sloboda te legitimnih interesa
ispitanika.

Clanak 29.

(1) Opseg prava i obveza Grada, ispitanika te treéih
osoba iz ¢lanaka 4. - 22. ovog Pravilnika vezano za infor-
macije i pristup osobnim podacima, pravo na brisanje,
ispravak, ograni¢enje obrade, pravo na prenosivost pod-
ataka, pravo na prigovor i pravo na automatizirano pojedi-
nacno donosenje odluka, mozZe se ograniCiti pravom
Europske unije ili nacionalnim zakonodavstvom, kada se
ta prava primjenjuju u skladu s tim ogranicenjem, ako se
takvim ogranicenjem poStuje bit temeljnih prava i sloboda
te ono predstavlja nuznu i razmjernu mjeru u demokrat-
skom drustvu za zastitu:

- nacionalne sigurnosti

- obrane

- javne sigurnosti

- sprecavanja, istrage, otkrivanja ili progona kaznenih
djela ili izvrSavanja kaznenopravnih sankcija, ukljucujuci
zastitu od prijetnji javnoj sigurnosti i njihovo sprecavanje

- drugih vaznih ciljeva od opceg javnog interesa Europ-
ske unije ili drZzave Clanice Europske unije, osobito vaznog
gospodarskog ili financijskog interesa Europske unije ili
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drzave clanice Europske unije, Sto uklju¢uje monetarna,
proracunska i porezna pitanja, javno zdravstvo i socijalnu
sigurnost

- zaStita neovisnosti pravosuda i sudskih postupaka

- spreCavanja, istrage, otkrivanja i progona krsenja etike
za regulirane struke

- funkcije pracenja ili inspekcije koja je, barem povre-
meno, povezana s izvrSavanjem sluzbene ovlasti u slucaje-
vima nacionalne sigurnosti, obrane, javne sigurnosti, spre-
Cavanja, istrage, otkrivanja ili progona kaznenih djela ili
izvr§avanja kaznenopravnih sankcija, ukljucujuéi zaStitu
od prijetnji javnoj sigurnosti i njihovo sprecavanje, drugih
vaznih ciljeva od opceg javnog interesa Europske unije ili
drzave clanice Europske unije, osobito vaznog gospodar-
skog ili financijskog interesa Europske unije ili drzave cla-
nice Europske unije, Sto ukljucuje monetarna, proracun-
ska, porezna pitanja, javno zdravstvo i socijalnu sigurnost,
sprecavanja, istrage, otkrivanja i progona krSenja etike za
regulirane struke

- zadtite ispitanika ili prava i sloboda drugih

-ostvarivanja potrazivanja u gradanskim sporovima

(2) Svaka takva zakonodavna mjera kojom se ograni-
Cava taj opseg prava i obveza sadrZi posebne odredbe,
prema potrebi, a najmanje:

- svrhu obrade i kategorije obrade

- kategorije osobnih podataka

- opseg uvedenih ogranicenja

- zaStitne mjere za sprecavanje zloupotrebe ili nezakoni-
tog pristupa ili prijenosa

- specifikaciju voditelja obrade i kategorija voditelja
obrade

- razdoblje pohrane i zaStitne mjere koje se mogu primi-
jeniti uzimajuéi u obzir prirodu, opseg i svrhe obrade ili
kategorije obrade

- rizik za prava i slobode ispitanika

- pravo ispitanika da budu obavijeSteni o ogranicenju,
osim ako moZe biti Stetno za svrhu tog ogranicenja.

IV. POSEBNE OBVEZE GRADA

Clanak 30.

(1) Grad provodi odgovarajuce tehnicke i organizacijske
mjere kojima se osigurava da integriranim nacinom budu
obradeni samo osobni podaci koji su nuZni za svaku
posebnu svrhu obrade. Obveza da budu obradeni samo
osobni podaci koji su nuzni za svaku posebnu svrhu obrade
primjenjuje na koli¢inu prikupljenih osobnih podataka,
opseg njihove obrade, razdoblje pohrane i njihovu dostup-
nost.

(2) Mjerama iz stavka 1. ovog ¢lanka posebno se osigu-
rava da osobni podaci nisu automatski, bez intervencije
pojedinca, dostupni neograni¢enom broju pojedinaca.

(3) Prije svake obrade, gradonacelnik i osoba koja je
ovlastena da obraduje i prikuplja pojedine kategorije osob-
nih podataka pojedinih ispitanika, u skladu s ovlastima
opisa poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku o unu-
tarnjem redu Grada, utvrduju koji se osobni podaci za
pojedinu svrhu prikupljaju, tako da budu obradeni samo
osobni podaci koji su nuzni za posebnu svrhu obrade, raz-
doblje pohrane i njihovu dostupnost, posebno da, bez
intervencije pojedinca, osobe koja je ovlaStena na pristup,
ne budu dostupni neogranicenom broju pojedinaca.

(4) U skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, tehnicke i
organizacijske mjere kojima se osigurava da integriranim
na¢inom budu obradeni samo osobni podaci koji su nuzni
za svaku posebnu svrhu obrade te da se ti osobni podaci
zaStite jesu:

- mjere informaticke sigurnosti, §to posebno ukljucuje
zastitu sustava od internih i eksternih rizika, internih rizika

posebno na nacin da su jasno odredena pristupna ovlaste-
nja pojedinim organizacijskim aplikacijama gradonacelniku
i sluzbeniku koji je ovlasten pristupiti pojedinim kategori-
jama osobnih podataka u okviru opisa poslova svog radnog
mjesta prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada dodje-
ljivanjem lozinki pristupa pojedinim organizacijskim apli-
kacijama, a koje sluZbeniku koji je ovlaSten pristupiti poje-
dinim kategorijama osobnih podataka u okviru opisa
poslova svog radnog mjesta prema Pravilniku o unutar-
njem redu Grada dodjeljuje gradonacelnik te eksternih
rizika posebno na nacin da pojedine organizacijske aplika-
cije unutar informatickog sustava ispunjavaju minimalne
uvjete informacijske sigurnosti

- mjere tehnicke zaStite, Sto posebno ukljucuje zastitu od
neovlaStenog pristupa ne samo organizacijskim aplikaci-
jama unutar informatickog sustava, koje su posebno zasti-
¢ene lozinkama, nego i zaStitu od neovlaStenog pristupa
osobnim podacima sadrzanim u fizickom obliku, na nacin
da se osobni podaci pohranjeni u fizickom obliku drze u
sefovima i/ili ormarima i zatvaraju klju¢em, od kojih
jedan primjerak ima gradonacelnik, a jedan primjerak slu-
zbenik koji je ovlasten pristupiti pojedinim kategorijama
osobnih podataka u okviru opisa poslova svog radnog mje-
sta prema Pravilniku o unutarnjem redu Grada, i koji klju-
¢eve moraju uvijek drzati kod sebe, tako i nakon radnog
vremena, a ne dostupne u prostorijama Grada

- organizacijske mjere, §to posebno ukljucuje procjenu
rizika i ucinka, propisivanje op¢ih i provedbenih akata
zaStite osobnih podataka, dakle propisivanje pravila zastite
osobnih podataka - politika zastite podataka, posebno pro-
pisivanje nadleZnosti i odgovornosti osoblja te obuka osob-
lja, pracenje novih regulatornih zahtjeva i primjera dobre
prakse.

Clanak 31.
Izvrsitelj obrade

(1) Ako se obrada provodi u ime Grada, Grad koristi
jedino izvrsitelje obrade koji u dovoljnoj mjeri jamce pro-
vedbu odgovarajucih organizacijskih i tehnickih mjera na
nacin da je obrada u skladu sa zahtjevima iz Opce uredbe
za zastitu podataka i ovog Pravilnika i da se njome osigu-
rava zaStita prava ispitanika.

(2) Grad mora obavijestiti svakog svojeg izvrsitelja
obrade da ne smije angazirati drugog izvrSitelja obrade
bez prethodnog posebnog pisanog odobrenja Grada te da
je, u slucaju opéeg pisanog odobrenja Grada, izvrsSitel]
obrade duZan izvijestiti Grad o svim planiranim izmjenama
u vezi s dodavanjem ili zamjenom drugih izvrSitelja obrade
kako bi time Gradu omogudio da uloZi prigovor na takve
izmjene.

(3) Obrada koju provodi izvrsitelj obrade u ime Grada
ureduje se ugovorom ili drugim pravnim aktom u skladu
s pravom Europske unije i nacionalnim zakonodavstvom,
koji izvriitelja obrade obvezuje prema Gradu, a koji
navodi predmet i trajanje obrade, prirodu i svrhu obrade,
vrstu osobnih podataka i kategoriju ispitanika te prava i
obveze Grada. Tim se ugovorom ili drugim pravnim
aktom osobito odreduje da izvrSitelj obrade:

- obraduje osobne podatke samo prema zabiljeZenim
uputama Grada

-osigurava da su se osobe ovlastene za obradu osobnih
podataka obvezale na poStovanje povijerljivosti ili da podli-
jezu zakonskim obvezama o povjerljivosti

- poduzima sve potrebne mjere sigurnosti obrade

- postuje uvjete za angaziranje drugog izvrsitelja obrade

- uzimajuéi u obzir prirodu obrade, pomaZze Gradu
putem odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera,
koliko je to moguée, da ispuni svoju obvezu u pogledu
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odgovaranja na zahtjeve ispitanika za ostvarivanje prava
vezano za zaStitu osobnih podataka

- pomaze Gradu u osiguravanju uskladenosti s obvezama
sigurnosti obrade osobnih podataka, izvjeséivanja Agencije
za zaStitu osobnih podataka o povredi osobnih podataka,
obavjescivanjem ispitanika o povredi osobnih podataka,
procjenom ucinka na zastitu osobnih podataka i prethodno
savjetovanje, uzimajuéi u obzir prirodu obrade i informa-
cije koje su dostupne izvrsitelju obrade

- po izboru Grada, brise ili vra¢a Gradu sve osobne pod-
atke nakon dovrsetka pruzanja usluga vezanih za obradu te
briSe postojece kopije osim ako prema pravu Europske
unije 1 nacionalnog zakonodavstva postoji obveza pohrane
osobnih podataka

- Gradu stavi na raspolaganje sve informacije koje su
neophodne za dokazivanje poStovanja obveza prema
Gradu vezano za za$titu osobnih podataka koje u ime
Grada obraduje i koje omogucuju revizije, ukljucujuci
inspekcije, koje provodi Grad ili drugi revizor kojeg je
ovlastio Grad te im doprinose

- vodi Evidenciju aktivnosti obrade uz obvezu da na
zahtjev Agenciji za zaStitu osobnih podataka da na uvid
Evidenciju aktivnosti obrade

- obavjeSc¢uje Sluzbenika za zaStitu podataka Grada o
svim pitanjima vezanim za zasStitu osobnih podataka

- obvezuje se Grad, bez nepotrebnog odgadanja, izvije-
stiti nakon §to sazna za povredu osobnih podataka

(4) Ako izvrsitelj obrade angaZira drugog izvrSitelja
obrade za provodenje posebnih aktivnosti obrade u ime
Grada, iste obveze za zaStitu podataka kao one koje su
navedene u ugovoru ili drugom pravnom aktu izmedu
Grada i izvrsitelja obrade namecu se tom drugom izvrsSite-
lju obrade ugovorom ili drugim pravnim aktom, u skladu
sa pravom Europske unije ili nacionalnim zakonodav-
stvom, a osobito obveza davanja dostatnih jamstava za pro-
vedbu odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera na
nacin da se obradom udovoljava zahtjevima iz Uredbe i
ovog Pravilnika. Ako taj drugi izvrSitelj obrade ne ispu-
njava obveze zaStite podataka, pocetni izvrSitelj obrade
ostaje u cijelosti odgovoran Gradu za izvrSavanje obveza
tog drugog izvrsitelja obrade.

(5) Ne dovodedi u pitanje pojedinacni ugovor izmedu
Grada 1 izvrSitelja obrade, ugovor odnosno drugi pravni
akt iz ovog c¢lanka moZe se temeljiti na standardnim ugo-
vornim klauzulama sukladno obvezama izvrsitelja obrade
iz ovog clanka.

(6) Ugovor ili drugi pravni akt iz ovog ¢lanka mora biti u
pisanom obliku ukljucujuéi elektronicki oblik.

(7) Ako izvrsitelj obrade krsi Opcu uredbu za zastitu
podataka utvrdivanjem svrhe i nacina obrade podataka,
smatra se voditeljem obrade u pogledu te obrade.

Clanak 32.

Izvrsitelj obrade i bilo koja osoba koja djeluje pod vod-
stvom Grada ili izvrSitelja obrade, koja ima pristup osob-
nim podacima, ne obraduje te podatke ako to ne zatrazi
Grad, osim ako to nalaZze pravo Europske unije ili nacio-
nalno zakonodavstvo.

Clanak 33.

Evidencija aktivnosti obrade

(1) Grad vodi evidenciju aktivnosti obrade za koje je
odgovoran na obrascu koji Cini sastavni dio ovog Pravil-
nika (Prilog L.).

(2) Evidencija aktivnosti obrade sadrzava sljedece infor-
macije:

- ime i kontaktne podatke Grada i sluZzbenika za zaStitu
podataka

- svrhe obrade

- opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih podataka

- kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni
ili ¢e im biti otkriveni

- ako je moguce, predvidene rokove za brisanje razliitih
kategorija podataka

- ako je moguce, op¢i popis tehnickih i organizacijskih
sigurnosnih mjera u svrhu zastite osobnih podataka

(3) Evidencija aktivnosti obrade mora biti u pisanom
obliku, ukljucujuéi elektronicki oblik.

(4) Grad je obvezan na zahtjev Agencije za zaStitu osob-
nih podataka dati na uvid Evidenciju aktivnosti obrade.

Clanak 34.

(1) Grad putem upravnih odjela i Jedinice za unutarnju
reviziju prikuplja i obraduje osobne podatke na osnovi
odredaba posebnih zakona i op¢ih akata Gradskog vijeca
kojima je utvrdena svrha prikupljanja i obrade osobnih
podataka.

(2) Ured Grada prikuplja i obraduje osobne podatke
sljedecih kategorija ispitanika:

- zaposlenika Grada

- gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika

- prijavitelja u postupku prijma u sluzbu ili zasnivanja
radnog odnosa

- polaznika stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasniva-
nja radnog odnosa

- ¢lanova Gradskog vijeca i radnih tijela Gradskog vijeca

- vanjskih suradnika

- Clanova Vije¢a nacionalnih manjina i predstavnika
nacionalnih manjina

- ¢lanova Vije¢a mjesnih odbora

- obveznika gradskih poreza (porez na kuée za odmor,
porez na koristenje javnih povrsina)

- obveznika komunalnih prihoda Grada (komunalna
naknada, komunalni doprinos, spomenicka renta, koncesije)

- ugovornih strana iz ugovora o zakupu poslovnih pro-
stora, najma stanova, obro¢ne otplate stanova i kupopro-
daje

- korisnika programa poticanja zaposljavanja

- korisnika socijalnog 1 zdravstvenog programa

- korisnika stipendija

- korisnika koncesijskih odobrenja

- korisnika javnih povr$ina i nerazvrstanih cesta

- auto taxi prijevoznika

- sudionika u projektima

- podnositelja zahtjeva

- prekrsitelja odredaba Odluka Grada koje nadziru
komunalni redari te Zakona o sigurnosti prometa na

cestama koje nadziru prometni redari

- fizickih osoba-obrtnika koji obavljaju komunalnu dje-
latnost temeljem Odluke o komunalnim djelatnostima na
podruéju Grada Opatije (na temelju ugovora o povjerava-
nju komunalnih poslova i ugovora o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti)

(3) Upravni odjel za financije i drustvene djelatnosti pri-
kuplja i obraduje osobne podatke sljedecih kategorija ispi-
tanika:

- zaposlenika Grada

- gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika

- polaznika stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasniva-
nja radnog odnosa

- ¢lanova Gradskog vijeca i radnih tijela Gradskog vijeca

- vanjskih suradnika

- obveznika gradskih poreza (porez na kuée za odmor,
porez na koriStenje javnih povrSina)

- obveznika komunalnih prihoda Grada (komunalna
naknada, komunalni doprinos, spomenicka renta, koncesije)

- ugovornih strana iz ugovora o zakupu poslovnih pro-
stora, najma stanova, obro¢ne otplate stanova i kupoprodaje
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- korisnika programa poticanja zaposljavanja

- korisnika socijalnog i zdravstvenog programa

- korisnika stipendija

- korisnika koncesijskih odobrenja

- korisnika javnih povrSina i nerazvrstanih cesta

- sudionika u projektima

- prekrsitelja odredaba Odluke o komunalnom redu

(4) Upravni odjel za komunalni sustav i zastitu okolisa
prikuplja i obraduje osobne podatke sljedeéih kategorija
ispitanika:

- zaposlenika Grada

- gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika

- polaznika stru¢nog osposobljavanja za rad bez zasniva-
nja radnog odnosa

- ¢lanova Gradskog vijeca i radnih tijela Gradskog vijeca

- vanjskih suradnika

- korisnika javnih povrSina i nerazvrstanih cesta

- obveznika komunalnih prihoda Grada (komunalna
naknada, komunalni doprinos, spomenicka renta)

- korisnika koncesijskih odobrenja

- auto taxi prijevoznika

- prekrsitelja odredaba Odluka Grada koje nadziru
komunalni redari te Zakona o sigurnosti prometa na

cestama koje nadziru prometni redari

- sudionika u projektima

- fizickih osoba-obrtnika koji obavljaju komunalnu dje-
latnost temeljem Odluke o komunalnim djelatnostima na
podrucju Grada Opatije (na temelju ugovora o povjerava-
nju komunalnih poslova i ugovora o koncesiji za obavljanje
komunalnih djelatnosti)

(5) Upravni odjel za prostorno uredenje prikuplja i
obraduje osobne podatke sljedecih kategorija ispitanika:

- podnositelja zahtjeva za davanje suglasnosti za izdava-
nje lokacijskih dozvola, gradevinskih dozvola i drugih
akata iz podrucja prostornog planiranja

- podnositelja zahtjeva za izmjene i dopune prostornih
planova uredenja

- sudionika u projektima

- vanjskih suradnika

- ugovornih strana iz ugovora o izradi dokumenata pro-
stornog uredenja

(6) Jedinica za unutarnju reviziju, radi izvrSenja sluzbe-
nih ovlasti na temelju posebnih propisa koji reguliraju
sustav unutarnjih kontrola u javnom sektoru, prikuplja i
obraduje osobne podatke sljedecih kategorija ispitanika:

- zaposlenika Grada

- gradonacelnika i zamjenika gradonacelnika

- proracunskih korisnika

- odgovornih osoba u trgovackim druStvima i ustano-
vama u vlasniStvu, odnosno suvlasniStvu, Grada

- korisnika usluga koje pruzaju trgovacka drustva i usta-
nove u vlasnistvu, odnosno suvlasnistvu, Grada

- obveznika javnih i drugih davanja koje obracunava
Grad

Clanak 35.

Sigurnost obrade

(1) Grad provodi odgovarajuée tehnicke i organizacijske
mjere kako bi se osigurala odgovarajuca razina sigurnosti
zaStite osobnih podataka s obzirom na rizik, a posebno:

- osiguravanje trajne povjerljivosti

- osiguravanje cjelovitosti, dostupnosti i otpornosti
sustava i usluga obrade

- sposobnost pravodobne ponovne uspostave dostupno-
sti osobnih podataka i pristupa njima u slucaju fizickog ili
tehni¢kog incidenta

- proces za redovno testiranje, ocjenjivanje i procjenjiva-
nje ucinkovitosti tehnickih i organizacijskih mjera za osigu-
ravanje sigurnosti obrade

(2) Mjere i sredstva zastite sigurnosti informacijskog
sustava propisane su posebnim Pravilnikom o sigurnosti
Informacijskog sustava Grada Opatije, a odnose se
posebno na:

- vatrozid

- protuvirusnu zastitu

- pristupne lozinke

- licencirani softver

- magnetne medije pod klju¢em

- fizicku zaStitu prostorija s opremom

- druge mjere i sredstva zastite sigurnosti Informacijskog
sustava

(3) Prilikom procjene odgovarajuée razine sigurnosti u
obzir se posebno uzimaju rizici koje predstavlja obrada,
posebno rizici od slucajnog ili nezakonitog uniStenja,
gubitka, izmjene, neovlastenog otkrivanja osobnih pod-
ataka ili neovlastenog pristupa osobnim podacima koji su
preneseni, pohranjeni ili na drugi nacin obradivani.

(4) Svaki pojedinac koji djeluje pod odgovornoséu
Grada, a koji ima pristup osobnim podacima, ne obraduje
te podatke ako to nije prema uputama gradonacelnika
Grada, osim ako je to obvezan uciniti prema pravu Europ-
ske unije ili nacionalnog zakonodavstva, o ¢emu je obvezan
obavijestiti gradonacelnika Grada.

(5) Zabranjeno je neovlasteno otkrivanje osobnih pod-
ataka osobe koja ima pristup pojedinim osobnim podacima
te je svaka osoba koja ima pristup pojedinim osobnim pod-
acima obvezna poduzeti sve potrebne mjere kako ne bi
doslo do neovlastenog pristupa osobnim podacima koji su
preneseni, pohranjeni ili na drugi nacin obradivani.

(6) Zaposlenici Grada potpisuju Izjavu o povjerljivosti
kojom se obvezuju Cuvati povjerljivost svih osobnih pod-
ataka kojima imaju pravo i ovlast pristupa, a koji se nalaze
u sustavima pohrane koje vodi Grad, da ¢e iste osobne
podatke koristiti isklju¢ivo u propisane svrhe, da iste pod-
atke nece dostavljati, odnosno na drugi nacin uciniti
dostupnima tre¢im, neovlastenim osobama te da ¢e povjer-
ljivost osobnih podataka cuvati i nakon prestanka ovlasti
pristupa osobnim podacima. Povreda obveze cuvanja
povjerljivosti predstavlja povredu radne obveze.

(7) Svi dokumenti koji su pohranjeni u pisanom obliku
moraju biti ¢uvani pod klju¢em, od kojih jedan primjerak
ima gradonacelnik, a jedan primjerak osoba koja ima pri-
stup pojedinim osobnim podacima, sukladno Pravilniku o
unutarnjem redu Grada.

(8) Svi dokumenti koji su pohranjeni elektronicki
moraju biti zasti¢eni lozinkom koju znaju iskljucivo grado-
nacelnik i osoba koja ima pristup pojedinim osobnim pod-
acima, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Grada.

(9) U slucaju saznanja za bilo kakvo slu¢ajno ili nezako-
nito unistenje, gubitak, izmjenu, neovlasteno otkrivanje ili
neovlasteni pristup osobnim podacima koji su preneseni,
pohranjeni ili na drugi nacin obradivani, osoba koja to
sazna, dakle, osoba koja ima pristup pojedinim osobnim
podacima, sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Grada,
kao i bilo koji drugi sluzbenik, namjestenik, ¢lan gradskog
vijec€a, sluzbenik za zaStitu osobnih podataka kao i svaki
drugi ovlastenik Grada u bilo kojem svojstvu koji sazna
za bilo kakvo slucajno ili nezakonito uniStenje, gubitak,
izmjenu, neovlaSteno otkrivanje ili neovlasteni pristup
osobnim podacima koji su preneseni, pohranjeni ili na
drugi nacin obradivani duZni su o tome u roku od 48 sati
obavijestiti gradonacelnika. Povreda te obveze obavjesci-
vanja predstavlja teSku povredu obveza iz radnog odnosa.

Clanak 36.

(1) U slucaju povrede osobnih podataka, gradonacelnik
kao odgovorna osoba Grada, bez nepotrebnog odgadanja i
ako je to izvedivo, najkasnije u roku od 72 sata nakon
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saznanja o toj povredi, izvjeS¢uje Agenciju za zastitu osob-
nih podataka o povredi osobnih podataka, osim ako nije
vjerojatno da ¢e povreda osobnih podataka prouzrociti
rizik za prava i slobode pojedinaca. Ako izvjesivanje
nije ucinjeno u roku od 72 sata, mora biti popraceno razlo-
zima za kaSnjenje.

(2) U izvjeséivanju mora se barem:

- opisati priroda povrede osobnih podataka, ukljucujudi,
ako je mogude, kategorije i priblizan broj doti¢nih ispita-
nika te kategorije i priblizan broj doti¢nih evidencija osob-
nih podataka

- navesti ime i kontaktni broj sluZzbenika za zastitu pod-
ataka ili druge kontaktne tocke od kojih se mozZe dobiti jo§
informacija

- opisati vjerojatne posljedice povrede osobnih podataka

- opisati mjere koje je Grad poduzeo ili predloZio podu-
zeti za rjeSavanje problema povrede osobnih podataka,
ukljucujuéi prema potrebi umanjivanja njezinih moguéih
Stetnih posljedica

(3) Ako i u onoj mjeri u kojoj nije moguée istodobno
pruziti informacije, informacije je moguce postupno pruzati
bez nepotrebnog daljnjeg odgadanja

(4) Grad dokumentira sve povrede osobnih podataka,
ukljucujuci Cinjenice vezane za povredu osobnih podataka,
njezine posljedice i poduzete mjere za popravljanje Stete.

Clanak 37.
Obavjes¢ivanje ispitanika o povredi osobnih podataka

(1) U slucaju povrede osobnih podataka koje ¢e vjero-
jatno prouzrociti visoki rizik za prava i slobode pojedinaca,
Grad bez nepotrebnog odgadanja obavjescuje ispitanika o
povredi osobnih podataka.

(2) Obavjeséivanjem ispitanika opisuje se priroda
povrede osobnih podataka uporabom jasnog i jednostav-
nog jezika i sadrZava barem informacije o:

- imenu i kontaktnom broju sluzbenika za zastitu pod-
ataka ili druge kontaktne tocke od kojih se moZe dobiti
jo$ informacija

- opis vjerojatnih posljedica povrede osobnih podataka

- opis mjera koje je Grad poduzeo ili predloZio poduzeti
za rjeSavanje problema povrede osobnih podataka, uklju-
Cujuéi prema potrebi mjere umanjivanja njezinih moguéih
Stetnih posljedica

(3) Obavjescivanje ispitanika o povredi osobnih pod-
ataka nije potrebno ako je Grad poduzeo naknadne
mjere kojima se osigurava da viSe nije vjerojatno da ce
do¢i do visokog rizika za prava i obveze ispitanika kojem
su povrijedeni osobni podaci ili ako takvo obavjescivanje
zahtijeva nerazmjeran napor, u kojem slucaju se ispitanici
obavjes¢uju na jednako djelotvoran nadin, i to objavom
na Oglasnoj plo¢i Grada i putem web stranice Grada.

Clanak 38.

(1) Ako je vjerojatno da ¢e neka vrsta obrade, osobito
putem novih tehnologija i uzimajuéi u obzir prirodu,
opseg, kontekst i1 svrhe obrade, prouzrociti visok rizik za
prava i slobode pojedinaca, Grad, prije obrade, provodi
procjenu ucinka predvidenih postupaka obrade na zastitu
osobnih podataka.

(2) Jedna procjena moze se odnositi na niz sli¢nih postu-
paka obrade koji predstavljaju sli¢ne visoke rizike.

(3) Pri provodenju procjene ucinka na zastitu osobnih
podataka, Grad trazi savjet od sluzbenika za zastitu pod-
ataka.

(4) Procjena ucinka na zastitu osobnih podataka
obvezna je u sluCaju opseZzne obrade posebnih kategorija
osobnih podataka iz ¢lanka 7. ovog Pravilnika.

(5) Procjena sadrzi barem:

- sustavan opis predvidenih postupaka obrade i svrha
obrade, ukljucujudi legitimni interes Grada

- procjenu nuZnosti i proporcionalnosti postupaka
obrade povezanih s njihovim svrhama

- procjenu rizika za prava i slobode ispitanika

- mjere predvidene za rjeSavanje problema rizika, Sto
ukljucuje zastitne mjere, sigurnosne mjere i mehanizme
za osiguranje zaStite osobnih podataka i dokazivanje
sukladnosti s Opéom uredbom o zastiti podataka.

Clanak 39.
Sluzbenik za zastitu podataka

(1) Grad ima sluzbenika za zastitu podataka.

(2) Sluzbenika za zastitu podataka imenuje gradonacel-
nik Odlukom.

(3) Sluzbenik za zastitu podataka obavlja zadade u
skladu sa Opéom uredbom o zastiti podataka, te drugim
odredbama prava Europske unije i nacionalnog zakono-
davstva o zastiti podataka, posebno u pogledu zastite osob-
nih podataka.

(4) Zadaca sluzbenika za zastitu podataka jest:

- informiranje i savjetovanje Grada, izvrSitelja obrade u
ime Grada, te zaposlenika Grada koji obavljaju obradu
osobnih podataka o njihovim obvezama iz Opce uredbe
za zaStitu podataka, drugim odredbama prava Europske
unije i nacionalnog zakonodavstva o zastiti podataka

- pracenje poStovanja Opce uredbe za zaStitu podataka,
drugih odredaba prava Europske unije i nacionalnog zako-
nodavstva o zastiti podataka i politika Grada, izvrSitelja
obrade u ime Grada i zaposlenika Grada koji obavljaju
obradu osobnih podataka, u odnosu na zaStitu osobnih
podataka, ukljucujuéi raspodjelu odgovornosti, podizanje
svijesti i osposobljavanje osoblja koje sudjeluje u postup-
cima obrade te povezane revizije

- pruZanje savjeta, kada je to zatraZeno, u pogledu pro-
cjene ucinka na zastitu podataka i pradenje njezina izvrsa-
vanja u skladu s procjenom ucinka za zaStitu podataka

- suradnja i kontaktna tocka s Agencijom za zaStitu
osobnih podataka o pitanjima u pogledu obrade osobnih
podataka

Grad osigurava da je sluzbenik za zaStitu podataka:

- na primjeren nacin i pravodobno ukljucen u sva pitanja
u pogledu zaStite osobnih podataka

- podupire ga u izvrSavanju zadaca u pogledu zastite
osobnih podataka pruZajué¢i mu potrebna sredstva za izvr-
Savanje tih zadaca i ostvarivanje pristupa osobnim pod-
acima i postupcima obrade te za odrZavanje njegova struc-
nog znanja

(5) Grad ne smije kazniti ili razrijesiti duznosti sluzbe-
nika za zaStitu podataka zbog izvrSavanja njegovih zadaca.

(6) Sluzbenik za zastitu podataka ne prima nikakve
upute u pogledu izvrSenja zadaca te izravno odgovara gra-
donacelniku kao najviSoj rukovodecoj razini Grada.

(7) Ispitanici mogu kontaktirati sluzbenika za zastitu
podataka u pogledu svih pitanja povezanih s obradom svo-
jih osobnih podataka i ostvarivanja svojih prava iz Opce
uredbe za zaStitu podataka.

(8) Sluzbenik za zastitu podataka obvezan je tajnoscu i
povjerljivoséu u vezi s obavljanjem svojih zadaca, u skladu
s pravom Europske unije i nacionalnim zakonodavstvom.

Clanak 40.

Postupak u nadleZnosti Agencije za zastitu osobnih pod-
ataka i pravni lijekovi

(1) Svatko tko smatra da mu je povrijedeno neko pravo
zajam¢eno Opcéom uredbom za zaStitu podataka i nacional-
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nim zakonodavstvom moZe Agenciji za zaStitu osobnih
podataka podnijeti zahtjev za utvrdivanje povrede prava.

(2) O povredi prava Agencija za zastitu osobnih pod-
ataka odlucuje rjesenjem koji je upravni akt protiv kojeg
zalba nije dopuStena, ali se tuZzbom moZe pokrenuti
upravni spor pred nadleZnim upravnim sudom.

(3) Ako je rjeSenjem naloZeno brisanje ili drugo nepo-
vratno uklanjanje osobnih podataka, nezadovoljna stranka
moZe zatraziti od nadlezZznog upravnog suda odgodu izvrse-
nja brisanja ili drugog nepovratnog uklanjanja osobnih
podataka ako dokaze da bi nerazmjernim naporima
ponovno prikupila osobne podatke Ccije se brisanje
odnosno nepovratno uklanjanje trazi.

(4) Ako nadleZni upravni sud prihvati zahtjev za brisanje
ili drugo nepovratno uklanjanje osobnih podataka, stranka
kojoj je naloZeno brisanje ili drugo nepovratno uklanjanje
osobnih podataka duzna je blokirati svaku obradu spornih
osobnih podataka, osim njihova Cuvanja, do donosenja
pravomoc¢ne sudske odluke.

V. ZAVRSNE ODREDBE

PRILOG I.

EVIDENCIJA AKTIVNOSTI OBRADE

Clanak 41.

Na sva pitanja vezana uz zaStitu, prikupljanje, obradu i
koristenje osobnih podataka, koja nisu uredena ovim Pra-
vilnikom primjenjuju se odredbe Opce uredbe o zastiti
podataka, odredbe Zakona o provedbi Opée uredbe o
zaStiti podataka i ostali pozitivni zakonski propisi RH
koji ureduju provedbu Uredbe ili se odnose na osobne
podatke.

Clanak 42.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupa-
nije«.

Klasa: 023-01/18-01/10
Ur. broj: 2156/01-03/01-18-1
Opatija, 12. studenoga 2018.
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Ivo Dujmié, ing., v. r.

Voditelj obrade

Sluzbenik za zastitu podataka

Grad Opatija
M. Tita 3, Opatija

Grad Opatija, Ured Grada
M. Tita 3, Opatija
Mail: zastita.podataka@opatija.hr

Tel.: 051 680 117

Svrha Naziv Kategorije | Kategorije | Kategorije Prijenosi u Zastitne | Koliko | Opis tehnickih | Pravna

obrade | zajednickog | ispitanika | osobnih | primatelja | trece zemlje | mjereza | dugo i osnova
voditelja podataka ili prijenos se organizacijskih za

obrade medunarodne | podataka | podaci | sigurnosnih obradu

organizacije cuvaju mjera osobnih

podataka




