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Grad Mali LosSinj

1.

Na temelju ¢lanaka 3., 14. i 15. Ustava Republike Hrvat-
ske i ¢lanka 27. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih ma-
njina (»Narodne novine« broj 155/2002), Vijece talijanske
nacionalne manjine Grada Malog LoSinja, na sjednici odrZa-
noj dana 14. veljace 2005. godine donijelo je sljedeci

STATUT
Vijeéa talijanske nacionalne manjine
Grada Malog Losinja

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

1) Vijece talijanske nacionalne manjine Grada Malog Lo-
Sinja (dalje u tekstu: Vijeée) je samoupravna ustanova tali-
janske nacionalne manjine na podruc¢ju Grada Malog Losi-
nja za sudjelovanje ove nacionalne zajednice u javnom
Zivotu i vodenje lokalnih poslova unutar jedinica lokalne sa-
mouprave.

2) Pravni temelji Vijeca su:

e ¢lanci 3., 14., 15. 1 16. Ustava Republike Hrvatske, u ko-
jima je proglaSeno da su nacela slobode, jednakosti i nacio-
nalne ravnopravnosti najvise vrednote ustavnog poretka Re-
publike Hrvatske, a koje pripadaju gradanima Republike
Hrvatske bez obzira na njihovo nacionalno, vjersko ili drugo
porijeklo, da u Republici Hrvatskoj uZivaju prava jednakosti
pripadnici svih naroda i manjina i da se jamci pravo na slo-
bodno udruZivanje radi postizanja ili zastite politickih, na-
cionalnih, kulturnih, socijalnih, gospodarskih i drugih prava
i ciljeva.

e Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina u Repu-
blici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: Ustavni zakon), koji iz-
medu ostalog priznaje pravo na slobodno izraZzavanje, pravo
etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina na samoorganizi-
ranje i udruZivanje radi ostvarivanja svojih nacionalnih inte-
resa i drugih interesa u skladu sa Ustavom i Ustavnim zako-
nom, i postivanje ravnopravnosti u sudjelovanju u javnim
poslovima, te u provodenju politickih, gospodarskih, kultur-
nih i drugih prava.

e medunarodni akti o ljudskim pravima i slobodama i o
pravima etnickih zajednica ili manjina koji se odnose na
osnovna prava i slobodu ¢ovjeka i gradanina, te prava etnic-
kih i nacionalnih zajednica koje su na temelju ¢lanka 134.
Ustava, dijelovi pravnog poretka Republike Hrvatske.

3) Vijece djeluje na osnovi nacela da su prava Talijana u
Republici Hrvatskoj neotudiva ljudska i gradanska prava,

e u skladu s ustavno-pravnim sustavom Republike Hrvat-
ske 1 s vaznim medunarodnim dokumentima i obzirom na
visestoljetnu tradiciju Talijana na LoSinju, a narocito o nji-
hovoj autohtonosti na tom podrucju, polazeéi od prava et-
nickih i nacionalnih zajednica ili manjina na slobodno iska-
zivanje nacionalnih prava i

e s punim priznavanjem nezavisnosti, jedinstva, teritorijal-
nog integriteta i ustavno-pravnog poretka Republike Hrvat-
ske.

Clanak 2.
Potpuni naziv Vijeca je:

_Vijece talijanske nacionalne manjine Grada Malog Losi-
nja

Consiglio della minoranza nazionale italiana della citta di
Lussinpiccolo

Clanak 3.
1) Sjediste Vijeéa je u Malom Losinju, Zagrebacka 2 (pri
Zajednici Talijana Mali Loginj)
2) Vijece djeluje na podrucju Grada Malog Losinja.

Clanak 4.

1) Vijeée je neprofitna pravna osoba.

2) Vijece stjeCe status pravne osobe upisom u Registar vi-
jeca nacionalnih manjina pri SrediSnjem drZavnom uredu za
upravu.

Clanak 5.

1) U cilju poboljsanja i uskladivanja opéih interesa, Vijece
moZze osnovati koordinaciju zajedno s drugim vijeima osno-
vanim na podruéju Grada Malog Losinja ili Primorsko-go-
ranske Zupanije, te drugih Zupanija.

Clanak 6.

1) Vijeée ima svoj vlastiti pecat.

2) Pecat je okruglog oblika promjera 35 mm, s dvojezi¢-
nim nazivom Vijeéa i imenom Grada Malog LoSinja u sre-
dini.

Clanak 7.

1) Djelovanje Vijeca je javno.

Javnost rada se osiguravaju vjerodostojnim i hitrim oba-
vjes¢ivanjem pripadnika udruga talijanske nacionalne manji-
ne.

2) Predstavnici javnih glasila mogu sudjelovati u radu
sjednice Vijeca i izvijestiti javnost o radu Vijeca i njegovih
tijela.

3) Za cjelovitiju transparentnost svojeg djelovanja Vijeée
moZe izdati svoj informativni list sukladno uredenju javnih
glasila.

4) Po potrebi Vije¢e moze biti izdavac i drugih sredstava
javnog obavjescivanja (povremene publikacije, vijesti i sl.)
sukladno uredenju nakladnickih aktivnosti.

Clanak 8.

1) Vijeée upotrebljava simbole Talijjana u Republici Hr-
vatskoj i slavi blagdane talijanske nacionalne manjine u Re-
publici Hrvatskoj.

2) Vijece odreduje posebnom odlukom uporabu simbola i
grba talijanske nacionalne manjine na podrucju Republike
Hrvatske i na podrucju Grada Malog LoSinja.

II. CILJEVI I NADLEZNOSTI VIJECA

Clanak 9.

1) Ciljevi Vijeca su:

a) oCuvanje etni¢ko-nacionalnog identiteta talijanskog au-
tohtonog pucanstva Grada Malog LoSinja;

b) cjelovito ostvarivanje prava etni¢ke nacionalne manji-
ne Grada Malog LoSinja, koji proizlaze iz zakona i us-
tavno-pravnih zakonskih propisa;

c) stalan rast i afirmacija talijanske nacionalne manjine
kao aktivnog subjekta javnog, kulturnog, gospodarskog i so-
cijalnog Zivota grada; .

d) afirmacija i ostvarivanje prava te nacionalnih, kultur-
nih, obrazovnih, socijalnih i gospodarskih interesa gradana
talijanske nacionalnosti;
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e) ofuvanje i poboljSanje nacionalnog, kulturnog, jeziénog
i vjerskog identiteta Talijana;

f) stvaranje povoljnih uvjeta rada za aktivnost postojeéih
organizacija i ustanova te razvijanje i osnivanje novih orga-
nizacija i ustanova od interesa za Talijane na podrucju dje-
lovanja Vijeca;

g) razvijanje suradnje unutar talijanske nacionalne zajed-
nice, suradnja talijanske nacionalne manjine i drugih naroda
ili nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj i suradnja nje-
nih ustanova i organizacija sa drugim nacionalnim ustano-
vama u Republici Hrvatskoj;

h) suradnja i razvijanje odnosa sa osobama rodenim na
Losinju a zatim emigriranim u inozemstvu, koje su talijanske
nacionalnosti, materinjeg jezika i kulture, te suradnja sa nji-
hovim organizacijama;

i) suradnja sa zakonodavnim tijelima i tijelima vlasti, ta-
koder i sa strankama, organizacijama, udruZenjima i podu-
zedima uz poStivanje potpune medusobne autonomije, za
Zivotna pitanja Talijana LoSinja.

Clanak 10.

1) U ostvarivanju svojih ciljeva Vijeée suraduje sa drzav-
nim organima i organima lokalne uprave i samouprave, sa
vladinim i nevladinim organizacijama, kao i sa medunarod-
nim organizacijama i ustanovama.

2) Vijece treba biti izvijeSteno glede svih pitanja koja po-
ticu tijela predstavnika jedinica lokalne samouprave, a ticu
se poloZaja talijanske nacionalne manjine.

Clanak 11.

1) Vijeée:

e predlaZe lokalnim tijelima ili jedinicama lokalne samo-
uprave mjere za poboljSanje poloZaja nacionalne manjine,
ukljucivsi upuéivanje prijedloga opc¢ih akata kojima se ure-
duju pitanja od interesa za talijansku nacionalnu manjinu;

e predstavlja kandidate za duZnosti u tijelima drZavne
uprave i u tijelima jedinica lokalne samouprave;

e izraZava misljenja i daje prijedloge o radijskim i televi-
zijskim programima na lokalnoj i regionalnoj razini koji su
rezervirani za nacionalne manjine, o programima koji se od-
nose na pitanja nacionalnih manjina, te prijema radio- tele-
vizijskih programa drzave porijekla;

e ispituje i izraZava polozaj glede zakona i drugih propisa
(ukljuéivsi prijedloge zakona i drugih propisa tijekom dono-
Senja) kojima se reguliraju nacionalna prava, temeljna slo-
boda osobe i gradanina (izborni sustav, organizacija, nadlez-
nosti i nacin rada drzavnih tijela i tijela lokalne uprave i sa-
mouprave, te druga pitanja od interesa za talijansku nacio-
nalnu zajednicu) i ostvarivanje gradanskih, gospodarskih,
socijalnih, kulturnih i drugih prava, kao i sloboda Talijana
Republike Hrvatske i njihova potpuna ravnopravnost u Re-
publici Hrvatskoj, i predstavlja parlamentarnim, izvrSnim i
sudskim tijelima Republike Hrvatske svoje prijedloge, izla-
ganja, prigovore ili miSljenja i inicijative;

e prati provodenje politike nacionalne ravnopravnosti, ¢u-
vanja i pobolj$anja nacionalnog, kulturnog, jezicnog i vjer-
skog identiteta Talijana, i predstavlja lokalnim tijelima
grada, ili nadleznim drZavnim tijelima i ustanovama, miSlje-
nja u svezi s time;

e daje svoja miSljenja, preporuke i prijedloge u svezi s 0s-
tvarivanjem prava na primjerenu zastupljenost u drZavnim
tijelima, u tijelima drZavne samouprave i javne uprave u
skladu s Ustavnim zakonom, drugim zakonima i odlukama,
te medunarodnim sporazumima koje je usvojila Republika
Hrvatska, a koji se odnose na pravo etnickih i nacionalnih
zajednica i manjina na ravnopravnu zastupljenost u javnoj
upravi ukljucujudi djelatnosti koje se odnose na o€uvanje i
poboljSanje poloZaja etnickih i nacionalnih zajednica ili ma-
njina;

e suraduje sa medunarodnim ustanovama i organizaci-
jama koje svojim djelatnostima odrzZavaju veze sa predstav-
nicima nacionalnih zajednica ili manjina i njihovim organiza-
cijama i ustanovama;

e slijedi stalno djelovanje predskolskih i Skolskih ustanova
na talijanskom jeziku i suraduje u rjeSavanju pojedinih pro-
blema, slijedi djelovanje pripadnika talijanske nacionalne
manjine;

e djeluje u skladu s ¢lankom 32. stavak 2. Ustavnog za-
kona o nacionalnim manjinama u slucaju neustavnosti opéeg
akta koji propisuje pitanja vezana za nacionalne manjine.

I11. IZBORI, PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 12.

1) Clanovi Vijeéa (u daljnjem tekstu: vijeénici) biraju se
izravno, tajnim glasovanjem od pripadnika talijanske nacio-
nalne manjine nastanjenim na podrucju Grada Malog LoSi-
nja.

2) Mandat vijeénika traje 4 (Cetiri) godine.

3) Kandidati za vijeénike mogu biti predloZeni od strane
udruga talijanske manjine ili od najmanje 30 (trideset) pri-
padnika talijanske nacionalne manjine nastanjenih na pod-
rucju Grada Malog Losinja.

4) Glede postupka za izbor vijeénika izravno se primje-
njuju odredbe zakona kojim se propisuje izbor clanova
predstavnickih tijela lokalnih upravnih i samoupravnih jedi-
nica.

Clanak 13.

1) Vijeénik ima sljedecéa prava i obveze:

e sudjelovati u radu sjednica Vijeca, raspravljati i glasova-
ti;

e sudjelovati u ostvarivanju ciljeva Vijeca i doprinijeti u
ostvarivanju njegovih aktivnosti;

e prisustvovati sjednicama operativnih tijela Vijeca, na

njima raspravljati, a u operativnim tijelima ¢iji je ¢lan, kori-
stiti 1 pravo glasa;

e biti obavijeSten o radu i vodenju materijalno-financij-
skih poslova Vijeca;

e davati prijedloge, misljenja i primjedbe o radu Vijeca i
njegovih tijela;

e pridrzavati se odredaba ovog Statuta i ostalih opc¢ih
akata Vijeca.

2) Vijeénik moze imati i druga prava i duznosti utvrdenih
propisima ovog Statuta ili drugih akata Vijeca;

Clanak 14.
1) Mandat vijeénika prestaje:
e ukoliko dade ostavku,

e ukoliko pravomoc¢nom sudskom odlukom bude onespo-
sobljen za rad,

e ukoliko je, pravomoénom presudom, osuden na bez-
uvjetnu kaznu zatvora u trajanju vise od 6 (Sest) mjeseci,

e u slucaju smrti.

2) Kada se, na osnovi zakonskih odredbi i ovog Statuta,
ispune uvjeti za prestanak mandata vijeénika, njegov man-
dat prestaje danom kada Vijece donese odluku o prestanku
mandata.

3) Nakon prestanka mandata Vijeca, vijeénici nastavljaju
obavljati njihove duZnosti do osnivanja novog Vijeca.

4) Danom osnivanja novog Vijeca prestaje mandat pred-
stavnika prethodnog sastava Vijeca.
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VI . ORGANIZACIA, SASTAV I TUELA VIJECA

Clanak 15.

1) Vijece se sastoji od 15 vijeénika.

2) Vijeée moze raspravljati i donositi odluke ukoliko je na
sjednici nazocna vecina vijeénika i donosi zakljuc¢ke veinom
nazoc¢nih glasova.

3) Vecinom glasova svih vijeénika Vijede izglasava Statut,
poslovnik, program rada, financijski plan, zavr$ni rac¢un; do-
nosi odluke u svezi za izborom i razrjeSenjem duznosti pred-
sjednika Vijec¢a, zamjenika predsjednika Vijeca, i u drugim
slucajevima predvidenim zakonom, Statutom i pravilnikom.

4) Vijece donosi odluke javnim glasovanjem osim u sluca-
jevima izbora i razrjeSenja duznosti predsjednika, zamjenika
predsjednika ili kada predsjednik, zamjenik predsjednika ili
1/5 vije¢nika zahtijeva tajno glasovanje.

Clanak 16.

1) U skladu s programom rada predsjednik saziva sjedni-
cu Vijeca najmanje jednom u 3 mjeseca.

2) Sjednica se saziva pismeno, najmanje 7 dana prije da-
tuma odrZavanja iste.

3) Iznimno, u hitnim slucajevima, Vijeée moze biti sa-
zvano i u kracem vremenskom roku uz urucenje materijala
izravno na sjednici.

4) Glede sjednica Vijeca i njegovih radnih tijela sastavlja
se zapisnik. Skraceni zapisnik, sa popisom nazoc¢nih i odsut-
nih ¢lanova Vijeca i sa prihva¢enim zakljuc¢cima i odlukama,
ée biti ovjerovljen na sljedecoj sjednici Vijeca. Zapisnik
potpisuje predsjednik Vijeca ili osoba koja je predsjedavala
1 zapisnicar.

Clanak 17.

1) Predsjednik saziva izvanrednu sjednicu Vijeca u roku
od 30 dana od datuma kada je postavljen zahtjev od treéine
vije¢nika.

2) Zahtjev za izvanrednu sjednicu se urucuje predsjedni-
ku pismenim putem i sadrZi razlog sazivanja, prijedlog dnev-
nog reda, materijale za pojedine tocke dnevnog reda i potpi-
se predlagatelja.

3) Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu u odredenom
roku i sa dnevnim redom utvrdenim u zahtjevu za sazivanje,
sjednicu ¢e sazvati vijeénik koji je ovlasten od strane podno-
sitelja zahtjeva.

Clanak 18.

1) Vijeée ima sljedeca prava i obveze:

e donosi i tumaci Statut,

e donosi i tumaci propise,

e donosi program rada,

e donosi financijski plan,

e donosi zavrs$ni racun,

e donosi odluku o nacinu obavljanja profesionalnih, admi-
nistrativnih, tehnickih i ostalih sluzbi,

e donosi odluku o naknadama profesionalnim sluZzbama
za potrebe Vijeda i o nagradama i odstetama istih

e donosi odluku glede nacina suradnje sa vijecima drugih
nacionalnih manjina, sa nevladinim organizacijama i sa osta-
lim organizacijama i ustanovama u zemlji i inozemstvu,

e osobito suraduje sa vije¢ima nacionalnih manjina Pri-
morsko-goranske Zupanije, sa svim slicnim vijeima Istarske
Zupanije, sa organizacijama talijanske manjine Grada Malog
Losinja i opéenito u Republici Hrvatskoj,

e suraduje s organizacijama i ustanovama talijanske ma-
njine Grada Malog LoSinja, i sa drugima od posebnog inte-
resa za svoje ciljeve,

e suraduje s COMITES-om (Vijeée Talijana u inozem-
stvu),

e suraduje sa organizacijama i ustanovama Republike Ita-
lije,

e bira i razrjeSuje predsjednika,

e bira i razrjeSuje zamjenika predsjednika,

e imenuje i razrjeSuje, na prijedlog predsjednika Vijeca,
predsjednike radnih tijela,

e potvrduje imenovanje i razrjeSenje ¢lanova radnih tijela,

e predlaZze kandidate za ¢lanove Vije¢a manjina iz redova
¢lanova talijanske manjine,

e ispituje i odobrava izvje$¢a svih tijela koje bira i imenu-
IS,

e donosi odluku o pravu predstavljanja Vijeca,

e donosi odluku glede priznanja i nagrada,

e obavlja i druge aktivnosti iz svoje nadleznosti u skladu
sa zakonom i ovim Statutom.

2) Svaki vijeénik ima pravo predlagati akte i odluke iz
nadleznosti Vijeca.

Clanak 19.

1) Na osnovi odluke ministra nadleznog za opéu upravu
vijeénici mogu imati pravo na redovnu nagradu ili naknadu
tros$kova koji su nastali u svezi s obavljanjem poslova za Vi-
jece.

Clanak 20.
1) Tijela Vijeca su:

e predsjednik,
e zamjenik predsjednika.

2) Stalna radna tijela Vijeca su:

e povjerenstvo za ljudska prava i pravno-ustavni poloZaj
Talijana,

e povjerenstvo za kulturu, spomenike, religiju i povijest,

e povjerenstvo za obrazovanje i skolstvo

e povjerenstvo za gospodarsko-socijalni polozaj Talijana,

e povjerenstvo za informiranje, izdavastvo i dokumentaci-
u,

e povjerenstvo za suradnju sa maticom zemljom,

e povjerenstvo za gospodarska i financijska pitanja,

e povjerenstvo za izradu programa rada,

3) Na prijedlog povjerenstva, Vije¢e moZe osnovati i osta-
la podpovjerenstva te odlukom o osnivanju dati im ovlasti u
okviru svakog pojedinog povjerenstva. Za svoj rad podpo-
vjerenstvo odgovara Vijecu.

4) Za obavljanje odredenih poslova i zadataka Vijeée mo-
Ze osnovati privremena radna tijela, ¢ije se ovlasti, sastav i
organizacija rada, ureduju aktom o osnivanju.

5) Organizacija i nacin rada Vije¢a detaljno su uredeni
Pravilnikom.

Clanak 21.

1) Vijeée ima predsjednika.

2) Vijece bira predsjednika iz redova vije¢nika tajnim gla-
sovanjem.

3) Za izbor i razrjeSenje duznosti predsjednika potrebna
je vedina glasova vije¢nika.

4) Vijeée donosi odluku o razrje$enju duznosti predsjed-
nika, kada to pismeno zahtjeva 1/3 vijenika,

5) Mandat predsjednika traje 4 godine.

6) Za svoj rad predsjednik odgovara Vijecu.

7) Predsjednik Vijeca ima sljedeca prava i obveze:

e zastupa Vijece,

e saziva i predsjedava sjednicama Vijeca,

e predlaZe dnevni red Vijeca,
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e brine se za postupak donosSenja te utvrduje ispravljen
tekst opcih i ostalih akata,

e uspostavlja suradnju sa vije¢ima talijanske nacionalne
manjine i ostalih nacionalnih manjina,

e uspostavlja suradnju sa svim drugim organizacijama, us-
tanovama udruZenjima i sl.,

e odrZava izravne kontakte sa Gradom Malim LoSinjem,

e imenuje i razrjeSava, na prijedlog radnih tijela, ¢lanove
radnih tijela,

e imenuje i razrjeSava privremena radna tijela, dajuci im
ovlasti utvrdene aktom o osnivanju,

e potpisuje opce i ostale akte koje donosi Vijece,

e potpisyje financijske dokumente i daje naredbe na pod-
rucju financijskog plana Vijeca,

e odobrava, vodeéi racuna o raspoloZivim financijskim
sredstvima, sluzbena putovanja vijecnika na duZnosti pred-
stavnika Vijeca u zemlji i inozemstvu,

e podnosi zahtjev za osiguravanje financijskih sredstava
za rad Vijeca,

e brine se o postivanju prava i izvrSavanju obveza vijec-
nika,

e brine se o javnosti rada Vijeca i utvrduje koji su doku-
menti i podaci povjerljivog karaktera,

e brine se o ¢uvanju radne dokumentacije i pismohrane
Vijeca,

e brine se o cuvanju, provjeri ispravnosti i pohrani zapis-
nika sa sjednica Vijeca,

8) Predsjednik vrsi i ostale duznosti predvidene zakonom,
ovim Statutom i drugim aktima Vijeca.

Clanak 22.

1) Vijeée ima zamjenika predsjednika.

2) Vijece izabire zamjenika predsjednika iz redova vijec-
nika, tajnim glasovanjem.

3) Za izbor ili razrjeSenje sa duznosti zamjenika predsjed-
nika potrebna je vecdina glasova vijeénika.

4) Vijece odlucuje o razrjeSenju duznosti zamjenika pred-
sjednika, kada to pismeno zahtjeva 1/3 vijeénika.

5) Mandat zamjenika predsjednika traje 4 godine.

6) Za svoj rad zamjenik predsjednika odgovara Vijecu.

7) Zamjenik predsjednika zamjenjuje predsjednika Vijeéa
u izvrSavanju njegovih duznosti u slucaju njegove odsutnosti
ili sprijecenosti.

8) Uvjeti i postupak, u kojima zamjenik predsjednika pre-
uzima obavljanje poslova predsjednika, propisuju se Pravil-
nikom.

9) Zamjenik predsjednika pomaze predsjedniku u obav-
ljanju njegovih duZnosti te obavlja duznosti iz svoje nadlez-
nosti za koje ga on ovlaséuje.

V.. IMOVINA, FINANCIRANJE 1 STRUCNA
SLUZBA VIJECA

Clanak 23.

1) Vijeée upravlja vlastitom imovinom.

2) Za svoje obveze Vijece odgovara svojom cjelokupnom
imovinom.

3) Imovina Vijeca sastoji se od nepokretne i pokretne
imovine.

4) Imovina Vijeca mora biti upisana u knjigama u skladu
sa vazeéim zakonskim propisima toga podrucja.

5) U slucaju prestanka rada Vijeca, imovina Vijeéa se po-
vjerava na upravljanje i cuvanje Zajednici Talijana Mali Lo-
$inj. Imovina povjerena Zajednici Talijana Mali LoSinj ¢e bi-
ti vradena Vijecu neposredno nakon obnove njegovog djelo-
vanja.

Clanak 24.

1) U skladu s Ustavnim Zakonom Grad Mali Losinj osi-
gurava sredstva za rad Vijeca, ukljucujuci i sredstva za obav-
ljanje administrativnih poslova, te moZe osigurati i sredstva
za obavljanje odredenih djelatnosti utvrdene programom
rada Vijeca.

2) Financijska i materijalna sredstva za rad Vijeca osigu-
ravaju se iz sljedecih izvora:

e dotacija iz DrZzavnog proracuna Republike Hrvatske,

e dotacija iz Proracuna Grada Malog LoSinja i Primorsko-
goranske Zupanije,

e sredstva primljena od medunarodnih organizacija i usta-
nova,

e donacija,

e darova,

e nasljedstva,

e vlastitih prihoda,

e ostalih prihoda u skladu sa zakonom.

3) Financijsko upravljanje Vijeca mora biti evidentirano u
knjigama upravljanja i vodenja u skladu sa vaze¢im odred-
bama koje ureduju vodenje neprofitnih organizacija.

4) Vijece ima svoj Ziroradun i moZe imati devizni racun.

5) Svojom odlukom Vijece odreduje osobe ovlastene za
vodenje materijalno-financijskih poslova i osobe ovlaStene
za odobravanje i potpisivanje platnih naloga, ukoliko ovim
Statutom ili drugim aktom nije odredeno drukdije.

6) Svojim aktom Vijeée moZe, na osnovi potreba, detaljno
odrediti i regulirati vodenje vlastitog materijalno-financij-
skog poslovanja.

7) Prihodi i rashodi Vijeca utvrduju se financijskim pla-
nom, a financiranje djelatnosti se v1si na osnovi financijskog
plana i odluka Vijecéa. Na kraju poslovne godine izraduje se
zavrsni racun.

8) Mozebitna razlika prihoda nad rashodima (dobit) pre-
nosi se na sljedecu godinu i koristi se za financiranje djelat-
nosti Vijeca.

Clanak 25.

1) Vijeée mozZe za svoje potrebe osnovati struénu sluzbu
za obavljanje stru¢nih, administrativnih, materijalno-finan-
cijskih, tehnickih i drugih poslova.

2) Strucna sluzba se sastoji od jedne ili viSe osoba koje su
angazirane na poslovima iz prethodnog stavka ovog ¢lanka.

3) Posebnim aktima Vijeca reguliraju se sva pitanja ve-
zana za osnivanje i za djelovanje strucne sluzbe, ukljucujuéi
i prava i odgovornosti zaposlenih osoba.

4) VijeCe moZe posebnim ugovorom organizirati stru¢nu
sluzbu u suradnji sa drugim vije¢ima, sa organizacijama na-
cionalnosti i ustanovama Talijana, sa tijelima lokalne samo-
uprave ili na drugi nacin.

5) U sludaju iz prethodne stavke ovog ¢lanka, posebnim
ugovorom Ce biti regulirana sva pitanja vezana uz osnivanje
i djelovanje strucne sluzbe ukljucujudi i prava i odgovornosti
zaposlenih osoba.

VI. OBAVLJANJE PROMIDZBENE AKTIVNOSTI

Clanak 26.

1) Djelovanje Vijeca je javno.

2) Za provodenje principa transparentnosti moze se omo-
guditi predstavnicima sredstava javnog priopcavanja da iz-
ravno prate rad Vijeca ili u svezi s time mogu se davati in-
formacije.

3) Za ostvarivanje principa transparentnosti brine se
predsjednik i povjerenstvo za informiranje, izdavastvo i do-
kumentaciju.
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VII. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 27.

1) Jedinstveni tekst ovog Statuta se objavljuje na hrvat-
skom i talijanskom jeziku.

2) U slucaju razli¢itog tumacenja odredaba Statuta u
pravnom smislu, primjenjuje se odredba pisana na hrvat-
skom jeziku.

Clanak 28.

1) Statut, financijski plan i zavr$ni raun Vijeca talijanske
nacionalne manjine Grada Malog Losinja objavljuje se u
sluzbenom glasilu »SluZzbene novine« Primorsko-goranske
Zupanije.

Clanak 29.

1) Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objav-
ljivanja u sluzbenom glasilu Primorsko-goranske Zupanije.

Predsjednik
Vijeca talijanske nacionalne manjine
Grada Malog LoSinja
Anna Maria Sagani¢, v.r.

2.

Na temelju ¢lanka 27. stavka 4. i ¢lanka 28. stavak 1. Us-
tavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (»Narodne
novine« broj 155/02) Vijece talijanske nacionalne manjine
Grada Malog LoSinja, na sjednici 14. veljace 2005. godine,
donijelo je

FINANCIJSKI PLAN
Vijeca talijanske nacionalne manjine

Grada Malog Losinja za 2005. godinu

PRIHODI

Proracun Grada Malog LoSinja
Donacije i ostali prihodi
Ukupni prihodi

RASHODI

SluZzbena putovanja i naknade za prijevoz
Uredski i ostali materijal

Elektri¢na energija (sudjelovanje u troskovima)
Sitni inventar

Usluge telefona i poste

Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge (sudjelovanje u troskovima)
Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Reprezentacija

Ostali nespomenuti rashodi

Bankarske usluge platnog prometa

Ukupno materijal i usluge

Uredski namjestaj

Uredska oprema (racunalo, software, telefon)
Ukupno kapitalni rashodi

Ukupni rashodi

Mali Losinj, 14. veljace 2005.

Predsjednik
Vijeca talijanske nacionalne manjine
Grada Malog Losinja
Anna Maria Saganié, v.r.

100.000
19.000
119.000

4.000
6.000
5.000
9.000
7.000
3.000
1.500
37.000
4.000
7.000
5.000
5.000
500
94.000

5.000
20.000
25.000

119.000



