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Opć irla Lov►an
15.

Na temelju članka 9. i 12. Zakona o turisti čkim zaje-
dnicama i promicanju krvatsicog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) Skupština Turističke zajednice Općine
Lovran, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na sje-
deid odižamaj	 kolovozut 1994., diono4

STATIIT

Teirisli&e~sit. Opaibe ILOVarall>

I. OPĆE ODREDBE

bimik

Turistička zajednica Opć ine Lovran (u daljnjem tek-
stu: Zajcdnica) je pravna osoha, S49. runvvire
fizičke osobe u djelatnostima ugostitcljstva i turizma i s tim
djclatnostima neposreduopolvezanim djclatnostima na po-
dručju Općine Lovran.

ektixtit 2.

Zajwdniira sexttra offgovmemn abweff siteraaljal
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe. strječt dasorm,
upisa ta Upirsnik turističkih zajedRie-a, MiniStawstvw
Prava obr4teie 7.4~- utvrderie sto Zakomono o, twristič-
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u

tekster.: Zakeik) e ovint Statottuam..

čiaarak

Zajediaiim 051:iee Lovran Frraviri je *jednik Tielistiae
zajcdnicc mjesta Lovran upisane u registar pod regilmign

57 (1~ 334-01/92,--011/39,, eur..	 529-01-92-2 od
3.8.1992.).

Čluiak, 4.

Naziv Zajednice je: Twri,stička zajednica Općinc Lo-
vran.

Skrakemi waiiv Zai~ TZ.
Sjedište Zajednice jc: Lovra", Hotel »Exelt+ice«

Macšaltk Tira 1L5.

ČLutak 5..

Zujiedraiwuf	 čuit okr taglog,: 	 aragivaea F sjed -
št e m »Turistička zajednk2. Opčiae, bwr•,ffly•.,

Zajgdniee je četwutastog. Oblik2t, swiltrži sjedište
prostof	 upitslivrualje eviderrwiíokog koja i

451u4ktoffla prinakkat pisaletra..
sc koristi za svakodnevno poslovanje Za~;.,

Svukii pekak	 UarrajkL tretlai tosoj„
0 hccorju peč .atta	 naćinits tojikfflog 8kwi4ten01„

osobama koje su o4,Nwoonac Zat ajliia0V0	 oklitečujic
digekt« Ttaitatikkog„ tikiretkb..

..‹.lattrak 6..

Zajednica ima znak.

Zu2k će avrdit.f.Turistikko vijsće posebukm, odlukom,.
proat.jgnisackžu.ja.. i-obLika znaka odluk wje Turisti čko

vijeće.
0 nač inu korištcnja zuu,ka. odlučuje direkug Turi.stić -

kog uteda.

.'1,z.taak 7.

Z*Glaiconi. upravlj4j4.	 daaovi a ajjitao,va,
prava utvrduju prema visini udjela dauova
Zujecill4.e. i [4irua,wm zuzu-rajia. za ukt&paii Klzv44 thiaizula.•

‘lauak. 8..

Zajednica ima stzučia, skulbAs	 oba:414e4z stobiZni.12,
adraiaistuatziNudi poido,kub ve2uaiih za, zadziee Zajedniec
ustroj~	 tued (u daljujeuš. td‘sta:
urcd).

Čkmul.

Rad Zujedniee- j,avark..
Javaost r.a&I osigwava se iiot+tv,autšjg ua,	 pLoOsaa,

ovim, Statuzikun..

Člawk

DjelOvanje Zajednice temelji sc na načclu općc
a bez ostvaciwanja ueptoszedue

II. ZADAdE ZAJEDNICE

članak 11.

.Radi unapredivanja avjeta horavka turista, pro-
mocija turističkog . proizvoda podru čja Zajednice i razvija-
nja svijesti cr vnž-rrost4 igospodarskinr, drKtven-irrr i cfrugim
ačinvinra ttrri'zrrtr, te rrotrebi r važrrosri očnvarria i Lin-,iprc-
denja svih elemenata turistr člkog- proizvotitt p-odrula Zaje-
dnice a osobito zaštite okoliša, Zajednica 	 ‘oobito,
sljedeće .zadaće:

—-pOticanje, unapredivanje promicanje izvornih vri-
jednosti (tradicija, obi čaji, etnofi)š?ko hlago i clr.) turisti č -
kog poclru čja kojem pripada op ćina i stvaranje uvjeta za
njezino gospodursko korištcaje,

- frohea* alktiTrrostr rrra-vnifr i fi7iaitr om)1,zi koje
oUraviîajtr up•)4rrreijsktr djektmyst za š:to obuhvatrajekV;irt-
te ťrate flTtižanie ti%ruga p-rehrane, priprcrnanjc i uNhrž.ivanje
prea r r • pitaka,, pra-ž•nie, asfuga smještaja i drIrgifn go.sfova
koji su uobi č:ajeni u ugostiteljskoj i turističlkoj dîcfanostr.

— smfatfťri;,r.	koortri'rracij'4 s : pravrrirn fiziairrr oso-
ićra-nra, koje str rTeposredrw frosredno tritNčerw. rr rffri-
stički proaret, radi r,rj'edki'(.9kog dergovararrja', atvrdWaaj--.1
provedb'e rrolltilk • ruzvoia. ttrrizwar r niegove prorrailNe u
okv greofmfrvarrre poiritike glspoxfardkog- ruzvoja orrdie..

- plotieaufe,	 org-atTizjra* Itufttrrailk.-,
umjetničkih, gospodarskifr, šploTtsitifr	 illirettb+
pridonose ohogać ivanju turističke ponudc mjesta, opć inc i
turističkih mjesta na njermaT poderu člu,

poti£aais. zaštite,,, održabcanju obnoNe Lukurnio, po-
vi:jesnih spomenika jdrugih materijahafi dobara	 intercsa



Strana 1576 — broj 24 SLUŽBENE NOV1NE	 , Petak, 16. rujna 1994.  

za turizam njihovo uključivanje u turističku ponudu
— Poticanje i organiziranje akcija u cdju očuvanja

turističkog prostora, unapredivanja turisti čkog okružja i
zaštite čovjekova okoliša na području općine,

— poticanje i pomagaRte razvoja turizma - i u onim
mjestima na području općine, koja nisu turisti čki razvijena,

—izrada programa i planova promocije sukladno kon-
cepciji_ i smjernicama promi čbe turizma Republike Hrvat-
ske i Zupanije primorsko-goranske, 	 .

— organizacija, provodenje i •nadzor svih radnji pro-
mocije turističkog proizvoda općine sukladno smjernicama
Skupštine Zajednice, godišnjem programu rada i financij-
skom planu Zajednice,

—vodenje jedinstvenog popisa turista za podtučje op-
ćine poglavito radi kontrole naplate boravišne pristojbe
stručne obrade podataka,

— dnevno prikupljanje, tjedna i mjese čna obrada po-
dataka o turističkom prometu na području turističkih mje-
sta u općini i na području Zajednice u cjelini, te prikuplja-
nje i obrada svih drugih pokazatelja bitnih za pra ćenje
izvršenja postavijenih eiljeva i zadaća,

— izrada izvješća o izvršenju zadaća, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada i financijskog plana Zajednice
općine,

— organiziranje konferencije za tisak, prijem novi-
nara, prijem studijskih grupa, domaćih i inozemnih novi-
nara,

— organiziranje nastupa na domaćim i inozemnim saj-
movima i izložbama turističlog karaktera u suradnji s dru-
gim turističkim zajednicama ili samostaino, ako se za to
pokaže potreba,

— sudjelovanje u rettlizaciji urbanisti čkih i drugih pla-
nova i progi-ama o utvrdivanju•turističkih lokaliteta cje-
lina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za
promicanje turizma na podru čju općine. •

III. ČLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
VEZE I ODGOVORNOSTI

Članak 12.

Zajednica ima obvczatne i počasne članove.
Osirn č lanova iz stavka 1. ovoga članka Zajednica

može imati i dragovoljne članove.

1. Obvezatni članovi

Članak 13.

Obvezatni članovi Zajednice su sve domaće pravne i
fizičke osobe koje na području Zajednice imaju svoje sjedi-
šte ili podružnice, pogon, filijalu i st. (u daljnjem tekstu:
•poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turisti čkih, te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog članka primjenjuju se i na
podružnice, predstavništva i sl., stranih fizi čkih i pravnih
osoba, koje imaju sjedište u turisti čkom mjestu.

Pravne i fizičke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga članka
postaju obvezatni članovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom početka obavljanja djelatnosti pravne i
fizičke osobe na području Zajednice.

Č lanak 14.

• Obvezatno članstvo u Zajednici prestaje prestankom

obavljanja djelatnosti člana Zajednice na području Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog članstva u Zajednici ne ut-
ječe privremena obustava djelatnosti kao ni sezonsko obav-
ljanje djelatnosti.

2. Počasni članovi

Članak 15.

• Počasnim• članom Zajednice mogu biti imenovane do-
maće i strane fizi čke osobe posebno zaslužne za razvoj i
promicanje turizma na području Zajednice.	 -

Odluku o imenovanju počasnog člana Zajednice do-
nosi Skupština Zajednice na prijedlog Turističkog vijeća.

Poč'asni članovi Zajednice ne mogu birati niti biti bi-
rani u tijela Zajednice.

Poč'asni članovi mogu sudjelovati u radu sjednica
Skopštine Zajednice i skupovima što ih organizira Zaje-
dnica, bez prava odlučivanja.

3. Dragovoljni članovi

Članak 16.

Kao dragovoljni članovi u Zajednicu mogu se u članiti
na njihov zahtjev domaće i strane pravne i frzi čke osobe
koje nisu obvezatni članovi Zajednice sukladno članku 13.
ovoga Statuta.

Pravne i fizičke osobe iz stavka 1. ovoga članka postaju
članovi Zajednice danom donošenjzt odiuke Turisti čkog vi-
jeća.

•Drag,ovoljno članstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplaćaniem članarine duže od šest mjeseci ili iskiju čenjem.

Dragovoljni član Zajednice može biti iskijučen iz Zaje-
dnice ako se ne pridržava odredbi ovoga Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
štetu Zajednici.

Odluku o isključenju dragovoljnog člana donosi Turi-
stičko vijeće Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti članova Zajednice

- Članak 17.

Članovi Zajednice (obvezatni i etragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u
tijela Zajednice,

— upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

—daju inicijative koje imaju Za cilj jačanje i promica-
nje turizma na podru čju Zajednice,

—daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,
— predlažu razmatranje pitanja iz djelokruga Zaje-

dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo
rješavanje,

—usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajedničke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

—predlažu sudjekwanje Zajednice u raznim akcijama
u cdju očuvanja turističkog prostora, unapredivanju turi-
stičkog okružja i zaštite čovjekovog okoliša na području
Zajednice,
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— predlažu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podru čju Zajednice koja nisu turistički razvijena,

—razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadležnim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rješava-
nja poremećaja u turizmu i većih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti,

— daju inicijativu za donošenje mjera i propisa iz
podru čja turizma,

— koriste stru čnu pomoć Zajednice u pitanjima iz
djelokruga. Zajednice,

— predlažu izmjene i dopunc Statuta i drugilt op ć ih
akata,

—budu obaviješteni- o radu Zajednice i njeniktijela i o
materijaino-financijskom poslovanju,

—sudjcluju u radu Zajednice i manikstacijama koje
ona organizira,

— provode odluke i zakijučke što ih donesu tijela
Zajednice,

—zastupaju dogovorene stavove Zajednice u turisti č-
koj zajednici županije,

— razvijaju medusobnu odgovornost za- pftwodenje
zadataka Zajednice,

—daju podatke i izvjeka potrebna za: izvršavanje za-
daća Zajednice,

—pridržavaju sc odredbi Statuta, odluka, zaključaka i
drugih akata tijela Zajednice.

Počasni članovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineje 3,4,7,8,9,11,12,14. i 15. ovoga članka.

IV. TIJELA ZAJEDNICE

Č lanak 18.

Tijela Zajedniee su:
1. Skupština
2. Turističko vijeće
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupština Zujednice

Članak 19.

Skupština Zajednice je najviše tijelo Upravljanja u Za-
jednici.

Skupštinu Zajednice čini 21 predstavnik fizi čkih osoba
pravnih osoba članova Zajednice u daljnjem, tekstu:

članovi Skupštine Zajcdnice), s područja općine i to tako
da:

— članovi. Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s najmanje 10% u ukupnom prihodu Turi-
stičke zajednice imaju jednog predstavnika u Skupštini. Za-
jednice,

— č lanovi Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s višc od 10°/0 u ukupnom prihodu Zajednice
imaju dva predstavnika, na svakih 10°/o ukupnog prihoda
Zajednice,

— članovi Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 1%
sporazumno odreduju zajedni čkog predstavnika to članovi
Zajednice koji ostvaruju prihod obavljanjem ugostiteljskih

djelatnosti jednog predstavnika, članovi koji ostvaruju pri-
hod obavljanjem turističkih djelatnosti jednog predstavnika
i č lanovi koji ostvaruju prihod u: djelatnostima s turizmom
neposredno povezani dva predstavnika.

Članak 20.

Skupština Zajednice:
I. donosi Statut Zajednice,
2. bira i razrješava predsjednika Zajednice,
3. odlučuje o izboru i razrješenju članova Turističkog

vijeća,
4. odlučuje o izboru i razrješenju članova Nadzornog

odbora,
▪donosi godišnji program rada Zajednice,

6. donosi financijskiplawi godišnje fitrancijsko izvješće
Zajednice,

7. itnenuje i razrješava na prIjedk)g Turističkk.)g vijeća
počasne članove Zajednice,

8. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turističkog
ureda:,

• utvrduje visinu čIanarine ra, dragovoljne ollanove
Zajednice,

10.bira predstavnike Zajednice u Skupštinu Turisti čke
zajednice Županije,

11. donosi Poslovnik o radu Skupštine Zajedniee,
12. daje nadležnim tijelima inicijative za donošenje

zakona i drugih propisa,
13. razmatra i zatizima stavove o najzna čajnijim pita

njima koja proizlaze iz zada ća Zajednice, prediaže mjere
poduzima radnje za njihovo izvršavanje,

14. prihvaća godišnja izvješća i odlučuje o drugim pita
njima kada je to prenvideno propisima i ovim Statutom.

ČIanak 21.

Mandat članova Skupštine Zajednice traje čctiri go-
dine.

Članu Skupštine Zajednice mož'e prestati mandat prije
isteka vremena na koje je izabran:

- ,opozivorn odStrane člana Zajednice čiji- je predstav-
nik,

—prestankont rada kod člana Zajednice,	 je pred-
stavnik,

— na osobni zahtjev.
Sk upšt na Zajednice može pred kyžiti članu Zajeclit ice

da opozove svog predstavnika ako svoju dužnost ne obavija
u- skkidu sa zadaćama Zajednice ili je uofyć.e ne obavlja.

Novoizabranom članu Skupštine man(fat traje do -
isteka vremena na koji ,  bio izabran. član Sk-upštine kojem
je prestao mandat na jedan. od načinu utvrden u stavku 2.
ovog članka.

Članak 22.

lzbore za Skupštinu Zajedilice raspisuje Tmističko- vi-
jeće najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skurritine
Zajednice.

Č lanak 23.

S.kupština Zajednice odlu čuje na, sjednicarna.
Redovna sjednica održava se jednom godišnje.
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lzvanredna sjednica saziva se u slu čaju:
—izbora članova Turističkog vijeća ili Nadzornog od-

bora ako se njihov broj smanji za više od 1/4,
—izbora predsjednika Zajednice,
— na zahtjev Nadzornog odbora, Turisti člog vijeća,

najmanje 3 člana Skupštine, direktora Turisti čkog ureda.
Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice

duž'an je predložiti dnevni red Skupštine Zajednice.
Ako u slučaju iz stavka 3. ovog članka predsjednik

Zajednice ne sazove Skupštinu Zajednice, Skupštinu zaje-
dnice mogu sazvat• Turističko vijeće, Nadzorni odbor ili 5
članova Skupštine.

elanak 24.

Skupština Zajednice pravovaljano odlu čuje ako je na
sjednici prisutno više od polovice ukupnog broja članova
Skupštine Zajednice.

• Skupština Zajednice donosi odluke ve ćinom glasova
prisutnih Članova Skupštine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije drugačtje odredeno.	 •

Nač in sazivanja i vodenja sjecinice Skupštine Zajednice
i druga pitanja vezana za održavanje sjednice Skupštine
ureduju se Poslovnikom.

2. Turističko vijeće

elanak 25.

Turistič'ko vijeće izvršno je tijelo Skupštine Zajednice.
Turističko vijećc odgovorno je Skupštini Zajednice.

• elanak

Turističko vijeće Zajednice:
1. provodi odluke i zaklju čke Skupštine Zajednice,
2. predlaže Skupštini osnovne smjernice i godišnji pro-

gram rada i financijski plan Zajednice,
3. podnosi tzvješće o izvršenju programa rada i finan-

cijskom postovanju Zajednice,
4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i

ovom Statutu,
5. imenuje i razrješava direktora Turisti čkog ureda,
6. odlučuje o zahtjevu fizičkih i pravnih osoba za učla-

njenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog člana,
7. donosi općc akte za Turisti čki ured,
8. utvrduje prijedlog Statuta,
9. priprema prijedloge i daje mišljenja o pitanjima o

kojima odlučuje Skupština Zajednice,
10. odlučuje o korištenju sredstava za izgradnju, adap-

taciju i-nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim
planom,

11. donosi Poslovnik Turisti čkog vijeća,
12. donosi opće akte koje ne donosi Skupština Zaje-

dnice,
13. potiče suradnju s drugim turisti čktm zajednicama i

drugim pravnim i fizi čkim osobama koje su neposredno
posredno uključene u turistički promet,

14. odluč'uje i obavtja druge poslove u okviru svoga
djelokruga.

elanak 27.

Turističko vijeće ima predsjednika i osam č'tanova.

Šest članova Turističkog vijeća bira Skupština Zaje-
dnice, a dva delegira Poglavarstvo op ćine.

Predsjednik Zajednice jc predsjednik Turisti čkog vi-
jeća.

elanak 28..

•Mandat članova Turističkog vijeća traje četiri godine.:
elanu Turističkog vijeća može prestati mandat i prije

isteka vremena na koje je izabran:
— razrješenjem od strane Skupštine Zajednice,
—opoztvom od strane Poglavarstva opć ine,
—na osobni zahtjev.
elan Turističkog vijeća može se opozvati ako ne obav-

lja svoje dužnosti u skladu sa zakonom i oviin Statutom, ne
provodi odluke Skupštine Zajednice i Turisti čkog vijeća.

Na mjesto člana Turističkog vijeća kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadležno tijelo bira
odnosno delegira novog člana na vrijeme do isteka man-
datanakoji je izabran prethodnik.

Članak 29.

Turističko vijeće radi na sjednicama.
Predsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-

stičkog vijeća.
U. slučaju odsutnosti predsjednika Zajednice, sjednicu

Turističkog vijeća saziva i predsjedava 'ćlan Turističkog vi-
jeća kojeg Vijeće odredi.

Članak 30.

Turističko vijećc može pravovaljano odlu čivati ukoliko
sjednici prisustvuje više od polovice članova Vijeća.

Turističko vijeće odlučuje većinom glasova prisutnih
članova.

Članak 31.

Turističko vijeće odluke donosi u pravilu javnim glaso-
vanjem.

Turističko vijeće može odlučiti da se o ociredenom
pitanju odlučuje tajnim glasovanjem.

Način sazivanja i vodenja sjednice Turističkog vijeća i
druga pitanja vezana za održavanje sjednice Turisti čkog
vijeća ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzond odbor

elanak 32.

Nadzorni odbor je nadzorno tijeto Zajednice. Nad-
zorni odbor ima 3 člana, a čine ga:

—dva člana koje bira Skupština Zajednice,
— jedan predstavnilc općinskog poglavatstva.
Nadzorni odbor iz redova svojih članova bira predsje-

dnika i njegovog zamjenika.
Članom Nadzornog odbora ne može biti član Turistič-

kog vijeća.

Članak 33.

Nadzorni odbor nadzire:
1. vodenje poslova Zajedniee,
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2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

3. izvršenje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajed.nice.

0 obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanje je-
dnom godišnje .podnosi pismeno izvješće Skupštini Zaje-
dnice i Turističkom vijeću.

Članak 34.

Sjednicti Nadzornog odbora saziva i rukovodi predsje-
dnik, a u slučaju njegove odsutnosti zamjenik predsjednika.

Nadzorni odbor može pravovaljano odlučivati ako sje-
dnici prisustvuje većina članova Odbora, a odluke donosi
većinom glasova ukupnog broja članova. •

Nač in sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog odbora i
druga pitanja vezana za održavanje sjednice Nadzornog
odbora tireduju se Poslovnikom. 	 .

Poslovnik iz stavka 3. ovog članka donosi NadzOrni
odbor.

Č lanak 35.

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine.
Članu Nadzornog odbora može prestati mandat i prije

isteka vremena na koji je izabran:
— radi opoziva od strane tijela koje ga je izabralo,

odnosno imenovalo,
—na osobni zahtjev.

•lan Nadzornog odbora može se opozvati ako svoju
dužnost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto člana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka nadležno tijelo bira
novog č lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

4. Predsjednik Zajednice

Članak 36.

Zajednica ima predsjednika Zajednice.
Predsjednika Zajednice bira i razrješava Skupština Za-

jednice na prijedlog Općinskog poglavarstva.
Mandat predsjednika Zajednice traje četiri godine.
Predsjednik Zajednice za svoj rad odgovara Skupštini

Zajednice.

Članak 37.

Predsjednik Zajednice:
—predstavlja Zajednicu,
—saziva i predsjeda Skupštini Zajednice,
- saziva i predsjeda Turisti čkom vijeeu,
— organizira, koordinira i uskladuje rad i aktiVnosti

Zajedniee u skladu sa zakonom, ovim Statutom progra-
mom rada Zajednice,

— brine se o zakonitosti i pravodobnom izvršenju za-,
daća Zajednice,

— pokreće i brine se o suradnji Zajednice s drugim
turističkim zajednicama i drugim tijelima sa zajedni čkim
interesom,

— brine se o pripremi sjednica Skupštine Zajednice i
Turističkog vijeća,

—potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupština
Zajednice i Turisti čko vijeće,

—obavlja i druge poslove utvrdene aktima Skupštine
Zajednice i Turisti čkog vijeća. .

Č lanak 38.

U slučaju odsutnosti predsjednika Zajednice, Skup-
štinu Zajednice saziv. a i predsjeda najstariji č lan Skupštine.

5. Radna tijela

Č lanak 39.

Skupština Zajednice i Turisti čko vijeće mogu osnovati
stalna ili privremena radna ili savjetodavna tijela (radne
skupine, savjet, komisiju i sl.) radi razmatranja odredenog
pitanja, davanja mišljenja i prijedloga o zna čajnim pita-
njima iz njihovog djelokruga.

Skupština Zajednice i Turističko vijeće odlukom o
osnivanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav,
krug rada i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLIANJE I ZASTUPANJE ZAJEDN10E

Članak 40.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a za-
stupa direktor Turističkog ureda.

Direktor Turisti čkog ureda može dati pismenu puno-
moć drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se opća .punomoć daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomoći potrebna je suglasnost
Turističkog vijeća.

Punomoć •iz stavka 2. ovog članka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTIČKI URED

Č lanak 41.

Radi obavljanja stručnih i administrativnih poslova
Zajednice osniva se Turisti čki ured. •

Sjedište Turističkog ureda je u sjedištu Zajednice.

Članak 42.

Odluku o osnivanju .1 ustroju Turističlog ureda donosi
Skupština Zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i siste-
matizaciju radnih mjesta Turisti čkog ureda utvrduje Turi-
stičko vijeće aktom o ustrojstVu i sistematizaciji, na prijed-
log direktora ureda.

Ustrojstvo Turističkog ureda treba odgovarati potre-
bama i zahtjevima članova Zajednice i mogućnosti za
stručno, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvršavanje
zadaća Zajednice.

Članak 43.
Turistički ured obavlja osobito ove poslove:
— provodi zadatke utvrdene programom rada Zaje-

dnice,
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goktYlfa ,stročne4 -achninistrativne Tostove u svezi s
izradom i izvišavartjem akta tijela Zajednice,

— ribavlja pravne, finandjske i knjigovodstvene po-
slove, kadrovske i opće poslove, vudi evidencije i stati-
sfičke podl~ utvrderie -propisimal aktima Zajednice,

— izraduje analize, informacije i druge materijale za
oprAwbe tfje'la Zajednice,

— daje tijetima Zajednice kao i drugim zainteresira-
nim stručna mišljenja opitanjima iz djelokruga Zajednice,

— prikuplja, obraduje i raspačava informacije o radu
Zajednice,

—obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnire.

f$o<lovi prikupljanja, obrade i raspa čavanja informa-
cija o radu Zajednice obuhvaćaju:

— prikupljanje, obradu i raspačavarije informacija u
cilju potieanja i promičbu turizma na području Zajednice,

— prikupljanje infornračija u turističkim potrebama i
drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od zna čaja za turi-
zam Zajednice,

—informiranje 'turista o znamenitostima i privla čno-
stima teristiatog olcružja, spotnerticima'kulture i

—promoeija, ttiristiNog proizvoda s područja Zaje-
~e,

—davanje ostatih potrebalh tirrističkih informacija,
- suraditja s Inzemnirn i inozemitim 4n~ativnim

organizart'aina,
—idrugiiposimilitvrdeni alaima Skupštine Zujednice

i Turističkog vkjeća.

ćlanak 44.

Na pravni status zapostenih u Turističkom uredu, uv-
jete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim
radom odgovarlkjuće se primjenjuju opči ,propisi o radu.

Radniel zapostern u Turističkom uredu moraju ispu-
njavati i posebne uvjele kojepropisuje ministar lurizma.

tlanak 45.

Turistički'ured Zajednice ima direktora.
Direktora'Turističkog ureda na lemelju javnog natje-

čaja imenuje Turističko vijeće.
Direktor se imenuje na četiri godine i može biti po-

novno imenovan.
Direktor mora isprinjavati posebne uvjete koje propi-

suje Ministar turizma.

tlanak 46.

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi nitko od
prijavljenih kandidata ne'budeizabran, natječaj će se pono-
,viti.

Doimenevanju tlirektora na temelju ponotiljenog nat-
ječaja Turističko vijeće imenovat će izvršitelja dožnosti,
trajdulešest ritjeseri.

Viit dužnosti rnia prava, dbveze i odgovornosti di-
relotora lft*isfitićog 'ureda.

Članak 47.

Direktom Turisti&og ureda, u stučz& sodsminosti iti
spriječenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turis -tičko vi-
jeće iz redova Vijeća.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turističkog ureda
ima pravai doiktoRt4

Članak 48.

Direktor Turisti čkog ureda organirizo tatk000di
dont ipotaavanjeau Totaisličkag otreda o granicanta mtvrde -
nih ovtasti odgovoran je za poslovanje Zajoditiee.

za ovoj rad mdgovmfa je TufintOkom iječu i
predsje<htilcu Zaiedniee.

Direktor ne može biti člait Ttorističk‘ogtvijeća.
Direktor Turističkog ureda:
—provodi odlukeTur~ vijeća,
— organizira izvršavanje zada ća Zajednice,
— zastupa Zajednicu i poduzima svepravne radnje u

inte i za «Člui Za~ee,
• zastuţat Zojednice n swira poonpeinna pred

mpoorzinai	 4ržtrvrrirnsjcIiniutewriirn oso-
banni s jamaira odasiima,

— odgovoran je	 otarrijensko kori§tetile ,sredstava
kojasevode 41Zajednici,

—tuski~ anaterijOine 4 deuge mojete rada 'Ttuistič-
kog ureda i brine se da pesiomi iizadaei beniti ia voijetne
kvidite~ othavijecin škindu saodittkatna„ rakijačcima i
programom rada Zajednice i njezinih tijela, 	 •

-odlučuje o zapošljavanju radnika u Turisti čkom uredu
i rasporedivanju radnika na ‘adredena radna mjesta te o
prestanku rada u skladu sa aktom u ustrojstvu i sistematiza-
ciji Turističkog ureda,

— ittpozazava idnike Ttnikniazog ureka tijd1n Zaje-
dnice rakositosti ajituovib todittka,,

• — odlučuje o službonomputovaeijnicadoika Zajednice ,
imirištertjti osobnilt Sittž'bene ovrke 4 Ço icorište-
nju sredstava reprezentacije,

— predlaže ustrojstvo sistomatizaeijit Turisti čkog
inteda,

•
—,oditiaujeaa fovjeri irojedinih gručadh Ipeskova ttrečim

osobama akd ocijeni da je pa'twbno i svrsigkodno, It u
izvxšenja zadataika Zajedniee,

polp4s* poslovau dokomeritaciju Zajoilniee,
.01pnenia, zajukto s freednikom Zajedniee, oje-

dnice Turistić'kog viječa i Skupštine Zajednice,
—podnosi Turističkom vijeću izvješće o svom radui o

radu Turističkog ureda, te predlaile aniere ata tmapredenje
organizacije rada Turističkog ureda,

• — obavlja i druge poslovelitwrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

ćknink 49.

Direktor Şfitrističkog	 dameti Ttrztijetlen
isteka vremena na koje je intesuman:

fta asobni •abljev,
2. ako zbog neizvršavanja ili nemarnog vršenja' ovOie

dužnosti Zajednica nije mogla izvršiti svoje zadatke ili je
izvršavanje tih zadatakaitilootežano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekora č.'enja ovlaštenja nastala ili mogla
nastati šteta,

4. ako bez osnovanog ra2iugane4ivralikindbijeizvršiti
odluke tijela Zajedniee 41i rpostapa ,plotim)	 todlukama.

Prijedlog zaipoloretanje postoOka za carrenjerlirek-
lara Torističkog ateedamogu pođn •ett4 Skisfiaina zajeciniee

Re4aellogk.apmluo.tatkje tposiawkazst unsejekţ*•r.azma-
tra i ispituje navode prijedloga komisija kojoillEGOillje Woutii-
stičko v4jeć..e •dove danšwa Zajedniee.

Prijc dono~ ,odluke o a-a~, nlireknorm

irdie
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mora dati mogućnost da se izjasni. o razIozima za razrješe-
nje.

Odluku o razrješenju direktora Turističkog ureda do-
nosi Turističko vijeće glasovanjem.

U slučaju razrješenja direktora Turističlog ureda Turi-
stičko vijeće imenovat će vršitelja dužnosti direktora i ra-
spisat će natječaj za direktora najkasnije u roku od 30 dana
od dana imenovanja višitelja dužnosti.

VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUŽNO-
STI U ZAJEDNICI

Članak 50.

Svaki član tijela Zajednice osobno je odgovoran za
savjesno obavljanje svojih dužnosti.

Svaki član tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a članovi Skupštine Zajednice
odgovorni su članu Zajednice kojeg predstavijaju.

Predsjednik Zajecinice i direktor Turisti čkog ureda po-
jedinačno su odgovorni za zakonito, savjesno i stru čno
obavljanje dužnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo i imenovalo.

VIII. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Članak 51.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno-u
svoje ime i za svoj račun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imovinom.

Članak 52.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju računovodstvo neprofitnih orga-
nizacija.

Č'lanak 53.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje pro-
grana rada i financijski plan.

Članak 54.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisti čko vijeće i podnosi ga Skup'štini
Zajednice, do kraja studenog teku će godine za sljede ću
poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada 1 prijed-
log financijskog plana za sljede ću poslovnu godinu, u roku
iz st. 1. ovog članka, Turističkoj zajednici županije.

Članak 55.

Godišnji program rada i godišnji financijski plan Zaje-
dnice sadrže pojedina č'no utvrdene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izvršenje.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Zajednica
obavezno dostavlja na razmatranje članovima Skupštine
Zajednice 15 dana prije održavanja sjednice na kojoj se
donosi.

svoj program rada i godišnji financijski plan.
Izmjene iz st. 1. ovog članka obavljaju se po postupku

koji je propisan za donošenje programa rada i godišnjeg
financijskog plana.

Č lanak 57.

Za izvršenje prog,rama rada i godišnjeg financijskog
plana odgovorno je Turističko vijeće.

Naredbodavac za izvršenje finaneijskog plana je direk-
tor Turističkog ureda.

Č lanak 58.

Turističko vijeće dužno je Skupštini Zajednice podni-
jeti financijsko izvješće u roku koje ono odredi.

Članak 59.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješ ća za prethodnu
godinu Turisti čko vijeće podnosi Skupštini Zajednice do
kraja veljače.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješ ća mora se sta-
viti na uvid članovima Zajednice osam dana prije razmatra-
nja na Skupštini Zajednice.

Godišnje financijsko izvješ će Zajednica dostavlja Turi-
stičkoj zajednici Županije.

Članak 60.

Zajednica ostvaruje prihode iz sljede ć ih izvora:
1. boravišne pristojbem skladu s posebnim zakonom
2. članarine, u skladu s posebnim zakonom,
3. proračuna općine,
4. zajmova i
5. dragovoljnih prihoda.
Pored izvora iz stavka .1. ovog članka, poslovanje

pojedine aktivnosti Zajednice mogu se financirati i dodat-
nim sredstvima koja osiguravaju njihovi članovi i zainteresi-
rane pravne i fizičke osobe.

• Č lanak 61.

Domaće i strane pravne i fizičke osobe plaćaju č lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

Dragovoljni članovi Zajednice plaćaju članarinu Zaje-
dnict u visini koju posebnom odlukom utvrdi Skupština
Zajednice.

Članak 62.

U financijskom planu Zajednice može se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (tektt ća rezerva) koja
se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana Zajednice.

Sredstvima tekuće rezerve raspolaže Turisti čko vijeće.

Članak 63.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom žiro-ra-
čunu.

Članak 56.
	 Č lanak 64.

Tijekom godine Zajednica može mjenjati i doptinjavati 	 Višak prihoda nad rashodima Zajedniee koristi se
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svrhu- promicanja unapredenja -turistačkog podnačja Zaje-
dbiee.

Clanak 65.

Turističko vijeće Zajednice upravlja imovinom Zaje-
dnice s pozornoku urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisti čko vijeće
mota mitražiti ptzthodnu sulbrinost Skupštine Zajednice,
koja o tome odluč* već‘nom g,lasoVa svin čbuova Skup-
štine Zajednice.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Članak 66.

Javoost rada Zajednice osigin^ se i ostvaruje dosta-
vom pisanih materijab i putem sjednica tijela Zajednice za
čianove Zajednice, olsjavom na oglasnoj plo či Zajednice
odnosno putem sredstava javnog priopćavanja ili na drugi
prikladni

danak 67.

Pred.sjednik Zajednice odgovoran je za red<wito, pot-
puno i po obliku i sadržaju pristupaim' o inforadranje javno-
sti o radu Zajednice.	 •

X. POSLOVNA TAJNA

•	 Č'lanak 68.

Poslovau tajau Zajednim čipe isprave podaci čije bi
odavanje aeovlad;tenoj osobi btio protivno poslovanjti Zaje-
dnice i štetilo interesima i poslovnout ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci
su poslovna tajna, kako i ostala pitanjau vezis poskwnom
tajnom.

POSIOVR11 tajuu-tluini su č‘vati svi članovi i zaposleni u
Zajeduki kojina bik koji način saznaju za ispravu poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tairm.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teža povreda radne dužnosti.

XL ZAŠTITA PRIRODE I ČOVJEKOVA OKOLIŠA

člaguak 69.

Zajednica obavija poslove i ispunjava svoju zadaću Ra

način itoji osi«urava zaštitu prirode i poboljšava kvalitete
čovjekova okjliša sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj.

P43Sebil* brigu Zajeduica vodi o zaštiti česvanju kul-
turnik 41~a.

Xn.• PRESTANAK RADA ZAJEDNiCE

.elanak 70.

Z:liednica prestaje:.
1 odktkorn osnivača o prestanku Zajednice,
2. odlukom nadležnog upravnog tijela o prestanku Za-

jednice.
Odluka osnivača o prestanku postojanja Zajednice

pravovaljana je ako je donesena dvotrećinskom većinom
glasova svih članova Skupštine Zajednice.

Nadležna upravna tijela donijet de odluku o ixestanku
Zajednice:

— ako Zajednica djeluje suprotuo odredbama Za-
kona, ovog Statuta iIi uko Uko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana, ako je od odriavanja Skupštine Zaje-
dnice protekio dvostruko više vremena od vremena utvrde-
nog člankom 23. ovog Statuta za održavanje Skupštine
Zajednice.

članak

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit će
se podjela imovine Zajednke. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela članova u prihodima Zajednice.

STATUT I DRUGI OPČI AKTI	 •

Članak 72.

Zajednica ima Statut i druge opće akte
odluke, poslovnici).

Opći akti Zajednice moraju suglasnosti s ~-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakottom i
drugim propisima.

U slučaju nesuglasnosti opat akata sa Stannom prim-
jenjivat će se odgovarajuće odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti ovćih akata sa Statutom daje Skup-
ština Zajednice.

Kada utvrdi da opći akt Mje u suglasnosti sa Statutom,
Skupština Zajednice svojom odlukom ukida ili pordštava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Članak 73.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, Skupština Zajedrdee dvotrećinsicorn veämmt svih
predstavadka u Sk.upšdni Zajednice.

Poslovnik o radu Skupštine donosi Skupština Zaje-
dnice na svojoj prvoj sjednici običnom većinom glasova.

Ostale opće akte donosi Ttnističko vijeće Zajednke na
prijedlog predsjednika-Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opće akie Turističlog ureda na prijedlog e:relctora Turisti č-
kog urecht.

članak 74.

Opći akti Turističkog ureda su:
— o ustrojstvu,

o org~iji i sistematiradji radnilt mjk--sta,
— o radnim odnosima, disciplinskoj i materijainojod-

govornosti zaposienik,
— t> obračtrau i isplati plaća, aakeađa plaća i ustala.prunaup,
— drugi akti utvrdeni Statutom , i Nilukom Turističkog

vijeća.

Članak 75.

Izmjene i dopune Statuta donose se ta postupku i
način odreden za donošenje Statuta.

Prijedlog za izanjenci dopune Statuta može podnijeti
Turističko vijeće ili najmanje desedna čiănova Skupištine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i •dopuna Statuta dostavlja se člano-
vima Skupštine Ztjednice radi davanja primjedbi i prijed-
Joga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turisti čkom vi-

-
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jeću Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisti čko vijeće
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upućuje ga
Skupštini Zajednice na usvajanje.

Članak 76.

Statut Zajednice objavljuje se u »Službenim novi-
nama« Županije primorsko-goranske.

Opć i akti Zajednice oglašavaju se na oglasnoj plo č i
Zajednice, a opći akti Turisti čkog ureda na oglasnoj plo č i
Ureda.

Opć i akti Zajednice stupaju na snagu danom oglašava-
nja.

XIV. PRIJELAZNE 1 ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 77.

Zajednica je dužna do 23. srpnja 1994. uskladiti svoj
ustroj i druge op ćc akte u skladu s odredbama Zakona i
ovoga Statuta.

Članak 78.

Do donošenja općih akata iz članka 77. ovog Statuta
primjenjuju se postojeć i opći akti.

Do konstituiranja tijcla Zajednice odnosno imenova-
nja predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statutom, dosa-
dašnja tijela Zajednice nastavljaju s radom.

Članak 79.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut
Turističke zajednice mjesta Lovran od 1.7.1992. godine.

Članak 80.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Službenim novinama« Županije primorsko-goranske.

Lovran, 16. kolOvoza 1994.

Predsjednik
Skupštine Zajednice

Marija Petković , v.r.

1 6.
Na tamelju članka 9. i 12. Zakona o turističkim zaje-

dnicama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne no-
vine«, broj 30/94) SkupŠtina Turisti čke zajednice mjesta
Medveja, uz prethodnu suglasnost ministra turizma,na sje-
dnici održanoj 11. kolovoza 1994., donosi

STATUT

Turističke mjednice mjesta Medveja

1. OPĆE ODREDBE

Članak I.

Turistička zajednica mjesta Medveja (u daljnjem tek-

stu: Zajednica) je pravna osoba, čije su članice pravne i
fizičke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim
djelatnostima neposredno povezanim djelatnostima na po-
dručju mjesta Medveja.

Članak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta,- a svojstvo pravne osobe stječe danom
upisa u Upisnik turisti čkih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o turisti č-
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.

Članak 3.

Zajednica mjesta Mcdveja pravni je sljednik Turisti čke
zajednice mjesta Medveja upisane u registar pod rednim
brojem 43 (Klasa:334-01/92-01/39, ur.broj: 529-01-92-2 od
9.7.1992.).

Članak 4.

Naziv Zajednice je: Turisti čka zajednica mjesta Me-
dveja.

Skraćcni naziv Zajednice je: TZ Medveja.
Sjedište Zajednice je: Medveja b.b., Medveja.

Članak 5.

Zajednica ima pe čat okruglog oblika, s nazivom i sjedi-
štem »Turistička zajednica mjesta Medveja<‹.

Žig Zajednice je četvrtastog	 a sadrži sjedište
Zajednice, te prostor za upisivanje evideneijskog broja
datum primitka pismena.

Žig se koristi za svakocinevno poslovanje Zajednice.
Svaki večat i žig imaju redni broj.
0 broju pečata i žiga, načinu njihovog korištenja, te

osobama koje su odgovorne za njihovo čuvanje odlučuje
direktor Turističkog ureda.

Članak 6.

Zajednica ima znak.
Znak će utvrditi Turističko vijeće posebnom odlukom.
0 promjeni sadržaja i oblika znaka odlu čuje Turističko

vijeće.
0 nač inu korištenja znaka odlu č. uje direktor Turisti č -

kog ureda.

Članak 7.

Zajednicom upravijaju njezini članovi i njihova se
prava utvrduju prema visini udjela članova u prihodima
Zajednic. e i njihovom zna čaju za ukupni razvoj turizma.

članak 8.

itjednica ima stručnu službu za obavljanje stručnih i
administrativnih poslova vezanih za zada će Zajednice
ustrojene kao turistički urcd ( ti daljnjem tekstu: Turisti čki
ured).

Članak 9.

Rad Zajednice je javan.
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Javnost rada osigurava se i ostvaruje na način propisan
ovita Stat401011t.

članak

Djelovanje Zajednice temelji se na na čelu opće kori-
snosti, a bez ostvarivanja treporwedne dobiti. 	 •

11. ZADAĆE ZAJEDNICE

Člaaak 11.

Raskitaapredivartja apdb ovjeta boravka Irrri4ta, pro-
mocija turističkog Favitzvoda podrečja Zajedrtkee raTrita-
nja svijesti o važnosti i-gospodarskim, društvenim idrugim
učincima-turizma, te porrebi k važnosti očuvanja i-unapre-
clenja svih elemenata-turističkog,proizvoda područja Zaje-
dniee a osobito zagtite okoliša, Zajednkea itna, osobito,
stjede'če zazta&r.

poficanjc, tiorapreirtvanje i promitartje irrOrltib vri-
jednosti (tradicija, običaji, etnološko blago i dv.) toristfč-
kog područja-kojem pripada mjesto i stvaranje uvjeta za
njezino gospodarsko, kor~aje,

— poticanje_aktivnosti pravnih i fizičkkh osoba koje
obavijaja agtraineljstal tf~rmst za što ofterbvatakje-k kvali-
tetnije pružanjeusluga prehrane, pripremanje i usittžkva*
pića i napitallor, pružarrje, usloga srnjdtaja i drogitt poskwa
koji .su uobkčajen r e ogostktefjsM ttrrističkoj trfetaraosti,

— suradnia i koordinacija s pravnirn i fizičkim oso-
bama, koje su neposredtroi posredno uktjučene u turi-
stički promet, radi zajedničkog dogovaranja,- utvrdivanja i
provedbe porrtike razvoja turkzma njegove pr?tničbe u
okvirtt sveobulwatite polltrie gospodatskog razvop rajesta,

potkeanje, Imwdistaerra organkzirrje kultemih,
amjetitidtitt, gospodar" §pottskat drogth~ koje'
pridonose obogaćivanju turističkeporartfeinjesta,

potkearrj't zašfite, oettlaranja obnort kuktfinto -po-
vijesnih spomenika idragkirft~ta~(Yer interesa

fORIY0 wiljorrvartjeu torksfičke pornsda,
- poti~ i organkzkravrje akekj'a tr effjo CfčtiVallja

turističkog prostora, unapredivanta torkffkkog okrulja
zaštite čovjekova okoliša na podsučju mjesta, •

—izrada programa i-ptan'ora promocije suldadno kon-
cepciji s smjernkantzt . promičbe turizma Republike 1-Irvtit-
ske i Zupanije primorsko-goranske,

orprrkzackja, provode* i rradzor svitr radnjk pro-
Nroeije turisiiťkog prorzroda rttjests Strkfadfr0.%mjernicama
Skupštine Zajedniee, godišnjem programu rada i firrarreij-
skom pfafte Zajednkre,

— vodenje jedinstvenog popisa turista za podraČje
mjesta poglavito radi kontrole naplate boravišne pristojbe i
stručne obrade podataka,

— daevtio prikupljanje, tjedua i mjesečna obracla po-
dataka o turistiČkora prometu na području Zajednice u

te pfikupljanje i obrada svitt drugilt pokazaterja
bitnitt za pračenje izvršenja postalenifi cifjera i zadača,

— izrada izvješća o izvršenju zadaća, analiza i ocjena
ostvarenja programa ratkr i fifia~3 plana Zajednice
114CNAR.

— organkiranje konferenclje za tisak, prijem ROVi-
nara, prijem studijskih grupa, domzićih i inozemnih novt-
nara,

— organiziranje mistupa na domaćim i inozemnim saj-
movima i izWbatuti turističlog karaktera u .suradnji .s dru-

• gim turističkim zajednicama ili samostalno, ako se za to
pokarže porrebtr,

mrdrjeforattje tr reaťizadji arbatlistiaffl i drugh pta-
ama k prognrma o trtvrdlyanja turiktičiA tokatiteta eje-
lina,

— obavIja i druge poslove i radnje od interesa za
promieanje turizma na pocirtrčja • mjesta.

H. ČLA1~ ZAIEffler, NJIMVA PRAVA, OB-
VEZE I ODGOVORNOST1

čfanak /2.

Zajedriken ima obvezatne i počasne čtanove.
Osim članova iz stavka 1. ovoga članka Zajedniea

rnože imati i dragovoljne 114LIOVe.

1. Obvezatni članovi
Članak 13.

Obvezatar, člaaovk Zajedarce Wite doata(* pravae I
fizičke osobe koje na-području Zajednice inbajatarojesjedi-
šte ili podružnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvarttju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turističkih, te s turizmom neposredno pove-
zandb djelatneati.

Ottredbe stavka 1. ovog čbaka priffirbienilbibk Sift i aa
podružaiee, ptedstavaištva i stsaarit iikih ipravnih
osoba, koje imaja sjedište tuskairtkoot tajesta.

Pravne i ruJar.e osobe stavka 1. i 2. ovop dantka
postaju obvezatni članovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom početka obavtjanja djelatnosti pravne i
fizičke osobe na području Zajednice.

Članak. 14.

• Obvezatno članstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djelatnosti člana Zajednice na području Zaje-
dniee.

Na prestaaak obvezaraog č1aa4va Zajedaker ae ut-
ječe privremena obustava djelatnosti kao ni sezonsko obav-
ljanje djelatnosti.

2. P hsovi

Članak 15.	 •

Počasnim Članom Z.ajedaree ar4ogir bar, intefflwaore do-
nraće i strane fizičke osobe posebno zaslužne za razvoj i
promicanje turizma na područiu Zajednice.

Odluku o imenovanjti počasnog č'lana Zajedniee do-
nosi Skapkina Zajedniee aa prijedlog TarisriČkog viječa.

Počasni aanovk Za,jednitz ne merga krati rritr bitti br-
rani u tkjela Zajedniee.

Počasni «anovi mogu sudielkwati 11 5414144 sjetlarea
Skupštine Zajedakce i skapovi -~  ih orwarrizkra, Zaje-
dnica, bez prava odlučkvanja.

3. Dragovoljni članovii

članak 16.

Kao dragovoljni članovi u Zajednicu mogu se učlanitt
na njihov zahtjev domaće i attane pravne i fizičke osobe
koje nisu-obvezatni članovi Zajednice sukladno članku 13.
ovoga Stai~
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Pravne i fizičke osobe iz stavka 1. ovoga članka postaju
č lanovi Zajednice danom donošenja odluke Turističkog vi-
jeća.

Drag,ovoljno članstvo u Zajedniei prestaje istupanjem,
neplaćanjem članarine duže od šest mjeseci ili isklju čenjem.

Dragovoljni č lan Zajednice može biti isklju čen iz Zaje-
dnice ako se ne pridržava odredbi ovoga Statuta, odluka I
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
štetu Zajednici.

Odluku o isključenju dragovoljnog člana donosi Turi-
stičko vijeće Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti članova Zajedniee

Č lanak 17.

Članovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da: 	 .

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u
tijela Zajednice,

— upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

—daju inicijative koje imaju za cilj jačanje i promica-
nje turizma na podru čju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajedniee,
— predlažu razmatranje pitanja iz djelokruga Zaje-

dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge Za njihovo
rješavanje,

—usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zaedničke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
slJadu sa Zakonom i ovim Statutom,

—predlažu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama
u cilju očuvanja turističkog prostora„ unapredivanju turi-
stičkog okružja i zaštite čovjekovog okoliša na podru čju
Zajednice,

—razmjenjuju u Zajednici inforrnacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke, 	 • •

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadležnim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rješava-
nja porernećaja u turizmu i vedh problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima ugostitelistva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti,

— daju inicijativu za donošenje mjera i propisa iz
područja turizma,

— koriste stručnu pomoć Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice,

— predlažu izmjene i dopune Statuta i drugih općih
akata,

— budu obaviješteni o radu ZajednIce i njenih tijcla i o
materijalno-financijskotn poslovanju,

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje
ona organizira,

— provode odluke i zaključke što ih donesu
Zajednice,

—zastupaju dogovorene stavove Zajednice u turisti č-
koj zajednici županije,

— razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje
zadataka Zajednice,

- daju podatke i izvješća potrebna za izvršavanje za-
daća Zajednice,

— pridržavaju se odredbi Statuta, odluka, zaključaka i
drugih akata tijela Zajednice.

Počasni članovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alineje 3,4,7,8,10,11,13. i 14. ovoga članka.

IV. THELA ZAJEDNICE

Članak 18.

Tijela Zajednice su:
1. Skupština
2. Turističko vijeće
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik Zajednice.

1. Skupština Zajednice

Članak 19.

Skupština Zajednice je najviše tijelo upravljanja u Za-
jednici.

Skupštinu Zajednice čini 21 predstavnik fizi čkih osoba
i pravnih osoba članova Zajednice ( u daljnjem tekstu:
članovi Skupštine Zajednice), s podru čja Općine i to tako
da:

— članovi Zajednice s podru čja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s najmanje 5% u ukupnom prihodu Turi-
stičke zajednice imaju jednog predstavnika u Skupštini Za-
jednice,

—članovi Zajednice s podru čja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s više od 13% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju dva predstavnika, na svakih 13")/0 ukupnog prihoda
Zajednice,

—članovi Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 1%
spOrazumno odreduju zajedničkog predstavnika i to članovi
Zajednice koji ostvaruju prihod obavljanjem ugostiteljskih
djelatnosti jednog predstavnika, članovi koji ostvaruju pri-
hod obavljanjem turističkih djelatnosti jednog predstavnika
i članovi koji ostvaruju prihod u djelatnoStima s turizmom
neposredno povezani četiri predstavnika.

Članak 20.

Skupština Zajednice:
. 1. donosi Statut Zajednice,
2. bira i razrješaVa predsjednika Zajedniee,
3. odlučuje o izboru i razrješenju članova Turisti čkog

vijeća,
4. Odlučuje o izboru i razrješenju članova Nadzornog

odbora,
5. donosi godišnji program rada Zajednice,
6. donosi financijski plan i godišnje financijsko izvješ će

Zajednice,
7. imenuje i razrješava na prijecllog Turističkog vijeća

počasne članove Zajednice,
8. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turisti čkog

ureda,
9. utvrcluje visinu članarine za drag,ovoljne članove

Zajednice,
10.bira predstavnike Zajednice u Skupštinu Turisti čke

zajednice Županije,
11. donosi Poslovnik o radu Skupštine Zajednice,
12. daje nadležnim tijelima inicijative za donošenje

zakona i drugih propisa,
13. razmatra i zauzima stavove o najzna čajnijim pita-

njima koja proizlaze iz zadaća Zajednice, predlaže mjere
poduzima radnje za njihovo izvršavanje,

14.prihvaća godišnja izvješća i odlučuje o drugim pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom.
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Članak 21.

Mandat članova Skupštioe Zajednice traje č'etiri go-
dine.

Članu Skupštine Zajednice može prestati~lat pn/je
isteka vremena na koje je izabran:

—opoztvom od strane člana ZajedoiceöjSjeptwistav-
nik,

—prestankom rada kod člana Zajesialee. čiii jepted-
stavnik,

—na osobni zahtjev.
Skupština Zajednice može predlo'žiti članu Zajednice

da opozove svog predstavaikaakosvoju dužnost ne obavlja
u skladu sa zadaćama Zajednice ili je uopće ne obavija.

Nowoizabrawin 4aati Skupštine snandat traje do
isteka vremena na korije biolzabran ČlanSkupStinekojem
jc pl.estaosuandat J:141 .ie42,11 AUčiaa olvaien u stavku 2.
ovog

članak 22.

izbare ra Skopšfina Zajedolee ,nksjitsuje Tori«ko
aajkasaije f>0 ,dana prije isteka rnandata Skupštine

Zajednice.

eionA 23..

Skupština Zajednice odhičuje na sjednicama.
Redowna 4cdoica održava se jodaorn godišqje.
lzvaatedsta*dotea suiva sc u slulaju:
- izbora klanova Turisličkog, vijeb ilt Nadzornog od-

bora alw c affilov bsoj smanji za vlSo od 1/4,
lzhora pršalsjesingw Zajedsare,

zahtjov Nu1zotuo8 oibu,n4 Tttrisliel‘tv viječa,
aajwaaje 1110 Zia.nova SkuOtiae, direktora Todsličk,og
ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice
dužan je predložiti dnevai irod Skopštine Zajednice.

Ako u stučaju iz stavka 3. ovog članka predsjednik
Zajednice ne sazove Skupštinu Zajedoiee, Skupkinu zaje-
dnice mogu sazvatt Turis~ wijcć Nadzorm odbor
20% članova ~ne..

Članak 24.

Skupština Zajednice pravovaljano odlučuje ako je oa
sjednici prtoone vk'ie od polovicc mikwuoji, biš4u ‹Clanova
Skiai~c Zajoduice.

iSkupština Zajednice donos/ odluke ve člnom 41asova
privatnia dattOYA1 SktoOkine, ako za pojedimi pacovim
Stmutom ntje drugn. člje odredeno.

14lakiii,KUZiYanja i vo‘lenja sjednice SkupŠtine Zaj~ee
druga pitanja vezana za odr2avanje •sjcdnice Skupštine

wctiujo P4.41ovalko,n).

2. ifosi~jje‘:e

Clauak-25.,

Turističko Viječe lzvršno-je t tjeloSkupStine Zajednice.
vijeće	 vorioje Slovfonni Ztedstiee.

Čsktnalc 21,4.

Tur" tolječe Zajettniee-.
1. provotffl ntilloke itsklinfiw 191rrnpltine Zajedit4ne,

2. ,predlake Skupštint osnovne sinjernice ,godišnji pro-
gram rada iruoureijski pkut Zgjednice,

3. podnosi izvješče o lzvršenju programa rada I linan-
cijskom poskwanju Zajednice,

uprav4a inovinom 24edniee suktadno likonu i
ovoat &a.tutu,

imenoje i razrješava direktora Toristi čko,g nreda,
oWučuie o zabtjevo fizIrla tpravdh ‘)soba za 41Lia-

njenje u Zajeddicu u svojstvu dragovoljnog elana,
7.donosi ,o,pće akte za Turistički ared.
8. utvrduje prijedlog Statuta,
9. priprema prijedloge i daje mišTjenja o pitanjima o

kojima odločoje SkopAtiaa Zajethliee,

10. OdlUčtliC o korištenju sredstava zaizgradnju, adap-
tactju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim
planom,

11.donosi Poslovnik Turisti čkog vijeća,
t2.	 usi općc akte koje ae doaosi Skup'Stiaa Zaje-

dnice,
113.poike' soradajo sdnataos torističlkiai n4jedaicaJna i

drugim pravnim i fizičkim osobama koje su oeposzednoai
postedao okijtsi':eoe torisatki 1)8~ot.

14. odlučuje i obavtja druge poslove u okviro SVO,g2k
djelokroga.

'ČAlaisak

Turističio vijet5e insa predsjedsaka sssaao 4auova.
Šest članova Turističkog vijeća blra Skupštiaa

datee, a dva ideiegira Pogtavarstvow6isie..
Predsjednik Zatjedce je pred4ediak Turističkog

jeća.

čiatudc 28.

Mandat članova Turističkog vijeća traje četigodiae..
Ciano Tori.4lcog sďijoča an)že pwstaa ar.~ iprije

isteka vremena na koje je izal~
razrje~so od stratie Si~ae Zujedaiee,-

— opozievao od steaoe fogkrvarstva opáae,
oa ok;aboi

Čiaa Torbdičkog vijes5a otože se (4,orvati ako abkow-
lia svoje dožoosii slakedo sa vakoaoso tWilli Stiatoloaz,
provodi odluke Skupštine Zajednice i Turističkog vijeća.

t4a sakji.,4to dana Toristaog vajec kojem jt mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadiebso tijetobiss
odaufflo Megira mosog čbroa sta vosse do isteka .man-
data na koji je izabran prethodnik.

članak 29.
Totističko ieć radi oa sjetbiesana.
Predsjednik Zujedokesazivaipredajeda sjedoicii Tosi-

• stičInsg vije<nt.
• U slučaju odsutnosti predsjednika iljtabilZ9
sieg vijeća saniva i predsjedava eitaa Toniati&og v

jeća kojeg Vijeće odredi.

Članak 30.
•Turističko viječe rnide pravev~o ndb~iitdzoliko

.sjednicifaisustvuje više odpoloviee amoraNtraječa.
Turističko viječe eedi~e vecritninin /Oasnva prisutnih

člastova.

Člunnk
Turistilso viječe odirrice 410904 picavnu javnint aso-

vanjem.
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Turističko viječe može odlučki da se o odredenom
pitanju odlu čuje tajnim glasovanjem.

Način saziv.anja i vodenja sjednice Turističkog viječa i
druga phanja vezana za odriavanje sjednice Turisti čkog
viječa ureduju se Poslovnikom.

3. Nadaeni odbor

Članak 32.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nad-
zorni odbor ima 3 člana, a čine

—dva člana koje bira Skupština Zajednice,
jedan predstavnik opčinskog poglavarstva.

Nadzorni odbor iz :redova svojih članova bira predsje-
dnika njegovog zamjenika.

Čianom Nadzornog odbora ne može biii član Turistič-
kog viječa.

Čianak 33.

Nadzorni odb«r nadzire:
vodenie poslova Zajedeice,

2. materi~ i fsaaacijsko poslovaMe i raspoiaganje
sredstvitaa Zajedniee,

3. izvršenje i provedbu programa rada i fimmeijsk(
plana Zajedake.

0 obavljenom nadzorn Nadzorai odbor sajmaaje je-
dnom godišnje podnosi pisakiso izvjeke SkerTaini Zaje-
dnice i TurigKitona vijekto.

Članak 34.

Siednicio Nadakruog odbora saziva rekovedi pre Jsjc
dnik , a u slučaju njegove odsutnostizamjenik predejedika.

lkiadzorinodbor IMIŽC pravolvatjaao odlečivati ako sje-
dnici prisustvuje vedna članova Odbora, doaota
ve~ett glasova akapaog broja amaeva.

Načrin sazivaaja 4 vodenja sijedeice tda~mogodbora
drega pitaaja siezaaa za odriavaejesjedinee. Nadzainog
odbora ureduju se Postoveikom.

Postovaik iz stavka 3. ovog danka duniei Nadzorni
odbor.

Članak 35.

Mandat članova Nadzoreogodb«atr*.čdiri godise.
tlano Nadzornog OdbOrd može prestati atamka prije

isteka vrentesta sta koji je izabmsr.
—radi opoziva od strane tijela koje :ga je izabrato,

odaosao imenovalo,
—na osobni zahtjev.

Nadzontog odbora može se opozvati ako svoju
dežaost u Nadzornota odboru rte obavlja sklads sa State-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na sajesto člatta »Adzomog odbora kojeat je maedat
prestao sra tetadjs pretkodaog stavka eadtežeo tijek) bira
novog člana aa vrijeme do isieka maedata aa koji je izabraa
pretbodoik.

4. Predsjednik Zajednice

članak 36.

Zajednica ima pred4cdrika Zajednice.
Predsjedeika Zajediee bira i ratrjeilava Skuľaiera Za-

jedniee na prijedlog Opć inskog, poglavarstva.
Mandat predsjednika Zajedniee traje četiri godine.
Predsjednik Zajedniee za svoj rad odgovara Skupštini

Zajedniee.

Članak 37.

Predsjednik Zajedniee:
— predsLivlja Zajednieu,
— saziva i predsjeda Skupštini Iijedniee.
— s.aziva i predsjeda Turisti čkom vijeću,
— organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti

Zajednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i progra-
mom rada Zajednice,

— brine se o zakonitosti i pravodobnom izvršenju za-
daća Zajedniee,

— pOkreće i brine se o suradnji Zajednice N drugint
turističkim zajednicama i drugim tijelima sa zajedni čkint
interesom,

— brine se o pripremi sjednica Skupštine Zajedniee i
Turistiaog vije ća.,

— potpisuje odluke i druge akte koje donosi Skupština
Zajednie4.:, i Turističko v4ečc,

obavija i druge poslove utvrdene aktnna Skupštine
Zajedniee i Turisti čkog vijeća.

(.1anak 38.

slučaju ocisutnosti, predsjkxinika Zajednice, Skup-
štinu Zajedniec saziva predsjeda najstariji čh.in Skupštine.

5. Radea

Čianak 39.

Skspitima Zajedaice i Terističko vije‘e Inup asuovati
st.ditra	 privremeaa . tadea	 sa•jetodavna tijeala (radne
simpitse„ savje. kon	 ,st.) radi tazauttraejaodredenog
pitanja,' .davanja- mišljenja i prijedloga o zw,nčajahn

ajiltovog-djekskrega..
SkupWaa Zajalleice i TuristikkJ.) vije4 odiekom 4)

OSai4/21440 iz prethodaog stavka 1nvrdajti sastav„,djelo-
krug rada i drugwpitanja vezana .za rad- toga tijekL

V. PRE,DSTAVLIANJE 1 ZASTUPANIE ZAJEDNICE

članak 40.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a za-
stupa direktor Turističkog ureda.

Direktor -Turisti čkog ureda može dati pismenu puno-
moć da%oj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se opća punomoć daje osobI koja nije z-aposlena u
Zai4X111:lei za davanje ove punotstoći potrebna je suglasnost
Turistiatog vijeća.

Punomoć iz stavka 2. ovog članka daje se sukladno
odredbama zakona kojina se weduju obvezni odnosi.

VI. TURISTIČK1 URED

Čhnak 41.

Radi obavljanja stru čnih i administrativnih poslova
Zajedniee oseiva se Teristički ured.

Sjedište Turisti čkog ureda je u sj.edIštu Zajednice.
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Članak 42.

Odluku o osnivanju i ustroju Turisti člog ureda donosi
Skupština Zajednice.

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i siste-
matizaciju radnih mjesta Turisti čkog ureda utvrduje Turi-
stičko vijećc aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijed-
log direktora ureda.

Ustrojstvo Turističkog ureda treba odgovarati potre-
bama i zahtjevima članova Zajednice i mogu ćnosti za
stručno, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvršavanje
zadaća Zajednice.

Članak 43.

Turistički ured ovbavlja osobito ove posIdve:
— provodi zadatke utvrdene programom rada Zaje-

dnice,
— obavija stručne i administrativne poslove u svezi s

izradom i izvršavanjem akta tijela Zajednice,
— obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene po-

slove, kadrovske i opće poslove, vodi evidencije i stati-
stičke podatke utvrdene propisima i aktima Zajednice,

— izraduje analize, informacije i druge materijale za-
potrebe tijela Zajednice,

— daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresira-
nim stručna mišljenja o pitanjima iz djelokrug a Zajednice,

— prikuplja, obraduje i raspa čava informacije o radu
Zajednice,

— obavlja i druge poslove koja mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Poslovi prikupljanja, 'obrade i raspačavanja. informa-
cija o radu Zajednice obunvaćaju:

— prikupljanje, obradu i raspačavanje informacija u
cilju poticanja i promi čbu turizma na području Zajednice,

— prikupljanje informacija o turisti čkim potrebama i
drugim pOjavama u zemIji i inozemstvu od značaja za turi-
Zam Zajednice, 	 ,

informiranje turista o znamenitOstima i . privlačno-
stima turističkog okružja, spomeniciina 'ktilture i .dr.,

— promocija tUristi čkog pröizvoda s podruČja Zaje-
dnice,

—davanje 4stalik potrebnih turiSti čkih infOrmacija,
— suradnja s tuzemnim i inozentniM informativnim

organizacijarna ,
—i drugi poslovi tit yrdeni aktirna -Skupštine Zajednice

Turističlog vijeća.

Članak 44.

Na pravni status zaposlenih u Turističkom uredu, uv-
jete za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim
radom odgovaraju će Se pritujenjuju op.ći propisi c> radu.

Radnici zaposleni u Turističkom uredu moraju ispu-
njavati i posebne uvjete koje propisuje rninistarturizma.

Članak 45.

Turistički ured Zajednice ima direktora.
Direktora Turističkog ureda na temelju javnog natje-

čaja imenuje Turisti čko vijeće.
Direktor se imenuje na četiri godine i može biti po-

novno imenovan.
Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-

suje Ministar turizma.

Članak 46.

Ako se na raspisani natje čaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natječaj će sc pono-
viti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog nat-
ječaja Turističko vijeće imenovat će izvršitelja dužnosti, ali
najduže šest mjeseci.

Vršitelj dužnosti ima prava, obveze i odgovornosti di-
rektora Turističkog ureda.

Članak 47.

Direktora Turisti čkog tireda, u slučaju odsutnosti
spriječenosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turisti čko vi-
jeće iz redova Vijeća.

Osoba koja zamjenjuje direktora Turisti čkog ureda
ima prava i dužnosti direktora.

Članak 48.

Direktor Turističkog ureda organizira i rukovodi ra-
dom i poslovanjern Turističkog ureda i u granicama utvrde-
nih oviaSti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

Direktor za svój rad odgovoran je Turisti čkom vijeću i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne može biti član Turističkog vijeća.
Direktor Turističkog ureda:
— provodi odluke TurističkOg
— organizira izvršavanje zada ća Zajednice,
— zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u

ime i Za račun Zajednice,
zastupa Zajednicu u svim post.upcitna, pred sudo-

vima, upravnim i drugim državnim tijelima te pravnim osO-
bama s javnim ovlastima,

odgovoran je za namjensko korištenje sredstava
koja se vode u Zajednici, •

- uskladhje materijalne i druge uvjete rada Turisti č-
• kow ureda i brine se da poslovi. i zadaei budu na ,vrijeme i
kvalitetno obavijeni u skladu sa odlukama, ,zaklju čcima i
prograMom rada Zajednice i njezinih tijela,.

rOdltrčuje o zapoštjavanju radnika u Turisti čkom utedu
rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o

prestanku rada u skladu sa aktom u ustrojstvu i sistematiza-
ciji Turističkog ureda,

•	 — Upozorava radnike Turisti čkog ureda i tijela Zaje-
dniee na zakonitosti njihovih odluka,	 •

— odlučuje o službenom putovanju radnika Zajednice,
korištenju osobnih automobila u službene svrhe i o korište-
nju srecistaVa reprezentacije,

predlaže ustrojstvo i sistematizaciju Turističkog
ureda,	 -

odlučuje-o povjeri pojedinih stru čnih poslova trećim
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishOdno, a cilju
izvršenja zadataka Zajednice,

—potpisuje . poslovnu dokumentaciju Zajednice,
—priprema, zajedno s predsjednikom •ajednice, sje-

dnice Turisti čkog vijeća i Skupštine Zajednice,
—podnosi Turističkom vijeću izvješće o svom radu i o

-radu Turističkog ureda, te predlaže mjere za unapredenje
organizacije rada Turističkog ureda,

.	 obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama thela Zajednice.

članak 49.
Direktor Turističkog ureda može biti razdješeni prije
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isteka vremena na koje je imenovan:
1. na osobni zahtjev,
2. ako zbog neizvršavanja ili nemarnog vršenja sVoje

dužnosti Zajednica nije mogla izvršiti svojc zadatke iii je
izvršavanje tih zadataka bilo otežano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekora čenja ovlaštenja nastala ili mogla
nastati šteta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrši ili ocIbije.izvršiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrješenje direk-
tora Turističkog ureda mogu podnijeti Skupština zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za,pokretanje postupka za razrješenje razma-
. tra i ispituje navode prijedloga kmisija koju imenuje Turi-
stko vijeće iz redova članova Zajednice.

Prijc donošenja odluke o razrješenju, direktoru •se
mora dati mogućnost da se izjasni o razIozima za razrješe-
njc.

Odluku o razrješenju direktora Turisti čkog ureda do-
nosi Turističko vijeće glasovanjcm.

U slučaju razrješenja direktora Turističkog ureda Turi-
stičko vijećc imenovat će vršitelja dužnosti direktora i ra-
spisat će natječaj za direktora najkasnije u roku od 30 dana
od dana imenovanja vršitelja dužnosti.

VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUŽNO-
STI U ZAJEDNICI

Članak 50.

Svaki član tijela Zajednice osobno je odgovoran za
savjesno obavijanje svojih dužnosti..

Svaki član tijela Zajednice odgovoran je za svoj •ad
tijelu koje ga je izabral), a članovi Skupštine Zajednice
odgovorni su članu Zajednice kojeg predstavljaju..

Predsjednik Zajednice i direktor Turisti čkog ureda
jedinačno su odgovorni za zakonito, savjesno i stru čno
obavljanjedužnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo i imenovalo.

VIII. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Članak 51.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno-u
svoje ime i za svoj ra čun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imovinom.

Članak 52.

Financijsko-materijaino posiovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju računovodstvo neprofitnih arga-
nizacija.

Članak 53.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduj pro-
gram rada i financijski pian.

ČI;.anak 54.

Prijedlog program >a rada i prijedlog financijskog, plana
Zajednice utvrduje Turističko vijeć.e i podnosi ga SkupštiM

Zajednice, do kraja studenog tekuće g,odine za sljede ću
poslovnu godinu.

Zajednica dostavija prijedlog programa rada i prijed-
log financijskog plana za sljede ću poslovnu godinu, u roku
iz st. 1. ovog članka. Turističkoj zajednici županije.

Članak 55.

Godišnji -program rada i godišnji financijski plan Zaje-
dnice sadrže pojedinačno utvrđene planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za nji.hovo izvršenje.

Prijedlog programa rada i financijskog plana Zajednica
obavezno dostavlja na razmatranje članovima Skupštine
Zajednice 15 dana prije održavanja sjednice na kojoj se
donose.

Članak 56.

Tijekom godine Zajednica može mjenjati i clopunjavati
svoj program rada i godišnji financijski plan.

Izmjene iz st. 1. ovog članka obavljaju se po postupku
koji je propisan za donošenje programa rada i g,odišnjeg
financijskog plana.

Članak 57.

Za izvršenje programa rada i godišnjeg financijskog
plana odgovorno je Turističko vijeće.

Naredhodavac za izvrenje financijskog plana je direk -
tor Turisti čkog ureda.

Č lanak 58.

Turističko vijcćc dužno je Skupštini Zajedniee podni-
jeti finuncijsko izvjeke u roku koje ono odredi.

Članak 59.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješća za prethodnu
godinu Tnristi čko viječe podnosi Skupštini Zajednice do
k raja veljače.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješća mora se sta-
viti na uvid č lanovima Zajednice osam dana prije razmatra-
nja na Skupštini Zajednice.

Gódišnje financijsko izvješ će Zajedniea dostavija Turi-
stičkoj zajednici Županije.

elanak

Zajednica ostvaruje prihode iz sljedeCih izvora:
1. boravišne pristojbe, u skladu s posehnim zakonom

•	 2. čianarine, u skladu s posebnim zakonom,
3. proračuna opč ine,
4. zajmova i
5. drag,ovoljnih prihoda.
Pored izvora iz stavka 1. ovog članka, poslovanje

pojedine aktivnosti Zajednice mogu sc financirati i dodat-
. nim sredstvima koja osiguravaju njihovi članovi i zainteresi-
rane pravne i fizičke osobe.

Članak 61. .
Domače i strane pravne i fizi čke-osobe plaCaju č lana-

rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.
.Dragovoljni članovi Zajednice plaćaju članarinu Zaje-

dnici .0 . v.isini koju posebnom odlukom utvrdi Skupština
Zajedniee.
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Članak 62.

U financijskom planu Zajednice može se izdvojiti dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (teku ća rezerva) koja
se koristi tijekom godine za nepredvidene i nedovoljno
predvidene poslove i zadatke koji se financiraju iz financij-
skog plana Zajednice.

Sredstvima tekuće rezerve raspolaže Turisti čko vijeće.

Članak 63.

Sredstva Zajednice vode se na jedinstvenom žiro-ra-
čunu.

Članak 64.

Višak orihoda nad raShodiffia Zajednice koristi se .0
Svrhu proinicanja i unapredenja turističkog područja Zaje-

' dniče.

Članak 65.

Turističko vijeće Zajednice upravlja imovinom . Zaje-
dnice s pozornošću urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisti čko vijeće
mora zatražiti prethodnu suglasnost Skupštine Zajednice,
koja o tome odlučuje većinom glasova svih članova Skup-
štine Zajednice.

IX. JA'VNOST RADA ZAJEDNICE

Č lanak 66.

Javnost rada,Zajednice osigurava se i ostvaruje dosta-
vom pistnih nutterijzikt i putem sjednica tijela Zajednice Za

članove Zajednice, objavom na oglasnoj ploči Zajednice
odnosno putem sredstava javnog priopćavanja ili na drugi
prikladni nač in.

Članak 67.

Predsjednik Zajednice odgovoran je za redovito, pot-
puno i po obliku i sadržaju pristupačno informiranje javno-
sti o radu Zajednice.

X. POSLOVNA TAJNA

Članak 68.

Poslovnu tajnu Zajecinice čine isprave i podaci člje bi
odavanje neovlaštenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i štetilo interesima i poSlovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci.
su poslovna tajna, kako i ostala pitanja u vezi s poslovnom -
tajnom.

Poslovnu tajnu dužni su čuvati svi danovi i zaposleni u
Zajednici_koji na • bđo koji način saznaju za ispravUjh poda-
tak koji jc utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teža povreda radne dužnosti.

Xl. ZAŠTITA PRIRODE I ČOVJEKOVA OKOLIŠA

Č lanak 69.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zada ću na

način koji osigurava zaštitu prirode i poboljšava kvalitete
čovjekova okoliša sukladno propisimll u Republici Hrvat-
skoj.

Posebnu • brigu Zajednica vodi o zaštiti i čuvanju kul-
turnih dobara.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Članak 70.
Zajednica prestaje:
1. odlukom osnivača o prestanku Zajednice,
2. odlukom nadležnog upravnog tijela o prestanku Za-

jednice.
Odluka osnivač'a o prestanku postojanja Zajednice

pravovaljana je ako je donesena dvotrećinskom većinom
glasova svih članova Skupštine Zajednice.

Nadležna upravna tijela donijet će odluku o prestanku
Zajednice ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava Zadatke zbog
kojih je osnovana, ako je od održavanja Skupštine Zaje-
dnice proteklo dvostruko više vremena od vremena utvrde-
nog člankom 23. ovog Statuta za održavanje Skupštine
Zajednice.

Članak 71.

, Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit će
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela članova u prihodima Zajednice.

XIII. STATUT I DRUGI OPČI AKTI

Članak 72.

Zajednica ima Statut i druge op će akte (pravilnici,
odluke, poslovnici).

Opći akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U slučaju nesuglasnosti općih akata sa Statutom prim-
jenjivat će se odgovarajuće odredbc Statuta.

Ocjenu suglasnosti općih akata sa Statutom daje Skup-
ština Zajednice. ,

Kada utvrdi da opći akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupština Zajednice svojom odlukom ukida ili poništava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbc.

Članak 73.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, Skupština Zajednice dvotrećinskom većinom svih
predstavnika u Skupštini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupštine donosi Skupština Zaje-
dnice na svojoj prvoj sjednici obi čnom većinom glasova.

Ostale opće akte donosi Turističko vijeće Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
općc akte Turističkog ureda na prijedlog dircktora Turisti č-
kog ureda.

Članak 74.

Opći akti Turističkog ureda su:	 •

—o ustrojstvu,
—o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
—o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj od-

govornosti zaposlenih,



Petak, 16. rujna 1994.	 SLUŽBENE NOVINE
	

Strarta 1591 - broj 24

— o obračunu i isplati plaća, naknada pla ća iostala
primanja,

— akti utvrdeni Statutom i odlukom Turisti čkog
vijcća.

Č lanak 75.

lzmjene i clopune Statuta donose se u postupku i na
način odreden za donošenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta može podnijeti
Turističko vijeće ili najmanje desetina č lanova Skupštine
Zajedniee.

Prijedlog izmjena•i dopuna Statuta dostavlja sc č lano-
vima Skupštine Zajedniee radi davanja primjedhi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turisti čkom vt-
jeću Zajcdnicc u roku od osam dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedhi i prijedloga Turisti čko vijeće
utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upu ćuje ga
Skupštini Zajedniee na usvajanje.

Članak 7 ► .

Statut Zajedniee objavljuje sc u »Službenim novi-
nama« Županije primorsko-goranske.

Opć i akti Zajedniee oglašavaju se na oglasnoj plo č i
Zajcdnicc, a opć i akti Turističkog ureda na oglasnoj ploč i
Ureda.

Opć i akti Zajednice stupaju na snagu danom oglašava-
nja.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Č lanak 77.

Zajednica jc dužna , do 23. srpnja 1994. uskladiti svoj
ustroj i druge . opće akte u skladu s odredbama Zakona
ovoga Statuta.

Č lanak 78.

Do donošenja općih akata iz članka 77. ovog Statuta
primjenjuju se postoje ći opći akti.

Do konstituiranja tijcla Zajedniee odnosno imenova-
nja predsjednika Zajedniee u skladu s ovim Statutom, dosa-
dašnja tijela Zajedniee nastavljaju s radom.

Članak 79.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut
Turističke z ►jedniee mjesta Medveja od 26. hpnja 1992.
godine.

Č lanak O.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog clana od dana objave
u »Službentm novinama(‹ Županije primorsko-goranske.

Medveja, 11. kolovoza 1994.

Predsjednik
Skupštine Zajedniee

Mladcn Brubnjak, v.r.


