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Opcina Vinodolska

9.

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turisti¢kim zajedni-
cama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne novine«
broj 30/94), Skupstina Turisticke zajednice Opéine Vino-

_ dolske, na osnivackoj sjednici odrzanoj 9. travnja 1998.
godine, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, donijela

je
STATUT"
Tunstlcke zajednice Opcme Vmodolske

I. OPCE ODREDBE V.

Clanak 1.

Turisticka zajednica Opéine Vinodolske (u daljnjem
tekstu: zajednica) je pravna osoba, ¢jje su Clanice pravne i’

fizicke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim

djelatnostima neposredno povezanim djelatnostima na po-

drucju Opcme Vmodolske

Clanak 2

Zajednjca se smatra osnovanom danom stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stje¢e danom
upisa u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajednice utvrdene su zakonom o turistic¢-
kim zajednicama i prormcanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tekstu: Zakon) i ovim Statutom

Clanak 3.

Naziv Zajednice je »Turisticka zajednica Opcine Vino-
dolske«. Skraéeni naziv Zajednice je: TZO Vinodolske.
SjediSte Zajednice je u Bribiru, Bribir 34. '

Clanak 4.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazivom i sjedi—
Stem »Turlstlcka zajednica Opcine Vmodolske« promJera
30 mm.

Zig Zajedmce je Cetvrtastog oblika, a sadrzi SjedlStC
Zajedmg:e Op¢ine Vinodolske, te prostor za upisivanje evi-
dencijskog broja i datum pn'mitka pismena.

. Zlg se koristi za svakodnevno poslovanje Zajedmce

Svaki pecat i Zig imaju redni broj.

- Clanak 5. . .. !

Zajednica ima svoj znak. -

Sadrzaj i oblik znaka -odredit ¢e se posebnom Odlukom
Turistickog vije¢a, koje odluCuje o promjeni sadrzaja i
oblika znaka i o njegovom KoriStenju.

o/ ' Clanak 6.

Zajedmcom upravljaju njezml ¢lanovi, a njihova se
-prava utvrduju prema visini udjela clanova u prihodima
Zajednice i njihovom znaaju za ukupni razvoj turizma.

Clanak 7.

Zajednica ima struénu-sluzbu za obavljanje struénih i

“administrativnih poslova vezanih za zadade Zajedmce (u

nastavku Turisti¢ki ured). .
Clanak 8.

Rad Zajednice je javan. .
Javnost rada se osigurava i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom.

Clanak 9.

_ Dijelovanje Zajednice, odnosno njeno poslovanje kao
neprofitne organizacije temelji se na nacelu opée korisno-
sti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti. -

1. ZADACE ZAJEDNICE o
Clanak 10.

Radi unapredivanja opéih uvjeta boravka turista, pro- .
mocija turistickog proizvoda podruéja Zajednice i razvija-
nja svijesti o vaznosti i gospodarskim, drustvenim i drugim
ucincima turizma, te potrebi i vaznosti oCuvanja i unapre-
denja svih elemenata turistickog pr01zvoda podrucja: Zaje-
dnice a osobito zaitite okolisa, Zajedruca ima, osobito slje—
dece zadatke: . .

- poticanje, unapredlvanje i promicanje izvornih ane—.-

'dnostl_(tradlcua obicaji, etnolosko blago i dr.) turistickog

podruéja kojem pripada Opdina i stvaranje uvjeta za nje-
zino gospodarsko KoriStenje.

.~ = poticanje aktivnosti pravnih i fizickih osoba koje
obavljaju ugostlteljsku djelatnost za $to obuhvatmje i kvali-
tCtl’ll_]C pruzanje usluga prehrane pnpremanje usluZivanja
pi¢a i napitaka, pruzanje usluga smjestaja i drugih poslova
koji su uobicajeni ir ugostiteljskoj i turistickoj djelatnosti,

~ - suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim osobama,
koje su neposredno ili posredno ukljucene u -turisti¢ki pro-
met, radi zajednickog dogovaranja, utvrdivanja i provedbe
politike razvoja turizma i njegove promidibe u okviru sveo-
buhvatne politike gospodarskog razvoja Opdine,

- poticanje, koordlnacua i orgammranje kulturnih, um-.
jetni¢kih, gospodarskih, ‘Sportskih i drugih pr1redb1 kOJe
pridonose obogacwanju turisticke ponude mjesta, Opcme i
turistickih mjesta na njenom podrucju, > /-

- poticanje zastite, odrzavanje i obnove Kkulturno-povi-
jesnih spomenika i druglh materijalnih dobara od interesa
za turizam i njihovo ukljucivanje -u turisticku ponudu,

# - poticanje i organiziranje akcija u cilju ofuvanja turi-
stickog prostora, unapredivanja turistiCkog okruzja i zastite
Covjekova okolisa na podrucju Opéine,

- poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim mje-
stima na podru¢ju Opéine, koje nisu turisticki razvijena,

- izrada programa i planova promocije sukladno kon-
cepciji i smjernicama promidzbe turizma Republike Hrvat-
ske i Zupamje prlmorsko goranske

" -organizacija, provodenje i nadzor svih l‘adl’ljl promo-.
cije turistickog -proizvoda opéine sukladno smjemlcama
Skupstine Zajednice, godiSnjem programu rada i financij-
skom planu Zajednice,

<- vodenje jedinstvenog popisa turista za podrucje Op—
¢ine poglavito radi kontrole naplate borav1sne pristojbe i

- stru¢ne obrade podataka,
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- dnevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obrada poda-
taka o turistickom prometu na podrucju turistickih mjesta u
Opéini i na podrucju Zajednice u cjelini, te prikupljanje i
obrada svih drugih pokazatelja bitnih za praéenje izvrSenja
postavljenih ciljeva i zadacda,

- izrada izvjeS¢a o izvrSenju zadacda, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada i financijskog plana Zajednice
Op¢ine,

- organiziranje konferencije za tisak, prijem novinara,
prijem studijskih grupa, domadéih i inozemnih novinara,

'I - organiziranje nastupa na domaéim i inozemnim saj-
! movima i izloZzbama turistickog karaktera u suradnji s dru-
| gim turistickim zajednicama ili samostalno, ako se za to
| pokaze potreba, .

- sudjelovanje u relizaciji urbanisti¢kih i drugih planova
) i programa o utvrdivanju turistickih lokaliteta i cjelina,
f - obavlja i druge poslove i radnje od interesa za promi-

canje turizma na podrucju Opéine Vinodolske.

III. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
! VEZE 1 ODGOVORNOSTI

f Clanak 11.

| Zajednica ima obvezatne i poCasne ¢lanove.
| Osim ¢lanova iz stavka 1. ovoga ¢lanka Zajednica moze
| imati i dragovoljne ¢lanove.

| 1. Obvezatni ¢lanovi
. Clanak 12.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domacde pravne i
fizicke osobe koje na podrucju Zajednice imaju svoje sjedi-
Ste ili podruZnice, pogon filijalu i si. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih i turisti¢kih, te turizmom neposredno poveza-
nih djelatnosti. Odredbe stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju
se i na podruznice predstavniStva i si., stranih fiziCkih i
pravnih osoba, koje imaju sjediSte u turistickom mjestu.

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga Clanka
postaju obvezatni ¢lanovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom pocetka obavljanja djelatnosti pravne i
fizicke osobe na podruéju Zajednice.

Clanak 13.

Obvezatno Clanstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djelatnosti ¢lana Zajednice na podrucju Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog Clanstva u Zajednici ne utjecCe
privremena obustava djelatnosti kao ni sezonsko obavljanje
djelatnosti.

2. Pocasni ¢lanovi

Clanak 14.

PocCasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane do-
mace i strane fizicke osobe posebno zasluzne za razvoj i
promicanje turizma na podruéju Zajednice.

Odluku o imenovanju pocasnog ¢lana Zajednice donosi
skupstina Zajednice na prijedlog Turisti¢kog vijeca.
Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu birati niti biti birani u
tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednice Skup-
§tine Zajednice i skupovima S§to ih organizira Zajednica,
bez prava odlucivanja.

__

3. Dragovoljni ¢lanovi
Clanak 15.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uclaniti
na njihov zahtjev domace i strane pravne i fizicke osobe
koje nisu obvezatni ¢lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 12.
ovog Statuta. :

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka postaju
¢lanovi Zajednice danom donoSenja odluke Turisti¢kog vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
nepladanjem ¢lanarine duze od Sest mjeseci ili isklju¢enjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljuCen iz zaje-
dnice ako se ne pridrzava odredbi ovoga statuta, odluka i
drugih akata tijela zajednice ili ako svojim radom nanosi
Stetu Zajednici.

Odluku o isklju¢enju dragovoljnog ¢lana donosi Turi-
stiCko vije¢e Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova zajednice
Clanak 16.

Clanovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

- oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u tijela
Zajednice,

- upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
tijela Zajednice,

- daju inicijative koje imaju za cilj jaCanje i promicanje
turizma na podrucéju Zajednice,

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,

- predlazu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajednice
radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo rjesa-
vanje, :

- usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u
zajedniCke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

- predlazu sudjelovanje zajednice u raznim akcijama u
cilju oc¢uvanja turistiCkog prostora, unapredivanju turisti¢-
kog okruzja i zastite Covjekovog okoliSa na podrucju Zaje-
dnice,

- predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrucju Zajednice koja nisu turistiCki razvijena,

- razmjenjuju u zajednici informacije, obavljaju konzul-
tacije i organiziraju sastanke,

- putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleznim tije-
lima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSavanja
poremecaja u turizmu i veéih problema u ostvarivanju go-
spodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma
i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatnosti,

- daju inicijative za donoSenje mjera i propisa iz po-
drudja turizma,

- koriste stru¢nu pomo¢ Zajednice u pitanjima iz djelat-
nosti - djelokruga Zajednice,

- predlazu izmjene i dopune Statuta i drugih opcih
akata,

- budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tijela i o
materijalno-financijskom poslovanju,

- sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama koje ona
organizira,

- provode odluke i zaklju¢ke Sto ih donesu tijela Zaje-
dnice,

- zastupaju dogovorene stavove zajednice u turisti¢koj
Zajednici Zupanije,

- razvijaju medusobnu odgovornost za provodenje za-

-
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dataka Zajednlce . !

- daju podatke i izvjeS¢a potrebna za izvisavanje zadaca
Zajednice,

- 'pridrzavaju se odredbi Statuta odluka, zakljucaka i
drugih akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito pravo iz stavka
1. alineje 3, 4,7, 8,9, 11, 12, 14. i 15. ovog ¢lanka.

IV. TUELA ZAJEDNICE

Clanak 17.

. Tijela Zajednice su:
1. Skupstina . _
2. TuristiCko vijeée
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik Zajednice

1. Skupstina zajednice
) ' Clanak 18.

Skupstina Zajedmce Je najvise ‘tijelo upravljanja u Zaje—
dnici.

Skupsunu Zajednice Cine fiziCke . osobe Clanovi Zaje—
dnice i predstavnici pravnih osoba Clanova zajednice (u
daljnjem tekstu: Clanovi Skupstine Zajedmce)

\ Clanak 19.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

2. bira i razrjesava predsjednjka Zajvednice

3. odlucuje o 1zboru i razrjeSenju Clanova Turistickog
vijeda,

4, odlucuje 0 1zboru i razrjesenju Clanova Nadzomog
odbora, “
5. d0n051 gOdlSl’ljl program rada zajedmce

"6. donosi financijski plan i godlsnje fmancusko izvjeSée -

Zajedmce

.7. imenuje i razrjeSava na prljedlog »Tunstlckog Vljeca
pocasne Clanove: Zajednice, -

8. utvrdme visinu ¢lanarine za drogovoljne clanove Za—
. jednice,

9. bira predstavnike Zajedmce u Skupstmu Turisticke
zajednice Zupanije,

10. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajedmce

11. .daje nadlezmm tijelima inicijative za donosenje za-
kona i drugih proplsa

12. razmatra i zauzima stavove o najznacaunu]m plta-
njima koja proizlaze iz zadada Zajedmce _predlaZe mjere i
poduzima radnje za l’ljlhOVO 1zvrsavanje

13. pr]hvaca godiSnja izvjeséa i OdthLl]C o drug]m pita-
njima;kada je to predvideno propisima i ovim Statutom,

14. Skupstina donosi uvjete o radu TuristiCkog ureda.

: Clanak 2.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajedmce traje Cetiri godme

Clanu Skupstine Zajedmce moZe prestati mandat- prije

isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane Clana Zajednice Ciji ]C predstav—
- nik, »
- prestankom rada kod: &lana Zajednice, Ciji je predstav—
nik,

- na osobni zahtjev

Skupstina Zajedmce moze predlozm clanu Zajedmce da -

e

dpozove svog predétavnika ako svoju duznost ne obavlja u

's_kladu sa zadacama Zajednice ili je uopée na obavlja.

Nov01zabranom ¢lanu Skupstine mandat traje’ do isteka
Vremena na koji je i izabran Clan Skupstme kojem je pre-
stao mandat na jedan Od nacma utvrden u stavku 2. ovog
Clanka. - : -

Clanak 2 1 .

Izbore za Skupstinu Zajednice "fa'sﬁisuje Turisti¢ko' vi-
jece najkasnije 60 dana pnje 1steka mandata Skupstlne
Zajedmce

N s El

b

Clanak 2.,

Skupgtina Zajednice odlucuje na sjednicama. =
Redovna sjednica odrzava se _jednom ' godiSnje.
. Izvanredna siednica saziva se u slucaju

- izbora ¢lanova Tunstlckog vueca ili Nadzornog od-
bora ako se njihov broj smanji za vise od 1/4, '

- izbora predsjednika’ Zajednice,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog vueca naJ—
manje 1/10 ¢lanova, Skupstme

Podnosilac zahtjeva za. sazwanje 1zvanredne -sjednice
duzan je predloziti dnevni red Skupstine Zajednice.
" Ako u_ slucaju iz stavka 3. ovog ¢lanka predsjedrik
Zajednice ne sazivda Skupstinu Zajednicé Skupstinu’ Zaje-
dnice mogu sazvati’ Turisti¢ko vije¢e, Nadzorni x>dbor ili .
20% clanova Skupstine.

. Clanak 23. .

- Skupstina Zajédmce pravovaljano odlucuje ako je na
Sjednici nazo¢no vise od polov1ce ukupnog brOJa ¢lanova
Skupstine Zajednice.

- Skupstina Zajednice donosi odluke vedinom "glasova na-
zo¢nih ¢lanova Skupstine, ako za pO_]edan pitanje ovim
Statutom nije drugacije odredeno.

‘Svaki ¢lan Skupgtine Zajednice koji u ukupnom prlhodu

éajedmce sudjeluje s udjelom do 5% ima pravo na jedan
as.

Svaki &lan Zajedmce kO_]l u ukupnom prlhodu Zaje-

. dmce sudjeluje s vise od 5% udjela pored glasa iz stavka 3.
_bvog Clanka na svakih daljnjih_ zapocetlh 5% udjela ima jo§

po jedan glas.
Potvrdu o sudJelovanJu ¢lana Skupstme u prlhodu Zaje-
dnice izdaje nadlezna porezna uprava. .
Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice i
druga pitanja vezana za odlzavanje SJedmce Skupstlne ure-
duju se poslovmkom - .

2. Turi_stiéko vijeée . . _
o Clanak24 S

Turlstlcko vuece JC izvi$no tljelO Skupstine Zajedmce
Turl_stlcko vije¢e je odgovorno Skupstini Zajednice.

i - C:lanak 25.

“ TuristiCko vijece Zajedmce

" 1.-provodi odluke i zaklju¢ke Skupstme Zajedmce

-2 predlaze Skupstini osnovne smjernice 1 gOdlSIljl pro-
gram rada i ﬁnancuskl plan Zajednlce

3. ppdnosi izvjesée o izZvisenju programa rada i ﬁnancg—
skom poslovanju Zajedmce _

4. upravlja imovinom Zajedmce sukladno Zakonu i




Petak, 24. travnja 1998.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 643 - broj 8§

ovom Statutu,

5. odluCuje o zahtjevu fizickih i pravnih osoba za ucla-
njenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

6. donosi opée akte za Turisti¢ki ured,

7. utvrduje prijedlog Statuta,

8. priprema prijedloge i daje miSlienja o pitanjima o
kojima odlucuje Skupstina Zajednice,

9. odlucuje o koriStenju sredstava za izgradnju, adapta-
ciju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim
planom,

10. donosi poslovnik TuristiCkog vijeca,

11. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina Zaje-
dnice,

12. potiCe suradnju s drugim turistickim zajednicama i
drugim pravnim i fizickim osobama koje su neposredno ili
posredno ukljuéene u turistiCki promet,

13. odluCuje i obavlja druge poslove u okviru svoga
djelokruga,

14. imenuje i razrjeSava direktora Turistickog ureda.

Clanak 26.

TuristiCko vijee ima predsjednika i osam Clanova.

Sest ¢lanova turistiCkog vijeéa bira Turisti¢ka zajednica
a dva delegira Poglavarstvo opéine odnosno Povjerenik
Vlade Republike Hrvatske za Opéinu Vinodolsku.

Predsjednik Zajednice je predsjednik TuristiCkog vi-
jeca.

Clanak 27.

Mandat Clanova turistickog vijeca traje Cetiri godine.

Clanu turistickog vije¢a moZe prestati mandat i prije
isteka vremena na koje je izabran:

- razrjeSenjem od strane Skupstine zajednice,

- opozivom od strane Poglavarstva Opcine (Povjere-
nika)

- na osobni zahtjev.

Clan turistickog vijeCa mozZe se opozvati ako ne obavlja
svoje duznosti u skladu sa Zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i TuristiCkog vijeca.

Na mjesto Clana turistickog vijea kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka, nadlezno tijelo bira
odnosno delegira novog €lana na vrijeme do isteka man-
data na koje je izabran prethodnik.

Clanak 28.

Turisticko vije¢e radi na sjednicama.

Predsjednik zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-
stickog vijeca.

U slucaju odsutnosti predsjednika zajednice, sjednicu
TuristiCkog vije¢a saziva i predsjedava ¢lan TuristiCkog vi-
jeca kojeg vije¢e odredi.

Turisticko vijeée moze pravovaljano odlucivati ukoliko
siednici prisustvuje viSe od polovice ¢lanova vijeca.

Turisticko vijee odlucuje veéinom glasova prisutnih
Clanova.

Clanak 29.

Turisticko vije¢e odluke donosi u pravilu javnim glaso-
vanjem.

Turisticko vije¢e moze odluciti da se o odredenom pita-
nju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog vijeca i
druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Turistickog
vije¢a ureduje se Poslovnikom.

Clanak 30.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice, Nadzorni
odbor ima tri ¢lana, a Cine ga: '

- jedan ¢lan kojeg bira Skupstina zajednice,

-jedan predstavnik Opcéinskog poglavarstva,

- jedan ¢lan izvan redova ¢lanova Skupstine (financijski
struénjak) koga imenuju ¢lanovi Skupstine ve¢inom glasova
prisutnih ¢lanova.

Nadzorni odbor iz redova svojih ¢lanova bira predsje-
dnika i njegovog zamjenika.

Clanom Nadzornog odbora ne moze postati ¢lan Turi-
stickog vijeca.

Clanak 31.

Nadzorni odbor nadzire:

1. vodenje poslova zajednice,

2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
sredstvima Zajednice,

3. izviSenje i provedbu programa rada i financijskog
plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni- odbor najmanje je-
dnom godiSnje podnosi pisano izvjeSée Skupstini zajednice i
Turistickom vijeéu.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njenim
radom predsjednik, a u sluaju njegove odsutnosti zamije-
nik predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucivati ako na
sjednici prisustvuje vec¢ina ¢lanova Odbora, a odluke do-
nosi veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Nacin sazivanja i vodenje sjednice Nadzornog odbora i
druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Nadzornog
odbora ureduje se Poslovnikom.

Poslovnik donosi Nadzorni odbor.

Clanak 32.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

Clanu nadzornog odbora moze prestati mandat i prije
isteka vremena na koji je izabran:

- opozivom od strane tijela koje ga je izabralo, odnosno
imenovalo,

- na osobni zahtjev.

Clan nadzornog odbora moze se opozvati ako svoju
duZnost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka nadlezno tijelo bira
novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

Predsjednik zajednice
* Clanak 33.
Zajednica ima predsjednjka Zajednice.
Predsjednika Zajednice bira i razrjeSava Skupstina Za-
jednice na prijedlog Opéinskog Poglavarstva.
Mandat predsjednika Zajednice traje Cetiri godine.

Predsjednik Zajednice je za svoj rad odgovoran Skup-
Stini Zajednice:

Clanak 34.

Predsjednik Zajednice:
- predstavlja zajednicu.
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) - saziva i predsjeda Skupstini Zajednice,
- saziva i predsjeda Turistickim vijecem
—orgamzlra koordinira i uskladuje rad i-aktivnosti Za-

jednice u skladu sa zakonom, ovim Statutom i programom

rada Zajednice,
- brine se o zakonitom i pravodobnom 1zvrsavan]u za-
dace Zajednice,

- .pokreée i brine se o suradnjl Zajedmce s drugim

.turistickim zajednicama i drugim tijelima sa zajedniCkim -

1nteres0m

- bnne se o pripremi sjednica Skupstlne Zajedmce i
TuristiCkog vijeca,
- potplsuje odluke i druge akte koje donosi Skupstina
Zajednice i Tunstlckog vijeca,

= obavlja i druge poslove uredene aktlma Skupstine -

Zajedmce i Turistickog vijeca.

i Clanak 35.
U slucaju odsutnostl predSJedmka Zajednice Skupstmu
Zajedmce sazwa i predsjeda najstariji ¢lan Skupstlne

5. Radna tijela
Clanak 36."

-Skupstina Zajednice i TuristiCko vijeCe mogu. osnovati
stalna ili povremena fadna ili savjetodavna tijela .(radne
skupine, savjet, komisiju i si) radi razmatranja odredenog

: pltanja davanja miSljenja i prijedloga o Znacajmm plta-
njima iz njihovog djelokruga.

Skupstma Zajednice i Turisti¢ko vijeée odlukom 0 osni-

" vanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelokrug .

rada'i druga pitanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE ZAJEDNICE

.Clanak 37.

. Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a zastupa
direktor TuristiCkog ureda.

Direktor Turistickog ureda moZe dati plsmenu puno—
mo¢ drugoj osobi za zastupanje Zajednice, _

Ako se op¢a punomo¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomodi potrebna je suglasnost
Tutistickog vueca _

Punomo¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka daje se sukladno
odredbama kojima se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTICKI URED
Clanak 38.

Radl obavljanja stru¢nih i administrativnih poslova Za-
Jedmce osniva se Turisti¢ki ured.
_ Sjedlste Tunstlckog ureda je u sjediStu Zajednice.

Clanak39 « 7

Odluku o osmvanju i USU‘Oju TuristiCkog ureda d0n051
Skupgtina Zajednice, .

Djelokrug, unutarnje ustrOJstvo organizaciju i sistema-
'tizacuu radnih mjesta Tunsuckog ureda utvrduje Turisticko
vije¢e “aktom o ustrojstvu i 31stematlzacul na prijedlog di-
rektora Ureda.

Ustrojstvo turistickog ureda treba odgovarati -potre-

bama i zahtjevima, Clanova zajednice i moguénosti za

stru¢no, kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izvr$avanje
Zadace Zajedmce

élanak 40.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove

- provodi zadatke utvrdene programom rada Zaje—
dnice,

- obavlja struéne i admlmstramvne poslove u svezi pr1— .
premanja sjednica tljela Zajednice,

.- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u sve21 S
izradom i izvrSavanjem akta tljela Zajednice, .

- obavlja pravne, financijske i kn]lgovodstvene poslove,
kadrovske i opée poslove vodi evidencije i statisticke po-
datke utvrdene propisima i aktima Zajedmce

-+ izraduje analize, informacije i druge materijale ‘za
potrebe tijela Zajedmce

- daje tijelima’ zajednice kao drugim zainteresiranim

" struéna-misljenja o pitanjima iz djelokruga zajednice,

- organizira rad turistiCko-informativhog centra,
- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Clanak 41.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uvjete
za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim radom
odgovarajuée se primjenjuju’ opéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turisti¢kom uredu moraju ispunja-
vati i posebne uvjete koje propisuje ministar turizrria. '

Il

Clanak 42.

Turisticki ured zajedmce ima direktora.

Direktor Turlstlckog ureda na temelju javnog natjecaja
1menuje Turisti¢ko Vuece

Direktor se imenuje na Cetiri godine i moze biti po-
novno imenovan.

- Direktor mora’ ispunjavati posebne uvjete koje propi-,
suje ministar turizma.

Clanak 43.
- Ako se na raspisani natjecaj nitko ne pn'javi ili nitko od
prijavljenih kandidatd ne bude izabran, natjecaj ¢e se pono-
viti. i
Do i 1menovanja dlrektora na temelju ponovljenog natje-
¢aja Turisticko VIJCCC imenovat Ce ‘izviitelja duznostl ali’

-najduZe Sest mjeseci.

Vsitelj duZnosti ima prava, obveze i odgovornost d1—
rektora Turlstlckog vijeca.

Clanak 44.

" Direktora Turistiékog' ureda, u sluCaju odsutnosti ilj
spnjecenostl zamjenjuje osoba kOja odredl Turisticko vi-
jede iz redova Vljeca

Osoba koja zamjenjuje direktora Turistickog ureda ima
prava i duznosti direktora.

"Clanak 45.,

Direktor TuristiCkog ureda organizira i rukovodi radom
i poslovanjem Turistickog ureda i u granicama utvrdenih .

. ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice. '

~Direktor za svoj rad odgovoran je ‘Turistickom vije¢u i
predsjedniku Zajednice.
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Direktor ne moZze biti ¢lan TuristiCkog vijeca.

Direktor Turistickog ureda:

- provodi odluke Turisti¢kog vijeca,

- organizira izviSenje zada¢a Zajednice,

- zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime
i za raCun Zajednice,

- zastupa Zajednicu u svim postupmma pred sudovima,
upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama s
javnim ovlastima,

- odgovoran je za namjensko KkoriStenje sredstava koja
se vode u zajednici,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada TuristiCkog
ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrieme i
kvalitetno obavljeni u skladu sa odlukama, zaklju¢cima i
porogramom rada Zajednice i njezinih tijela,

- odlucuje o zaposljavanju radnika u Turistickom uredu
i rasporedivanju radnika na odredena radna mjesta te o
prestanku rada u skladu sa aktom o ustrojstvu i sistematiza-
ciji Turistickog ureda,

- upozorava radnike Turistickog ureda i tijela Zajednice
na zaKonitost njihovih odluka,

- odluCuje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice,
koriStenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o koriSte-
nju sredstava reprezentacije,

- predlaze ustrojstvo i
ureda,

- odluCuje o povjeri pojedinih strué¢nih poslova tre¢im
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju
izvisenja zadataka zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, sje-
dnice Turistickog vije¢a i Skupstine Zajednice,

- podnosi Turistickom vijeu izvjes¢e o svom radu i o
radu Turistickog ureda, te predlaze mjere za unapredenje
organizacije rada Turistickog ureda,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima
Zajednice i odlukama tijela Zajednice.

sistematizaciju Turistickog

Clanak 46.

Direktor Turistickog ureda moZe biti razrijeSen i prije
isteka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,

2. ako' zbog neizviSavanja ili nemarnog viSenja svoje
duznosti Zajednica nije mogla izvisiti svoje zadace ili je
izviSenje tih zadaca bilo oteZano,

3J ako uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravilnog
rada ili zbog prekoracCenja ovlastenja nastala ili mogla na-
stati Steta,

4. ako bez osnovnog razloga ne izvisi ili odbije izvSiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direk-
tora Turistickog ureda mogu podnijeti Skupstina Zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje razma-
tra i ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turi-
sticko vijeée iz redova Clanova zajednice.

Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, direktoru se mora
dati moguénost da se izjasni o razlozima za razrjeSenje.

Odluku o razrjeSenju direktora Turistickog ureda do-
nosi TuristiCko vije¢e glasovanjem.

U slucaju razrjeSenja direktora Turistickog ureda Turi-

sticko vije¢e imenovat ¢e vrsitelja duznosti direktora i ra- -

spisati ¢e natjeCaj za direktora najkasnije u roku od 30 dana
od dana imenovanja viSitelja duznosti.

Clanak 47.

Poslove prikupljanja, obrade i raspacavanja informacija
o radu Zajednice obavlja Turisticki ured.

Poslovi iz stavka 1. ovog Clanka obuhvacaju:

- prikupljanje, obrada i raspacavanje informacija u cilju
poticanja i promidzbe turizma na podrudju Zajednice,

- prikupljanje informacija o turistickim potrebama i
drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od znacaja za turi-
zam Zajednice,

- informiranje turista o znamenitostima i privlaénostima
turistickog okruzja, spomenicima kulture i dr.,

-promocija turistickog proizvoda s podruc¢ja Zajednice,

- davanje ostalih potrebnih turistickih informacija,

- suradnja s tuzemnim i inozemnim informativnim orga-
nizacijama,

- i drugi poslovi utvrdeni odlukom o osnivanju Centra i
drugim aktima Skupstine zajednice ili Turistickog vijeca.

Turisticki ured radi izviSavanja zadataka iz stavka 1.
ovog Clanka moZe izdavati biltene ili druge periodi¢ne pu-
blikacije.

VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNO—
STI U ZAJEDNICI

Clanak 48.

Svaki ¢lan tijela Zajednice osobno je odgovoran za sav-
jesno obavljanje svojih duZnosti.

Svaki ¢lan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a Clanovi Skupstine Zajednice
odgovorni su ¢lanu Zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turistickog ureda po-
jedinatno su odgovorni za zakonito, savjesno i stru¢no
obavljanje duznosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo ili imenovalo.

VIII. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI
Clanak 49.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno u
svoje ime i za svoj racun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara cje-
lokupnom svojom imovinom.

Clanak 50.
\
Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju racunovodstvo neprofitnih orga-
nizacija.

Clanak 51.

Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje progfam
rada i financijski plan.

Clanak 52.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
Zajednice utvrduje Turisticko vije¢e i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuce godme za sljede¢u
poslovnu godinu.

Zajednica dostavlja prijedlog programa rada i prijedlog
financijskog plana za sliede¢u poslovnu godinu, u roku iz
st. 1. ovog Clanka, TuristiCkoj zajednici Zupanije.
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_Clanak 53

Stédstva za poslovanje tunstlckog drustva os1guravaju
se iz dijela prihoda koji sukladno posebnim propisima pri-
padaju turistiCkom mjestu.

Sredstva iz stavka 1. ovog &lanka’ posebno se iskazuju u
financijskom planu’ Zajednice.

Turisticko drustvo predlaze SkupStini-Zajednice godls—
nji program rada i ﬁnancuskl plan. .

Turisti¢ko drustvo obvezno je sredstva kojima raspolaze
sukladno ovom' Statutu koristiti namjenski u skladu s utvr-
denim godiSnjim programom rada i financijskim planom.

-

Clanak 54.

GodiSnji program rada i godiSnji financijski plan Zaje-
dnice sadrZi utvrdene plamrane zadatke i potrebna ﬁnancu—
ska sredstva za njihovo izvrSenje.

Prijedlog'programa rada i financijskog plana Zajedmce
‘obvezno dostavlja na razmatranje ¢lanovinia Skup$tine Za-

' Jednice 15 dana prije odrZavanja SJedmce na kOjO_] se do-
nos1 :

L

Clanak 55

leekom godme Zajedmca moZze-mijenjati i dopunjavatl
svoj program rada i godiSnji financijski plan.

‘lzmjene iz st 1. ovog Clanka obavljaju se po postupku
'kOJl je propisan za. donosenje programa rada i godiSnjeg
financijskog plana

Clanak 56.

Za izvrSenje programa rada i godiSnjeg financijskog
plana odgovorno je TuristiCko vijeée.
. Naredbodavac za izyrsenje financijskog plana je direk- -
tor Turisti¢kog ureda.

_ Clanak 57.

Turisti¢ko vije¢e duzno je Skupstini Zajednice podnijeti
financijsko izvjes¢e u roku koje ono odredi.
: Clanak 58.

Prijedlog godlsnjeg ﬁnancuskog JZ\{]esca za prethodnu
‘godinu Turisticko - vijece podn051 Skupstml ZaJedmce do
kraja Veljace
~  Prijedlog godlsnjeg financijskog izvje§¢a mora se staviti
na uvid ¢lanovima zajednice osam dana pnje ‘razmatranja
na Skupstini Zajednice.

Godisnje ﬁnancusko izvjesée Zajedmca dostavlja Turi-
stitckoj Zajednici: Zupanije.

: élanak_ 59..

~ Zajednica ostvaruje prihode iz sliede¢ih izvora:
- 1. boravi§ne pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,
2. Clanarine, u skladu s posebnim zakopom '
3. proracunu Opcme
4, zajmova'i ~
. dragovoljmh prihoda.
Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje ili

W -

_ pOJedlne aktivnosti Zajedmce mogu se ﬁnanmratl i dodat- -

nim sredstvima koja osiguravaju rl]ll’lOVl clanov1 i zamtereSk
rane pravne i ﬁ21cke osobe :

Clanak 60,

Domace i strane pravne i fizitke osobe placaju ¢lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom."
< Dragovoljm ¢lanovi Zajednice placaju Clanarinu Zaje—

* dnici u visini koju posebnom odlukom utvrdi Skupgtina

Zajednlce

Clanak 61."
U financijskom planu Zajednice. moZe se"izdvojiti dio -
prihoda kao nerasporedena sredstva; (tekuca rezerva) koja
se koriste tijekom godine za nepredvidene i.nedovolino
predvidene poslove i zadatke kOJl se financiraju iz ﬁnancu—

.skog plana Zajednice.

' Sredstv1ma tekuce rezerve raspolaze Tunstlcko VlJeCC
Clanak 62
Sredstva Zajednice vode se" na Jedmstvenom 21ro ra-.
cunu.
+ ViSak prlhoda nad rashodlma Zajedmce konste se u

svrhu promicanja i unapredenja turistickog ppdruc_la ZaJe—
dnice. -

élanak 63.

" Turisticko vijece Zajednice upfa‘Vlja imovinom Zaje-

- dnice s pozornoS¢u urednog i savjesnog gospodarstverika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisti¢ko vije¢e mora
zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine zajednice, koja 6
tome odlucuje ve¢inom glasova svih Elanova Skupstine Za-
Jedmce

IX JAVNOST RADA ZAJEDNICE
Clar_lak 64.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dosta-
vom pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za
¢lanove Zajednfee putem turisticko-informativnih centard,’
objavom na oglasnoj ploci Zajednice, odnosno putem sred- |
stava javnog priop¢avanja ili na drugi prigodan naéi_n.

Clanak 65. A

Predsjedrﬁk Zajednjce odgovoran je za redovito ‘pot-
puno i po obliku i sadrzaju prlstupacno mformlranje javno-
sti 0 radu zajednice.

X. POSLOVNA TAJNA

1

Clanak 66.

"Poslovnu tajnu Zajednice Cine- isprave i podaci Cije bi
odavanje neovlastenoj osobi bilo protivno poslovanju Zaje-
dnice i $tetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

- Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podact su
poslovna tajna, kao i ostala pltanja u vezi s poslovnom
tajnom.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi €lanovi i zaposleni u
Zajedmm koji na bilo koji nacin saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

- Povreda odredaba ‘ovog Statuta koja se odnosi na po-

'slovnu tajnu teza je povreda radne duznostl
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XI. ZASTITA PRIRODE I COVIEKOVA OKOLISA
Clanak 67.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zadaéu na
nacin koji osigurava zastitu prirode i poboljSava kvalitetu
Covjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj. Posebnu brigu zajednica vodi o zastiti i ¢uvanju kul-
turnih dobara.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE
Clanak 68.

Zajednica prestaje:

1. Odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

2. Odlukom nadleznog upravnog tijela o prestanku Za-
jednice.

Odluka osnivaca o prestanku postojanja Zajednice pra-
vovaljana je ako je donesena dvotre¢inskom vecinom gla-
sova svih ¢lanova Skupstine Zajednice.

Nadlezna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestajanju
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana, ako je od odrzavanja Skupstine Zaje-
dnice proteklo dvostruko vise vremena od vremena utvrde-
nog Clankom 22. ovog Statuta za odrzavanje Skupstine
Zajednice.

Clanak 69.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit ée
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XIIL. STATUT I DRUGI OPCI AKTI
Clanak 70.

Zajednica ima Statut i druge opée akte (pravilnici, od-
luke, poslovnici).

Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta, Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima. _

U slucaju nesuglasnosti op¢ih akata sa Statutom, prim-
jenjivat ¢e se odgovarajuée odredbe Statuta.

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje Skup-
Stina Zajednice.

Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednica svojom odlukom ukida ili poniStava
akt, odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak, 1.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva turi-
zma Skupstina Zajednice dvotre¢inskom veéinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zajednice
na svojoj prvoj sjednici obi¢nom veéinom glasova.

Ostale opée akte donosi Turisticko vijee Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ili na osobnu inicijativu, a
opée akte TuristiCkog ureda na prijedlog direktora Turistic¢-
kog ureda. '

Clanak 72.

Op¢i akti Turistickog ureda su:

- o ustrojstvu,

- 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgo-
vornosti zaposlenih,

- o0 obracunu i isplati placa, naknada pla¢a i ostalih
primanja,

- drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom TuristiCkog
vijeca.

Clanak 73.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
nacin odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moZe podnijeti
Turisticko vije¢e ili najmanje desetina Clanova Skupstine
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lano-
vima Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vi-
je¢u Zajednice u roku od osam dana od dana primitka.

Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turisticko
vije¢e utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucéuje
ga Skupstini Zajednice na usvajanje.

Clanak 74.

. Statut Zajednice objavljuje se u »Sluzbenim novinama«
Zupanije primorsko-goranske.

Opéi akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj ploci
Zajednice, a op¢i akti TuristiCkog ureda na oglasnoj ploci
ureda.

Op¢i akti Zajednice stupaju na snagu danom objavljiva-
nja, odnosno oglasavanja.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 75.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenim novinama« Primorsko-goranske Zzupanije.

Klasa: 334-08/97-01/01
Ur. broj: 2107-03/97-01-1
Bribir, 9. travnja 1998.
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